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XVIII / DECLARATION DE PERFORMANCE EXTRA FINANCIERE

MANIFESTE

AGIR POUR VOUS

Terres du Sud, Développeur de terroirs

Dans un contexte de grands bouleversements, notre projet coopératif offre une
constance précieuse. Développeur de terroirs est une boussole qui guide nos actions et
nous permet d'être acteurs du changement et d’accompagner les agriculteurs.

Pour une agriculture vivante et ouverte sur le monde, nous expérimentons, nous testons,
nous innovons, mais toujours avec bon sens : en réfléchissant à de nouveaux modes de
production, en travaillant sur la fertilité des sols et une meilleure gestion de l'eau, en
intégrant des outils de digitalisation et des nouvelles fonctions au sein de nos équipes,
en donnant plus de visibilité à nos actions et en améliorant nos process…

Pour des Terroirs durables

Ces objectifs de performance ne concernent pas seulement nos filières et les niveaux de
production, ils témoignent aussi depuis plusieurs années de nos engagements à mesurer
et améliorer les impacts de nos activités. En structurant notre démarche Terroirs
durables, nous nous approprions les enjeux de la RSE, et dans ce domaine aussi, nous
conduisons des changements notables, collectivement.

Terres de pragmatisme, de volonté et de proximité

Le pragmatisme, la volonté et la proximité sont au cœur de notre ADN. Pour nos
équipes, pour notre groupe, ces valeurs fortes sont vécues quotidiennement et se
traduisent par nos actions :

● être pragmatique, c’est faire preuve de bon sens et savoir prendre du recul pour
aboutir à une solution concrète, pertinente pour nos agriculteurs comme pour nos
collaborateurs ;

● être volontaire, c’est s’impliquer individuellement pour mener à bien notre
entreprise collective ;

● être proche, c’est favoriser les interactions avec le terroir, mais aussi les
agriculteurs, les collègues et les partenaires locaux.

Intégrées dans notre projet coopératif, ces 3 valeurs historiques, structurelles,
fondamentales, favorisent la cohésion au sein du groupe et facilitent le décloisonnement.
En répondant aux besoins de nos filiales, de nos employés, elles sont aussi au service
de nos terroirs. Elles sont essentielles pour que chacun, ancien ou nouveau
collaborateur, agriculteur, partenaire, se retrouve dans notre projet commun Développeur
de terroirs. Un projet qui nous rassemble et qui nous ressemble.

PART 1 - LE GROUPE TERRES DU SUD

Fondé en 1992 et réunissant des agriculteurs de Lot-et-Garonne, Dordogne Gironde et
des départements limitrophes, le groupe coopératif TERRES DU SUD est un acteur
majeur de l’agriculture et de l’alimentation du Sud-Ouest. Cet ancrage territorial marque
notre identité et guide notre développement.
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Ainsi, nous sommes présents, au plus près des exploitations agricoles, pour
accompagner nos adhérents et partenaires. Cette proximité nous permet de garantir la
réactivité et l’agilité que demandent nos agriculteurs, comme nos clients.
Aux côtés des agriculteurs adhérents, les hommes et les femmes qui forment le groupe
Terres du Sud portent une ambition collective : réussir la transition agricole pour un
modèle agricole viable, responsable et innovant. Avec volonté et pragmatisme, nous
déclinons ensemble au quotidien une agriculture plurielle, tournée vers l’avenir.

1.1 - Itw croisée

Entretien avec Patrick Grizou, Président et Sylvain Théon, Directeur Général

Avant même d'évoquer le contexte économique dans lequel s'est déroulé
l'exercice 2023-2024, un mot sur la situation des agriculteurs ?

Patrick Grizou : les agriculteurs aiment leur métier, un métier soumis aux aléas
climatiques, aux risques d'épizooties, aux fluctuations des marchés, des prix de l'énergie,
aux conflits… Et pourtant, aujourd'hui, en France comme en Europe, ils doivent
manifester contre le sentiment croissant d'être sous-estimés. Ce manque de
considération est une réalité que nous partageons : à leur côté, nous subissons les
nombreuses contraintes réglementaires, administratives, une concurrence pas toujours
loyale, des allégations pas toujours fondées… alors même que, chaque jour, nous nous
battons pour défendre notre souveraineté alimentaire. Face à cette situation, nous
pourrions être tentés par une posture de repli ou de déni. Au contraire : pour nos
agriculteurs comme pour Terres du Sud, le renoncement n'est pas une option !

En marge de ce phénomène d'usure bien compréhensible, la situation générale
s'est-elle dégradée au cours de l'exercice ?

Sylvain Théon : le contexte s'est enlisé et reste compliqué, mais nous n’avons pas
connu des chocs violents comme l’exercice passé comme sur le prix de l’énergie par
exemple. La situation n’empire pas mais s'inscrit dans la durée et de manière
structurelle. Le marché est plutôt stable mais avec des prix très bas pour les céréales,
des coûts en baisse notamment sur l'alimentation animale suite à la sortie de la grippe
aviaire et sur l'énergie, mais reste soutenu pour les intrants végétal.

Concernant les aléas climatiques, 2023/2024 est une année marquée par une
pluviométrie inédite tant par le niveau d'excédent que la fréquence. La météo capricieuse
est une réalité quotidienne, les pluies abondantes de l'automne 2023 et du printemps
2024 ont eu un fort impact négatif sur nos activités mais en premier lieu pour les
agriculteurs. Pour beaucoup, ils n’ont pas pu semer à l’automne 2023 ou ont semé dans
des conditions difficiles avec des fortes conséquences sur les rendements. Au final, la
collecte de l’été 2024 est divisée par deux, et des hectares manquent à l’appel pour les
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récoltes automnales 2024.

Ces conditions très pluvieuses n’ont pas favorisé les ventes de matériel d’irrigation de
nos filiales, Delta Sud et Agri 32, tout comme celles de nos jardineries Gamm vert,
extrêmement liées aux beaux jours printaniers. Les impacts économiques seront très
significatifs sur le prochain exercice.

Enfin, même si l'inflation reflue, elle reste présente avec des effets sur les arbitrages des
consommateurs : ils délaissent les volailles sous label et le bio.

Quelles stratégies avez-vous privilégié pour vous adapter ?

PG : « Prévenir pour éviter le pire » pourrait être notre mantra ! Un exemple : le
programme de vaccination mené dès l'an dernier en lien avec les vétérinaires
partenaires, les techniciens et les producteurs a été mené avec succès,et semble
efficace puisque nous n'avons pas subi l'influenza aviaire sur cet exercice.

ST : Pour contrer l'effet de volatilité des prix des céréales et ne pas entrer dans la spirale
de la spéculation, nous avons acheté et vendu dans le même temps. Ce respect du
cadre de gestion est impératif, particulièrement dans ce contexte de prix baissier afin de
limiter les risques au maximum. Ainsi nous avons amorti la baisse du prix des céréales et
en parallèle la montée de celui des engrais.

Pour ce qui concerne nos activités agroalimentaires nous sommes dans une période de
forte pression sur les prix de vente. Pour maintenir un prix rémunérateur pour tous les
acteurs, nous faisons beaucoup de pédagogie auprès de nos clients. La solution de
débouchés en contrat filière offre une relation équitable avec un engagement de
confiance réciproque sur le long terme. La négociation ne se fait plus seulement sur le
prix mais aussi sur des arguments qualitatifs et l’approche RSE prend davantage de
place dans les échanges.

PG : Concernant la chute des volumes et des ventes de volaille sous label et bio, la
situation est critique. Nous avons été contraints d’allonger les vides-sanitaires de nos
éleveurs. Nous avons débloqué des aides aux producteurs, afin d'assumer une partie
des charges fixes de leurs bâtiments d'élevage. Parallèlement, nous avons œuvré pour
mettre en place un plan de relance de la production locale de poulets de consommation
quotidienne. Proposer une offre plus large au consommateur a également pour effet de
protéger les productions labellisées.

ST : Nos équipes travaillent aussi avec les éleveurs pour adapter leur bâtiment et leur
mode d’élevage. Ils gagnent ainsi en agilité et ont la possibilité de passer plus facilement
d’un cahier des charges à un autre.
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> Votre projet Développeur de terroirs répond-il toujours aux enjeux actuels ?

ST : Oui, plus que jamais. L'efficacité de notre projet Développeur de terroirs et l'impact
socio-économique de Terres du Sud sont d'ailleurs mesurables. L'étude que nous avons
réalisée en 2023 auprès d'un cabinet indépendant nous a appris, entre autres, que pour
chaque euro de valeur ajoutée créé par Terres du Sud, six euros sont générés au niveau
régional. De même, un emploi au sein de Terres du Sud, soutient quatre emplois en
Nouvelle-Aquitaine, dont un emploi agricole.

Nous poursuivons nos actions, conformément aux quatre enjeux majeurs formalisés l'an
dernier : la transition agricole alimentaire et énergétique, le renouvellement de l'offre
coopérative et de la relation avec nos agriculteurs, la performance opérationnelle et
économique, et le maintien de l'attractivité et de l'engagement salarial. Il reste du chemin
mais nous sommes engagés dans un mouvement de transformation et les projets menés
ou en cours sont nombreux ! Citons par exemple les collectifs Expea pour tester des
solutions agroécologiques, le déploiement de l'offre photovoltaïque, l'implémentation d'un
outil digital de pilotage des achats ou encore l'acquisition de nouvelles filiales comme
Couvée d'Aquitaine qui nous permet de mieux maîtriser la fourniture de poussins de
notre filière volailles de chair et Agri32, une société de matériel agricole et d'irrigation
gersoise.

PG : Vous le voyez, Développeur de terroirs, ce ne sont pas juste des mots sur une
feuille, ce sont des résultats probants ! Dans cette période troublée, ce projet démontre
que nous sommes un groupe entreprenant à l’image d’ailleurs du territoire et de nos
agriculteurs. C'est un atout dans notre relation avec nos partenaires et une source de
motivation en interne.

> Que faites-vous pour améliorer l'attractivité du groupe et renforcer l'engagement
salarial ?

ST : Nous sommes face à un double enjeu : conserver nos salariés et rester attractifs
pour de nouveaux profils. En interne, nous multiplions les occasions de rencontre entre
salariés de tous horizons autour de défis sportifs et de challenges inter-entreprises. En
plus des réunions à destination des nouveaux arrivants programmées 3 fois par an et
d’une journée d’intégration des alternants à chaque rentrée, nous organisons des
rendez-vous réguliers, je vais à la rencontre de collaborateurs tirés au sort pour un
moment à la fois informatif et convivial : la parole est libre, on se dit tout !

Cette exigence de transparence s'exprime aussi via la nouvelle version de notre
plateforme web salariés « Connect’& vous ». Véritable outil de gestion administrative et
plus largement du parcours professionnel des salariés, c’est aussi un espace dédié
d’information et de communication. Chaque salarié y retrouve les offres d’emplois pour
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faciliter la mobilité interne, les outils de travail mis à disposition, les documents officiels,
les actualités du groupe…

Pour renforcer notre attractivité, nous avons optimisé notre présence sur les réseaux
sociaux, amélioré le dispositif de recrutement en étoffant notre service ressources
humaines, en formant 220 managers et en participant à 29 forums de recrutement ou
portes ouvertes d’écoles supérieures !

PG : L'intégration réussie des nouveaux collaborateurs est un réel enjeu pour le groupe,
nous renforçons particulièrement la phase d’accueil avec par exemple un kit de
bienvenue qui informe, sécurise et fidélise les nouvelles recrues. La plus grande force
d'une coopérative, c'est l'humain, toujours l'humain !
*Grandes et Moyennes Surfaces.

1.2 - Gouvernance

1.3 - Développeur de terroirs
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Notre projet coopératif «Développeur de terroirs » fixe notre feuille de route pour

le présent et l’avenir.

Adossé à des objectifs stratégiques cohérents, orienté par une démarche RSE

ambitieuse Terroirs durables, il décline une vision collective, indissociable de notre

territoire et inspirée par nos valeurs : la volonté, le pragmatisme, la proximité.

Une vision commune,
3 axes partagés

Pour une agriculture durable, nourricière, respectueuse des hommes et de notre
environnement, créatrice de valeur :

Cultivons
Structurer des filières compétitives et responsables pour assurer la diversité de nos productions animales
et végétales.
Encourager la transition agricole dans le respect du bien-être animal et des ressources naturelles.
Soutenir l’intégration et la formation des talents de demain, agriculteurs et collaborateurs

Innovons
Consolider nos débouchés par l’investissement et l’intensification de nos partenariats locaux.
Élaborer de nouveaux modèles, soutenir l’innovation digitale, technologique
et réglementaire.
Fédérer nos salariés, nos partenaires et nos agriculteurs autour d’objectifs partagés.

Rayonnons
Garantir une rémunération équitable et pérenne à nos producteurs.
Offrir aux consommateurs les garanties de sécurité, traçabilité et qualité de nos produits.
Promouvoir notre engagement auprès de nos parties prenantes.

Des enjeux stratégiques pour porter le changement
Aux côtés de nos parties prenantes : agriculteurs, salariés, consommateurs et collectivités, nous
sommes acteurs du changement. Une ambition qui nous engage collectivement et se traduit en
priorités opérationnelles :

1. Être moteur de la transition agricole, énergétique et mieux répondre aux attentes
sociétales : proposer des systèmes de production agricoles performants et
responsables, réduire nos consommations énergétiques et nos déchets, agir pour une
économie circulaire et privilégier les circuits courts.

2. Réinventer l’offre coopérative et renforcer la relation adhérent : donner de la visibilité
aux partenaires, être un relais de croissance, proposer des offres de services et un
accompagnement innovants.

3. Mettre au cœur de nos décisions la performance opérationnelle et économique:
activer l’ensemble des leviers nécessaires à l’amélioration de nos résultats dans une
logique de performance économique (innovations technologiques, harmonisation des
politiques d’achat, simplification des process, etc.).

4. Renforcer l’attractivité et consolider l’engagement salarial : développer la marque
employeur en proposant des conditions de travail attractives et en encourageant les
perspectives d’évolution de carrière.

1.4 - Mission et implantation

Une agriculture ancrée dans son territoire
Entre Guyenne, Gascogne et Périgord, Terres du Sud rayonne sur un territoire rural et agricole
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privilégié, caractérisé par la richesse et la diversité de ses terroirs.
Nos agricultrices et agriculteurs partenaires exercent leur savoir-faire avec passion au service
d’une production animale et végétale de qualité. Dans une double logique de proximité et
d’accompagnement, Terres du Sud développe ses implantations au plus près des besoins de ses
adhérents :

- collecte et transformation des productions
- expertise et conseil
- équipement, fournitures des moyens de produire via nos réseaux professionnels -

agrifeel, Terres du Sud, SdA, Delta Sud, Agri32, Couvée d’Aquitaine

Engagés pour une alimentation durable et exigeante
Notre projet coopératif Développeur de terroirs oriente notre vision de l’agriculture aujourd’hui et
demain en conjuguant trois facteurs impératifs :

- l’accessibilité à une alimentation de qualité pour tous
- la préservation de l’environnement
- le respect d’une juste rémunération pour les exploitants agricoles

Notre réseau de magasins Gamm vert, porté par notre branche Distribution assure des
débouchés pour les produits de la coopérative et promeut les productions de nos terroirs auprès
des particuliers. Elle permet de mieux maîtriser la chaîne de valeur et de renforcer le lien
consommateur - producteur. Notre enseigne « Le Goût de nos Campagnes » renforce cette
volonté par l’ouverture progressive de points de vente spécifiques avec une offre élargie de
produits régionaux de qualité.
33 points de vente de proximité servis par une plateforme logistique performante

1.5 - Interaction -
1.6 - Faits marquants -
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1.7 - Modèle d’affaires
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PART 2 - TERROIRS DURABLES
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Intégrée à notre projet coopératif Développeur de Terroirs, Terres du Sud apporte
la preuve de ses engagements Terroirs Durables à travers les actions mises en
place au sein des ses activités. Florilèges :

Huile de tournesol engagée

⇨ ˮDévelopper des filières durables et rentablesˮ

⇨ ˮGarantir la qualité, la sécurité et la traçabilité des produitsˮ

⇨ “Être acteur de lʼéconomie circulaire”

Depuis 2023, Terres du Sud contribue à la production d’huile de tournesol en agriculture

raisonnée pour “les huiles engagées” Lesieur, selon le cahier des charges construit avec

9 autres coopératives ou négoces.

Avec des graines produites dans un rayon de 250 kilomètres autour de l'usine qui les

triture et de l'unité de mise en bouteilles, la filière revendique son ancrage local. Une

partie des tourteaux de tournesol (co-produits de l'huile) est relivrée à l’usine Terres du

Sud de Sainte-Livrade pour fabriquer les aliments qui nourriront les élevages de la

région, participant ainsi à l’économie circulaire.

Notre outil de traçabilité parcellaire Néocultura permet d’enregistrer l’intégralité des

pratiques au champ apportant la preuve de la conformité au cahier des charges. Une
transparence qui va jusqu’au consommateur grâce à la mise en avant sur les bouteilles.
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- 6 500 tonnes produites en 2023
- Objectif : 6 500 tonnes en 2024 près de 20% de notre collecte de tournesol 
- 85 de nos producteurs de tournesol sont engagés à respecter ce cahier des charges
"Agriculture Raisonnée" en échange d'une rémunération spécifique, convenue avec
l'aval. 

Développer les pratiques agroécologiques

⇨ ˮAccompagner les agriculteurs vers des solutions durablesˮ

⇨ ˮDévelopper les compétencesˮ

Créés en janvier 2023, les collectifs EXPEA (Expérimentations en Agroécologie)
comptent une quarantaine de producteurs de toutes les filières végétales et de tous nos
terroirs, engagés pour 5 ans dans des expérimentations visant à améliorer la fertilité des
sols. Cette initiative est soutenue par l’agence de l’eau Grand Sud-Ouest. Le but :
identifier des modèles de pratiques spécifiques à chaque situation et duplicables, qui
soient durables c’est à dire à la fois pertinents d’un point de vue de la préservation des
ressources, mais aussi rentables économiquement.

En complément des collectifs EXPEA nous avons choisi de former les 62 techniciens des
branches Végétale et Fruits et légumes, aux pratiques agroécologiques.
Alternant partie théorique en salle et journées pratiques chez nos adhérents, ce parcours
AGROCURSUS aborde les fondamentaux du sol, l’implantation des couverts végétaux,
les amendements organiques ou bien encore la gestion des adventices. Cette formation,
construite sur mesure avec Icosystème, organisme reconnu pour ses experts en
agriculture de régénération et en agroécologie, contribue à les faire monter en
compétences et à sensibiliser les agriculteurs du territoire à travers leur
accompagnement technique.

Métier : référent bien-être animal

⇨ ˮAgir pour le bien être animalˮ

Pour s’assurer que les animaux sont bien traités à toutes les étapes de la production,
Terres du sud forme les éleveurs comme les salariés en contact avec les animaux au
bien être animal. 100 % des salariés en contact avec les animaux ont suivi la formation
et 100% de nos abattoirs sont équipés de caméras de vidéo surveillance. Par ailleurs,
des référents Bien-être animal sont présents au sein de nos abattoirs à Delmond Foies
Gras comme à Blason d’Or.
Un poste qui occupe à plein temps Nicolas Toutain chez Blason d'Or depuis 2020. Quelle
est sa mission ?
« Mon travail commence à 4h avec le déchargement des camions », explique-t-il. « Tous
les transporteurs ont été formés au bien-être animal. On commence par faire un bilan sur
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le trajet et je vérifie la propreté des containers et des caisses, la densité par caisse, l’état
d’énervement des animaux, qu’ils ne sont pas en souffrance. Je suis les volailles à
l’abattoir et là aussi je vérifie que toutes les étapes de manutention, d’anesthésie ou
d’abattage, sont effectuées sans souffrance pour les animaux. »

Sécurité des aliments : Castelmaïs passe un cap
⇨ ˮDévelopper des filières viablesˮ

⇨ “ Garantir la qualité, la sécurité et la traçabilité des produits”

Pour renforcer la culture de la confiance, le groupe Terres du Sud poursuit les actions
visant à améliorer les garanties de qualité de ses produits, avec pour objectif de certifier
l’ensemble de ses outils industriels. Castelmaïs détenait la norme ISO 22000, relative à
la sécurité des denrées alimentaires. Pour aller plus loin, la maïserie s’est faite
accompagner par un organisme externe afin de préparer une nouvelle certification
reconnue au niveau international : FSSC22000, qui couvre l’ensemble de la chaîne
alimentaire, de la réception de la matière première à l'expédition des produits finis. 3
axes majeurs sont ciblés :
- assurer l’intégrité du produit et empêcher la fraude sur le produit ou le transport (food
fraud),
- assurer la sécurité du consommateur en évitant les contaminations externes dans le
produit (food defense),
- et développer les valeurs et notions de sécurité sanitaire des aliments auprès de tous
les collaborateurs (food safety culture).
Dans ce cadre, plusieurs actions ont été menées pour optimiser les process (actions de
formation, recrutement, consolidation du système de Management de la qualité…) et
l’outil : un plan de modernisation du moulin a été initié au cours de l’exercice pour, dans
un 1er temps, intégrer les règles associées à la norme FSSC 22000. Il se poursuivra
jusqu’à l’exercice 2025/2026 avec notamment l’automatisation du moulin. Castelmaïs a
obtenu la certification FSSC 22000 en août 2024 en remplacement de la norme ISO
22000 pour les produits à destination de l'alimentation humaine.

Un plan de décarbonation en préparation
⇨ “Réussir la transition énergétique et environnementale de nos activités”

Achevé à l’automne 2024, le bilan carbone du groupe réalisé par l’Apave dresse le
paysage des émissions carbone des activités internes, par branches d’activités.
« Aujourd’hui, nous traçons un état des lieux de nos émissions carbone pour mesurer et
comprendre. Mais on ne va pas s’arrêter là : il sera suivi d’un plan de décarbonation. Afin
de diminuer nos émissions, notre stratégie carbone pourra d’ailleurs être déclinée pour
chaque métier. » Sébastien Lacoste, responsable environnement et énergie
Ce bilan consolidé à l’échelle du groupe est un préalable objectif et détaillé pour, ensuite,
passer à la phase opérationnelle et réduire nos émissions. Ce sera l’objet du plan de
décarbonation, feuille de route élaborée au 1er semestre 2025.
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Il vient compléter les actions déjà réalisées en 2023, comme l’expérimentation
EXPEDITE menée avec l’ADEME visant à diminuer les consommations énergétiques de
nos outils industriels. Ou encore, le bilan carbone de notre flotte propre faisant état des
postes d'émissions directes de gaz à effet de serre liées aux activités de transport amont
et aval de nos activités. Ce bilan de nos activités transport a permis d'accélérer le plan
d’actions spécifiques visant à réduire nos coûts et nos émissions. Parmi les actions les
plus significatives poursuivies sur cet exercice on note : le renouvellement du parc,
l’achat de véhicules hybrides et tout-électriques, l’installation de bornes électriques, la
prolongation de la durée de vie des pneumatiques poids-lourds ou bien encore la
formation écoconduite (voir aussi article “Mieux rouler”).

Le photovoltaïque dans le mix énergétique

⇨ ˮRéussir la transition énergétique et environnementale de nos activitésˮ

⇨ ˮDévelopper des filières viablesˮ

Depuis la fin de l'exercice, le Groupe propose à ses adhérents un accompagnement pour
appréhender et étudier les solutions photovoltaïques pouvant être un atout pour leur
activité. Une cinquantaine d’entre eux ont déjà sollicité une étude projet et un
accompagnement pour dimensionner une centrale solaire dans leur exploitation.
Le Groupe montre l’exemple en la matière, après le site de St Pardoux-Isaac en mars
2023, le Gamm Vert de Montayral a été à son tour équipé de panneaux photovoltaïques
en mars 2024. L’électricité produite alimente la consommation du magasin et le surplus
est revendue à EDF OA. Idem pour le site de collecte de Verteuil d’Agenais couvert de
panneaux en décembre 2024. La production électrique sera revendue à EDF OA à 100%
à partir du premier trimestre 2025.

Un plan de sobriété eau dans les tuyaux
⇨ “Réussir la transition énergétique et environnementale de nos activités”

« Nous avons franchi une étape supplémentaire pour la préservation de la ressource eau
sur cet exercice : nous avons engagé la 1re étape d’une stratégie consolidée de sobriété
en partant de l’état des lieux de nos consommations. » Sébastien Lacoste

Un plan de sobriété eau est en cours d’élaboration pour le groupe. Terres du Sud intègre
certains sites particulièrement consommateurs (Delmond Foie Gras, Blason d’Or,
Tomates d’Aquitaine et plusieurs magasins Gamm vert) identifiés par une étude d’impact
et un audit terrain. Le recueil de ces données permettra de bâtir un plan d’actions avant
la fin 2025, associé à des objectifs de réduction, de réutilisation ou de compensation. Un
pas supplémentaire en faveur de la sobriété des usages.

Des achats performants et responsables

> ˮÊtre acteur de l’économie circulaireˮ
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Depuis juin, Terres du Sud est équipé d’un nouvel outil digital pour optimiser ses achats :
Optim’HA. A disposition des 170 acheteurs du Groupe, il permet de gérer et de partager
la base fournisseurs. Il sera enrichi de nouvelles fonctionnalités au fil des mois :
automatisation des données réglementaires des fournisseurs, appels d'offres,
évaluations, outil de commande sur les achats indirects, suivi du budget
investissements…
Cet outil s’inscrit pleinement dans notre Plan de Performance Achats de progrès continu
et de montée en compétence de la fonction achat dans le groupe.
Cela traduit également notre volonté de nous appuyer sur une relation éthique et
équilibrée avec nos fournisseurs et faisant d’eux de véritables partenaires, dans la durée,
moteurs et acteurs des changements nécessaires et facteurs d’innovations pour nos
activités.

Des emballages éco conçus pour Delmond Foies Gras et Blason d’or

> ˮÊtre acteur de l’économie Circulaireˮ 

« Notre objectif ? Dès la conception du produit, intégrer sa fin de vie et son impact sur
l’environnement. »
Elodie Moulène, Responsable Marketing Aval

Delmond Foies Gras et Blason d’Or ont adopté en août 2023 un plan de prévention et
d'éco conception qui repose sur 3 axes :
- La formation à l’éco conception des référents R&D
- La réduction et le recyclage des emballages
- La communication sur la fin de vie des produits

Par exemple, chez Delmond Foies Gras, l’application de ce plan a permis de remplacer
l’emballage non recyclable des magrets par une solution recyclable et préservant toutes
les qualités du produit. Le nouveau film, qui est un complexe de papier kraft/film
plastique apte au contact alimentaire a permis de supprimer la plaquette en aluminium et
constitue une meilleure barrière à l’oxygène. Au final, les magrets bénéficient d’un
emballage plus léger (10g au lieu de 20g), améliorant les qualités techniques du produit
et 100% recyclable.
Côté Blason d’Or, la cellule R&D travaille aujourd’hui au remplacement des barquettes
en polystyrène expansé par des barquettes en plastique recyclé d’ici le premier trimestre
2025.

La « locomotive » Montayral
⇨ “Réussir la transition énergétique et environnementale de nos activités”

⇨ “Renforcer la satisfaction des consommateurs”

« L’ouverture de Montayral et sa réussite ‒ + 40 % de CA en moyenne depuis novembre

2023 ‒ viennent valider la pertinence de ce nouveau concept qui allie performances

environnementales et élargissement de l’offre. » Éric Comin, directeur de la branche
distribution.
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Après 8 mois de travaux, le magasin Gamm vert Montayral illustre les ambitions du
groupe en matière de distribution. Augmentation de la surface de vente (de 2 000 à
3 300 m2), développement d’une offre supplémentaire (activité motoculture sous
enseigne Innovert, nouvel espace terroirs Le Goût de Nos Campagnes), intégration des
enjeux environnementaux (600 m² de panneaux photovoltaïque en toiture, relamping,
bornes de recharge électrique pour les clients, cuve de récupération d’eau de pluie,
etc.) : autant d’améliorations et de modernisations qui visent à optimiser le confort dans
le magasin, accroître la satisfaction des consommateurs, diminuer l’impact
environnemental du magasin et répondre aux impératifs de la feuille de route
« Développeur de terroirs ».

Mieux rouler : plus de sécurité et moins d’impact
⇨ “Renforcer notre démarche de prévention des risques professionnels pour nos

collaborateurs”

⇨ “Réussir la transition énergétique et environnementale de nos activités”

⇨ “Développer les compétences”

Les services Prévention des risques, Achats et Développement RH ont collaboré afin
d’initier des actions de formation sur les thématiques de la sécurité routière et de
l’écoconduite qui sont intimement liées.
Après la trentaine de chauffeurs poids lourds de la flotte agrifeel logistique formés en
2016, l’ensemble des chauffeurs poids lourd (y compris à Blason d’Or, Delmond Foies
Gras et Carré vert), à savoir 45 chauffeurs supplémentaires ont suivi la formation sur
l’exercice 23/24. Une manière de rouler plus optimale, tant pour la sécurité que pour
l’environnement. L’ensemble de nos camions ont été équipés d’un boîtier connecté
permettant de piloter, animer et maximiser les effets de l’écoconduite auprès des
équipes. L’objectif est triple : maîtriser les risques routiers par la sensibilisation et la
fidélisation de nos conducteurs, baisser notre consommation de 5 L / 100 km, soit
environ 5% à 8 %, diminuer nos émissions de CO2. Une deuxième phase de formation à
destination des grands conducteurs de véhicules légers du groupe doit débuter sur
l’exercice 2024/2025. Depuis mai 2024, une campagne de prévention des risques
routiers est aussi menée plus largement auprès des collaborateurs du groupe au travers
de différents outils : charte conducteur, vidéos de sensibilisation, suivi des sinistres...

Bienvenue aux nouveaux !

⇨ ˮFavoriser lʼintégration et la diversitéˮ

« Sur un marché de l’emploi toujours tendu où le recrutement est difficile, le Groupe

accorde une attention particulière à l’accueil de ses nouveaux collaborateurs. » Johann
Ménier, Directeur des ressources humaines

En plus du pack de bienvenue désormais remis à tous les nouveaux collaborateurs, une
1ère matinale d’accueil animée par la direction du Groupe a été organisée en juillet à
destination des nouveaux arrivants, quelle que soit leur activité ou leur niveau
hiérarchique. La présentation du Groupe et les échanges ont été suivis d’un repas et
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d’une visite du siège. A la satisfaction générale, la démarche sera reconduite
régulièrement au rythme des embauches.

Dans le même souci d’intégration, une journée de cohésion rassemble à chaque
nouvelle rentrée tous les alternants.

La formation manager spécifique au groupe continue à être dispensée à 100% des
nouveaux managers. Parallèlement, des actions sont menées pour fédérer et animer
cette communauté managériale, relais de communication au cœur de nos activités.

DUO DAY, toujours un succès !

⇨ ˮFavoriser l’intégration et la diversitéˮ

Cette année encore, Terres du Sud a pu accueillir 8 personnes en situation de handicap

pour une journée d’inclusion en duo avec un collaborateur du Groupe. Découverte d’une

exploitation agricole ou d’une jardinerie, contact avec la clientèle, mise en rayon... Des

missions qui ont enthousiasmé les participants ! Un grand merci à tous les salariés qui

se mobilisent chaque année pour faire de cette journée une réussite. Rendez-vous

l'année prochaine pour former encore plus de duos !

Tisser des liens de proximité avec nos collaborateurs
⇨ “Assurer le dialogue social et qualité de vie au travail”

Pour fédérer ses 1 483 salariés répartis sur plus de 110 sites, le groupe multiplie les
initiatives de terrain et les outils favorisant la proximité. Au quotidien, la plateforme
digitale Connect’&vous facilite les démarches des collaborateurs et leur information. Mis
en place en 2022, l’outil sécurisé évolue sur cet exercice pour devenir le seul point
d'entrée pour tous les outils RH, les actus et les outils de travail des collaborateurs. Des
réunions de proximité entre la direction générale et une trentaine de collaborateurs tirés
au sort sont organisées par branche, 6 fois par an depuis cet exercice. Les groupes
restreints facilitent les échanges, l’ambition est que chaque collaborateur ait pu participer
à une rencontre de ce type au cours des 4 prochaines années. Ces rencontres sont
autant d’occasions de créer et resserrer les liens entre les équipes.
“J’adore les réunions collaborateurs, c’est mettre plus de justice, de représentativité dans

l'entreprise! Dans un groupe de près de 1400 salariés, ça crée de la proximité, ce qui

rejoint nos valeurs d’ailleurs. Ça permet de donner du sens aussi.” Sylvain Théon

Une cohésion de groupe et un engagement renforcés par le sentiment d’appartenance :
lors de cet exercice, Terres du Sud a participé à 7 défis sportifs inter-entreprises
permettant à 142 salariés de défendre les couleurs du groupe. Un bon moyen de
promouvoir la pratique du sport et de décloisonner les activités en réunissant des
salariés de toute branche sous la même bannière!

La satisfaction des collaborateurs à la loupe
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⇨ “Assurer le dialogue social et qualité de vie au travail”

« Le déploiement d’enquêtes de satisfaction nous permet de prendre objectivement la

mesure du bien-être des collaborateurs, de leur ouvrir un espace d’expression

supplémentaire et, in fine, d’accompagner le changement avec l’implication des

managers », Johann Ménier, Directeur des Ressources Humaines

Grâce à la plateforme digitale Wittyfit, le groupe se dote d’un outil supplémentaire pour

prendre le pouls de ses collaborateurs. Avec un taux de participation de plus de 80 %, ce

« baromètre social » a été testé pour la 1re fois auprès des salariés du siège. Sous

anonymat, ces derniers ont pu aussi émettre des propositions concrètes pour améliorer

la qualité de vie au travail, évaluées puis validées par le Comex. La création d’un espace

de convivialité à Clairac (janvier 2025) est directement issue de ces propositions. Une

enquête à l’échelle du groupe sera menée lors du prochain exercice. Elle permettra

notamment de préciser la politique QVCT en cours de construction, en prenant en

compte les attentes formulées par les collaborateurs.

Note méthodologique

Période et périmètre :
Ce rapport RSE prend en compte l’ensemble des activités et des sociétés dont le groupe est

majoritaire, hors Inovchataigne et agri32.

Si les indicateurs ne peuvent pas s’appliquer à toutes les structures, cela est spécifié.

Le périmètre de suivi des indicateurs est l’exercice 2023/2024 sauf pour les indicateurs suivants

qui sont sur l’année civile 2023 :

- Index égalité au travail

- coût de la formation

- Nombre d’heures de formation

- % managers formés

Accords signés avec les représentants du personnel

> UES
● Accord en faveur de l'égalité professionnelle entre les hommes et les femmes -

21/03/2024

● Accord collectif d'entreprise relatif au régime collectif et obligatoire de remboursement de

frais de santé - 22/11/2023

● Accord collectif d'entreprise relatif au régime collectif et obligatoire de prévoyance

"incapacité, invalidité, décès" - 22/11/2023

● Procès verbal d'accord pour la Négociation Annuelle obligatoire - 10/07/2023

● Accord sur la mise en place et le fonctionnement du Comité Social et Economique au

sein de l'UES Terres du Sud - 04/07/2023

> BLASON D'OR
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● Accord collectif d'entreprise relatif au régime collectif et obligatoire de remboursement de

frais de santé - 24/11/2023

● Accord collectif d'entreprise relatif au régime collectif et obligatoire de prévoyance

"incapacité, invalidité, décès" - 24/11/2023

● Accord en faveur de l'égalité professionnelle entre les hommes et les femmes -

26/09/2023

> DELMOND FOIES GRAS

● Accord collectif d'entreprise relatif au régime collectif et obligatoire de remboursement de

frais de santé - 22/11/2023

● Accord collectif d'entreprise relatif au régime collectif et obligatoire de prévoyance

"incapacité, invalidité, décès" - 22/11/2023

Taux de gravité spécifique
Ce taux comprend le nombre de jours d'arrêt issus des accidents de travail de la période. Hors

rechute.

Nombre de jours d'arrêt issu AT hors période = 2316

Nombre de personnes en arrêt lié à un AT des années antérieurs = 12

Vérification du rapport :
La conformité de cette Déclaration de Performance Extra-Financière (DPEF) et la sincérité des

informations de celle-ci sont vérifiées par le cabinet de Saint Front en qualité d’Organisme Tiers

Indépendant (OTI).

La société Inovchataigne (15 collaborateurs permanents) n’est pas intégrée dans le périmètre

des indicateurs car c’est une nouvelle société pour laquelle nous avons pris la direction en juillet

2022. Nous n’avons pour le moment pas mutualisé l’ensemble de nos systèmes d’informations,

ce qui empêche la consolidation des données.

La société Agri32, intégré au 14 décembre 2024 n’est pas intégrée dans le périmètre des

indicateurs car c’est une nouvelle société au sein du groupe. Nous n’avons pour le moment pas

mutualisé l’ensemble de nos systèmes d’informations, ce qui empêche la consolidation des

données.
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RAPPORT DE GESTION SUR LES COMPTES CONSOLIDÉS DU GROUPE
TERRES DU SUD

30 Juin 2024

I-LISTE DES SOCIETES CONSOLIDEES

SOCIÉTÉS SIÈGE N° SIRET M. Intérêts

AGRI 32 32300-SAINT-MARTIN 378 066 849 00019 IG 80.00 %

AFA 40160 - YCHOUX 48 323 149 400 020 ME 21,24%

ALCOR 47320 - CLAIRAC 512 856 170 00018 IG 95,93%

BLASON D'OR 24680 - St Laurent des Vignes 318 055 167 00023 IG 100,00%

CARRE VERT 47320 - CLAIRAC 319 557 716 00028 IG 100,00%

CASTELMAIS 47700 - CASTELJALOUX 339 873 374 00013 IG 100.00%

COUVEE D’AQUITAINE 47400 - TONNEINS 952 028 140 00020 IG 70,00 %

CHAMBERLANNE 47320 - Clairac 310 738 059 00024 ME 48,07%

DELMOND FOIES GRAS
24330 – BOULAZAC ISLE
MANOIRE 347 451 684 00059 IG 100,00%

DELTA SUD 47320 - CLAIRAC 423 299 551 00014 IG 100,00%

GEA 47320 - CLAIRAC 397 553 660 00010 IG 100,00%

INOVCHATAIGNE 24400 Saint-Medard-De-Mussidan 44 343 887 400 036 IG 44,94%

Les Fermiers du Périgord 24120 – Terrasson Lavilledieu 534 295 282 00022 ME 34,00%

LES JUS DU SOLEIL 47200 - MARMANDE 89 006 626 900 014 ME 40,00%

NOVAGRI 47320 - CLAIRAC 793 755 455 00037 IG 100,00%

SASBB 33530 - BASSENS 467 200 341 00015 ME 31,03%

SCI DE LA SEOUNE 84250 - MONTAIGU DE QUERCY 449 496 371 00013 IP 50 %

SDA NEGOCES 47400 - TONNEINS 402 296 230 00160 IG 100,00%

SEVIDANI 47180 - Meilhan sur Garonne 398 127 548 00012 IG 100,00%

SOMIN 64 410 – ARZACQ-ARRAZIGUET 349 282 921 00023 IP 32.23%

SOJA PRESS 47110 – STE LIVRADE 754 092 039 00017 IG 60,00%

SOSESMA 47200 - MARMANDE 439 632 894 00010 IG 53,95%

SUD PRODUCTION 47110 - Ste-Livrade 495 286 791 00019 IG 100,00 %

TOMATES 24100 - Bergerac 434 760 864 00018 IG 100,00%
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D’AQUITAINE

TERRES DU SUD 47320 - CLAIRAC 381 561 844 00022 IG 100,00%

II - CHIFFRE D’AFFAIRES PAR BRANCHE

III - RÉSULTAT PAR BRANCHE
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IV - ANALYSE DE L’EXPLOITATION

Le chiffre d’affaires consolidé a augmenté de 29 M€ avec pour principale cause une hausse du chiffre
d’affaires de la branche palmipèdes de 43 M€ vs 30/06/2023 qui s’explique par la reprise de l’activité après le
phénomène grippe aviaire ainsi que la réouverture de l’abattoir de Bergerac. La branche végétale est quant à
elle en retrait par rapport au 30/06/2023, avec une diminution de 27 M€ de chiffre d’affaires. Cela s’explique
notamment par un retour à un niveau normatif du cours des matières premières ainsi que celui des céréales.

La branche Fruits et légumes voit son chiffre d’affaires progresser de quasi 20 M€ par rapport à l’exercice
précédent. Avec la société Tomates d’Aquitaine qui continue sa progression avec un chiffre d’affaires de +3
M€ grâce à une augmentation des apports par rapport à N-1 et TDS légumes +17 M€ notamment porté par un
effet prix sur les ventes.

La branche distribution voit son chiffre d’affaires diminué de 1,6 M€, s’expliquant par le climat défavorable
au printemps dernier, compensé en partie par une progression des ventes sur les rayons du terroir.
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Les branches volailles et végétal ont intégré respectivement les sociétés Couvées d’Aquitaine en septembre
2023 et Agri 32 en décembre 2023.

Les Autres Achats et Charges Externes augmentent de 12,8 M€ vs N-1, notamment expliqué par :
● Énergie pour 3,7 M€, avec une augmentation du prix de 43% vs N-1 - les couvertures énergétiques
ayant été très performantes les 2 années précédentes.

● Frais de transport sur achats et ventes pour 4,0 M€ avec un effet prix important, ainsi qu’un effet
volume d’activité pour les activités Végétal, Volailles et Palmipèdes

● Les frais d’intérim pour 1,5 M€ (notamment reprise Delmond Foies Gras)

Le poste Subvention d’exploitation s’élève à 4,8 M€ (vs 10,6 M€ en N-1 notamment pour les activités
Palmipèdes et nutrition animale). Les subventions perçues sont notamment :

● subvention FranceAgriMer sur Terres du Sud dans le cadre de l’influenza aviaire pour 3,5 M€ réparties
sur les activités TDS Volailles pour 0,3 M€, TDS UAB pour 0,8 M€ ainsi que TDS Foies Gras pour
2,4 M€

● subvention FranceAgriMer pour le Programme Opérationnel de la branche Fruits & Légumes pour 0,7
M€

● aides énergies pour 0,2 M€

Le poste Salaires et charges sociales a augmenté de 3,3 M€, notamment expliqué par la reprise de l’activité
Palmipèdes (soit +1,4 M€ vs N-1) ainsi que l’intégration de Couvée d’Aquitaine pour 1,0 M€ et d’Agri 32
pour 0,3 M€.

Le Résultat d’Exploitation ressort à 3,7 M€, soit une amélioration de la conversion entre EBE et REX
passant de (17,1) M€ à (15,3) M€, porté par l’amélioration des risques clients et stocks permettant une
diminution des provisions de ceux-ci.

Le Résultat Financier se détériore de (1,9) M€, notamment expliqué par un changement de norme de
comptabilisation pour les ORAE (mises en place en mars-22 et janvier-24).

Le reste de l’augmentation du résultat financier provient de l’effet “année pleine” de la hausse des taux
d’intérêt constatée sur 2022 et 2023. Cette hausse a été significativement compensée par les couvertures de
taux mise en place, ayant généré un produit de 2,4 M€ sur l’exercice.

L’application du nouveau règlement de l’ANC n° 2015-07 a conduit à remplacer l’amortissement des écarts
d’acquisition par la réalisation de tests de dépréciations.

Nous vous demandons également conformément aux articles L 225-100 et L 233-16 du Code de commerce de
bien vouloir approuver les comptes consolidés qui vous sont présentés en annexe.

V – EVENEMENTS INTERVENUS DEPUIS LA CLOTURE SUR LE PERIMETRE COMPTES
CONSOLIDES ET PERSPECTIVES D’EVOLUTION

Campagne céréales

La campagne céréalière de cet été a été marquée par une perte record des volumes de blé. Cette situation aura
un impact négatif sur la marge de collecte et l'agro distribution, d'autant plus que l'on observe une forte baisse
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sur le phyto. Les perspectives pour l'exercice 24/25 sont préoccupantes, avec une marge structurellement plus
faible anticipée. Cette situation s'inscrit dans un contexte mondial de cours bas des céréales et une tendance
baissière observée au premier semestre.

Campagne Fruits & Légumes

La première tendance 2024-2025 montre aussi que les mauvaises conditions climatiques vont générer une
récolte en haricot et tomate fortement diminuée. La fin de saison s’annonce difficile sur le périmètre.

Palmipèdes

Le secteur des palmipèdes fait face à une forte tendance baissière sur l'aval, tandis que le prix amont reste
élevé. Cette situation entraîne une bataille sur les prix et un risque important de dégradation de la marge.

Volailles

Le marché de la volaille est caractérisé par une concurrence accrue. Pour s'adapter aux besoins du
consommateur, le modèle devra évoluer vers une offre axée davantage sur le standard. Une stratégie
coordonnée avec l'amont est en cours de mise en place pour ajuster le capacitaire à cette nouvelle tendance.

Distribution

La distribution connaît un recul de fréquentation depuis trois ans. La fin de l'exercice a été difficile notamment
pour les rayons liés au jardinage, au bricolage, à l'aménagement et à la motoculture. En revanche, les produits
du terroir ont enregistré une bonne performance, et le volet alimentation reste un vecteur positif pour le nouvel
exercice.

La tendance du premier trimestre a été positive, suivie de mois de juillet et août corrects. Septembre se révèle
bon grâce à une opération commerciale en cours, avec une croissance de 4% sur le trimestre. L'entreprise
adopte une stratégie de développement de produits de marque distributeur. La distribution, malgré un contexte
difficile, montre des signes encourageants, notamment grâce à la bonne performance des produits du terroir et
du volet alimentation. La stratégie de développement de produits de marque distributeur et la stabilisation des
prix d'achats sont des éléments positifs, mais la gestion des stocks reste un enjeu clé.

A noter également que le fonds de commerce de la boucherie de Meilhan-sur-Garonne (SEVIDANI), qui
peinait à trouver un équilibre économique pour le Groupe, a été cédé à un artisan boucher, et que la société
SEVIDANI devrait donc être dissoute dans l’exercice prochain.

Agroéquipement

L’acquisition d’Agri 32, professionnel de l'agro équipement basé dans le Gers (décembre 2023) va aider au
développement du groupe sur cet axe. Une synergie de marché est en cours de mise en place avec Delta Sud.

Il est essentiel de surveiller attentivement l'évolution de ces différents marchés et d'adapter la stratégie de
l'entreprise en conséquence pour assurer sa pérennité et sa rentabilité.

Pour le Conseil d’administration
Patrick GRIZOU Président
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SCI DE LA SEOUNE IP 50% IG 60% SOJA PRESS
Collecte Trituration

S.A.S.B.B. ME 31% IP 32% SUD OUEST MIN
Silo d'Aquitaine Aliment du bétail

ALCOR IG 96% ME 20,03%
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TOMATES D'AQUITAINE IG 100% IG 100% CARRE VERT
conserverie Grand public

BLASON D'OR IG 100% IG 100% IG 100% DELTA SUD IG 80%

Volailles Matériel agricole
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Maïserie

DELMOND FOIES GRAS IG 100%
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NOVAGRI IG 100% 100% SUD PRODUCTION
Négoce Volailles

SDA NEGOCES IG 100% IG 70% COUVEE D'AQUITAINE
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                              IG 54% IG 100% SEVIDANI
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ACTIF Montant Brut Dépréciation 30/06/2024 30/06/2023

 IMMOBILISATIONS  INCORPORELLES

 Ecart d'acquisition 26 442 18 381 8 061 5 331

 Marques

 Frais de développement

 Concessions, brevets, droits similaires 7 003 5 400 1 603 1 543

 Immobilisations incorporelles en crédit bail et contrats assimilés

 Autres immobilisations incorporelles 1 1

 Immobilisation incorporelles en cours

 Avances, acomptes immobilisations incorporelles

 IMMOBILISATIONS CORPORELLES

 Terrains 10 387 3 511 6 876 6 200

 Constructions 100 561 71 814 28 747 25 534

 Installations techniques, matériel, outillage 88 683 71 764 16 920 19 079

 Immobilisations corporelles en crédit bail et contrats assimilés 22 310 19 494 2 816 2 924

 Autres immobilisations corporelles 28 307 23 496 4 811 4 270

 Immobilisations corporelles en cours 4 753 4 753 3 402

 Avances et acomptes 1 458 387 1 071 1 121

 IMMOBILISATIONS FINANCIERES

 Titres de participations 24 169 398 23 772 24 120

 Créances rattachées à des participations 150 144 5 5

 Autres titres immobilisés 36 36

 Prêts 3 890 354 3 536 4 258

 Autres immobilisations financières 1 045 1 045 526

 Liaison Titres

 TITRES MIS EN EQUIVALENCE 2 697 2 697 2 661

TOTAL ACTIF IMMOBILISE 321 892 215 144 106 749 100 974

 STOCKS

 Matières premières, approvisionnements 5 562 24 5 538 6 029

 En-cours de production de biens 564 564

 En-cours de production de services

 Produits intermédiaires et finis 15 216 153 15 063 12 146

 Marchandises 73 546 4 439 69 107 87 931

 CLIENTS

 Créances clients et comptes rattachés 100 335 12 900 87 434 80 790

 AUTRES CREANCES ET COMPTES DE REGULARISATION

 Avances et acomptes versés sur commandes 3 752 3 752 15 873

 Créances fiscales

 Actifs d'impôts différés 360 360

 Créances sociales

 Autres créances 29 914 757 29 157 40 139

 Charges constatées d'avance 4 437 4 437 4 022

 Capital souscrit, appelé et non versé 247 247 174

 Frais d'emission d'emprunt 495 495 675

 Prime de remboursement des obligations

 Ecart de conversion actif

 Liaison Bilan

 Ecart d'arrondi actif

 TRESORERIE ET EQUIVALENTS

 Valeurs mobilières de placement

 Actions propres

 Disponibilités 7 476 7 476 7 309

TOTAL ACTIF CIRCULANT 241 904 18 273 223 630 255 088

TOTAL  ACTIF 563 796 233 417 330 379 356 062

BILAN 30/06/2024
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 PASSIF 30/06/2024 30/06/2023

 CAPITAUX PROPRES

 Capital 5 341 5 259

 Primes sur capital

 Ecart de réévaluation 28 28

 Ecart de réévaluation groupe

 Réserve légale 7 527 7 527

 Réserves statutaires ou contractuelles

 Réserves réglementées 20 611 20 508

 Autres réserves 93 511 92 687

 Réserves du groupe -16 543 -20 676

 Ecart de conversion

 Report à nouveau

 Résultat Groupe 420 5 423

 AUTRES FONDS PROPRES

 Subventions d'investissement

 Titres en auto-contrôle

 Produits des obligations remboursables en actions existantes 10 000

 Avances conditionnées

CAPITAUX PROPRES (PART DU GROUPE) 110 895 120 756

 INTERETS MINORITAIRES

 Intérêts hors groupe 640 543

 Ecarts de conversion hors groupe

 Résultat hors groupe -289 -368

INTERETS MINORITAIRES 351 175

 PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

 Ecart acquisition négatif 213 249

 Provisions pour engagements de retraite et avantages similaires 4 317 4 648

 Provisions pour litige

 Provisions pour restructuration

 Provisions pour perte de change

 Autres provisions 2 695 4 321

TOTAL PROVISIONS 7 225 9 218

 DETTES FINANCIERES

 Emprunts obligataires convertibles

 Autres emprunts obligataires 16 437

 Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit 65 556 42 929

 Emprunts en crédit-bail 870 1 028

 Concours bancaires courants 38 240 59 655

 Autres dettes financières 1 375 535

 FOURNISSEURS

 Dettes fournisseurs et comptes rattachés 49 759 76 483

 Dettes sur immobilisations et comptes rattachés 1 988 846

 AUTRES DETTES ET COMPTES DE REGULARISATION

 Avances et acomptes reçus sur commandes en cours 2 634 3 605

 Dettes fiscales 17 846 19 078

 Impôts différés passifs 602 562

 Dettes sociales

 Autres dettes 14 449 15 881

 Produits constatés d'avance 2 152 5 311

 Ecart de conversion passif

 Ecart d'arrondi passif

TOTAL DETTES 211 908 225 913

TOTAL  PASSIF 330 379 356 062
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 Rubriques 30/06/2024 30/06/2023

 CHIFFRE D'AFFAIRES

 Ventes de marchandises 488 812 465 650

 Ventes de marchandises Export 34

 Ventes de biens 130 834 134 345

 Ventes de biens Export 7 279 2 326

 Ventes de services 22 024 18 444

 Ventes de services Export 660 31

 Autres revenus

TOTAL I  649 643 620 796

 PRODUITS D'EXPLOITATION

 Production stockée 3 693 5 874

 Production immobilisée 471

 Subventions d'exploitation 4 782 10 598

 Reprises sur dépréciations, amortissements, transfert 9 661 10 183

 Autres produits 864 741

TOTAL II 19 471 27 396

CHARGES D'EXPLOITATION

 Achats de marchandises  (y compris droits de douane) 423 018 442 465

 Variation de stock de marchandises 18 492 -11 518

 Achats de matières premières et autres appro. 50 371 52 774

 Variation de stock matières premières et approvisionnements 503 -153

 Autres achats et charges externes 84 246 71 405

 Impôts, taxes et versements assimilés 3 959 4 032

 Salaires et traitements 42 596 40 683

 Charges sociales 16 406 15 145

 Dotations d'exploitation aux amortissements et dépréciations des immobilisations 11 020 11 466

 Dotations d'exploitation aux dépréciations et provisions 8 406 12 200

 QP de résultat sur opérations faites en commun

 Autres charges 6 423 3 896

TOTAL III  665 440 642 395

RESULTAT D'EXPLOITATION avant dépréciations de l'écart d'acquisition 3 674 5 797

 Dotations aux amortissements et dépréciations des écarts d'acquisition -36 -36

RESULTAT D'EXPLOITATION après dépréciations de l'écart d'acquisition 3 710 5 833

COMPTE DE RESULTAT 30/06/2024
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 Rubriques 30/06/2024 30/06/2023

 PRODUITS FINANCIERS

 Produits financiers de participations 24 1

 Produit des autres valeurs mobilières et créances de l'actif immo. 155 67

 Autres intérêts et produits assimilés 4 353 2 792

 Reprises sur provisions et transferts de charges 380 1 664

 Différences positives de change

 Produit nets sur cessions de valeurs mobilières de placement

 Gains de change

 Autres produits financiers

TOTAL IV 4 912 4 524

 CHARGES FINANCIERES

 Dotations financières aux amortissements et provisions 180 50

 Intérêts et charges assimilées 8 579 6 413

 Différences négatives de change

 Charges nettes sur cessions de valeurs mob. de placement

 Pertes de change

 Autres charges financières

TOTAL V 8 759 6 463

RESULTAT FINANCIER  (IV - V) -3 847 -1 939

RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS -137 3 894

 PRODUITS EXCEPTIONNELS

 Produits exceptionnels sur opérations de gestion 1 28

 Autres produits exceptionnels sur opérations en capital 32 1 580

 Reprises sur provisions et transferts de charges 45

 Autres produits exceptionnels

TOTAL VI  33 1 653

 CHARGES EXCEPTIONNELLES

 Charges exceptionnelles sur opérations de gestion 1 206

 Autres charges exceptionnelles sur opérations en capital 5 611

 Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions 7 209

 Autres charges exceptionnelles

TOTAL VII 13 1 026

RESULTAT EXCEPTIONNEL  (VI - VII) 20 627

 Impôts exigibles 111 18

 Impôts différés -284 -48

TOTAL VIII  -173 -30

TOTAL DES PRODUITS (I + II + IV + VI) 674 059 654 369

TOTAL DES CHARGES (III + V + VII + VIII) 674 003 649 818

 Liaisons Résultat

 Résultat des sociétés intégrées 56 4 551

 Résultat des sociétés mises en équivalence 75 504

 Résultat d'ensemble consolidé 131 5 055

 Résultat groupe 420 5 423

 Résultat hors-groupe -289 -368

 Résultat par action 0,06246 0,80650 

 Résultat dilué par action 0,06246 0,80650 

ETATS FINANCIERS AU 30/06/2024
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 RUBRIQUES 30/06/2024 30/06/2023

 Résultat net des sociétés intégrées 131   5 055   

 Elimination des charges et produits sans incidence sur la trésorerie ou non

 liés à l'activité :

- Amortissements et provisions 10 422   10 929   

- Provisions 1 940-  262-  

- Subventions virées en résultat 236-  199-  

- Variation des impôts différés 284-  48-  

- Plus-values de cession, nettes d'impôt 655 292-  

- Intérêts capitalisés non cash ORAE 1 437   

- Résultat des sociétés mises en équivalence 75-  504-  

 Marge brute d'autofinancement des sociétés intégrées 10 110   14 679   

 Dividendes reçus des sociétés mises en équivalence 39   37   

 Variation du besoin en fonds de roulement lié à l'activité 1 518-  20 170-  

 Flux net de trésorerie généré par l'activité 8 632   5 454-  

 Flux de trésorerie liés aux opérations d'investissement :

 Acquisition d'immobilisations -16 176 8 595-  

 Cession d'immobilisations, nettes d'impôt 554 878 

 Immobilisations financières (dépôts, prêts…) 758 140-  

  Euronext - dépôt de garantie -549 2 406 

 Titres de participation -60 409-  

 Incidences variation du périmètre Inovchataigne 225 

   Incidences variation du périmètre Agri 32 -744

 Variation du besoin en fonds de roulement 1 142 314-  

 Flux net de trésorerie lié aux opérations d'investissement 15 075-  5 949-  

 Flux de trésorerie lié aux opérations de financement :

 Augmentations ou diminutions de capital en numéraire 81   82-  

 Dividendes 138-  - 

 Subventions d'investissement 11 90 

 ORAE 5 000   - 

 Emissions d'emprunts 15 868   6 500   

 Remboursements d'emprunts 9 221-  6 134-  

 Frais d'emission d'emprunt - -  

 Variation des comptes courants 232-  1 755   

 Flux net de trésorerie lié aux opérations de financement 11 369   2 129   

 Variations de trésorerie (A) 4 926   9 274-  

 Découverts bancaires convertis en MLT 16 639   -  

 Trésorerie d'ouverture (B) 52 329-  43 055-  

 Trésorerie de clôture (C) 30 764-  52 329-  

 Ecart ( A - (C - B) 0   0-  

Tableau de flux de trésorerie Consolidé en K €

ETATS FINANCIERS AU 30/06/2024
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En milliers d'euros
Capital 

social
autres

Ecart de 

réévaluati

on

Réserves Résultat

Capitaux 

propres 

 groupe

Intérêts mino-

ritaires

Capitaux propres 

totaux

Situation au 30/06/2022 5 341 10 000 0 98 600 1 467 115 408 317 115 725

Variation de capital -82 -82 0 -82

Résultat N-1 1 467 -1 467 0 0

Distribution de dividendes 0 0

Résultat net de la période 5 423 5 423 -368 5 055

ORAE 0 0

Autres 8 8 225 233

Situation au 30/06/2023 5 259 10 000 0 100 075 5 423 120 757 174 120 931

Variation de capital 81 81 0 81

Résultat N-1 5 423 -5 423 0 0

Distribution de dividendes -139 -139 -139

Résultat net de la période 420 420 -289 131

ORAE 0 0

Autres (1) -10 228 -10 228 464 -9 764

Situation au 30/06/2024 5 340 10 000 0 95 131 420 110 891 350 111 241

(1) dont 10 000K€ d'ORAE de n-1 chez Terres du Sud qui ont été reclassés des fonds propres en dettes financières au 30/06/2024

 suite  à la réponse de la commission des études comptables.

Tableau de variation des capitaux propres en K€
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PRINCIPES ET MODALITES DE CONSOLIDATION 
 
L’entreprise consolidante est celle qui contrôle exclusivement ou conjointement d’autres entreprises 

quelle que soit leur forme ou qui exerce sur elles une influence notable. 

Les comptes consolidés sont établis selon le nouveau règlement ANC 2020-01.  

Les états financiers du groupe Terre du Sud au 30 juin 2024 sont présentés en milliers d’euros. Par 

convention la somme des arrondis n’est pas égale à l’arrondi de la somme. 

 

1- METHODES DE CONSOLIDATION 
 

Il existe trois méthodes de consolidation : 

 - l’intégration globale de droit ou de « fait » 

 - l’intégration proportionnelle 

 - la mise en équivalence 

 

L’intégration globale s’applique lorsque l’entreprise consolidante exerce un contrôle exclusif. Pour se 

faire, il faut qu’elle ait le pouvoir de diriger les politiques financières et opérationnelles d’une 

entreprise afin de tirer avantage de ses activités. Le contrôle exclusif peut être de fait ou de droit.  

Le contrôle exclusif est exercé de plein droit lorsque la société mère détient, directement ou 

indirectement, plus de la moitié des droits de vote de sa filiale (+50%). Il doit donc notamment être 

tenu compte des titres conférant plus de droits de vote que de droits aux bénéfices. 

En l’absence de détention de la majorité des droits de vote, le contrôle de fait est généralement 

admis lorsque la société mère dispose, pendant deux exercices, d’un pourcentage de droit de vote 

supérieur à 40% et qu’aucun autre actionnaire ne possède une fraction de capital supérieure. 

Le contrôle exclusif de fait peut également être caractérisé lorsque la société mère désigne pendant 

deux exercices consécutifs, la majorité des membres des organes de direction, administration ou 

surveillance. 

Le contrôle exclusif peut résulter de clauses statutaires ou d’un contrat particulier passé avec 

d’autres investisseurs. 

L’intégration proportionnelle s’applique lors d’un contrôle conjoint. Celui-ci est effectif lorsqu’il y a 

partage du contrôle d’une entreprise exploitée en commun par un nombre limité d’associés ou 

d’actionnaires, de sorte que les politiques financières et opérationnelles résultent de leurs accords. 

 

La mise en équivalence ne s’applique que s’il y a influence notable. Elle se traduit par le pouvoir de 

participer aux politiques financières et opérationnelles d’une entreprise sans en détenir le contrôle. 

 

Sur cet exercice : 

 

- Cession internes des titres Delmond Foies Gras, Tomates d’Aquitaine et Sud production de 

Terres du Sud à GEA au 30/06/2024. 

 

- Transmission universelle de patrimoine des sociétés Sud Légumes Conditionnement et Les 

Jus de Marmande dans GEA avec effet au 30/06/2024. 
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ECART D’ACQUISITION ET FONDS DE COMMERCE 

La différence entre le coût d’acquisition des titres et l’évaluation totale des actifs et passifs identifiés 

à la date d’acquisition constitue l’écart d’acquisition. Lorsque l’écart d’acquisition est positif, il 

représente ou comprend la fraction du prix payée en contrepartie des avantages que procure la prise 

de contrôle de l’entreprise. 

Le groupe détermine la durée d’utilisation, limitée ou non, de l’écart d’acquisition actif. Lorsqu’il n’y 

a pas de limite prévisible à la durée pendant laquelle l’écart d’acquisition procurera des avantages 

économiques au groupe, ce dernier n’est pas amorti. Dans ce cas, un test de dépréciation réalisé 

chaque année. Lorsqu’il existe, lors de l’acquisition, une limite prévisible à sa durée d’utilisation, 

l’écart d’acquisition est amorti linéairement sur cette durée, ou, si elle ne peut être déterminée de 

manière fiable, sur 10 ans. 

Conformément au règlement comptable applicable jusqu’à l’exercice clos le 30 juin 2016, les écarts 

d’acquisitions faisaient obligatoirement l’objet d’un amortissement. Dans le cas où la durée 

d’utilisation n’était pas prévisible ou ne pouvait être déterminée de manière fiable, la durée 

d’amortissement appliquée était de 10 ans.  Les amortissements constatés jusqu’à cette date n’ont 

pas fait l’objet de reprise 

Un écart d’acquisition négatif de 356 K€ a été dégagé sur la société INOVCHATAIGNE sur l’exercice 

clos au 30/06/2021.  Cet écart d’acquisition fait l’objet d’un amortissement sur une durée de 10 ans, 

lié à l’endettement permanent par les billets de trésorerie. 

DELTA SUD a fait l’acquisition de la société AGRI 32 le 14/12/2024 pour un montant de 1 264K€. Elle 

détient 80% de celle-ci et elle est consolidée selon la méthode de l’intégration globale. 

Au 30/06/2024, un écart d’acquisition positif a été constaté sur la société AGRI 32 pour un montant 

de 846 K€. 

La société COUVEE D’AQUITAINE a été créé sur l’exercice avec l’acquisition du fonds de commerce 

AVIAGEN le 31/08/2024 pour un montant de 1 200 K€ et un apport d’un fonds de commerce 

par l’associé minoritaire "Le couvoir de la côte d’argent » pour 350 K€ le 5/05/2024

Les actifs et passifs ont été évaluées conformément aux méthodes comptables du groupe 

Les écarts d’acquisition n’ont pas de limite prévisible et ne fait pas l’objet d’amortissement 

COMPTES PROFORMA 

Suite à la réponse de la Commission des études juridiques, les ORAE ont fait l’objet d’un 

reclassement en dettes financières (pour 10.6 m€ au 30/06/23 et 16.4 m€ au 30/06/24) et le 

rattrapage de la comptabilisation des intérêts capitalisés de l’exercice 30/06/2023 a été fait sur 

l’exercice clos au 30/06/2024 (incidences au 30/06/24 : 0.6m€). Il a été décidé de présenter des 

comptes proforma avec homogénéisation de la comptabilisation des ORAE sur 2023, comme 

préconisé par la commission.  

L’application anticipé du CRC 4.11.22 a été réalisé sur les comptes clos au 30/06/2024. 

Les comptes proforma incluent le PGE résilience en dettes financières à moyen et long terme dans 

les comptes clos le 30/06/2023 pour un montant de 19 000 K€. 

  COMPTES CONSOLIDES AU 30/06/2024   
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BILAN PROFORMA 
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COMPTE DE RESULTAT PROFORMA 
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CREDIT-BAIL 

Les contrats de location-financement, dont les conditions s’apparentent à un achat assorti d’un 

crédit, font l’objet des retraitements suivants dans les comptes consolidés : 

- Enregistrement des biens concernés en immobilisations à l'actif,

- Comptabilisation en contrepartie des emprunts correspondants au passif,

- Annulation des redevances enregistrées en charges d'exploitation et comptabilisation des

charges financières afférentes aux emprunts,

- Constatation des amortissements des immobilisations conformément aux méthodes du

Groupe.

Un contrat assimilé à un contrat de crédit-bail remplit au moins une des conditions suivantes : 

- Le contrat prévoit le transfert obligatoire de la propriété au preneur au terme de la durée du

bail.

- Le contrat prévoit le transfert de la propriété au terme de la durée du bail sur option, et les

conditions d'exercice de l'option sont telles que le transfert de propriété paraît hautement

probable à la date de conclusion du bail.

- La durée du bail recouvre l'essentiel de la durée de vie du bien dans les conditions

d'utilisation du preneur.

- La valeur actualisée des paiements minimaux est proche de la juste valeur du bien loué à la

date de conclusion du bail.

FLUX INTRA-GROUPE 

Les flux générés entre société du groupe sont éliminés : 

- en totalité pour les sociétés intégrées en totalité

- proportionnellement pour les sociétés soumises à l’intégration proportionnelle.

IMPÔT DIFFERE 

Sont enregistrées au bilan et au compte de résultat consolidé les impositions différées qui résultent : 

- du décalage temporaire entre la constatation comptable d’un produit ou d’une charge et

son inclusion dans le résultat fiscal d’un exercice ultérieur 

- des aménagements et éliminations imposées par la consolidation

- des déficits fiscaux reportables dans le cas où il est probable que l’entreprise pourra les

récupérer. 

CONVERSION DES ETATS FINANCIERS EN DEVISE 

Toutes les entités du groupe sont implantées en France 

 DATE DE CLÔTURE DES COMPTES 

Les états financiers des sociétés du groupe sont établis selon les règles comptables applicables dans 

leur pays d'origine et sont le cas échéant retraités afin d'être en harmonie avec les normes du groupe 

Toutes les sociétés du groupe clôturent leur exercice social au 30 juin, à l’exception des sociétés 

suivantes :  

- ANTARCTIC FOODS AQUITAINE : 31/05

- INOVCHATAIGNE : 31/03

- LES JUS DU SOLEIL : 31/12

  COMPTES CONSOLIDES AU 30/06/2024   
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Pour les sociétés ANTARCTIC FOODS AQUITAINE ET INOVCHATAIGNE, qui ont une date de clôture 

antérieure de moins de trois mois à celle des comptes consolidés, il a été retenu les comptes 

individuels retraités des opérations significatives intervenues éventuellement entre les deux dates de 

clôture.  

Pour la société LES JUS DU SOLEIL, la situation intermédiaire des comptes sociaux a été retenue. 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

Le résultat de la société Les Fermiers du Périgord, société mise en équivalence, a été intégré à la 

quote-part de sa situation nette mise à zéro, sans tenir compte de sa situation nette négative. 

En effet, si la société Les Fermiers du Périgord faisait l’objet d’une recapitalisation, Terres Du Sud n’y 

participerait pas. 

L’Union ALCOR est intégrée dans le périmètre et ne fait pas l’objet de comptes combinés. Il s’agit 

d’une société détenue de fait pour les raisons suivantes : 

Le conseil d’administration de l’Union est composé majoritairement des membres de TERRES 

DU SUD, avec un président commun. 

Le contrôle de fait de l’union par la coopérative, est exercé de manière exclusive dans la 

mesure où la coopérative détient plus de 80% du capital de cette dernière et participe à l'ensemble 

des décisions de gestion de l’union. Pas de principe "un homme= une voix" compte tenu de l’option « 

pondération des voix » à l’Assemblée Générale.  
Par ailleurs, l’union ne détient pas de réserve du fait qu’elle est mise à l’équilibre 

annuellement. Aussi, en cas de dévolution, il n’y aurait pas de réserves à partager et quoiqu'il 

advienne, cela reviendrait de fait à TERRES DU SUD. 

Enfin, dans la mesure où l’union porte l’essentiel des stocks du groupe en matière de 

céréales et d’approvisionnement, la prise en compte de l’union traduit au plus juste le véritable 

périmètre du groupe  

2- PRINCIPES COMPTABLES

Les comptes consolidés sont établis conformément aux principes comptables édictés par le nouveau 

règlement ANC 2020-01. 

Les méthodes d'évaluation retenues sont identiques à celles de l'exercice précédent. 

1) Immobilisations incorporelles et corporelles

La valeur brute des immobilisations corporelles correspond à la valeur d'entrée dans le patrimoine, 

compte tenu des frais accessoires nécessaires à leur mise en état d'utilisation. 

Les frais de développement ne sont pas capitalisés. Le montant des frais de recherche et 

développement est peu significatif et est comptabilisé en charge. 

Les amortissements sont calculés selon le mode linéaire en fonction de la durée d’utilisation estimée 

des biens comme suit : 

- Immeubles 5 à 20 ans 

- Matériel et outillage 3 à 10 ans 

- Aménagements Agencements 5 à 10 ans 

- Matériel de transport 3 à 5 ans 

- Mobilier et matériel de Bureau 3 à 10 ans 
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Les durées d'amortissement retenues pour le retraitement des biens financés en contrat location-

financement sont calculées selon les mêmes méthodes que les autres biens. 

 

2) Subventions d’investissement 

 

Les subventions ne font l'objet d'une comptabilisation en compte de résultat que lorsqu'il existe une 

assurance raisonnable que : 

- L’entreprise pourra se conformer aux conditions d'octroi des subventions ;  

- Les subventions sont perçues  

  

Les subventions d’investissement sont présentées au bilan dès lors que la charge subventionnée est 

supportée.  

 

3) Ecart d’acquisition, immobilisations incorporelles et corporelles : Dépréciation 

Des tests de dépréciation sur l’ensemble des actifs immobilisés et écarts d’acquisition sont réalisés 

dès la survenance d'un indice de perte de valeur.  

Ce test de dépréciation est réalisé au minimum une fois par an pour les écarts d'acquisition non 

amortis. Si la valeur d'inventaire déterminé lors du test de dépréciation est inférieur à la valeur 

comptable une dépréciation est constituée du montant de la différence. 

 

4) Participation, autres titres immobilisés, valeurs mobilières de placement : 

La valeur brute est constituée par le coût d’achat hors frais accessoires. Lorsque la valeur 

d’inventaire est inférieure à la valeur brute, une provision pour dépréciation est constituée du 

montant de la différence. 

 

 

5) Titres de participation 

La valeur actuelle des titres s’apprécie par rapport à une approche multicritère (quote-part des 

capitaux propres détenue après prise en compte le cas échéant de la juste valeur des actifs et des 

passifs de la filiale, rentabilité, activité, perspectives d’avenir et intérêt de la participation pour le 

groupe). 

 
6) Obligations remboursables en actions existantes 

Au 30/06/2022, Terres du Sud a émis 190 006 ORAE pour un montant de 10 000K€, elles étaient 

inscrite au passif de la société dans la rubrique autres fonds propres. Au 30/06/2024, elles ont été 

reclassées en dettes financières suite à la réponse de la commission des études comptables.  

Chaque ORAE donne droit à une action GEA. Si l’emprunt obligataire est remboursé par les actions 

GEA, la participation TDS dans GEA sera diluée de 25%. Les obligations ont été souscrites par 

Unigrains et Sofiprotéol. 

 

7) Stocks 

 
Stocks de marchandises hors stocks de céréales. 

 

Les stocks sont évalués suivant la méthode du coût unitaire moyen pondéré. 

La valeur brute des marchandises et des approvisionnements comprend le prix d'achat et les frais 

accessoires à l'exception de toute valeur ajoutée. 

 

Les produits sont répertoriés selon leur nature et font l'objet de provision. Leur taux de provision 

varie de 5% à 90% 
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Les stocks de céréales qui s’élèvent à 26 385K€ sont évalués au coût d’achat (celui-ci incluant le prix 

d’achat, les frais de transfert, et les frais de stockage). 

Sont également provisionnées les écarts de prix entre le prix de vente marché (sur les mois de juillet 

et août) et le prix en stock. 

 

Produits intermédiaires et finis 

 

Les stocks sont évalués suivant la méthode du premier entré, premier sorti. 

 

Les stocks de produits finis ou semi-finis sont valorisés au prix de revient interne industriel standard 

comprenant le prix d’achat des matières premières consommé majoré des coûts directs et indirects 

de fabrication. 

Le cout de la sous-activité est exclus de la valeur des stocks 

 

Une provision pour dépréciation des stocks égale à la différence entre la valeur brute déterminée 

suivant les modalités indiquées ci-dessus et le cours du jour ou la valeur de réalisation déduction 

faite des frais professionnels de vente, est effectuée lorsque cette valeur brute est supérieure à 

l’autre terme énoncé. 

 

Matières premières et approvisionnements 

 

Ils sont valorisés sur la base du dernier coût d’achat. 

 

8) Opérations de couverture réalisées sur l’Euronext 

 
Principes de comptabilisation 

 

L’Union ALCOR réalise des opérations de couverture sur l’Euronext : 

- Soit dans le cadre d’achat/vente de lots ; 

- Soit dans le cadre d’achat/vente d’options d’achat ou de vente. 

 

Les principes comptables suivis et appliqués au sein de l’Union sont conformes au : 

 

- Règlement ANC 2014-03 et ses dispositions de la section 8 « Dispositions relatives aux 

instruments financiers à terme et aux opérations de couverture » du chapitre II « Opérations de 

nature spécifique » du Titre VI « Dispositions et opérations de nature spécifique » du Livre II « 

Modalités particulières d'applications des principes généraux » du Plan Comptable Général ; 

- Règlement N°2015-05 du 2 Juillet 2015 relatif aux instruments financiers à terme et aux 

opérations de couverture. 

 

 

Ces principes énoncent notamment que : 

- Les contrats et options achetés ou vendus ont pour effet de réduire la variation de la 

valeur affectant l’élément couvert ; 

- Les montants nominaux des contrats ne sont pas comptabilisés au bilan. Ils font l’objet 

d’engagements s’ils sont susceptibles d’être payés ; 

- Les variations de valeur de ces contrats ou options, constatés par la liquidation 

quotidienne des marges débitrices ou créditrices, sont enregistrées dans le compte 

« 520 000 Compte Euronext », puis rapportées au compte de résultat de manière 

symétrique au mode de comptabilisation des produits et charges sur l’élément couvert 

los du dénouement 
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9) Créances

Les créances sont valorisées à leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée lorsque la valeur 

d’inventaire est inférieure à la valeur comptable. 

Le montant des dépréciations des créances clients s’élève à 12 900 K€. 

Cette dépréciation se décompose de la manière suivante : 

- Terres Du Sud : 6 800 K€ (dont 4 400K€ créances clients hors adhérents et 2400 K€ de

dépréciations adhérents.

- SDA Négoces : 900 K€

- Delmond Foies Gras : 4 000 K€

10) Autres valeurs mobilières de placement

La gestion de la trésorerie du groupe est faite dans une optique de prudence auprès d'organismes de 

placement collectifs en valeurs mobilières opérant sur le marché monétaire. Le groupe n'est donc 

pas exposé aux risques de marché sur le capital placé. Seul le rendement obtenu des excédents de 

trésorerie placés est exposé au risque de taux. 

Les valeurs mobilières de placement sont valorisées à leur coût d'achat ou de souscription hors frais 

accessoires. 

Des dépréciations sont constatées le cas échéant lorsque cette valeur devient inférieure à la valeur 

probable de réalisation. 

11) Provision pour risques et charges

Un passif est un élément du patrimoine ayant une valeur économique négative pour l’entité, c’est-à-

dire une obligation de l’entité à l’égard d’un tiers dont il est probable ou certain qu’elle provoquera 

une sortie de ressources au bénéfice de ce tiers, sans contrepartie au moins équivalente attendue de 

celui-ci. 

Si elle satisfait aux conditions de comptabilisation d’un passif, une provision est comptabilisée pour 

les risques et charges nettement précisées quant à leur objet et dont le montant ou l’échéance ne 

peuvent être fixés de façon précise. Les provisions pour risques et charges sont évaluées pour le 

montant correspondant à la meilleure estimation de la sortie de ressources nécessaire à l’extinction 

de l’obligation. 

Les provisions pour risques et charges sont revues à chaque date d’établissement des comptes et 

ajustées pour refléter la meilleure estimation à cette date. Les provisions pour risques et charges 

sont rapportées en totalité au résultat quand les raisons qui les ont motivées ont cessé d’exister. 

12) Indemnité de départ à la retraite

La comptabilisation de la provision pour indemnités de départ à la retraite d'un montant de 4 639 K€, 

correspond aux droits acquis par les salariés conformément aux conventions collectives appliquées 

dans les structures et résulte d’un calcul actuariel. Ce calcul tient compte de la probabilité de départ 

à la retraite de tous les salariés présents à la clôture 

Par hypothèse  

- Taux d’actualisation : 3.60%

- Charges patronales sont calculées sur le taux moyen de l’exercice

- Taux d’évolution salariale : 1.5% l’an

- Turn-over fort

- Indice de mortalité basé sur la table INSEE 2024

- L’âge de départ à la retraite : 60/67 ans sur la base de départ volontaire
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13) Dettes financières 

Les dettes financières sont constituées de l’ensemble des emprunts et avances consentis à la société. 

En contrepartie de l’inscription à l’actif des investissements financés au moyen de contrats de crédit-

bail et assimilés, une dette est enregistrée au passif afin de représenter le crédit 

conventionnellement obtenu pour le financement de ces biens. 

 

14) Résultat exceptionnel 

Les éléments comptabilisés dans le résultat exceptionnel ont été réalisés selon les modalités définies 

dans le plan comptable général français. 

 

Ainsi, les éléments exceptionnels correspondent aux produits et charges résultant d'évènements ou 

d'opérations clairement distinct des activités ordinaires de l'entreprise et qui ne sont pas, en 

conséquence, censés se reproduire de manière régulière et fréquente. 

 

15) Information relative aux transactions entre parties liées 

Les transactions avec les parties liées listées dans cette annexe présentent une importance 

significative et ont été conclues à des conditions normales de marché selon les critères rappelés ci-

dessous. 

Une transaction est significative si son omission ou son inexactitude est susceptible d'influencer les 

décisions économiques prises par les utilisateurs se fondant sur les comptes. 

Le caractère significatif doit s’apprécier en fonction du montant de la transaction et/ou de la nature 

de la transaction. 

 

Les conditions peuvent être considérées comme « normales » lorsqu’elles sont habituellement 

pratiquées par la société dans les rapports avec les tiers, de sorte que le bénéficiaire de la convention 

n’en retire pas un avantage par rapport aux conditions faites à un tiers quelconque de la société, 

compte tenu des conditions en usage dans les sociétés du même secteur. 

Aucune transaction répondant à ces critères n’a lieu d’être mentionnée au titre de cet exercice et de 

la période précédente.  
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16) Information sectorielle

Les activités du groupe sont définies par branches 

- Branche Palmipèdes

- Branche Volailles

- Branche Fruits et Légumes

- Branche Distribution

- Branche Ruminants

- Branche Végétal

- Branche Groupe

Chaque entité juridique s’insère dans une branche excepté TERRES DU SUD qui est multi-activités. 

En K€ 

Chiffre d'affaires 
Résultat 

d'exploitation 

Branche Palmipèdes  128 544  5 018 

Branche Volailles  139 353  1 382 

Branche Fruits et Légumes  78 598  ( 1 599) 

Branche Distribution  55 367  ( 866) 

Branche Ruminants  5 953  (202) 

Branche Végétal  241 054  ( 1 540)  

Branche Groupe  775  ( 2 062) 

TOTAL  649 644  131 

17) Faits marquants

Néant 

3- AUTRES INFORMATIONS

1) Information post-clôture

Néant 

2) Rémunération des dirigeants

Les rémunérations des membres des organes de direction et d’administration ne sont pas indiquées 

car cela reviendrait à donner une rémunération individuelle. 
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Sociétés Siret Siège Social
% de 

contrôle

% 

d'intérêt

Méthode 

de conso

% de 

contrôle

% 

d'intérêt

Méthode 

de conso

ANTARCTIC FOODS AQUITAINE 483 231 494 000 20 Avenue Brémontier 20,03 20,03 ME 20,03 20,03 ME

40160 YCHOUX

ALCOR 512 856 170 000 18 Place de l'Hôtel de Ville 95,93 95,93 IG 95,93 95,93 IG

47320 CLAIRAC

AGRI 32 378 066 849 000 19 Route de Tarbes 80,00 80,00 IG NC NC NC

32300 SAINT MARTIN

BLASON D'OR 318 055 167 000 23 26 Route de Bordeaux 100,00 100,00 IG 100,00 100,00 IG

24100 ST LAURENT DES VIGNES

CARRE VERT 319 557 716 000 28 Place de l'Hôtel de Ville 100,00 100,00 IG 100,00 100,00 IG

47320 CLAIRAC

CASTELMAÏS 339 873 374 000 13 ZI de Belloc 100,00 100,00 IG 100,00 100,00 IG

47700 CASTELJALOUX

CHAMBERLANNE 310 738 059 000 24 Place de l'Hôtel de Ville 48,07 48,07 ME 48,07 48,07 ME

47320 CLAIRAC

COUVEE D'AQUITAINE 952028140 000 20 471 ROUTE DE LATANE 70,00 70,00 IG NC NC NC

47400 TONNEINS

DELMOND FOIES GRAS 347 451 684 000 59 Grand Font 100,00 100,00 IG 100,00 100,00 IG

24330 BOULAZAC ISLE MANOIRE

DELTA SUD 423 299 551 000 14 Place de l'Hôtel de Ville 100,00 100,00 IG 100,00 100,00 IG

47320 CLAIRAC

Groupe Economique Agro-alimentaire 397 553 660 000 10 Place de l'Hôtel de Ville 100,00 100,00 IG 100,00 100,00 IG

47320 CLAIRAC

INOVCHATAIGNE 443 438 874 000 36 15 Rue de la Mairie 44,94 44,94 IG 44,94 44,94 IG

24400 ST MEDARD DE MUSSIDAN

LES FERMIERS DU PERIGORD 534 295 282 000 22 1 Route du Périgord 34,00 34,00 ME 34,00 34,00 ME

24120 TERRASSON LAVILLEDIEU

LES JUS DE MARMANDE 521 507 137 000 11 Chemin de Cazeaux 0,00 0,00 TUP 100,00 100,00 IG

47200 MARMANDE

LES JUS DU SOLEIL 890 066 269 000 14 12, Chemin de Cazeaux 40,00 40,00 ME 40,00 40,00 ME

47200 MARMANDE

NOVAGRI 793 755 455 000 37 Place de l'Hôtel de Ville 100,00 100,00 IG 100,00 100,00 IG

47320 CLAIRAC

Sté Aquitaine Silos de Bassens 467 200 341 000 15 Quai Alfred de Vial 31,03 31,03 ME 31,03 31,03 ME

33530 BASSENS

SDA NEGOCES 402 296 230 001 60 Rue Gay Lusssac 100,00 100,00 IG 100,00 100,00 IG

47400 TONNEINS

SCI DE LA SEOUNE 449 496 371 000 13 Moulin de Jordy 50,00 50,00 IP 50,00 50,00 IP

82150 MONTAIGU DE QUERCY

SEVIDANI 398 127 548 000 12 rue Peydecastaing 100,00 100,00 IG 100,00 100,00 IG

47180 Meilhan sur Garonne

SUD LEGUMES CONDITIONNEMENTS 809 013 816 000 24 D 813 0,00 0,00 TUP 100,00 100,00 IG

47400 FAUGUEROLLES

SOJA PRESS 754 092 039 000 17 33, Avenue René Bouchon 60,00 60,00 IG 60,00 60,00 IG

47110 STE LIVRADE SUR LOT

SOMIN 349 282 921 000 23 Rte de SAMADET 32,23 32,23 IP 32,23 32,23 IP

64410 ARZACQ-ARRAZIGUET

SOSESMA 439 632 894 000 10 11, Chemin de Cazeaux 53,96 53,96 IG 53,96 53,96 IG

47200 MARMANDE

SUD PRODUCTION 495 286 791 000 19 33, Av. René Bouchon 100,00 100,00 IG 100,00 100,00 IG

47110 STE LIVRADE SUR LOT

TERRES DU SUD 381 561 844 00022 Place de l'Hôtel de Ville 100,00 100,00 IG 100,00 100,00 IG

47320 CLAIRAC

TOMATES D'AQUITAINE 434 760 864 000 18 35 Rue Pierre PINSON 100,00 100,00 IG 100,00 100,00 IG

24100 BERGERAC

30/06/2024 30/06/2023

LISTE DES ENTREPRISES CONSOLIDEES
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Entreprise Entreprise Date Durée Valeur brute Amort Dotations Amort Valeur nette Valeur nette

détentrice détenue mode début d'ex fin d'ex comptable 30/06/2024
comptable 
30/06/2023

ADENA SASBB 25-avr-00 120L 43 43 0 43 0 0

LUGOMAÏS 9-août-02 120L 1 508 1 508 0 1 508 0 0

De Marco - Létisud 2-sept-02 120L 31 31 0 31 0 0

De Marco - Létisud 22-sept-06 120L 628 628 0 628 0 0

LETISUD 22-sept-06 120L 318 318 0 318 0 0

SOSESMA 5-mai-10 120L 16 16 0 16 0 0

s/s total 2 544 2 544 0 2 544 0 0

DELMOND Foie Gras St Laurent 18-déc-13 120L 44 11 0 11 33 33

s/s total 44 11 0 11 33 33

GEA CASTELMAIS 1-juil-94 120 L 76 76 0 76 0 0

CARRE VERT 1-juil-94 120 L 69 69 0 69 0 0

PALMIGORD 1-juil-94 120 L 346 346 0 346 0 0

BLASON D'OR 1-juil-00 120L 2 2 0 2 0 0

KERVANIC 30-janv-04 120L 165 165 0 165 0 0

SDA 10-juin-08 120L 1 606 1 606 0 1 606 0 0

Les Fermiers du Périgord 19-juin-12 120L 238 238 0 238 0 0

DELMOND 18-déc-13 120L 476 113 0 113 363 363

MARIDAT CEREALES 6-oct-09 120L 1 009 681 0 681 328 328

Moulin de la Saleve 1-juil-10 120L 2 169 1 302 0 1 302 868 868

MARIDAT CEREALES 5-janv-12 120L 249 105 0 105 145 145

Moulin de la Saleve 1-mars-12 120L 194 83 0 83 112 112

OZEA 12-mai-16 120L 300 4 0 4 296 296

DELMOND 9-mai-17 73 0 0 0 73 73

FGSL 3-avr-17 217 0 0 0 217 217

DELMOND 15-mai-18 300 0 0 0 300 300

DELMOND 26-sept-18 150 0 0 0 150 150

Couvée D'Aquitaine 1-oct-23 23 0 0 0 23 0

s/s total 7 662 4 788 0 4 788 2 874 2 851

TDS SUD PRODUCTION 10-mars-10 120L 26 16 0 16 10 10

SASBB 23-mars-00 120L 58 58 0 58 0 0

NOVAGRI 1-juil-08 120L 416 416 0 416 0 0

lisa vert GRILLE 30-juin-09 120L 94 66 0 66 28 28

DIETAPLUS 1-juil-11 120L 25 14 0 14 10 10

SOV 1-juil-00 120L 76 76 0 76 0 0

SOV 16-janv-06 120L 161 161 0 161 0 0

SUD PRODUCTION 28-mars-17 120L 2 0 0 0 2 2

SUD PRODUCTION 9-mars-18 120L 4 0 0 0 4 4

TAQ (UNIRPOLEDI) 30-juin-19 897 897 0 897 0 0

ANTARTIC FOOD 10-sept-20 762 0 0 0 762 762

s/s total 2 521 1 705 0 1 705 816 816

DELTA SUD AGRI 32 14-déc-23 846 0 0 0 846 0

13 617 9 048 0 9 048 4 569 3 700

FONDS DE COMMERCE 12 825 9 333 0 9 333 3 492 1 631

26 442 18 381 0 18 381 8 061 5 331

Les écarts d'acquisition et les fonds de commerce ne sont plus amortis et font l'objet d'un test de dépréciation au moins une fois par an.
Une dépréciation est constatée dès lors que la valeur d'inventaire est inférieure à la valeur comptable.
La valeur d'inventaire est déterminée par une approche multicritères tels que le niveau de rentabilité, les perspectives d'avenir et leur utilité pour le 
groupe.

AMORTISSEMENT DES ECARTS D'ACQUISITION AU 30/06/2024

TOTAL

TOTAL
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Entreprise Entreprise Date Durée Valeur brute Reprise Reprise Reprise Valeur nette Valeur nette

détentrice détenue mode début d'ex fin d'ex

comptable 
30/06/2024

comptable 
30/06/2023

TDS INNOV CHATAIGNE 30-sept-20 120L 356 107 36 142 213 249

356 107 36 142 213 249

 ECARTS D'ACQUISITION NEGATIFS AU 30/06/2024

TOTAL
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Cadres 248 225

Agents de 

maïtrise
238 224

Employés 

Ouvriers
791 787

Total 1277 1236

Effectif moyen au 30 JUIN 2024

30/06/2024 30/06/2023
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 Rubriques Valeur Brute Amortissement Valeur nette Redevance

restant à payer

 Concessions, brevets, licences - CB & Droit d'utilisation

 Immobilisations incorporelles - CB & Droit d'utilisation

 Autres immobilisations incorporelles

  IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

 Terrains en crédit bail 1 656 146 1 656 146

 Constructions en crédit-bail 18 598 319 17 515 188 1 083 131

 Installations techniques en crédit-bail 1 471 638 1 484 822 -13 184

 Autres Immobilisations corporelles en crédit-bail 583 886 493 726 90 160

 Autres immobilisations corporelles

 TOTAL IMMOBILISATIONS CORPORELLLES 22 309 989 19 493 736 2 816 253

IMMOBILISATIONS FINANCEES PAR CREDIT-BAIL 30/06/2024
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Immobilisations incorporelles

Valeurs brutes Ouverture Augmentations Diminutions

Variations de 

périmètre

Autres 

mouvements Clôture

Ecarts d'acquisition 23 796 2 050 250 846 26 442

Frais de développement

Concessions, brevets et droits similaires 6 295 641 14 82 7 003

Immobilisations incorporelles en crédit bail et contrats assimilés

Autres immobilisations incorporelles 517 1 517 1

Immobilisations incorporelles en cours

Avances, acomptes sur immo. incorporelles

Immobilisations Incorporelles brutes 30 091 2 690 782 848 599 33 446

Amortissements et provisions Ouverture Augmentations Diminutions

Variations de 

périmètre

Autres 

mouvements Clôture

Ecarts d'acquisition 18 465 39 123 18 381

Frais de développement 0

Concessions, brevets et droits similaires 4 752 685 38 5 400

Immobilisations incorporelles en crédit bail et contrats assimilés 0

Autres immobilisations incorporelles 6 6 1 1

Immobilisations incorporelles en cours 0

Avances, acomptes sur immo. incorporelles 0

Amortissements et provisions 23 217 730 166 1 0 23 782

Valeurs nettes Ouverture Augmentations Diminutions

Variations de 

périmètre

Autres 

mouvements Clôture

Ecarts d'acquisition 5 331 2 011 128 846 0 8 061

Marques 0 0 0 0 0 0

Frais de développement 0 0 0 0 0 0

Concessions, brevets et droits similaires 1 543 -45 -23 0 82 1 603

Immobilisations incorporelles en crédit bail et contrats assimilés 0 0 0 0 0 0

Autres immobilisations incorporelles 0 -6 511 0 517 0,001

Immobilisations incorporelles en cours 0 0 0 0 0 0

Avances, acomptes sur immo. incorporelles 0 0 0 0 0 0

Valeurs nettes 6 874 1 961 616 846 599 9 664
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Immobilisations corporelles
En EUR

Valeurs brutes Ouverture Augmentations Diminutions
Variations de 

périmètre

Autres 

mouvements
Clôture

Terrains 9 581 809 51 0 48 10 387

Constructions 94 616 5 848 383 0 481 100 561

Installations techniques, matériel, outillage 87 967 1 749 2 137 96 1 009 88 683

Immobilisations corporelles en crédit bail et contrats assimilés 22 323 0 0 0 -13 22 310

Autres immobilisations corporelles 26 669 1 738 607 225 283 28 307

Immobilisations en cours 3 402 3 771 0,434 0 -2 419 4 753

Avances et acomptes 1 466 0 8 0 0 1 458

Valeurs brutes 246 023 13 915 3 188 320 -612 256 459

 Amortissements et provisions Ouverture Augmentations Diminutions
Variations de 

périmètre

Autres 

mouvements
Clôture

Terrains 3 381 132 1 0 0 3 511

Constructions 69 082 3 649 916 0 0 71 814

Installations techniques, matériel, outillage 68 888 4 712 1 914 77 0 71 764

Immobilisations corporelles en crédit bail et contrats assimilés 19 399 108 0 0 -13 19 494

Autres immobilisations corporelles 22 399 1 429 537 204 0 23 496

Immobilisations en cours 0 0 0 0 0 0

Avances et acomptes 345 42 0 0 0 387

Amortissements et provisions 183 494 10 072 3 369 281 -13 190 465

 Valeurs nettes Ouverture Augmentations Diminutions
Variations de 

périmètre

Autres 

mouvements
Clôture

Terrains 6 200 677 50 0 48 6 876

Constructions 25 534 2 199 -533 0 481 28 747

Installations techniques, matériel, outillage 19 079 -2 964 224 19 1 009 16 920

Immobilisations corporelles en crédit bail et contrats assimilés 2 924 -108 0 0 0 2 816

Autres immobilisations corporelles 4 270 309 70 20 283 4 811

Immobilisations en cours 3 402 3 771 0,434 0 -2 419 4 753

Avances et acomptes 1 121 -42 8 0 0 1 071

Valeurs nettes 62 530 3 843 -181 39 -599 65 994
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 Rubriques Ouverture
Correction à 

nouveaux
Dotations Reprises Réévaluations Virement

Apports, Fusions, 

Scissions

Variation de 

périmètre
Autres mouvements Clôture

 Provisions capital appelé non versé

 Provisions pour acquisition de titres 249  36  213  

 Provisions pour perte de change

 Provisions pour pensions et obligations similaires

 Provisions pour restructuration

 Provisions pour risques 4 321  1 836  3 468  2 689  

 Provisions pour litige 4 648  179  527  17  4 317  

PROV. POUR RISQUES ET CHARGES 9 218  2 015  4 031  17  7 219  

 Provisions sur titres de participation 398  398  

 Prov. pour cess.actifs nets en cours

 Provisions sur titres mis en équivalence

 Provisions sur créances rattachées 144  144  

 Provisions sur autres titres immobilisés

 Provisions sur prêts 361  116  123  354  

 Provisions sur autres immobilis. financières

PROV. SUR IMMO FINANCIERES 903  116  123  896  

 Prov. sur avances et acptes versés sur cmdes

 Provisions sur comptes clients 12 653  2 099  1 856  4  12 900  

 Provision dépreciation clients douteux

 Provisions sur autres créances 891  134  757  

 Provisions charges constatées avan.

 Prov. sur valeurs mobilières de placement

 Provisions sur actions propres

PROVISIONS POUR DEPRECIATION 13 544  2 099  1 990  4  13 657  

TOTAL GENERAL 23 665  4 230  6 144  21  21 772  

TABLEAU PROVISIONS

ETAFI CONSO,  © Copyright CEGID                     Edité le 06/11/2024 à 12:00   Page 1/1
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30/06/2024

Stocks
En K - EUR

 Valeurs brutes Ouverture Augmentations Diminutions
Variations de 

périmètre

Autres 

mouvements
Clôture

Matières premières, approvisionnements 6 054  -492  5 562  

En-cours de production de biens 538  26  564  

En-cours de production de services

Produits intermédiaires et finis 12 199  3 017  15 216  

Marchandises 91 399  -18 366  513  73 546  

Valeurs brutes 109 652  3 555  -18 858  539  94 888  

Provisions Ouverture Augmentations Diminutions
Variations de 

périmètre

Autres 

mouvements
Clôture

Matières premières, approvisionnements 24  24  

En-cours de production de biens

En-cours de production de services

Produits intermédiaires et finis 53  454  -354  153  

Marchandises 3 467  4 826  -3 893  38  4 439  

Provisions 3 544  5 280  -4 247  38  4 616  

 Valeurs nettes Ouverture Augmentations Diminutions
Variations de 

périmètre

Autres 

mouvements
Clôture

Matières premières, approvisionnements 6 030  -492  5 538  

En-cours de production de biens 538  26  564  

En-cours de production de services

Produits intermédiaires et finis 12 146  2 563  354  15 063  

Marchandises 87 932  -4 826  -14 473  475  69 107  

Valeurs nettes 106 108  -1 725  -14 611  501  90 272  
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 ETAT DES CREANCES Montant brut 1 an au plus plus d'1 an,-5 ans plus de 5 ans

Montant Montant Montant

  

 IMMOBILISATIONS FINANCIERES

 Créances rattachées à des participations 150  150  

 Autres titres immobilisés 36  36  

 Prêts 3 890  3 890  

 Autres immobilisations financières 1 045  1 045  

 CLIENTS

 Créances clients et comptes rattachés 100 335  100 335  

 AUTRES CREANCES ET COMPTES DE REGULARISATION

 Avances et acomptes versés sur commandes 3 752  3 752  

 Créances fiscales

 Actifs d'impôts différés 360  360  

 Créances sociales

 Autres créances 29 867  29 867  

 Capital souscrit, appelé et non versé 247  247  

TOTAL GENERAL 139 682  139 682  

 ETAT DES DETTES Montant brut 1 an au plus plus d'1 an,-5 ans plus de 5 ans

Montant Montant Montant

 

 DETTES FINANCIERES

 Emprunts obligataires convertibles

 Autres emprunts obligataires 16 437  16 437  

 Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit 65 556  11 588  45 868  8 100  

 Emprunts en crédit-bail 870  136  433  301  

 Concours bancaires courants 38 240  38 240  

 Autres dettes financières 1 375  1 375  

 FOURNISSEURS

 Dettes fournisseurs et comptes rattachés 49 759  49 759  

 Dettes sur immobilisations et comptes rattachés 1 988  1 988  

 AUTRES DETTES ET COMPTES DE REGULARISATION

 Avances et acomptes reçus sur commandes en cours 2 634  2 634  

 Dettes fiscales 17 846  17 846  

 Impôts différés passifs 602  602  

 Dettes sociales

 Autres dettes 14 449  14 449  

TOTAL GENERAL 209 756  138 617  46 301  24 838  

ETAT DES CREANCES 30/06/2024

ETAT DES DETTES 30/06/2024

ETAFI CONSO,  © Copyright CEGID                     Edité le 06/11/2024 à 12:00   Page 1/1
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TITRES DE PARTICIPATION en K€

AGRIBIO UNION 674   -  674   631   

AFA Floreal 12   -  12   -  

ALCOR 0   -  0   -  

AQUIFRAIS 131   131   -  -  

ARTERRIS 1   -  1   1   

AVRIVA ELEVAGE -  -  -  -  

AXSO 13   -  13   13   

BANQUES 6   -  6   6   

BP AQUITAINE 2   -  2   2   

CECAB 0   -  0   0   

CENTRALE CONVERGENCE 1   -  1   1   

CLIENTS DIVERS -  -  -  -  

Conserves de France 70   10   60   60   

COOP AGRI BIO 5   -  5   5   

COUVEE D'AQUITAINE -  -  -  408   

CRCA 24 2   -  2   2   

CRCA 46 0   -  0   0   

CRCA 47 699   -  699   683   

CREDIT COOPERATIF 0   -  0   0   

CUMA APTOCA 125   -  125   125   

CUMA CLAIRAC GARONNE 25   -  25   25   

CUMA DE BELIEU 0   -  0   0   

CUMA DES PELOUX 14   -  14   24   

CUMA DE LA NAUVE 3   -  3   3   

CUMA DELCANTOU 1   -  1   1   

LUR BERRY 0   -  0   0   

MIDATEST 1   -  1   1   

FINAF 7   -  7   7   

CUMA ELEVEUR DU BERRY 0   -  0   0   

CUMA MONTJOI 0   -  0   0   

DELTA FORCE 1   -  1   1   

DSP -  -  -  1   

EXPALLIANCE 5   -  5   5   

FIDICOOP SA 48   -  48   48   

FINANCESCOOP 2   -  2   2   

GAMM VERT 9   -  9   9   

GENETIC 'A 0   -  0   0   

GERSYCOOP 0   -  0   0   

GIE ABATTOIR DE BAZAS 0   -  0   0   

GIE INFRATEC 0   -  0   0   

GIE MONT DE MARSAN 0   -  0   0   

INOCHILE 7   7   -  -  

INVIVO 1 479   -  1 479   1 478    

LDC AQUITAINE -  -  -  -  

LES JUS ET PUREE -  -  -  -  

LES JUS TILLOU 4   4   -  3   

LOGITIA 57   57   0 -   0 -   

NOTES SUR LE BILAN ACTIF

Valeur brute Dépréciation
Valeur nette 

30/06/2024

valeur nette 

30/06/2023
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TITRES DE PARTICIPATION en K€ (suite)

MAISADOUR 1   -  1   1   

MAISON COOPERATION 11   -  11   11   

OCEOL 14   -  14   14   

PULVETEC -  -  -  -  

RCA 82 0   -  0   0   

SADSP -  -  -  1 -   

SCI BARTHES 1   1   -  -  

SCI JFCT 87   87   -  -  

SICA MARAICHERE BORDEAUX 9   -  9   9   

SICA PORT DE BORDEAUX 0   -  0   0   

SICA SILO PORT BX 0   -  0   0   

SOFAGRI 12   -  12   12   

SOFERTIS -  -  -  -  

SOUMO 17   -  17   17   

SUA LG 5   5   -  -  

SUDFERTIL 0   -  0   0   

TDS 34   -  34   34   

THOUMAZEAU 13   13   -  -  

GROUP EMPLOYEUR 0   -  0   -  

Tomates d'Aquitaine -  -  -  -  

LIDEA 20 297   -  20 297   20 297   

UNION SERVICES COOP 1   -  1   1   

LJT -  -  -  3 -   

VDB 83   83   -  -  

VOLAILLES DE GASCOGNE 180   -  180   180   

24 169   398   23 772   24 120   

Valeur brute Dépréciation
Valeur nette 

30/06/2024

valeur nette 

30/06/2023

NOTES SUR LE BILAN ACTIF

  COMPTES CONSOLIDES AU 30/06/2024   

Page 33 Document soumis aux contrôles des Comissaires aux comptes



30 juin 2024 30 juin 2023

RESULTAT GROUPE 420 5 423 

SOCIETES

Résultats 
sociaux 

proratisés
Impact

écritures
Résultat 
groupe

Résultat hors 
groupe

ANTARTIC FOODS AQUITAINE -72 41 -31
AGRI 32 -157 -126 -31

ALCOR 0 0 0 0

BLASON D'OR 192 -6 186

CARRE VERT -1 758 203 -1 555

CASTELMAIS 575 8 583

CHAMBERLANNE 17 0 17

COUVEE D'AQUITAINE -256 -179 -77

DELMOND FOIES GRAS 344 74 418

DELTA SUD -277 2 -275

GEA -322 161 -161

INOVCHATAIGNES -525 5 -234 -286

LES JUS DE MARMANDE 155 0 155

LES JUS DU SOLEIL 115 0 115

NOVAGRI 119 0 119

SASBB -25 0 -25

SDA NEGOCES -1 035 17 -1 018

SCI DE LA SEOUNE 0 0 0

SEVIDANI -320 0 -320

SLC -187 0 -187

SOJA PRESS 348 -75 164 109

SOMIN 190 0 190

SOSESMA -7 0 -4 -3

SUD PRODUCTION -11 0 -11

TERRES DU SUD 1 264 1 066 2 330
TOMATES D'AQUITAINE 269 0 269

TOTAL -1 365 1 496 420 -289

RESULTAT HORS GROUPE -289 -368

PROVISION POUR ACQUISITION DE TITRES 213 249

 - INOVCHATAIGNE : valeur nette du badwill

PROVISIONS POUR RISQUES 2 695 4 321

issues des bilans sociaux

provisions pour risques social, commercial et prud'homal 1 195

Provision pour risques filiale Inovchataigne 1 500

Elle correspond au risque pesant sur la continuité d’exploitation de la filiale déficitaire Inov Chataigne pour 1500 K€ 

PROVISIONS POUR CHARGES 4 317 4 648

issues des bilans sociaux
 - Prov IDR 4 317

NOTES SUR LE BILAN PASSIF
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EMPRUNTS ET DETTES AUPRES DES ETS DE CREDIT 65 556 42 929

emprunts issus des bilans sociaux

A - d'un an de 1 à 5 ans  + de 5 ans Total

 - Terres du Sud 11 361 45 868 8 100 65 329
 - AGRI 32 7 0 0 7
 - Somin 27 0 0 27
 - Inov Chataigne 193 0 0 193

Total 11 588 45 868 8 100 65 556

EMPRUNTS EN CREDIT BAIL 870 1 029

emprunts issus de l'activation des crédits-baux

A - d'un an de 1 à 5 ans  + de 5 ans Total

 - Blason d'Or 48 54 0 102
 -TDS (Ex Uniproledi) 89 379 301 768

Total 136 433 301 870

EMPRUNTS ET DETTES FINANCIERES DIVERS 1 375 535

 - Terres du Sud
A - d'un an de 1 à 5 ans  + de 5 ans Total

      autre emprunt 858 0 858
      intérêts courus 518 518

Total 1 375 0 0 1 375
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30/06/2024 30/06/2023

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS 11 018 11 466

 - Dotations issues des comptes sociaux 11 429
 - Dotations issues de l'activation des crédits-baux 108
 - Dotations issues de la neutralisation des fusions, -500

apports partiels d'actif, et réévaluation bilans
 - Dotation aux provisions sur immobilisations -19

IMPOT EXIGIBLE 156 18

IMPOTS DIFFERES SUR LES BENEFICES -284 -48

 - ID sur crédits baux -409 -125
 - ID sur amort dérogatoires 54 -14
 - ID sur provision pour hausse des prix -25 57
 - ID sur marge intra-groupe -48 2
 - ID impact changement de taux 0 0
 - ID impact réactivation impôt 116
 - ID subvention -5 -5

  - ID dépréciation actifs 7 0
 - ID sur écarts temporaires 143 -78

TOTAL -284 -48

NOTES SUR LE COMPTE DE RESULTAT en K€

30/06/2024 30/06/2023

IMPOT SUR LES BENEFICES en K€

RESULTAT D'EXPLOITATION
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30 juin 2024 30 juin 2023

REPRISE SUR PROVISION, TRANSFERT CHARGE 9 662 10 183

Reprises sur provisions

 - Reprises provisions IDR 527 230

 - Reprises provisions créances 1 990 3 653

 - Reprises provisions stock 2 992 2 179

 - Reprises provisions risques divers 3 468 3 551

 - dépréciation des immobilisations 685 540

Transfert de charges d'exploitation, reprise amort

Issus des comptes sociaux 0 30

RESULTAT D'EXPLOITATION en K€

NOTES SUR LE COMPTE DE RESULTAT
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Titres MEE 01/07/2023 Dividendes Resultat Autres 30/06/2024

  - CHAMBERLANNE 188 -39 17 0 165

  - SASBB 728 0 -25 0 703

  - Fermiers du Perigord 0 0 0 0 0

0 0 0

 - Les Jus du Soleil 1 467 115 0 1 582

 - Antarctic Foods Aquitaine 278 -31 0 247

2 661 -39 75 0 2 697

TITRES DES SOCIETES MIS EN EQUIVALENCE en K€
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 Rubriques 30/06/2024 % 30/06/2023 %

Ventes marchandises 488 846 74,77 465 650 74,31

- Coût d'achat des marchandises vendues 441 510 67,53 430 946 68,77

 MARGE COMMERCIALE 47 336 7,24 34 704 5,54

Production vendue 160 798 155 145

+ Production stockée 4 054 5 883

- Déstockage de production 360 10

+ Production immobilisée 471

 PRODUCTION DE L'EXERCICE  164 963 25,23 161 018 25,69

PRODUCTION + VENTES 653 809 100,00 626 668 100,00

- Coût d'achat des marchandises vendues 441 510 67,53 430 946 68,77

- Consommations exercice en provenance des tiers 135 120 20,67 124 026 19,79

 VALEUR AJOUTEE 77 179 11,80 71 696 11,44

+ Subventions d'exploitation 4 782 0,73 10 598 1,69

- Impôts, taxes et versements assimilés 3 959 0,61 4 032 0,64

- Charges de personnel 59 002 9,02 55 828 8,91

 EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION 19 000 2,91 22 434 3,58

+ Reprises sur charges calculées, transferts 9 661 1,48 10 183 1,62

+ Autres produits 864 0,13 741 0,12

- Dotations aux amortissements et aux provisions 19 426 2,97 23 665 3,78

- Autres charges 6 423 0,98 3 896 0,62

 RESULTAT D'EXPLOITATION 3 676 0,56 5 797 0,93

+ Quote-part de résultat sur opérations faites en commun

+ Produits financiers 4 911 0,75 4 524 0,72

- Quote-part de résultat sur opérations faites en commun

- Charges financières 8 759 1,34 6 463 1,03

 RESULTAT COURANT AVANT IMPOT -172 -0,03 3 858 0,62

Produits exceptionnels 34 0,01 1 654 0,26

- Charges exceptionnelles 12 0,00 1 026 0,16

 RESULTAT EXCEPTIONNEL 22 0,00 628 0,10

- Impôts dus sur les bénéfices 111 0,02 18 0,00

- Impôt sur les bénéfices -284 -0,04 -48 -0,01 

Liaisons Résultat

Résultat des sociétés intégrées 23 0,00 4 516 0,72

Résultat sociétés mises en équivalence RESULTAT SOCIETES M.E 75 0,01 504 0,08

- Dotations aux amortissements des écarts d'acquisitions -36 -0,01 -36 -0,01 

 RESULTAT D'ENSEMBLE CONSOLIDE 134 0,02 5 056 0,81

 RESULTAT GROUPE 420 0,06 5 423 0,87

 RESULTAT HORS GROUPE -289 -0,04 -368 -0,06 

Produits des cessions des éléments d'actifs 32 1 381

- Valeur nette comptable des éléments d'actif cédés 5 611

 PLUS OU MOINS VALUES SUR CESSIONS 27 770

SOLDES INTERMEDIAIRES CONSOLIDES 30/06/2024
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Mise à jour : 11/09/2024

1 - Engagements donnés

Mise en place Echéance Montant initial Au profit de Objet / Profit

Utilisation ou capital 

restant dû au 

30/06/2024

Lignes CT

04/01/2024 31/03/2025 1 000 000 € LCL Cautionnement - OCCC - EXPALLIANCE au profit du LCL 974 587 €

04/01/2024 31/03/2025 1 000 000 € CRCA AQUITAINE Cautionnement - OCCC - EXPALLIANCE au profit de CRCA Aquitaine 946 370 €

Mise en place Echéance Montant initial Au profit de Objet / Profit
23/06/2010 Durée indéterminée 5 000 000 €          CACEIS Bank France Garantie à première demande pour un montant maxi.de 5 000 000€

visant à couvrir les positions ouvertes (déposit) prise par UCA ALCOR 
sur le Marché à Terme International de France (MATIF)

07/06/2024 Durée indéterminée 10 000 000 €       CRCA AQUITAINE Caution Personnelle pour un montant maxi.de 10 000 000€

visant à couvrir les positions ouvertes (déposit) prise par UCA ALCOR 
sur le Marché à Terme International de France (MATIF)

08/05/2014 08/05/2029 1 165 000 €          BPO et CRCA NORD MIDI cautionnement solidaire et partiel pdt toute la durée du crédit 
Pool bancaire =>BPO (capital 2 250k€ caution TDS limitée à 27%) et 2 108 173 €

CA NOR MIDI PYRENEES (capital 2 250k€ caution TDS limitée à 24%) au 31/12/2023

16/05/2024 Camp. 2024/2025 9 000 000 € FranceAgriMer caution solidaire sans discusions et division envers FranceAgriMer pour 
30/06/2025 toute somme dont FranceAgriMer pourrait être redevable au titre de l'aval

qu'il a accordé UNION AGRIBIO
13/05/2024 Camp. 2024/2025 60 000 000 €       FranceAgriMer caution solidaire sans discusions et division envers FranceAgriMer pour 

30/06/2025 toute somme dont FranceAgriMer pourrait être redevable au titre de l'aval
qu'il a accordé à UNION ALCOR afin de souscrire auprès des banques
des billets à ordres en vue de financer l'achat de céréales aux producteurs

05/02/2016 Durée indéterminée 10 729 500 € FOURNISSEURS AXSO Caution personnelle, solidaire et divisible pour le paiement ou
remboursement des achats d'engrais entre AXSO et ses créanciers
montant plafonné à 16,53% soit 10 729 500€

02/11/2020 11/02/2030 1 000 000 €          LES JUS DU SOLEIL / GEA Apport plafonné par GEA en courant d'associés permettant de couvrir les besoins
au-delà des lignes accordées par les partenaires bancaires des Jus du Soleil

01/09/2005 Durée indéterminée 20 000 €               CHAMBERLANNE /  GEA Caution donnée à Chamberlanne pour le fournisseur Cargill

05/11/2020 Durée indéterminée 9 458 €                 BLASON D'OR / Caution demandé pour obtenir un emplacement sur le marché de Toulouse
MIN Toulouse Au profit du Marché d'Intérêt National de Toulouse-Métropole (MIN)

31/03/2022 31/03/2027 10 000 000 €       SOFIPROTEOL (50%) Promesse d'achat contractuelle,objet d'une subordination par rapport
Fin contrat de Crédit UNIGRAINS (50%) aux crédits conformément à la convention de Subordination

31/03/2023 Durée indéterminée 1 500 000 €          CRCA CHARENTE PERIG Caution solidaire sur la Ligne CT Inovchataîgne

15/11/2023 10/11/2024 300 000 €             CRCA / CARRE VERT Caution demandée pour garantir les commandes faites par CARRE VERT
Au profit de JOHN DEERE

09/07/2021 30/06/2027 124 000 €             CRCA / CARRE VERT Garantie à première demande sur loyer restant entre CARRE VERT et le bailleur
SCPI CRISTAL RENTE / Magasins Aire sur Adour et Grenade sur Adour

01/10/2022 30/09/2028 105 000 €             CRCA / CARRE VERT Garantie à première demande sur loyer restant entre CARRE VERT et le bailleur
SCPI CRISTAL RENTE / Magasin Podensac

2 - Engagements recus

Mise en place Echéance Montant initial Données par Objet / Profit

2020 30/09/2025 1 000 000 €          
Actionnaires historiques 
d'Inovchataigne

GAP consentie sur Inovchataigne

+ 3 mois après ce délai pour mettre en oeuvre la garantie

ENGAGEMENTS FINANCIERS TERRES DU SUD AU 30/06/2024
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