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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
EN DATE DU 16 JUIN 2023

()

DEUXIEME RESOLUTION
Affectation du résultat de lexercice clos fe 31 décembre 2022

I’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées
générales ordmaires :

- décide d'affecter le résultat de Pexercice clos le 31 décembre 2022 qui se solde par une perte de
2.164.320 euros au compte « Report 4 nowvean » qui passera ainsi de (5.255.351) euros a {(7.419.871)
euros ; et

- prend acte, conformément aux disposiaons de larnicle 243 bis du Code général des impots,
qu’aucune distribution de dividendes n’a été effectuée par la Sociéré depuis son immatriculation au
registre du commerce et des soctétés.

Nombre total de voix exprimées : 13.322.622

Nombre d’actions représentées : 13.627.622

Proportion du caprtal représentée par ces voix ;: 60,606 %
Nombre de voix Pour : 13.322.622, soit 100 %%

Nombre de voix Contre : 0

Nombre d’Abstentions : 305.000

Certe résolution est adoptée.

()

Posr exctrait certifié conforme

\

Le Présidén/t f)irecteux Général

Monsieur Xavier Caitucol

1
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TRANSITION

Société anonyme

49his, avenue Frankiin Delano Roosevelt

75008 Paris

| Rapport du commissaire aux comptes
sur les comptes annuels

Exercice clos te 31 décembre 2022

A I'Assemblée générale de fa société TRANSITION,
Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par les statuts, nous avons effectué I'audit des comptes annuels

de la société Transition relatifs a I'exercice clos le 31 décembre 2022, tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions gque fes comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais, réguliers et
sinceres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi que de la situation

financiere et du patrimoine de la société a la fin de cet exercice.

L'opinion formulée ci-dessus est cohérente avec le contenu de notre rapport au Comité d’audit.
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Deloitte.

Fondement de Fopinion
Reférentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous estimons

que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiguées dans la partie « Responsabilités du

commissaire aux comptes relatives a I’audit des comptes annuels » du présent rapport.
Independance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance, prévues par le code de
commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes sur la période du
1°" janvier 2022 a la date d’émission de notre rapport, et notamment nous n’avons pas fourni de services interdits

par Varticle 5, paragraphe 1, du régiement {UE} n® 537/2014.
Observation

Sans remettre en cause "opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur la note 3.2 Principes et
conventions générales de I'annexe des comptes annuels qui indique le contexte dans lequel les comptes annuels
ont été préparés en application du principe de continuité d’exploitation et les conséquences qui résulteraient de

I'absence de finalisation d'un rapprochement d’entreprises dans les délais impartis.
Justification des appréciations - Points clés de Faudit

En application des dispositions des articles L.823-9 et R.823-7 du code de commerce relatives a la justification de
nos appréciations, nous devons porter a votre connaissance fes points clés de I'audit relatifs aux risques
d'anomalies significatives qui, selon notre jugement professionnel, ont été fes plus importants pour I'audit des

comptes annuels de I'exercice, ainsi gue les réponses que nous avons apportées face a ces risques.
Nous avons déterminé qu'il n'y avait pas de point cfé d’audit a communiquer dans notre rapport.
Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux narmes d’exercice professionnel applicables en France, aux

vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.
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Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport de gestion du Conseil d'administration et dans les autres documents sur la

situation financiére et les comptes annuels adressés aux actionnaires,

Nous attestons de la sincérité et de la concordance avec les comptes annuels des informations relatives aux délais

de paiement mentionnées a l'article D.441-6 du code de commerce.

Ranport sur e gouyernement d entreprise

Nous attestons de I'existence, dans le rapport du Caonseil d'administration sur le gouvernement d’entreprise, des

infarmations requises par les articles 1.225-37-4, 1.22-10-10 et L.22-10-9 du code de commerce.

Concernant les informations fournies en application des dispositions de I"article L.22-10-9 du code de commerce
sur les rémunérations et avantages versés ou attribués aux mandataires sociaux ainsi que sur les engagements
consentis en leur faveur, nous avons vérifié leur concordance avec les comptes ou avec les données ayant servi a
I'établissement de ces comptes et, le cas échéant, avec les éléments recueillis par votre société aupres des
entreprises controlées par elle qui sont comprises dans le périmetre de consolidation. Sur la base de ces travaux,

nous attestons l'exactitude et la sincérité de ces informations.

Autret niormanons

En application de la loi, nous nous sommes assurés gue les diverses informations relatives a l'identité des

détenteurs du capital ou des droits de vote vous ont été communiquées dans le rapport de gestion.

Autres vérifications ou informations prévues par les textes légaux et réglementaires

Nous avons également procédé, conformément a la norme d’exercice professionnel sur les diligences du
commissaire aux comptes relatives aux comptes annuels et consolidés présentés selon le format d’information
électronique unique européen, a 1a vérification du respect de ce format défini par le réglement européen déléguée
n°® 2019/815 du 17 décembre 2018 dans la présentation des comptes annuels destinés a étre inclus dans le rapport
financier annuel mentionné au | de l'article L.451-1-2 du code monétaire et financier, établis sous {a responsabilite

du Président-Directeur Geénéral.

31TRANSITION | Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels | Exercice clos le 31 décembre 2022




Deloitte.

Sur 1a base de nos travaux, nous concluons que la présentation des comptes annuels destinés a étre inclus dans le
rapport financier annuel respecte, dans tous ses aspects significatifs, le format d'information électronique unique

européen.

Il ne nous appartient pas de vérifier que les comptes annuels qui seront effectivement inclus par votre société dans
le rapport financier annuel dépaosé auprés de I'AMF correspandent a ceux sur lesguels nous avons réalisé nos

travaux.
Deésignation du commissaire aux comptes
Nous avons été nommeés commissaire aux comptes de la société Transition par les statuts du 15 mars 2021.

Au 31 décembre 2022, Deloitte & Associés était dans le 3®™¢ exercice de sa mission sans interruption, dont

2 exercices depuis que les titres de la société ont été admis aux négociations sur un marché réglementé.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise relatives aux comptes

annuels

Il appartient 3 la direction d’établir des comptes annuels presentant une image fidéle conformément aux régles et
principes comptables francais ainsi que de mettre en place e contrdle interne qu'elle estime nécessaire a
I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci praviennent de

fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de la société a
poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives a
la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité d'exploitation, sauf §'il est prévu

de liquider la société ou de cesser son activité.

it incombe au Comité d’audit de suivre le processus d’élaboration de Vinformation financiére et de suivre l'efficacité
des systémes de contrdle interne et de gestion des risques, ainsi que le ¢as échéant de 'audit interne, en ce qui

concerne les procédures relatives a I'élaboration et au traitement de l'information comptable et financiere.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d'administration.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives 3 Iaudit des comptes annuels
Ohiectif ot démarche d'audit

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I'assurance raisonnable

que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies significatives. L'assurance
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raisonnable correspond & un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément

aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie significative. Les

anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I'on

peut raisonnablement s’attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les

décisions économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par I'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des comptes ne

consiste pas a garantir I3 viabilité ou la qualité de la gestion de votre société.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionne! applicables en France, le

commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En outre :

il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomaties significatives, que celles-ci
proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des procédures d’audit face a ces
risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de
non-détection d'une anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’une anomatie
significative résultant d’une erreur, car ia fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions

volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du controle interne ;

il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour I"audit afin de définir des procédures d’audit

appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur 'efficacité du contrble interne ;

il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et |e caractére raisonnable des
estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies dans les

comptes annuels ;

il apprécie le caractére approprié de V'application par la direction de la convention comptable de continuité
d’exploitation et, selon les élements collectés, existence ou non d’une incertitude significative liée a des
événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité de la société a poursuivre son
exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant
toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité
d’exploitation. il conclut a 'existence d’une incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son
rapport sur les infarmations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un

refus de certifier ;

il apprécie la présentation d'ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels refletent fes

opérations et événements sous-jacents de maniére 2 en donner une image fidéle.
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Rapport au Comite d’audit

Nous remettons au Comité d’audit un rapport qui présente notamment I'étendue des travaux d'audit et le
programme de travail mis en ceuvre, ainsi que les conclusions découlant de nos travaux. Nous portons également a
sa connaissance, le cas échéant, les faiblesses significatives du contréle interne que nous avons identifiées pour ce

qui concerne les procédures relatives a I'élaboration et au traitement de F'information comptable et financiére.

Parmi les éléments communiqués dans le rapport au Comité d’audit, figurent les risques d’anomalies significatives
que nous jugeons avoir été les plus importants pour I'audit des comptes annuels de 'exercice et qui constituent de

ce fait les points clés de I'audit, qu’il nous appartient de décrire dans le présent rapport.

Nous fournissons également au Comité d’audit la déclaration prévue par I'article 6 du réglement (UE) n° 537/2014
confirmant notre indépendance, au sens des régles applicables en France telles gu’elles sont fixées notamment par
les articles L.822-10 a 1..822-14 du code de commerce et dans le code de déontologie de la profession de
commissaire aux comptes. Le cas échéant, nous nous entretenons avec le Comité d’audit des risques pesant sur

notre indépendance et des mesures de sauvegarde appliquées.

Paris-La Défense, e 10 mai 2023
Le commissaire aux comptes

Deloitte & Associes

U Frangois BUZY

Frangois BUZY
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COMPTES SOCIAUX AU 31 DECEMBRE 2022

COMPTE DE RESULTAT

31/12/2022  31/12/2021
En milliers d'euros (12 mois) (9 mois)
PRODUITS D'EXPLOITATION
Chiffre d'affaires NET - -
Total des Produits d'exploitation (I) - -
CHARGES D'EXPLOITATION
Autres achats ct charges externes (2 690) (4 832)
Autres charges (96) -
Impots ct taxes {41) -
‘Total des Charges d'exploitation (II) (2 827) (4 832)
Résultat d'exploitation (I-11) (2827) (4 832)
CHARGES FINANCIERES
Produits financiers 856 -
Charges financiéres (193) (413)
Résultat financier 663 (413)
Bénéfice ou perte (2 165) (5 245)




BILAN ACTIE B PAaSSIE

ACTIF

. 3122022 31/12/2021
En milliers d'euros
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisation incorporelles - -
Immobilisation corporelles - -
Immobilisation financiéres - -
Total (I} - -
ACTIF CIRCULANT
Autres créances 340 18
Disponibilités 207 618 207 649
Charges constatées d'avance 15 214
Total (IT) 207 973 207 282
TOTAL GENERAL (I+I1) 207 973 207 282
PASSIF
En milliers d'euros 31/12/2022  31/12/2021
CAPITAUX PROPRES
Capital 275 275
Primes d'émission 212 113 212113
Report 4 nouveau (5 255) {10y
Bénéfice ou perte (2 165) {5245)
Total (I} 204 969 207 133
DETTES
Concours bancaircs ¢courants 4
L:mprunts et dettes financieres 2250 97
Dettes fournisscurs 669 48
Autres dettes 85 -
Total (I1) 3 004 149
TOTAL GENERAL (I+I1) 207 793 207 282




NOTES SUR LES COMPTES SOCIAUX DE L’EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE
2022

NOTE L FAITS CARACTERISTIQUES DE LEXERCICE i e e,
NOTE 2 EVENEMENTS SIGNIFICATIFS POSTERIFURS A LACLOITURE . 0
NOTE 3 REGLES ETMETHODES COMPTABLES i
NOTE 4. COMPLEMENTS D'EINFORMATION RELATIFS AUBILAN

NOTE 5. COVIPLEMENTS DIINFORMATION RELATIFS AU COMPTE DE RESULTAT s
NOTE 6. ENGAGEMENTS HORS BIEAN ET AUTRES INFORMATIONS

LA LN

LA
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Il est rappel¢ que la Société dispose d’un délat de vingt-quatre (24) mois a compter de 1’Admission aux Négociations
{22 Juin 2021) pour réaliser un Rapprochement d”Entreprises, plus un délar addinonnel de six (6) mois si la Sociéte signe
un accord ferme avec un vendeur et convoque unc assemblée (ainsi que défini dans le Prospectus) pour faire approuver

lc Rapprochement d’Entreprises proposé dans le délai initial de ces 24 mois.

Si la Société ne parvenait pas 4 finaliser un Rapprochement d'Entrepriscs dans le délai évoqué ci-dessus, clle serait alors
liquidée (sauf si le délai était valablement prolongé en assemblée générale extraordinaire). La survenance de cette
hypothése n’aurait pas d’impact significatif sur les états financiers, la société estimant par ailleurs disposcr des ressources

financiéres nécessaires pour honorer les engagements qui résulicraient d’une telle hypothése.
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NOTE 4. COMPLEMENT D'INFORMATION RELATIF AU BILAN

Etat des échéances des créances et des dettes

T

Etat des créances (en milliers d'euros) Montant bruv | A 1ar au plus | A plus

— -
\utres creances 340 340
~ 15 13

(. ndrecs Conslatles d'avance

TOTAL 333 333

Etat des dettes (ea milliers d’euros) Montant brit 1 AL

[}

TOTAL BIGGE 1004

Evaluation des créances et des dettes
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Charges a paver

Montar: des charges & paver inciuses dans les postes suivants du bifan (en mulliers €) Montant

Emprunts ¢t dettes financiéres 2
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{) TRANSITION

TRANSITION
Société anonyme a Consei! d’administration

49 bis avenue Franklin Roosevelt, 75008 Pars, France

RCS Paris 895 395 622

RAPPORT FINANCIER ANNUEL AU 31 DECEMBRE 2022

!\ CQ"A}L'E Nferme.

« Ce rapport financier annuel est wie reproduction de la version officielle du rapport financier annuel
de Transition relatif a Uexercice clus le 31 décembre 2022 qui a éié etablic en format XHTML
conformement qux dispositivis des wrticles Lo 431-1-2 1 du Code inonétuire et finuncier et 222-3 et
suivants du Réglement general de U'Autorité des marches financiers (AMFI. et qui est disponible sui le
site inteinet de la societe, www.spactransition.com. »
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L ATTESTATION DU RESPONSABLE DU RAPPORT FINANCIER ANNUEL

I atteste, & ma connaissance, que les comptes sont ¢établis conformément aux normes comptables applicables et donnent
une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére et du résultat de la société, et que le rapport de gestion figurant
page 4 et suivantes présente un tableau fidéle de I’évolution des affaires, des résultats et de la situation financiére de la
société et qu’il décnit les principaux risques et incertitudes auxquels elle est confrontée.

A Pamso e P Mar 2023

Xavicr Caitucol
Prosident-Directour Géneral



H. RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITE

1 Autiviees de Transition - Faits marguants

1.1 tctivie opérationneile de fu Nociete
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%% du capital de la Société % des droits de vote de la Sociéte
coror Canissh 10.15% 4.94%

Pk Nuris 8.33% 2.72%
ool asonnndd SEF 11.97% 717%
Sycomore Asset Management 11.99% 14.68%
[a Financiére de I"Echiquier 4.54% 5.56%
JP Morgan Securities Plc 10.97% 13.43%

2 Resultats (perter el structure {inanciére de la Saciére
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' Xavier Caitucolt détient ses Actions de Fondateur, Bons de Souscription de Fondateur, actions et buns de souscription d actions par
I"intermeédiaire de Crescendix (ou toute entité contrdlée par Crescendix). Les actions de Crescendix sont directement et mtégralement
détenues par Xavier Caitucoli.

* Frik Maris détient ses Actions de Fondateur ¢t ses Bons de Souscription de Fondateur par Uintermédiaire de Schuman Invest. Les
actions dc Schuman Invest sont dircctement et intégralement détenues par Erik Maris.



Les dettes financidres s™élevent a 2 230 milliers €. Elles correspondent au crédiv de tresorene unhisable seus rorme de
remise 4 escompte de billets financiers. emis en decembre 2022 pour 1 200 muthiers € a ccheance du 30 jum 2023 cta
une avance financiere en compre-courant des Fendateurs pour un montant de t 030 milliars €.

{.ex montani des dettes foumnisseurs au 31 décembre 2022 est de 66% milhers € et les autres dettes s'¢levent a X3
malbiers €.

3. Investissements

\ucun mvestssement srgmificatii n'a 2t realise par ta Socidte sur fa péniode.

4. Fvénements significatifs intervenus depuis la cloture des élats financiers anauels 2022

Aucun evenement sigmificauf n'est intervenu depuis fa cloture des ctats financiers annuels 2022

5. Facteurs de risques

Les msgues denntics par la Saciétd comme nouvant avoir das impacts defavorables sur Vacovue de fa Societd. sa
sitwatton financidre. o deroaloment dTopérations. sos porspedtives of gur sont détermmanis dans les d2omons

1 +
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X, Informations sur fesdctais de paicment des fouroisseurs of des clients

Montant exprimeé en k€

IR NTES IS YO F

onsods arndigues Tosa

SRS DN o T RIS ONTICIN

0 jour 9i jours et | Totaf{i jour O jaur | 91 jours et | Total {X jour at!
{indicatif} | 130 jours {31 & 60 jours |61 A 90 jours plus | etpius) Cindicatd) 1230 jours ;313 60 jours 61 A 90 jours plus pius}
A} Tranches de retard de pai
Nombre de factures T N 1

coneernées

lMomam total TTC

|achats de I'exercice
kaid

|des fartures H 515
iconcermnées ! O
Pourcentage du I
H
tant total d i
mantant to es 19,00% i
i

‘Pourcentage dy
chiffre d'affaires de
I'exercice TTC

(B) Factures exclues du (A r

©ou nan campt

3 des dettes et créances litigi

{Nombre de factures
exclues .
‘Montant total TTC
‘des factures exclues

1C) Détais de

code de commeree

de référance utilisés (contractual ou déla‘i‘]éga( - article L. 441-6 ou article L443-1 du

Délais de paiement
de référence utilisés
pour le calcut des
retards de paiement |
f

B N
P Déas centractuels

~  O8las legaux

iLa zondition de paement appliguér le pius genéralement par GRDF est de soixante

ours a compter de la date d'émuss on de la fatture {plus de 31,61% des dettes
purnisseurs a fin 2022). Néanmoins, 'e délai de rieglement 4 45 jours des factures

dites "pérodiques” est également apphgue (iInterim, récouvrement de créances,. )
ainsi que d'autres conditions de paiement plus favorables que les délals legaux

v, Délais coptractuels

v Délaus légaux

Les delais de réglement appliques pour la facturation de l'acheminement {gui
raprasente 91,39% des créances chents a fin 2022) sontsoit 4 fin de mors ou soit au 15

les créances hors acheminement sont varables en fonction de la nature de | opérationt
et de la typalogre du client

du mos suvant [a date g'émission de ta facture. Les déiais de palenent applicables pour




9. Résultats et autres eléments caracteristiques de la Sociéte au cours de chacun des exercices clos depuis la

constitution de la Sociéeé

Le tableau suivant présente les principaux résultats financiers de la Société pour les cxercices clos les 31 décembre 2022

{12 mois), 31 décembre 2021 (9 mois} et 31 mars 2021 (13 jours).

En milliers d'euros 31.12.2022 31.12.2021 31.03.2021
12 mois 9 mois 13 jours

I. - Situation financiére en fin d'exercice :

a) Capital social. 275 275 56

b) Nombre d'actions émises. 27533 332 5649 999

¢) Nombre d'obligations convertibies en actions. - - -

I1. - Résultat global des opérations effectives :

a) Chiffre d'affaires hors taxc. - - -

b) Bénéfices avant impot, amortissements et provisions. (2 164} (5 245) (10)

c¢) Impdts sur tes bénéfices. - - -

d) Bénéfices aprés impdts, amortissements et provisions. (2 164} (5 245) (10)

¢) Montant des bénéfices distribués. - - -

[I1. - Résultat des opérations réduit 4 une seule action :

a) Bénéfice aprés impdt, mais avant amortissements ct provisions. (2 164) {5 245) (im

b) Bénéfice aprés imp6t, amortissements et provisions. (2 164) {5 245) (10)

¢) Dividende versé a chaque action.

1V. - Personnel :

a) Nombre de salariés.

b) Montant de la masse salariale,

¢) Montant des sommes versées au titre des avantages sociaux
(sécurit¢ sociale, @uvres, ctc.).




1L RAPPORT SUR LE GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE

Mesdames, Messicurs les Actionnaires,

En application des dispositions des articles L. 22-10-9 a L.22-10-11 et de Particle 1..225-37 alinéa 6 du Code de
Commerce, le Consel] d’administration vous rend compte aux termes du présent rapport :
De la composition du Conscil d’administration, des informations relatives aux mandats de ses membres, des
conditions de préparation et d'organisation de ses travaux
- Des délégations financiéres en cours de validité accordées par 'assemblée générale des actionnaires dans le
domainc des augmentations de capital
- De la composition et des missions des Comités décidés par le Conseil d’administration
- De la rémunération ct avantages de toute nature, accordés aux mandataires sociaux
Des procédures applicables aux conventions interdites, réglementées ct libres
- Des modalités particulicres relatives a la participation des aclionnaires aux assemblées générales

Composition du Conseil d’administration et conditions de préparation et d’organisation de ses travaux

L.a Société est une sociéte anonyme a Conseil d’administration immatriculée en France. Au 31 Décembre 2022, le
Conseil d’administration comptait sept {7) membres dont le tableau ci-dessous décrit les principaux mandats et postes
occupés cn dehors de fa Sociéte sur les cing (5) demiéres années.

Postes et
Postes et fonctions oecupes Postes et
Prénom et . e Date de Date de findu  Poste occupé  fonctions occupés PES fonctions occupés
Age Nationalité - e au31/12/22 en .
nom nomination mandat dans la Société  au 31/12/22 dans sur les 5 derniéres
s dehors de la 3
1a Société i années
Société
A l'‘Assembiée
géneérale
Xavier s ‘:z:i:tr e Président du Président du Président Président
. . 52 Frangaise 15 Mars 2021 pp Conseil Conseil Directeur Général  Directeur Général
Caitucoli comptes pour  , . ) , . . ) : :
\ A d’administration  d’administration de Crescendix de Direct Energie
'année se
cloturant fin
2023
Senior Vice-
A . Administrateur de  President Power &
Directeur Général
Primeo Energie Gas Eurcpe de
Total




Age Nationalité

Date de fin du
mandat

fanctions occupés

dans la Société  au 31/12/22 dans

Postes et
fonctions occupés
au 31/12/22 en
dehors de la
Société

Postes et fonctions

occupés sur les 5
derniéres années

Al'Assemblée
générale
devant
approuver les
comptes pour
I'année se
cldturant fin
2023

d’administration  d’administration

Administrateur de
Peter Auto

Administrateur de
Power Z

Administrateur de
Messier Maris &
Assaciés

Administrateur de
Biade

AT Assemblée
genérale
devant
approuver les
comptes pour
{'année se
cléturant fin
2023

d'administration  d’administration

Directeur Général
de Eiffel
Investment Group
SAS

Managing Director
de Eiffel
Investment Group
BY
Directeur Général
de Impala
Managing Director
de 324 Partners
Holding BV
Membre du
Conseil de
surveillance de
Voita
investissements
SAS

Managing Director

de Rocket Club GP
SARL

Managing Director
Eiffel Investment
Group SARL

Administrateur de
Eiffel eCapital
Holding SA

Administrateur de
LTICSA

Administrateur de

SALG Investment SA

Administrateur de
Cameron France
Halding SAS




Postes et fonctions

Postes et . .
. " . . . occupés au Postes et fonctions
Prénom et , " Date de Date de fin du Paste occupé  fonctions occupés .
Age Nationalité N A 31/12/22 en accupss sur les 5
nom nomination mandat dans la Sociaté  au 31/12/22 dans . )
L, dehors de la derniéres annees
la Société iing
Société
A I'Assemblée
enérale
gener Directrice du
devant Membre Membre .
- N Lo . . Développement de
Béatrice . ) approuver les  indépendentdu  indépendent du Administratrice du N )
e 49 Francaise 16 Juin 2021 ) K ) Blab!aCar, Directrice
Dumurgier comptes pour Conseil Conseil Groupe Casino Générale de
'année se d’administration  d’administration
N . BlaBlaBus
cldturant fin
2023
Administratrice
de SNCF Mobilités
Directrice
Générale de BNP
Paribas Personal
Investors
Presidente du
Conseil de
Sharekhan
Directrice du
Développement de
BNP Paribas Retail
Banking
Administratrice
nan exec de BNL
Administratrice
non exec de TEB
Administratrice
non exec de BNP
Paribas Personal
Finance
Administratrice
non exec de ESP
Administratrice non
exec de Partecis
A I'Assemblée
generale Associee et Membre du Conseil
devant Membre Membre Directrice du de Sycomaore Asset
Christine . approuver les  indépendent du indépendent du développement Management {en
P 52 Francaise 16 juin 2021 pprouy P P pe £ {
Koib comptes pour Conseil Conseil commercial chez tant que
['année se d’administration  d’administration Sycomore Asset représentante de
cloturant fin Management kKomalix SAS)
2023

Présidente du
Conseil de
surveiliance de
Sycomaore Factory

Presidente et
membre du Canseil
de la Fondation
d’entreprise
Sycomore

Prasidente de
Komalix SAS




Postes et fonctions

Postes at Postes et
Pré Date de Datedefindu P f occupés au f
. . a e 1 & j
nom et Age Nationalité nomination n du oste occupé onctions occupés 31/12/22 en onctions occupés
nam mandat dans la Saciété  au 31/12/22 dans sur les 5 derniéres
la Société dehors de la années
Société
A VAssemblée
_ géncraie Conseilliere du
Cowin, devant Membre Membre -
représentée approuver tes  indépendentdu  indépendent du Président de Administratrice de
P 77 Frangaise 16 Juin 2021 PP P ) P . Capgemini sur les
par Colette comptes pour Conseil Conseil suiets énergie et Nexans
Lewiner* 'année se d’administration  d"administration I . 8
N . services
ciGturant fin
2023
Administratrice de
Ingenico
Administratrice de  Administratrice de
Colas (Bouygues  Crompton Greaves
Group) Limited
Administratrice de
EDF
Administratrice de
CGG
Administratrice de
Getlink
A F'Assemblée
générate
Monique devant Membre Membre Présidente de
Roosmqale 82 Erancaise 16 Juin 2021 approuver les indépendeht du indépende_nt du Celeste Adrr‘winistratric? de
Nepveu® comptes pour Conseil Conseil Management Direct Energie
epveu I'année se d’administration  d’administration {entité suisse)
ciGturant fin
2023

Membre du Conseil
de surveillance de
Guisando B.V.
(entité hollandaise)

* Membre indépendant selon lu définition du Code AFEP-MEDEF Code.



Code de gouvernement d’entreprise

La société a I'intention de se conformer aux recommandations du Code AFEP-Medef dans sa derniére version mise a
Jour en date de décembre 2022, & Pexception du point ci-aprés.

La Société a décidé de ne pas demander aux membres de son Conseil d’administration de détenir un minimum de ses
actions pendant la durée de leur mandat respectif, étant précisé que cette décision est lée a la forme particuliere de la
Sociéré qui est un SPAC, au fait que Mr. Xavier Caitucoli (Président-Directeur Général), Mr. Erik Maris {représentant
permanent de Schuman Invest, membre du Conscil d’administration), et Eiffel essentiel SLP (représentée par Mr. Fabrice
Dumonteil, membre du Consell d”administration) détiennent d¢ja un nombre significatif d’actions émises par la Société
qui sont soumises a des restrictions de transfert avant et aprés la finalisation du Rapprochement d”Entrepnises. La Société
a décidé de laisser te choix aux autres membres du Conseil d’administration d’investir, de fagon significative ou pas,
dans ["acquisition d’actions ou de bons de souscriptions d’actions de la Société avant le Rapprochement d’Entreprises.
Aprés réalisation du Rapprochement d’Entreprises, 1a Société pourra envisager de reconsidérer ce point dans I'objectif
de se mettre en conformité avec les recommandations AFEP-MEDEF.

L.e Conseil d’administration compte un nombre dc membres non exécutifs indépendants conforme aux critéres établis
par lc Code AFEP-MEDEF.
Lees critéres ¢tablis par le Code AFEP-MEDEF pour définir I"'indépendance sont les suivants
. ne pas ¢tre ou ne pas avolr ¢té au cours des cing années précédentes ¢
= salarié ou dirigeant mandataire social exécutif de la Société
= salari¢, dirigeant mandataire social exéeutif ou administrateur d’unc société que la Société
consolide ;
= salarié, dirigeant mandataire social exécutif ou administratcur de la société mére de la Société
ou d’une société consolidée par cetie société mere ;
> nc pas étre dirigeant mandataire social cxécutif d’une société dans laquelle la Société détient
directement ou indirectement un mandat d’administrateur ou dans laquelle un salarié désigné en tant
quc tel ou un dirigeant mandataire social exécutif de la Sociéte (actuel ou l'ayant &t depuis moins de
¢ing ans) détient un mandat d’administrateur ;
ne pas étre client, fournisseur, banquier d’affaires, banquier de financement, conseil :
= significatif de 1a Société ou de son groupe ;
*  ou pour lequel la Seciété ou son groupe représente une part significative de Uactivite.
- ne pas avoir de lien familial proche avec un mandataire social ;
ne pas avoir &t¢ commissaire aux comptes de Ientreprisc au cours des cing années précédentes |
ne pas étre admimstrateur de la Société depuis plus de douze ans.

Compte tenu des critéres ci-dessus, le Conseil d’administration de la Seciété considére que 4 de ses 7 membres sont
indépendants de caractere et de jugement ct Iibres de toute relation ou ¢irconstance susceptible d’affecter feur jugement.
Ces membres, qui représentent plus de la moitié des membres du Consetl d'administration sont Mme. Béatrice
Dumurgier, Mme. Christine Kolb, Cowin (représentée by Mme. Colette Lewiner) and Mme. Monique Roosmale
Nepveu. En examinant Pindépendance de chaque administrateur, Ie Conset] d’administration a tenu compte du fait que
Guisando BV, la société holding de Mme. Monique Roosmale Nepveu. s’est engagée 4 participer a Uintroduction en
bourse de la Sociéte pour un montant de 10 000 000 € ct s’est engagée a acheter | 000 000 de BSABSAR (Forward
Purchase Warrants), ce qui a permis a Guisando B.V. de détenir 3.63%, des Actions en circulation et droits de vate de la
Socicte a Vissue du Placement. Tl est également précisé que. méme st Mme. Christine Kolb st un cadre dirigeant de
Sycomore Asset Management, Mme. Christine Kolb n'est pas une administratrice représentant Sycomore Asset
Management. Le Conscil d administration a considéré que ces ¢léments ne remettaient pas en cause 'indépendance de
Mme. Monique Roosmale Nepveu et Mme. Christine Kolb, ct gu’aucune relation, guelle qu’elle soit, avec fa Société ou
son management n°était de nature  compromettre {"exercice de leur liberte de jugement,



Mission du Conseil d’administration

Le Consci! d’administration dirige les affaires de la Société et veille 4 leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs
expressément attribués aux assemblées générales des actionnaires, ainsi que des limites prévues par les statuts de la
Société et ’objet social, le Conseil d’administration se saisit de toute question intéressant la bonme gestion de la Société
et du groupe, conformément aux dispositions du présent réglement intérieur.

Ainsi que le prévoit I’ Article 13.4 des statuts de la Société, le Conseil d’administration agrée préalablement tout projet
de Rapprochement d’Entreprises et, cn cas d’agrément, décide de convoquer I'Assemblée spéciale des actionnaires
titulaires d’ Actions B aux fins d’approuver ledit projet.

Par ailleurs, dans le cadre de I’organisation interne de la Société, les opérations listées ci-apres doivent faire {’objet d’une
autorisation préalable du Conseil d’administration avant d’étre engagées par le Directeur Général:

! toute opération d'acquisition(s), d’apport(s), de fusion(s), de prise(s) de participation ou toute autre opération
d’effet équivalent ou similaire, notamment dans le cadre de et/ou constitutive d’un Rapprochement
d’Entreprises, et la signature de tout accord engageant ou non relatif 4 une telle opération, dont lc montant est
supérieur a deux cent mille euros (200.000 €) ;

> I'émission par la Société de toutes valeurs mobilieres ;
la conclusion, la modification ou la résiliation de tout contrat significatif, notamment dans lc cadre d’un
Rapprochement d’Entreprises ;

:  tout rachat et annulation d’actions de la Société, a I’exception du rachat des Actions B initié par la Société dans
les conditions et selon les modalités prévues par les statuts de la Société en cas d’approbation d’un
Rapprochement d’Entreprises dans les conditions prévues par les statuts de la Sociéié ;

= laradiation des Actions B du compartiment professionnel du marché régiementé d’Euronext a Paris, le transfert
des Actions B ou de toutes autres valeurs mobilicres émises par la Société sur le compartiment général du
marché réglementé d’Furonext a Paris ou la demande de leur admission a la négociation sur tout autre marché
réglementé ou non réglementé |
la dissolution anticipée de la Société et sa liquidation dans les conditions prévues a 1’Article 26 des statuts de
la Société.

Il est également précisé que le Directeur Général ne peut prendre de décisions, ou déléguer le pouvoir de prendre des
décisions, relatives 4 un Rapprechement d’Entreprises et/ou a sa réalisation que si celui-ci a ¢té préalablement ct
valablement agréé par le Conseil d’administration et approuvé par 1"Assemblée spéciale des actionnaires tiulaircs
d’Actions B.

Composition du Conseil d’administration

Les Statuts en vigueur précisent que le Conseil d*Administration est composé d’un nombre de membres entre trois (3)
et (18) pouvant étre soit des personnes physiques soit des personnes morales. [ls peuvent étre choisis en dchors des
actionnaires.

Les membres du Conseil d'Administration sont nommés et révoqués par décision de I'assemblée générale des
Actionnaires ¢tant précisé que les premicrs membres du Conseil d’administration ont été désignés statutairement.

La durée du mandat des membres du Conscil d’administration cst de trois (3) ans ct expirera a I’ Assemblée Géncrale
des Actionnaires se tenant I’année dc expiration de leur mandat et qui sera convoquée pour approuver les comptes
annuels d¢ ’année précédentc. A noter que les membres du Conseil d’ Administration peuvent étre révoqués en
Asscmblée Générale Ordinaire des Actionnaires.

Le Conseil d’administration nomme "un de ses membres président du Conseil d’administration pour un mandat qui ne
pourra excéder la durée de son mandat d’administrateur.



Contormément a ' Article L.225-51-1 du Code Commerce frangais, la direction générale de la Société est assurée soit
par le Président du Conscil d’administration soit par une autre personne nommeée par le Conscil d’administration ayant
le titre de Directeur Général.

Le Conscil d’administration peut a tout moment choisir entre ces 2 méthodes pour exercer la direction générale & chaque
échéance de mandat du Dirccteur Général ou a ’échéance du mandat du Président du Conseil d”administration lorsque
ce dernier exerce également la fonction de Directeur Général. Le Conseil d’administration informe les actionnaires et
les tiers conformément a la réglementation applicable. La décision du Conscil d’administration quant au choix de
I'exercice de la dircction générale ost prise a la majonite des membres présents ou représentés.

Lors de sa réunion du 15 mars 2021, e Conseil d’administration a procédé a la nomination de Monsieur Xavier Caitucoli
en qualit¢ de Président du Conseil d’administration ¢t Directeur Général de la Sociét¢ pour la durée de son mandat
d’administrateur, soit jusqu’a ’issue de I’ Assemblée générale annuclle statuant sur les comptes de I'exercice social clos
2023.

Mr. Caitucoli cst un entreprencur frangais qui a co fonde le fournisseur indépendant d’énergie Direct Energie en 2003.
Il a dirigé le groupe jusqu’a sa vente a Total en 2018 pour unc valeur de fonds propres proche des 2 milliards d’euros.
Direct Encrgic fut a la suite de ce cette acquisition renommee Total Direet Energie. Mr. Caitucolt a ensuite ¢t¢ nommé
Sentor Vice-President Power & Gas Europe chez Total jusqu’en 2019 et a mené avee suceés intégration de Total Direct
Energie. Sous la dircction de Mr. Caitucoli’s, Direct Encrgic s’est cotée sur la bourse de Paris et, en rachetant son
principal concurrent national Poweo, est devenue le premier fournisscur alternatif d’énergie en France. Au moment du
rachat par Total, le groupe livrait plus de 4 millions de clients en France ct en Belgique, générait un chiffre d’affaires
consolidé de 2 milhiards d’euros pour 200 milhions d’curos d’EBITDA, et cxploitait une capacité de production
d’électricité instaliée de 2 GW incluant des actifs renouvelabies (solaire, éolien, hydraulique, biogaz) ainsi que des
centrales au gaz a cycle combiné (CCGT). Auparavant, Mr. Caitucoli a travaillé pour la start up frangaise Direct Medica
et le groupe LVMH. Mr. Caitucoli est dipiomé de V' Ecole Polytechnique et I’Ecole Nationale des Ponts et Chaussées.

Rile du Président du Conseil d’administration

Le Président du Consetl d’administration représente le Conseil d’administration. Il/elle supervise et dirige les missions
du Conseil d”administration ct rend compte en assemblée générale. 1i/cllc s’assure que les organcs de direction de la
Société fonctionnement efficacement et en particulier que les membres du Conseil d’administration sont en capacité
d’assurer leurs fonctions.

Rile du Directeur Géneral

L.c Directeur Général est investi des pouvoirs fe plus étendus pour représenter la Société en toutes circonstances. il exerce
ces pouvoirs dans 1a limite de objet social et des pouvoirs qui lui sont expressément attribués par la loi aux actionnaires.

{l représente la Socicété dans ses rapports avee ous 1o tiers. La Soci¢té est engagée par les actions ct décisions du
Directeur Général qui ne relévent pas de Pobjet social. @ moins que Je tiers ne sache que Macte ou la déeision dépassait
cet objet ou qu’il ne puisse ignorer compie tenu des circonstances, étant precise que la seule publication des statuts ne
sufflt pas a constitucr cetle preuve.

Conformément avec les Articles L. 225-149 and 1. 232-20 du Code de commerce francais, le Dirccteur Général est
autorisé a modifier les statuts de 1a Socidic sur délégation du Conseil d’adnministration | faisant suite a unc augmentation
de capital résultant de 1'émission de nouveaux titres ou d’un paiement du dividende ¢n actions.

Le Dhrccteur Général peut étre autorisé par le Conscit d administration, si le Conseil d administration le juge appropric,
2 donner des cautions, avals ¢t garantics pour garantir les engagements pris par des entités sous le contrdle exclusif de
la Societe. Le Directeur (iénéral deit en rendre compte au Conseil d’administration au moins une fois par an.
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Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d’admmistration.

Réunions du Conseil d’administration

Le Conseil d’administration se réunit aussi souvent que 1'intérét de la Société [’exige, sur convocation du Président.
Toutefois, des administrateurs constituant au moins le tiers des administrateurs, peuvent, en indiquant précisément
I’ordre du jour de la réunion, convoquer le Conscil d’administration si celui-ci ne s’est pas réuni depuis plus de deux
mois.

La périodicité et la durée des réunions du Conseil d’administration, tout comme celles de scs Comités, doivent étre telles
qu’elles permettent au Conseil d’administration de remplir son rdle et d’accomplir ses missions, et notamment
d’examiner de maniére approfondie tout projet de Rapprochement d’Entreprises qui lui est présenté ou tout autre sujet
relevant de sa compétence.

Chaque membre du Conseil d’administration a la liberté et la responsabilit¢ de demander au Président du Conseil
d’administration I'inscription & ["ordre du jour d’une réunion du Conseil d’administration dec point(s) qu’il estime comme

relevant de la compétence du Conseil d’administration

Le Conseil d’administration ne délibére valablement que si la moitié au moins des administrateurs sont présents (ou
réputés tels en cas de recours a la visioconférence).

Les décisions du Conseil d’administration sont prises a la majorité des membres présents (ou réputés tels en cas de
recours a la visioconférence) ou représentés.

La voix du Président, ou celle du président de séance en son absence, n’est pas prépondérante.

Réglement intérieur du Conseil d’administration

Le Conseil d’administration cst doté d’un réglement intérieur destiné & préciser les modalités de fonctionnement du
Conseit d’administration, en complément des dispositions légales et réglementaires applicables et des statuts de la
Société. Les stipulations du réglement intérieur sont cntrées en vigucur le 22 juin 2021, date de I'admission des Actions
B de la Société aux négociations sur le marché réglementé d’ Euronext Paris.

Le réglement intéricur du Conseil d’administration s"inscrit dans le cadre des recommandations de place visant a garantir
le respect des principes fondamentaux du gouvernement d’entreprise, et notamment ceux visés dans le Code AFEP-
MEDEF. Ce réglement intérieur décrit le mode de fonctionnement, les pouvoirs et les attributions du Conseil
d’administration ct précise les régles de déontologic applicables & ses membres. [l prévoit notamment les regles
applicables a la tenue des s¢ances du Conset] d’administration, a 'utilisation des moyens de visioconférence ou de
télécommunication, a I"¢valuation du Conseil, aux obligations générales des administrateurs et a leur droit d’information.

Les statuts et le réglement intérieur de la Société sont disponibles sur le site Internet de la Sociéié
(https.//spactransition.com/).




Activités du Conseil d’administration au cours de 'exercice clos le 31 décembre 2022

Le Conseil d’administration s’est réuni a 5 reprises cn 2022, Le taux de présence pour 'ensemble des administrateurs a
¢té de 100 %.

1. Séuance du 27 janvier 2022 : examen ct arréte des comptes de {'exercice clos le 31/12/2021, proposition
d'affectation du résultat de l'exercice clos le 31 décembre 2021 ; examen et arréic des comptes préparés sclon
les normes [FRS pour I'exercice clos le 31 décembre 2021 ; conventions visées par l'article L. 225-38 du Code
de commerce ; point d’étape sur les discussions en cours concernant un potentiel Rapprochement d”Entreprises
ct son calendrier indicatif,

2. Séance du 7 avril 2022 : présentation financicre de potentielles cibles,

3. Séancedu [8mai 2022 : prise d’acte de la démission de Mme Marie Claire Daveu comme membre indépendant,
et nomination de Mme Monigue Rosemale Nepveu en tant que membre du Comité des Nominations et des
Rémunérations,

4. Séance du 18 mui 2022

a. Détermination de la politique de rémunération des administrateurs pour Pannée fiscale 2022, et
approbation de I’addendum au rapport sur le gouvernement d’entreprise ;

b. Convocation de 'assemblée générale annuelle ;
Fixation de P'ordre du jour, des résolutions proposécs, cl adoption du rapport du Conseil
d’ Administration ;

d. Délégation donnée au Directeur Général pour répondre aux questions écrites soumises par les
actionnaires :

5. Séance du 30} septembre 2022 : approbation des comptes semestricls au 30/06/2022 et du rapport financier
semestriel, point d’étape sur le process de recherche de cible.

Evaluation annuelle du Conseil d’administration

Le réglement intérieur du Consell d’administration prévoit les modahités selon lesquelles Ie Conseil d’administration
doit évaluer sa capacité a répondre aux attentes des actionnaires cn analysant périodiquement sa composition, son
organisation et son fonctionnement. A cette fin, une fois par an, le Conseil d’administration doit, sur rapport du Comité
des nominations et des rémunérations, consacrer un point de son ordre du jour a 1’évaluation de ses modalités de
fonctionnement. a la vérification que les questions importantes sont convenablement préparées et débattues au sein du
Conseil d'administration, ainsi qu’a la mesure de la contribution effective de chagque membre aux travaux du Conseil
d’administration au regard de sa compétence ct de son implication dans ltes délibérations. Cette évaluation est réalisée
sur la base de réponses & un questionnaire individuel et anonyme adressé a chacun des membres du Conseil
d administration, une fois par an.

Comités specialisés du Conseil d’ administration

En vertu des Statuts et du réglement intéricur, le Conseil d’administration a décider de constituer trois (3) comités
specialisés permancents. et a défini composition ¢t attributions. Ces comités sont en charge d’étudier les questions
soumises par le Conseil d’administration ou le Président du Conseil d’administration en vue de formuler un avis sur la
base consultative. ils exercent leur activités sous la responsabilité du Conseil d’administration.



Les trois (3) comités crées par le Conseil d’administration sont les suivants :
fe Comité d’ Audit,
2 le Comité Stratégique; ct
e Comité des Nominations et des Rémunérations.

Le Comité d’Audit

Le Comité d’Audit est composé de trois (3) membres nommés parmi les membres du Conseil d’administration de la
Société, dont deux (2) membres indépendants selon les critéres du Code AFEP- MEDEF. Les membres indépendants
doivent représenter au moins les 2/3 des membres de ce Comité. Le Comité d’ Audit est présidé par I'un des membres
indépendants mentionnés ci-dessus, ¢tant précis¢ que la nomination ou le renouvellement du président du Comité
d’Audit, proposé par le Comité des Nominations ¢t des Rémunérations, sera sujet a une revue spécifique par Ie Conseil
d’administration. La durée du mandat des membres du Comité d’Audit n’excéde pas celle de leur mandat en tant que
membre du Conseil d’administration.

Conformément au Code AFEP-MEDETF, les membres du Comité d’ Audit doivent avoir une compétence financi¢re ou
comptable.

Le Comité d”Audit est chargé d’assurer le suivi :
! du process d’¢laboration de I’information financiére de la Société;
. dc Pefficacité des systémes de contrdle interne, daudit interne ct de gestion des risques;
du contréle légal des comptes sociaux et consolidés par les commissaires aux comptes, et
de I'indépendance des Commissaires aux comptes ; dans le cadre de cette mission, le Comité d’Audit doit
¢mettre une recommandation sur fcs commissaires aux comptes proposcs a la désignation.

Le Comité d’Audit est convoqué par son président ou au motins deux (2) de ses membres. Les convocations peuvent se
faire sous n'importe quelle forme, y compris par voic verbale, et précisent 'ordre du jour, Elles sont envoyées au moins
cing (35) jours avant la date de tenue de ce Comité sauf en cas d’urgence.

Les réunions sont présidées par le président du Comité d’ Audit oy, en cas d absence de ce dernier, par un président de
s¢ance désigné par les autres membres. Les membres peuvent assister physiquement ou par voie de visioconférence sous
réserve des mémes conditions applicables aux réunions du Cense:l d’administration. Un membre qui ne peut assister a
une réunton peut se faire représenter par un autre membre du Comité d”Audat.

Le Comité d’Audit se réunit chaque fois que nécessaire. Il s¢ réunit notamment avant chaque Conseil d’administration
devant examiner les comptes de la Sociét€ et préalablement avant toute publication par la Société de ses comptes annuels
ou semestriels.

Les délibérations du Comité d’Audit ne sont valables que si la moitié au mowns de ses membres sont présents ou
représentés lors de ses réunions. Chaque membre dispose d'un droit de vote, ct les décisions sont prises & la majorité
simple des votes. En cas de partage des voix, 1a voix du président du Comité, ou du président de séance le cas échéant,
est prépondérante.

Lors de sa réunion du 16 Juin 2021, le Conseil d’administration de la Société a nommé comme membre Mme Béatrice
Dumurgier, Mme Monmique Roosmale Nepveu et Mr. Fabrice Dumonteil, et désigné Mme Béatrice Dumurgier comme
présidente. Cette composition est restée inchangée au cours de ’exercice 2022,

Le Comite d’ Audit s”est réuni -
- Le 27 janvier 2022 pour examiner les comptes annuels de la Société relatifs a la période du 31 Mars 2021 au
31 décembre 2021,
- Le 30 septembre 2022 pour examiner les comptes semestriels de la Société relatifs a la période du 1* Janvier
2022 au 30 Juin 2022.



Le Comiteé Stratégiques

Le Comité Stratégique réunit tous les membres du Conseil d’administration de la Société, et est présidé par un membre
indépendant. La durée du mandat des membres du Comité Stratégique n’excéde pas celle de leur mandat en tant membre
du Conseil d’administration. Le Comité Stratégique a comme mission d’exprimer au Conscil d’administration son avis
sur les grandes orientations stratégiques de la Societé et sur la politique de développement menée par I’équipe dirigeante
de la Société (accords stratégiques, partenariats, décisions commerciales et financiéres). Le Comité Stratégique a
notamment pour role d’¢tudier tout projet de Rapprochement d”Entreprises avant que celui-ci ne soit présenté au Conseil
d’administration. 11 émet dans ce cadre un avis ou une recommandation a destination du Conseil.

Le Comité Stratégique cst convoqué par son président ou au moins deux {2) de ses membres. Les convocations peuvent
se faire sous n’importe quelle forme, y compris par voice verbale, et précisent Pordre du jour. Elles sont envoyées au
moins cing (5) jours avant la date de tenue de ce Comité sauf en cas d urgence.

Les réunions sont présidées par le président du Comité Stratégique ou, en cas d’absence de ce dernier, par un président
de séance deésigné par les autres membres. Les membres peuvent assister physiguement ou par voie de visioconférence
sous réserve des mémes conditions applicables aux réunions du Conseil d'administration. Un membre qui ne peut assister
a une session peut se faire représenter par un autre membre du Comité Stratégique.

l.e Comité Stratégique se réunit chaque fois que nécessaire ¢t au moins unc fois par trimestre. Tl se réunit notamment
avant foute réunion du Conseil d’administration devant examiner un projet de Rapprochement d’Entreprises.

Les délibérations du Comité Stratégique ne sont valables que si la moitié au moins de scs membres sont présents ou
représentés lors de ses réunions. Chague membre dispose d’un droit de vote, et les décisions sont priscs a fa majorité
simple des votes. En cas de partage des voix, la voix du président du Comité, ou du président de séance le cas échéant,
est prépondérante. Enfin, le Président-Directeur Général (et, le cas échéant, le Directeur Général Délégué) assite a toutes
les réunions du Comité Stratégigue convoquées pour examiner un projet de Rapprochement d’Entrepriscs.

Lors de sa réunion du 16 Juin 2021, le Conseil d’administration de la Société a nommé comme membres Mr, Xavier
Caitucoli, Schuman Invest (représentée by Mr. Erik Maris), Mr. Fabrice Dumonteil, Mme Marie-Claire Daveu, Mme
Béatrice Dumurgicr, Mme Christine Kolb, Cowin (représentée by Mme Colette Lewiner) and Mme Monique Roosmale
Nepveu, et désigné Mme Christine Kolb comme présidente. A ’exception de la démission de Mme Marie-Claire Daveu
dc son mandat de membre du Conseil d’administration {emportant celle de membre du Comité Stratégique et du Comité
des Nomingtions et des Rémunérations) intervenue fe |7 février 2022, cette composition est restée inchangée au cours
de Pexercice 2022,

En 2022, le Comit¢ Stratégique s’est réuni ¢
le 17 Juin 2022 : point détape sur ia recherche de cibles potentielies pour un Rapprochement d’Entreprises
avec la Sociéte, discussions sur les conditions de marché ;

- e 30 Septembre 2022 1 identification de nouvelles eibles potentielles.

Le Comité des Nominations et des Rémunérations

l.e Comité des Nominations et des Rémunérations est composé de trots (3) membres nommés parmi les membres du
Conscil d’administration de ta Société. Conformément au Code AFEP- MEDEF. la majorité des membres du Comité
des Nominations ct des Rémunérations, 1.e. deux (2) membres sur un total de trois (3) membres. sont indépendants. Le
Comité des Nominations et des Rémunérations est présidé par I'un des membres indépendants. La durée du mandar des
membres du Comité d”Audit n'excede pas celle de leur mandat en tant que membre du Conseil dadministration,

Concernant les nominations, e Comité des Nominations ct des Rémunérations ¢
émet des recommandations au Conscil d’administration pour le choix de tout membre du Conseil
d’administration et de son président. de tout membre des Comites et de leur président, et il peut
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également propoeser des candidats ;

o, émet des recommandations au Conseil d’administration pour le choix du Directeur Général et/ou de
tout Directeur Général Délégué, et il peut également proposcr des candidats ;

¢ examine 'indépendance des membres du Conseil d’administration et des candidats & un poste de
membre du Conseil d’administration ou d’un Comité.

Le Comité des Nominations et des Rémunérations est informé de la politique élaborée par la direction générale en matiére
de gestion des cadres dirigeants de la Société.

De plus, le Comité des Nominations et des Rémunérations a pour mission de faire au Conseil d’administration toute
recommandation relative & la rémunération des membres du Conseil d’administration et de la direction générale de la
Sociéte.

Ces recommandations portent sur {’ensemble des éléments de rémunération, a savoir la partic fixc, ecn ce compris les
avantages en nature, ia partic variable, les éventuelles indemnités de départ, les régimes de retraites complémentaires et
les attributions d’options de souscription, d’options d’achat ou encore les attributions gratuites d’actions.

Ces recommandations portent également sur I’équilibre des différents éléments constituant la rémunération globale et
leurs conditions d’attribution, notamment en termes de performances.

Le Comité des Nominations et des Rémunérations donne ¢galement son opinion au Conscil d’administration sur les
propositions de la direction générale concernant le principe et les modalités d’attribution de parties variables de
rémunération, liées au résultat, aux principaux dirigeants de la Société. 11 donne également son avis sur la méthode de
répartition de la somme annuelle giobalc allouée a la rémunération du Conseil par I'assembléce générale des actionnaires.

Le Comité des Nominations et des Rémunérations est convoqué par son président ou au moins deux (2) de ses membres.
Les convocations peuvent se faire sous n’importe quelle forme, y compris par voie verbale, ct précisent P’ordre du jour.
Elles sont envoyées au moins cing {5) jours avant la date de tenue de ce Comité sauf en cas d’urgence.

Les réunions sont présidées par le président du Comité des Nominations et des Rémunérations ou, en cas d’absence de
ce dernier, par un président de séance désigné par les autres membres. Les membres peuvent assister physiquement ou
par voic de visioconférence sous réserve des mémes conditions applicables aux réunions du Conscil d’administration.
Un membre qui ne peut assister 4 une session peut se faire représenter par un autre membre du Comité des Nominations
et des Rémunérations.

Le Comité des Nominations et des Rémunérations se réunit autant de fois que néeessaire. Il se réunit en particulier avant
toute réunion du Conseil d’administration devant examiner les conditions et les modalités de rémunération de la direction
générale.

Pour valablement délibérer, au moins la moitié des membres doivent étre présents ou représentés & chaque réunion.
Chaque membre dispose d’un droit de vote, et les décisions sont prises & la majorité simple des votes. En cas de partage
des voix, la voix du président du Comité, ou du président de séance le cas échéant, cst prépondérante.

Lors de sa session du 16 Juin 2021, le Conseil d’administration de [a Sociét¢ a nomm¢ comme membres Cowin
(représentée by Mme Colette Lewiner), Mme Maric-Clairc Daveu et Schuman Invest (représentée by Mr. Erik Maris),
et désigné Cowin (représentée by Mme Coletic Lewiner) comme présidente.

Lors de sa session du 18 Mai 2022, le Conseil d’administration de Ia Soctété a pris acte de la démission de Mme Maric
Claire Daveu, ct sommé Mme Monique Roosemale Nepveu comme membre du Comité des Nominations et des

Rémundérations.

Lors de sa session du 18 Mai 2022, le Comité des Nominations et des Rémunérations a fixé la politique de rémunération
des administrateurs ainsi que celle du Directeur Général pour I'exercice 2022,
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Rémunérations et avantages des membres du Conseil d’administration au cours de I’exercice 2022

Conformément aux dispositions de "Article L. 22-10-14 du Code de Commerce frangais, 1" Assemblée générale des
actionnaires peut alloucr au Conseil administration un montant fixe annuel que ke Conseil d'administration répartit entre
ses membres comme il 'entend, ¢n raison de leur mandat et de leurs fonctions de membres du conseil d'administration.
A cet effet, je Consetl d'administration tient compte de la participation cffective des membres aux réunions du Conseil
d'administration et de ses comités.

Par aillcurs, en vertu de ' Article L. 22-10-15 du Code de Commerce frangais, des rémunérations exceptionnelles peuvent
¢tre attribuées par le Conseil d’administration pour des missions ou des mandats confiés a ses membres . dans ce cas,
ces rémundérations sont soumnises aux dispositions prévues pour les conventions réglementées.

De plus, conformément aux dispositions de I’ Article L. 22-10-16 du Code de Commerce frangais, le Président du Conseil
d’administration peut percevoir une rémunération dont le montant est fixé par le Conseil d’administration, et cette
rémunération est soumisc aux dispositions 1égales et statutaires applicables aux conventions réglementées.

L’ Assemblée générale ordinaire tenue fe 28 Juin 2022 a décidé que les membres du Conseil d’administration percevront
un montant annucl de 80.000€ au titre de leur mandat, somme qui sera librement répartic par le Conseil d’administration
entre ses membres. Le Conseil d’administration tenu le 18 Mai 2022 a décidé de répartir cc montant de manicre ¢gale
entre les administrateurs indépendants ¢t de ne pas verser de rémunération aux administrateurs non indépendants. Ainsi,
chaque administrateur indépendant reccevra une rémunération d'un montant annuel de 20.000€ jusqu’a une nouvelle
décision de ['assemblée générale on décide autrement. L”Assemblée générale ordinaire du 28 Juin 2022 a approuvé la
politique de rémunération des administrateurs pour 'excreice en cours,

Conformément aux Statuts de la Société, le Conseil d’administration fixe le mode et le montant de la rémunération de
chacun des membres du Conscil d”administration dans le respect des lois et réglementations ainsi que dans les conditions
fixées par les statuts, Conformément au réglement intérieur du Conseil d’administration, lc Comité des Nominations ¢t
des Rémunérations soumet des recommandations au Conseil d’administration au sujet de la rémunération des membres
du Conseil d"administration.

Le 18 Mai 2022, le Consceil d’administration a décidé que Mr. Xavier Caitucoli ne percevrait pas de rémunération au
titre dc sa fonction de Président-Directeur Général. Toutefois, sur présentation de justificatifs, Mr. Xavier Caitucoli
pourra demander le remboursement de frais raisonnables engagés dans le cadre de 'exercice de sa fonction de Président-
Directeur Général. Au 31 Décembre 2022, Mr. Xavier Caitucoli n’a pas de contrat de travail avee la Sociéte et i n’est
pas envisage qu'un el contrat soit mis en vigucur avant la réahisation d’un Rapprochement d Entreprises. L™ Assemblée
générale ordinaire du 28 Juin 2022 a approuvé la pelitique de rémunération du Président-Directeur Général pour
Pexercice en cours.

Rémunération exceptionnelle en lien avec la réalisation du Rapprochement d’Entreprises

Au 31 Décembre 2022, bien guaucun accord n'ait ¢t¢ signé et qu’aucunce décision n'ait ¢t¢ prisc ¢n cc sens par la
Socicte, le Consetl d’administration peut déeider d’attnibuer une rémunération exceptionnelle au Directeur Géndral dans
le cadre de la réalisation du Rapprochement d Entreprises. Si Moctron d”une telle rémunération exceptionnelle devait &tre
décidée ou cnvisagée avant la rcéalisation du Rapprochement d’Entreprises, la notification du Rapprochement
d"Entreprises (1a notification devant &tre envoyée par la Société avee 1'objectif de recueilliv 'accord des actionnaires
porteurs d'actions B sur le Rapprochement d Entreprises proposé ¢t leur donnant la possibilité de se taire rembourser
leurs actions B) devra décerire e montant et les termes de cette rémunération exceptionnelle {qui ne sera versée lors de,
et sous réserve de, la réalisation du Rapprochement d Entreprises).



Contrats de service prévovant Poctroi_d’avantages aux membres du Conseil administration pour cessation
d’emploi

Au 31 Décembre 2022, la Société n’a conclu aucun contrat de service prévoyant 1’octroi d’avantages aux membres du

Conseil administration en cas de cessation d’emploi.

Pensions, retraites ou avantages similaires aux membres du Conseil d’administration

Au 31 Décembre 2022, la Société n’a mis aucun plan de retraite, de pension ou avantage similaire en place. Aucun
montant au bénéfice des membres du Conseil administration n’a non plus été mis en réserve.

Politique de rémunération des mandataires sociaux pour Pexercice ouvert le 1° janvier 2023

Politique de rémunération des administrateurs

Le Conseil d’administration a, au cours de sa réunion du 10 mai 2023, arrété la politique de rémunération des mandataires
sociaux de la Société pour I’exercice du 1° janvier 2023 au 3| décembre 2023.

Conformément a Pintérét social et afin de contribuer a la pérennité ct a la stratégie de la Société, cette politique de
rémunération pour l’exercice ouvert le 1° janvier 2023 prévoit que les membres indépendants du Conseil
d’administration continueront a étre rémunérés pour |’exercice de leur mandat.

Cette politique de rémunération a pour objectifs :

- d’attirer ct de pérenniser les compétences et les talents nécessaires 4 la recherche par la Société de sa cible en
vue d’effectuer un Rapprochement d’Entreprises (tels que ces termes sont définis par les statuts de la Société) ;

- de rémunérer les compétences techniques spécifiques des membres indépendants du Conseil ainsi que leur
implication ;

- de s’aligner sur la pratique de marché dans un contexte de vive concurrence lors de la recherche de nouveaux
membres.

Cette politique de rémunération prévoit :

- une rémunération fixe totale de 80.000 € brut par an (soit un montant par membre indépendant du Conseil
d’administration identique a la rémunération prévuc au cours de 'exercice précédent) ;

- une répartition ¢galitaire de cettc somme entre les administrateurs indépendants, soit 20.000 € brut par an par
membre indépendant, pour un Conseil composé de 4 membres indépendants & ce jour, venant rémunérer de
maniére forfaitaire I"exercice de leur fonction

- T’absence de rémunération pour les administrateurs non indépendants.

Il est précisé qu’aucune autre rémunération fixe ou variable n’est prévue et notamment concernant ’exercice de mandat
de Président du Conseil.

Par ailleurs, le Conseil d’administration pourra allouer, conformément aux dispositions des articles L. 22-10-15 et
L. 225-46 du Code de commerce, des rémunératiens exceptionnelles pour des missions ou mandats confiés 3 ses
membres. Ces rémunérations seront, lc cas écheant, portées aux charges d’exploitation de la Société et soumises a
I'application des régles régissant les conventions réglementées (articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce).

A cet effet, il sera proposé a 1" Assemblée générale annuclie appelée a se tenir en 2023 de fixer a 80.000 € la rémunération
annuelle globale allouée aux membres du Conseil d’administration.
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Politique de rémuneration du Président-Directeur général (ou tout qutre dirigeant mandatairve social exécutifi pour
Lexercice ouvert le 1° janvier 2023

LLa politique de rémuncration du Président-Directeur général {ou tout autre dirigeant mandataire social exécutif) au titre
de I'exercice ouvert e 1% janvier 2023 reste inchangée par rapport a celle arrétée au titre de exercice précédent.

Le Congeil d’administration a, au cours de sa réumon du 10 mai 2023, décidé que le Président-Directeur genéral ne
percevra pas de rémunération au titre de I'exercice ouvert le 1Y janvier 2023, Toutefols, sur présentation de justificatifs,
le Président-Directeur général pourra demander le remboursement de frais raisonnables cngagés dans le cadre de
I"exercice de ses fonctions.

Enfin, i est rappelé que, bien qu’aucun accord n’ait €té signé et qu’aucune décision n’ait &té prise en cc sens par la
Société, le Conseil d administration pourra décider d’attribucr une rémunération exceptionnelle au Président-Directeur
Général dans le cadre de la réalisation du Rapprochement d”Entreprises (tels que ces termes sont définis dans les statuts
de la Société). Si I'octroi d’une telle rémunération exceptionnelle devait étre décidée ou envisagée avant la réalisation
du Rapprochement ¢ Entrepriscs, la notification du Rapprochement d’ Entrepriscs (la notification devant étre envoyce
par la Soci¢té avee 'ebjectif de recueillir I"accord des actionnaires porteurs d’actions B sur le Rapprochement
d’Entreprises proposé et leur donnant la possibilité de se faire rembourser leurs actions B) devra décrire le montant et
les termes de cette rémungération exceptionnelle (qui ne scra versée qu’en cas de réalisation effective du Rapprochement
d’Entreprises).

Procédures applicables aux conventions réglementées et libres

Lc présent paragraphe a pour objectif de présenter de maniére synthétique la procédure appliquée par Transition
concernant la qualification des conventions conclues avec les personnes visées par les dispositions 1égales. Cette
procédure a été adoptée par le Conseil d’ Administration lors de sa séance du 27 Janvier 2022, et pourra le cas ¢chéant
faire I’objet de modification en fonction des évolutions [égislatives et réglementatres.

Rappel des dispositions 1égales :
Conventions interdites

Conformément aux dispositions de "article 1..225-43 du Code de commerce, il est interdit pour I'un des dirigeants
personnes physiques de Transition de se faire consentir, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres d'elle, de
se faire consentir par ¢lle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de sc faire cautionner ou avaliser par
clle tous engagements envers les tiers.

Conventions libres

Les conventions conclues avec les personnes visées a article 1..225-3% du Code de commerce peuvent étre conclues
librement sans étre soumises au dispositif d"approbation préalable des conventions réglementées dés lors qu’il s°agit de
conventions portant sur des opérations courantes ct conclues & des conditions normales. dont appréciation s’cftectue
en foncton de plusicurs critéres détaillés ci-aprés.

Conventions réglementées

Des lors qu'une convention est concluc par Transition, avee 'une des personnes intéressées visées a Marticie 1..225-38
du Code de commerce, soit :

(a) dircctement ou par personne interposée, le Directeur Général, I'un des membres du Conseil d”Administration, Lun
des actionnaires disposant d'unc fraction des droits de vote supéricure a 10 % ou, §'11 s agit d une sociCté actionnaire, la
société la contrdlant au sens de I"article [.233-3 du Code de commercc,
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{b) tout tiers contractant, si I’une des personnes visées ci-avant est indirectement intéressée & la convention conclue avec
Transition, ou

{c) toute entreprise ayant des dirigcants communs avec Transition, celle- ci doit étre soumisc a autorisation préalable
du Conseil d’administration.

Pour [’application des dispositions de I'article 1..225-38 du Code de commerce, est considéréec comme étant
indirectement intéressée 4 une convention & laquelle elle n’est pas partic, la personne qui, en raison des liens qu’elle
entretient avec les parties et des pouvoirs qu’elle posséde pour infléchir leur conduite, en tire ou est susceptible d’en tirer
un avantage.

Procédure applicable

Le Conseil d’administration analyse la convention envisagée au regard des textes, articles L.225-38 et s. du Code de
commerce afin de déterminer s’il s’agit d’une convention interdite, réglementée ou libre. Dés lors, trois hypothéses
doivent étre distinguées :

- Laconvention est analysée comme une convention interdite : chacune des personnes concernées en est informée
ct la convention n’est pas conclue. La procédure s’arréte a ce stade.

- Laconvention est analysée une convention réglementée : la convention est automatiquement communiquée au
Conseil d’ Administration. Ce dernier détermine si la convention dont la signature est envisagée présente un
intérét pour la Société, compte tenu, notamment, des conditions financiéres qui y sont attachées, de son éventuel
impact opérationnel ou compiable, et, le cas échéant, I"autorise expressément. Dés lors qu’elle est autorisée, les
principales informations sur la convention sont publiées sur le site Internet de fa Société conformément aux
dispositions réglementaires, ct les Commissaires aux Comptes sont avises dans le délai d’un mois de la
conclusion, afin que ces derniers puissent I’ intégrer dans leur rapport spécial sur les conventions réglementées.
Par ailleurs, la convention conclue est mentionnée dans la lettre établie annuellement et comprenant un ctat
récapitulatif des différentes conventions autorisées et conclues au cours de ’cxercice ou au cours des exercices
antérieurs et ayant toujours des effets juridiques. En tout état de cause, les conventions autorisées et conclues
sont soumises au vote de la prochaine I'assemblée générale ordinaire qui statue au vu du rapport spécial des
Commissaires aux Comptes. La personne directement ou indirectement intéressée & la convention ne peut pas
prendre part au vote de la résolution présentée & I'assemblée. Ses actions ne sont pas priscs en compte pour le
calcul de la majorité mais sont prises cn compte pour le calcul du quorum.

- La convention répond aux critéres de 'article L 225-39 du Code de commerce et porte sur des opérations
habituelles ou répétées de Transition dans lc cadre de son activité ordinaire. Sont notamment appréciés a cet
¢gard le caractére fréquent et ordinaire de la convention, les circonstances entourant ta conclusion de la
convention, sa nature et son importance ou ses conséquences économigues ou juridiques, les pratiques suivies
par des sociétés placées dans une situation similarre, et ’absence d’avantage indu retiré par le contractant ou
I'intéressé 4 la convention avec la Société a raison de son lien avec celle-ci.

Au cours d’une séance annuelle précédant I’arrété des comptes annuels de ’exercice écoulé, le Conscil d’ Administration
examine, d'une part, les conventions réglementées conclues au cours des cxercices antérieurs et ayant toujours des effets
juridiques, et procede, dautre part, & I'examen individue! des conventions antérieurement considérées comme portant
sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales, pour lesquelles il vérifie la bonne application et le
maintien des critéres relatifs a "article L 225-39 du Code de commerce.

A l'issue de cette procédure d’examen, le Conscil d’ Administration peut décider de modifier la qualification d’une
convention antérieurement conclue, de réglementée vers libre ou inversement, le cas échéant aprés avoir consulté les
Commissaires aux comptes de la Société. En tout état de cause, 'intéressé a la convention ne peut participer a cet
examen, ni aux délibérations et ni au vote. Si le Conseil requalifie en convention réglementée unc convention existante,
des informations sur la convention requalifiée en convention réglementée sont publiées sur le site Internet de la Sociéte,
communiquées aux Comunissaires aux Comptes afin d’étre imégrées dans leur rapport spécial sur les conventions
réglementées, et ladite convention fait I’objet d'une ratification au cours de la prochaine assemblée générale.
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Modalités de participation des actionnaires aux assemblées générales

Les Assemblées d’actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions fixées par les dispositions législatives
ct réglementaires en vigueur et les statuts de la Société.

Tout actionnaire possédant des Actions Al ou des Actiens B a le droit de participer aux Assemblées générales et
d’cxprimer son vote dans les conditions ct selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires
cn vigueur. En revanche, les Actions A2, les Actions A3 et les Actions A4 ne donnent pas de droit de vote aux
Assemblées générales (&tant precisé qu’elles n'excluent pas le droit de participer aux Assembiées générales).

Tout actionnaire possédant des Actions A, des Actions A2, des Actions A3, des Actions A4 ou des Actions B a le droit
de participer aux Assemblécs spéciales des actionnaires titulaires des Actions de la catégorie de celles qu’il possede et
d’exprimer son vote dans les conditions ct selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires
cn vigueur.

Tout actionnaire a le droit de participer, personneliement ou par mandataire, aux Assembiées d’actionnaires, sur
Jjustification de son identit¢ ot de la propriété de scs Actions au deuxiéme jour ouvré précédant "Assemblée
d’actionnaires, a zéro heure, heurc de Paris, sous la forme d’unc inscription dans les comptes de titres nominatifs tenus
par la Soci¢té, ou, pour les titulaires de comptes d’Actions au porteur. d’une attestation de participation délivrée par
Pintermédiaire habtlité teneur de compte et constatant ['inscription des Actions dans les comptes de titres au porteur.
Tout actionnairc peut voter par correspondance dans les conditions et selon les modalités fixées par les dispositions
Icgislatives et régiementaires en vigueur,

Les actionnaircs peuvent, sur décision du Conseil d’administration indiquée dans I’avis de réunion ct/ou de convocation,
participer et voter a une Assembliée d’actionnaires par visioconférence ou par des moyens de télécommunication
permettant leur identification dans les conditions prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur

au moment de son utilisation. Tout actionnaire participant 4 une Assemblée d’actionnaires par I’un des moyens précités
est réputé présent pour le calcul du quorum et de la majorite.




Eléments susceptibles d’avoir une incidence en cas d’offre publigue d’achat ou d’échange

Non applicable compte tenu du statut particulicr de « special purpose acquisition company » (SPAC) de la Société.

Tableau récapitulatif des délégations financiéres en cours de validité dans le domaine des augmentations de
capital

L assemblée générale des actionnaires de la Société qui s’est réunie le 16 juin 2021 a adopté les délégations financiéres
sulvantes qui sont en cours de validité a la date du présent rapport :

Délégation au Conseil d”’Administration en vue d’augmenter le
capital social en numéraire, par compensation de créances,
d’un montant nominal maximum de 1.250 curos par voie
d’émission d’actions de préférence de catégorie A assorties de
bons de souscription d’actions ordinaires rachetables de la
Saciété, avec suppression du droit préférentiel de souscription
des Actionnaires au profit d’une entité de Mr. Xavier Caitucoli
(29 résolution)

Délégation au Conseil d’Administration en vue d’augmenter le
capital social en numéraire, par compensation dc créances,
d’un montant nominal maximum de 1.250 euros par voie
d’émussion d’actions de préférence de catégorie A assortics de
bons de souscription d’actions ordinaires rachetables de la
Sociéte, avee suppression du droit préférentiel de souscription
des Actionnaires au profit d’Eiffcl Essentie] SLP (305
résolution)

Délégation au Conseil d”Administration en vue d"augmenter lc
capital social en numéraire, par compensation de créances,
d’un montant nominal maximum de 1.250 euros par voie
d’émission d’actions de préférence de catégoric A assorties de
bons de souscription d’actions ordinaires rachctables de la
Société, avec suppression du droit préféreniiel de souscription
des Actionnaires au profit de Mr. Erik Maris (31°™ résolution)

Délégation au Conseil d’Administration a "effet de décider
I"émission, avec maintien du droit préférentiel de souscription,
d’actions de la Société ct/ou de valeurs mobiliéres donnant
accés a des actions a émettre immédiatement ou a terme par la
Société ou 1"unc de ses filiales (32¢™ résolution)
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Période de Montant
validité/échéance maximum
nominal
18 mois a compter du
16 Juin 2021 1.250€
18 mois a compter du
16 Juin 2021 1250
18 mois a compter du 1 250€

16 Juin 2021

26 mois a compter de
la date de
I’approbation d’un
Rapprochement
d’Entreprises par
1" Assemblée spéciale
des Actionnaires
titufaires 4 Actions B

163 333 33€ e¢n
actions*

245 000 000€ ¢n
titres donnant
acces a des
actions**




*%

kK

Délégation au Conseil d’Administration & [effet de décider
I"émission, sans droit préférentiel de souscription, d’actions
ordinaires de la Socicté et/ou de valeurs mohiliéres donnant
acces a des actions a émettre immédiatement ou 3 termge par la
Société ou {'une de ses filiales, par voie d’offres au public
visées au 17 de Particle L.411-2 du Code monétaire ¢t financier
(337 résolution)

D¢legation au Consell d”Administration a effet de décider
I’émission, sans droit préférentiel de souscription, d’actions
ct/ou de valeurs mobiliéres donnant accés a des actions a
émettre immédiatement ou a terme par la Société, cn
rémunération d’apport en nature portant sur des titres de capital
ou des valcurs mobilieres donnant accés au capital de sociétés
tierces, en dehors d’une offre publique d’échange {34eme
résolution)

Délégation au Conscil d”Administration & 'effet d’augmenter
le nombre de titres 4 émettre en cas d’augmentation de capital
avec ou sans suppression du droit préférentiel de souscription
(35éme résolution)

Cec montant est un plafond global pour toutes les émissions réalisées dans le cadre des délégations prévues aux

328w 33 or 34°™ régolutions.

Ce montant s’entend comme un plafond commun pour les émissions de titres donnant accés a des actions prévues

aux 32°me 33 et 34°™ pésolutions.

A la date dc ce rapport - dans un délai de trente jours a compter de la clature de la période de souscription, au

Période de
validité/échéance

Montant
maximum
nominal

26 mois & compter de
la date de
"approbation d’un
Rapprochement
d’Entreprises par
I’ Assembléc spéciale
des Actionnaires
titulaires d’ Actions B

65333,33€en

actions

245 000 000 cn
titres donnant
acces a des
actions**

26 mois a compter de
la date de
I"approbation d"un
Rapprochement
d’Entreprises par
I’ Assembléc spéciale
des Actionnaires
tisulaires d’ Actions B

32 666,66€ ¢n
actions

245 000 000€ en
titres donnant
acces a des
actions**

26 mois a compter de
la date de
’approbation d’un
Rapprochement
d’Entreprises par
I’ Assemblée spéciale
des Actionnaires
titulaires d’Actions B

(sclon les
dispositions de
I"Articles L. 225-
135-1 and R, 225-
118 du Coede de
Commerce
frangais ***)

méme prix que 1"émission initiale ¢t dans {a limite de 15% de {"émission initiale.



ETATS FINANCIERS ANNUELS
EXERCICE DE 12 MOIS CLOS LE 31 DECEMBRE 2022
ET NOTES ANNEXES

Sauf indication contraire, les montants indiqués sont en milliers d’euros, et arrondis au millier e plus proche. De facon générale, les montants
indiqués dans les ¢tats financiers annuels ainsi que les notes atférentes sont arrondis au chiffre le plus prés. Cela peut créer des ¢carts non
significatifs entre la somme des montants arrondis et le total reporté. Tous les ratios et vanations sont calculés en utilisant les montants sous-
jacents plutdt que les montant arrondis.
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Compte de résultat

cpe , 31 décembre 2022 31 décembre 2021

{en milliers d’euros) Notes . .
{12 mois) (9 mois)

Chiffre d'affaires 6.1 - -
Autres achats et charges externes 6.2 (2 690) (4 832)
Autres charges (96)
Impots et taxes (41
Résultat opérationnel courant (2 827y (4 832)
Autres produits financiers 856 -
Autres charges financieres (193) 413)
Résultat financier 6.3 663 (413)
Impots sur les sociétés -
Résultat net (2 165) (5 245)
dont part du Groupe (2 165) (5 245)
dont intéréts minoritaires
Résultat net par action (en euros) {0,07861) (0,19051)
- brut et dilué 7 {0,07861) {0,19051)

Autres eléments du résultat global

Notes 31 décembre 31 décembre 2021
ote 2022 (12 mois) (9 mois)

Résultat net (2 165) (5 245)

{en milliers d’euros)

Eléments recyclables en résultat - -

Fléments non recyclables en résultat - -

Résultat net global (2 165) (5 245)

Part groupe {2165) (3245

Intéréts minoritaires - -




Bilan

3t décembre

31 décembre

(en milliers d’euros) Notes 2022 2021
Total actifs non courants
Autres actifs courants 10 340 18
Trésorerie bloguée 1 207 293 206 578
Trésoreric et équivalents de trésorerie 325 472
Charges constatées d’avance 15 214
Total actifs courants 267 973 207 282
Total actif 207 973 207 282
s . i 31 décembre 31 décembre
(en milliers d’euros) Notes 2022 2021
Capital social 275 275
Prime d’émission 5749 3 749
Report a nouvcau et résultat / {loss) (7 420) (5 255)
Intéréts minoritaires
Capitaux prepres & (1 396) 769
Dette financiére non courante 206 294
Instruments financiers 71
Autres dettes non courantes
Passif non courant - 26 365
Dette financiére court terme 12 208 544 101
Instruments financiers 71
Autres dettes court terme 754 48
Passif courant 209 369 149
Total passif 207 973 207 282

2%



Tableau de flux de trésorerie

(en milliers d'euros)

31 décembre

2022 (12 mois)

31 décembre 2021
(9 mois)

Résultat net (2 165) (5 245)
Amortissements ct pertes de valeur

Provisions et pertes de valeur

Variation du BFR liée a l"activité 583 (194)
Flux de trésorerie nets opérationnels (1 581) (5441)
Acquisition d"tmmobilisations

Cession d’immobilisations

Flux de trésorerie nets d’investissements - -
Augmentation de capital - 5968
Avance en comptc-courant des Fondateurs 1 050 -
Variation des autres dettes financicres 1 099 206 468
Flux de trésorerie nets de financements 2149 212435
Variation nette de la trésorerie et de la trésorerie bloquée 568 206 993
Trésorerie et équivalents de trésorerie d’ouverture 472 56
Trésorerie et équivalents de trésorerie de cloture 328 472
Trésorerie bloquée a I'ouverture de I’exercice 206578 -
Trésorerie bloguée en date de cloture de I’exercice 207 293 206 578




Tableau de variation des capitaux propres

Report a .
(en euros) Nombre Capital Prime nouveau et ial:_::u: rt Intéréts C:oittzlux
d’actions social d’émission résultatde PP p minoritaires P
, . du groupe propres
Pexercice
Capitaux propres au 5 -
31 décembre 2021 27533332 275333 5748845 (5255351) 768 828 T68 828
Emission d"Unités de
Fondateur
Emission d’Actions
de Fondateur
Résultat net/perte (2 164 520) (2 164 520) (2 164 520)
Capitaux propres au 27533332 275333 5748845 (7419871)  (1395693) (1395 693)

31 décembre 2022
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NOTE 1. INFORMATIONS GENERALES

TRANSITION S.A. (“la Société”) a été immatriculée le 19 Mars 2021 sous la forme d’une société anonyme & Conseil
d’ Administration, et est inscrite au RCS de Paris sous le numéro SIREN 895 395 622. Le siége social de la Société est
situé au 49 bis avenue Franklin Roosevelt 75008 Paris, France, ct les titres de la Société sont admis aux négociations
sur le compartiment professionnel d’Euronext Paris sous le mnémonique « TRAN »,

La Société a été créée par Messrs. Xavier Caitucoli et Erik Maris, chacun agissant au travers et pour le compte de leur
filiale respectivement dénommées Crescendix (ou toute entité contrélée par Crescendix) et Schuman Invest, ainsi que
Eiffel Essentiel SLP (ensemble dénommes les « Fondateurs »),

La Société, un SPAC (Special Purpose Acquisition Company), a été créée dans le but d’acquénr une ou plusieurs
sociétés ou autres entités opérationnelles, ayant une activité dans le secteur de la transition énergétique (énergies
renouvelables et efficacité énergétique), basées en Europe, par le biais d’une opératien d’acquisition(s), d’apport(s), de
fusion(s), de prisc(s) de participation ou toute autre opération d’effet équivalent (“le Rapprochement d’Entreprises™).

NOTE 2. FAITS MARQUANTS SUR LA PERIODE

Durant 'exercice qui s'est achevé le 31 décembre 2022, iz Nociete sTest achvoment concenirde sur g rochor
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LODOUeannaGs SO0 ey WUTISy UL 2TO

N R R pgebe b & B N O A Sy
. avor doopporiuneds Jdoo Rannrochomon

NOTE 3. BASE DE PREPARATION

Les états financiers annuels ont &1¢ préparés conformément aux normes [FRS (International Financial Reporting
Standards) comme publiés par ’IASB ct adoptés par I'Union Européenne a la date de cldture (“IFRS™). Ils couvrent
I'exercice de 12 mois clos le 31 décembre 2022. s ont été arrétés le 10 mai 2023 par le Conseil d’Administration.

3.1 Continuité d’exploitation
Les états financiers annuels ont été préparés selon le principe de continuité d’expleitation.

1l est rappelé que 1a Société disposc d’un délai de vingt-quatre (24) mois & compter de I'Admission aux Négociations
{22 Juin 2021) pour réaliser un Rapprochement d’Entreprises, plus un délai additionnel de six (6) mois si la Société
signe un accord ferme avec un vendeur et convoque unc assemblée (ainsi que défini dans le Prospectus) pour faire
approuver le Rapprochement d’Entreprises proposé dans le délai initial de ces 24 mois.

Si la Société ne parvient pas 4 finaliser un Rapprochement d’Entreprises dans le délai ci-dessus, elle sera liquidée (sauf
si le délai est valablement prolongé en assemblée générale extraordinaire). La survenance de cette hypothése n’aurait
pas d’impact significatif sur les états financiers, la Société disposant par ailleurs des ressources financiéres nécessaires
pour henorer Ies engagements qui résulteraicnt d'une telle hypothése.



3.2 Normes {FRS
3.2.1 Normes 1FRS nouvelles et modifiées en vigueur pour I'exercice en cours

L.es nouvelles modifications suivantes ont pnis effet pour les périodes commengant e, ou a partir du. 1°7 janvier 2022
Ils sont sans impact sur le bilan ou la performance de la Société

Modifications de:
- IFRS 3 Reference to the Concepiual Framework
- IAS 16 Property, Plant and Equipment - Proceeds before Intended Use
- 1AS 37 Onerous Contracts - Cost of Fulfilling a Contract

Annual Improvements to [FRS Accounting Standards 2018-2020 Cyele, which include amendments to four standards:
- IFRS | First-time Adoption of International Financial Reporting Standards

TFRS 9 Financial Instruments

IFRS 16 Leases

- 1AS 41 Agriculture

3

3.2.2 Normes TFRS nouvelles et révisées, publiées mais non encore entrées en vigueur
| A la date d’approbation de ces états financiers, la Société n'a pas appliqué les normes [FRS nouvelies et révisées ci-
| dessous, gui avaient eté publices mais n’étaient pas encore ¢n vigueur, ¢t dans certains cas. n'avaient pas encore été

adopiées :

IFRS 17 {including the June 2020

and December 2021 Amendments to IFRS 17) Insurance Contracts

Sale ar Contribution of Assets between an Investor and its
Amendments to [FRS 10 and AS 28 Associdte or Joint Venture
Amendments to TAS | Classification of Liabilities us Current or Noa-current
Amendments to IAS | and TFRS Practice Statement 2 Disclosure of Accounting Policies
Amendments to 1AS § Definition of Accounting Estimales
Amendments to TAS 12 Deferred Tax related to Assets and Liabtlities arising from

« Single Transaction

|
|
|
|
|
|
|
L entrée en vigueur des normes ci-dessus ne devrait pas avoir une incidence significative sur les états financiers de la
Société pour les excreices a venir.

NOPE L RESUME DESMETHODES COMPLABLES
4.1 Trésoreric et équivalents de trésorerie, et trésorerie bloquée
Trésoreric ct équivalents de trésorerie inclus les placements ayant des maturirés inféricures a trois mois, dont les dépdts

a vue auprés des établissements bancaires. L.es montants indiqués sont a feur juste valeur.

en trésorerie bloguée.

Le montant déposé sur le Compte Bloqué, et done non disponible pour une utilisation courante, est présenté séparément
4.2 Coiits opérationnels

L.es colls opérationnels associés & I"¢émission d'instruments de capital sont comptabilisés en charges opérauonnelles. 1ls
incluent les commissions payées aux conscils juridiques, comptables. autres professionnels et autres commissions
réglementaires.

4.3 Provisions

Ies provisions sont reconnues lorsgue :

. [.a Société a une obligation au titre d 'un éveénement passe,

= Il est probabic qu’un réglement devra intervenir dans le futur,

. Une estimation raisonnable de I'obligation peut étre faic.

O



Les provisions sont enregistrées au montant correspondant a la meilleure estimation faite par lc management de la Société
du coiit de réglement de Iobligation. Ces montants sont actualisés si 1’etfct est considéré comme significatif.

4.4 Jugements et estimations

L.’ établissement des états financiers annuels en application des normes IFRS nécessite que le management de la Société
fasse des jugements, des estimations, et des hypothéscs qui déterminent [’application des méthodes comptables
spécifiques ainsi que le montant report¢ des actifs, des dettes, des revenues et des charges. La réalité des résultats peut
étre différente de ces estimations. Les estimations, ainsi que les hypothéses sous-jacentes, sont réguliérement revues. Les
révisions d’estimations comptables sont reconnues sur la période @ laquelle les estimations sont révisées et toute période future
impactée.

Les domaines sensibles aux estimations, incertitudes et jugements critiques pour I’application de méthodes comptables
pouvant avoir le plus d’impact sur les montants reportés dans les états financiers annuels sont les suivants :

«  Impdts différés actifs:

La Société n’a pas constaté d’¢conomie d’impdt future au titre des commissions payées pour la réalisation du Placement
(elles sont passées en charges opérationnelles) et de la perte induite car il n’y a aucune certitude {au regard de I'AS 12)
de pouvoir utiliser ces potenticlles économies d’impdt en face de potentiels bénéfices 4 venir.

»  Classification comptable des Actions B en dette financiere :

Les Actions B sont remboursables en numéraire pour un montant unitairc de 10 € si un Rapprochement d’Entreprises
est validé par le conseil d’administration de la Société puis ensuite finalisé.

La Société dispose de vingt-quatre (24} mois 4 compter de " Admission aux Négociations (le 22 juin 2021) pour réaliser
un Rapprochement d’Entreprise, plus un délai additionnel de six (6) mois si la Société signe un accord ferme avec un
vendeur et convogue une Assemblée (ainsi que défini dans le Prospectus) pour faire approuver le Rapprochecment
d’Entreprises proposé dans le délat initial de ces 24 mois.

Conformément aux statuts en vigueur, et 4 moins qu’une extension ne soit approuvée sous certaines conditions prévues
par les statuts ainsi que les lois et régulations applicables, la Société sera dissoute & compter de la date himite de

Rapprochement d’Entreprises.

La Scciété a ainsi déterminé que les Actions B étaient des instruments financiers et sont donc comptabilisés en « Dettes
Financiéres Courantes ».

Les BSAR B, les Bons de Souscription de Fondateur et fes Forward Purchase Warrants sont des instruments dérivés au
sens d’IFRS 9 et sont inscrits a leur juste valeur dont la vaniation est reconnue dans le compte de résultat.

NOTE S.INFORMATIONS SUR LES SEGMENTS OPERATIONNELS

A ce jour, Transition n’a pas défini de segments opérationnets.

NOTE 6. CHIFFRE D'AFFAIRES ET CHARGES

6.1 CHIFFRE D’AFFAIRES

Transition n’a pas réalis¢ de chiffre d’affaires sur "exercice de 12 mois clos le 31 décembre 2022,
62  AUTRES ACHATS ET CHARGES EXTERNES

Sur 'exercice de 12 mois clos le 31 décembre 2022, les autres achats et charges externes sont principalement composées
des honoraires payés aux conseils juridiques, comptables et autres professionnels.

6.3 RESULTAT FINANCIER

Sur Pexercice de 12 mois clos le 31 décembre 2022, les autres charges financicéres et autres produits financiers
correspondent principalement aux intéréts financiers sur la Trésorerie bloquée (Note 11).



NOTE T RESULTAT PAR ACTION

Le résultal net par action est obtenu en divisant le résultat net par le nombre moyen pondéré d’actions ordinaires en
circulation au cours de I'exercice éeoulé. Au 31 décembre 2022, il 0’y avait plus dactions ordinaires en circulation,
c’est pourquoi la Société a utilisé fe nombre d"Actions B et d’Actions de Fondateurs, soit 27 §33 332 a cette date.

L¢ résultat net dilué par action est obtenu en ajustant le résultat net par le nombre moyen pondéré d’actions en circulation
au cours de exercice écoulé des effets de tous les instruments financiers potentiellement dilutifs.

NOTE S CAPHAUN PROPRES
Actions émises et en circulation
Actions de Fondateur (Actions de Préférence de Classe A)

Au 31 décembre 2022, la capital de la Société est composé de 6 883 332 Actions de Fondateur dont:

- 575 460 actions ¢quitablernent réparties entre chacun des 3 Fondateurs au prix unitaire de 0 €, chaque Unité
¢tant composée d’une Action de Fondateur et d’un Bon de Souscription de Fondateur.

- 6 307 872 actions émises au prix unitaire 0,01 € cquitablement entre chaque Fondateur.

Le jour de la Date d’Admission aux Négociations, les Actions de Fondateur détenues directement et indirectement par
chacun des Fondateurs, y compris les Actions Ordinaires dans les Unités de Fondateur, ont été converties comme suit :

- 1911 111 actions ordinaires converties en 1 911 111 Action de Fondateur de classe Al;
- 1911 111 actions ordinaires convertiesen | 911 111 Action de Fondateur de classe A2,
- 1911 111 actions ordinaires convertics en 1 911 111 Action de Fondateur de classe A3, ¢t
- 1 433 333 actions ordinatres converties en | 433 333 Action de Fondateur de classe Ad.

Les Unités de Surallocations souscrites par Mr. Xavier Caitucoli and Eiffel Essenticl SLP for 15000 000 €
(correspondant a la souscription de 1 500 000 Unités au prix unitaire de 10,00 €) ont ét¢ immédiatement rachetées par
la Société au méme prix.

La Société a alors prété 1 500 000 Unités de Surallocation a I’ Agent Stabilisateur pour livraison aux investisseurs suivant
les demandes de surallocation. A la fin de la Période de Stabilisation, I’Option de Suratlocation n’a ét¢ que partiellement
exercée. En conséquence, la Société a racheté 850 000 Unités qui n’ont pas été achetées par I’ Agent Stabilisateur et ce
pour les annuler.

Aprcs la fin de la Période de Stabilisation et le rachat des Actions de Fondateur par la Société le 30 juillet 2021, le
capital social de la Société était composé de 6 883 332 Actions de Fondateur de Classe A divisées en :

1 835 556 Actions de Fondateur de Classe A,
1 835 353 Actions de Fondateur de Classc A2,
1 835 556 Actions de Fondateur de Classe A3,
- 1 376 667 Actions de Fondateur de Classe A4,

Les Actions de Fondateur ne seront pas cotées tant qu’elles ne seront pas converties en Actions Ordinaires.

A chaque Action de Fondateur de Classe Al est attaché un droit de vote en assemblée générale. Les autres Classes
d’Actions de Fondateur n'ont pas de droit de vote a Uassemblée générale mais auront le droit d’y participer.

L.cs Actions de Fondateur de Classe Al confére & leur porteur le droit de proposer en assemblée générale la nomination
au Consell d"Administration d un nombre de membres ¢gal a la moitié des membres du Consetl d”Administration. Les
autres Classes dAction de Fondateur ne donne pas ce droit a leur porteur.

Chaque Action de Fondateur de Classe A est une Action de Classe Al de fa Seociété d’une valeur nominale de 0,01 €
convertible en une (1) Action Ordinaire de la Société dés la réalisation du Rapprochement d”Entreprises,

Chaque Action de Fondateur de Classe A2 est une Action de Classe A2 de la Sociéte d une valeur nominale de 0.01 €
convertible en une (1) Action Ordinaire de la Société si, dans un délai de dix (10) ans 4 compter de la date de réalisation
du Rapprochement d Entreprises, le cours de cléture des Actions Ordinaires atteint ou dépasse 12,00 € pendant 20 jours
sur une période de 30 jours consécutifs (les 20 jours de cldture n’ayant pas besoin d’€tre conséeutifs).



Chaque Action de Fondateur de Classe A3 est une Action de Classe A3 de la Socicté d’une valeur nominale de 0,01 €
convertible en une (1) Action Ordinaire de la Société si, dans un délai de dix (10) ans 2 compter de la date de réalisation
du Rapprochement d’Entrepriscs, le cours de cléture des Actions Ordinaires atteint ou dépasse 14,00 € pendant 20 jours
sur une période de 30 jours consécutifs (les 20 jours de ciéture n’ayant pas besoin d’étre consécutifs).

Chaque Action de Fondateur de Classe A4 est une Action de Classe A4 de la Société d’une valeur nominale de 0,01 €
convertible en une (1) Action Ordinaire de la Société si, dans un délai de dix (10) ans & compter de la date de réalisation
du Rapprochement d"Entreprises, le cours de cloture des Actions Ordinaires atteint ou dépasse 20,00 € pendant 20 jours
sur une pénode de 30 jours conséeutifs (les 20 jours de cldture n’ayant pas besoin d’étre consécutifs).

Si la Société ne parvient pas a réaliser lc Rapprochement d’Entreprises dans le délai tel que décrit dans le Prospectus,
les montants déposés sur le Compte Bloqué (y compris les intéréts si it y en a) seront, apres réglements des créanciers
garantis et apurement du passif de la Société, distribués aux porteurs d’actions ainsi qu'aux Fondateurs au titre de leurs
Actions de Fondateur.

En cas de liquidation, les Actions de Fondateur auront ic droit de toucher des surplus financiers, si il y en a, et aprcs
remboursement des Actions B.

Actions ardinaires

Aucunc action ordinaire n’est en circulation au 31 décembre 2022,

NOTE 9. DETTE FINANCIERE COURANTE ET INSTRUMENTS FINANCIERS
Actions de Classe B

Au 31 décembre 2022, la Société a 20 650 000 ABSAR B toutes émises sur la période, au prix unitaire de 10,00 €,
chaque ABSAR B (Unité) étant composée d’unc Action ct d’un Bon de Souscription d’Action.

Les Unites disposent de droit de vote, incluant le droit d’approuver le Rapprochement d’Entreprises a 1a majorité des
2/3 des votes des actionnaires présents ou représentés (la « Majorité Requise ») en assembléc générale spcéeiale
(« Accord de I’ Assemblée des Actionnaires »).

Sous réserve de "Accord de I"Assemblée des Actionnaires a 1a Majorité Requise pour réaliser le Rapprochement
d’Entreprises, tous les actionnaires d’Unités auront le droit de demander le remboursement de leurs Unités,
indépendamment de leur participation ou non au vote.

Les Unités sont remboursables en numéraire pour un montant unitaire de 10,00 €, au choix du porteur, dans le cas ou
un Rapprochement d’Entreprises est finalisé par le SPAC. Les Unités non remboursées seront automatiquement
converties en actions ordinaires {(une pour une) a la réalisation du Rapprochement d’Entreprises. Si le Rapprochement
d’Entreprises n’est pas finalisé dans le délai de 24 mois a compter de la Date d” Admission aux Négociations (le 22 juin
2021), et qu’aucune décision n’est prise pour prolonger la Sociéte, cetie derniére sera liquidée. Dans ce cas, les Unités
sont prioritaires sur les Actions de Fondateur pour la distribution du produit de la hquidation jusqu’a 10,00 € par action.

Bons de souseription et options
Market Warrants

Au 31 décembre 2022, 1a Societé compte 20 650 000 bons de souscription d’actions ordinaires de la Société rachetables
(les « BSAR B ») en circulation, tous émis dans l¢ cadre de ’émission des Unités (voir ci-dessus). Trois (3) BSAR B
donnent le droit 4 son porteur de¢ souscrire & une (1) Action Ordinaire au prix nominal de 0,01 € (lc « Ratio de
Conversion »}), a un prix giobal de 11,50 € pour chaque nouvelle Action Ordinaire.

Les BSAR B deviennent exercables a compter de la réalisation du Rapprochement d”Entreprises, ct expirent a {a fin de
la séance de cotation sur Euronext Paris le premier jour ouvré du Siéme anniversaire du Rapprochement d’Entreprises,
ou plus tot s"il y a (i) remboursement des Unités ou (1i) liquidation dc la Société {la « Période d’Exercice »).

Si un porteur de BSAR B n’a pas exercé ses BSAR B avant la fin de la fin de la Période d’Exercice, ces BSAR B seront
résiliés sans valeur.

Pendant la Période d’Exercice des BSAR B, la Société, a sa seule discrétion, peut décider de demander le
remboursement du BSAR B 4 un prix unitaire de 0,01 € par écrit avec un délai préalable de minimum 30 jours si et
seulement si le prix des Actions Ordinaires atteint ou dépasse 18,00 € a la derniére cotation sur une période de 20 jours



de cotation dans un délai de 30 jours consécutifs de cotation se finissant 3 jours ouvrés avant gue la Societé n’envoie
une¢ demande de remboursement par écrit, Les BSAR B remboursés par la Société seront immédiatement annulés aprés
leur remboursement.

Bons de souscription de Fondateur

Au 3] décembre 2022, la Société a 575 460 Bons de Souscription de Fondateur, tous émis pendant la période relative a
I"émission des Unites de Fondateur.

Les termes et conditions des Bons de Souscription de Fondateur sont identiques a ceux des BSAR B déerus ci-dessus
sicen’est:

- Qu’ils ne sont pas remboursables par la Société tant qu’ils sont détenus par les Fondateurs ou leurs ayants-
droits,

- Qu’ils ne sont pas éligibles aux négociations sur fe marché¢ Euronext Paris ni aucune place de cotation.

Forward Purchase Warranis

La Société a émis, dans le cadre d’une offre réservée a certains bénéficiaires identifiés qui se sont engagés a participer
au Placement conformément a ’Article L. 225-138 du Code de Commerce (17 « Emission Réservée »), un nombre de
7 160 000 bons de souscription au prix unitaire de 0,01 €, chaque bon donnant droit a son porteur de souscrire, a la
réalisation du Rapprochement d'Entreprise, 4 une (1) nouvelle action ordinaire de la Société avec un (1) BSAR B attache
pour un prix d’exercice global de 10,00 € par bon de souscription (sous réserve des ajustements habituels).

Lcs Forward Purchase Warrants peuvent étre exercés en anticipation de la date de Rapprochement ¢’ Entreprises (ainsi
que deécrit dans le Prospectus) ct pour un montant & déterminer au moyen d’une procédure spécifique de notification
cntre la Société et les porteurs.

Option de suraflocation

La Société a accordé a Goldman Sachs, agissant comme agent stabilisateur pour le compte des tencurs de livre (I’
« Agent Stabilisateur »), I'option d’acheter jusqu’a | 500 000 Unités supplémentaires au prix unitaire de 10,00€ (les
« Unités de Surallocation »), dans la limite d’'un montant total de 15 millions €, exer¢able pour une période de 30 jours
a compter de la Date d’Admission aux Négociations (la « Période de Stabilisation »), exclusivement dans [¢ but de
répondre aux demandes de surallocation et pour faciliter les opérations de stabilisation (1" « Option de Suratlocation »).

La Période de Stabilisation a pris fin le 22 juillet 2021, L' Agent Stabilisateur a partiellement exercé I'Option de
Surallocation pour acheter 650 000 Unitcs additionnelles auprés de la Socicté, au prix initial du Placement a 10,00 € par
Unité, correspondant a un montant total de 6,5 millions €. Au final. Ic nombre total d"Unités offertes dans le cadre du
placement privé s’est élevé a 20 650 000 Unités, portant ainsi la taille du placement & 206, 5millions €.

Dette financiere court lerme

Au 31 décembre 2022, 1a Société avait une dette {inanciére court terme de 2 250 mulliers € qui se décompose en un crédit
de trésorerie court terme d'un montant de [ 200 milliers € a échéance 30 juin 2023, ¢t d’une avance financiére ¢en compte-
courant des Fondateurs pour un montant de | 0350 milliers €.

NOHEE oo AT IRES ANCTHESNCOURIAN TS

[.es autres actifs courants correspondent a la TVA récupérable pour un montant de 340 milliers € reconnus en fin
d’exercice. Les intéréts financiers payés en avance au titre du crédit de trésorerie court terme se montent a 13 milliers €
ct sont comptabilisés en charges constatées d avance.

En matiere de déductibilité de la TVA sur les frais engagés par la Sociéwe, celie-ct a confirmé son option lors de sa
constitution ce qui lut permet de déduire 1a TVA sur les colts supportés. Transstion estime qu’au vu des projets sur
lesquels elle s™est engagée, elle excrcera soit directement une activité économique. soit une activité de holding
animatrice de ses filiales. Quel que soit lo cas. ¢lle exercera done une activité cconomigue entrant dans te champ
d application de la TVA. Pour autant. ¢t dans 'hvpotheése ou Transition ne ferait pas un Rapprochement d”Entreprises.
la TVA déduite devra faire I'objet d"un reversement.



NOTE 11. TRESORERIE BLOQUEE

Des montants levés lors du Placement, la Société a versé sur un compte de dépét sécurisé ouvert a la Caisse d’Epargne
CEPAC (le *“Compte Bloqué™) un montant de 206 577 579 €. Les fonds déposés sur le Compte Bloqué ne peuvent étre
utilisés que pour réaliser le Rapprochement d’Entreprises et procéder au rembourscment valablement demandé des
Actions B. Si la Société ne réalise pas le Rapprochement d’Entreprises dans le délai de la Période de Réalisation, lc
montant sur le Compte Bloqué (y compris les intéréts s’il y en a) sera, aprés réglements des créanciers garantis et
apurement du passif de la Société, distribué aux porteurs d’actions ainsi qu’aux Fondateurs au titre de leurs Actions de
Fondateur.

NOTE 12. TRANSACTIONS AVEC LES PARTIES LIEES

Au 31 décembre 2022, la Société n’a aucune relation avec les parties liées si ce n’est celles décrites dans la Note 8
(Capitaux Propres) et Note 9 (Dette Financiére Courante et Instruments Financiers) des états financiers annuels pour
I'exercice de 12 mois clos le 31 décembre 2022,

NOTE 13. PASSIFS EVENTLELS

Néant

NOTE 14. ENGAGEMENTS FINANCIERS

Engagements donnés
Les commissions dues aux banques au titre de 'Offre de Placement, si la Société finalisc un Rapprochement
d’Entreprises, sont les suivantes :

- Une commission fixe de maximum § 000 000 euros payable aprés ia finalisation du rachat de la cible,

- Une commission de succes additionnelle pouvant aller jusqu'a 1 500 000 curos.

Engagements recus
Les fondateurs dc la société fourniront les ressources financiéres nécessaires a la poursuite de Factivité pour les 12 mois
a venir.

NOTE 15 EVENEMENTS POSTERIEURS LA DATE DE CLOTURE

Aucun événement significatif n'est survenu apres la date de cloture.



Deloitte.

TRANSITION

Société Anonyme

49 bis avenue Franklin D. Roosevelt
75005 Paris

France

Rapport d’audit du commissaire aux comptes sur les comptes IFRS de Pexercice
de 12 mois clos le 31 décembre 2022

Au Président-Directeur Général de la société TRANSITION,

En notre qualité de commissaire aux comptes de la société TRANSITION et en réponse a votre demande, nous avons
effectué un audit des comptes de la société TRANSITION établis selon le référentiel IFRS tel qu'adopté dans I'Union
européenne, relatifs a exercice cios le 31 décembre 2022, tels qu'ils sont joints au présent rapport (ci-aprées les

« Comptes IFRS »}.

Ces Comptes IFRS ont été établis sous la responsabilité du Conseil d’administration. Il nous appartient, sur la base de

notre audit, d'exprimer une opinion sur ces Comptes IFRS.

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France et la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette intervention ; ces normes
requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir I'assurance raisonnable gue les Comptes IFRS ne
comportent pas d'anomalies significatives. Un audit consiste a vérifier, par sondages ou au moyen d'autres méthodes
de sélection, les éléments justifiant des montants et informations figurant dans fes Comptes IFRS. li consiste également
3 apprécier fes principes comptables suivis, les estimations significatives retenues et {a présentation d'ensemble des
Comptes IFRS. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder

notre opinian.

A notre avis, les Comptes IFRS présentent sincérement, dans tous leurs aspects significatifs et au regard du référentiel
IFRS tel qu'adopté dans I'Union européenne, le patrimoine et la situation financiére de 'entité au 31 décembre 2022,

ainsi que le résultat de ses opérations pour I'exercice écoulé.

Sans remettre en cause opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur la note 3.1 Continuité
d’explaitation de I'annexe des Comptes IFRS qui indique e contexte dans lequel les Comptes IFRS ont eté préparés en
application du principe de continuité d’exploitation et les conséquences qui résulteraient de 'absence de finalisation

d’un rapprochement d’entreprises dans les délais impartis.



Ce rapport est régi par la loi frangaise. Les juridictions frangaises ont compétence exclusive pour cennaitre de tout
litige, réclamation ou différend pouvant résulter de notre lettre de mission ou du présent rapport, ou de toute question

s'y rapportant.

Paris-La Défense, le 10 mai 2023

Le commiissaire aux comptes

DELOITTE & ASSOCIES

Frangois BUZY



VI. COMPTES SOCIAUX AU 31 DECEMBRE 2022

COMPTE DERESUT TN

31/12/2022  31/12.2021
En mithiers d'euros (12 mois) (9 mois}
PRODUITS D'EXPLOITATION
Chiffre d'affaires NET - -
Total des Produits d'exploitation (1) - -
CHARGES D'EXPLOITATION
Autres achats et charges externes {2 690) (4 832)
Autres charges (96) -
Impéts el taxes {41) -
Total des Charges d'exploitation (11) (2827) (4 832)
Résultat d'exploitation (I-11) (2 827) (4 832)
CHARGES FINANCIERES
Produits financiers 8356 -
Charges financiéres (193) (413)
Résultat financier 663 413
Bénéfice ou perte (2 165) (5 245)




BILAN ACTIF ET PASSIF

ACTIF

31/12/2022  31/12/2021
En milliers d'euros
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisation incorporelles - -
Immobilisation corporelles - -
Immobilisation financiéres - -
Total (1) - -
ACTIF CIRCULANT
Autres créances 340 18
Disponibilités 207 618 207 049
Charges constatées d'avance 15 214
Total (II) 207 973 207 282
TOTAL GENERAL (I+1I) 207 973 207 282
PASSIF
En milliers deuros 31/12/2022  31/12/2021
CAPITAUX PROPRES
Capital 275 275
Primes d'émission 212 113 212 113
Report a nouveau (5255 (10)
Bénéfice ou perte (2 165) (5 245)
Total (1) 204 969 207 133
DETTES
Concours bancaires courants - 4
Emprunts et dettes financiéres 2250 97
Dettes fournisseurs 669 48
Autres deites 85 -
Total (H) 3004 149
TOTAL GENERAL (1+11) 207 793 207 282




NOTESSURLES COMPTES SOCIAUN DE L'EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE

20212

NOPE T EATISOARM TERINSTEM FS DETTEXFROICE
NOTE 2 FVENEMENISSIGNIFIONTIES POSTERIFD RS VT VCT G RE
SOPE 3 REGEESET METHODES T OMPEABEES

NOTE 4 COMPLENMENTS DIINFORMATTION RED AT S AL BHL AN

4

SNOTE SCCOMPEEMENTS DUINFORMATION RETATIES AU TOMPTE DE RESUE AT
NOTE G FNGAGEMENIS HORS BIFAN B AU ERESINFORMATIONN
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NOTE 2. EVENEMENTS SIGNIFICATIFS POSTERIEURS A LA CLOTURE
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NOTE 3. REGLES ET METHODES COMPTABLES

3.1 Informations genérales

FRANSITION Sy estun

Roosevelr,

Il est rappelé que la Société dispose d’un délai de vingt-quatre (24) mois & compter de I'Admission aux Négociations
{22 Juin 2021) pour réaliser un Rapprochement d’Entreprises, plus un délai additionnel de six (6) mois st la Sociéi¢ signe
un accord ferme avec un vendeur et convoque une assemblée (ainsi que défini dans le Prospectus) pour faire approuver
le Rapprochement d’Entreprises proposé dans le délai imtial de ces 24 mots.

Si la Société ne parvenait pas a finaliser un Rapprochement d"Entreprises dans le délai évoqué ci-dessus, clle serait alors
liquidée (sauf si le délai était valablement prolongé en assemblée géneérale extraordinaire). La survenance de cetie
hypothése n’aurait pas d"impact significatif sur les états financiers, la société estimant par ailleurs disposer des ressources



financiéres néeessaires pour honorer les engagements qui résulteraient d*une telle hypothése. ‘

NOTE A COMPLEMENT DYINFORMATION RELATIF AU BILAN
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Sous reserve de PAaccord de PAssemblee des Actonnaires a la Majorité Reguise pour réaliser le Rapprochement
d'Lntrepnises. wus les actionnaires d'Umités auront le drotwt de demander le remboursement de leurs Unites,
mdépendamment de leur parucipation ou non au vole.

[.es Unues sont remboursables en numeéraire pour un montant unitarre de 10,00 €, au choix Ju porteur, dans 1o cas
ou un Rapprochement d'Entreprises est inalise par te SPAC. Les Unités non remboursées seront automatiquement
converties en actions ordinaites {unc pour unc} a Ja realisation du Rapprochement dEnwreprises. St le
Rapprochement d'Lntreprises nest pas finalise dans le delai de 24 mois 4 compter de la Dawe d'Admission aux
Négovauoens ile 22 juin 20210 et guaucune decision n'est prise pour prolonger la Societé. cetie dermidre sera
liguidée. Dans ce cas. les Umités sont priortaires sur les Acuons de Fondateur pour la distribution du produn de
la hiquidation jusqua 10,00 € par action,

Actinns prdinaires
\acune action ordinaire n'est an circudanon au 31 décembre 2022,

Primes d'¢missions

Bons de souscription de Fondateur
26022

Au 31 decembre 20220 1a Sociérd a 373 400 Bons de Souscription de Fondateur. wous emis on 2021 pendant la
ponode relatve a Pémission des Donds de Fondateur

Fes termes et condidons des Bons de Souseription de Fondateur sunt identigues a ceux dos BSAR B decms -

dessusstcen’ost

- Quils ne soncpas remboursables par la Societe tant guils sont déienus par les Fondateurs ou feurs avants-
drois.
- Quits ne sont pas Zhatples aux nieociatons sur 1o marche Furonext Pans o aucune place de cotabon

BSAR B

u 31 decembre 20220 1a Secicte compte 200 A% GO hons de seusaripoon dacuons ordinaires de fa Soace
rachatables dles 7 BSAR B 7y en cirtudarion, tous emis dans lz cadre de Pamassion dos Umites vvowr or-dossus),
Tros (31 BSAR B donnent fe drow a son porteur de seuscenire aunc il Acuen Ordinaire au prx nominal de 0,01
¢ ile " Ratio de Convorsion 7, d un prix global de 11,30 € pour chague nouvelle Acuon Ordiname.

Les BSAR B deviennen: exergables a compter de la réahisanon du Rapprochement d'Enireprises. ol cxpiront a la
Uin do g <Cance de eotavon sur Luroness Pans [o premrer jour ouvre du Siegme anns crsaire du Rapprochement

dhnreprises. ou plus 100 iy g

) Remboursemient des Firds, o
I Digquidanon de la Soodie (a7 Penode dbxerowe 7

Sian porteur de BSAR B na pas oxored 528 BSAR B avantfa tinde fa in deta Poriode dThezriice  ces BSAR B

SCTON FEES sans sy aleyr

Pendant 1a Poriode dbxeroce dos B AR BL fa Socrdte, a sa seule discrenon. pout doarder de demandor 1
remboursement du BSAR B a un procunnare de 90010 € par cont avee un dolan prealakle deomogmum 30

Pours s 28
squlemenst

sele prixc dos Acuons Ordinaires ateint o ddpasse TR0 ¢ 2 Ju dormizre ceranen sur une penodye do 20
ours Jde e i
nepvere une demande de remboarsement par Socns Lox BSAR B remboursés par la Sooiewd seront immicdiaromont
annuils apres lour rembeursemen

avon dans un délar de S0 murs conseounis de o ootation 38 amissant 3 oours ounTds dvant ul da Soadie
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Honoraires des commissaires aux comptes

[.e montan: wral des honoraires des commissaires aux compigs !

- Haororamres facturds au titre
- Honoratres
dir

normes d'excrcice professionnel mentionnees au I d

Détention du capital social

ers €, décompusés de la mamere

controle

ment fiees a la miss

\ DI I S 1 1
o2 deeamnre LU

(Capital social

\cunnnaires Fondaweurs

ST
Pubic

Total

Tahleau de variation des capitaux propres

sutvanie o

e O ST el e Actege 4 1 S -
reurant au complte de résuliar de Texeroice

i

FClUres au tire des conselis et prestations

Réserves et | Résultat Total
En euros Capital Primes report a de Capitaux
d émission | nouveau . .
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DGF# N” 2050-5D 2023

N° 15849 * 04

— ADAPTE POUR LA
1 - B“—AN ACTIF TELEDEGLARATION
PAR WWW TELEDEC FR

Désignalion de fentreprise | TRANGI T 0N — SIREN » 655335622 |

Durée de l'exercice exprimée en nombre de mois | 12 | Neéant D
Exercice N clos e N1
(ISR |
Capital souscrit non appelé TOTAL ()
Frais d'établissement
2. Frais de développemnent
‘;:fé Cancessions, orevels et droits similaires
% g Fonds commercial {1}
£ = autres immos incorporelles
Avances et acomptes sur immo, incarporefies
Terrains
E a Constructions
g ’§ Install. technigues, matariel et outillages industriels
E ‘E Autres immos corperelles
E £ Immos en cours
Avances et acomples
Parlicipations evaluées seion méthode équivalence
é g Autres participations
U5 | Gréances rattachées & participations
E é Autres titres immobilises
E pns
Autres irmobilisations financieres
Tatal {H)
Matiéres premiéres, approvisionnements
w | Enocours de production de biens
S En cours de production de services
@ Produits intermédiaires et finis
:_E: Marchandises
g Avances et acomptes suf commandes
§ g Clienis et comptes rattachés (3)
§ Autres créances (3)
G Capital souscrit appelé, non verse
g VMP. {dontactions propres: }
S Disponibilités
Charges constalées d'avance (3}
§ % Total (1)
g’g Frais d'émission d'emprunts a étaler {Iv)
éé Primes de remboursement des obiigations v)
Ecarts de conversion actif Vi)
Total général (1 a VI}
{1} Droit au bait {2) & moins d'un an

Clause de réssrve de propriété - immob. Stocks créances




2. | BILAN - PASSIF avant répartition

DORP N 2051.67 2023
ADAPTE POLUR LA

TELEDECLARATION
PAR WWW TELEDEC FR

Désignation de lentreprise | I-ans . Gn sIZEN o ninianiss |

Néam D

Exercice N

Exercice N-1

CAPITAUX PROPRES

Capital sovial ou individuet (1) (dont versé I J ¥

Pr:mes d'emission, de fusion, d'apport. ...

Ecarts de réévaiuation (2) (dont écant d'éguivalence T EK l ] i Be
Réserve Iéga‘e 131 oy o
Reserves siatutaires ou contractuelles OE
Rés. reglementées (3} (dont rés. spéciate provision pour fluctuation cours) B1 )] DF
Autres réserves (dont reiat.achat ceuvres ong.ariistes vivants) EJ ] BG

Report a nouveay

RESULTAT DE L'EXERCICE (bénéfice ou perte)

Subventions dinvestissement

Provisions réglementées DK
TOTAL {1} | DL
Produit des emissions de titres participatfs DM
Avances condibonnéss BN
= TOTAL(W} oGy
i 22 I R
é'é":; Provisions pour charges DG
- TOTAL {Il}) | DR

Emprunts obligataires convertibles

Autres amprunts obligataires

Emprunts el deties auprés des établissements de credit (5)

@ Emprunts et dettes financiéres divers (dont emprunts participatifs) [ El I ] 3
% Avances et acomples ragus sur commandes en cours
e Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Dettes fiscales et sociales
Dettes sur imenobihsations et comptes ratiachés
Aulres deftes
ggg‘:‘i_ Produrts constatés d'avance {4
TOTAL (¥}
Ecarts de conversion passif TOTAL (V}
TOTAL GENERAL {1a V)
{1) | Ecan de réévaluation incarpore au capital
- Reserve spéciale de réévaluation (1959) 1C
« (2} dont - Ecar de réévaiuation libre 0 )
% - Réserve de réevaluation (1976 w®
« (3 | Dont réserve reglemeniée ces plus-values a long terme EF
{4) | Detles et produts constates d'avance a moins d'un an EG
(3) | Bost concours bancaires courants. et scides craditeurs de bangues et CCP EH




3.

COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (en liste)

DGFP N 205250 2023
ADAFTE POUR LA
TELEDECLARATION
PAR WWW.TELEDEC FR

Désgnation de fentreprise . | TRANZITION - STREX 235335527 | Néant D
Exercice N
France Expartations et livraisons TOTAL Exercice {N-1}
infracommunautaires

Ventes da marchand:ses A FB FC

PrOdUCﬁon vencue 3 biens FD ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, FE FF ....................................................................
& [[Procucion venaue - sevors o z 21 I
£ [conte datres s 2 P I
§ Production stockee M .
§ Production immobilisée FN
£ [ somoraion I
g Reprises sur amortissements et provisions, transfert de charges {9} FP

AU"‘ES pmults (1)(11) FQ ..............................................................................

TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (2) (I} | FR

Achats de marchandises (y compris droits de douane)

Variation de stocks {marchandises)

Achats de matiéres premidras et autres approvisionnements (y compris droits de douane)

Variation de stocks (matiéres premiéres et approvisionnements)
5 Auires achats et charges externes {3) (6bis}
E Impdis, taxes et versements assimilés
g Salaires et traitements
2 Charges sociaies {10}
% ) o - dotations aux amortissements
¥ Sur immobitisations
_’d:; - dotations aux provisions
@]

Sur actif circulant | dotations aux provisions

DOTATIONS
D'EXPLOITATION

Pour risques et charges | dotations aux pravisions

Autres tharges (12)

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION (4) ()

1 - RESULTAT D'EXPLOITATION (I - Ity

Operavans
8N commun

Beéneéfice attribué ou perte transférée ()

GH

v}

Perte supportée ou hénéfice transféré

Gl

Produits financiers de participations {5}

E Produits des autres valeurs mobilieres et créances de lactif immobilisé (5)
:Z’i Autres intéréts et produits assimidés (5}
é Reprises sur provisions et transferts de charges
§ Différences positives de change
g Produits nets sur cessions de vateurs mobilkiéres de placement
o
TOTAL DES PRODUIES FINANCIERS {V)
Dotations financiéres aux amortissements et provisions
uu.l) § Intéréts et charges assimitées (6)
g § Différences négatives de change
5 é Charges nettes sur cessions de valeurs mobiiéras de placement
L

TOTAL DES CHARGES FINANCIERES (V1)

2 - RESULTAT FINANCIER (V - V1)

3 -~ RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (Hi+HI-IV4+V-VT)




4. | COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (Suite)

CGER N 2052-50 2023
ADAPTE POUR LA
TELEDECLARATION
PAR WWW TELEDEC FR

Désignation de 'entreprise | =

Néant ¢

Total des produits exceptionnels (7) (Vi)

Exercice M Exercice N-1
) Produits exceptionnels sur opérations de gestion
g
% é Proguits exceptionnels sur operations en capdal
Q=
g b Reprses sur provisions et transferts de charges
5
i

Charges exceptionnelles sur opgrations de gestion

Charges exceptionnelles sur opérations en capital

Dotations exceptionneiles aux amortissements et provisions

CHARGES
EXCEPTIONNELLES

Total des charges exceptionnelles {7) (Vi)

4 - RESULTAT EXCEPTIONNEL (Vil - ViIl)

Participation des salanés aux résultats de l'entreprise

(Ix}

impéts sur Jes bénéfices

(X}

Total des produits (I + 11l + V + Vii}

Total des charges (H+ IV + Vi+ Vit + IX + X)

5 - BENEFICE OU PERTE (Total produits - total charges)

RENVOIS

(1) Dont produits nets partiels sur opérations a long terme

(2) Dont produits de locations immobilieres

(2) Dont produits d'exploit. afferents a des exercices anténeurs (a dét, au (8)

(3) Dont credit-bail mobdier

{3) Dont crédit-bail immaebilier

(4) Dont charges d'exploitation afférentes a des exercices antér. (a dél. au (8}

(9) Dont produits concemant fes entreprises lides

(6) Dont intéréts concernant les entreprises liees

(6bis) Dont dons farts aux organismes d'intérat géneral {art 238 b du CGl)

Dont amortissement des scuscriptions dans des PME innovantes (art, 217 oches)

(Gten Dont amortissement exceptionnel de 25% des constructions nouvelles { art. 39 quinquies D}

{9} Dont transferts de charges A

(10} Bort cotisations personnelies de l'exg_loilant {13) [ A5 I N

(dont montant des cotisations sociales obligatoires hors CSG/ICRDS)} B b
(11} Dont produils redevances pour GONcessians de brevels, de licences A3

{12) Dont charges redevances pour concessions de bervets, licences A4

(13 Dont primes et cotisations socsales professionnelles

facuitatives | A6 I

obiigatares | AS

dont cotisations 7
facultatives Madelin

dont cotisations facultatives aux nouveaux plans

d'épargne retraite Ad

{7) Détail produits et charges exceptionnels

Produits exceptionnels




IMMOBILISATIONS

OGFP N' 205450 2023
ADAPTE FOUR LA
TELEDECLARATION

PAR WWW.TELEDEC FR

Désignation de 'entreprise .

TRANSGITION

Neéant

Augmentations
Consécutives & une
CADRE A - IMMOBILISATIONS Vateur brutd des immos | rgévaluation pratiquée | Aguisitions, créations.
au début de Fexercice | au cours de lexercice ou| apports et viremants de
résultat ¢'une mise en poste & posie
£quivalence
&l Frais d'étabiissement et de développement TOTAL | C2Z gy bsf
§ Autres postes d'immobilisations incorporelies TOTAL I | KD ) KE KF
Terrains KG K . K
£ | Sur sol propre dont composants ey Kp | KK ) L
::_:f Sur sot dautrui dont composants Mip KM KN KO
= . o 0 @@y b e D b e Tl
3 | aménagements dos conpuctons. dont composants il T il T il T L] R
g installations techniques, matériet et outillage industriels | dont composants M3 i B KT S
E‘ G Installations générales, agencements, amé&nagemants divers Ky ) kwjy kX4
o I =
© % g‘ Matérel de bureau et mobilier informatigue A i T N
< Embailages récupérables et divers L Sl N S
immabilisations corporelles en cours LH S Ly
Avances et acomptes LK = . Lty
TOTALM | IN) Lo LP
Participations évaluées par mise en équivalence 8G | M| 8Ty
E Autres participatons 8l 8v swy,
§ Autres litres immobilisés wy o wlo I3 I
% Préts et autres immobdisations financiéres 17 1 v
TOTAL IV | LQ LR ) . LSy
Tolat géndral {| +11 + i + IV} | &G i DH 24
Do Réév;ll;é;lon iéééle‘ r;u évaluation par mise en

CADRE 8 - IMMOBILISATIONS

Par virement de poste a

poste

Par cessions a des ters
Ou Misas hors service ou
résultant d'une mise en

équivalence

Vateur d'origine des immobilisations en fin

equivalence dexercice
&-l Frais d'établissement et de développement TOTALIf NG S - L N
§ Autres postes dimmobilisations incorporelles TOTALI | iO LV Wil a3
Terrains P LX LY Lz N
Sur sol propre Q) MA MB MC
Constructions Sur sol d'aulrui IR B MD ME MF
e 1 P (- I 2 R )
g installations techmques. matérie! et cutillage mndusinels IT ) L ML MR Moy oo
E Installations genérales. agencements, aménagementsdwvers [ 1} MM MN S
g Autres Matériel de transport w MP MG MR
& \mmobilisations e e [T [t FSUOOIOTTRrveupseeveuN [ PO VP
@ corporelies Matériet bureau et informatique, mobilier w MS MT Moy
Emballages récupérables et divers x| o L MW M
Immabilisations corporelles en cours MY M2 NAa NB
Avances el acomptes NC NOY NE L NF
TOTAL | 1Y NG NH NI
Participations évaluées par mise en équivalence 12 au M7 ew
ﬁ Autres participations L L A az
. W 2 . 2
% Préts et autres immobiisations financiéres 12 2E 2F 2G
TOTAL N I3 ........................... NJ .................... NK ........................ 2H ....................
Total général (I + B+ W +1V) | 14 =3 aL emi




5 bis TABLEAU DES ECARTS DE REEVALUATION SUR IMMOBILISATIONS AMORTISSABLES

Les entreprises ayant pratiqué la réévaiuation lagale de leurs immabilisations amortissables (art. 238 tis J du CGY) dovent joindre ce
tableau & leur declaration jusqu'a (el y compris) I'exercice aw cours duquet la prowvision speciate (col. 6) devient nufle.

Oésignation de 'entreprise Neant f'z

Exercice Neolosle | -/ o700,

Détermination du montant des écarts Montant de la

Utilisation de la marge supple taire d'amorti t ; .
{cel. 1 - cal. 2] {1) g = ) - provision spéciale a la
Augmentation du Augmentation du Mantant des Eraction résid . fin de fexercice
CADRE A antan: brut mantant des suppigrments corrasp. aux éléments Ag:“;:?}ei::l?; (adlla Hcol 1- col. 23 - col.
immobilisations amortissements amorhssement {2) cédes (3) 5](5)
1 2 3 4 5 6

1 Concessions. brevets et droits similaires

2 Fonds commercial

3 | Terrains

4 Constructions

5 Installatons techniques mal. et cul. industnels

& | Autres immobilisations carporelles

7 Immobilisations en cours

8 | Participations

9 | Autres tires immobilises

10 | TOTAUX

rééwaluées dans les conditions defimes & l'article 238 bis J du CGl et figurent & 'actif de fentreprise au début de I'exercice.

Le montant des écarts est obtenu en soustrayant des mortants poriés colonne 1, ceux portés colonne 2.

(2) Porter dans cette colonne le supptément de dotation de 'exercice aux comptes d'amortissemeant (compte de résultat) consécutif 2 ia réévaluation,

(3) Cette colonne ne concerne que les immohbilisations réévaluées cédées au cours de Pexercice. Il convient d'y reporter, l'année de |a cession de 'élément, le solde non Ltilisé de ta marge
suppiementaire d'amortissement,

(4) Ce montant comprend

- le montant total des sommes partées aux colonnes 3 et 4,

- le montant cumuié 2 13 fin de Fexercice pracadent, dans {a mesure ou ce montant correspend & des éléments figurant a Tactif de 'enteprise au début de Yexercice.

(5) Le montant iotal de la provision spéciale en fin d'exercice est a reporter au passif du bilan (tableau n” 2051-5D), a la ligne « Provisions reglementées »,

CADRE B | DEFICITS REPORTABLES AU 31 DECEMBRE 1476 IMPUTES SUR LA PROVISION SPECIALE AU POINT DE VUE FISCAL

1 - Fraction incluse dans [a provision spéciale au début de I'exercice

2 - Fraction rattachée au résultat de {'exercice -

3 - Fraction incluse dans 1a provision spéciale en fin d'exercice =

Le cadre B est servi par les seules entreprises qui ont imputé leurs déficits fiscalement reportables au 31 décembre sur la provision spéciale.

It est rappele gue cefte imputation est purement fiscale et ne modifie pas les montants de [a provision spéciale figurant au bilan. De méme. les entrepnises en cause continuent & réintégrer
chaque annéeg dans leur résultat comptable le supplément d'amortissement consécutif 4 ia réévaluation.

Ligne 2 : inscrire la partie de ce déficit incluse chague annee dans les montants portés aux colonnes 3 et 4 du cadre A. Cette partie est abtenue en multipliant les montarts portés aux colonnes 3
et 4 par une fraction dont les éléments sont fixés au moment de imputation ke numérateur étant [e mantant du déficit imputé et le dénominateur celui de la provision.




AMORTISSEMENTS

DGFiP N 2055-50 2023
ADAPTE POUR LA
TELEDECLARATION
PAR WWW.TELEDEC.FR

Désignation de Fentreprise : TRANSITION Néant
CADRE A I SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE DES AMORTISSEMENTS TECHNIQUES (OU VENANT EN DIMINUTION DE L'ACTIF)
Diminutions :
Montant des Augmentations: amerlissements Moniant des
IMMOBILISATIONS AMORTISSABLES amortissaments au aomﬁ:?ngl o e | Flérents aux éiéments | amortissements 2 ta fin
début de exercice softis de l'actif et de 'exarcice
reprises
Frais établissemnent et développement cY EL EM EN
Fonds commercial RE RF Ri RJ
Autres immobilisations incorporetles PE PF PG PH
TOTALI | RK RM RN RO
Terrains Pl PJ PK PL
Sur sol propre PM PN FO PQ
Constructions Sur sol d'autrui PR PSS PT PU
Inst. Générales, agencements et aménagements des constructions | PV Pw PX PY
Instaltations techniques, matériel et outilage industriels Pz QA B Qc
inst. Générales, agencemants, aménagements divers Qo QE QF QG
Autres Matériel de transport QH Ql QJ oK
immobilisations s
corporelles Matériet de bureau et informatique, maobilier QL oM QN Qo
Emballages récuperables et divers QP R Qs QT
TOTAL B | QU Qv aw QX
TOTAL GENERAL (1+ 1) | BN aP folo] BR
CADREB l VENTILATION DES MOUVEMENTS AFFECTANT LA PROVISION POUR AMORTISSEMENTS DEROGATOIRES
DOTATIONS REPRISES M : “
louvement net des
Immobilisations amortissale: - Colonne 1 Colonne 2 Colonna 3ﬁ T Color;ne 4 Colonne 5 - Colonne Gﬁ amortissements a la
Différentiet de durée . Amortisserment fiscal| Différentiel de duree mortissement fiscall  fin de l'exercice
et autras Made degressif exceptionnel el autres Mode degressit axceptionne!
Frais d'établissements Mg N1 N2 N3 N4 NS NG
Fonds commercial RP RQ RR RS RT RU RV
Autres immabilisations incorporelles N7 NB P& P7 P8 Pg Q1
TOTALI {RW RX RY RZ S8 sC sb
Terrains Q2 Q3 Q4 Qs Q6 Q7 Qs
o | Sur soi propre Q9 R1 R2 R3 R4 RS R6
s ieeeenirieineeeed e b o b d b e d o Reiiiiienennd - R
E | sur sol dautrui R7 R8 RY s1 52 $3 s4
3 ettt BN NUTr o b T L T BT T
& | installations gales., agencts, et
© aménag, Sl ECh N ST Ll S N m LEN R
Instaliations techniques, maténel et
outillage LEN T T4 ™ . 6 i 8 ™
Inst. gales., agenc, et " U2 u3 ua us s u7
5 aménagements divers e T e O N s I T e
a
g%: Matérie! de transport U8 g V1 V2 va va v5
egl o bz b L T b T b
e - - -
§§ Materiel de bureau. informatique. v§ VT v8 Vg w1 w2 w3
El mobiler @ Ul e e e e T
Emballages récup. et divers W4 W5 W8 W7 W8 w9 X1
TOTAL N | X2 X3 X4 X5 X8 X7 X8
Frais d'acquisition de titres de - :
participation - TOTAL ¥l NLT . . N |
TOTAL GENERAL (i+1+ih) NP NQ {nr] NS NT ] NV
TOTAL GENERAL NON VENTILE NW TOTAL GENERAL NON VENTILE NY TOTAL GENERAL NON NZ
NPENQ#NR}) b L TR (NSHNT+NYYy 1L O VENTILE (NW-NY) | "
CADRE C l MOUVEMENTS DE L'EXERCICE AFFECTANT LES CHARGES REPARTIES SUR PLUSIEURS EXERCIGES
s ey e s TR Montant net au début de . Dotations de Fexercice Montant net 4 la fin de
’ ! . Augmentations Yy
A ; . l'exercice aux amortissements Pexercice
Frais d'émission d'emprunts a étater Z9 28
Primes de remboursement des obligatrons 5P SR




PROVISIONS INSCRITES AU BILAN

RPN 2056-50 2023
ADAPTE POUR LA
TELEDECLARATION
PAR WWW TELEDEC FR

Désignation de l'entreprise ! T Neant m
Montant au début de AUGMENTATIONS : DIMINUTIONS - Reprises A .
NATURE DES PROVISIONS lexerice Datations de F'exercice de l'exercice Montant 4 1a fin de fexercice
1 2 3 4
@ Provisions pour reconstitution des gisemants miniers et pétraliers SN TA | B T
ﬁ Provisions pour investissement (art, 237 bis A-ll du CGH) 3y ) ™ TE TF
é Provisions pour hausse des prnix it TG . TH T!
g Amortissements derogatares 3X ™ ™ T0
E‘ Dont majorations exceptisnnelles de 30 % oy o D4 ) ) D5 D6
§ Provisions pour préts dinstallation {art. 39 quinguies H du CGI} 1 W] N M
§ Autres provisions réglementées 3y ) TP TQ R
& TOTALI | 37 TS T TU
Provisions pour litiges 4A ) ) 4B 4ac ) Lol I
E Provisians pour garanties dennées aux clients A A 4G 4H )
g Provisions pour pertes sur marchés a terme 4.4 4K ) 4L ] M
] T I 3
§ Prowvisions pour pertes de change AT ] S S D W
§ Provisions pour pensions et obligations similaires ay avq Sl A
E Provisions paur impols 5B 5G 5D 3E
§ Provisions pour renouvellement des immotilisations & 5H 5. Ak
g Provisicns pour gros entretiens et grandes révisions £O . S EQY{ ERy
2 Provisions pour charges sociales et fiscales sur congés a payer ER 55 a7 5U
g% Autres provisions pour risques et charges S W S Y
TOTAL It | 52 TV A ™ X
z - incorporelles SA il N il it
: I e e [ | —
*3 ?\:T:'IODIUSBYIDHS - lires mis en équivalence @2 i N ol I i W
s deparcotons ol 2 1 1
% - autres immobilisations finranciéres 26 a7 a8 2]
A prrerr I — I I — O —
ol ol W |
§ Autres provisions pour dépréciation 656X aY 62 TA
. TOTAL M | 7B v 1z ua
TOTAL GENERAL (F+ L+ 1) | 7C uB uc uo
- d'exploitation UE UF
ont dotations et reprises | - financiéres Sl ) ) ) UH
- excepionnelles Ud o - | Ry oo
Titres mus en équivalence : montant de la gépréciatior & 1a cldture de 'exercice calcuté sefor fes regles prévees a larbicie 39-1-5éme du CGI 10

PROVISIONS POUR HAUSSE DES PRIX

Libelle

Montart au aébut de
l'exerc.ce

Augmentations

Diminutans

Montant en fir d'exernice

AUTRES PROVISIONS REGLEMENTEES

Libelie

Montant au debut de
furercice

Augmentations

Diminutions

Montant en fin d'exercice




PROVISIONS POUR IMPOTS

Libellé

Montant au début de
'exercice

Augmentations

Diminutions

Montant en fin d'exercice

AUTRES PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

Libelie

Montant au début de
fexercice

AUTRES IMMOBILISATIONS FINANCIERES

Libellé

Moniant au début de
Texercice

Montant en fin d’exercice

AUTRES PROVISIONS POUR DEPRECIATION

Libelle

Montant au début de
Texercice

Augmentations




DFE N 205750 2023

ETAT DES ECHEANCES DES CREANCES ET DES DETTES A LA CLOTURE DE L'EXERCICE

ADAPTE POUR LA
TELEDECLARATION
PAR WWW TELEDEC FR

Désignation de l'entreprise M Neant D
. . MONTANT BRUT A 1AN AUPLUS A PLUS D'UN AN
CADRE A ETAT DES CREANCES r 2 3
E'{‘_{;“ Créances rattachées a des participalions UL UM UN
Ge——e e 7 ¢ e b b
<03 &
'_J% Préts (1) (2) il N R S
w
DZ | Autres immobilisations financieres uT uv uw
Clients dauteux au fitigieux VA
Autres creances clients ux
Créance représentative de titres Provisions pour dépréciation
{ uo i 2
~ | prétés ou remis en garantie antérieurement constituée | | T e e e
z
< | Personne! et comptes rattachés uy
= |\ e
E Sécurité sociale et autres organismes sociaux uz
5]
. impots sur les bénefices VM
=y \---- -
_2 Etat ef autres Taxe sur la vateur ajoutée vB
o § CARBCHVITES e T———— e e e e RS e A
| publiques Autres impots. taxes et versements assimidés VN
Divers VP
Groupe ef associés (2) VC
Deébiteurs divers (dont créances relatives a des opérations de pension de titres} VR
Charges constatées d'avance Vs
TOTAUX | VT VY A%
0 - Préts accordés en cours d'exercice
o {1} | Montant des
% - Rembgursements obtenus en cours d'exercice
r]
24 {2} | Préts et avances cansentis aux associés {personnes physiques) E
£ )
Mantant brut A 1anauplus A plus de 5 ans
CADRE B ETAT DES DETTES o plus P
1 2 3 4

Emprunts obligataires convertibles (1)

7Y

Autres emprunts obligataires (1}

7z

Emprunts et dettes auprés des
établigsements de crédit (1}

a1 an maximum a l'origine

vG

a plus d'1 an a l'origine

VH

Emprunts et dettes financiéres divers {1) {2)

8A

Fournisseurs et comptes rattaches

Personne! et comptes rattaches

Sécunte sociale et aulres organismes soGiaux 8D

Impdts sur les benéhices 8E )
Etat et aufres collectvites Taxe suria valeur ajoutee YW1
publiques Obligations cautionnees VX

Autres impdts. taxes et assimilées va o N
Dettes sur immanihisations et comptes rattachés 84
Groupe et ass0018s (2] Vi
Autres detles (dont dettes relatives & des opéralions de pension ge Lires) 8K
Detle représentative de titres emprurités au remis en garantie 77
Produits constatés d'avance &L

TOTAUX | VY - vZ S

é’ -, Emprunts SOusScrts en cours d'exercice Ao 2 Montant des divers emprunts et dettes contracies Vi
E Emprunts remoourses en cours d'exercice VK BUPTES d&5 A550CieS. peISONNes physicues




DGR N 2058-4-50 2033

9. | DETERMINATION DU RESULTAT FISCAL ADAPTE POUR LA
TELEDECLARATION

PAR WWW.TELEDEC.FR

Désignation de l'ertreprise : Formulaire déposé au ttre de MR | ET Neant D

1. REINTEGRATIONS lﬁxm N cios le

102508 )

BENEFICE COMPTABLE DE CEXERCICE | WA

Rémunération du travail de 'expicitant (entreprises IR} ou tes associes de sociétés

2

v Avantages personnals non déduc. {sauf amortissements & ) Amort. excédentaires (art. 384 du CGY) et autres

% porler ligne ci-dessous) IUT R L amorlissements non déductibles

3

§ Autres charges et dépenses somptuaires {art. 33-4 du CGl} | WF Taxe sur les véhicules des sociétés (entreprises a 15}
H § Fracton des ioyers & néintégrer dans le cadre d'un orédit RA { Part des loyers dispensae de réntégration {art. 239
§ ;: bat immobitier et de fevee dogon T L sexies D)

E 3 Provisions et charges a payef non déductibles {cf. tableau ™ Charges & payer hées a des étals ou teritorres non
28 | 2088Boadewy 0000 0 F U coapéralifs non déductidles

E Amendes et pénalités wWJ Charges financiéres (ant, 39-1-3" et 212 bis)

T Y SR SOOIy,

éf’ Réintégrations prévies 2 article 155 du CGt

s}

Impdt sur fes sociétés

Quote-part Beénefices réalises par une sacieté de personnes ou un GIE I WL J Résuttats béneéficiaires vises a Fart. 2098 du CGI
v 8 - imposées au taux de 15% ou *9% {12,8% pour les entreprises soumises 3 'R} 13
2 z Moins-values nettes 3 iong terme
23 - impusées au taux de 0%
a2
n 8 R 3 oo
E g Fraction imposable des plus-values réalisées pendant les Plus-values neties & court terme
?: g antéreurs Plus-values soumises au régime des fusions

Ecarts de valeurs fiquidatives sur OPC (entreprises a I'S)

Réintégrations diverses 4 détailler sur Interéls excédentaires ‘ Su ] _____________________ J Zores d'antrepnses

feuiliet sépare DONT

Quote part de 12% des plus-values 3 taux zéro

Réimeégration des charges affectées aux activités élgibles au régime da ia taxation au tonnage

Résuhtat fiscal afférent 3 Iactivité relevant du régime aptiennel de taxation au tonnage Y3
TOTALI | WR
It - DEDUCTIONS RERTF COMPTABLE DE LEXERCICE | WS
Quote-part dans les pertes subies par une sté de persannes ou un GLE. wT
Prov. et charges a payer nor deduc.. antar. taxees et réinté. ds les résuitals comptables de fexerc. wu
- Imposées au taux de 15 % (12,80 % pour les entrapnises sournises a IR) W
5 - imposées au taux de 0 % WH
-2 OO WAL PVSUOPPOSPPPPPPIOPs
2 Plus-values rettes a long :erme - imposées au taux de 19 % wpe
3w
g g
g g - imputées sur les moins-values nettes & lang terme antérieure WW
azg o - - e b
é g - timputées sur les déficils anténeurs XB
s - 0000000000000y - s
22
g ] Autres plus-values imposéas au taux de 19% -]
58
g = fracton des plus-values nettes 4 cour terme de l'exercice dont Iimpostion est différée Lr4
e - - s . e
@ . . - CQuate-part des frais et charges a déduire des
il & : b
k4 Régime des sometés meres el des filates / Progult net des actions et pants d'intéréts I ( l prodults nets de participation A L I S
Promits de participations inéligibies au régime des sociétés méres déquctbles a hauteur de 99 % (art, 223 B qu CGi) ZX
Deductions autonsees au tire des investissernents “@alises dans ies collectivités d'Outre-Mer &Y
Majoration d'amortissernent XD
P2 S oS EESEETLA O RS ESILS VRIS -——————-— S -
3 2 ) Entreprisas nouvelles {art.44 L2 JEL {art. 44 sexies A} L5 XE
9 o 2 Reprse d'entrepnses en difficuité Ko sexies; b Tl T TR TR L Y
= . ¥ fartdd septiesy |77 ool Zone ge restructuration de la K
Aol a g
M 22 S.1L.LC (art, 208C) K3 défense (art 44 terdecies) PA
K} 28 Bassin ¢'emplot 4 Zone franche d'activad
3 g : 2ZFU - TE {art. 44 oclies A) v redynamiser {art. 44 1F nouveile géneration (art 44 XC
o T T Ao duodeces) | quaterdeciesy | |
L%
c Bassir urbain & dynamiger (art, 44 PR Zone de revitalisation ~uraie PC Zorte de developpemnent Fa
= sexdecies) reieeerneeeene g sart S quindeciesy | 7 | procitaire (art 44 septdeciesyt | Foiieiiieiin .
Ecarts de valeurs hquidatives sur OPC {entrepnses a FIg) XS
Dont deduction Dont déduction
exceptionneile {art. 39 X9 exceplionnetie simulateur dej YH xG
decias) - e ~ 1 condune {art 39 decies ) N
Dont déduction Dont déduction
exceptionnelle {art 39 decias | YA exceplionnelle {art 39 decies | YC SO
AT B ¢ R B B N SIS
Dent déduction Dont déduction
?]educ‘hoﬁs diverses a gétailler sur feuillet separe (Ext { exceptonnelle (art 3% decies | YA excephionnelle {art 39 decigs | YD }
Ay e
Dont déductions . ; .
exceptionnelles (art 39 YI g:;::‘ ::?g?::x;?m P ‘ o
decies ) | B . e
Dont déduction e o ; e
exceptionnalle (art 39 dewres | YL - ) - - .
G) T peeeeeeee B . . . N
Déduction des produits affectés aux activiiés éligibles au regime de taxation au tonrage
11 - RESULTAT FISCAL TOTAL N
Benefice ¢ - 1)
Resultat fiscal avant impuiation des deficits repontables.
Deficil {il-1}

Deficrt de Yexetcice reporte en arriere {entreprises a (1S

Deficils antérieurs imputés sur les résuttats de Fexercice (antreprises a [15)

RESULTAT FISCAL - BENEFICE (hgne XN) ou DEFICIT (igne XQ)




DETAIL DES REINTEGRATIONS DIVERSES




DGFIP N 2058-B-5D 2023

10.

DEFICITS, INDEMNITES POUR CONGES A PAYER ET PROVISIONS NON DEDUCTIBLES

ADAPTE POUR LA
TELEDECLARATION
PAR WWW_TEL EDEC FR

Deésignation de Fentreprise : TIANSITEGH Néant D

1. | SUIVI DES DEFICITS

Deficit restant A reporter au titre de 'exercice précédent l K4 ] 2 4:. 357
Déficits transférés de plein droit {art, 209-1-2 du CGI) I Kibis l I Nombre d'opérations sur 'exercice l Rater |
Deficits imputas (report lignes XB et XL du tableau 2058A}) K5

Déficits reportables {différence K4 +Kd4bis - K5) K8

Deficit de F'exercice (tableau 2058 A, ligne XO} YJ

Total des déficits restant & reporter (somme K& + YJ) YK

Ii. | INDEMNITES POUR CONGES A PAYER, CHARGES SOCIALES ET FISCALES CORRESPONDANTES

Montant déductible correspondant aux droits acquis par les salaries [ ZT |

Ii. [ PROVISIONS ET CHARGES A PAYER, NON DEDUCTIBLES POUR L'ASSIETTE DE L'IMPOT

(@ détailler ci-dessous}

Datations de l'exercice

Reprises sur {'exercice

Indemnités pour congés a payer, charges sociales et fiscales correspondantes non déductibles

Provisions pour risques et charges

Total des provisions pour charges & payer

Totaux (Cadre K}

YN

Totaux a reporter au tabisau 2058-A

ligne W

ligne Wu

CONSEQUENCES DE LA METHODE PAR COMPOSANTS (art. 237 septies du CGl)

Mantant de la réintégration ou de ta déduction

Montant au debut de l'exercice

imputations

Montant net & ia fin de
I'exercice




1.

TABLEAU D'AFFECTATION DU RESULTAT ET RENSEIGNEMENTS DIVERS

SFIRN 209 050 2023
ADAPTE POUR LA
TELEDECLARATION

PAR WWW.TELEDEC FR

™
DOesignation de |'entreprise Neant rw_}
Report @ nouveau figurant au bilan de t'exercice anténieur Affectations aux réserves - Réserves legales il
a celur pour lequel 1a dectaration esl étabhe (g - Autres réserves Fas)
$ o
= ’ =
g Reésultat de 'exercice précédant celu peur lequel la : Dwigendes all
e : ; [
= déclaration ast etaplie 8 Autres réparitions 7E
O L
Prélévements sur les réserves % | Report a nouveau ZG
Total | Totat It | ZH
RENSEIGNEMENTS DIVERS Exarcice N
2 Engagements de crédit-ball mobdierl ( I précisez le prix de rewient des biens pris en crédit-bail I J7 I }pYaQ
a0 o oe— ey — b b b e
=
& Engagements de crédit-bail immehilier YR
g .
3 .
z Effets portés a I'escompte et non échus Ys
Sous-traitance YT
. . s dant layers des biens pns en location pour une
e ; Locations, charges locatives et de copropriété | ( I durée > 6 mois N L S R R
P
= ] Personne extérieur a fentreprise Yu
s | e e
e e ————— e ke
[ FERY . R . - .
8 f ﬁ Rémunérations d'intermediaires et honoraires (hors rétracessions; 55
U e e T
IO -] A . \ .
w |E z Retrocessions d'honoraires. commissions et courtages YV
D B e e e b i s
a i
E “1 autres comples l { [ dont cotisations versees aux organisations syndicales et professionneiles i ES [ I IBEl
2 b Tl L b
i Totat du poste correspondant a la ligne FW du tableau 2052 24
=) P PYOTY! S UURPeUOIevO IO
= Taxe professionnelle, CFE, CVAE YW
e e
W
5 g Autres impots. taxes et versements assimiiés I { I dont taxe intéreure sur les produits petroliers l Z3 ! [ y 92
e~ - b b b i
= Total du compte comespondant a la igne FX du tableau 2052 ¥X
< Montant de {a TVA collectée Yy
>
- Montant de {a TVA déductible comptabilisée au litre das biens et services ne constituant pas des immobilisations Ye
Montant brut des salaires a2z
Montant de {a plus-value consiatée en franchise d'impdt lors de 1a premigre option pour le régime simplifié d'imposition a3 ’
g Taux d'intéréts ie plus élevé servi aux associés A raison des sommes mises 3 la disposition de |a société K
|.u - i - ) DU PSP DN N
> NUMEro de centre de gestion agreé xP !:_lhales et participations : liste au 2059G prévue par I'article 38 il de R
o p T e e R T e lamnexe Wlauccat  ET
Aides pergues ayant donné droit a la réguction d'impot prévue au 4 de Tarticle 238 bis du CGl pour fentreprise donatrice RG
Montant de l'investissement regu qui a donné lieu 2 amortissement exceptionne! chez l'entrepnse investisseur RH
W Sociéte: résultat comme si elle n'avait jamais eté 1A Pius values 4 15% K Plus values a 0% mn
% membre T e
8 Plus vaiues a 19% JM mputations Jo
5 e
LOU Groupe . résultat d'ensemble 1 JD I Plus values 2 15% JIN Plus values a 0% Jo
Ll
= Plus vaiues 32 19% P imputations JF
[l
. o - ® T saceté
L@# 51 vous relavez gu régime de groupe - indiquer ! si socigté mare au 2 s socigté filiale JH ':JnarSejRE socete JJ




12.

DETERMINATION DES PLUS ET MOINS VALUES

DORP N 2059-A-SD 2073
ADAPTE POUR LA
TELEDECLARATION
PAR WWW.TELEDEC FR

Désignation de Fertreprise

P

A — DETERMINATION DE LA VALEUR RESIDUELLE (IMMOBILISATIONS)

Amortissements
Nature et date d’acquisition des éiements cédés Valeur d'onigina Valeur netie réévaluée | pratiqués en franchise | Autres amortissements Valeur résiduelie
diimpot
2 3 4 5 B

B - PLUS.VALUES, MOINS-

Qualification

cale des pius et moins-values réalisées

Mantant global de la
plus-value ou de la
moins-vaiue

Court terme

fLong terme

19 %

1% oui2 8%

0%

Plus-vaiues taxables 4
19%

a

3

11

13 | Fraction résiduelle de 1a provision spéciale réévaluge afférente aux élémants Cedés

14 | Amortissements irégulierement différés se rapportant aux élements cédés

une disposition légaie

Amortissements afférents aux élements cédés mais exclus des charges deéduclibles par

investissement

Amuortissements non pratiques en comptabilite et correspondant 4 la agduction fiscale pour

17 | Provisions pour dépréciation des tires relevant PMVLT devenues sans objel...

PMVLT

Dotations ¢& Mexercice auX compies de Drovisions pour depréciation des titres relevt

9 | Divers (détails A donner en extension 2

TOTAL

{ Codva A: + ou—valie Bodunt Sping
] Cunlog .- + o vilies alis &
Cadtie G, ; siiling phus-willowis incaliion & 1%

ot oo 7 s}

Autres dkiments | divers

Qualification fiscale des PV ou MY réalisées

Court terme

tong terme

Plus-vaiues taxapies a
19%

*9 %

19 %oul28%




LR N 089550 2023
; ADAPTE PQUR LA
‘ TELEDECLARATION

13. AFFECTATION DES PLUS-VALUES A COURT TERME ET DES PLUS-VALUES DE FUSION OU D'APPORT | PAR WWW TELEDEC FR

Désignation de l'entreprise HEZ T e Néant \____7}

; A — ELEMENTS ASSUJETIS AU REGIME FISCAL DES PLUS-VALUES A COURT TERME
|
\

Origine Montant net des plus-values|  Montant anténeurement Montant compris dans le
Imposition répartie réalisées réintegre rasultat de 'exercice

Montant restant a réintégrer

1 sur 3 ans (entrepnses (R}

Plus-values realisées au sur 10 ans
cours e 'exercice

sur une durée différente

TOTAL 1

Montant nat des plus-valuas] Montant antérieurement  [Montant rapponté au résuitat

o § . . N TIR A ! {1
imposition répartie réalisées a larigine réintégre de l'exercice

Montant restant & réintégrer

N-2

\

\

\

\

N-1

sur 3 ans autittede e dien s o e e
N-1

N-2

N-3
Plus-values réalisées au
cours des exercices
antérieurs

Sur 10 ans ou sur une durée
differente {art. 39 quaterdecies 1 ter N4
et 1 quater du CGI)

N5

................................................ N-B
autdrade b TP RPTeTRTel Cereaian fsiaeasiniieeieoaoens

N-7

N-8

N-9

TOTAL 2

B - PLUS-VALUES REINTEGREES DANS LES RESULTATS DES SOCIETES BENEFICIAIRES DES APPORTS

{Cette rubrique ne comprend pas les plus-values afférentes aux biens non amortissables ou taxeées lors des opérations de fusion ou d'apport)

Plus-valuas "apport & une saciéte d'une achvité
professionnelle exercee 3 titre individue! {toutes
sociétés), cochez la case ci-contre

Montant net des plus-vaives| Montant anténeurement  §Montant rapparté au résultat
réalisées a Forigine réintegre de Yexercice

Plus-values de fusion, d’apport partiei ou de scission (personnes morales i’_‘l
sourmses a l'impdt sur les saciétés seulement), cochez Ia case ci-contre i

]

Origine des plus-values et date des fusions ou des apports Montant restant a réintégrar




14,

SUIVI DES MOINS-VALUES A LONG TERME

DGFIDN- D059 £.-SD 2023
ADAPTE POUR LA
TELEDECLARATION
PAR WWW TELEDEC FR

Désignation de {'enlreprise

TRAND

SN

Néant

Entreprises soumises a 1S ou a FIR: Rappel de ia plus ou moins value nette de I'exercice relevant du taux de 15 % ou 12 8%

Entreprises soumises 3 I1S: Gains nets retirés de la cession de titres de sociélés & prépondérance immobiliére non cotées exclus du régime du long terme (art. 21913

sextes-0 bis)

Entreprises soumises a 1S: Gains nets retirés de ia cession de cerains titres dont le prix de revient est supérieur 2 22 8 M€ (art. 219 la sexies-0}

1 - SUIVI DES MOINS-VALUES DES ENTREPRISES SOUMISES A L'IMPOT SUR LE REVENU

Qrigine

Moins-values a 12.8%

imputations sur les PVLT de
Fexercice imposables a 12,8 %

1

2

3

Mgins-values netles & jong terme subies au cours des dix exercices

anterieurs {maoniants restant 4 déduire 4 la cidture du dermier

exercice)

N-1

N-2

N-3

N-4

N-5

N-G

N-T

N-8

N-g

N-10

Moins-values

Imputation sur les plus-values a

Origine long terme Imputations sur le rasuitat de Solde des moins-vaiues &
. ros o 3 19% ou 15% imputabies sur s a5 B Texercice reporter
8 19% ou 15% te résuitat de l'exercice a15%ou1d%
1 2 3 4 5 |53
Moins-values :
N

neftes B e e e e e e

N-1

N-2

. N-3

Moains-values
nettes a long terme N-4
subies au cours b e b b i b
des dix exercices N-5
antérieurs ez e s e s e s
(montants restant & N-6
daduire 3 13 clblure e e R A
du demlﬁr NM? ........................................................................................................................................................................................................................
exercice) =

N-8

N-G

N-10




DOE N 2055350 2023
ADAPTE POUR LA
TELEDECLARATION

15.

RESERVE SPECIALE DES PLUS-VALUES A LONG TERME

RESERVE SPECIALE DES PROVISIONS POUR FLUCTUATION DES COURS

PAR WWW. TELEDEC FR

Désignation de l'entrepnse eI

T

Neant

v

1 - SITUATION DU COMPTE AFFECTE A L'ENREGISTREMENT DE LA RESERVE SPECIALE POUR L'EXERCICE N

Sous-compte de {a réserve spéciale des plus-values a long-terme

taxées § 10%

taxées a 18% taxées & 18%

taxees a 18% taxees & 25%

Mantant de 1z réserve speciale a la cloture de f'exercice précedent (N — 1

Réserves figurant au bilan des sociétés absorbees au cours de I'exescice

Total 1 et 2 3

Prélevements opéres

- donnant lieu a compiément d'1S

- ne donnant pas lleu a complément a'lS 5

Tolal 4 eth 6

Montant réserve speciale a I3 cidiure de exercice {ligne 2 - ligne 6)

7

Il - RESERVE SPECIALE DES PROVISIONS POUR FLUCTUATION DES COURS (5éme, 6éme, 7éme alinéas de l'article 39-1-5&me du CGI)

Montant de la réserve a l'ouverture de

Réserve figurant au bilan des sociétés

Montants prélevés sur la réserve

Montant de la reserve a la cloture de

texercice absorbées au cours de fannee Dennant heu 4 complément gimpat | 1E donnant pi’f, r';i:.)? complément l'exercice
1
1 2 3 4 5




o

16. | DETERMINATION DES EFFECTIFS ET DE LA VALEUR AJOUTEE

QOFP N°2065-£-50 2023
ADAPTE POUR LA
TELEDECLARATION
PAR WWW TELEDEC FR

Désignation de {'entreprise : TRANSITEGH

Neant

Exercice ouvert je: T1/01/2022 et clos le:

| Donnees en nambre de mois

DECLARATION DES EFFECTIFS

Effectifs moyens du personnel ;

YR

dontappremts yYF (1
dont handicapés | YG
Effectifs affectés a Factivité artisanale RL
CALCUL DE LA VALEUR AJOUTEE
1 - Chiffre d'affaires de reférence CVAE
Ventes de produits fabriqués, prestations de services et marchandises L
Redevances pour concessions, brevels, licences et assimilés QK B
Plus-values de cession d'éléments d'immaobilisations corporelles et incorporelles, si rattachées 4 une activité normale et courante oLy
Refacturations de frais inscrites au compte de transfert de charges ovg
Totalt fOX|
i — Autres produits a retenir pour le caicut de la valeur ajoutda
Autres produils de gestion courante (hors gquote-parts de résultat sur opérations faites en commun} CH
Production immobilisée 4 hauteur des seules charges déductibles ayant concoury 3 sa formation QE
Subventions d'exploitation regues OF
Wariation positive des stocks oD
Transferts de charges déductibles de la valeur ajoutée o]
Rentrees sur créances amorties forsqu'elles se rapportent au résultat d'explotation XT
Total2z fOM)
Wi - Charges a retenir pour le calcul de [a valeur ajoutée
Achats ON
Variation négative des stocks o "}
Services exiérieurs, a 'exception des loyers &t des redevances OR
Loyers et rgdevances‘ a l'exception de ceux ah’érenl; a des |mmobxl|sat>qns corporelles mises a disposition dans le cadre d'une convenlion de location-gérance N
ou de credit-bail ou encore d'une convention de lacation de pilusde 6mois T i
Taxes deductibles de la valeur ajoutée S
Autres charges de gestion courante (hors gquote-parts de résultat sur opérations faites en commun) ow
Charges deductibles de la valeur ajoutée afférente a la production immobilisee déclarée ou
Fracnonr deductible de la 'valeur ajoutée QBS dogtions aux amortnssemen(§ afferents & des wmmobillsation_s corporedles misas a disposition dans le cadre d'une el
convention de focation-gérance ou de crédit-bail ou encare d'une convention de locaton de plusde6meis TRl
Moins-values de cession d'eléements dimmobilisation corporalles et incorporelies, si attachées a une aclivite normale et courante ay
Tota! 3 | OF
™ Valew aputée produte =
GCaleul de 1a valeur ajoutée ] Total 1 +Total 2 - Totai 3 l ol ]

¥ — Cotisation sur la vaieur ajoutée des entreprises

Valeur ajoutée assujettie & la CVAE (a reporter sur les formulaires n°s 1330-CVAE pour les multi-établisserments et sur jes formulaires n°s 1329-AC et 1329-
DEF. Si la VA calcuiée est négative, it convient de reporter un montant égat 2 0 au cadre C des formulaire n°s 1328-AC et 1329-DEF)

3A

Cadre réservé au mono-établissement au sens de ia CVAE

Les entrepnses effectuant uniguement des operations a caracteres agricoles n'entrant pas dans je champ de {a CVAE ne doivent pas compléter ce cadre.

Si vous éles assupettis & la CVAE et un mono-etatiissement au sens de la CVAE, veulllez compléter ie cadre ci-dessous et 1a case SA. vous serez alors dispensé du dépdt du formulaire n® 1330

CVAE
—
Mono-etablissement au sens de la CVAE EV i
Chiffre d'affaires de réfarence CVAE (report de I8 figne OX. le cas écheant ajusté 3 12 mois) GX
Effectifs au sens de la CVAE EY
Chiffre d'affaires du groupe eéconomigue (art. 223 A du CGl) HX
Pénade de reférence l GY-GZ l du | ay
Date de cessation HR




CORFN 2059-F.50 2023
ADAPTE FOUR LA
TELEDECLARATION

17. | COMPOSITION DU CAPITAL SOCIAL PAR WWW TELEREC FR

DENOMINATION DE LENTREPRISE | | siisii o - o' ¢ %3556 | Neant ||
NOMBRE TOTAL DASSOCIES OU ACTIONNAIRES o | NOMBRE TOTAL DE PARTS OU DACTIONS 202

PERSONNES MORALES DE L'ENTREPRISE N CORRESPONDANTES oy 802
NOMBRE TOTAL D'ASSQCIES OU ACTIONNAIRES 902 - NOMBRE TOTAL DE PARTS QU D'ACTIONS 404

PERSONNES PHYSIQUES DE L'ENTREPRISE S AR ... cORRESPONDANTES | A e

I - CAPITAL DETENU PAR LES PERSONNES MORALES :

Forme junoique SE Déromination

N*® SIREN (si societé établie en France)

% de détention 1.

Adresse

Bénomination

Forme juridique

% de détention ? Nb de parts ou actions

N* SIREN (si societe etablie en France) 4

‘.

Adresse T4

Forme juridique

N’ SIREN {si société etablie en France)

Adresse

Forme juridigue Deénomination

N” SIREN {si socigte établie en France) % de détention Nb de parts cu actions
Adresse .

It - CAPITAL DETENU PAR LES PERSONNES PHYSIQUES :

Titrer Nom compiet

Nom martal % de détentron Nb de parts ou actions
Narssance Date N* Departement Commune Pays
Adresse

Titre Nam compiet

Norm marital “ de détentron Nb de parts ou actions
Natssance Date 8" Departement Commune Pays

Adresse




OGP N 2059-G-50 2023
ADAPTE POUR LA
TELEDECLARATION

18. | FILIALES ET PARTICIPATIONS PAR WWW TELEDEG.FR

832393622 | Neant

DENOMINATION DE LENTREPRISE : [ TRANS

NOMBRE TGTAL DE FILIALES DETENUES PAR LENTREPRISE 905

Forme juridigue Dénomination

N° SIREN (si sociéié établie en France)

Adresse :

Forme juridique Dénomination

N° SIREN (si sociéte établie en France) % de détention
Adresse :

Forme juridique Dénamination

N°® SIREN (st sociéte établie en France) % de détention
Adresse :

Forme juridique Denamination

N® SIREN (si société établie en France) % de detenticn
Adresse !

Forme juridique Dénomination

N SIREN (si socigte établie en France) %% de détention
Adresse :

Forme juridique Dénominatior

N SIREN (s: sociéte étabie en France) % de détention

Adresse -




N2069-RCI-SD

En £2023)

REPUBLIQUE @

FRANCAISE . . -

o REDUCTIONS ET CREDITS D'IMPOT ¥ psasaeos
TELEGECLARATION

PAR TELEDEC.FR
Le formulaire récapitulatif des réductions et crédits d'impot doit étre transmis obligatoirement par voie électronique.

~a

Exercice du UL SZ05E au 3140272077 ou Année :

~
e

Dénomination de l'entreprise :  TRANSITION Néant 4

SIREN de l'entreprise : & : PME au sens communautaire

Régime de l'intégration fiscale {article 223 A du CGl) : la société meére du groupe doit souscrire le formulaire n® 2069-RCl pour
chacune des sociétés du groupe y compris sa propre déclaration (articie 49 septies Q de I'annexe il au CGl)

Si vous étes la société mere, cocher la case ci-contre L

Dans ce cas, indiquer la dénomination, adresse et SIREN de la société du groupe pour laquelle ifes réductions et crédits d'impot
sont déclarés {y compris pour les crédits et réductions d'impét de la société mere)

Dénominationetadresse|
SREN [ oo e ]

i - REDUCTIONS ET CREDITS D'IMPOT NE DONNANT PAS LIEU AU DEPOT D'UNE DECLARATION SPECIALE
CREANCES NON REPORTABLES ET NON RESTITUABLES
Réduction d'imp6t pour mise a disposition d'une flotte de vélos (arficle 220 undecies A du CGl) cf n*2079-VLO-FC-SD

Reéduction d'impdt paur souscriptions en numéraire au capitat des entreprises de presse (article 220 undecies du CGl) cof
n°2079-RIFP-FC-SD

Autres créances non reportable et non restituables
CREANCES REPCRTABLES
Réduction d'impdt en faveur du mécénat (article 238 bis du CGl) cf n"2089-M-FC-50D

Dont montant des dons et verserments consentis a des organismes dont le sigége est situé au sein de I'Union
européenne ou de I'Espace économique européen e

Daont montant des dons au profit de la reconstruction de Notre-Dame de Paris

Crédit d'impdt pour la compétitivité et I'emploi (Montant total (ligne 1 x @ %3} + {ligne 2 x 9 %3) x 10/90 + ligne 3) (article
244 quater C du CGl) cfn°2079-CICE-FC-SD e —— e [

dont montant préfinancé

Montant total des rémunérations versées n'excédant pas 2,5 SMIC et ouvrant droit a crédit d'impdt 1
versées a des salariés affectés a des exploitations situdes aMayotte 1 L

Montant des rémunérations éligibles a la majoration pour les salariés affectés a des expleitations

situées 3 Mayotte, des professions pour lesquelles fe paiement des congés et des charges sur les
indemnités de congés est mutualisé entre les employeurs affiliés obligatoirement aux caisses de |
compensation prévues a 'article L 3741-32 du code du travaif

Quote-part de crédit d'impédt résultant de la participation de I'entreprise dans des sociétés de 3
persennes ou groupements assimiiés

Reduction d'impét collectivités outre-mer (article 151 de la loi n® 2020-1721 du 29 décembre 2020 de finances pour 2021)
CREANCES NON REPORTABLES ET RESTITUABLES AU TITRE DE L’EXERCICE OU DE L'ANNEE
Credit d'impbt formation des dirigeants d'ertreprise (article 244 quater M du CGI) ¢f n"2079-FCE-FC-SD

Credit d'impdt pour le rachat d'une entreprise par ses salariés (article 220 nonies du CGI) ¢of n°2073-R5-FC-SD

Credit d'impdt pour dépenses de production d'ceuvres cinématographigues (articie 220 sexies du CGl) of n°2069-CI-FC-
SD e

Credit d'imp0t pour dépenses de production d’ceuvres audiovisuelles (article 220 sexies du CGl) cf n°2079-AV-FC-S0

Credit d'impdt pour dépenses de production de films et d'ceuvres audiovisuslles étrangers (article 220 quaterdecies du
CGl} ef n°2079-CINT-FC-SD

Credit d'impdt en faveur des entreprises de spectacles vivants musicaux ou de variétés (article 220 guindecies du CGI} cf,
2079-SV-FC-SD e e e
Credit d'impdt en faveur des représentations théatrales d'ceuvres dramatques (article 220 sexdecies du CGl) ¢f 2079-
RT-FC-8D e
Crédit d'impdt en faveur des entreprises agricoles qui n'ulifisent pas de produtts phytopharmaceutiques & base de
glyphosate (article 140 de la loi n” 2020-1721 du 26 decembre 2020 de finances pour 2021)

Credit d'impdt en faveur des entreprises agricoies disposant d'une certification d'exploitation a haute vaieur
environnementale (article 157 de la lof n” 2020-1721 du 29 décembre 2020 de finances pour 2021)




CREANCES NON REPORTABLES ET NON RESTITUABLES

Creédits d"impdt afférents aux valeurs mobilieres (article 136 du CGI)

CREANCES REPORTABLES

Crédit d'impdt pour investissement en Corse (article 244 quater £ du CGl) cf n°2069-D-SD

Crédit d'impdt en faveur de la recherche (article 244 quater B du CGl) ¢f n°2069-A-5D

| dont montant du crédit d'impét pour les dépenses exposées dans des exploitations situées dans les DOM

Credit d'impbt en faveur de la recherche collaborative "CRC" (article 244 quater B bis du CGl) cf n°2069-A-SD

CREANCES NON REPORTABLES £T RESTITUABLES AU TITRE DE LEXERCICE OU DE L'ANNEE

Crédit d'imp6t famille {article 244 quater F du CGl) ¢f n°2069-FA-SD

Crédit d'impd&t en faveur de I'agriculture biologique (article 244 quater L du CGi) cf n°2079-BIO-SD

Credit d'impét pour dépenses de production d’ceuvres phonegraphiques (article 220 octies du CGl) of 2079-DIS-SD

Credit d'impdt en faveur des métiers d'art (arficle 244 quater O du CGl) cf n°2073-ART-SD

Crédit d'impbt en faveur des créateurs de jeux vidéo (article 220 terdecies du CGl) cf n°2073-VIDEO-SD

Crédit d'impdt en faveur des éditeurs d'oeuvres musicales {article 220 septdecies du CGl)

Crédit d'impét sur les avances remboursables pour travaux d’amélioration de la performance énergétique {article 244
quater U du CGl) of 2078-B-SD

Crédit d'impdt prét & taux zéro renforceé (article 244 quater V du CGl) of n°2078-F-SD

Crédit d'impdt en faveur du remplacement temporaire de I'exploitant agricole {article 200 undecies du CGl) cf n°2079-
RTA-SD

Crédit d'impdt pour investissements outre-mer dans le secteur productif (article 244 quater W du CGl) ¢f n®2079-CIOP-
SD

Crédit d'impdt pour investissements outre-mer dans le secteur du logement sacial (article 244 quater X du CGl) ¢f
n°2078-CIOL-SD

PRE : IMPOTS : |




