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Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vil // COMPTES ANNUELS /2018
AW Bilan
Brut Amortissements Net au
Dépréciations 31/12/18

ACTIF
CAPITAL SOUSCRIT NON APPELE

Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement

Frais de recherche et de développement
Concessions, brevets et droits assimilés
Fonds commercial

Autres immobilisations incorporelles

Immobilisations corporelles
Terrains

Constructions

Installations techniques, matériel et outillage
Autres immobilisations corporelles
Immob. en cours / Avances & acomptes
Immobilisations financiéres
Participations et créances rattachées
Autres titres immobilisés

Préts

Autres immobilisations financiéres
TOTAL ACTIF IMMOBILISE

Stocks

Matieres premieres et autres approv.
En cours de production de biens

En cours de production de services
Produits intermédiaires et finis
Marchandises

Créances

Clients et comptes rattachés
Fournisseurs débiteurs
Personnel

Etat, Impdts sur les bénéfices
Etat, Taxes sur le chiffre d'affaires 146 146
Autres créances

Divers

Avances et acomptes versés sur commandes
Valeurs mobilieres de placement

Disponibilités 769 769
Charges constatées d'avance
TOTAL ACTIF CIRCULANT 915 915

Charges a répartir sur plusieurs exercices
Prime de remboursement des obligations
Ecarts de conversion - Actif

COMPTES DE REGULARISATION

TOTAL ACTIF 915 915
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Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vil // COMPTES ANNUELS /2018
AW Bilan
Net au
31/12/18
PASSIF
Capital social ou individuel 1500

Primes d'émission, de fusion, d'apport, ...
Ecarts de réévaluation

Réserve légale

Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées

Autres réserves

Report & nouveau

Résultat de I'exercice -1018
Subventions d'investissement
Provisions réglementées
TOTAL CAPITAUX PROPRES 483
Produits des émissions de titres participatifs

Avances conditionnées

TOTAL AUTRES FONDS PROPRES

Provisions pour risques

Provisions pour charges

TOTAL PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES
Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts

Découverts et concours bancaires

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédits
Emprunts et dettes financiéres diverses

Emprunts et dettes financiéres diverses - Associés
Avances et acomptes regus sur commandes en cours
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 433
Personnel

Organismes sociaux

Etat, Imp6ts sur les bénéfices

Etat, Taxes sur le chiffre d'affaires

Etat, Obligations cautionnées

Autres dettes fiscales et sociales

Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes

Produits constatés d'avance

TOTAL DETTES 433
Ecarts de conversion - Passif

TOTAL PASSIF 915
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Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vil // COMPTES ANNUELS /2018

A compte de résultat

du 23/05/18
au 31/12/18
8 mois

Produits d'exploitation
Ventes de marchandises
Production vendue (biens)
Production vendue (services)

Chiffre d'affaires net
Dont a I'exportation

Production stockée
Production immobilisée
Subventions d'exploitation
Autres produits

Total produits d'exploitation

Charges d'exploitation
Achats de marchandises
Variation de stock (m/ses)
Achats de m.p & aut.approv.
Variation de stock (m.p.)
Autres achats & charges externes 1018
Impoéts, taxes et vers. assim.
Salaires et Traitements
Charges sociales
Amortissements et provisions
Autres charges

Total charges d'exploitation 1018

RESULTAT D'EXPLOITATION -1018
Opérations en commun
Produits financiers
Charges financiéres
RESULTAT FINANCIER

RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS -1018

Produits exceptionnels
Charges exceptionnelles

RESULTAT EXCEPTIONNEL

Participation des salariés aux résultats
Impbts sur les bénéfices

BENEFICE OU PERTE -1018
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Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vil // COMPTES ANNUELS /2018

AW Regles et méthodes comptables

Désignation de la société : SASU PYRAMIDES VIl

Annexe au bilan avant répartition de I'exercice clos le 31/12/2018, dont le total est de 915 euros
et au compte de résultat de I'exercice, présenté sous forme de liste, dégageant une perte de 1 018 euros.

L'exercice a une durée de 7 mois, recouvrant la période du 23/05/2018 au 31/12/2018.
Les notes ou tableaux ci-apres font partie intégrante des comptes annuels.

Ces comptes annuels ont été arrétés le 18/01/2019 par le président.

Regles générales

Les comptes annuels de I'exercice au 31/12/2018 ont été établis conformément au réglement de I'Autorité des Normes Comptables
n°2014-03 du 5 juin 2014 & jour des différents réglements complémentaires a la date de I'établissement des dits comptes annuels.

Les conventions comptables ont été appliquées avec sincérité dans le respect du principe de prudence, conformément aux hypothéses de
base :
- continuité de I'exploitation,
- permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre,
- indépendance des exercices.
et conformément aux regles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.
La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des codts historiques.

La société a été constituée en date du 23 mai 2018, il s'agit du premier exercice social.

Seules sont exprimées les informations significatives. Sauf mention, les montants sont exprimés en euros.

Créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est inférieure a la valeur
comptable.

Frais d'émission des emprunts

Les frais d'émission des emprunts sont pris en compte immédiatement dans les charges de I'exercice.
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Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vil

COMPTES ANNUELS

A Notes sur le bilan

Actif circulant

Etat des créances

Le total des créances a la cléture de I'exercice s'éléve a 146 euros et le classement détaillé par échéance s'établit comme suit :

Montant
brut

Echéances
a moins d'un an

Echéances
a plus d'un an

Créances de I'actif immobilisé :
Créances rattachées a des participations
Préts

Autres

Créances de l'actif circulant :
Créances Clients et Comptes rattachés
Autres

Capital souscrit - appelé, non versé
Charges constatées d'avance

Total

Préts accordés en cours d'exercice
Préts récupérés en cours d'exercice

146

146

146

146

Capitaux propres

Composition du capital social

Capital social d'un montant de 1 500,00 euros décomposé en 1 500 titres d'une valeur nominale de 1,00 euros.

Nombre Valeur nominale
Titres composant le capital social au début de I'exercice
Titres émis pendant I'exercice 1500 1,00
Titres remboursés pendant I'exercice
Titres composant le capital social & la fin de I'exercice 1500 1,00
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Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vil

COMPTES ANNUELS

A Notes sur le bilan

DETTES

Etat des dettes

Le total des dettes a la cloture de I'exercice s'éléve a 433 euros et le classement détaillé par échéance s'établit comme suit :

Montant
brut

Echéances
a moins d'un an

Echéances
a plus d'un an

Echéances
a plus de 5 ans

Emprunts obligataires convertibles (*)
Autres emprunts obligataires (*)
Emprunts (*) et dettes aupres des
établissements de crédit dont :

- a1 anau maximum a l'origine

- aplusde 1 analorigine

Emprunts et dettes financiéeres divers (*) (**)
Dettes fournisseurs et comptes
rattachés

Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes
rattachés

Autres dettes (**)

Produits constatés d'avance

Total
(*) Emprunts souscrits en cours d'exercice

(*) Emprunts remboursés sur lI'exercice
(**) Dont envers les associés

433

433

433

433

Charges a payer

Montant

Fournisseurs - fact. non parvenues

Total

433

433
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Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vil // COMPTES ANNUELS /2018

AW Détail Bilan

Brut Amortissements Net au
Dépréciations 31/12/18
ACTIF
Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres
TOTAL ACTIF IMMOBILISE
Stocks
Créances
Etat, Taxes sur le chiffre d'affaires
445660 - TVA déductible s/aut.biens et sces 74 74
445860 - TVA sur factures non parvenues 72 72
146 146
Divers
Disponibilités
512000 - Banque 769 769
769 769
TOTAL ACTIF CIRCULANT 915 915
COMPTES DE REGULARISATION
TOTAL ACTIF 915 915
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Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vil // COMPTES ANNUELS /2018

AW Détail Bilan

Net au
31/12/18
PASSIF
Capital social ou individuel
101300 - Capital souscrit-appelé, versé 1500
1 500
Résultat de I'exercice -1 018
TOTAL CAPITAUX PROPRES 483
TOTAL AUTRES FONDS PROPRES
TOTAL PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédits
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
408100 - Fournisseurs - fact. non parvenues 433
433
Dettes fiscales et sociales
TOTAL DETTES 433
TOTAL PASSIF 915
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Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vil // COMPTES ANNUELS /2018

AW Détail Compte de résultat

du 23/05/18
au 31/12/18
8 mois
Produits d'exploitation
Total produits d'exploitation
Charges d'exploitation
Autres achats & charges externes
622600 - Honoraires 361
622700 - Frais d'actes et contentieux 657
1018
Total charges d'exploitation 1018
RESULTAT D'EXPLOITATION -1018
RESULTAT FINANCIER
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS -1018
RESULTAT EXCEPTIONNEL
BENEFICE OU PERTE -1018

/ MACOFI / / 267 boulevard Pereire 75017 Paris / / Tél. 01 44 0103 70 /




Pyramides VIl

Saciété par actians simplifiée au capital da 1 500 euros
Siége social : 21 rue des Pyramides — 75001 Paris
840 566 384 RCS Paris
(la « Société »)

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EN DATE DU 21 FEVRIER 2019

A 10 heures,

CD Private Equity, saciété de droit luxembaurgeais au capital de 127 632,20 eurgs, dant le siége sacial ast situé
au 22, avenue de la Liberté — 1930 Luxembourg (Luxembourg), immatriculée au Registre du commerce et das
saciétés saus le numéro B158444, représantée par Monsieur Claude Darman, administrateur de catégorie A,
diment habilité aux fins des présantes,

agissant en qualité d'assaciée unique (ci-aprés I'« Assacié Unique ») de la Saciéte,

a été convaquée par le Président de la Société dans les locaux du cabinet d'avacat Jeantet, a 'effet de délibérer
sur l'ordre du jour suivant ;

ORDRE DU JOUR

- Apprabation des camptes de I'axercice clos le 31 décembre 2018 ;
- Affectation du résultat de I'exercice clos le 31 décembre 2018 ;

- Examen de la situation de la société et décision a prendre dans le cadre des articles L. 225-148 at L. 227-1
du Code da cammerce sur la continuation de la Société au sa dissalution anticipée ;

- Conventions visées 3 l'article L. 227-10 du Cade de commerce ;
- Modification de la dénamination saciale de la Saciété et modification corrélative des statuts ;
- Transfert du siége sacial de la Société et modificatian carrélative des statuts ;

- Modification des datas d'auverture et de cléture de I'exercice social de la Saciété et modification carrélative
des statuts :

- Craation d'actions de préférence de catégaries 1 et 2 et modification corrélative des statuts ;

- Refante des statuts ;

- Augmentation du capital sacial de la Société, d'un montant, hars prime d'émission, de 18 233 333 auras ;
- Suppression du drait préférentiel de souscription ;

- Constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de capital social de la Société, d’'un mantant, hars
prime d'émissian, de 18 233 333 auros et modification corrélative des articies 7 et 8 des statuts ;

- Constatation de la recanstitution des capitaux propres ;

- Désignation des premiers membres du Camité de Surveillance de la Société ;

- Constatation de la démissian de Mansieur Claude Darman de san mandat de Président de la Société ;
- Naomination de la saciété L'Oxygéne en qualité de nouveau Président de la Saciété ;

- Ratification de I'acquisition par la Société des saciétés OLRE et SONIMEN ;

- Pouvaoirs donnés au Président pour signer la documentation bancaire ;

- Pauvairs paur les formalités.

La réunion est présidéa par Monsieur Claude Darman, Président de la Société.



La société Cofigex — Compagnie Fiduciaire de Gestion et d'Expertise Comptable, Commissaire aux Comptes de la
Société, réguliérement convoquée, est présente.

Monsieur Olivier Lopez, invité a la réunion par le Président, est présent. L'Associé Unique prend acte de la présence
de Monsieur Olivier Lopez.

Le Président déclare la séance ouverte et met 4 la disposition de I'Associé Unique les documents suivants :

- Le Kbis de la Société ;

- Les statuts en vigueur de la Société ;

- La copie des lettres de convocation de 'Associé Unique ;

- Lacopie de la lettre de convocation du Commissaire aux comptes ;

- Lerapport du Président ;

- Le rapport du commissaire aux avantages particuliers en date du 18 février 2019 ;

- Le rapport du commissaire aux comptes établi conformément aux dispositions de 'article L.228-12 du Code
de commerce ;

- Le rapport de gestion établi par le Président sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2018 ;

- Letexte des résolutions ;

- Le projet de statuts refondus de la Société ;

- La Convention de Crédits ;

- Le Contrat de Couverture ;

- LaLettre Mandat ;

- Les documents de slretés suivants (les « Documents de Shretés »)

Convention de nantissement de comptes-titres portant sur les actions OLRE ;
Convention de nantissement de comptes-titres portant sur les actions Sonimen ;
Convention de nantissement de comptes-titres portant sur une action Verdié ;
Convention de nantissement de comptes-titres portant sur une action Clomen ;
Convention de nantissement de parts sociales sur une part sociale de Promen ;
Convention de nantissement de parts sociales sur une part sociale de Servimen ;
Convention de délégation de garantie d'actifs et de passifs ;

Convention de délégation d’assurance « homme clé ».

Le Président demande qu'il lui soit donné acte de ce que 'ensemble des documents prévus par la loi et les statuts
a eté communique a I'Associé Unique et au Commissaire aux comptes ou, le cas échéant, tenu a leur disposition
au siége social dans les conditions et délais fixes par la loi et les statuts. L'Associé Unique lui donne acte de cette

déclaration.

L'Associé Unique dispense le Président de donner lecture des rapports mis & sa disposition.

Puis, le Président offre Ia parole aux personnes assistant a [ Assemblée Générale.

Plus personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

//4.2"1
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PREMIERE RESOLUTION
Approbation des comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2018

L'Associé Unique, aprés avoir pris connaissance du rapport de gestion du Président et du rapport du Commissaire
aux Comptes sur les comptes de I'exercice, approuve les comptes annuels, & savoir le bilan, le compte de résultat
et I'snnexe arrétés le 31 décembre 2018, teis qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites dans
ces comptes et résumées dans ces rapports.

En conséquence, I'Associé Unique donne au Président quitus de l'exécution de leurs mandats pour l'exercice
écoulé.

En application de l'article 223 quater du Code général des impéts, I'Associé Unique prend acte que les comptes
de l'exercice écoulé ne comportent pas de dépenses non admises dans les charges déductibles au regard de
[article 39-4 du Code général des impdts.
Cette résolution est adoptée.

DEUXIEME RESOLUTION

Affectation du résulfat de I'exercice clos fe 31 décembre 2018

L'Associé Unique décide d'affecter Ia perte de I'exercice s'élevant & 1.018 euros en totalité au compte « report &
nouveau ».

L'Associé Unique prend acte que, s'agissant du premier exercice social, il n'y a jamais eu lieu a distnbution de
dividendes.

Cette résolution est adoptée.

TROISIEME RESOLUTION

Examen de la situation de la societé et décision & prendre dans le cadre des articles L. 225-148 et L. 227-1 du
Code de commerce sur la continuation de la Société ou sa dissolution anticipée

L'Associé Unique, aprés examen de la situation de la Société telle qu'elie ressort des comptes annuels de I'exercice
clos le 31 décembre 2018 approuvés aux termes de la premiére résolution, lesquels font apparaitre que les capitaux
propres de la Société sont devenus inférieurs 3 la moitié du capital sociale, décide qu'il n'y a pas lieu & prononcer
I3 dissolution de la société & compter de ce jour.
L'Associé Unique constate, en conséquence, que la Société continuera son exploitation.
L'Associé Unique prend acte de ce que la Société devra, avant le 31 décembre 2021, soit réduire son capital social
d'unmontant au moins égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, soit avoir reconstitué
ses capitaux propres a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital.
Cette résolution est adoptée.

QUATRIEME RESOLUTION

Conventions visées a l'article L. 227-10 du Code de commerce

Statuant en application de l'article L. 227-10 du Code de commerce, I'Associé Unique prend acte de I'sbsence de
conclusions de conventions réglementées au cours de l'exercice écoulé.

Cette résolution est adoptée.




CINQUIEME RESOLUTION
Modification de la dénomination sociale de la Société et modification corrélative des stafuts

L'Associé Unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de modifier la dénomination
sociale de la Société qui devient « Groupemen » a compter de ce jour.

En conséquence, I'Assacié Unique décide de modifier I'article 3 des statuts de la Société qui est désormais libellé
ainsi qu'il suit :

« La dénomination sociale est : « Groupemen ». »
La suite de l'article 3 reste inchangé.
Cette résolution est adopteée.
SIXIEME RESOLUTION
Transfert du siége social de la Société et modification corrélative des statufs

L'Assacié Unique décide de transférer le siége social de la Société du 21 rue des Pyramides — 75001 Paris au
Route de la Mer Mas Calmette, 66200 Elne.

En conséquence, l'article 4 des statuts de la Société est modifié de la maniére suivante :
« Le siége social est fixé au Route de la Mer Mas Calmette, 66200 Eine. »
La suite de I'article reste inchangée.
Cette résolution est adoptée.
SEPTIEME RESOLUTION
Modification des dates d’ouverture ef de clbture de I'exercice social de la Société et modification corrélative des
statuts
L'Assacié Unique décide de fixer la date de cléture de I'exercice social en cours au 31 mars 2019 et ainsi de
raccourcir de neuf (9) mois |a durée de I'exercice en cours qui aura ainsi exceptionnellement une durée de trois (3)
mais.
L'Associé Unique décide ensuite de fixer la date de cloture de I'exercice social débutant le 1¢ avril 2019 au 31
décembre 2019, et ainsi de raccourcir de trois (3) mois la durée de I'exercice social débutant le 12 avril 2019 qui

aura ainsi exceptionnellement une durée de neuf (9) mois.

L'Associé Unigue décide enfin que, & compter de l'exercice sacial débutant le 1¢" janvier 2020, chaque exercice
social débutera le 1 janvier pour se terminer ie 31 décembre.

En conséquence, Farticle 23 des statuts de la Société est modifié de la maniére suivante :

« L'exercice social en cours commence le 1¢" janvier 2019 et se termine le 31 mars 2019. L'exercice social suivant,
d’une durée de neuf mois, commencera fe 1¢" avnl 2019 of se terminera le 31 décembre 2018.

Les exercices sociaux suivants commenceront le 1er janvier et se termineront le 31 décembre de chaque année. »

Cette résolution est adoptée.
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HUITIEME RESOLUTION
Création d’acfions de préférence de cafégories 1 ef 2 ef modification corrélative des stafuts

Connaissance prise du projet de statuts refondus,

L'Associé Unique, decide de créer deux catégories d'actions de préférence de catégorie 1 (les « ADP1 »)} et de
catégorie 2 (les « ADP2 »), auxquelles seront attachées les droits particuliers décrits dans les statuts refondus en
annexe et dont les principaux droits particuliers sont les suivants :

(i)

Les ADP1 présenteront les particularités suivantes :
- absence de droit de vote, conformément a I'article 19 du projet de statuts refondus ;

- droit de bénéficier d'un dividende préciputaire dans les conditions de I'article 25 du projet de statuts
refondus ;

- droit préciputaire sur le boni de liquidation, dans les conditions de I'srticle 27 du projet de statuts
refondus, étant précisé que ce droit s’appliquera dans toutes les hypothéses de liquidation et non
uniquement dans celles visées a l'article 27 ; et

- droit de préférence sur le Prix de Cession en cas de survenance d'un Fait Générateur, dans les
conditions de l'article 13.4 du projet de statuts refondus.

Le montant a recevoir par les porteurs d’ADP1 au titre du dividende préciputaire, du boni de liquidation et
du Prix de Cession sera égal a leur valeur de souscription augmentée d’un intérét capitalisé annuel de
8%. Les ADP1 ne donneront droit & aucun autre droit financier.

Les droits aftachés aux ADP1 seront prionitaires sur tous autres droits attachés 3 des actions d’une autre
catégorie (actions ordinaires ou ADP2).

Les ADP2 jouiront de l'ensemble des droits et obligations attachés aux actions ordinaires sous réserves
des droits suivants :

- droit de bénéficier d'un dividende préciputaire, dans les conditions de l'article 25 du projet de statuts
refondus ;

- droit préciputaire sur le boni de liquidation, dans les conditions de ['article 27 du projet de statuts
refondus, étant précisé que ce droit s'appliquera dans toutes les hypotheses de Liquidation et non
uniquement dans celles visées a ['article 27 ; et

- droit de préférence sur le Prix de Cession en cas de survenance d'un Fait Générateur, dans les
conditions de I'article 13.4 du projet de statuts refondus.

En cas de Fait Générateur et sous réserve de ['atteinte d'objectifs de TRI Projet et de Multiple Projet (tels
que ces termes sont définis dans le projet de statuts refondus), les ADP2 permettront a leurs porteurs de
percevoir une quote-part plus importante du dividende, du boni ou du Prix de Cession selon le cas, quote-
part prélevée sur te montant a recevoir par I'ensemble des associés qualifiés d'Actionnaires aux termes
des statuts refondus.

En qualité de Fait Générateur il conviendra d'entendre (i) le Transfert de l'intégralité des Titres détenus
par les Associés ou (i) le Transfert de Titres permettant 'exercice du Droit de Cession Forcée ou du Droit
de Cession Conjointe Totale ou (i) le Transfert de l'intégralité des Titres détenus par la Société dans
d'autres sociétés ou {iv) une Introduction en Bourse, les termes commengant par une majuscule étant
plus définis dans le projet de statuts refondus.

Le Prix de Cession correspondra a (a) toutes les sommes en numéraire et/ou (b) toute Valeur Monétaire
effectivement regues ou & percevoir de maniére certaine par les Actionnaires au titre de ['Investissement
d’Origine et des Investissements Ultérieurs a Ia suite d'un Fait Générateur, les termes commengant par
une majuscule étant plus définis dans le projet de statuts refondus.

i
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L'Associe Unique décide en conséquence que les statuts de [a Société seront modifiés pour refléter les droits
particuliers des ADP1 et des ADP2 tels que décrits ci-dessus et figurant dans le projet de statuts refondus.

L'Associé Unique approuve les droits particuliers résultant pour les titulaires des ADP1 et des ADP2 des droits
particuliers susvisés,

Cette décision est adoptée.

NEUVIEME RESOLUTION
Refonte des stafuts

Connaissance prise des résolutions précédentes et du rapport du Président, I'Associé Unique décide de procéder
a une refonte compléte des statuts de la Société et adopte article par article, puis dans leur ensemble les nouveaux
statuts de la Société, lesquels demeureront annexés au présent procés-verbal.

L'Associé Unique constate que cette refonte n'entraine pas création d'une personne morale nouvelle.

Cette décision est adoptée.

DIXIEME RESOLUTION
Augmentation du capital social de la Société, d'un montant, hors prime d'émission, de 18 233 333 euros

L'Associé Unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, du rapport spécial du Commissaire aux
comptes et du rapport du Commissaire aux apports conformément aux dispositions de Farticle L 225-147 du Code
de commerce relatif aux avantages particuliers,

aprés avoir pris acte de la libération intégrale du capital social,

décide, sous réserve de l'adoption de la résolution suivante concernant la suppression du droit préférentiel de
souscription, d'augmenter le capital social en numéraire, d'une somme de 18 233 333 euros, pour le porter de 1
500 euros & 18 234 833 euros, par émission de :

- 8825 000 actions ordinaires nouvelies, d'une valeur nominale d'un (1) euro chacune, émises au pair ;

- 8825000 ADP1 nouvelles, d'une valeur nominale d'un {1) euro chacune, émises au pair ;

- 583 333 ADP2 nouvelles, d'une valeur nominale d'un (1) euro chacune, émises au prix unitaire de 1,20
euros, soit avec une prime d'émission de 0,20 euro par ADP2.

Les actions nouvelles seront 3 libérer en numéraire ou par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la Societe.

Les souscnptions seront reques au siége social & compter de ce jour et jusqu’a I'expiration du délai légal.

La souscription sera close par anticipation dés que toutes les actions nouvelles seront souscrites étant précisé que
si les souscriptions n'absorbaient pas la totalité de I'augmentation de capital prévue, le Président sera autorisé &

- répartir les actions non souscrites entre les associés ayant souscrit, sans toutefois lui permettre de les
offrir au public,
- limiter l'augmentation de capital :
e 3u montant des souscriptions regues si celles-ci atteignent au moins 75 % du montant fixé
initialement sans que les actions non souscrites aient pu étre réparties entre les associés ayant
souscrit, et

“
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¢ dans tous les cas, au montant des souscriptions recueillies si le nombre d'actions non souscrites
n'excéde pas 3% de I'sugmentation de capital.

A défaut, laugmentation de capital ne sera pas réalisée.
Les souscriptions devrant étre immédiatement libérées dans ieur totalité.

Les versements de fonds devront étre déposés 4 la banque Banque Papulaire du Sud (compte augmentation de
capital n® 78121927834), laquelle délivrers, & la cldture des souscriptions, le certificat du dépositaire prévu par la
loi.

L'augmentation de capital sera définitivement réalisée a la date du certificat du dépositsire susvisé ou, en cas de
souscription par compensation de créance certaine, liquide et exigible sur la Société, 8 la date de I'attestation du
commissaire aux comptes.

Les actions nouvelles seront soumises a toutes les dispositions statutaires, assimilées, selon leur catégorie
respective, aux actions anciennes et jouiraient des mémes droits & compter de la réalisation définitive de
l'augmentation de capital

L'Associe Unique prend acte de ce que cette décision d'augmentation de capital n'emporte pas cbligation pour
['assacié unique de se pronancer sur un projet de résolution tendant & la réalisation d'une augmentation de capital
dans les conditions prévues a l'article L. 3332-18 & L. 3332-24 du Code du travail dans la mesure ol la Société n'a
pas de salariés, conformément a ['article L. 225-129-6 du Code de commerce.

Cette résolution est adoptée.

ONZIEME RESOLUTION
Suppression du droit préférentiel de sauscription

L’Associé Unique, apres avoir entendu [a lecture du rapport du Président, du rapport spécial du Commissaire aux
comptes et du rapport du Commissaire aux avantages particuliers, désigné conformément aux dispositions de
[article L 225-147 du Code de commerce, décide de supprimer le droit préférentiel de souscription au profit des
personnes suivantes et selon la répartition suivante :

Personnes dénommées Nombre d’actions Nombre d’ADP1 Nombre d’ADP2
ordinaires pouvant étre | pouvant étre souscrites | pouvant étre souscrites
souscrites
CD Private Equity 5000 000 5000 000 250 000
L'Oxygéne 3 825 000 3825 000 333 333
Total 8 825 000 8 825 000 583 333

Cette décision est adoptée.

kkk

Le Président prend la parofe et propose & I'Associé Unique de suspendre la séance jusqu'a 10 heures 30 afin de
réaliser les opérations lices & I'augmentation de capital décidée aux termes de la dixiéme résolution.

L'Associé Unique décide ainsi une suspension de séance afin de permettre de procéder aux opérations fiées &

'augmentation de capital, a savoir :
- signature des bulletins de souscriptions par les sociétés CD Private Equily et L'Oxygene ;
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- orrété des comples constatant que Ia souscription de L'Oxygéne peut éire libérée par compensation avec
une créance liquide, certaine et exigible sur la Société a hauteur de 8.049.999,60 euros ;

- remise du certificat du commissaire aux comptes pour le souscription libérée per compensation de
créance de L'Oxygéne ;

- remise du certificat du dépositaire des fonds correspondant au montant des souscriptions libérées par
versements en numéraire par CD Private Equity soit 10.300.000 euros.

Connaissance prise des bulletins de souscriptions, du certificat du dépositaire des fonds et de I'aftestation du
Commissaire aux comptes de la Société, le Président prend fa parole et indique que :

- CD Private Equity a souscrit 8 5 000 000 actions ordinsires, 5 000 000 ADP1 et 250 000 ADP2 ; et

- L'Oxygéne a souscrit 3 3 825 000 actions ordinaires, 3 825 000 ADP1 ef 333 333 ADP2.
(ensemble les « Associés »)
Le Président invite Monsieur Olivier Lopez, en sa qualité de représentant légal de le société L'Oxygéne, nouvel
associé, a entrer en séance el a prendre, en conséquence, part aux votes de 'assemblée générale (I « Assembiée

Générale »).

Personne ne demandant plus la parole le Président rouvre Ia séance et met aux voix les résolutions suivantes.

ik

DOUZIEME RESOLUTION
Constatafion de la réalisation définitive de I'sugmentation de capital social de la Saciété, d’un montant, hors
prime d'émission, de 18 233 333 euros et modification corrélative des articles 7 et 8 des stafuts de la Société

L’Assemblée Générale, connaissance prises des piéces et documents présentés par le Président, constate la
réalisation définitive de 'augmentation de capital de 18 233 333 euros décidée ce jour aux termes de la dixigéme
résolution.

En conséquence, |'Assemblée Générale décide, de modifier comme suit les articles 7 et 8 des statuts de la Société :
« Article 7— APPORTS

[..]
Aux termes des décisions des associés en date du 21 février 2019, le capital social de la Société a été sugmenté
d’un montant de 18 233 333 euros (hors prime d'émission), par émission de 8 825 000 actions ordinaires, 8 825
000 ADP1 et 583 333 ADP2. »

« Article 8 - CAPITAL SOCIAL

8.1 Montant

Le capital social est fixé a la somme de 18 234 833 euros.

I est divisé en dix huit millions deux cent trente quatre mille huit cent trente trois (18 234 833) actions d’'un (1) euro
de valeur nominale, intégralement libérées (les « Actions »), réparties comme suit :

V' Huit milions huit cent vingt six mille cinq cents (8 826 500) actions ordinaires ;



v Huit millions huit cent vingt cing mille (8 825 000) actions de préférence 1 (les « ADP1 ») , et
v" Cinq cent quatre vingt trois mille trois cent trente trois (583 333) actions de préférence 2 (les « ADP2 »).

[..]»
Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
TREIZIEME RESOLUTION
Constatation de la reconstitution des capitaux propres
L'’Assemblée Genérale constate, en conséquence de la réalisation définitive de I'augmentation de capital visée &
la résolution précédente, & compter de ce jour, que les capitaux propres de fa Société se trouvent reconstitués a
un niveau au moins égal & la moitié du capital social conformément aux dispositions de I'article L. 225-248 du Code
de commerce.
Cette résolution est adoptée a 'unanimiteé.
QUATORZIEME RESOLUTION
Désignation des premiers membres du Comité de Surveillance

L’Assemblée Générale décide de nommer en qualité de premiers membres du Comité de Surveillance de la
Société, pour une durée de quatre (4) ans prenant fin a l'issue de 'assemblée générale appelée a approuver les
comptes sociaux du 4™ exercice clos suivant l'exercice en cours conformément aux statuts de la Société, &
compter de ce jour :

- Claude Darmon,

- Philippe de Lestrange,

- Paul Chamoulaud.
Claude Darmon, Philippe de Lestrange et Paul Chamoulaud ont déclaré accepter les fonctions de membre du
Comité de Surveillance qui leur sont confiées et ont déclaré n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune
interdiction susceptibles d'empécher leur nomination et I'exercice de leurs fonctions.
Cette résolution est adoptée a Punanimité.

QUINZIEME RESOLUTION
Constatation de la démission de Monsieur Claude Darmon de son mandat de Président

L'Assemblée Générale, connaissance prise du souhait de Monsieur Claude Darmon de ne pas poursuivre son
mandat de Président de la Société et de sa lettre de démission en date du 21 février 2018, prend acte de sa

démission de ses fonctions de Président et le remercie pour son concours apporté & la Société.

La démission de Monsieur Claude Darmon, en accord avec ce dernier, prendra effet 3 l'issue de la présente
Assemblée Générale.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.
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SEIZIEME RESOLUTION
Nomination de la sociéte L'Oxygéne en qualité de nouveau Président

L'’Assemblée générale décide de nommer en qualitt de nouveau Président de la Société, pour une durée
indéterminée :

- la société L’'Oxygéne, societé civile au capital social de 12.019.720,57 euros, dont le siege social est
situé est ELNE (66 200), Mas Calmette — Route de la Mer, immatriculée au registre du commerce et des
societés de Perpignan sous le numéro unique d'identification 847 928 116, représentée par Monsieur
Olivier Lopez, en qualité de gérant.

L'Oxygéne en sa qualité de Président de la Société représentera la Société a I'égard des tiers. A ce titre, elle est
investie de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de
I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales, le pacte d’associés de la Société
et les statuts de la Société aux associés ou au Comite de Surveillance.

L'Oxygéne accepte les fonctions de President de la Saciété qui lui sont confiées et déclare n'étre atteinte d'aucune
incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination et l'exercice de ses fonctions.

L'Oxygene pourra percevoir une remunération, cette demiére étant déterminée par décision du Comité de
Surveillance.

La nomination de L'Oxygéne prendra effet a l'issue de la présente Assembiée Générale.

Cette décision est adoptée a 'unanimité. -

Dix-SEPTIEME RESOLUTION
Ratification de I'acquisition par fa Société des sociétés OLRE et SONIMEN

Aprés avoir rappelé que la Société a acquis, ce jour, 100% des titres des sociétés OLRE et SONIMEN
(I « Acquisition »), 'Assemblée Genérale, connaissance prise de document suivants :

- acte intitulé « Contrat de cession et d'acquisition de titres concernant les sociétés OLRE et Sonimen »
conclu le 21 décembre 2018 entre (i) Messieurs Olivier Lopez, Julien Lopez, Cédric Lopez et Régis
Martinho, Madame Victoria Lopez, L'Oxygéne (en qualité de vendeurs), (ii) la Société (en qualité
d'acquéreur), (i) OLRE et SONIMEN (le « Contrat de Cession ») ;

- l'acte intituié « Acte réitératif du contrat de cession et d’acquisition de titres concemant les société OLRE
et SONIMEN » {I' « Acte Réiteratif ») ;

- les ordre de mouvements de titres des sociétés OLRE et SONIMEN en date de ce jour ; et

- les registres de mouvement de titres des sociétés OLRE et SONIMEN mis & jour ce jour ;

ratifie, en tant que de besoin, (i) la conclusion par la Société du Contrat de Cession, {ii) la conclusion par la Société
de I'Acte Réitératif, et i) la réalisation de I'Acquisition.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
DiIX-HUITIEME RESOLUTION
Pouvoirs donnés au Président pour signer la documentation bancaire

Aprés avoir rappelé que |'Acquisition est, en partie, financée par la mise en place d'un financement bancaire aupres
de [a Banque Populaire du Sud, la Banque Populaire Méditerranée et la Banque Populaire Occitane,
// 10
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- projet de Convention de Crédits

- projet de Convention de Subordination ;
- projet de Contrat de Couverture ;

- projet de Lettre de Mandat ;

(ensemble les « Documents de Crédits »)

- projet de Convention de nantissement de comptes-titres portant sur les actions OLRE ;

- projet de Convention de nantissement de comptes-titres portant sur les actions Sonimen ;
- projet de Convention de nantissement de comptes-titres portant sur une action Verdié ;

- projet de Convention de nantissement de comptes-titres portant sur une action Clomen ;

- projet de Convention de nantissement de parts sociales sur une part sociale de Promen ;

- projet de Convention de nantissement de parts sociales sur une part sociale de Servimen ;
- projet de Convention de déiégation de garantie d’actifs et de passifs ;

- prajet de Convention de délegation d’assurance « homme clé » ;

(ensemble les « Documents de Siiretés »)

'Assemblée Générale, aprés avoir pris en considération l'intérét social de la Société et du groupe auquel elle
appartient, et avoir estimé que la conclusion des Documents de Crédits et des Documents de Siretés est conforme
a l'intérét social de la Société et  l'intérét sacial du groupe suque! elle appartient :

(i) autorise Ia conclusion par la Société, dans des termes substantiellement identiques & ceux figurant dans les
projets qui lui ont été remis préalablement aux présentes des Documents de Crédits ;

(i) approuve en toutes leurs stipulations les projets de Documents de Siretes ;

(iiiy autorise (x) l'octroi de chacune des siretés prévues aux Documents de Siretés, (y) la conclusion des
Documents de Sdretés, (z) lexécution par Ia Société de I'ensemble des obligations stipulées dans les
Documents de Siretés dans des termes substantiellement identiques & ceux figurant dans le projet qui lui a
été remis préalsblement aux présentes ;

(iv) et plus généralement, autorise la conclusion et/ou I'émission de tous autres accords et/ou documents
nécessaires ou connexes & {'octroi desdites sliretés et & l'exécution de la présente décision (en ce compris
toute déclaration de nantissement) ;

A cet effet, I'Assemblée Générale donne tous pouvoir au Président de la Société ou & toute autre personne que
ce demier se substituerait, a l'effet de signer, au nom et pour le compte de ls Société, les Documents de Crédits
et les Documents de Sireté ainsi que tout document devant étre négocié et signé dans le cadre de la conclusion
et I'exécution de ces Documents de Crédits et Documents de Sireté, et en général, 3 faire tout ce qui sera
nécessaire ou utile dans le cadre de la conclusion et de I'exécution de ces Documents de Crédits et Documents
de Sireté et notamment effectuer toutes démarches, certifier conforme et signer tous actes et contrats relstif 4
cette opération, signer tous actes et contrats visés dans ces accords, y compris dans le cas ol le président, ou
toute autre personne qu'il substituerait, représenterait une ou plusieurs autres parties, audit acte, ce & quoi, it est
expressément autorisé a toutes fins utiles conformément 4 I'srticle 1161 slinéa 2 du Code civil.

L'Assembiée Générale prend acte que les Documents de Crédits et Documents de Sireté sont susceptibles
d'entrer dans le champ des dispositions des articles L. 227-10 et suivants du Code de commerce relatifs aux
conventions réglementées et qu'elles devront par conséquent donner lieu aux formalités prévues 3 ces articles, le
cas échéant.

Cette décision est adoptée a I'unanimité,
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DIX-NEUVIEME RESOLUTION
Pouvoirs pour les formalités.

L'’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

xRN

De tout ce que dessus, il a été dressé et signé le présent procés-verbal.

LePrésident CD Private Equity
Claude Darmon,, Claude Darmon //

E’Oxygéne” L’'Oxygéne
Olivier Lopez Bon pour acceptation de fonctions

Claude Darmon Philippe de Lestrange
Bon pour acceptation de fonctions Bon pour acceptation de fonctions

(L\ ().M L\‘&-’\
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Paul Chamoéuté’ud
Bon pour acCeptation de fonctions
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ANNEXE

STATUTS REFONDUS DE LA SOCIETE

/13“/\



Groupemen
Société par actions simplifiee au capital de 18 234 833 euros
Siége social : Mas Calmette - Route de la Mer — 66200 ELNE
840 566 384 R.C.S. Paris

{la « Société »)

STATUTS MIS A JOUR DES DECISIONS DES ASSOCIES
EN DATE DU 2t FEVRIER 2019



I. FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE1  FORME

La Saciété a la forme d'une société par actians simplifiée.
La Société fanctianne indifféremment sous la méme farme avec un au plusieurs Associés.
Elle est régie par les dispasitions du Livre |l du Code de cammerce ainsi que par les Statuts.

La Saciété ne peut pracéder a une offre au public de titres financiers ou a I'admissian de ses
Actians aux négaciations sur un marché réglementé au sur un systéme multilatéral de négaciation.
Elle peut néanmains pracéder aux offres définies aux alinéas 2 et 3 du paragraphe | et au
paragraphe |l de l'article L. 411-2 du Cade manétaire et financier.

ARTICLE2  DEFINITIONS

Les présents Statuts s'interprétent en appliquant les définitians figurant en Annexe A, aux mats
carrespandants, mais seulement larsque ces mots sont commencent par une majuscule.

ARTICLE3  DENOMINATION SOCIALE

La dénominatian sociale est : « Groupemen »,

Taus les actes au documents émanant de la Saciété et destinés aux tiers, notamment lettres,
factures, annonces et publicatians diverses, doivent indiquer la dénamination saciale, précédee ou
suivie immédiatement et lisiblement des mats « Saciété par actians simplifiée » au des initiales
« SAS », de I'énonciation du mantant du capital social et du numéra d'immatriculation au Registre
du cammerce et des sociétés.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au Mas Calmette - Route de la Mer — 66200 ELNE.

Le siége sacial peut étre transféré en taut autre endroit par décision collective des Assaciés au, le
cas échéant, de I'Assacié unique de la Saciete.

ARTICLE5 OBJET

La Saciété a paur abjet, soit directement, soit indirectement, natamment par lintermédiaire de
filiales ou participatians, en France et, quand il y aura lieu, a I'étranger :

- la sauscription, I'acquisition, la gestion, la vente et la détention de taus titres et droits
mabiliers, la prise de participation au d'intérét dans toutes sociétés et entreprises
commerciales, industrielles, financiéres, mabiliéres, immabiliéres, créées ou a créer, la
participation, directement au indiractement, & la constitution, & I'administration et au
controle de toutes saciétés, soit par prise de participatian directe au indirecte, par vaie de
création de sociétés nauvelles, d'apparts, de souscription, d'acquisition, au d'échange de



valeurs mabiliéres, obligations, droits ou biens sociaux, de fusion, de société en
participation, de groupement d'intérét économique, ou autrement, ainsi que par comptes
courants ou préts d'associés, 3 court terme et 3 long terme ;

- de concourir 3 la constitution et au renforcement des ressources financiéres des
entreprises, sociétés et opérations commerciales et industrielles frangaises ou étrangéres
par prises de participation directes ou indirectes, par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apports, de souscription ;

- la prestation de services en tous genres, en ce compris administratifs, comptables,
financiers, de gestion a ses filiales ; et,

- généralement, faire toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,
immabiliéres ou mobiliéres, se rattachant directement ou indirectement & l'objet ci-dessus
ou susceptibles de favoriser le développement et I'extension des affaires sociales.

ARTICLE6 DUREE

La durée de |a Saciété est de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans @ compter de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prarogation.

Il. APPORT - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE7  APPORTS

Les apports a la Saciété peuvent étre effectués en nature ou en numeraire. La libération des
apports en numéraire peut se faire soit par versement en espéces ou assimilas, soit par
compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles sur la Société.

L’'associé unique a déposé la somme de 1 500 euros, avant la signature des statuts constitutifs,
au crédit d’'un compte ouvert, au nom de la Société en formation, auprés de BNP Paribas agence
de I'Orangerie, sise 33 rue du Quatre Septembre, 75002 Paris.

Aux termes des décisions des assaciés en date du 21 février 2018, le capital social de |a Société
a été augmenté d’'un mantant de 18 233 333 euros (hors prime d'émission), par émission de
8 825 000 actions ordinaires, 8 825 000 ADP1 et 583 333 ADP2.

ARTICLE 8 CAPITAL SOCIAL
8.1 Montant

Le capital sacial est fixé a la somme de 18 234 833 euros.

Il est divisé en dix huit millions deux cent trente trais mille trois cent trente trois (18 234 833) actions
d'un (1) euro de valeur nominale, intégralement libérées (les « Actions »), réparties comme suit :

- Huit millions huit cent vingt six mille cing cents (8 826 500) actions ordinaires ;

- Huit millions huit cent vingt cing mille (8 825 C00) actions de préférence 1 (les « ADP1 ») ;
et

- Cing cent quatre vingt trois mille trois cent trente trois (583 333) actions de préférence 2



(les « ADP2 »).
8.2 Conversion automatique des ADP2 en actions ordinaires

Dans I'hypothése ou des Titulaires d’ADP2 ne Transféreraient pas leurs Actions dans le cadre d’'un
Transfert visé au (i) de la définition de Cession de Cantréle ou en application du Droit de Cession
Forcée, leurs ADP2 seront automatiquement converties en actions ordinaires, a raison d'une
action ordinaire pour une ADP2, les draits attachés aux ADP2 étant automatiquement caducs.

ARTICLES LIBERATION DU CAPITAL

Les Actions souscrites en numéraire doivent étre abligatairement libérées, lors de leur sauscription,
de la maitié au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de ia totslité de la prime
d’émission. La libération du surplus doit intervenir, en une au plusieurs fois, dans un délai de cinq
(5) ans 3 compter du jour ol I'sugmentation de capital est devenue définitive.

ARTICLE10 MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de I'Associé unique ou, en cas de
pluralité d’Assaciés, par décision collective des Assaciés, dans les canditions prévues par la loi,
les Statuts et le Pacte.

ARTICLE 11 FORME DES ACTIONS

Les Actions sont toutes émises en la farme nominative.

Les Actians donnent lieu a une inscription sur un compte ouvert dans les livres de la Saciété dans
les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions I€gislatives et réglementaires en
vigueur,

Une attestation d'inscription en compte pourra étre délivrée a tout Assacié qui en fait la demande.

ARTICLE12 TRANSMISSION DES TITRES
121  Stipulations générales

La propriété des Titres résulte de leur inscription en compte individuel au nom du titulaire sur les
registres que la Saciété tient a cet effet, dans les conditions visées au Pacte.

Le transfert des Titres s’opére a I'égard de la Saciété et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement signé du cédant ou
de son mandataire. Pour autant que les dispositions des présents Statuts et du Pacte aient été
respectées, la Société est tenue de procéder & cette inscription dés réception de I'ordre de
mouvement.

Chacun des Associés s’interdit de Transférer tout Titre qu’il détient ou détiendra, si ce n'est
conformément aux stipulations des présents Statuts et du Pacte, dant il recannalt avair une parfaite
connaissance et qu'il s'est engagé a respecter.

Les Associés reconnaissent que les stipulations du Pacte s’appliqueront par priorité a toutes autres
stipulations ayant le méme abjet convenues entre les Associés et/au certains d'entre eux.
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A ce titre, il est précisé que le Pacte prévait notamment (i) une inaliénabilité temparaire des Titres
détenus par certains Assaciés, (ii) un droit de préemption au profit de certains Assaciés, (iii) un
droit de cession canjointe au prafit de certains Associés, (iv) des cas de Transferts Libres et (v) un
droit de cession forcée au prafit de certains Associés.

Tout Transfert effectué en violation des stipulations du Pacte sera réputé avoir été réalisé en
vialation des Statuts et sera danc nul confarmément aux dispositians de article L. 227-15 du Cade
de cammerce, le drait d'agir en nullité appartenant a tout Assacié.

Dans tous les cas au un Assacié est tenu de Transférer ses Titres aux termes du Pacte et/ou de
taut autre accard extrastatutaire conclu entre eux ou certains d'entre eux, le prix est détermine
canformément & 'accard des Assaciés ou de certains d'entre eux stipulé dans le Pacte et/ou dans
cet autre accord extrastatutaire.

Les Assaciés reconnaissent et acceptent que le Pacte prévait que le prix de cession des Titres
paurra, dans certains cas, étre déterminé par un expert indépendant, dans les conditions du Pacte.

12.2 Inaliénabilité temporaire

A l'exception des Transferts Libres, les Titres détenus par les Assaciés Minaritaires (tel que ce
terme est défini dans le Pacte) sont incessibles jusqu’a la plus prache des dates suivantes : (i) la
réalisation d’un Transfert en applicatian des articles 5 et 6 du Pacte et (ii) 'expiration d’'une période
de six (6) ans & compter du 21 février 2019 et ce, sauf Transferts Libres stipulés dans le Pacte.

12.3 Portée de l'article 12

Le présent article 12 ne peut étre supprimé ou madifié qu'a 'unanimité des Assaciés.

ARTICLE 13 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

13.1  Droits et obligations attachés a toutes les Actions
Les Assaciés ne supportent les pertes qu'a cancurrence de leurs apparts.

La prapriété d’'une Action emporte de plein drait adhésion aux Statuts et aux décisions des
Assaciés (au de I'Assacié unique, le cas échéant).

En cas de pluralité d’Assaciés, chaque fais qu'il est nécessaire de passéder plusieurs Actions pour
exercer un droit quelcanque, notamment en cas d'échange au d'attribution de titres a laccasian
d'une apération telle qu'une réduction du capital, augmentation du capital par incorporation de
réserves, fusion au autrement, les Actions isclées au en nambre inférieur & celui requis ne
canférent aucun drait contre la Saciété, les Associés devant faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de 'achat au de la vente du nombre d'Actians nécessaires.

13.2 Avantages conférés aux ADP1
Les ADP1 canférent les avantages particuliers suivants :
- absence de droit de vate, canfarmément a 'article 18,
- droit de bénéficier d’'un dividende préciputaire dans les canditians de ['article 25,

- drait préciputaire sur le boni de liquidation, dans les canditions de I'article 27, étant précisé
que ce drait s’appliquera dans tautes les hypathéses de Liquidation et non uniquement
dans celles visées 3 l'article 27 ; et



- droit de préférence sur le Prix de Cession en cas de survenance d'un Fait Générateur,
dans les conditions de I'article 13.4.

Sous réserve de ces droits particuliers, les ADP1 conférent a leurs titulaires les mémes droits et
les mémes abligations que les actions ordinaires. Une fois réparti le Mantant 8 Répartir ADP1 entre
les Titulaires d’ADP1, les ADP1 ne donnent plus droit au versement d’aucune quote-part du Prix
de Cession., du Boni de Liquidation ou du Résultat Distribué.

En cas de Transfert, les ADP1 conservent leurs avantages particuliers.
Il est précisé que :
- les ADP1 ne peuvent en aucun cas étre converties en actions d'une autre catégorie ; et
- les droits attachés aux ADP1 ne pourront étre modifiés qu'a 'unanimité des associés.
13.3 Avantages conférés aux ADP2
Les ADP2 conférent les avantages particuliers suivants :
- droit de bénéficier d'un dividende préciputaire, dans les conditions de I'article 25,

- droit préciputaire sur le boni de liquidation, dans les conditions de I'article 27, étant précisé
que ce droit s’appliquera dans toutes les hypothéses de Liquidation et non uniguement
dans celles visées 3 l'article 27 ; et

- droit de préférence sur le Prix de Cession en cas de survenance d'un Fait Générateur,
dans les conditions de l'article 13.4.

Sous réserve de ces droits particuliers, les ADP2 conférent 3 leurs titulaires les mémes droits et
les mémes obligations que les actions ordinaires.

En cas de Transfert, les ADP2 conservent leurs avantages particuliers.
13.4 Droit de préférence sur le Prix de Cession

En cas de survenance d'un Fait Générateur, 'ensemble des ADP1 et des ADP2 donnera droit 3
au droit de préférence sur le Prix de Cession suivant :

- paiement prioritaire du Montant 3 Répartir ADP1 au profit des Titulaires d’ADP1, chaque
Titulaire d'ADP1 percevant une fraction du Montant 3 Répartir ADP1 correspondant au
rapport entre le nombre d’ADP1 qu'il détient et le nombre total d'’ADP1 ;

- sous réserve du versement prioritasire du Montant & Répartir ADP1,, chaque Titulaire
d'ADP2 percevant une fraction du Montant & Répartir ADP2 correspondant au rapport
entre le nombre d'ADP2 qu'il détient et le nombre total d’ADP2 ;

- le solde du Prix de Cession (déduction faite du montant & rembourser au titre de tous titres
de créance détenus par les Actionnaires, qui sera remboursé par priorité (en ce compris
par priorité au versement du Montant & Répartir ADP2 mais 3 I'exclusion du versement du
Montant & Répartir ADP1, qui sera prioritaire sur tout autre paiement)) étant ensuite versé
& l'ensemble des Actionnaires, au prorata de leurs participations respectives dans le
capital de la Société, ce prorata ne devant pas tenir compte des ADP1, quelle que soit Ia
forme des Actions (a I'exclusion des ADP1) qu'ils détiennent.

Dans I'hypothése ol le pourcentage T sera égal a 0, les ADP2 jouiront des mémes droits quant 3
la répartition du Prix de Cession que les actions ordinaires.



13.5 Protection des droits conférés aux ADP1 et aux ADP2

Le maintien des draits particuliers attachés aux ADP1 et ADP2 est assuré dans les conditions du
Code de commerce et en particulier des dispositions des articles L.225-99 alinéa 2, L.228-16 et
L.228-17 dudit Code.

ARTICLE 14 INDIVISIBILITE DES ACTIONS — NUE-PROPRIETE ET USUFRUIT

Les Actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d’'Actions indivises sont tenus de se faire représenter aux assemblées par
I'Associé dant le nom est inscrit dans les comptes individuels figurant dans les registres de la
Société. Par exception, en cas de déceés d’un Associé, les caprapriétaires d’Actions indivises sont
tenus de se faire représenter aux assemblées par un seul d’entre eux ou par un mandataire unique
justifiant d'une habilitation spéciale. En cas de désaccard, le mandataire est désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du sieége sacial de la Société, statuant en
référé.

Les héritiers et ayants drait des Assaciés serant indivisiblement tenus a I'entiére exécution de
l'intégralité des Statuts par I'effet de la transmission 3 leur profit de la propriété, de la nue-propriété
ou de l'usufruit des Actians, les Associés étant d'ores et déja dispensés d'effectuer la signification
prévue a l'article 877 du Code civil.

Le droit de vote attaché aux Actions appartient au nu-propriétaire pour toute décision autre que
celle cancernant l'affectation des bénéfices o il est réservé a l'usufruitier.

. ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 DIRECTION DE LA SOCIETE

La Saciété sera administrée et dirigée par un président (le « Président »), sous le contrdle d’un
Comité de Surveillance.

15.1 Président

15.1.1 Nomination - Durée des fonctions - Démission - Révocation

Le Président, personne physique ou morale, est nommé pour une durée indéterminée par décision
du Comité de Surveillance prise a la majarité simple de ses membres, présents ou représentés.

Les fonctions de Président prennent fin par le décés, la démission, la révocation ou en cas de
Président personne morale, par louverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Le Président est révacable 3 tout moment, sans qu'il soit besoin d’un juste motif, par décision du
Comité de Surveillance prise a la majorité simple de ses membres, présents ou représentés. La
décisian de révocation du Président n’a pas & étre motivée. Cette révocation n'ouvre drait & aucune
indemnisation.

Le Président peut démissionner & tout moment sous réserve d’en informer le Comité de
Surveillance un mois au moins avant que sa démission ne devienne effective, dans les conditions

du Pacte.



15.1.2 Pouvoirs du Président

Le Président assume la direction générale de la Société et représente la Saciété a égard des tiers
conformément a 'article L. 227-6 du Code de commerce.

Le Président est investi des pouvairs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la Société, dans la limite de I'cbjet social et du Budget Annuel, et sous réserve des pouvoirs
que la loi, les reglements en vigueur, les présents Statuts et/ou le Pacte attribuent aux Assaciés
ou au Comité de Surveillance.

Dans les rapports avec les tiers, Ia Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de I'abjet sacial, 4 moins qu'elle ne prauve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet au ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des Statuts suffise 3 constituer cette preuve.

Le Président peut déleguer une partie des pouvoirs lui appartenant de par les lois et réglements
en vigueur ou les Statuts 3 une ou plusieurs personnes de son choix.

15.1.3 Rémunération

Le Président peut percevoir une rémunération, fixe et/ou variable, en ce compris tout avantage en
nature, déterminee par une décision du Comité de Surveillance. En outre, les frais engagés par le
Président dans le cadre de ses fonctions Iui serant remboursés par la Société sur présentation de
justificatifs et suivant les madalités définies par décision du Comité de Surveillance.

15.2 Comité de Surveillance

15.2.1 Composition

La Saocieté est dotée d’'un comité de surveillance {le « Comité de Surveillance ») composé de 3
membres au mains, personnes physiques ou morales, assaciés ou non, désignés par la collectivité
des associés, statuant a la majorité simple des voix des assaciés présents au représentés, dans
les conditions du Pacte.

Sous reserve des stipulations du Pacte, le president du Comité de Surveillance est nommé par le
Comité de Surveillance a la majorité simple des votes.

La durée du mandat des membres se termine 3 lissue de I'sssemblée genérale appelée a
approuver les comptes sociaux du 4¢me exercice clos de la Société suivant I'exercice au caurs
duquel leur nominatian est intervenue. Le mandat des membres du Comité de Surveillance est
renouvelable.

Les membres du Comité de Surveillance peuvent étre révoqués a tout moment et sans juste motif
par décision des Associés prise a la majorité simple des voix des Associés présents ou
représentés, incluant, en tout état de cause, le vote favorable de I'Associé & I'origine de la
désignation du membre concerné. La révocation des membres du Comité ne pourra en aucun cas
donner lieu au paiement de dommages-intéréts au profit du membre révoqué.

Dans toutes hypothéses autres que le remplacement d’'un membre a I'expiration de san mandat,
le membre du Comité nammé en remplacement d’un autre ne demeurera en fonctions que pour le
temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

15.2.2 Rémunération des membres du Comité de Surveillance

Le Comité de Surveillance pourra décider, 4 la majorité simple de ses membres, de rémunérer ses
membres pour I'exercice de leurs fonctions dans les conditions du Pacte.



15.2.3 Réunions du Comite de Surveillance

Le Camité de Surveillance se réunira une fois par trimestre et aussi souvent que nécessaire et 3
chaque fais qu'une décision nécessitera un accord préalabie de cet argane. Tautefais, une réunion
mensuelle, infarmelle, sera tenue afin d’échanger, notamment, sur le reporting et les projets
majeurs de la Société et/ou des Filiales et/ou d’Univerture.

Monsieur Olivier Lapez (tant que I'Associé Dirigeant détiendra des Titres de la Saciété) assisters,
g'il le souhaite, aux réunions du Camité de Surveillance, sans vaix délibérative. Il sera 3 cet égard
tenu aux mémes abligations de canfidentialité que les membres du Camité.

Les membres du Comité de Surveillance serant convaqués par son président ou par tout membre
du Comité de Surveillance, par tout moyen, y compris par télécopie ou par e-mail, toute
convacation devant étre effectuée au moins cing (5) Jours Ouvrés avant la date prévue de la
réunion. Monsieur Olivier Lapez sera informé de |a tenue de la reunion dans les mémes conditions
que les membres du Comité (tant que I'Assacié Dirigeant détiendra des Titres de la Saciété). |l
pourra étre renoncé au délai de cing (5) Jours Ouvrés par accard de tous les membres, étant
précisé que le fait que tous les membres du Comité de Surveillance soient présents ou représentés
lors de Ia réunion vaudra renanciation au délai de canvacation.

La canvacation pourra également étre orale pour autant que ce mode de convacation ait été
préalablement accepté par chacun de ses membres.

L’ardre du jour sera arrété par 'auteur de la convocation.

Le Comité de Surveillance ne pourra délibérer que sur une question inscrite 4 I'ordre du jour, sauf
si tous ses membres sant présents et acceptent de traiter d’'une question additionnelle.

Pour lui permettre de remplir son réle, ses membres pourront avoir accés aux mémes informations
que les administrateurs de sociétés anonymes, dans les mémes conditions.

Le président du Comité de Surveillance présidera les réunions. En cas d’absence de san président,
le président de séance sera désigné dans les conditions du Pacte.

Les réunions aurant lieu au siége sacial au en tout autre endroit indiqué dans la convacation, en
France ou 3 l'étranger, par conférence téléphonique cou audiavisuelle permettant 5 tous les
membres d'entendre et étre entendus. Il est précisé que taut membre du Comité de Surveillance
qui ne pourrait participer physiquement & une réunion dudit Comité pourra y participer par
téléphone. Cette faculté sera également donnée & Monsieur Olivier Lapez (tant que I'Assacié
Dirigeant détiendra des Titres de la Saciété).

Les délibérations du Comité de Surveillance serant consignées dans des procés-verbaux, signés
par le président de séance. Les copies ou extraits des délibérations du Camité de Surveillance
seront valablement certifiées par son président ou un fondé de pouvair habilité a cet effet.

Les procés-verbaux du Camité de Surveillance devront étre conservés dans un registre tenu & cet
effet, accessible & tout membre du Camité et 8 Mansieur Olivier Lopez (tant que 'Assacié Dirigeant
détiendra des Titres de la Société) sur simple demande.

15.2.4 Quorum et majorité

Le Comité de Surveillance ne pourra valablement statuer, sur premiére convacation, que si au
moins deux (2) membres (qu plus selon les conditions du Pacte), sont présents au représentés. Si
ce quorum n'est pas atteint, une nauvelle réunion sera tenue au mains c¢ing (5) Jours Ouvrés aprés
cette premiére réunion avec le méme ordre du jour et pour laquelle aucun quarum ne sera exigé,
sauf accard de tous les membres paur renancer 3 ce délai.

Les décisions du Camité de Surveillance serant prises a |a majorité simple des membres présents



au représentes, sauf stipulation cantraire du Pacte.
En cas de partage des vaix, la vaix du préesident de séance vaudra double.

En cas d'abstention, le membre du Comité de Surveillance concerne sera considéré camme
n‘ayant pas pris part au vate et le nambre de ses vaix ne sera pas pris en compte pour déterminer
si la résolution est ou non adoptée.

Taout membre du Caomité de Surveillance pourra danner pouvoir de le représenter a un autre
membre du Comité lors d'une réunion du Comité. Le nambre de membres qu'un méme membre
peut représenter est illimité.

15.2.5 Pouvoirs

Le Comite de Surveillance sera chargé de statuer sur chacune des Décisions Importantes et de
faire un point régulier sur les principaux enjeux stratégiques de la Saciéte et du Groupe, les
derniers résultats commerciaux et financiers mensuels, trimestriels et annuels disponibles, et les
perspectives commerciales du Groupe.

Aucune des décisions suivantes ne pourra étre mise en ceuvre par la Societe et toute société du
Groupe, sans avair été préalablement approuvée par le Comite de Surveillance, statuant & la
majorité simple (x) comprenant le vate affirmatif d’'un membre nomme sur proposition de 'Associe
Majoritaire (tel que ce terme est défini dans le Pacte) s'agissant des décisions visees au point (i)
ci-dessaus et (y) camprenant le vote affirmatif du membre nommé sur proposition de I'Assacié
Dirigeant s’agissant des decisions visées au point (ii) ci-dessous (les « Décisions Importantes »)

i Décisions Impaortantes a prendre pendant toute la durée de la Société

. Toute décision affectant directement les modalités d'échelonnement, d'amortissement
ou de rembaursement de tout emprunt bancaire de la Societe et/ou des Filiales ou tout
engagement se rappartant & ces décisions, et décisions susceptibles d'entrainer
I'exigibilité anticipée des difféerents emprunts canclus par Ia Saciété paur le financement
de I'Acquisition au nécessitant 'accord prealable des établissements bancaires ayant
accorde lesdits préts ;

+  Toute apératian de croissance externe : acquisition ou promesse d'acquisition de fonds
de commerce, de biens immabiliers, de branche d’activité au de titres de participation
par la Société et/ou les Filiales ;

+  Toute cession ou lacation-gérance de fonds de commerce, cession dimmeubles ou
titres de participation détenus par la Societe et/ou les Filiales ;

+  Tout octroi de prét ou d'avance en compte courant au profit de toute personne physique
ou personne morale ;

. Taute canclusion ou la madification d’emprunts, autres que les emprunts & court terme
destines a la trésarerie ou au fonds de raulement, auprés de quiconque sous quelgue
forme que ce soit (notamment par voie de crédit-bail) d’'un montant supérieur & 100 000
euros par opération au cours du méme exercice social ;

+  Toute conclusion, maodification matérielle ou résiliation de tout cantrat d'un montant
supérieur 3 100 000 euros conclu pour une durée supérieure aun (1) an ;

«  Tout octroi par la Societe et/ou les Filiales de taut gage, nantissement, caution, aval,
fiducie au toute autre sdreté ou garantie d’'un engagement pris par elles-mémes ou par
un tiers, en dehars du cadre habituel des affaires (notamment en ce qui concerne les
cautions consenties dans le cadre des chantiers), et qui ne serait pas prévu au Budget
Annuel ;

*  Toute réalisation d’investissement qui ne serait pas prévu dans le Budget Annuel et
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dont le montant annuel, cumulé aux investissements déja réalisés depuis le début de
I'exercice, serait supérieur & 100 000 euros ;

Approbation du Budget Annuel et du Business Plan ;

Tout arrété des comptes de fin d’exercice, I'affectation des résultats et tout changement
de principes et/ou méthodes comptables, tels que definis en annexe des comptes
annuels et certifiés par le commissaire aux comptes de la Saciété et/ou des Filiales
selon le cas ;

Toute nomination ou révocation des commissaires aux comptes de la Société et des
Filiales ;

Toute émission d’actions, de valeur mobilieres ou titres financiers de quelque nature
que ce sait, y compris notamment a titre d’option ou de paiement du dividende ;

Toute nomination, révacation, rémunération, modification de la rémunération et des
pouvoirs du Président de fa Saciété et le cas échéant des Directeurs Geéneéraux, des
directeurs de réseau, du directeur administratif et financier et du directeur opérationnel
(et tout autre Cadre-ClIé qui remplirait ces fonctions);

Toute maodification des Statuts ou tout acte ayant pour objet ou effet une madification
des Statuts ou des statuts des Filiales ;

Toute modification, directe ou indirecte, sous quelque forme que ce sait, pour le présent
ou l'avenir, des droits de 'une quelconque des catégaries de valeurs mobiliéres émises
par la Société et/ou les Filiales ;

L’acquisition, la souscription, I'échange ou le Transfert de valeurs mobiliéres ou titres
financiers de quelque nature et montant que ce soit ainsi que de parts sociales de
quelque montant que ce soit (a8 I'exception des parts ou actions d'OPCVM et autres
placements de trésorerie) ;

Toute distribution d’acompte sur dividendes par la Société ;

Toute suppression d'activité, la création ou la dissolution, I'acquisition ou la cession,
par la Société et/ou les Filiales, de toute société, entreprise, filiale, succursale, fonds
de commerce, branche d'activité, immeuble joint-venture, groupement d'intérét
économique, association, trust, société en participation, société créée de fait ou tout
autre entité de quelque nature que ce soit; tout projet de fusion, scission, apport ou plus
généralement toute restructuration juridique de la Société et/ou des Filiales ; toute
madification substantielie de I'activité de 1a Société et/ou des Filiales ;

Toute mise en place de tout plan de stock-options, d'épargne d'entreprise,
d’'abondement, d’'intéressement ou de participation pour les salariés et mandataires
sociaux et toute madification de tels plans & 'exception de ce qui résulterait d’'une
abligation légale ;

Tout recrutement de tout salari€, cadre supérieur, dont la rémunération annuelle brute
fixe serait supérieure & 80 000 euros, toute mise en ceuvre de tout plan social ou de
tout licenciement collectif ou tout licenciement ou de rupture conventionnelle de tout
salarié dont la rémunération annuelle brute fixe serait supérieure & 80 000 euros, &
I'exception d’'un licenciement pour faute lourde ou grave nécessitant une mise a pied
immediate;

Toute convention relevant de l'article L.227-10 du Code de commerce ; toute
convention entre la Société et/ou les Filiales et leurs associés directs ou indirects ou
appartenant au groupe de leurs associés ;

Toute décision en vue de 'admission des Titres & la négociation sur un marché
d’instruments financiers, le choix de la procédure y afférente et le choix de
I'établissement introducteur ;

Toute décision (i) de solliciter le recours & un mandataire ad’hoc conformeément aux
dispositions de l'article L. 611-3 du Code de commerce, (ji} de recourir & la procédure
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de congcitiation conformément aux dispositions des articles L. 611-4 et suivants du Code
de commerce et/ou (iii) de solliciter 'ouverture d'une procédure de sauvegarde
conformément aux dispositions des articles L. 620-1 et suivants du Code de
commerce ;

+  Toute promesse d'accomplir un quelconque des actes mentionnés ci-dessus ou de
conférer une option ou tout autre contrat dont I'exercice obligerait ou serait susceptible
d'obliger la Société et/ou les sociétés du Groupe & accomplir un des actes mentionnés
ci-dessus ;

«  Toute introduction d’instance devant quelque juridiction, tribunal, arbitre, médiateur que
ce soit, engagée par la Société et notamment, sans que cette liste soit limitative, toutes
administrations fiscales ou sociales, associés, dirigeants, clients ou fournisseurs ; toute
décision définitive relative & un litige ou une procédure arbitrale ou a une transaction &
laquelle la Société ou une Filiale est partie (i} si e montant de la demande formulée
par, ou a I'encontre d’'une la Société et/ou des Filiales est supérieur a 100 000 euros
ou (ii) pouvant aboutir & la mise en jeu des garanties consenties par les Vendeurs ou
les Garants (tels que ces termes sont décrits dans le Contrat de Cession) dans le
Contrat de Cession ; et

+  Le versement de toute contribution palitique ou autre donation quelle qu’elle soit.

ii.  Décisions Importantes & prendre a compter de la date & laquelle I'Associé Dirigeant
n'exercera plus de mandat social au sein de la Société

»  Toute décision de conclusion, de renouveilement ou de modification des conventions
visées par les articies L 227-10 et suivants du Code de Commerce, conclus avec un
associé détenant, seul ou de concert, plus de 50% du capital et des droits de vote de
la Société, et plus généralement toutes conventions conclues entre des Filiales et/ou
directement ou indirectement un associé détenant, seul ou de concert, plus de 50% du
capital et des droits de vote de la Société ;

+ Toute décision de cession, transfert sous quelque forme que ce sait, de toute
participation de I'une quelconque des Filiales, représentant au moins 5% du chiffre
d’affaires total du groupe constitué de la Société et des Filiales ; et

«  Toute modification des statuts de la Société et/ou des Filiales.

ARTICLE 16 COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

Les délégués du comité social et économique, s'il en existe, exercent les droits prévus par I'article
L. 2312-72 du Code du travail auprés du Président.

ARTICLE 17 COMMISSAIRES AUX COMPTES

Au cours de la vie saciale, des commissaires aux comptes pourront étre nommeés par décision des
Associés, ou le cas échéant de 'Associé unique, pour une durée de six (6) exercices.

lls sont convoqués & toutes les assemblées des associés en méme temps que ceux-ci et avisés a
la diligence du Président de toutes autres décisions collectives.
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IV. DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Les décisians collectives des Associés saont prises & l'initistive du Président ou de l'un des
membres du Comité de Surveillance nammés sur proposition de I'Associé Majaritaire ou de
I'’Assacié Dirigeant.

Les décisions collectives des Assaciés sont prises par cansultations écrites, en assemblées, ou
résultent du cansentement unanime des Associés exprimé dans un acte saus seing privé. Tous
mayens de communication, notamment télécapies ou courriers électroniques, peuvent étre utilisés
paur les consultations écrites.

ARTICLE 18 DECISIONS QUI DOIVENT ETRE APPROUVEES COLLECTIVEMENT PAR
LES ASSOCIES

Les Assaciés sant seuls compétents, pour décider de :

(a) Fapprobation des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes cansolides et
I'affectation des résultats ;

(b) I'augmentatian, 'amortissement au la réduction du capital et plus généraiement I'émission
d'Actions ou tous autres titres ;

<) la transfarmaticn de la Société, |a fusion, la scissian ou la dissolution de la Société ainsi
que toutes les régles relatives a la liquidation et aux pouvoirs du liquidateur ;

@ la proragatian de la durée de Ia Société ;

(e) la madification de dispositions statutaires ;

) la nomination et la révacation des membres du Comité de Surveillance ;

(2) la nomination des cammissaires aux comptes ;

(h) I'apprabatian, la ratification ou le refus des canventions réglementées ; et

(i) toutes autres décisions relevant exclusivement de la campétence des Assaciés

confarmément a la loi et aux réglements en vigueur.

Toute autre décision reléve des pouvairs du Président, conformément aux présents Statuts.

ARTICLE 19 REGLES CONCERNANT L'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Sous réserve des décisions prises par consentement unanime des Associés confarmément aux
dispositions de l'article L. 227-19 du Code de cammerce qui exigent que I'adoption ou la
madification de clauses statutaires relatives & l'inaliénabilité des Actions et des décisions pour
lesquelles des dispositions légales ou réglementaires impératives exigent une majoriteé plus forte,
les décisians callectives sont prises a la majorité simple des draits de vote, étant précisé que pour
les assemblées, il s'agit des draits de vote des assaciés présents ou représentés et qu'a chaque
Actian, & I'exclusion des ADP1 qui ne donnent pas drait de vate, est attaché un (1) droit de vote.
Toutes décisians madifiant les draits dont I'Assacié Dirigeant bénéficierait aux termes du Pacte ne
pourront toutefais étre adoptées qu'avec le vate favorable de ce dernier, dés lars qu'il détiendra
des Titres & la date de la prise de décision.

Pour toute assemblée, le quarum est calculé sur I'ensemble des Actions (3 I'exclusion des ADP1)
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composant le capital sacial. Le quarum est atteint dés lors que les Assaciés, présents au
représentés, détiennent au mains cinquante pourcent (50%) des droits de vote.

ARTICLE20 MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION

20.1 Assemblées générales

L'assembiée est convoquée, sept (7) jours au mains avant la date de la réunion, par le Président
au 'un des membres du Camité de Surveillance par taus mayens, en mentionnant le jour, I'heure,
le lieu et l'ordre du jour, ce délai de canvacatian pauvant étre réduit en cas d’urgence, & candition
que l'auteur de la canvention justifie de cette urgence dans la canvacation.

Larsque tous les Assaciés sant présents ou représentés, 'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai, sous reserve du drait 2 l'information préalable du commissaire
aux camptes. La persanne qui a convaqué ['assemblée, adresse aux assaciés les dacuments
nécessaires a leur information.

L'assemblée est présidée par le Président. A défaut, Fassemblée élit son président de seance.

Une feuille de présence est établie lars de chaque assemblée. Cette feuille de présence est
diment émargée (i) par les associés physiquement présents lors de leur entrée en assemblée, (ii)
par télécopie ou par signature électranique par les Associés non présents physiquement a
'Assemblée mais participant & cette derniere par tout made de cammunication approprié et
cantresignée en marge du nam dudit associé par le Président de I'assemblée cansidéree et (iii)
par les mandataires concernés. Sant annexes a la feuille de présence les pouvoirs (ou leurs

copies) donnés & chaque mandataire et, le cas écheant, les farmulaires de vote par
correspandance ou leurs capies. La feuille de présence est certifiée exacte par e Président.

Tout associé a le drait de participer aux assemblées et aux délibérations persannellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre de ses Actions, sur simple justification de san identité, des
lors que ses Actians sant inscrites en campte & son nom.

Un Associé peut se faire représenter par la persanne de son choix. Tout mandataire peut detenir
un nambre de mandat illimité. Le mandat peut étre danné paur une assemblée au pour plusieurs
assemblées qui se tiennent le méme jour au dans un délai d'un (1) mois suivant |a date de la
premiere de ces assemblées.

20.2 Consultation par carrespondance

En cas de cansultation par correspondance, le texte des resolutions propasées ainsi que les
dacuments nécessaires a l'infarmatian des assaciés sant adressés a chacun d'entre eux, par tous
mayens. Les Assaciés dispasent d’'un délai minimal de quinze (15) jours, & compter de la réception
des projets de résolutions, pour émettre leur vate. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout
assacié n’ayant pas répondu dans un délai de trente (30) jours a campter de 'envoi des documents
nécessaires a son infarmatian, est cansidéré comme s'étant abstenu.

En cas de consultation par correspandance, la décision des Associés ne peut étre adoptée que si
les assaciés ayant répondu a la cansultation détiennent au mains 50% des draits de vate de la
Saciété.

La cansultation est mentionnée dans un pracés-verbal établi et signé par le Président, auquel sont
annexeées, le cas échéant, les repanses des associés.
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20.3 Acte sous-seing privé

Les décisions des Associés peuvent aussi s’exprimer saus forme d'un acte sous seing privé signé
par tous les Assaciés, y compris par ceux qui désapprouvent tout ou partie des décisions prises
dans cet acte, et le Président.

Par conséquent, les décisions prises par acte sous seing privé ne doivent pas étre adoptées &
l'unanimité des Associés mais aux régles de quorum et de majorité visées a I'Article 19 des Statuts.

20.4 Procés-verbaux

Les procés-verbaux des décisions de 'Associé unique ou, en cas de pluralité d'Associés, des
décisions collectives des Assaciés sant reportés sur un registre spécial, coté et paraphé. Ces
proces-verbaux, une fois reportés sur ledit registre, sont signés par le Président ou un membre du
Comité de Surveillance. Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont valablement certifiés
par le Président ou un membre du Comité de Surveillance.

20.5 Associé unique

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, I'Associé unique exerce seul les
pouvairs dévalus a la collectivité des Assaciés par les présents statuts.

ARTICLE 21 DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCIES

Pour toutes les décisions de 'Associé unique ou, en cas de pluralité d'Associés, les décisions
collectives ol les dispositions légales imposant que le Président et/ou les commissaires aux
comptes établissent un ou plusieurs rapports, le Président devra communiquer & 'Associé unique
ou, en cas de pluralité d’Associés, aux Associés, au plus tard concomitamment a la consultation
par correspondance, 3 la signature de I'acte ou a I'assembiée, le ou les rapports du Président et/ou
du (des) commissaire(s) aux comptes.

Par ailleurs, et quel qu'en soit le mode, toute consultation de I'’Assacié unique ou de la collectivité
des Assaciés doit faire 'objet d’une infarmatian préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des
résolutions et tous documents et informations lui/leur permettant de se pronancer en connaissance
de cause sur la ou les résolutions présentées a san/leur approbation.

Les draits de communication visés au présent article bénéficierant aux Titulaires d’ADP1, quand
bien méme les ADP1 sont privées de droit de vote et ne sont pas prises en compte dans le calcul
du quorum.

ARTICLE 22 ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune madification ne peut étre faite aux droits des
actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire
ouverte 3 tous les assaciés et, en outre, sans vate également confarme d’'une assemblée spécisle
auverte aux seuls propriétaires des actions de [a catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales sont canvaquées dans les conditions visées a I'article 20.1.

L’assemblée spéciale réunie sur premiére convacation ne délibére valablement que siles associés
présents ou représentés possédent au moins le tiers (1/3) des actions ayant le draoit de vote.
L'sssemblée spéciale, réunie sur deuxiéme convocation, ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés passédent au mains le cinquiéme (1/5) des actions ayant le droit
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de vote. Elle statue 3 la majarité de plus de la mqitié des actions de la catégarie considérée.

V. EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX ~ RESULTAT

ARTICLE 23 EXERCICE SOCIAL

L'exercice social en cours commence le 1¢° janvier 2019 et se termine le 31 mars 2019. L'exercice
sacial suivant, d'une durée de neuf mois, commencera le 1" avril 2019 et se terminera le 31
décembre 2019.

Les exercices saciaux suivants commencerant le 1€ janvier et se terminerant le 31 décembre de
chaque année.

ARTICLE 24 COMPTES SOCIAUX

Le Président tient une comptabilité réguliere des opérations sacisles et dresse des camptes
annuels conformément aux lois et aux principas comptables.

A Ia fin de chaque exercice sacial, le rapport de gestion, les comptes annuels et, le cas échéant,
les caomptes consalidés, sont arrétés par le Président et, le cas échéant, transmis aux
commissaires aux comptes.

Ces documents sant soumis chaque année 3 I'apprabation de I'Associé unique ou des Assaciés
dans les six (6) mais de la clGture de l'exercice.

ARTICLE 25 AFFECTATION DES RESULTATS

Les sommes distribuables sont déterminées conformément aux dispositions de la loi sur les
societés commerciales.

Aprés appraobation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables, I'Assacié
unique ou les Associés :

(i) déterminent la part de ces sommes qui leur est attribuée sous forme de dividendes, étant
précisé que les ADP1 ne donneront pas droit 3 perception d'un dividende, autrement qu'en
cas de survenance d'un Fait Générateur ;

(i) affectent la part non distribuée du bénéfice de l'exercice dans les proportions qu'ils
déterminent, soit a un au plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, sait au
campte "report 8 nouveau".

Les pertes, s'il en existe, sont partées au campte "report 3 nouveau” ou compensées avec les
réserves existantes.

En cas de survenance d’'un Fait Générateur, le Résultat Distribué versé aux Actionnaires le sera
dans I'crdre suivant :

- versement prigritaire du Montant a8 Répartir ADP1 aux Titulaires d’ADP1, chaque Titulaire
d’ADP1 percevant une fraction du Montant & Répartir ADP1 correspondant au rappart
entre le nambre d’ADP1 qu'il détient et le nombre total d’ADP1 ;
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- sous réserve du versement prioritaire du Montant 8 Répartir ADP1,, versement du Montant
4 Répartir ADP2 aux Titulaires d’ADP2, chaque Titulaire d'’ADP2 percevant une fraction du
Montant 3 Répartir ADP2 correspondant au rapport entre le nombre d’ADP2 qu'il détient
et le nombre total d’ADP2 ;

- lesolde du Résultat Distribué étant ensuite versé 3 'ensemble des Actionnaires, sans tenir
compte des ADP1, au prorata de leur participations respectives dans le capital de la
Saciété, exclusion faite des ADP1, quelle que sait la forme des Actions (3 I'exclusion des
ADP1) qu’ils détiennent.

Dans I'hypothése ol le pourcentage T sera égal a 0, les ADP2 jouiront des mémes droits quant 3
la répartition du Résultat Distribué que les actions ordinaires.

Vi. DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION

ARTICLE26 DISSOLUTION

La dissolution anticipée de la Société peut étre prononcée a tout moment par décision collective
des Associés ou de I'Associé unique de la Société.

La dissolution de la Société, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle
de patrimoine social aux Assaciés ou, le cas échéant, a FAssocié unique de la Sociéte, sans qu'il
y ait lieu & liquidation, sous réserve des oppositions des créanciers sociaux, conformément aux
dispositions de 'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27 LIQUIDATION

Hormis les cas de fusion, de scission ou de dissolution par réunion de toutes les Actions en une
seule main, la dissolution de la Société entraine sa liquidation.

La décision collective des Associés ou, le cas échéant, de I'Assacié unique de la Société, régle le
mode de liquidation, nomme ie ou les liquidateurs et fixe leurs pouvoirs. La nomination du ou des
liquidateurs met fin & celle du Président et, sauf décision contraire, a celle des commissaires aux
comptes.

Les Associés peuvent toujours révoquer et remplacer les liquidateurs et étendre ou restreindre les
pPoUVOIrs.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, 3 la distribution d’acomptes et, en
fin de liquidation, & |a répartition du solde disponible sans étre tenus 5 aucune formalité de publicité
ou de dépdts des fonds, étant précisé que le boni de liquidation sera versé en priorité aux ADP1,
jusqu'a concurrence du Montant 8 Répartir ADP1, chaque Titulasire d’ADP1 percevant une fraction
du Montant 3 Répartir ADP1 correspondant au rapport entre le nombre d’ADP1 qu'il détient et le
nombre total d'ADP1.

Dans I'hypothése ol la liquidation fera suite & la survenance d'un Fait Générateur, le Boni de
Liquidation sera versé dans les conditions suivantes :

- versement priaritaire du Montant & Répartir ADP1 aux Titulaires d'’ADP1, chaque Titulaire
d’ADP1 percevant une fraction du Montant & Répartir ADP1 correspondant au rapport
entre le nombre d’ADP1 qu'il détient et le nombre total d'ADP1 ;
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- sous réserve du versement prioritaire du Montant & Répartir ADP1,, versement du Montant
3 Répartir ADP2 aux Titulaires d’ADP2, chaque Titulaire d’ADP2 percevant une fraction du
Montant & Répartir ADP2 correspondant au rapport entre le nombre d'ADP2 qu’il détient
et le nombre total ’ADP2 ;

- le solde du Résultat Distribué étant ensuite versé a 'ensemble des Actionnaires, sans tenir
compte des ADP1, au prorata de leur participations respectives dans le capital de la
Société, exclusion faite des ADP1, quelle que soit la forme des Actions {a I'exclusion des
ADP1) qu'ils détiennent.

Dans I'hypothése ol le pourcentage T sera égal a 0, les ADP2 jouiront des mémes droits quant &
la répartition du Boni de Liquidation que les actions ordinaires.

Le au les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la Société a I'égard des
tiers, notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice devant
toutes les juridictions tant en demande qu'en défense.

Les Associés sant consultés aussi souvent que l'intérét de ia Société 'exige (sans toutefois qu'il
soit nécessaire de respecter les prescriptions des articles L. 237-23 et suivants du Code de
commerce) et, en tout état de cause, en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs de
liquidation, sur le quitus de la gestion des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour
constater la cl6ture de la liquidation.

ARTICLE 28 CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de survenir pendant la durée
de la Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément 3 Ia loi et soumises 3 s juridiction
des tribunaux compétents dans les conditions de drait commun.
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Annexe A

Définitions

Les présents statuts s'interprétent en appliquant les définitions suivantes aux mats et expressions
carrespondants, mais seulement lorsque ces mots et expressions commencent par une
majuscule :

« Acquisition » désigne I'acquisition par la Société de l'intégralité du capital sacial et des droits
de vote des saciétés OLRE, saciété par actions simplifiée au capital de 632 800 eurecs, dont le
siége social est sis Mas Calmette, Chemin de la Mer — 66200 Elne, immatriculée au Registre du
commerce et des saciétés de Perpignan sous le numéro unique d'identification 507 827 962 et
Sonimen, saciété par actions simplifiée au capital de 8 000 euras, dont le sieége social est au 1,
rue Jean Perronet — 30000 Nimes, immatriculée au Registre du commerce et des saciétés de
Nimes saus le numéra unique d’identification 503 233 504

« Actions » a le sens qui lui est donné a I'article 8.1

« Actionnaires » désigne tout Assacié a la Date de Réalisatian, ainsi que tout futur Assacié venant
a détenir des ADP2 au terme de l'allocation de Is Réserve

« ADP1 » a le sens qui lui est donné a I'article 8.1
« ADP2 » ale sens qui lui est donné a l'article 8.1

« Affilié » désigne, a I'égard de toute persenne ou Entité, (a) toute autre personne ou Entité (i)
dent le Contrdle est détenu, directement au indirectement, par cette personne ou Entité, ou (ii) qui
détient, directement au indirectement, le Contréle de cette personne au entité ou (iii) dont le
Contréle est détenu, directement ou indirectement, par la personne ou entité détenant elle-méme
le Contrdle de cette personne ou entité

« Associés » désigne toute personne détenant des Actions de la Société
« Associé Dirigeant » désigne Monsieur Olivier Lapez et la saciété I'Oxygene

« Associé Minoritaire » désigne tout Assacié détenant moins de 50% du capital et des draits de
vote de ia Saciété, a l'exclusion, le cas échéant, de I'lnvestisseur Dzeta

« Boni de Liquidation » désigne le produit a recevoir par les Actionnaires en suite de la
Liquidation, disponible aprés extinction du passif, paiement des frais de Liquidation et
rembaursement de la valeur nominale des Actions et, plus généralement, aprés tout paiement
prioritaire imposé par la loi et les réglements applicables

« Budget Annuel » désigne le budget annuel cansalidé de la Saciété et des Filiales, arrété par le
Président et validé par le Camité de Surveillance

« Cadres Clé » désigne I'Assacié Dirigeant, ainsi que les salariés et mandataires sociaux des
Filiales et de la Saciété qui adhéreront au Pacte postérieurement & ia Date de Réalisation

« Cession de Contréle » désigne (i) le Transfert de l'intégralité des Titres détenus par les
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Assaociés ou (ii} le Transfert de Titres permettant I'exercice du Droit de Cessian Forcée ou du Droit
de Cession Conjointe Totale ou (iii) te Transfert de l'intégralité des Titres détenus par la Société
dans d’autres sociétés

« Comité de Surveillance » a le sens qui lui est donné a l'article 15.2.1

« Contrat de Cession » désigne le contrat conclu le 21 décembre 2018 ayant fixé les termes et
les conditions de I'Acquisition

« Contrdle » signifie le contréle au sens de I'article L.233-3 | du Code de commerce

« Date de Réalisation » désigne la date 3 laquelle I'Acquisition a été réalisée, soit le 14 février
2019

« Décaissements » désigne toutes les sommes en numéraire et en nature versées 3 la Société
par les Actionnaires au titre de I'lnvestissement d’Origine ou de tout Investissement Ultérieur, étant
précisé qu’en cas d’apport en nature réslisé en valeur comptable, Ia valeur réelle dudit apport sera
prise en compte pour les besoins de la présente définition

« Décisions Importantes » a le sens qui lui est donné 3 I'article 15.2.5

« Droit de Cession Conjointe Totale » désigne le Droit de Cession Conjointe (tel que défini dans
le Pacte} en cas de Transfert faisant descendre la participation de I'Associé Majoritaire (tel que ce
terme est défini dans le Pacte) en dessous de 50,01% du capital et des droits de vote de la Société

« Droit de Cession Forcée » désigne I'Obligation de Sortie Conjointe (tel que ce terme est défini
dans le Pacte)

« Encaissement » désigne :

- Toutes les sommes en numéraire regues de la Société et/ou des Filiales par les
Actionnaires au titre de I'lnvestissement d’'Origine et des Investissements Ultérieurs (en ce
compris les dividendes et toute distribution de réserves ou primes d'émission, intéréts,
intéréts de retard, accessaoires ou de tout prét, créance ou toute autre avance, réduction
de capital ou amortissement du capital, remboursement d’avance en compte courant
d’'associés, paiement du prix de cession ou de rachat de Titres de la Société ou de toute
Filiale) ;

- (a)toutes les sutres sommes en numéraire et/ou (b) toute Valeur Manétaire effectivement
regues ou 3 percevoir de maniére certaine par les Actionnaires au titre de I'lnvestissement
d'Origine et des Investissements Ultérieurs a la suite d'un Fait Générateur ou de tout
Transfert de Titres autre qu'un Transfert au bénéfice d’un Affilié (le « Prix de Cession »),
étant précisé que :

o En cas de Cession de Contrle matérialisée par un Transfert de Titres de la
Saciété, si les Actionnaires décident de conserver une partie de leurs Titres de la
Société, les Actionnaires seront réputés avoir céde |s totalité des Titres détenus 3
la date de la Cession de Contrdle, 3 un prix €gal au Prix de Cession (et le calcul
du TRI et du Multiple Projet sinsi réslisés constituers le calcul final de ces
montants, nonobstant tous ajustements de prix ultérieurs ou indemnités) ;

o En cas d’Introduction en Bourse des Titres de la Saociété, si les Actionnaires
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conservent tout ou partie des Titres de la Société qu'ils détiennent, les
Actionnaires seront réputés avoir cédeé l'intégralité des Titres détenus 3 la date
d'Introduction en Baourse, a un prix par Titre €gal au prix d'introduction

« Entité » désigne toute personne morale, groupement, société en participation, fonds
d'investissement, association ou autre entité, ayant la personnalité morale, frangaise ou non

« Fait Générateur » désigne une Cession de Contréle ou une Introduction en Bourse
« Filiale » désigne toute Entité Contrdlée par la Sociéte

« Flux » désigne ensemble les Encaissements et les Décaissements (& I'exclusion des Flux
Exclus), étant précisé, pour le calcul du TRI, que :

- les Flux seront calculés linéairement 3 {'intérieur d’'une méme année, sur une base
journaliére, en prenant pour référence 365 jours ; et

- le montant des Encaissements sera réputé positif et le montant des Décaissements sera
réputé négatif.

« Flux Exclus » désigne :

- Pour les Encaissements, (i) les frais raisonnables remboursés aux Investisseurs Dzeta et
commissions regus par les Investisseurs Dzeta et (i) toute somme en numéraire versée,
directement ou indirectement, aux Investisseurs Dzeta par la Société ou une Filisle en
rémunération d’'une prestation ou d'une fonction effectuée en tant que mandataire social,
salarié ou prestataire de services ;

« Introduction en Bourse » désigne |a premiére cotation des Actions ou des actions des sociétés

détenues par la Société sur un marché réglementé ou un systéme multilatéral de négociation,
organisé ou non ou sur tout autre marché ou bourse de valeurs mobiliéres présentant lors de
Fintroduction en bourse des caractéristiques de liquidité et de volume de transaction au moins
équivalentes a celles des marchés susvisés

« Investissement d’Origine » désigne la souscription par les Actionnaires des actions ordinaires,
ADP1 et ADP2 émises par la Société a la Date de Réalisation

« Investissement Ultérieur » désigne toute souscription & une émission de Titres réalisée par la
Société ou les Filiales et/ou tout octroi d’'un prét a la Société ou les Filiales postérieurement a la
Date de Réalisation

« Investisseurs Dzeta » désigne CD Private Equity, société de droit luxembourgeois au capital de
127 632,20 euros, dont le siége sacial est situé au 22, avenue de la Liberté — 1930 Luxembourg
(Luxembourg), immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numeéro B158444,
ainsi que tout Affilié de CD Private Equity

« Jours Ouvrés » signifie tout jour de la semaine autre que les jours fériés en France ou a
Luxembourg, les samedis et dimanches.

« Liquidation » désigne la liquidation amiable ou judiciaire de la Société

« Montant 3 Répartir ADP1 » désigne (x) le montant du prix de souscription des ADP1 augmenté

21



de (y) un mantant annuel cumulé égal 3 8% de la valeur de souscriptian des ADP1, étant précisé
que le mantant annuel est (i) réputé capitalisé au taux de 8% a chaque date anniversaire de ia
Date de Réalisation et danc ajouté au prix de souscription pour définir I'assiette du Montant a
Répartir ADP1 des années suivantes et (ii) calculé sur la base d'une année de 365 jours, en tenant
compte du nambre exact de jours écoulés au cours de la périade cansidérée séparant la Date de
Réalisation de la date de paiement du Montant & Répartir ADP1

« Montant a Répartir ADP2 » désigne une quote-part de la Plus-Value déterminée en multipliant
le montant de la Plus-Value par les pourcentages T ci-dessous :

i. 0% larsque le TRI Projet est inférieur 3 15% ou lorsque le Multiple Prajet est inférieur 3 2 ;

ii. 20% lorsque le TRI Projet est supérieur ou égal a 15% et lorsque le Multiple Projet est
supérieur ou égal a 3;

iii. 20% lorsque le TRI Prajet est supérieur ou égal & 20% et lorsque le Multiple Projet est
supérieur ou égal a 3;

iv. 25% lorsque le TRI Prajet est supérieur ou égal a 25% et lorsque le Multiple Projet est
supérieur ou égal a 4,5,

Etant précisé que :

- Entre les barnes (i) et (i), sous réserve que le TRI Projet sait au mains égal a 15%, T sera
calculé par vaie d’interpolation linéaire lorsque le Multiple Projet sera compris entre 2 et 3,
T étant alors compris entre 0% et 20% ;

- Entre les bornes (iii) et (iv), sous réserve que le TRI Projet sait au moins égal 3 20%, T
sera calculé par voie d'interpolation linéaire lorsque le Multiple Projet sera compris entre
3 et 4,5, T étant alors compris entre 20% et 25%

Des exemples de calcul du Montant & Répartir ADP2 figurent en Annexe des présents Statuts.

« Multiple Projet » désigne, hars Flux Exclus, le rapport ayant paur numérateur la somme des
Encaissements et pour dénominateur la samme des Décaissements

« Pacte » désigne le pacte conclu entre les assaciés de la Saciété le 14 février 2019, ainsi que
toutes ses avenants, le cas échéant

« Plus-Value » désigne la plus-value réalisée par les Actionnaires a la suite d’'un Fait Générateur,
cette plus-value correspondant a la différence entre les Encaissements et les Décaissements

« Président » a le sens qui lui est donné a l'article 15
« Réserve » a le sens qui lui est danné dans le Pacte

« Résultat Distribué » signifie (i) paur chaque exercice sacial, la quote-part du résultat que la
callectivité des Associés décideront, le cas échéant, d’affecter a la distribution de dividendes ainsi
que, le cas échéant, (ii) le mantant de taute distribution exceptionnelle (notamment réserve, repart
a nouveau et prime, 3 'exclusion du Boni de Liquidatian) décidée par le Président ou la collectivité
des Associés
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« Statuts » désigne les statuts de s Société
« Titres » signifient, en sus des Actions :

- taute valeur mobiliere de |a Société émise ou 3 émettre qu'il s’agisse, sans que cela ait un
caractere limitatif, des actions, d'obligations simples, d'obligations convertibles ou avec
bons de souscription d'actions, remboursabies en actions ou mixtes, d'autres bons de
sauscription ou d’'acquisition d’actions, ou de toute autre valeur mobiliere d'une
gquelconque nature susceptibile de donner vacation a une part des profits, du boni de
liquidstion ou des droits de vote ou d'entrainer directement ocu indirectement une
augmentation de capital ou I'émission ou ['attribution de titre(s) donnant vocation, en pleine
praprieté ou en usufruit, & une part des profits, du boni de liquidation ou des droits de vate,
en ce compris tous droits de souscription ou d’'acquisition d’actions, BSPCE ou toutes
actians gratuites etc. ;

- et tout démembrement des valeurs mabiliéres visées ci-dessus ;

- ainsi que tout droit préférentiel de souscription a 'une quelcanque des valeurs mabiliéres
visées ci-dessus

« Titulaires d’ADP1 » désigne 'ensemble des porteurs d’ADP1
« Titulaires d’ADP2 » désigne I'ensemble des parteurs d’ADP2

« Transfert » désigne tout made de transmission par un Assacié a titre direct ou indirect,
notamment par l'interposition de saciétés haldings successives, de la pleine propriété ou de tout
droit démembré (usufruit, nue-prapriété) ou détacheé d’'un ou de plusieurs Titres (étant précisé que,
pour ce qui concerne les valeurs mobiliéres composées, ne peut étre cansidéré comme un
Transfert le détachement {ui-méme), & titre gratuit ou anéreux et, notamment, la vente, I'échange,
la danation, 'apport en nature ou I'appart partiel d’actif par un Assacié, la fusian ou [a scission d’un
Associé et toutes opérations assimilées, la scission d’'un Associé, toute opération entrainant une
transmission universelle ou a titre universel de patrimoine d’'un Associé, ['attribution 3 titre de
distribution d’actifs ou de liquidation, la constitution et la réalisation d’'une slreté ou garantie, la
transmission par déces, Ia liquidation de communauté entre @poux, @ vente publique et, de
maniére générale, tout made quelcanque de transfert de Titres. Sera également considérée
comme un Transfert, la renonciation par un Assacié a I'exercice de son droit préférentiel de
sauscription au profit d’'une persenne dénommée

« Transferts Libres » a le sens qui lui est donné dans le Pacte

« TRI Projet » signifie le taux annuel qui, appligué pour actualiser les Flux cumulés entre la Date
de Réalisation et la date du Fait Générateur, en tenant compte de la date & laquelle les
Encsissements et les Décaissements se produisent, rend nulle la somme algébrique de ces Flux
actualisés, ce taux étant calculé selon |a formule indiqué ci-aprés :

(+TRI )"

=0

ol Fi désigne le montant des Flux i jours sprés la Date de Réalisation jusqu'a la date de
survenance du Fait Générateur "n”

« Univerture » désigne Ia société Univerture, immatriculée su Registre du commaerce et des
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sociétés de Perpignan sous le numéro unique d’identification 805 103 439

« Vateur Monétaire » désigne, en présence d’un Transfert ne constituant pas une vente pure et
simple, 'évaluation en euros d’un Titre, établie sur la base de la valorisation des Titres proposée
par le tiers dans le cadre du Fait Générateur
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BB Emplols/ ressources

Annexe
Exemple de calcul du dividende préciputaire attaché aux ADP2
Hypothése : Multiple Projet 3.0x 2 5 ans

_Emplois —_ Ressources
VE au closing 30500000 Dette Senior 10 000 000
Tranche A 10000 000
Refinancement dette 500 000 Credit relais 3500000
Frais /surfinancement 850000 Fonds propres 18 350000
Dzeta 10000 000
Investisseur Dirigeant 8 050 000
Managers 300000
Total 31850 000 Total 31 850 000
Hypothéses
Date d'Entrée 31/12/18
Date de Sortie 30/12/23
Durée 5
Répartition de I'Investissement
Dzeta 10 000 000
Investisseur Oirigeant 8050000
Autres Managers/réserve DZETA 300 000
Investisseme nt Total 13 350000
Hypothése TRI Projet 24,6%
Multipie Projet 3,0x
Valeur des titres & la Sortie 55 050 000
Valeur des ADP1 intérét AOP1 8% 12 966 820
42 083 180

Vaeur des AD et AOP

Nouvelle table de capitalisation

Table de capitalisation
% ADP1

Titres AO ADP2 Total capital
Valo & I'émission : 1,00 € 1,20 € 1,060 €
Ozeta 5001500 - 5001500 53,2% S 000 000
Investisseur Oirigeant 3825000 333333 4158 333 44,2% 3825000
Autres Managers/réserve 02ETA 250 000 250 000 2,7% -
Total 886500 583333 94809833 100,0% 8825000
Investissements
£ AD ADP2 Total % ADP1 TOTAL
Dzeta 5001 500 - 5001500 52,5% S 000 000 10 001 500
Investisseur Oirigeant 3825000 400 000 4225000 44,4% 3825 000 8 050 000
Autres Managers/réserve DZETA 300 000 300 000 31% 300 000
Total 8826500 700 000 9526 500 100% 8825000 18351 500
Proceeds at exit / avant ratchet ADP
Les ADP ouvrent droit 3 1a répartition dela VT avant le ratchet : Oui
€ A0 ADP2 AOP1 TOTAL %
Dzeta 22 367 986 = 7346640 29714627 54,0%
Investisseur Dirigeant 17 106 378 1490752 5620 180 24 217 309 44,0%
Autres Managers/réserve DZETA - 1118 064 1118 064 _2,0%
Jotal . _ 39474364 2608 816 12966 820 55050000 100,0%
Il Mécanisme ADP ratchet
Multiple PROJET
TRI du deal atteint % rétro
TRI Borne 1 Borne 2 Borne 3 Barne 1 Borne 2 Borne 3 % rétro
< 2,00x 3,00x 20,0% 25,00% -
de/ 3 2,00x 3,00x 4,50x 20,0% 25,0% 20,0%
Plus value brute sur titres (AO+ADP avant Ratchet) 36.698 500
Dividende nréciputaire avarser aux porteurs.d'ADRZ 7338700
Produits de cession
€ Oiv. Préciput. VT restant & répartir “Ho ADP2 ADP1 Prod. de cession
Dzeta - 18 466 800 18 466 800 7 346 640 25813441
Investisseur Dirigeant 4194 114 15353616 14 122 865 1230751 5620 180 25 167 910
Autres Managers/réserve OZETA 3 145 586 923 063 - 4 068 649
Total 7339700 34743430 32589666 2153814 12 966 820 55050 000
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PYRAMIDES Vil

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

Premier exercice de 7 mois clos le 31 décembre 2018

A I'Assemblée générale de la société PYRAMIDES VIII,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par vos statuts, nous avons effectué I'audit des
comptes annuels de la société PYRAMIDES VIII relatifs a I'exercice clos le 31 décembre 2018, tels qu'ils
sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi
que de la situation financiere et du patrimoine de la société a la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion
Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a 'audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance qui nous sont
applicables, sur la période du 23 mai 2018 a la date d’émission de notre rapport, et notamment nous
n’avons pas fourni de services interdits par le Code de déontalogie de la profession de commissaire aux
comptes.

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L. 823-9 et R.823-7 du Code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations suivantes qui,
selon notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour I'audit des comptes annuels de
I'exercice.
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Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de 'audit des comptes annuels pris dans

leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérification du rapport de gestion et des autres documents adressés a I'Associé

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n‘avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du Président et dans les autres documents
adressés a I'Associé sur la situation financiére et les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise
relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidele conformément
aux regles et principes comptables frangais ainsi que de meitre en place le contrdle interne qu'elle
estime nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de la
société a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations
nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de
continuité d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider la société ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Président.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir Fassurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois
garantir qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de
systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes
ou résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement
s’attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par I'article L.823-10-1 du Code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre société. Dans le cadre
d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France, le
commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.

En outre :

o il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en
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ceuvre des procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu'il estime
suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie
significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’'une anomalie significative
résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer Ia collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contréle interne ;

o il prend connaissance du contréle interne pertinent pour Vaudit afin de définir des
procédures d'audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion
sur I'efficacité du contrdle interne ;

o il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractere
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les
concernant fournies dans les comptes annuels ;

o il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable
de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d’une
incertitude significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre
en cause la capacité de la société a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie
sur les éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des
circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité
d’exploitation. S'il conclut a I'existence d’une incertitude significative, il attire I'attention des
lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de
cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il
formule une certification avec réserve ou un refus de certifier;

o il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels

refletent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image
fidele.

Paris, le 5 février 2019

COFIGEX

Frédéric DURAND
Commissaire aux Comptes
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Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vil / COMPTES ANNUELS /2018
AW Bilan
Brut Amortissements Net au
Dépréciations 31112/18

ACTIF
CAPITAL SOUSCRIT NON APPELE

Immobilissations incorporeiles
Frais d'établissement

Frais de recherche et de développement
Concessians, brevets et droits assimilés
Fonds commercial

Autres immobilisations incorporelles

Immobilisations corporelles

Terrains

Constructions

Installations techniques, matériel et outillage
Autres immobilisations corporelles

Immob. en cours / Avances & acomptes

immobilisations finsnciéres
Participations et créances rattachées
Autres titres immobilisés

Préts

Autres immebilisations financiéres
YOTAL ACTIF IMMOBILISE .
Stocks

Matiéres premiéres et autres approv.
En cours de production de biens

En cours de production de services
Produits intermédiaires et finis
Marchandises

Crésnces

Clients et camptes rattachés
Fournisseurs débiteurs
Personnel

Etat, Impéts sur les bénéfices
Etat, Taxes sur ie chiffre d'affaires 146 146
Autres créances

Divers

Avances et acomptes versés sur commandes
Valeurs mobilieres de placement

Disponibilités 769 769
Charges constatées d'avance
TOTAL ACTIF CIRCULANT 915 915

Charges a répartir sur plusieurs exercices
Prime de remboursement des obligations
Ecarts de conversion - Actif

COMPTES DE REGULARISATION

' TOTAL ACTIF 915/ 815

/ MACOFI / / 267 boulevard Pereire 75017 Paris / / Tel 01 44010370 /




Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vil / COMPTES ANNUELS //2018
AW Bilan
Net au
31112118
PASSIF
Capital sacial ou individuel 1500

Primes d'émissian, de fusion, d'appart, ...
Ecarts de réévaluation

Réserve légale

Réserves statutaires au contractuelles
Réserves réglementées

Autres réserves

Report 4 nouveau

Résultat de I'exercice : -1018
Subventions d'investissement
Provisions réglementées
TOTAL CAPITAUX PROPRES 483
Produits des émissians de titres participatifs

Avances conditiannées

TOTAL AUTRES FONDS PROPRES

Provisions pour riaques

Provisions paur charges

TOTAL PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES
Emprunts obligateires convertibles

Autres emprunts obligetsires

Emprunts

Découverts et concours hancaires

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédits
Emprunts et dettes financiéres diverses

Emprunts et dettes financiéres diverses - Associés
Avances et acomptes regus sur commandes en caurs
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 433
Personnel

Organismes saciaux

Etat, Impdts sur les bénéfices

Etat, Taxes sur le chiffre d'affaires

Etat, Obligations cautionnées

Autres dettes fiscalés et socialea

Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immohilisations et camptes rattachés
Autres dettes

Praduits constatés d'avence

TOTAL DETTES 433
Ecarts de converaion - Passif

TOTAL PASSIF 915

/ MACOFI // 267 boulevard Pereire 75017 Paris // Tél. 0144010370 /




Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vil / COMPTES ANNUELS | 2018

AW compte de résultat

du 23/05/18
au 31/12/18
8 mois

Produits d'exploitation
Ventes de marchandises
Production vendue (biens})
Production vendue (services)

Chiffre d'affaires net
Dont 3 l'exportation

Production stockée
Production immobilisée
Subventions d'exploitation
Autres produits

Total produits d'exploitation

Charges d'exploitation
Achats de marchandises
Variation de stack (m/ses)
Achats da m.p & aut.approv.
Variation de stock (m.p.)
Autres achats & charges externes 1018
Impéts, taxes et vers. assim.
Salaires at Traitements
Charges saciales
Amortissements at provisians
Autres charges

Total charges d'exploitation 1018

RESULTAT D'EXPLOITATION -1 018
Opérations en commun
Produits financiers
Charges financieres
RESULTAT FINANCIER

RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS -1018

Produits exceptionnels
Charges exceptionnelles

RESULTAT EXCEPTIONNEL

Participation des salariés aux resultats
Impéts sur les bénéfices

BENEFICE OU PERTE -1 018

/ MACOFI / / 267 boulevard Pereire 75017 Paris / / Tél. 0144010370 /
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Période du 23/05/2018 au 31/12/2018

| PYRAMIDES Vit / COMPTES ANNUELS /2018

AW Régles et méthodes comptables

Désignation de la société : SASU PYRAMIDES VI

Annexe au bilan avant répartition de I'exercice clos le 31/12/2018, dont le total est de 915 euros
el su compte de résultat de l'exercice, présenté sous forme de liste, dégageant une perte de 1 018 euros.

L'exercice 8 une durée de 7 mois, recouvrant la période du 23/05/2018 au 31/12/2018.
Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.

Ces comples annuels ont été arrétés le 18/01/2019 par le président.

Regles générales

Les comptes annuels de l'exercice au 31/12/2018 ont été établis conformément au réglement de F'Autorite des Normes Comptables
n°2014-03 du 5 juin 2014 3 jour des différents réglements complémentaires a la date de I'établissement des dits comptes annuels.

Les conventions comptables ont été appliquées avec sincérité dans le respect du principe de prudence, conformément sux hypathéses de
basa :
- continuité de I'exploitation,
- permanence des méthodes comptables d'un exercice & l'sutre,
- indépendance dea exercices.
et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.
La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des colts historiques.

La société a &té constituée en date du 23 mai 2018, il s'agit du premier exercice social.

Seules sont expriméea les informations significstives. Sauf mention, les montants sont exprimés en euros.

Créances

Les créances sont valorisées 3 leur valeur nominale. Une déprécistion est pratiquée lorsque I valeur d'inventaire est inférieure & la valeur
comptable.

Frais d'émission des emprunts

Les frais d’émission des emprunts sont pris en compte immédiatement dans les charges de {'exercice.
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COMPTES ANNUELS

AW Notes sur le bilan

Actif circulant

Etat des créances

Le total des créances a la cléture de I'exercice s'éléve & 146 euros et le classement détaillé par &chéance s'établit comme suit :

/2018

Montant
brut

Echéances

a moins d'un an

Echéances
a plus d'un an

Créances de 'actif immobilisé :
Créances rattachées a des participations
Préts

Autres

Créances de l'actif circulant :
Créances Clients et Comptes rattachés
Autres

Capital souscrit - appelé, non versé
Charges constatées d'avance

Total

Préts accordés en cours d'exercice
Préts récupérés en cours d'exercice

Capitaux propres

Composition du capital social

146

146

146

146

Capital sacial d'un montant de 1 500,00 euros décomposé en 1 500 titres d'une valeur nominale de 1,00 euros.

Titres composant le capital social au début de I'exercice
Titres émis pendant I'exercice

Titres remboursés pendant I'exercice

Titres composant le capital social 4 Ia fin de I'exercice

Nombre

Valaur nominale

1500

1500

1,00

1,00

[ e ]
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AW Notes sur le bilan

DETTES

Etat des dettes

Le total des detfas & la cldture de I'exercice s'éléve A 433 suroa et le clazsement détaillé par échéance s'établit comme suit :

Montant
brut

Echéances
amaoins d'un an

Echéances
aplus de 5 ans

Echéances
a plus d'un an

Emprunts obligataires convertibles (*)
Autres emprunts obligataires (*)
Emprunts (*) et dettes auprés des
établissements de crédit dont :

- &1 anau maximum & l'origine

- anplus de 1 an a l'origine

Emprunts et dettes financiéres divers (*) (**)
Dettes foumisseurs et comptes
rattachés

Dattes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes
rattachés

Autres dettes (**)

Produits constatés d'avance

Total

(") Emprunts souscrits en cours d'exercice
(" Emprunts remboursés sur l'axercice
(*) Dont envers les associéa

433

433

433

433

Charges a payer

Montant

Foumisseurs - fact. non parvenues

Total

433

433

[ wen
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