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SME GROUPE 
Société par Actions Simplifiée 

Au capital de 180.000 EUR 
Siège social : 5 bis Voie d’Angleterre - ZAC de l’Anjoly 

13127 VITROLLES 
788 765 386 RCS SALON DE PROVENCE 

 

 

 
PROCES VERBAL  

DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE 
EN DATE DU 21 AVRIL 2021 

APPROBATION DES COMPTES DE L’EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2020 
 

 
 
L'an deux mille Vingt et Un, et le 21 Avril à 09 heures, les actionnaires se sont réunis au 
siège social sur convocation du Président. 
 
Il est établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque participant à 
l'assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire. 
 
Monsieur Christophe CARMIGNANI, préside la séance en sa qualité de Président de la 
Société. Monsieur Éric CURABEC, Commissaire aux comptes titulaire, régulièrement 
convoqué, est absent et excusé. 
 
La feuille de présence, certifiée sincère et véritable par le Président permet de constater 
que les actionnaires présents et représentés possèdent 180.000 actions sur les 180.000 
actions émises par la Société, auxquelles sont attachées 90.000 droits de vote. Le 
Président constate que les actionnaires présents ou représentés réunissant plus de la 
moitié du capital social, l’assemblée générale peut valablement délibérer. 
 
Le Président met à la disposition des associés 
 

 la copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux comptes, 
 les statuts de la Société ; 
 la feuille de présence à l'assemblée ; 
 l’inventaire des valeurs actives et passives de la Société, le bilan, le compte de 

résultat et l’annexe de l’exercice clos le 31 Décembre 2020 ; 
 les rapports du Commissaire aux comptes ; 
 le texte des résolutions proposées à l’assemblée. 

 
Le Président déclare que tous documents et renseignements prévus par les statuts, ont, 
conformément auxdits statuts, été communiqués aux associés 15 jours avant la réunion de 
l'assemblée. L'assemblée lui donne acte de ces déclarations. 
 
Le Président rappelle que l'assemblée est appelée à statuer sur l'ordre du jour suivant : 
 

 Rapport de gestion du Président ; Rapport du Commissaire aux comptes sur les 
comptes de l'exercice clos le 31 Décembre 2020 ; Rapport spécial du Commissaire 
aux comptes sur les conventions visées à l'article L.227-10 du Code de commerce ; 
approbation des conventions qui y sont mentionnées ; 
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 Approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 31 Décembre 2020 et quitus 
à l'organe de direction ; 

 Fixation de la rémunération du Président ; 
 Affectation du résultat ; 
 Affectation du résultat de la société filiale SME ;  
 Pouvoirs en vue des formalités. 

 
Le Président rappelle aux associés que toutes les décisions collectives sont adoptées à la 
majorité absolue des voix des associés disposant du droit de vote (art.25 des statuts). 
 
Le Président ouvre la discussion.  
 
Après échanges de vues, personne ne demandant plus la parole, le Président met 
successivement aux voix les résolutions inscrites à l'ordre du jour : 
 
 
 

PREMIERE RESOLUTION : APPROBATION DES COMPTES. 

 
L’assemblée Générale, connaissance prise du rapport de gestion du Président sur l’activité 
de la société et les comptes annuels de l’exercice clos le 31 Décembre 2020, approuve 
ledit rapport de gestion ainsi que l’inventaire et les comptes annuels de l’exercice clos, 
lesquels font apparaître un bénéfice de 300.358,18 EUR. 
 
En conséquence, l’assemblée générale donne quitus entier et sans réserve à la Présidence 
pour l'exécution de son mandat au titre de l’exercice écoulé. 
 
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l’unanimité 
 
 

DEUXIEME RESOLUTION : AFFECTATION DE RESULTAT. 

 
L'assemblée générale décide d'affecter le bénéfice de l’exercice clos le 31 Décembre 
2020 s’élevant à 300.358,18 euros de la manière suivante : 
 
Origine : 
Le résultat de l’exercice ............................................................. 300.358,18 EUR 
 
Dotations aux réserves 
Au poste « Réserve légale » .......................................................... (1.000,00) EUR 
Au poste « Autres Réserves » ...................................................... (299.358,18) EUR 
 
Rappel des dividendes distribués 
 
L’assemblée générale prend acte de ce qu’il n’y a pas eu lieu à distribution de dividendes 
au titre de précédents exercices. 
 
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l’unanimité. 
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TROISIEME RESOLUTION : CONVENTIONS REGLEMENTEES. 

 
L'assemblée générale, après avoir entendu la lecture du rapport spécial concernant les 
conventions de la nature de celles visées à l'article L.227-10 du Code de commerce, 
approuve le rapport ainsi que les conventions qui y sont mentionnées. 
 
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l’unanimité des votants. 
 
 

QUATRIEME RESOLUTION : REMUNERATION DU PRESIDENT 

 
1. L’assemblée générale rappelle :  
 
Le montant de la prime devant être attribuée au Président conformément à la QUATRIEME 
résolution de l’assemblée générale en date du 14/06/2019, était de 30.000 EUR. 
 
L’assemblée générale du 26/06/2020, à la demande du Président, et en raison des impacts 
de la crise COVID-19 sur la trésorerie de l’entreprise, a décidé du report temporaire du 
versement de 50% du montant de cette prime à une date ultérieure et à la discrétion du 
Président. 
 
L’assemblée générale prend acte :  
 
Ce complément de prime a été versé en décembre 2020 ; ayant été provisionné sur le 
bilan des comptes de l’exercice clos le 31/12/2019, ce versement n’impactant pas les 
comptes de l’exercice clos le 31/12/2020. 
 
2. L’assemblée générale rappelle : 
 
L’assemblée générale du 26/06/2020 a décidé de fixer la rémunération fixe et variable 
2020 de Monsieur Christophe CARMIGNANI, en qualité de Président, comme suit :  
 

- Rémunération fixe de 75.000 € brut, 
 

- Attribution d’une prime de performance de 10% de l’Excédent Brut d’Exploitation 
positif 2020 (EBE 2020) de SME diminué du montant des provisions pour risques 
d’exploitation (Clients, fournisseurs), la prime ainsi calculée ne pouvant pas 
excéder un montant maximum de 50.000 EUR. 

 
L’assemblée générale expose :  
 
Au vue de la crise COVID, il a été décidé de revoir à la baisse le calcul de la prime de 
Monsieur Christophe CARMIGNANI et de fixer à 11.000 EUR brut hors charges avec accord 
de l’intéressé, ladite prime et les charges sociales correspondantes ayant été provisionnées 
dans les comptes annuels clos le 31 Décembre 2020. 
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3. L’assemblée générale décide de fixer la rémunération fixe et variable 2021 de Monsieur 
Christophe CARMIGNANI, en qualité de Président, comme suit :  
 

- Rémunération fixe de 75.000 € brut, 
 

- Attribution d’une prime de performance de 10% de l’Excédent Brut d’Exploitation 
positif 2021 (EBE 2021) de SOCIETE MEDITERRANEENNE D’ELECTRICITE diminué du 
montant des provisions pour risques d’exploitation (Clients, fournisseurs), la prime 
ainsi calculée ne pouvant pas excéder un montant maximum de 50.000 EUR. 

 
 
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l’unanimité. 
 
 

CINQUIEME RESOLUTION : 
CONSIGNE DE VOTE RELATIVE A L’AFFECTATION DU RESULTAT DE LA SOCIETE SME 

 
L’assemblée générale prend acte de ce que le résultat bénéficiaire de l’exercice clos le 31 
Décembre 2020 de la société SME s’élève à la somme de 137.521,38 EUR et décide de 
l’affecter comme suit : 
 
Origine  
Le Résultat de l’exercice s’élevant à .............................................. 137.521,38 EUR 
 
Dotations aux réserves :  
Aux autres réserves, à concurrence de ............................................ 137.521,38 EUR 
 
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l’unanimité 
 
 

SIXIEME RESOLUTION : POUVOIRS. 

 
L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, copie ou extrait de 
procès-verbal de la présente assemblée pour accomplir toutes formalités légales. 
 
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l’unanimité. 
 
 

 
Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée à 09 heures 40.  
 
De tout ce que dessus il a été dressé le présent procès-verbal qui, après lecture, a été 
signé par le Président et reproduit sur le registre des assemblées de la société. 

 
 

LE PRESIDENT 
M. Christophe CARMIGNANI 

 


































