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Date : 10/07/2020

DEPOT DES COMPTES ANNUELS

   n° de dépôt : B2020/019143
   n° de gestion : 2013B00589

                n° SIREN : 790 905 335 RCS Lyon

Le greffier du Tribunal de Commerce de Lyon certifie avoir procédé le 10/07/2020 à un 
dépôt annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de :

A+W Software France SAS
62 Avenue des Frères Montgolfier 69740 GENAS

date de clôture :  31/12/2019

Ce dépôt comprend les documents comptables prévus par la législation en vigueur.

Concernant les évènements RCS suivants :
Dépôt des comptes annuels
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Résultat & erdee exprimé en oexilimes 2H 90Q0I 49 60239
t I) Dettes o’ produits constatés davance à moins dun an 318 599 287 949
(2) Dont cnncnurs bancaires courants. cl soldes créditeurs dc hqucs et CCI’ 212 98

I air cum,,w-re,idn de travaux de îespen-eurnprubte
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Compte de Résultat 112
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Reprises sur pnn ishins t u:w,nisscpr.’,ls. rans èn de chumes 21 J6J 21 K? I
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Iniptts. (a’J15 et’ ersennts assimilés 1K 300 21 785
Salaires et traitements 103 354 741 514
Charges sociales du peonnel 357 710 317 064

5 Cotisations personnelles de IepIoiIant

Dotations auxaITmflissemnÉs
— su r i’tm, bihisation s I 4 I J I 792

r - charges d’c,,IoiLatk,n û ripanir
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Dotut O flS lUX flfl sic’ n s
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l,,1i1 Jts LIIiflS% IL’plnilalann (2, I 373 191 I 33; 1142

I(I.I l:[U I)’ \lI1)lI UI()N 34165 73932
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Compte de Résultat 2/2

r:lat cp rinlé en eu nis 31/1212019 3IfI2I2t3IN
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Dau tws ale LIfl nihiI i res et crà n ces d actiF munI 1,11 is à (3)
Autres intérêts et produits assïrnés (3)

C Reprises sur pnn sitins et dépréchtions et trans Fcas de charges

S Dit1ircnces positics de cluinge
I’rodu iL nets sur cessions de olcurs n hilitrcs de placement

I Ihil IL• initiits riiniicien 1 E

z Dotations au’ altuillissements. UuN dépréciations et au pw 1310115

Intérêts et charges assimilées (4)
l)iflrences négali es de change Il

z Charges nettes sur cessions de aletirs nx,hiliêrns de pIaccnnt

IIt;il (IC L-I,Irc IitIaiIcftrLh 17

ItiuSi I I U Ifl (II.It I
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PA RFICIPATION DES S\LARIES

IMI’OTS SUR IFS RENEIlCIiS 20 73% 26 079

In I\Il)l-S IltOlit Ils I 522 856 I 420 724
IUIUIIl-S (Il \H(.I-S I 493947 I 371 121

flF.SI I:[vI PI: II-\Ek(I( F. Jil 909 49 6112

(I) dont produits aIÏrents â des e2rciccs antérieurs
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(3) dont produits concernant les entreprises liées
(1) dont intérêts concernant les entreprises liées

I tir eowpfr-rensb, k fflhIa!Lr de I’avpen—ctnnp’abk



O DX [X)

- [léineril I

Fiai expdtiié CX Oh hi)%

Règles et Méthodes Comptables

Le bibn de [exercice présente un Éoial 109 630 euros

Le compte dc résultat. présenté sous tonne de liste. atliclie tin total produits dc I 522 856 euros et un
total clmIEcs de I 493 947 cures, dégageant aùisi un résultai dc 28909 cures

L’exercice considéré débute le 0i/01J2019 cL Bnii le 31112J201’J.
Il aune durée dc 12 mois.

Lesen±e pnàédeni cks 31/122017 ivuà uI dtwéc dc 12 iwii

Rè&cs té,’é mies

Les con,Ics de [exercice des ont été ékihorés et pi-éscnlés contomï’nnt aux rè&s coiqtaIles dans le
respect dcs prhwipcs préus par Ls ariL’s 121—l c112 l-5 et sukants du ‘Lin Complable Général 2011.
Les con-e!nki1s coniptahks ont été appIaes en conformité avec les dNl1siIkms du code dc cornrnrcc.
du décret comptable du 2911 I;83 aisi qLr le rèule,wnt ANC 2017-1)1 du S Mai 2017 reUtif à L,
rnediitatbn des amxes du règnnt ANC 2016-07 du 4 Nncmbrc 2016 lmin.ilogtt en date du 26
Décembre 2017.

Les conventions comptables ont été appliquées avec sincérité dans le respect du principe de prudence.
confbnnérrnt aux lnpoilièses de base

- conihiuké de rexpbftatkin.
- penrnire des inthodes conwtabs d’un exercice à tautre.
- iiidépeixiarve des exercices.
et contbmnnt aux rêgles générales détablissciwnt et de préseniaiion des comptes annucb.

La iiit]wdc de base retenue pour réakutbn des éwrnts kiscrits en coinptahilké est b rntlrnde des coûts
htor1u.

Aucun cInrmenrnt dans ks nhhodes dévaliutjn et dans les méthodes dc pnsenmton na été apporté.

Les priripales nLLjdes utilisées sont

Immobilisations incorporelles cl corporelles

Les inmobilisations corporelles et incorporelles sont évaluées lur coût d’ncquisition pour les actiI acquis à

[S A+W Safh Ire Frrnie [ Page
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Règles et Méthodes Comptables

hint XJ]tIIU Cli

litre onéreux, à leur valeur vénale pour les actiFs acqLiis â titre gratuit et par voie d’échange. 01’ Û leur coût de
production.

En application des dispositions du I’CG issues des rlcnnts CRC 2002-10 ct 2004-06, la été procédé à
une analysc des immobilisations
Les décisions suivantes ont été prises au niveau dc Li présentation des comptes annuels

— lminlhi(isatioiis décomposables [entreprise na pas été en mesure de délinir les immobilisations
décomposables ou la décomuposkion dc celles-ci rie présente pas d’impact sigudicatiC

— I mmnihiiLsations 1011 décomposables bénéfmç imn dcx mesures de tu Iéraiicc. [entreprise n opté
pour umintien des dunes dtisatze polir [aumçtLssemeni des biens ton décomposés.

Les nrrrtisscjjrnis sont cuL-nIés sukant le ndc linéaire en incin dc k, dunc de vie pré1

* Concessions. bg[s cl bw’cts: 2 mnk
* .-\gcnccmnnlLs 3 Û 5 amis

MatérI de biueau et inlbrnuiit 3 aIls

Les élenrnts mm aimilissables dc fautiF inhJli)biIrs sont Lr’ts polir kur vaIIr bruie constituée par coût

d’achat lxws frais accessoires.

lorsque Li vak1ur dinentaic est inrerurn â ki vaur brute. une prôkkn pour déprécition est constituée
du montant de b diAirence.

Stocks et en Louis

La valeur brute des inircliandises et des approvisiomincinnlts conpremd le prix d’achat net dc toutes
condÉuns financieres asi que les frais accessoires éventuels. à [eNception de toute aleur ajoutée.

Les produits hnis et en cours de prodiKtn oTit été évaks à leur coût dc prodtitbn.

Une provisbn pour dépréctn des stocks est constatée brsqtt U valeur du stock déteniiinée sebn
cours du jour ou b aLur dc réaIation. dédivtkw Fae des frais proportionrwls de vente, est nruœ à b
aleur bruit du stock déterminée suivant les nda[kés hdktkes ci-dessus.

Créances et dettes

Les créances et les dettes ont élé évaluées pour leur valcur nominale.
Les créances ont. le cas éclléani. été dépréc•es par voie de provision pour tenir compte des diflicukés de

T Cf I;p W- rifl du ‘c fl7 dl U de î eEpen—c. mpM h te
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Règles et Méthodes Comptables

œcouvmnrnt auxqtrlles elles étaient susceptibles de donner Ia

I) is rw nibilité

I_es liquidités disponibles en banque ou Cri caisse 0m été évaluées pour leur va leur nominale.

Prn is ions

Les pmvisufts soit coiqitabilisécs Iorsqtic. Li c3awc de [cxcrte. entrcpre rd
d’un tLrs qui résulte d’un Ciii néraÉctir passé et dont il cs pwhahle ou cectiùi quelk pro’oqlrra u’le sortie

de ressources au binéFtce dc ce tiers. saris ton:repanie au nï équivaknc attendue dc celui-ci. Cette
obligation peut être d’ordre légaL réglementaire ou implicite.
Ces pmvisinns sonL estimées selon ur nature en lenam compte des hypoihèses les phis probables.

Prnduits et chanjes execplionnek

Les prodtihs et charges cxccpiionnds tiennent ennipic des éléments qui ne sont pas liésâracIi ilé iiorntl le
de l’entreprise.

Engiweniermts de ntraite

La convention collective de l’entreprise prévoit des indemnités de Fin de canire. II n’a pas été signé un

accord particulier.
L’bidenmité de départ à la retraite est détcniiinée en appliquant une nhhode (méthode rétrospective prorata
temporis) tenant compte des salaires projetés de Em de carrière, du taux de rotation du personneL de
l’espérance de vie ci d’hypotliêses d’actualisation des verseîn2nts prévisibles.

La convention colkctive a été iwjdiliéc la corivcnÉjn SYNTEC remplace U convention Corrutrce de gros
htorucn12nt utilisée.

Les hypothèses aciirieIles rctenucs sont s suivantes
- Taux dactualisatbn :0.62%
- Tau. de croissance des sabies 1%
- Age de départ à b retrahe :65 - 67 ans
- Tha de rotation du personnel : I

I ,it côsnptcnndi, de Ira ,uiv de Iexpen—c.’n’pwbte
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- Tabh de taux dc n,rtihi’:1ahk INSLL2OI8

Lcs cnacrnnLs correspondanLs noni pas d[é consia[às SOUS b Ibnw de provkbn.

Le in,nunt des enageniiIs au 31712/2019 S’d\CI1L à 271 076.03 euros.
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Capital social
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Ventilation du chiffre d’affaires
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Charges constatées d’avance (avec détail)

litai Xp en tu flI 3111 2i2(I I 9 31/12/20 IR s %
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