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GROUPE INVESTISSEMENTS DE LILLAH
Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle au capital de 7 000 euros
Siége social : 4 Impasse Boucher
DIJON ( Céte d'Or )

STATUTS




Le soussigne :

Monsieur Bouaza ABDELILLAH

De nationalite | NG

Dem

B =vec Madame Karime SEBBAR le 18 octobre 2008, sous le régime de la
Communauté Légale de biens réduite aux acquéts, sans contrat de mariage,

A établi les statuts suivants d'une société par actions simplifiée qu'il a decide de
consfituer.

[ (]



TITRE |

FORME - OBJET — DENOMINATION — SIEGE —
DUREE - EXERCICE

ARTICLE 1 - FORME

La société est constituée sous la forme de Société par Actions Simplifiee régie
notamment par le Chapitre VIl du Titre Il du Livre Deuxiéme du Code du Commerce
et les réglements en vigueur, ainsi que par les présents Statuts. Elle fonctionne
indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public & I'épargne sous sa forme actuelle de Société par
Actions Simplifiée.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

Sa dénomination sociale est : GROUPE INVESTISSEMENTS DE LILLAH

Dans tous les actes et documents émanant de |la sociéte, cette dénomination doit &tre
précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifieée » ou des
initiales : « SAS » et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société est fixé a : DIJON (Céte d'Or), 4 Impasse Boucher

Il peut étre transféré en tout autre endroit situé en France sur décision collective
extraordinaire des associes.

ARTICLE 4 - OBJET

La société a pour objet directement ou indirectement :

-La société a pour objet la I'acquisition, la détention, la gestion de toutes participation
dans des sociétés. Elle pourra aussi gérer, acheter ou vendre tous portefeuille de fitres
de toutes sortes ;

-toutes opérations sur tous immeubles batis ou non béatis a usage d'habitation,
commercial, artisanal ou professionnel, directement ou par sociétés interposées,

-toute activité d'assistance et de conseil en gestion,
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Et plus généralement, toutes opérations, de quelque nature gu'elles soient, juridiques,
économiques et financiéres, civiles et commerciales, se rattachant a I'objet sus indiqué
ou a tous autres objets similaires ou connexes, de nature a favoriser, directement ou
indirectement, le but poursuivi par la société, son extension ou son developpement.

ARTICLE 5 - DUREE

La société a une durée de QUATRE VINGT DIX NEUF annees sauf dissolution
anticipée ou prorogation prise sur décision collective extraordinaire des associés.

TITRE Il

APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Les apports uniguement en numéraires et effectués par l'associé fondateur sont les
suivants :

Il a été apporté par Mr Bouaza ABDELILLAH lors de la constitution la somme de trois
mille cing cent (3500) euros en numéraire, correspondant a la libération pour moitié du
montant nominal des 700 actions composant le capital social.

Ces actions ont été entiérement souscrites et libérés pour maitié sur un compte ouvert
au nom de la société en formation a la Banque Populaire de Bourgogne, agence de
Chevigny Saint Sauveur, ainsi qu'en atteste le certificat de ladite banque en date du
31 mars 2020. :

Le solde sera versé sur appel du President.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a la somme de : sept mille ( 7 000 ) euros, divisé en sept cents
( 700 ) actions de dix ( 10 ) euros chacune, entiérement souscrites lors de la
constitution.

ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, ou réduit, selon les modalités prévues par la loi
et par une decision collective extraordinaire des associés.



Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser, dans le délai légal, I'augmentation ou la réduction du capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux proprietaires des actions
existantes, dans les conditions légales. Toutefois, chaque associé peut renoncer a titre
individuel & son droit préférentiel. Les associés, dans les conditions prévues pour les
décisions collectives extraordinaires, peuvent supprimer ce droit préférentiel.

ARTICLE 9 - TITRES - INSCRIPTION

Les actions ont la forme nominative.

Les actions sont inscrites au nom du ou des titulaires en compte, conformement a la
réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander a la société la délivrance d'une attestation d'inscription
en compte.

Un registre des mouvements de titres doit étre tenu par la sociéte sous la
responsabilité du President.

Doivent obligatoirement figurer sur ce registre :

- La date de |'operation,

- Le nom ou la dénomination du titulaire et son numéro d'identification,

- La guantité de titres faisant mouvement,

- La nature du mouvement soit cession, transmission par déeces, souscription ou
attribution de nouveaux titres, annulation, nantissement.. Etc. ..

- Le nom ou la dénomination du bénéficiaire et son numeéro d'identification,

- Le nouveau solde du titulaire,

- Le nouveau solde du benéficiaire.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, et dans le boni de liquidation a une
part proportionnelle a la quotité du capital gu'elle représente.

Les associés ne sont responsables des pertes sociales que jusqu'a concurrence de
leurs apports.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il
passe. En conséquence, en cas de transmission de la propriété de |'action, les
dividendes échus et non payés et les dividendes a échoir resteront, sauf convention
contraire, attachés aux actions cedées et reviendront au cessionnaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
des associées.

En cas de gage, le droit de vote est exerce par le propriétaire des titres remis en gage

iy



ARTICLE 11 - MUTATION DES ACTIONS

1° La transmission des actions s'effectue par virement de compte a compte. La cession
des actions ne peut s'opérer, a I'égard des tiers de la société, gue par un ordre de
mouvement signé par le cédant ou son mandataire.

L es changements dans la propriété des titres (cessions et mutations par suite de déces
notamment) et éventuellement les actes de nantissement des titres sont inscrits par
ordre chronologigue sur un registre tenu par la societe.

Périodiquement et au moins une fois par an, préalablement a la décision collective des
associés, les opérations inscrites au registre sont portées aux comptes des titulaires.

Aprés inscription en compte, le registre est @marge de la date de mise a jour.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas transmissibles.

2° Les actions ne sont négociables qu'aprés Iimmatriculation de la sociéte au registre
du commerce et des sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont
négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

3° Les cessions d'actions entre associes peuvent étre effectuees librement.

En cas d'associé unique, toutes cessions d'actions ainsi que toutes donations ou
transmissions d'actions, peuvent étre effectuées librement.

En cas de pluralités d'associés, toutes les cessions, donations ou transmissions, en
tout ou partie méme en ce qui concerne les droits démembres, au profit d'un tiers non
associés sont soumises a l'agrément préalable exprés de I'assemblée generale
Extraordinaire.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président de la société indiquant le nombre d'actions
dont la cession est envisagee, le prix de la cession, les nom, prenoms, adresse,
nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification
compléte (denomination, siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrement est transmise par le
Président aux associés.

Le Président dispose d’'un délai de trois mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associes.
L'assembilée statue a la majorité simple des voix, le cédant prenant part au vote.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément est repute acquis.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivees.

Le défaut de réunion de I'Assemblée dans le délai de trois mois de la réeception de la
1# notification ne vaut pas agrément tacite de la cession.
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En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au
plus tard dans les 30 jours de la décision d'agrement ; a défaut de réalisation du
transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de caducite.

En cas de refus d’agrément, la société est tenue dans un délai de six mois a compter
de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de
I'associé cédant par un ou plusieurs associés ou tiers agréés selon la procédure ci-

dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la société dans ce délai de six mois,
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis, sauf si & I'expiration des délais
ci-dessus prévus, l'achat n'est pas réalisé, ces délais peuvent étre prolongés par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social statuant
en refére.

En cas d'acquisition des actions par la société, celle-ci est tenue dans un delai de 6
mois a compter de |'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est determine d'un commun

accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans
les conditions de I'article 1843-4 du Code Civil.

Les nofifications, significations et demandes prévues ci-dessus seront valablement
faites, soit par acte extrajudiciaire, soit par letire recommandée avec accusé de
réception.

Les dispositions du présent paragraphe lll sont également applicables a toutes les
cessions a un tiers, mémes aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de
justice ou autrement, ainsi qu'aux cessions de droits préférentiels de souscription, ou
de droits d'attribution en cas d'augmentation de capital social.

Dans I'hypothése de vente aux enchéres publiques, I'adjudication ne deviendra
définitive qu'aprés agrément de l'adjudicataire et ne pourra étre prononcée que sous
réserve de I'exercice éventuel du droit de préemption ci-dessus prévu a I'encontre de
cet adjudicataire.

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement d'actions dans
les conditions prévues ci-dessus en cas de cession d'actions a un tiers, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des
actions nanties selon les dispositions de I'article 2078, alinéa 1% du Code Civil, 2 moins
que la société ne préfere, aprés cession, racheter sans délai les actions en vue de
réduire son capital.

Par contre, si un associé vient a donner en nantissement ses actions sans le
consentement exprés de la societe, dans |le cas ol conformément a I'article 2078 du
Code Civil, le créancier bénéficiaire du gage parviendrait & faire ordonner en justice
que ce gage lui demeure en paiement, cette décision ne deviendra définitive qu'aprés
agrement dudit benéficiaire et ne pourra étre prononcée que sous réserve de 'exercice
eventuel du droit de préemption.



ARTICLE 12 - MUTATION DES ACTIONS - PREEMPTION

En cas de non agrément, les mutations d'actions quelles qu'elles soient, en tout ou
partie méme en ce qui concerne les droits démembrés sont soumises a un droit de
préemption des associés.

Le Président doit, dans le mois qui suit la date d'expiration du délai imparti au cédant
pour notifier le retrait de sa demande, aviser de nouveau I'ensemble des associés du
projet et du défaut d'agrément en leur indiquant qu'ils disposent d’un délai d'un mois
pour manifester leur intention d'acquérir la totalité des actions dont s'agit. Tout associé
n'ayant pas répondu dans ce délai sera réputé avoir renoncé a son droit de

préemption.

Si plusieurs associés répondent favorablement et si la cession est effectuee, les
actions seront réparties entre eux au prorata de leurs droits antérieurs dans le capital
social sauf s'ils convenaient entre eux d'une repartition différente.

En cas de cession a un tiers du droit préférentiel de souscription a l'occasion d'une
augmentation de capital par émission d'actions nouvelles de numéraire, et pour
faciliter la réalisation de l'opération, I'exercice éventuel du droit de préemption ne
s'appliquera pas directement a la cession qui demeurera libre et portera sur les actions
nouvelles, souscrites au moyen de I'utilisation du droit de souscription cede.

Le souscripteur de ces actions n'aura pas a présenter cette demande d'agrement,
celle-ci résultera implicitement de la realisation définitive de 'augmentation de capital,
et c'est a compter de la date de cette réalisation que partira le délai pendant lequel
pourra étre exerceé le droit de préemption dans les conditions et selon les modalités
prévues ci-dessus.

En revanche, la cession du droit a lattribution d'actions gratuites, en cas
d’incorporation au capital des bénéfices, réserves ou primes d'émission ou de fusion,
sera assimilée a la cession des actions gratuites elles-mé&mes et devra donc donner
lieu a la demande d'agrément.

Sauf en ce qui concerne |'acquisition par les salariés d'actions de |la société, la société

ne peut avancer des fonds, accorder des préts ou consentir une sireté en vue de la
souscription ou de I'achat de ses propres actions par un tiers.

ARTICLE 13 — CONSTITUTION EN GAGE DES ACTIONS

La constitution en gage des actions inscrites en comptes est réalisée, tant a I'égard de
la personne morale emettrice qu'a I'égard des tiers, par une déclaration datée et signée
par le titulaire ; cette déclaration contient le montant de la somme due ainsi que le
montant et la nature des titres constitués en gage.

Une attestation de constitution de gage est délivrée au créancier gagiste.



Tout titre venant en substitution ou en complément de regroupement, de divisions,
d'attributions gratuites, de souscription en numéraire ou autrement est, sauf
convention contraire, compris dans 'assiette du gage a la date de la déclaration prevue
ci-dessus.

La prise en gage par la société de ses propres actions, directement ou indirectement,
est interdite.

ARTICLE 14 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. Les propriétaires indivis d'actions
sont tenus de se faire représenter auprés de la société et pour chaque consultation
par un seul d'entre eux considéré par elle comme seul proprietaire ou par un
mandataire unique pris en la personne d'un autre associé. En cas de desaccord, le
mandataire unique peut étre désigné par le Président du Tribunal de Commerce du
lieu du siége social statuant sur requéte a la demande du co-indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de |a propriété d'une ou plusieurs actions, le droit de vote
appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant 'approbation des
comptes et |'affectation des résultats pour lesquelles le droit de vote est reserveé a
I'usufruitier.

Toutefois, l'usufruitier et le nu-propriétaire pourront déroger a la regle de l'alinéa
précédent, sous réserve d'avoir notifié préalablement & la société par letire
recommandée avec accusé de réception, huit jours au moins avant la tenue de
'assemblée, la nouvelle répartition des droits gu'ils auront établie entre eux d'un
commun accord.

ARTICLE 15 - MUTATION DES ACTIONS — REFUS D'AGREMENT — PREEMPTION
- PRIX

L'acquisition, en cas de refus d'agrement, a lieu moyennant un prix qui, a deéfaut
d'accord entre les parties, est déterminé par voie d'expertise dans les conditions
prevues a l'arlicle 1843-4 du Code Civil. Dans ce cas, les frais d'expertise sont
supportés par le cédant.

Clause de repentir

Toutefois, I'associé cédant aura la faculté, dés le refus d'agrément notifié par le
Président, de notifier a la société, par letire recommandée, sa volonté, tout en
admettant le principe de la préemption, de ne voir racheter les actions qu'a un prix qu'il
estime minimum. Si le prix fixé par l'application des dispositions ci-dessus lui est
inferieur, I'associé pourra alors rejeter la préemption et conserver ses actions.



TITRE Il

PRESIDENCE

ARTICLE 16 — PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La Société est dirigée, administrée et représentée par un Président personne physique
ou Morale.

Le premier Président de la société est désigné par les presents statuts. Le Président
est ensuite désigné par décision collective des associés statuant & la majorite simple.

Le Président est nommeé sans limitation de durée, sauf en cas de duree limitée prise
par I'assemblée lors de sa nomination.

Le Président peut étre révoqué a tout moment sans qu'il soit besoin d'un juste motif
par décision collective des associés statuant a la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

Le Président a droit 2 une rémunération qu'il fixe librement. Cette rémunération sera
communiquée chaque année aux associés dans le cadre de I'approbation des
comptes annuels. L'approbation des comptes annuels emportera ratification de cette
rémunération.

Le Président a droit au remboursement, sur justificatif, des depenses engagées dans
l'intérét de la societe.

Les fonctions du Président cessent de plein droit par l'arrivée du terme du mandat, par
sa démission ou son décés, par la perte d'une qualité nécessaire pour étre Président,
par la décision de rachat forcé de ses titres, par sa révocation, par l'interdiction ou
l'incapacité de gérer, par la dissolution ou la transformation de la société.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. |l est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la limite de
I'objet social et sous réserve des attributions exercées collectivement par les associés.

Sous reserve de ne pas déleguer lintegralité de ses pouvoirs, le Président peut
deleguer, sous sa responsabilité, des pouvoirs a tout mandataire de son choix, pour
un ou plusieurs objets determinés, a I'exclusion de ses pouvoirs relatifs aux modalités
de consultation des associés.

Le Président peut désigner une ou plusieurs personnes physiques pour l'assister dans
ses fonctions et portant le titre de directeur général.

Le(s) directeur(s) géneral(aux) personne physigue, pourra étre lié a |la sociéte par un
contrat de travail.
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Dans I'acte de nomination qui fera I'objet de publications |égales, le President fixe la
durée du mandat et I'étendue des pouvoirs du directeur général, il détermine sa

rémunération et la modifie s'il y a lieu.

Dans les rapports avec les tiers, le directeur général est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la limite de I'objet
social.et ,sous réserve des actes suivants qui exigent un accord préalable de la
collectivités des associés prise en assemblée extraordinaire dans les conditions de
quorum et majorité fixés a l'article 19 ci-aprés, savoir :
- Tous emprunts supérieurs a 10 000 Euros,
- Toutes acquisitions, ventes, échanges ou apports mobiliere ou immobiliere
supérieure a 10 000 €
- Toutes prises ou ventes de participation dans une societé
- Toutes opérations de location ou de crédit-bail sur un matériel supérieur a
10 000 Euros.
Ces limitations n'ont lieu d'étre si le President est I'associé unigue.

Le directeur général est révocable par le Président a tout moment, sans motivation ni
indemniteé.

La cessation, guelle qu'en soit la cause, des fonctions du Président entraine la

cessation des fonctions du ou des directeur(s) general(aux) qu'il aura nommeé(s).

ARTICLE 17 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT , SES
DIRIGEANTS OU SES ASSOCIES

Les conventions visees au premier alinéa de 'article L 227-10 du Code de Commerce
doivent &tre portées a la connaissance des Commissaires aux Comptes au plus tard
lorsque les comptes annuels sont transmis a ce dernier.

Les Commissaires aux Comptes doivent établir un rapport sur ces conventions. Les
associes statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes
dudit exercice.

L'associé interessé, gu'il soit dirigeant ou non, peut prendre part au vote.

Le défaut de rapport du Commissaire aux comptes comme le défaut de consultation
des associés ou le refus d'approbation par eux de la convention est sans conséquence
pour cette convention qui produit néeanmoins ses effets, a4 charge pour l'intéressé d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société.

Les interdictions prévues & I'article L 225-43 du Code de Commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la société.
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TITRE IV

CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Conformément aux dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés
commerciales, la nomination de commissaires aux comptes n'est requise que dans
certains cas.

Dans les autres cas, la nomination de commissaires aux comptes est décidée par une
assemblée génerale.

Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions dans les conditions prévues
par la loi.

TITREV

DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 19 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes :

Décisions collectives extraordinaires :

Toutes ces décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix des associés
présents ou représenteés :

- Toute modification d’'une disposition statutaire, sauf 'effet de la stipulation ci-
dessous,

- Les décisions prises en application de |'article 8 des presents statuts,

- L'augmentation, la réduction ou I'amortissement du capital,

- L'émission de toutes valeurs mobiliéres,

- La fusion, la scission de la société ou tous apports partiels actifs,

- La dissolution anticipée ou la prorogation de la durée de |a société,

- La transformation de la société,

- La nomination du liquidateur,

- Tout mandat, pouvoir et directives de vote a donner au representant de la
société dans les filiales pour la tenue de leurs assemblées générales
extraordinaires statuant sur la modification des statuts compte tenu de 'objet
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spécifique de la société, sur la cession ou |'apport du fonds de commerce des
filiales, ou leur mise en location-gérance, la cession d'une branche d'activite, la
cession de immeuble ou du droit au bail de la société filiale, la cession du
contrat de crédit-bail immobilier, le retrait ou le changement de I'enseigne sous
laguelle est exploité le fonds de commerce de la société filiale, la conclusion ou
la rupture de tout contrat de distribution ou d’approvisionnement, l'acquisition
ou la cession de toute participation de la societé filiale.

Seront toutefois prises a l'unanimité des associés, en application des dispositions des
articles L 225-96 et L 227-19 du Code de Commerce les décisions relatives a I'adoption
ou la modification des clauses statutaires :

Relatives a l'inaliénabilité des actions,

Relatives a I'agrement des cessions d'actions,

Relatives a I'exclusion d’'un associé,

Relatives a des régles particulieres en cas de changement de contrble d'une
sociéte associée,

Ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,

Décisions collectives ordinaires :

Toutes ces décisions sont prises a la majorité simple des voix des associés preésents
ou représentés :

L'approbation des comptes annuels et 'affectation du résultat,
L’approbation des conventions reglementées,

La nomination et la révocation du Président,

La nomination des Commissaires aux Comptes,

Les décisions prises en application de I'article 12 et 13 des présents statuts.

ARTICLE 20 —- MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.

La consultation des associés s'opére a l'initiative du Président, sauf le droit pour :

()

()

Le commissaire aux comptes, s'il existe, de consulter les associes en cas
de carence du président a I'expiration d'un délai de quinze (15) jours a
compter de la réception d'une mise en demeure d'avoir a consulter les
associés,

Tout associé ou le commissaire aux comptes, dans 'hypothése ol le
président cesse ses fonctions pour gquelque cause que ce soit et quiil en
résulte une vacance de l'organe de direction et de représentation de la
société, de consulter les associés en vue notamment de nommer un
nouveau président.



Les décisions collectives des associés sont prises, au choix de l'auteur de la
consultation, par consultation écrite, en assemblée, ou résultent du consentement des
associés exprimé dans un acte sous seing prive.

Chaque action donne droit a une voix.

La majorité simple des voix des associés correspond a plus de 50 % des voix des
associés présents ou représentés disposant du droit de vote.

Les abstentions lors des réunions, des consultations écrites ou de la signature des
actes sous seing privé sont considérées comme des votes contre.

Chaque associé participe personnellement au vote. Toutefois, pour les Assemblées et
pour les décisions prises dans un acte, il peut désigner, par écrit, un mandataire en la
personne de son conjoint, ou d'un autre associé. Le mandant est donné pour
'ensemble des décisions a prendre en cours d'une assemblée ou lors de la reunion
de signature de l'acte.

Si un associé est une personne morale, celle-ci est valablement représentee par son
président ou encore par tout salarié ou mandataire habilité par le représentant legal
de cette personne morale.

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un proces-
verbal signé par tous les associés. Elles peuvent également étre prises par tous
moyens de télécommunication électronique. Pendant la période de liquidation de la
société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a [linitiative du
liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux decisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la
loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier
de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision
collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de 'assemblée.

ARTICLE 21 — ASSEMBLEES

1- Assemblées

Les associés se reunissent en assemblée sur convocation du Président adressée a
chague associé.

Les convocations aux assemblées génerales appelées a prendre des décisions
collectives extraordinaires, ainsi que celles devant prendre des décisions nécessitant
I'unanimité et celles devant statuer en application de l'article 11 des présents statuts,
seront convoguées par lettre recommandée avec accusé de réception. Les autres
assemblees générales sont convoquées par tous moyens.

Le commissaire aux comptes, s'il existe, est convogue a toute assemblee.
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L'auteur de la convocation fixe l'ordre du jour ; il donne connaissance aux associés
des résolutions devant étre prises. L'assemblée est réunie au siége social ou en tout
autre lieu fixé par 'auteur de la convocation.

Le délai entre I'envoi de la convocation et la tenue de |'assemblee est d'au moins
quinze jours (15).

Toutefois, lorsque tous les associés sont présents, I'assemblée se reunit valablement
sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président, ou, en son absence par un associe designe
par |'assemblée.

Le Président de I'assemblée établit une feuille de présence signée par les associés
présents et les mandataires des associes représentés.

En cas de vote a distance au moyen d’un formulaire de vote électronique, ou d'un vote
par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions
prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature
électronique sécurisée au sens du Décret N°2001-272- du 30 Mars 2001, soit sous la
forme d'un procédé fiable d’identification garantissant son lien avec I'acte auquel il se
rattache.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a l'article ci-aprés.

A défaut, la résolution est réputee rejetée.

Z- Consultations écrites

Les consultations écrites doivent étre faites dans les mémes formes que les
convocations aux Assemblées Générales, selon la nature des décisions a prendre,
tant en ce qui concerne la communication des documents & adresser aux associés
gue I'expression de leurs decisions.

Les consultations écrites peuvent également étre faites par acte extrajudiciaire si
I'auteur de la convocation le souhaite, auquel cas la communication des documents a
adresser aux associés ainsi que l'expression des décisions de ceux-ci devront
respecter la méme forme.

Les associés doivent émettre leurs votes par ces mémes moyens.

Le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a leur
information, sont adressés par I'auteur de la consultation a chacun des associes.

Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours a compter de la date de

réception des documents visés a I'alinéa premier pour faire connaitre leur décision par
écrit.
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La réponse des associés devra étre adressée a lattention de l'auteur de la
consultation, & l'adresse du siége social ou en tout autre endroit précise sur la lettre
de consultation, dans le delai stipule a l'alinéa précedent.

Les associés devront formuler leur vote pour chague résolution par les mots « pour »
ou « contre » ou « abstention ». A défaut de réponse, ou en cas de réponse adressée
a I'expiration du délai ci-dessus, ou si le document n'exprime pas un vote précis pour
une ou plusieurs résolutions, I'associé sera présume s'étre abstenu.

L'associé devra dater et signer le document qu'il retourne a la societé. A défaut, son
vote sera considéré comme une abstention.

La consultation est relatée dans un procés-verbal établi par I'auteur de la consultation,
les réponses des associés y étant obligatoirement annexées. A defaut, les résolutions
seront réputées rejetées. Le procés-verbal est consigné sur le registre des procés-
verbaux, coté et paraphé.

ARTICLE 22 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent &tre constatées par écrit dans
des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles
numerotées. Les procés-verbaux sont signes par le President de 'assemblée et par
les associes presents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms
et qualité du Président de séance, l'identite des associes présents ou représentes, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un resume des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chague résolution le
sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associes. |l est signé par tous les associes et
retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visées ci-
dessus.

ARTICLE 23 — INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant
aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de [a loi sur le ou
les rapports du Président et/ou des Commissaires aux Comptes, le ou les rapports
doivent étre communiqués aux associés huit jours avant la date d'établissement du
procés-verbal de la décision des associés.
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Les associés peuvent a toute épogue mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la société, consulter au siége social, et le cas échéant prendre copie, pour
les trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes
annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes
consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires aux Comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associes
peuvent obtenir communication aux frais de la société des comptes annuels et le cas
échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 24 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1%" octobre et se termine le 30 septembre de chaque
annee.

Par exception, le premier exercice commencera & compter de linscription au registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 30 septembre 2021.

ARTICLE 25 —- ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cléture de |'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou
des Commissaires aux Comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de

gestion du groupe et les rapports des Commissaires aux Comptes, lors de cette
décision collective.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Toute action en 'absence de catégorie d’actions ou toute action d’'une méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du
capital gqu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au
cours de 'existence de la societe comme en cas de liquidation.
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Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de lexistence d'un bénéfice
distribuable, les associés décident sa distribution en totalité ou en partie, ou son
affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report @ nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en
indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prelevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le benéfice
distribuable de |'exercice.

La décision collective des associés ou a défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

ARTICLE 27 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le President est tenu
conformément aux dispositions légales, dans les quatre mois qui suivent I'approbation
des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les associes a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue et sous réserve des dispositions de l'article L 224-2 du Code du Commerce,
de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n‘ont pu étre
imputées sur les réserves, si dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas eté
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitie du capital social.

A défaut de consultation des associés comme dans le cas ol ceux-ci n'ont pu delibérer

valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en
est de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas éte appliquées.

ARTICLE 28 — DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La dissolution de la société intervient soit suite a une décision extraordinaire des
associés, soit par extinction de I'objet social.

La dissolution de la société entraine sa liquidation qui est effectuée conformement aux
présents statuts et aux dispositions legales.

Une décision extraordinaire des associés nomme le liquidateur. Si les associés n'ont
pu nommer un liquidateur dans un délai de quinze jours a compter de la dissolution,
celui-ci est désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte de
tout intéressé.
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Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de
leurs actions.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du
montant de |leurs apports.

ARTICLE 29 — NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Est nommeé en qualité de premier Président de la société, pour une durée illimitée :

Monsieur Bouaza ABDELILLAH domicilie NG
I < - I : B (Algérie), de nationalite
I

Soussigne qui accepte.

Il déclare accepter les fonctions auxquelles il vient d'étre nomme et précise qu'il n'est
frappé d'aucune mesure susceptible de lui en interdire 'exercice.

TITRE VIl

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 30 : ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

En outre et dés a présent, le Président est autorise a realiser les actes et engagements
entrant dans le cadre de I'objet social et de ses pouvoirs. Aprés immatriculation de la
société, ces actes et engagements seront soumis a |'approbation des associes
appelés a statuer sur les comptes du premier exercice social. Cette approbation
emportera de plein droit reprise par la societe desdits actes et engagements.

Des a présent, I'associé unique délégue tous pouvoirs & Mr Bouaza ABDELILLAH afin
de passer, signer et prendre tous engagements concernant les actes et operations
suivants :

- Quverture d'un compte bancaire aupres de la BPFC

- Tous actes et opérations nécessaires au bon fonctionnement de la societé.

ARTICLE 31 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront supportes
par la societe.
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Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des présentes a I'effet d’accomplir
toutes les formalités 1égales de publicité.

Statuts mis a Jour le 1¢ juillet 2026

Bouaza ABDELILLAH
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