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Par acte sous seing privé en date du 28 janvier 2018 a VALLON EN SULLY (Allier), enregistré au
Service des Impots et de FEnregistrement de MOULINS le 08 février 2018, sous la mention Bordereau
2018/99 Case n°4, il a été constitus par Monsieur Jean-Christophe CAPODICASA une Société par
Actions Simplifice & Associé Unique, dont les caractéristiques sont les suivantes :

ARTICLE 1 - FORME

It est formé par I'assocle unique sus-dénommé une Sociaté par Actions Simplifice regie par:
- les dispositions des articles L. 227.1a L. 227-20 et L. 244-1 & L. 244-4 du Code de Commerce ;

- dans la mesure ol elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés par actions
simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a I'exception des articles L. 225-17 a

L 225-126 du Code de Commerce et les dispositions générales relatives a totte société des articles
1832 & 1844-17 du Code Civil ;

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder & des offres
réservées & des nvestisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 . OBJET

La présente sociéts Par actions simplifiée a pour objet, en France et 3 l'étranger, les activités
sulvantes :

Montage de structures et rayonnages métalliques.
Toutes opérations industrlellss et commerciales se rapportant a :

- la création, 'acquisition, la location, Ia prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise
4 balil, l'installation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se
rapportant & fune ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, Facquisition, l'exploftation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété
intellectuelle concernant ces activités :

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, mobilidres oy
immobliiéres ou entreprises commerclales ou industrielles pouvant se rattacher & l'objet social ou &
tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations queiconques contribuant 4 a réalisation de cet objet.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La présente Sociata par Actions Simplifise a pour dénomination sociale 1 ABD R'AYONNAGE.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinds aux tiers| la dénomination sera
précédée ou sulvie immédiatement des mots écrits lisiblement « Sociéts par Actions Simplifiée » ou
des initiales « SAS » et de I'énonciation du montant du capital social. ’

TICLE 4 - SIEGE SQCIAL
Le siége social est fixé & :VERNEIX (03180) ~ 1 Chemin de la Tullerie

Le transfert du slége social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et
dépdts situés en tous lieux ou & Vétranger interviennent sur simple décision du président.

ARTICLE & - DUREE

La durée de la Société est fixée a QUATRE-VINGT-DIX-NEUF (99) années & compter de la date de
son Immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.

Cette durde peut, par décision de l'associé unique ou de la collectivite des assoclés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusleurs fois sans
que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la sociéte, le président doit provoquer une délibération
de la collectivité des associés & I'effet de décider si la société doit atre prorogée. A défaut, tout
assacié peut demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du slége social statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire de Justice chargé de provoquer la déiibération et la décision
cl-dessus prévues. '

CLE 6 - ORTS

Lors de la constitution, Monsieur Jean-Christophe CAPODICASA, associé unique soussigné, a fait
apport a la Société, sous les garanties ordinaires et de droit, de 'ensemble des éléments incorporels
et corporels d'un fonds artisanal de métallurgie, montage de rack, exploité & VALLON EN SULLY
(03190) - 25 rue Emile Binon, pour lequel il est immatriculé au Répertoire des Métiers de FAllier sous
le n°797 982 444 RM 03, ainsi qu'il résulte du contrat d'apport en date de ce Jour annexé aux
présentes.

La société ABD RAYONNAGE aura Ia propriété du fonds apporté & compter de son Immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés. Elle en aura la jouissance compter du 1* févrler 2018.

L'origine de propriété du fonds apporté et les conditions de l'apport sont décrites dans le contrat
d'apport en date de ce jour annexé aux présentes, et qui contient 6galement les déclarations de
I'apporteur relatives 3 I'apport effectus.

; '
|
En rémunération de cet apport évalué & SOIXANTE MILLE EURoé (80 000 €), il est attribué a
Monsieur Jean-Christophe CAPODICASA, SIX MILLE (6 000) actions de DIX EUROS (10 €)
chacune, entiérement libérées. i
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Estimation des apports

L'associé unique exergant son activité professionnelle en nom propre avant la constitution de la
Société et apportant des éléments qui figurent dans le bilan de son dernier exércloe, l'évaluation a éts
effectuée sans le concours d'un commissalre aux apports, conformément aux|dispositions de I'alinéa

6 de Farticle L. 227-1 du Code de Commerce. :

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Soclété par Actions Simplifide est fixé a la somme de SOIXANTE MILLE
EUROS (60 000 €).

Il est divisé en SIX MILLE (6 000) actions de DIX EUROS (10 €) chacune, de méme catégorie,
entiérement libérées comme il a été dit cl-dessus, numérotées de 1 & 6 000 inclus et atiribuges en
totalité & I'associé unique.

RTICLE 8 - MODIF ONS DU CAPIT; CIAL

1 - Le capital soclal peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la lof
et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'une décislon collective
extraordinaire des assoclés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par ';najorallon du montant
nominal des titres de capital existants. 1| peut également étre augmenté par l'exercice de droits
attachés a des valeurs mobliidres donnant accas ay capital, dans les conditions, prévues par la loi.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessalres & l'effet de
réaliser ou de déclder, dans les conditions et délals prévus par fa lol, faugmentation du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, 'associé unique ou les
assoclés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentie] a la souscription
des fitres é&mis. lls peuvent cependant renoncer a titre individuef a leur droit préférentis! de
souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentie! dans les
conditions prévues par la loi. i

Le droit a I'attribution d'actions nouvelies, & fa suite de l'incorporation ay capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émisslion appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de lusufruitier.

2 - Le capital social peut atre réduit par tous procédés et selon toutes modalitas prévutes par la loi et
les rdglements en vigusur, en vertu d'une décislon de l'assoclé unique ou de la collectivité des
associés.

En cas de pluralité d'assoclés, I'Assemblde Générale Extraordinaire, sur le rapport du président, sera
seule compétente pour décider une réduction de capital.

Ells pourra avoir lieu notamment pour cause de pertes ou par vole de remboirsement ou de rachat
partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et
sous les réserves fixées par la lol et, en aucun cas, la réduction de capital ng peut porter atteinte a
Pégalité des assoclés. i i

. i
P

TICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

)j(.,('_.‘
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Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de prime d'émission,

La libération du surpius doit intervenir en une ou plusieurs fols sur appel Pres!ident. dans le délai de
cinq ans a compter de limmatriculation au Registre du Commerce et des Socidtés en ce qui concerne
le capital initial, et dans le délal de cing ans & compter du jour o I'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entralne de
plein drolt Intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilits, sans préjudice de I'action personnelle

?ue la Société peut exercer contre l'associé défalllant et des mesures d’exécution forcée prévues par
a loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code Clvil, lorsqu'it n'a pas été procédé dans un
délal legal aux appels de fonds pour réaliser (a libération intégrale du capital, tout intéresse peut
demander au président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux
administrateurs, gérants et dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un
mandataire chargé de procéder & cette formalités.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inseription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par Ia lol et les réglements en vigueur,

Tout asgocls peut demander 4 la Société la délivrance d'une attestation d'inseription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du Commerce et
des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la
réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négaclables aprés la dissolution de la Société et Jusqu'a la cléture de ia
llquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individue! au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résuite de linscription des titres au
compte de Pacheteur & la date fixée par 'accord des parties et notifiée & la Sociste.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Efles sont inallénables et
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme an cas de cessation par ledit titulaire
de ses prestations a [issue dun délai de deux mois sulvant mise en demeure, par letire
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre .lesdites prestations dans les
conditions prévues a la convention d'apport. ! i

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce solt, des -actions, détenues par I'associé
unique sont libres. !
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En cas de dissolution de I'éventuelie communauté de biens existant entre I'agsocié unique, personne
physique, et son conjoint, la société continue de plein droft, soit avecjun asshcla unique sl ta totalité
des actions est atiribuée a fun des époux, soit avec les deux associés si les! actions sont partagées
entre les époux. !

En cas de décds de I'associs unique, la saclété continue de Plein droit entre ses ayants drolt ou
héritiers, et éventusllement son conjoint survivant,

En cas de pluralité d'assoclés, les cessions d'actions seront soumises aux dispositions relatées i
aprés.

La location des actions est interdite.

Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes.

Droit de préemption :

Tolutes les cessions d'actions, sauf entre assoclés, sont soumises au respect du droit de préemption
suivant :

Lorsqu'un associé envisage la cession de ses actions, il doit notifier son projet, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lefire recommandée avec accusé de réception, au Président de la Sociéts en
Indiquant fidentité de l'acquéreur, le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix par action
et les conditions de la cession,

Dans le délal de huit Jours de ladite notification, le président de la sociaté doit notifier par lettre
recommandée avec accusé de réception le projet de cession & tous les assoclés de la société autres
que le cédant.

A compter de la réception de cefte lettre, chaque associé non cadant devra faire connaltre sa décision
d'acquérir dans le délai da quinze jours.

En outre, la cession éventuelle des actions & un tiers ne pourra intervenir avant l'expiration d’un délai
Supplémentaire d'un mois permettant aux associés non cédants d'exercer leurs droits de préemption &
titre réductible.

Si I'exercice des droits de préemption ne permet pas acquisition de la totalité des actions mises en
vente par 'associé cédant, et sauf volonts contralre de cet assaclé, les drolts de préemption seront
réputés n'avoir jJamais été exercés. Dans ce cas, l'associé cédant pourra librement céder ses actions
au cesslonnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, l'assoclé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel Il aura &t6 notifis par les autres assoclés et procéder & la
cession du solde des actions qu'il anvisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.

Sl les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions
concernées sont réparties par le Président entre les associés qul ont notifié leur intention d'acquérir au
prorata de leur participation au capital et dans [a limite de leurs demandes.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cesslon est projetée n‘aura pas été préemptée dans les
conditions cl-dessus prévues, lassoclé cédant devra, sl le cesslonnaire est non associé, se soumettre
4 la procédure dagrément suivante :

réme
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Le président de la sociéts doit, dans un délai de huit jours & compter "Jle la rééeption de la notification
du projet de cession, notifier, soit par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de
réception, a l'associé cédant la décision d'agrément ou de refus d'agrément prise par un ou plusieurs
associés représentant au moins la majorité du capital et des droits de vote de la soclété et délibsrant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires dans les délals prévus par l'article
L.228-24 du Code de Commerce ; les actions de 'associé qui projette de céder ses actions ne sont
pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

A défaut de réponse dans la délai ci-dessus, I'agrément sera réputé accepts.
La déclsion d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 2 étre motivée.

En cas d'agrément, Fassocié cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans Ia

notification de la décision d'agrément aux conditions prévues et a 'acquéreur mentionng dans ladite
notification,

En cas de refus d'agrément, I'associé cédant dolt, dans un délai de huit jours & compter de Ia
notification de la décision de refus d'agrément, indiquer & la soclété au moyen d'une lettre
recommandée avec accusé de réception, s'il entend renoncer & son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai de trois mois & compter de la
notification de la décision de refus d'agrément :

- soit falre racheter les actions dont fa cession était envisagée par un ou plusieurs associés :
- soit procéder elle-méme & ce rachat : dans ce cas elle doit dans les six mols de ce rachat céder ces
actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social,

Le prix de rachat des actions de l'associé cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désaccord,
le prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a larticle 1843-4 du Code Civil.

Si, & lexpiration dudit délai de trois moais, le rachat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délal peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en la forme des référés.

La cession au nom du oy des acquéreurs est régularisée par un ordre de virement signé du cédant,
son mandataire ou, a défaut, du président de la société, qui le notifiera au cédant, dans les huit jours
de sa date, avec invitation a se présenter au siége social pour recevolr le prix de cession, qui ne sera
pas productif d'intéréts.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

En outre, Passocié cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai d'un mois &
compter de la révélation a la société de l'infraction et ses droits non pécuniaires seront suspendus
jusqu'a ce qu'll ait procédé 4 ladite cession.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de
fusion ou de scission, Elles peuvent aussi s'appliquer a la cesslon des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en
cas de cession de droits de souscription & une augmentation de capital par vole d'apports en
numéralre ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable & toute oessidn de valeurs mobiliéres
émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation A recevair A tout moment ou &
terme des actions de la soci&ts. f ‘

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'é I'unaqlmﬁé des associés.

|
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ARTICLE 12 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononceée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio sacietatis H

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant et non Justifié sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Socléts ;

- manquements d'un associé & ses obligations ; :

- dissolution, redressement oy liquidation judiciaires : ,

- changement de contréle au sens de Farticle L. 233-3 du Code de Commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a celis de la Société, soit directement, soit par lintermédiaire
d'une société filiale ou apparentée ; .

- violation d'une disposition statutaire ;

- condamnation pénale prononcée & fencontre d'un associé personne physique ou morale (ou a
l'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée & f'encontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de l'associé personne morale, susceptible de mettre en cause limage ou
la réputation de la Socléte. :

La décislon d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifide a I'associé exciu par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception A l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit €galement statuer sur le rachat des actions de 'assoclé exclu et désigner
le ou les acquéreurs des actions ; Il est expressément convenu que la cesslon sera valable sans qu'il
y alt lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption )

La totalité des actions de I'associé exciu doit étre cédée dans les 8 jouré de la décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de lexclu sera déterming d'un commun accord ou, & défaut, & dire
d'expert dans les conditions de Farticle 18434 du Cade Civil, .

[
Sl fa cession des actions de Fassocié exciu ou le paiement du prix ne sont paé réafisés dans le délai
prévy, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de lassocié exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes oondiﬂons 4 lassocié qui a acquis
cette qualité 4 fa sulte d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

8u cours de la vie de la société, comme en cas de liquidation, cecl dans les conditions et modalités
par allleurs stipulées dans les présents statuts. -

Le cas échéant, et Ppour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la soclété auxquelles ces distributions,
amortissements ou répartitions pourralent donner lieu. . :

Tout associs dispose notamment des droits sulvants & exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions légales et réglementaires: droit préféqentlel de souscription aux
augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en acti , drolt & l'information
permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées| gane les, droit de poser des
questions écrites avant toute consuitation collective ou, deux fols paf an, sur tout falt de nature &
compromettre la continuité de l'exploitation, droit de récuser les commis aires gux comptes.

e
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Chaque action donne en outre le droit au vote et 4 la représentation d s les consultations collectives
ou assemblées générales. I

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouiseance est proportionnel & la quotité du
capital qu'elles représentent, et chaque action donne droit a une voix au moins.i]

Les associés ne sont responsables du passif saclal qu'a concurrence de feurs a:pports.
Les droits et obligations suivent l'action quelle qu'en soft le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhéslon aux statuts de la société et aux décisions
de 'Assemblée Générale.

Les créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent,.sous quelque prétexte
que ce soit, requérlr 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le
partage ou Ia licitation ; ils doivent s'en rapporter aux Inventaires sociaux et aux décisions de Ia
collectivité des associés.

Chaque fois qu'll sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence; d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion, ou autre opération soclale, les associés propriétaires de titres isolés,
ou en nombre inférieur & calui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions
ou droits nécessaires.

A - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles & l'égard de la socléte.

En cas de pluralité d'associés, les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se falre représenter
auprés de la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de lindivisaire le
plus diligent. .
La désignation du représentant de Ilndivision doit étre notifite & la société dans le mols de la
survenance de findivision. Toute modification dans la personne du représentant de lindivision n‘aura
deffet, vis-a-vis de la société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mols a compter de sa notification & Ia
soclété, justifiant de la régularité de la madification intervenue.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. -




ARTICLE 16 - COMPTES COURANTS

Outre les apports, Passocié unique ou les associés dont les actiorls sant (intégralement libérées
pourront verser ou lalsser & disposition de la société toutes sommes dont ell pourrait avolr besoin.
Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de I'associé odlncemé.

Les comptes courants ne doivent jamals atre débiteurs. '
La société a la faculté d'en rembourser fout ou partie, aprés avis donne par écrit un mols a avance,
sauf stipulation contraire.

Les sommes mises ainsia la disposition de la société pourront étre rémunérées selon des modalités 3
définir en assembiée générale par décision ordinaire des assaciés.

ICLE 17 - SID DE LA SOCIETE

La société est représentée a l'égard des tiers par un président qui est soit une personne physigue
salariée ou non, associée ou non de la soclété, soit une personne morale associée ou non de la
société,

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne ‘spécialement habilitée
& la représenter en qualité de représentant. g

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étalent
président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidalre de la personne morale
quiils dirigent.

Les régles fixant la responsabliité des membres du consell d'administration des sociétés anonymes
sont applicables au président de Ia société par actions simplifi¢e.

La société est représentse, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
assoclée ou non de {a Société. .

- No u )
Le président est nommé par I'assoclé unique ou, en cas de pluralité d‘a'ssoclés. une décision
collective des associés délib&rant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a
la majorité de plus de la moitié des associés. !

Monsieur Jean-Christophe C

et demeurant &
VALLON EN SULLY (03190) — i la Société pour

une durée illimitée.

- du ma

La durée du mandat

Les fonctions de
son mandat, solt par
judiciaires.

iration de
liquidation

Le président peut dé
lequel pourra étre réd
assoclés qui aura &




La démission du président n'est recevable que si elle est adressée a I'associé Unique ou & chacun des
associés par lettre recommandée.

Le président personne morale assaciée sera démissionnaire d'ofﬁcq au jour de fouverture d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaires. i

Le président est révocable & tout moment par décision de I'associé unique ou de Ja collectivité des

assaoclés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la majorité de
Plus de la moltié des assoclés.

La déclsion de révocation du président peut ne pas &tre motivée.

En outre, le président est révocable par le Tribunal de Commerce pour cause légitime, & la demande
de tout assoclé.

La révacation du président personne morale ou du président persot;ne physique, dont le mandat

social n'est pas rémunéré, ne peut en aucun cas ouvrir droit & versement par la société d'indemnité de
cessation de fonctions.

4 - Rémunération

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de Ia responsabilité et de la charge
aftachées & ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par
I'assoclé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision collective des associés dalibérant
dans les conditions prévues pour les déclsions ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitsment fixe ou proportionnel ou & (a fois fixe et
proportionne! au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification,
Cette rémunération et ces frais sont complabilisés en frais généraux de Ja société,

Le président, personne physique, ou le représentant de Ia personne morale président, peut étre
également lié & la sociéte par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde & un emploi
effectif. -

- volrs du président

Dans les rapports avec les tlers, le président représente la soclété et est Investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance ay nom de la société dans les limites de son objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont Inopposables aux tiers.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pasa constituer cette preuve,
Dans les rapports entre associés, le président peut accomplir tous acfes de direction, de gestion et
d'administration de la sociéts, dans la limite de 'objet sociat, :

Par application des dispositions de l'article L. 227-9 du Gode de Commerce et.comme il sera ci-aprés
relaté, toutes décisions en matiere d'augmentation, d'amortissement ou de réduction du capital de la
soclété, de fusion, de scission, de dissolution, de nomination de )mmissaires aux comptes, de

comptes annuels et de bénéfices reldvent de la compétence exclusive de I'adsocié unique ou de la
collectivité des associgs.

|
Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le présldent constitue l'organe social
auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis ﬁar larticle 432-6 du Code du
travail,
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Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses Pouvoirs pour f'exercice de
fonctions spécifiques ou laccomplissement de certaing actes,

CLE 18 - CONSEIL DE LA PRESIDENCE - CONSEIL E SU

Un Conseil de la Présidence ou un Conssil de surveillance pourra atre crés pér lassocié unique ou la
collectivité des associés,

Ledit conseit aura pour mission de contréler le Président dans l'exercice da ses fonctions.

Le fonctionnement et les pouveirs de ce consell seront définis par la décision qui le nommera,

CLE 19 - DIREC GENERAL
1- tio

L'Associé Unique oy fa collectivité des assoclés peut nommer un Directeyr Général, personne
physique ou morale, pour assister le Président.

La personne morale Directaur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
homination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spéclalement habilités
4 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mames
conditions et obligations et encourent les mémes responsabliités civile et pénale que s'ils étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de Ia personne
morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général, personne physique, peut étre 1ié a la Soclétd par un confrat de travail.
2 - Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination dy nouveau Président, sauf déclsion contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décds, la démisslon, la révocation,
l'expiration de son mandat, solt par louverture a fencontre de celul-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiclaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat 2 la condition de notifier sa décision au
Président, par lettre recommandée,

3- Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un Juste motif, par
déclsion de l'assocla unique ou de la collectivité des assoclés, sur la proposition du Président, Cette
révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation. Y

1

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnis?ﬁon, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique, .

- mise en redressement ou liquidation Judiciaire, interdiction de gestion ou djssolution du Directeur
Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

12
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4 - Rémunération
!
Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision

de nomination. Elle peut &tre fixe ou proportionnelie ou a la fois fixe et 'proportionnelle ay bénéfice ou
au chiffre d'affaires. ' |

En l?iztare, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
Justificatifs.

- Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes Pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par ia décision de nomination oy par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société & fégard des tiers.

ICLE 20 - CONVENTIONS REGL EES

Les conventions Intervenues directement ou par personnes interposées entre la Sociéts et son
Président associé unique ou l'un de ses dirigeants doivent étre mentionnées sur le registre des
décisfons. .

Les conventions autres que les opérations courantes conclues 2 des conditions normales, intervenues
directement ou par personnes Interposées entre le Président non associe unique et la Société sont
soumises 3 I'approbation de I'associé unique. !

Si la Société comporte plusieurs associds, le Président ou, s'll en existe un, le Commissaire aux
Comptes présente aux assoclés, en application des dispositions de I'article L. 227-10 dy Code de
Commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre
la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, fun de ses associés disposant d'une fraction des
drolts de vote supérieure a dix pour cent ou, s'll s'agit d'une sociéts associée, la Société la controlant
au sens de f'article L. 233-3 dudit cade,

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écouls.

Les dispositions qui précadent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour Ia personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéts.

Les interdictions prévues a Iarticle L. 225-43 du Code de Commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Soclété.

RTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX CO| ES

La nomination par I'assocléa unique ou la collactivité des associés d'un ou plusieurs Commissalres aux
Comptes titulalres est obligatoire dans les cas prévus par ia loi et les réglements. Elle est facultative
dans les autres cas. i i

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & re'mplace:r le ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durée. !

Le Commissalre aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fi Iéez-: paf la loi.

' 13
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ARTICLE 22 . DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE :
|
1 - Nature - Maiorite '

L'Asst;cié Unique exerce les Pouvoirs dévolus a Passemblée des associés. Il ne peut déiéguer ses
pouvoirs.

Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par lul et répertoriés dans un registre
coté et paraphé comme les registres d'assemblées,

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la présidence, soit en
assemblée générale, soit par consuiltation par correspondancs,

Elles pauvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings prives.
Toutefols, les décisions collectives sulvantes ne pourront étre prises qu'en assemblée générale :

- approbation annuelle des comples annuels et affectation des bénéfices ;
- nomination des commissaires aux comptes ;

- augmentation, amortissement ou réduction du capttal social ;

- fusion, sclssion, apports partiels d'actif soumis ay régime des scissions ;
- transformation en une société d'une autre forme ;

- dissolution.

Les consultations de |a collectivité des associés, sont provoquées par le président, un ou plusleurs
associés détenant ensemble plus de 26 % des actions composant le capital soclal, tout commissaire
aux comptes ou par un mandataire désigné en justice.

Lorsque finitiateur de la consultation n'est pas le président, la décision collective est alors
impérativement prise en assemblée générale, a Fexclusion de toute autre forme‘de consultation,

Chaque assoclé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal
a celui des actions qu'il posséde.,

Les décisions collectives des associés sont dites ordinaires ou axtraordinaires.
a) Sont de nature ordinaire, toutes les déclsions qui ne modifient pas les statuts;

Relévent ainsi exclusivement d'une décision ordinaire des assoclés, sans que la liste ci-aprés sojt
limitative : )

- Fapprobation annuelle des comptes et 'affectation des bénéfices ;

- le quitus donné aux dirigeants de la société :

- la nomination des commissaires aux comptes,

L'Assemblée Générale ordinaire ne délibare valablement, sur premigre consultation, que sl les
assoclés présents ou représentés possédent au moins un quart des actions ayant le droit de vote. Sur
deuxidme consultation aucun quorum n'est requis.

Elle statue & Ia majorité de plus de la moitié des voix dont disposent les actionnalres présents et
représentés.

' |
b) Sont de nature extraordinaire, toutes les déclsions emportant modlﬂ:eeﬁon directe ou indirecte des
statuts ains! que celles dont les présents statuts exigent expressément qu'efles revétent une telle

i

|
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Relévent ainsi exclusivement d'une décision extraordinalre des assoc| és, sans que la liste cl-aprés
soit limitative :
- lFaugmentation, 'amortissement ou la réduction du capital social i

- toute opération de fusion, scission, apports partiels d'actif soumis au régime des scissions ;
- la dissolution de la sociéte, : |

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement, sur premiare c_'onsultation, que sl les

associés présents ou représentds possédent au moins un tiers des actions ayant le droit de vote. Sur
deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis,

Elle statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents et
représentés. .

¢) Par dérogation aux dispositions quil précédent, I'adoption ou la modification des éventuelles clauses
statutaires relatives a linaliénabilite temporaire des actions, aux droits de préemption des associés en
cas da cession d'actions, a la procédure d'agrément des cessions d'actions, au changement de
contrble d'une personne morale associée ou & la procédure d'expulsion des associés requldrent une
décision unanime des associgs.

De méme toute décislon, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements
d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a l'unanimits d'entre eux. )

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-
verbaux établls sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobilas numérotés.

Ce registre ou ces feulllets moblles sont tenus au siadge de la socléte. lis sont signés le jour méme de
fa consultation par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, Fidentite des
associés ou mandataires ayant pris part 4 la consuiltation, le nombre d'actions détenues par chacun,
les documents et rapports soumis & discussion, un exposé des débats ainsi que I texte des
résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

- Modalités
a) Assemblées

La convocation est falte par tous procédés de communication écrite dix Jours avant Ia date de Ia
réunion et mentionne le jour, I'heure, fe lieu et 'ordre du jour de la réunion.

L'ordre du jour est arrate par fauteur de la convocation.

Dés la convocation, le texte du projet des résolutions proposées et tous documents nécessaires a
I'nformation des assaciés sont tenus a leur disposition au slége soclal o0 iis peuvent en prendre
connaissance ou copie.

Les associés peuvent demander que ces documents leur solent adressés par simple lettre, soit &
leurs frais par lettre recommandés.

Lorsque fordre du jour porte sur la reddition des comptes, doivent atre joints & la convocation le
rapport de la présidence contenant un exposé sommaire de la situation de Ia société au cours de
I'exercice écoulé ainsi que le rapport du ou des commissaires aux comptes.

Les réunions des assemblées générales ont fieu au sigge social ou en tout auire endroit indiqué dans
la convocation.

L'assemblée est présidée par le président ; & défaut, I'assemblée élit sdn président de séance.
15
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A chaque assembiée est tenue une feullle de présence.
Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assembtée par Un autre associé,

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédss de communication écrite.

!
En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, Ia charge de la preuve incombe & celul qui
se prévaut de lirmégularité du mandat, :

b) Consultations écrites

En cas de consultation écrite, le président doit adresser & chacun des associds par courrier
recommandé avec accusé de réception, un bulletih de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes : ’

- Sa date d'envoi aux associés .

-La date a laquelle la société devra avoir recu les bulletins de vote. A défaut d'indication de cette
date, le délal maximal de réception des bulletins sera de dix jours & compter de la date d'expédition
du bulletin de vote ;

- La liste des documents Joints et nécessaires a (a prise de décision ;

-Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, lindication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ; )

- L'adresse & laquelle dolvent &tre retournés les builetins.

1
Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont,été cochées pour une
méme résolution, Ie vote sera réputé étre un vote de rejet. '

Chaque assoclé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote doment corﬁplété, daté et signé, a
l'adresse indiquée, el, a défaut, au siege sacial.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'associé concerné.
Dans les cinq jours ouvrés suivant la réception du demier bulletin de vote et au plus tard le cinquidme
jour ouvré suivant la date limite fixée pour le réception des bulletins, e président établit, date et signe
le procés-verbal des délibérations. !

l
Les bulletins de vote, les preuves d'envol de ces bulletins et e procés-verbal'des délibérations sont
conservés au sidge social.

RTICLE 23 - RCICE SOCIAL

Chaque exercice soclal a une durde d'une année, qui commence le 1 janvier et finit le
31 décembre. .

Par exception, le premier exercice cammencera le jour de fimmatriculation de'la Sociéts au Registre
du Commerce et des Soclétés et se terminera le 31 décembre 2018. .




Il'd.resse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et falsart apparattre de fagon
distincte les capitaux propres, le gompte de résultat récapitulant | Produjts et les charges de

t!;exreéncicl:;:,talnsi que l'annexe complétant et commentant Finformation ddnnee pTr le bifan et le compte
8 résultat.

] es} procédé, méme en cag d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, a'x amortissements et
gr'owsionsd né;:'essaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisds ou arantis est mentionné
a suite du bilan, .

]
Le président étabiit le rapport de gestion sur la sltuation de la saciéts durant 'exercice écould, son
évolution prévisible, les &vénements importants survenus entre la date de cloture de l'exercice et la
date & laquells Il est établi, ses activités en matidre de recherche et de développement.
En application des dispositions de larticle L. 225-184 du Code de Commerce, le président établit un
rapport spécial qui informe chaque année lassemblée générale ordinalre des opérations réalisées
dans le cadre des options de souscription oy d'achat d'actions consenties par la société a chacun des
Mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes, s'il .en existe de la société
dans les conditions légales. .

En vertu des dispositions de Farticle L. 227-9 du Code de Commerce, I'assocjé! unique doit approuver
les comptes, aprés rapport du commissaire aux comptes, s'il en existe un, dans le délai de six mois a
compter de la cl6ture de F'exercice.

En cas de pluralité d'assaciés, la collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour
les décisions ordinaires, dolt statuer sur les comptes de f'exercice écoulé dans les six mols de Ia
cléture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délal fixé par décision de Justice.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait @pparaltre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cosse d'étre obligatoire
lorsque te fonds de réserve atteint le dixidme du capital soclal ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, Ia réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la lol et des statuts, at augmenté du report
bénéficiaire.

Il est altribué A rassocis unique. En cas de pluralite d'assaociés, la collectivité des associés détermine
la part attribuée & chacun des assoclés.

De méme, Fassocié unique ou la collectivité des assoclés peut décider fa distribution de sommes .
prélevées sur les réserves disponibles en Indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements ont &ta effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'axercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a l;assoclé unique ou aux
soclés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-cl, inférisurs ay
montant du capital augments des réserves que la Ioi ou les statuts ne permettent pas de distribuer,

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en t'out ou Hartie au capital,

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'&%ssoclé nique ou la collectivité
des associés, reportées & nouveay, pour étre imputées sur les bénéfices es exercices ultérieurs
Jusqu'a extinction, o
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CLE 26 - PAIEMENT DES D ENDES - ACO

Les modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par 'associé unique ou
la collectivité des associes. La mise en palement des dividendes en numéraire; doit avoir lieu dans un
délal maximal de neuf mois aprés la cloture de Pexercice, sauf pmlongtltlon de ce délai par
autorisation de justice.

Lorequ'un bilan établi au cours ou 4 la fin de l'exercice et certifis par un Commissalre aux Comptes fait
apparaftre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amartissements et provisions nécessaires et déduction faite siil Y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes a porter en réserve, en application de la lol ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur déclsion dy Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des
oom;')tes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée de I'assacié unique ou des associés, sauf lorsque
la distribution a &té effectuée en violation des dispositions légales et que Ia Sociéte etablit que le

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

CLE 27 - CAPITAUX PROPRES |NF S OITIE DU CAPITAL SQC

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de Ia Soclété
deviennent inférieurs a fa moitié du capital soclal, e Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter Fassocié unique ou la coflectivité
des assocliés, a l'effet de décider ¢'ll y a lieu & dissolution anticipée de la Sociéts.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital dolt étre, dans le délai fixé par la lol, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves s, dans ce délal, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du
capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés dolt atre publiée
dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en [ustlce la dissolution de
la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution sj, au Jour olril statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ic - S ATION D SOCIETE
La Soclété peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de I'associé unique ou de la

collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les conditions propres & la nouvelle
forme de société.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDAT 1ON

La société est dissoute & l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf broroga;q'on. ou par décision de
l'associé unique ou des assoclés délibérant collectivement dans lt;as conditions fixées pour les
déclslons extraordinaires. | !

]
Les dispasitions du premier alinéa de larticle 1844-5 du Code Civil relatives aila dissolution judiciaire
he sont pas applicables. ;

|
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La dissolution de la société en présence d'un associé unique entrafne [la trans(nission universelle du
patrimoine 4 ce dernier, sans qu'll y ait lieu a liquidation mais les créanciers peuvent faire opposition &
cette dissolution comme relaté au deuxieme alinéa de I'article 1844-§ précité.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque I'assoclé unique est une pérsonnelphyslque.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers délibérant collectivement réi;lent lel'node de liquidation et
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont iis déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément & la Iégislation en vigueur. S i
]
La personnalité morale de la sociste subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cléture de
celle-ci, mals sa dénomination devra &tre suivie de la mention « soclété en ligiidation » ainsi que du

nom du liquidateur sur tous les acles et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a Ia clbture de Ja liquidation. ] .

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la S?ciété ou lors de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concemant les
affaires sociales, I'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a Ia
loi et soumises a la Juridiction des tribunaux compétents.

Certifiés conformes
Le Président,
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ABD RAYONNAGE
Société par actions simplifiée unipersonnelle
au capital de 60 000 euros
Siége social : 7 D Route d’Estivareilles
03190 VERNEIX
837524 909 RCS MONTLUCON

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
DU 10 FEVRIER 2025

Le 10 février 2025,

Monsieur Jean-Christophe CAPODICASA demeurant au I Tuileric, H
al social de la

propriétaire de la totalité des 6 000 actions de 10 euros chacune, composant le ca
Société ABD RAYONNAGE.

Associé unique et Président de ladite Société.

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A :

- Modification de I'intitulé de Padresse du siége social ;
- Mise & jour des statuts ;

- Pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE RESOLUTION

L’Associé unique, aprés avoir pris connaissance du certificat d’adressage adressé par la commune de

Verneix en date du 05 novembre 2024, décide de modifier I'intitulé de Fadresse de son siége social
comme suit :

« 1 Chemin de la Tuilerie
03190 VERNEIX»
DEUXIEME DECISION

En conséquence de la résolution qui précede, I'Associé unique décide de modifier & compter de ce
jour I'article 4 des statuts comme suit :

« Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est fixé 3 ‘T

Le reste de Iarticle est inchangé.




TROISIEME DECISION

L'Associé unique donne tous pouvoirs au Cabinet d’avocat FIDAL sis 3 Chéteauroux (36000), 9 rue
Albert 1¢ pour remplir toutes formalités de droit consécutives aux présentes.

CLOTURE

De tout ce que dessus, il a été dressé Je présent procés-verbal signé par I'Associé unique et
répertorié sur le registre des décisions de I'Associé unique.

L’Associé unique
Monsieur Jean-Christophe




