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2. FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

e Article 1 - Forme

La société a été constituée sous la forme d'une Société par Actions Simplifiée au terme d'un acte
sous signature privée & Blagnac en date du 26 janvier 2021.

Elle a été fransformée en Société & Responsabilite Limitée au terme d'une Assemblée Géné:mle en
date du ler Janvier 2025. Elle continue d’exister entre les propriéfaires des parts sociales existantes
et de celles qui seraient créées ultérieurement.

Elle fonctionne sous la présente forme avec un plusieurs Qssociés.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur et par les présents statuts.

e Arficle 2 - Objet

la société a pour objet l'exercice de la profession d'architecte et de concepfion
d'aménagement urbains et paysagers, la fonction de maiire d'ceuvre et toutes missions se
rapportant & I'acte de batfir, & I'aménagement de I'espace, au conseil, au diagnostic et a I'audit.

A cette fin, la société peut accomplir toutes opérations concourantes directernent ou
indirectement & la réalisation de son objet ou susceptibles d'en favoriser le développement.

e Article 3 - Dénomination

La dénomination de la société est 1« A Carré n.
Dans tous les actes et documents émanant de la société la dénomination sociale doit tfoujours &ire
précédée ou suivie immédiatement :

- des mofs “Société & Responsabilité Limitée” ou des inifiales "S.A.R.L.. d'Architecture”,

- de I'énonciation du montant du capital social,

- dunuméro d'immatriculation au Registre du Commerce et des Societes,

- et dunuméro d'inscripfion au Tableau Régional de I'Crdre des Archifectes.

e Article 4 - Siege

Le sidge social est fixé & : 9 Place Abbé Amouroux, 31700 BLAGNAC

Il peut etre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limifrophe,
par simple décision du Président, sous réserve de rafification de cette décision par la prochaine
assemblée générale ordinaire des associées et en tous lieux par délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associées.

e Aricle 5 - Durée

La Société a une durée de 99 ans & compter de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la société ou de dissolution anficipées sont prises par
décision collective des associées.



3. APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

o Arlicle 6 - Apports

Les soussignes apportent & la société, & savoir

Apports en numéraire
— Mme LAMBERT la somme de cing cents € (500 euros)
— Mme DESMOND la somme de cing cents € (500 euros)

Total des apports en numéraire mille € {1000 euros)

J_c:qyelle somme comespond 4 la souscription de 100 parts ordinaires de 10x eurcs (10 €} et libérées
entierement, dinsi que I'atteste le cerlificat de la bangue.

o Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé alg somme del DDO €

Il est divisé en 100 parts de 10 € chacune. intégralement libérées et de méme catégorie,
numeérctées de 1 a 100 attribuées a :

- Mime LAMBERT & concurence de 500 euros 50 parts
- Mme DESMOND & concumrence de 500 euros 50 parts
Total égal au nombre de ports composant le capital social 100 parts.

o Arlicle 8 - Représentation des paris sociales

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des fitres négociables. Il est, de plus,
interdit & la société d'émetire des valeurs ou de garantir une émission de valeurs
mobiliéres.

Les droits de chague associé dans la societé résultent seulement des présents statuts, des
actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts réguliérement consenties.

» Article 9 - Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la société qui ne reconnait gu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles, en particulier dans les voites aux assemblées.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun pris enfre eux ou en dehors d'eux. A défaut d'entente, il sera

pourvy, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, a la
designation de ce mandataire, & la demande de lindivisaire le plus diligent.
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En cas de démembrement de la propriété, l'usufruriier représente valablement le nu-
propriétaire & l'égard de la societe dans les décisions ordingires et le nu-propriétaire
représente 'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

« Arficle 10 - Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de l'actif conformément a
I'article 26 des présents statuts.

La propriété d'une part emporte de plein droif adhésion aux statuts ef aux resolutions
réguligrement prises par les associeés.




o Arlicle 11 -Déces - Interdiction - Faillite ou déconfiture d'une
associée

La sociéte n'est pas dissoute par le décés, linterdiction. la faillite ou la déconfiture de
fune des associées.

» Aricle 12 - Cessions de parts

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par un ecrit, Elle ne sera opposable &
la société qu'aprés avoir été soit signifiée, soit acceptée par elle dans un acte
authentique, conformément & l'article 1690 du Code Civil. Elle ne sera opposable aux fiers
qu'aprés publicité au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les parts sont librement cessibles entre associés.

Les droits et obligafions attachés aux parts les suivent dans quelgue main gu'elles passent,
La propriété d'une emporie de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
reguliérement prises par les associés.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir lapposition des scellés sur les biens et valeurs de la sociéte,
ni en demander le partage ou la licitation.

Les droits et obligations attachés aux parts ne peuvent &tre cédées & des fiers & titre
onéreux ou gratuit gu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au
moins les trois quarls des parts sociales. Les cessions entre conjoints, ascendants,
descendants et les cessions au profit des héritiers doivent étre agréées.

Le cedant doit nofifier le projet de cession & la société et aux associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte exirgjudicigire un maois
au moins avant la date de la cession projetée.

Dans les huit jours qui suivent la nofification & la société du projet de cession, Ia gérance
doit consulter les associés dans les conditions fixées par l'aricle 19 des présents statuts ofin
qu'il soit statué sur le consentement & cette cession.

La gérance nofifie aussitdt le résultat de lo consultation & ['associé cédant par letire
recommandee avec demande d'avis de réception. La décision portant agrement ou
refus d'agrément n'a pas G étre motivée.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la
dernieére des nofifications ci-dessus prévues, le consentement & la cession est répute
acaquis.

Dans le cas oU la société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les

frois mois a compter de ce refus, d'acquérr ou de faire acquérir les paris & un prix
payable comptant et déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du

Code Civil.
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La société peut également avec le consenterment de l'associée cédant décider dans le
méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet
associé et de racheter ces paris au prix déterminé conformément & l'arficle 1843-4 du
Code Civil.

Le conjoint doit éfre averti de l'apport ou de I'acquisifion des parts au moins un Mais a
favance par letire recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte
extrajudiciaire.

sauf enfre associés, tout nantissement de parts devra aire préalablement autorisé
conformément a la procédure prévue au present article pour les cessions de parts.

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de paris sociales, ce
consentement emportera agrémeni du cessionnaire en cas de réalisation forcée des
parts sociales nanties, selon les conditions de I'article 2078 alinéa ler du Code Civil, a
moins que la société ne prefére, aprés la cession, acquérir sans délai les paris en vue de
réduire son capifal.

En cas de décés d'un associé, la societe continue enitre les associés survivanis et les
héritiers ou ayant droit de I'associé décede, et éventuellement son conjoint.

« Arficle 13 - Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, la société confinue entre les associés survivants et les
héritiers ou ayants droit de |'associé décéde, et éventuellement son conjoint survivant,
sous réserve de lagrément des intéressés par la majorité en nombre des QssoCies
survivants.

Pour permetire la consultation des associés sur cet agrément, les hérifiers, ayants droit et
conjoint doiveni justifier de leur qualifé héréditaire dans les frois mois du décés, par la
production de l'expédition dun acte de notoriété ou d'un extrait dintitulé dinventaire,
sans préjudice du droit, pour la gérance, de requérr de fout notaire la délivrance
d'expéditions ou d'extraits de fous actes établissant lesdites qualités.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des piéces précitées, la
gérance adresse a chacun des associes survivanis, une lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, Iui falsant part du décés, mentionnant les gualités des
héritiers, ayants droit cu conjoint survivant de l'associé décede ef le nombre de paris
concernées. et lul demandant de se prononcer sur lagrément desdits heritiers, ayants
droit ou conjoint survivant.

Lo gérance peut également consulter les associés lors dune assemblée générale
extraordinaire qui devra étre convoguée dans le méme délai de huit jours que celui
prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas & étre motivee. Elle est notifiée aux héritiers et
ayants droit dans le délai de trois mois & compter de la production ou de la délivrance
des piéces héréditaires. A défaut de notification dans ledit délai, le consentement a la
transmission des parts est acquis.
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3i les héritiers, ayants droit ou conjoint survivant ne sont pas ogrées, les associés survivants
sent tenus de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions prévues ci-
dessus pour les transmissions entre vifs.

e Article 14 - Dissolution de communauté du vivant de I'associé

En cas de liquidafion par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de
biens ou de changement de régime matrimonial, de lo communauié legale ou
conventionnelle de biens ayant existé entre une personne associée et son conjoint,
faftribution de parts communes & |'époux ou l'ex-époux qui ne possédait pas la qualité
d'associé, est soumise au consentement de I majorité des associés représentant au
moins les frois quarts des paris sociales, dans les mémes condifions que celles prévues
pour lagrement d'un tiers non encore associé.




4. GERANCE

» Article 15 - Dirigeants

La Société est adminisirée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, CISSOCies oU
non, avec ou sans limitation de la duree de leur mandat.

Ern cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommeés par décision d'un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. i cette majorité n'est Pas
obtenue, les associés sont, selon le cas, convoques ou consultés une seconde fois, et les
décisions sont prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des vofianis.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée G la
fonction, il peut étre atfribué au gérant un fraitement fixe ou proportionnel, ou € la fois
fixe et proporfionnel dont le montant et les modaiités de paiement seront déterminés par
décision collective ordingaire des associes.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentafion engagés dans lintérét de la Société, sur présentafion de foutes pieces
justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société. sous réserve des pouvoirs gue la loi
attribue expressément aux associes.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objef
social, & moins qu'elle ne prouve que le fiers savaif que lacte dépassait cet objet ou au'il
ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas & constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un aufre gérant est sans effet & légard des
tiers, & moins qu'il ne soit établi que ces derniers en ont eu connaissance.

Dans les rapports enfre associés, le gérant ou chacun des gérants a fous les pouvoirs
nécessaires pour faire, dans llintérét de la Société, tous actes de gestion, sauf le droit pour
chacun des géranis, sils sont plusieurs, de s'opposer a foute opération avant qu'elle soif
conclue,

Le gérant est fenu de consacrer tout le femps ef les soins nécessaires aux affaires sociales.
Le gérant peut metire les statuls de la Société en harmonie avec les dispositions
impératives de la loi et des réglements, sous réserve de ratification par les associés
statuant dans les condifions requises pour les décisions exiraordinaires.

Tout gérant, associé ou non, nomme dans les statuts ou en dehors d'eux, est revocable
par décision des associés représentant pius de la moitié des parts sociales. $i cefie
maijorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une
seconde fois. et les décisions sont prises & la majorité des votes émis, guel que soii le
nombre des votants.
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Si la révocation est décidée sans juste mofif, elle peut donner lieu & des dommages-
inféréts. En outre, le gérant est révocable par décision du Tribunal de commerce pour
cause légitime, a la demande de tout associé.

Le gerant peut démissionner de ses fonctions & charge pour lui d'informer chacun des
associés au moins trois mois & l'avance, par letfre recommandée avec demande d'avis
de reception.

Le deces ou le retrait du gérant n'entraine pos la dissolution de la Société.

3i, pour quelque cause gue ce soit, la Société se trouve dépourvue de gérant et
notamment en cas de déceés, de démission, de réevocation, ou en cas de placement sous
futelle du gerant unique, tout associé ou le Commissaire aux Comptes de la Société
convoque [assemblée des associés, & seule fin de procéder, le cas echéant, a la
revocation du gérant unigue et, dans tous les cas, a la désignation d'un ou de plusieurs
gerants, L'assemblée sera convoquée dans les conditions de forme et de délai précisées
par les dispositions réglementaires en vigueur. En cas de décés du gérant unigue, le délai
de convocation de l'assemblée générale est réduit de quinze 4 huit jours.

En cas de cessation des fonctions du gérant pour guelque cause gue ce soit, la mention
de son nom dans les statuts peut étre supprimée & la majorité simple des associés
représentant plus de la moitié des ports sociales.

Les gerants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
Societe ou envers les fiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou
réglementaires applicables aux sociétés & responsabilité limitée, soit des violations des
stafuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

3i plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le fribunal détermine Ia part contributive
de chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilité confre les gérants pour fautes commises dans Ffaccomplissement de leur
mandat.

e Arficle 16 - Pouvoirs des gérants

Dans ses rapporis avec les fiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour
représenter la société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir & Justifier de
DOUVOIrs speciaux.

En cas de plurdlité des gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans
lintérét de lo société et dispose des mémes pouvoirs que sil &tait gérant unique
I'oppesition formeée par 'un d'eux aux actes de son ou de ses collégues est sans effet &
I'égard des fiers, & moins qu'l ne soit éfabli que ces derniers ont eu connaissance de
celle-ci.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité persocnnelle, conférer toutes
délégations de pouvoirs, spéciales ou temporaires. S
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Le ou les géranis sont responsables, envers |a société ou envers les tiers, des infractions
aux dispositions de la lol du 24 Juilet 1966 et des lois subséquentes, des violations des
présents statuts ainsi que des fauies commises dans leur gestion.

« Arlicle 17 - Conventions entre le gérant ou un associé et la sociéte

Le ou les gérants doivent aviser le Commissaire aux Compies sil en exisie un, des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées enfre eux ou 'un des
associés et la société, dans le délai d'un mois & compier de la conclusion desdites
conventions.

Lorsque lexécution des conventions conclues au cours dexercices antérieurs a été
poursuivie au cours du dernier exercice, le Commissaire aux Comptes esi egalement
informé de cette situation dans le délai d'un mois G compter de la cléture de l'exercice.

le ou les gérants ou, sil en existe un, le Commissaire aux Comptes, présenfent @
lassemblée générale ou joignent aux documents communiqués aux associés en cas de
consultation &crite, un rapport sur ces conventions, conforme aux indications prévues par
la loi. L'assemblée statue sur ce rapport.

Le ou les gérants ou lassocié intéressé ne peuvent prendre part au vote et leurs parts ne
sont pas prises en compte pour ke calcul du guorum et de la majorite.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le ou
les gérants ef sil y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du confrat préjudiciables & la sociéte.

Les dispositions ci-dessus s'éfendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou membre du conseil de surveillance est simultanément gérant ou associe de
ia présente societe.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Il est interdit aux gérants et aux associés de coniracter, sous guelque forme que ce soit,
des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle, leurs
engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants du
gérant ou des associés, ainsi qu'a toute personne interposée.
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5. DECISIONS COLLECTIVES

o Arficle 18 - Décisions collectives

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent tous les
assaciés, méme absents, dissidents ou incapables.

Les decisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblées.

Toutes les autres décisions collectives sont prises, soit par consultation écrite des associés,
soit en assemblée, au choix de l'organe de la société ayant provogué la décision.

Les décisions collectives sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet Ia
modification des statuts cu l'agrément de nouveaux associés.
Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les auires cas.

e Arficle 19 - Décisions collectives ordinaires

Les decisions collectives ordinaires sornit adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois et les decisions sont
prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants, sauf sl s'agit de
statuer sur la révecation du ou des géranfs qui nécessite toujours la majorité des parts
sociales.

e Arficle 20 - Décisions collectives extraordinaires

Les decisions exiracrdinaires doivent étre adoptées par des associés représentant aqu
moins les trois guarts des parts sociales. Toutefois, Fagrément des cessions ou mutations de
parts sociales, doit étre donné par la majorité des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales. Par alleurs, l'augmentation du capital social par incorporation
de bénéfices ou de réserves est valablement décidée par les associés représentant
seulement la moitié des parts sociales.

La transformation de la société en sociéié de tout autre forme, notamment en société
anonyme, est décidée dans les conditions fixées par 'article 69 de Ia loi,

Le changement de nationalité de la société et 'augmentation des engagements des
associés exigent l'unanimité de ceux-ci.

En aucun cas, la maojorité ne peut obliger un associé & augmenter son engagement
social.



5l sagit de statuer sur 'agrément de nouveaux associés, le consentement doit étre
donné par la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales.

o Aficle 21 - Assemblées générales

CONVOCATION

les assemblées d'associés sont convoguées par la gérance ou, G defaut, par le
Commissaire aux Comptes sl en existe un, au siége social ou en tout autre lieu indigué
dans la convocation.

En oufre. un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, sils
représentent au moins le quart des associes, le guart des parts sociales, peuvent
demander la réunion d'une assemblée.

Enfin, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant par
ordonnance de référé, la désignation dun mandataire charge de convoguer
I'assemblée ef de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de lassemblee.
Aucun délai ni forme de convocation ne sont exigés si tous les associés sont présents ou
représentes.

Les assemblées peuvent &fre tenues en tout lieu, choisi par la partie convoguante, en
France ou hors de France.

Chague année, il doit &fre réuni dans les six mois de la cldiure de l'exercice, une
assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoule.

(CORDRE DU JOUR

L'ordre du jour de l'assemblée, qui doit étre indiqué dans la lettre de convocation, est
amrété par 'auteur de la convocation.

Sous réserve des guestions diverses qui ne doivent présenter gu'une minime importance,
les questions inscrites & l'ordre du jour sont libellées de telle sorfe que leur contenu et leur
portée apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter & d'autres documents.

PARTICIPATION AUX DECISIONS ET NOMERE DE VOIX

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal &
celui des parts qu'il possede.
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REPRESENTATION

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint @ moins gue la société ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé
peut se foire représenter par un qutre associé,

Le mandat de représentation d'un associé peut étre donné pour deux assemblées fenues
le méme jour ou dans un délai de sept jours. Le mandat donné pour une assemblée vaut
pour les assembiees successives, convoquées avec le méme ordre du jour.

PRESIDENCE DE L' ASSEMBLEE

L'assemblée est présidée par le Gérant. Si le gérant n'est pas associe, elle est présidée par
lassocie présent et acceptant qui posséde le plus grand nombre de parts sociales.

S deux associés possédent ou représentent le méme nombre de parts, la présiderce de
lassemblée est assurée par le plus agé.

o Arficle 22 - Consultation écrite

A l'appui de la demande de consultation ecrite, le texte des résolutions proposées qinsi
que les documents nécessaires & linformation des associés sont adressés & Ceux-ci par
lettre recommandée.

Les associés doivent, dans un délai minimal de quinze jours & compter de la date de
reception des projets de résolution, émetire leur vote par écrit.

Pendant ledit delai, les associés peuvent exiger de la gérance les explications
complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chague associé dispose d'un nombre de voix €gal & celui des parts sociales gu'l
posséde. Pour chague résolution, le vote est exprime par "OUl" ou "NON",

Tout associe qui n'aura pas adressé sa réponse dans le délai minimal fixé ci-dessus, sera
considéré comme s'étant abstenu.

e Article 23 - Procés-verbaux
PROCES-VERBAL D'ASSEMBLEE GEMERALE

Toute delibération de l'assemblée générale des associés est constatée par un procés-
verbal etabli et signé par le ou les géranis et, le cas échéant, par le président de séance.

Le proces-verbal indigue la date et le lieu de la réunion, les noms, préenoms et qualité du
président, les nom et prénoms des associés présents et representés, avec lindication du
nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis &
l'ossemblée et le résultat des votes.
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En cas de consuliation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est
annexé la réponse de chague associe.

REGIETRE DES PROCES-VERBALX

Les procés-verbaux sonf établis sur des registres spéciaux tenus au siége social et cotés et
paraphés, soit par un juge du Tribunal de Commerce, soit par un juge du Tribunal
d'Instance, soit par le Madire de la commune oL Un Adjoint au Maire, dans la forme
ordinaire ef sans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre &tablis sur des feuilles mobiles numérotees sans
discontinuité, paraphées dans les condifions prévues & lalinéa précédent et revéiues du
sceqau de l'autorté quiles a pargphses.

Des qu'une feuile a été remplie, méme partiellement, elle doit éfre jointe a celles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles
est interdite.

(COPIES OU EXTRAITS DES PROCES-VERBAUX

Les copies ou exiraits de delibérations des associés sont valablement certifiés conformes
par un gérant.

AU cours de la liquidation de la société, leur cerification est valablement effectuée par
un seul liquidateur.

6. COMPTES SOCIAUX

o Arficle 24 - Comptes sociauX

|'exercice social commence le 01 Janvier de chaque année ef sera clos le 31 Décembre
de chague annee.

Il est tenu une compiabilité réguliére des opérations sociales, conforme a la loi et aux
usages.

A la clature de chaque exercice, la gérance dresse notamment un inventaire des
&léments actifs et passifs du pafrimeine de la société, un bilan, un compte de résultat et
une annexe.

La gérance é&tablit un rapport de gestion écrit sur la situgtion de la sociéte durant
lexercice &coulé, son évolution prévisible, les événements importanis survenus enfre la
date de clature de l'exercice et la date a laguelle il est &tabli, ainsi que sur ses activités en
matiére de recherche et de développement.
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o Arlicle 25 - Affectation et répartition du bénéfice

Les produits nets de chagque exercice, déduction faite des frais generaux et autres
charges de la sociéte, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice
ou la perte de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué des pertes antérieures, i est préleve 5§ % au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la
réserve afteint le dixiéme du capital,

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la
société, portés au compte des "Frais d'établissement” et amortis sur les premiers exercices
avant foute distribution de dividendes.

Le solde augmenté le cas échéant du report bénéficiaire consfitue le bénéfice
distribuable gui sera réparti entre les associés au prorata de leur participation au capital
social,

Toutefols, lassemblée générale peut prélever sur ce solde. avant foute répartition, les
sommes quelle jugera convenable de fixer pour les porter & un ou plusieurs fonds de
reserve, genéraux ou spéciaux ou les reporter & nouveau,

En outre, fassemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur des réserves autres que la réserve légale, soit pour fournir ou compléter un dividende,
soit & titre de distribution exceptionnelle. En ce cas, la décision indigue expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectuds.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

Le fotal du benéfice distribuable et des réserves dont 'assemblée a la disposition, diminué
le cas echéant des sommes inscrites au compte "report & nouveau debiteur”, constitue les
sommes distribuables.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
l'assemblée générale des associés détermine la part atfribuée & ces derniers sous forme
de dividendess.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectiviié des associés a le droit de prélever toute
somme gu'elle juge convenable de fixer, soit pour &tre reportée & nouveau sur lexercice
suivant, soit pour éfre inscrite & un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires, genéraux
ou spéciaux, dont elle régle I'affectation.

Le soide s'l en existe un, est réparti entre les associés proporfionnellement au nombre de
leurs parts sociales sous forme de dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois a
compter de la cldture de lexercice, sauf prolongation de ce délai par le président du
fribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.
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7. DISSOLUTION - LIQUIDATION

e Arlicle 26 - Dissolution

ARRIVEE DU TERME STATUTAIRE

Un an au moins avant la dafe d'expiration de la société, la gérance provoque une
décision collective exiraordinaire des associes, afin de décider si la société doit étre
prorogee ou non.

DisSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée est prononcée par décision collective extraordinaire des associés.

Dars le cas ou, du fait des pertes constatées dans las documents comptables, les
capitaux propres de la sociéte deviennent inférieurs & la moitié du capital social, les
associés doivent décider, dans les quaire mois qui suivent ['approbation des compies
ayant fait apparaiire cette perte, sl y a lieu & dissolution anticipée de la sccieté.

A défaut de réunion de |assemblée générale, comme dans le cas oU cefte assemblée
n‘a pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
socigte.

En cas de réunion en une seule main de foutes les parts sociales, les dispositions de
l'article 1844-5 du Code Civil relatives & la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

o Article 27 - Liquidation

La société est en liquidation des l'instant de sa dissolution pour guelgue cause que ce soit.
Sa dénomination doit &tre suivie de la mention "Société en liguidation'.

La personnalité morale de la société subsisie pour les besoins de la liquidation jusqu'a la
cldture de celle-ci.

Les fonctions des géranis prennent fin par la dissolufion de la société.

Un ou plusieurs liguidateurs sont nommeés par décision collective ordinaire des associes.
Leur révocation ou leur remplacement sont effectués selon les formes prévues pour leur
nomination. Sauf stipulation contraire, leur mandaf leur est donné pour toute la durée de
la liguidation.

Le ou les liguidateurs représentent la société. lls sont investis des pouvoirs les plus étendus
pour réaliser l'actif, méme a lamiable, payer le passif et répartir le solde disponipble.

Toutefols, sauf consentement unanime des associes, la cession de tout ou partie de 'actif

de la société en liguidation a une personne ayant eu dans la société la qualité d'associe,
de gérant ou de commisscaire aux compres, ne peut avoir lieu qu'avec 'autorisation du
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Tribunal de Commerce, le ou les liquidateurs et, s'il en existe, le Commissaire aux Comptes
dUment entendus.

En outre, une felle cession au profit des liquidateurs, de leurs employés, conjoint,
ascendants ou descendants est interdite.

Le ou les liquidateurs peuvent continuer les affaires en cours ou en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation, sauf stipulation confraire des associés dans Ig
délibération les nommant.

En fin de liquidation, les associés sont convogqueés pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, le quitus de la gestion du ou des liguidateurs, o décharge de leur mandat et
pour constater la cldture de la liguidation.

L'avis de cloture de liguidation est publié conformément & la o,

e Arlicle 28 - Contesiations

Toutes les contestations pouvant sélever pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre les associés, g gerance et la société, soit enfre les associés eux-
meémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément & la loi et
soumises & la juridiction compétente du lieu du siege social

Tout associe doit, en conséquence, faire élection de domicile dans le ressort judiciaire du
siege social et toutes assignations ou significations Iui seront valablemeni délivrées & ce
domicile €lu. A défaut d'élection de domicile, toutes noftifications sont valablement faites
au Parguet de Monsieur le Procureur de la Républigue du lieu du siége social.

Toutefois, preclablement & la saisine de la juridiction compétente, il doit étre procédé &
une tentative de caonciligtion. A cet effet Ia partie la plus diigente saisit du litige le
Président du Conseil Régional de 'Ordre qui peut, soit proceder lu-méme & la tentative
de conciliation, soit en confier le soin & tel membre du Consail qu'l aura désigné.




8. EXERCICE DE LA PROFESSION D'ARCHITECTE

« Adicle 29 - Exercice de la profession - Responsabilité -Assurance -
Discipline - Communications au Conseil Régional de I'Ordre des
Architectes

EXERCICE DE LA PROFESSION D'ARCHITECTE

Chaque architecte associé exerce sa profession au nom et pour le compie de la sociéte.
Il ne peut exercer selon un aufre mode que dans la mesure ou il a obfenu l'accord
express de ses Co-associés.

Les architectes associés doivent sinformer mutuellement des activités professionnelles
qu'ils exercent au nom et pour le compte de la societe.

RESPONSABILITE - ASSURANCE

La société est seule civilement responsable des acfes professionnels accomplis pour son
compte.

Elle doit souscrire une assurance garantissant les consequences de ceux-Ci.

DISCIPLINE

Les dispositions légales et réglementaires concernant la discipline des architectes sont
applicables & la société et & chacun a chacun des architectes associés.

La société peut faire l'objet de poursuites disciplinaires, indépendamment de celles qui
<eraient intentées contre les associés. La société est représentée par les gérants.
Cependant, les associés non géerants peuvent prendre connaissance du dossier et
présenter ou faire présenter leurs observations écrites ou crales.

La suspension disciplinaire de la société s'applique & tous les associés architectes, sauf si
la décision de la juridiction exclut expressément de ceffe mesure un ou plusieurs d'entre
euUX.

L'architecte associé suspendu disciplinairement ne peut exercer aucune activité
professionnelle d'architecte pendant la durée de la peine, mais conserve, pendant le
méme temps, la qualité d'associé, avec fous les droits et obligations qui en découlent, a
lexclusion de sa vocation aux bénéfices sociaux.

En cas de suspension de la société ou de tous les associés architectes, la gestion de la

sociélé est assurée par un ou plusieurs architectes désignés par le président du Conseil
régional de 'Ordre des Architectes au fableau duquel la société est inscrite.
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COMMUNICATIONS AU CONSEIL REGIONAL DE LORDRE DES ARCHITECTES

La société doit étre inscrite au tableau regional de la circonscription dans laguelle se situe
son siege social.

le ou les gérants sont tenus, sous leur responsabiiité, de communiguer au Conseil
Regional au tableau duquel la société est inscrite, les statuts de la sociéte et la liste des
associés ainsi que toute modification apportée a ces statuts ou & cette liste.

Le Conseil Régional vérifie si la société demeure en conformité avec les dispositions
legales et réglementaires et en particulier avec celles de l'article 13 de la loi du 3 Janvier
1977. Selon les cas, il procéde & la modification correspondante de linscription ou & la
radiation de la sociéié si, & I'expiration du délai quil impartit, aucune régularisation n'est
infervenue,

?. DISPOSITIONS DIVERSES

 Article 30 - Reprise d'engagements antérieurs & la dafe de signature
des statuis - Autorisation d'engagements postérieurs a cefte date

Les co-gérantes sont autorisées & prendre tous nouveaux engagements pour le compte
de la societé jusqu'a la date de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés.

La signature des présentes emportera reprise de ces engagements qui seront réputés
avoir éte souscrits des l'origine par la société lorsque limmatriculation de Ia sociéfe au
Registre du Commerce et des Sociétés aura été effectuée.

» Article 31 - Jovissance de Ia personnalité morale - Immatriculation
au Regisfre du Commerce et des Sociétés - Publicité

La sociéte ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés,

Les frais, droifs et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par
la societé lorsqu'elle aura ét€ immatriculée au Registre du Commerce et des Sociéiss,

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des présentes a I'effet d'accomplir
toutes les formalités legales de publicité.




