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STATUTS

Le soussigné

= Monsicur AL ABBAS Moraeb, né le 01/01/1979 & Homs (Syrie), de nationtalité syrienne, demenrant au

A ETARL] AINSI QUIL SUIT LES STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTION SIMPLIFIEE QUL A
DECICDE IYINSTITUER :

Article | - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient ultérieurement, une
société par aclions simplifiée régie par le livee 11 et be titee 11 du livee VI du code de commerce, ainsi que par
les présents stats.

Créce par |'associc umgue, propridtaire de la totalité des parts, la Société peut 4 tout moment exister entre
plusieurs. associés par suite de cession ou transmission des actions, Elle peut, égzalement & tout moment,

retrouver son caractére de sociélé par actions simplifige sous forme unipersonnelle suite & la réunion de toutes
les actions en une seule maim.

Article 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société o351 ABBSI AIITI}

Dians tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre préciédée
ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifi¢e unipersonnelle » ou des initiales « SA% U
et de I'énonciation du capital social, ainsi gue le liey et le numéro d'immatriculation de la société au Registre
du Commerce ot des Sociétés,

Article 3 - OBJET SOCIAL

La seciété a pour objet directement ou indirectement en France et @ 1"étranger ;

- Vente de véhicules de tourisme et utilitaires neufs et d'occasion; vente de
piéces détachées.

Ei, généralernent. toutes opérations industrielles, commerciales, financiére, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant sc tattacher directement ou indirectement & Tobjet social oy a tout objet similaire ou
CONnEXE.

Article 4 - SIEGE SOCTAL

Le siége social est fixé & - |1

Il pourta dire transfére en tout aurre hew dans le méme département par décision du président.

Dans lows Tos autres cas, le'transfen du sicee social résulte d'une décision colleetive des assocics.
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riicle 5 - DURKE

La durée de la sociélé est finde 4 99 ans qui commenceront 4 courir 4 compler de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf en cas de dissolution anticipée ou de proropation.

Article § - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le Ler janvier el finil le 31 décembre,

Exceptionnellement, e premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis l'immatriculation de Id
socicte au registre du commerce et des sociéiés jusqu'au 31 décembre 2025,

En outre, les actes accomplis pour ke compte de la société pendant la période de constitution et repnis par celle-
ci seront rattaches & cet exercice.

Article 7 - FORMATION DL CAPITAL

Les associés soussignés apportent une somme en numéraire de mille Euros (1000€)
correspondant 3 mille (1000) actions au nominal de un (1) euro chacune et libérées en totalité,
déposé 3 un compte ouvert au nom de la société en formation i la bangque populaire Occitane
qui a délivré a la date u 26/05/2025, le certificat prescrit par la loi sur présentation de la liste
ses associés mentionnant les sommes versées par chacun d’eux établie et annexée a chacun
des originaux des présenies.

Article S — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de 1000 euros. Il est divisé en 1000 actions de 1 euro
chacune, souscrites en totalité par les associés et attribuées i chacun d'eux, en proportion de
leurs apports respectifs, de la maniére suivante -

- Monsieur AL ABBAS Moraeb jei..........................1000 actions,
numeérotees de 12 1000 inclus, soit ._..........................1000 actions,

Total du nombre dactions compoesant Te capital social @ 1000 actions.

Article ¥ - AVANTAGES PARTICULIERS - ACTIONS DE PREFERENCE

%.1 Les prisents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes assocites ou nom.
9.2 La société peut emetire des actions de prélérence obéissant aux dispositions des articles L 228-11 f suivants
du code de Commerce.

Article 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

11 Le capital social peut étre AUGMENTE ou REDUIT dans les conditions prévues par la loi et notamment
les dispositions légales ou réglementaires applicables aux sociétds dnonyvmes, par décision unilatérale de
l'associé unique ou par décision collective des actionnaires, statuant sur le rapport du Président,

I pewt également étre augmenté par l'exercice des droits attachés 4 des valeurs mobiliéres donnant aceés au
capital, dans les conditions prévues par fa loi

Les titres de capilal nouveaux sont émis soit a leur montant pominal, soit & ce montant majoré d'une prime
d'émission,

Ils sont libéres soil par apport en numeraire ¥ compris par compensation avec des créances liguides ot exigibles
sur la sociel, soit par apport en natare, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit
en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

18.2 En cas daugmentation du capital en numéraire oo d'émission de valeurs mobilieres donnant droit &
l'attribution de titres de vréances, Iassocié unigae o les associés ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence § la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, 'associé unigue ou les
associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel dans les conditions prévaes par la lod.

k3 Les actions nouvelles de numérare doivent oblipatvirement &re libérées lors de leur souseription de ia
quotite du nominal {ou du pair) prévue para loi et, e vas échéant, de la totalite de la pnime d'émission,

10,4 L'associe unique ou les associés peuvent déléguer au Presidem les pouvoirs nécessames 4 effet de réaliser
on de décider, dans les conditions el délams prévus par la loi; augmentation ou ba reduction du capiial

10.5 La reduction du capital ¢st soumise aux régles régissant les sociétés anonymes. 11 pent ére réduit pour
quelque cause gue ce soit, soit par voie de réduction de la valeur nominale des aclions, soit, par réduction du
nombre des titres, auguel cas les associés sont lenus de céder ou d’acheter bes litres, qu’ils ont en rop ou en
mains, pour permettre 'Schange des aclions anciennes contre les actions nouvelles. En aucun cas, cetle
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réduction de capital ne peut porter atteinte 4 ['égalité des associés,
En cas de modification ou d'amorfissement du capital, 'associé unigue ou la collectivité des associés
déterminetit les incidences de ces opérations sur les droits des porteurs d'actions de préference.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

.1 Les actions sont obligatoirement NOMINATIVES. Elles sont inscrites au nom de leur tilulaire 3 des
comptes tents par la sociéleé, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire 4 cet effet.
11.2 La propriété des setions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes ot registres
lenws 4 cel offet par la socidié,
11.3 Une attestation d'inseription en compte est déliveée par la sociéré i tout associé guien fait la demande.
114 Les actions sont INDIVISIBLES § 1'ézard de 1a sociéteé,

Article 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS - INALIENABILITE TEMPORAIRE

12.1 Les actions soni LIBEEMENT NEGOCIABLES.

Leur transmission s'opére 4 'égard de la sociélé et des ters par un VIBEMENT du compte du cédant au compre
du cessionnaire, sar production d'un ordre de mouvernent. Ce mouvement est inserit sur un regisire colé e
paraphe, tenu chronologiguement dénommé « registre des mouvements ».

12.2 La société est tenue de procéder a cette inscription et 4 ce virement dés réception de I'ordre de mouvement
el, au plus tard dans les quinze jours gui suivent celle-ci

12.3 L'ordre de mouvement, &tabli sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant ou
son mandataire,

12.4 Les cessions d'aclions consentics par 1'associé unique, 4 titre onéreux ou gramit, ainsi que les transmissions
par voie de succession ou de liquidation de communauté s'opérent LIBREMENT,

12.5 Pendant UN AN a compter de ce jour od la société 4 perdu son caractére unipersonnel, les assoviés ne
pourront céder leurs actions, ainsi que tout droit de souscription, d'atribution ou austre ayant pour objet ou pour
effet de conférer directement ou indirectement un droit quelcongque sur fout ou partie du capital et'on des droits
de vole de la Société.

Par exception # linaliénabilite ci-dessus, le Président doit lever Minterdiction de cession des actions dans les
cas suivanis

- Exclusion dun associé dans les conditions fixées a Tarticle 14 des statuts,

- Maodification dans lc contrdle dune société associée dont il résulterait la suspension de ses droits de votc et
SO1 exdécution,

- Revocation d'un dirigeant associé,

Article 13-AGREMENT

I AGREMENT -

I/ Les actions se transmeltent LIBREMENT entre associés, sons réserve de application du parasraphe 2 ci-
dessous,

2/En cas de pluralité d'associés et pour toute antre transmission ou cession y compris au conjoint, ascendant du
cédant, les actions de la société ne peuvent étre cédées ou transmis A titre onéreux ou lestimation de la valear
des actions dans les autres cas, Iidemtité de Pacquéreur, 171 s'agit d'une personne physigue ou morale,

Le president notifie cene demande dagrément aux associés,

La décision des associés sur T'agrément doit intervenic dans un délai de TROIS MOIS & compter de la
notification de 1a demande. Elle est notifiée au cédant par leiire recommandée avec acousé de réception
Siaucune réponse n'est intervenue & 'expiration du délai ci-dessus, agrément est réputé acquis,

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession ou la trpnsmission projetée est réalisée par Passocié eédant aux conditions
notifiees dang sa demande d'ageément. Le transtent des sctions au profit du cessionnaire agreé doit dre réalist
dans les trente jours de la notification de ls décision d'agrément ; 4 défaut de réalisation du ransfert des actions
dans ce délai, 'agrément sera cadue,

En cas de relus d'agrément, la société dodt dans un délat de trois mois & compler de la décision de refus, acquerir
o faire acquéric les actions de Massocié cédant soit par les associés, soit par des tiers.

Lorsgue la société procéde au rachat des actions de 'associé cédant, elle est tenue dans les SIX MOIS de ce
rachat de les céder ou de les annuler, avee 'accord din cédant, ai moven dune réduction de son capital social
Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixe d'un commun sccord entre les parties, A
defaut sur ce prix, celui-ci est déterming conformément aux dispositions de Particle 1843-4 du Code Civil

HY DROIT DE PREEMPTION
Toute cession d'actions entre vifs, méme entre assocics, dodt respecter Je droit de préemption profitant 4 chacun
des associés.




La préemption s'applique A TOUTE CESSION, 4 titre gratuit ou onéreux queltle gue soit sa forme, alors méme
qu’elle ne porterait que sur la nue-propriété ou Pusulruit. La préemption s'applique également 4 la cession du
droit de souscription ou d'afiribution aux aclions, en cas d'augmentation du capital

Le cédant notific 4 1a société son projet de cession indiquant lidentité exacte du cessionnaire, le nombre
dactions i céder, le prix offert et les conditions de sen paicment Le cessionnaire dedt conteesigner la notification
ci-dessus prévue,

Cette nolification vawl offre FERME et IRREVOCARLE de cession faite au profit de tous les associés qui
bénéticient d'an droit de préemption dans la proportion de léur participation. C¢ projel de cession est porté d
la connaissance des associés, d la diligence du président, dans le détai de huit jours & compter de la notificaiion
qui précéde,

Cette information ouvre un délar de TRENTE JOURS pour Uexercice du droit de préemption. A peine d'éere
répute avodr renoned & ce droit, chaque associé, doit dans ce délai notifier 3 la société son intention d'acheter
en precisant le nombre d'actions qu'il entend acquérir. Ce nombre peut excéder les droits de 'associé, si celui-
ci entend profiter des droits qui ne seraient pas exercés par vertaing des bénéficiures.

Dans les HUI'T JOURS suivant Pexpiration du délai de préemption, le président constate les levées d'option et
répartil entre les associés acquérenrs les droits de ceux gui ne les auraient pas exercés.

Cette répartition est faile, dans la limite des demandes, au prorata des participations de chacun dans le capital
Le Président Gtablit la liste des associés aves le nombre d'actions préemptées of la transmet sans délai 4 tous
les associés,

31 toutes les actions dont la cession est projetée sont préemptées, associé cédant adresse 4 la socidté, dés
réception de fa liste susvisée, les ordres de mouvement pour linscription en compte des actions acquises par
les aulres associés.

5il'exercice dy droif de préemption ne permet pas Pacguisition de 1a totalité des actions, la société peut racheter
le solde non préempte, elle dispose & cet effet d'un délai d'un mois & compter de lexpiration du délai de
préemption, La décision de rachat est prise par la collectivité des associés, associé cédant ne participant pas
au vote el e pouvant s'opposer a ce rachat,

Lorsyue les actions sont rachetées par la sociéte, celle-ct est tenue de les céder dans un défai de six mois ou de
les annuler,

Sidans les TROIS MOIS & compter de la notification du projel de cession, la totalité des actions mises en vente
iesl pas préemptée ou rachetée, le cédant peut réaliser la cossion su cessionnaire projelé aux condilions prévies
el indiquées dans la notification faite & la société. Cetre réalisation doit intervenir dans le mois suivant
Pexpiration du délai susvisé ; & défaut le cédant est considéné comme avant renoncé 4 son projet qui, s'il est
repris, doit & nouveau éire soumis 4 la procédure de préemption.

HI LA TRANSMISSION POUR CAUSE DE DECES

La transmission d'actions ayant sa canse dans le décés d’un associé est soumise i FAGREMENT de la société,
Toutelons cet agrément n'est pas requis 51 1"hériter ou le conjoine a déja la qualité d’assecié,

L'agrement est donné par les associés survivants représenitant AL MOINS LA MOITIE DES ACTIONS autres
que celles dépendant de Pindivision successorale & moins que les actions indivises puissent ére prises en
comple pour les décisions collectives.

Les voix aftachées aux actions qui dépendent d'une indivision suceessorale ne sont pas prises en-comple pour
les décisions collectives sanf'si un indivisaire au moins & kb qualitd d'associé, 571l n'en existe qu'un, il représente
de plein droit I'indivision,

Biles droits hérités sont divis, Phéritier ou Favant-droit notifie 3 la société une demande d'agrément en justifiant
de ses droits et qualités. 5i la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de rois mois de la réception
de cette notification, 'agrément est réputéc scguis.

51 tous les indivisaires sont soumis & Pagrément, la socidté, peut, sans attendre le partage, statuer sur leur
agrément global ; de convention essentielle entre les associés, elle peul aussi, & lexpiration d'un délai de six
muis & compter du décés, demande su Juge des référés du lice de Pouverture de la suceession de metire les
indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

Dans tous les vas de refus d'agrément, les associés ou la soviéié doivent acquérir ou faire acquérir les actions
de 'héntier ou ayant-droit non agreé ; il est fait application des dispositions ci-dessus prévaes dans Phypothése
d'un refis d agrément en cas de cession, S1ancune des solutions prévues par ces dispositions n'intervient dans
les delais impartis, agrément est réputé acquis.

IV DISSOLUTION DE COMMUNAUTE DE BIENS

En cas de dissolution d'une communauté de hiens entre époux par le décés de I'époix associé, L'AGREMENT
estdonné comme cn matiére de transmission par décés,

En cas de dissolution de communauté du vivant des époux, atiribution des actions est soumise &
L'AGREMENT comme en matiére de cession, A défaul d agrément, les actions atiribuées 4 I'époux ou l'ex-
£poua nen associé doivent étre rachetés dans les conditions prévues au paragraphe 1 du présent article,

VI DISPARITION DE LA PERSONNALITE MORALL
La transmission d'actions ayant son origine dans la disparition de la personnalite morale d un associé v compris
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en cas de fusion, de scission ou de toute autre décision emportant transmission universelle du patrimoine de la
personne morale associée est soumise a agrément dans les conditions prévues au paragraphe | du présent article.

Si la société ne comprend qu'un associé, les dispositions ci-dessus soumettant lala cession ou la transmission
des actions a I'agrément préalable de la société ne sont pas applicables. La cession des actions de lassocié
unique libre ; toutefois en cas de dissolution de la communauté de biens existant entre ’associé unigue ct son
conjoint, si les actions ne sont pas atlribuées a cel associé, il peut les racheler pour assurer la conversation de
la totalité des actions inscrites @ a son nom.

La présente clause d'agrément ne peut étre modifiée qu'a L'UNANIMITE des associés.

VI/ RESTRICTIONS A LA LIBRE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les assocics s'interdisent formellement, sous peine D’EXCLUSION de la société et de NULLITE des cessions
intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmeltre |, sous quelque forme que
ce soit, a titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, tout ou partie des actions qu’ils
détiennent ct viendraient a détenir dans la société,  toute personne physigue ou morale, exploitant des activités
concurrentes de celles de la sociélé, ou a une personne physique ou morale, cliente ou fournisseur de la société
et susceptible de mettre en péril les intéréts, les activités ou la situation de la société,

Article 14 - EXCLUSION

14.1 La qualité d'associé accordée & une société I'est en considération de la ou les personnes en ayant le contréle.
Cette société doit, notifier, lors de son accés au capital, la liste de ses propres associés et la répartition entre
eux de son capital

14.2 En cas de changement de contrile au sens de larticle L. 233-3 du Code de Commerce, par suite de cession
ou par suite de déces de I'associé en ayant le contrdle, la société associée est tenue dés cette modification, d'en
informer la société au moyen dune lettre recommandée avec accusé de réception indiquant notamment
I'identité ou la désignation compléte de la ou des personnes bénéficiaires ainsi que la quotité du capital et des
droits de vote acquis par elles.

Des cette notification, ou bien dés que la société a connaissance du changement de contréle ou du décés de
l'associé majoritaire, le président provoque une décision collcetive des associés en vue de décider s'il y a lieu
de suspendre l'exercice des droits non pécuniaires de 'associé concerné et de 'exclure.

En cas d'adoption, les droits pécuniaires de ce dernier sont suspendus et ses actions sont rachetées par les autres
associ¢s ou par des tiers ou par la société elle-méme qui est alors tenue de les céder dans un délai de six mois
ou de les annuler.

14.3 Le rachat a lieu dans les six mois suivant le prononcé de la décision d'exclusion dans les conditions et
selon les modalités suivantes :

- Le prix est déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil,

- Sauf convention contraire, il est payable comptant contre remise des ordres de mouvement,

- Il peut étre procedé d'office & b cession sur la signature du président, aprés mise en demeure expédiée quinze
Jours a I'avance et demeurée infructueuse.

Si, & l'expiration du délai de six mois visés ci-dessus, il n'a pas €& procédé au rachat des actions de l'associé
exclu, la décision d'exclusion est caduque et perd tout effet.

Hors le cas visé ci-dessus, I'exclusion d'un associé peut résulter de toute infraction ou violation des stipulations
des présents statuts notamment du non-respect des dispositions de l'article 13.

L'associé concerné est avisé de la proposition d'exclusion et est invité a présenter ses observations qui scront
communiqucées aux associés exclus sont rachetées dans les conditions et selon les modalités fixées ci-dessus,
La présente clause d'exclusion ne peut étre modifiée qu'a L'UNANIMITE des associés.

Article 1S - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

15.1 La possession d'une action emporte de PLEIN DROIT adhésion aux statuts et aux décisions réguliérement
prises par le ou les associés.

15.2 Chaque action donne droit § UNE PART PROPORTIONNELLE i la quotité du capital qu'elle représente
dans les bénéfices et dans l'actif social

15.3 Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions impératives, il sera fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre
prise en charge par la société, avant de procéder i tout remboursement au cours de I'existence de la société ou
a sa liguidation, de telle sorte que. compte tenu de valeur nominale respective, toutes les actions alors existantes
regoivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de création.

15.4 Le ou les associés NE SUPPORTENT LES PERTES QU'A CONCURRENCE DE LEURS APPORTS.
Toutcfois, l'associé peut étre tenu de tout ou partie du passif, s'il s’est comporté comme un dirigeant de fait ou
s'il s’est porté caution de la sociéte.




Article 16 : PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEUR GENERAL

16,1 La société est REPRESENTEE, DIRIGEE ¢t ADMINISTREE par un président, personne physique ou
marale, pris parmi les associds ou en dehors d'eux.

16.2 Le Président est désigné, pour une durée limitée ou non, par I'associé unigue ou par décision collective
des associis, sous réserve de Uhvpothése du décés du Président examinge ci- dessous,

16.3 Le Président peut résilier ses foncltions en prévenant les associés trois mois du moins a avance. 1 peul
étre révogque par décision collective des associés. 51 la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner
liew & dommages intéréts,

16.4 Le Président & droil d une rémunération dont e montant est approuve par décision collective des associds,
Le dirigeanl personne physigue peut cumuler ses fonctions avec un contrat de travail sans autres conditions
gue celles résultant de existence d'un hen de subordination avee 1a société ot de la constations d'un emplod
effectif,

16.5 Le Président dinge et administre la société, A ceteflel, il est mvesh des pouveirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la lmite de Pobjet social et sous réserve des pouvoirs
attribués par les dispositions du Code du Commerce ou les présents statuts 4 1a collectivité des associés.

Il peul notamment librement consentir-des cautions, avals ou garanties sur les biens de la société et proceder 4
des cesstons d'immeubles ou de participations.

La décision collective nommant le président peut, & titre de régle mtemne, inopposable aus tiers, limiter les
pouveirs du président en soumetiant la conclusion de certains enpagements 4 autorisation de la collectivité
des assnciés,

6.6 Le Président représente la société a I égard des ticrs,

16.7 1T peut déléguer les pouvoirs gu'il juge convenables et constituer tous mandataires spécianx et lemporaings,
16.8 Afin de assister dans ses fonctions de direction, sur la proposition du président, "assemblée générale
peut désigner un Directeur pénéral, personne physigque. associé ou non, qui peut étre 1ié 4 la société par un
contrat de travail

En cas de décds du Président, la présidence de la société est awlomatiquement assurée par le Directeur général
de la société, lequel exerce conformément aux dispositions ci-dessus,

En cas de démission ou de révocation du Président, le Directeur général conserve ses fonctions ot ses
attributions jusqu'a Ta nomination d'un nouveau Président, En accord avee le Président, les associés déterminent
I'dlendue et 1a durée des pouvoirs délégués au Directeur général

L'assemblée générale des associés fixe le momant et les modalités de la rémunératon du Directenr général
14 B existe un comité d'entreprise au sein de la sociélé, sos délépuds exercent les droits définis par larticle
L. 432-6 du Code do Travail, exclusivement auprés du Président.

Article 17 - NOMINATION DU PRESIDENT

17.1 PRESIDENT :

Fst nommeé premier président de la société pour une durde indéterminge -
Monsieur AL ABBAS MORAER

Né le 01/01/1979 I (Syrie) !

13e nationalité Svrienne ;

Diemeurant 47 Route de Seysses, villa 12, 31100 Toulouse

Monsieur AL ABBAS Moraeb aceepte lesdites lonctions ¢t déclare qu'il satisfait 4 toutes les conditions
requises par la loi ef les réglements pour Iexercice de ce mandat social,

Le président n'est pas rémunére jusqu'd decision contraire de la collectivité des associés.

Article 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

18.1 Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son dirigeant,
associé unique, sont mentionnées au registre des décisions de 'associé unague,

18.2 Lorsque la société comporte plusieurs assocics, la procédure de contrdle st celle prévae par article |
226-10, alingas | et 2 du Code de Commerce.

18.3 5i la société ne comprend qu'nn seul associé, la procédure prévue ci-dessus ne s'applique pas. Dans ce
cas, les conventions intervenues entre la société et son président sonl simplement mentionnées au registre des
décisions sociales.




Article 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si la sociglé remplit les conditions légales d'appartenance 4 un groupe ou si elle vient 4 répondre & l'un des.
criteres définis legalement et tirés du nombre de salariés, du chiffre Taffaices ou du total du bilan, le contrile
1egal de Ta société est effeciud par un ou plusicurs commissaires aux comptes titulaires of suppléants désignes
par I"associé unigue ou par décision collective des associés.

Article 20 - COMPTES COURANTS

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueor, mettre & la-disposiiion de la société
toates sofmmes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d avances en « comptes courants ». Les conditions
et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre I'associé intéressé et le Président.

Elles sont, le cas échiéant, soumises  la procédure d'autorisation et de contrale prévue par la loi.

Article 21 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

1/ OBJET

211 Les décizions suivantes sont prises collectivement par les sssociés |

- Approbation dos comples annuels et affectation du résultat,

- Examen du rapport du commissaire aux comptes sur les conventions visées a l'article |8 et décisions s'y
rappartant,

- Momination, révocation do Président et du Directeur général, détermination de la durée de leurs fonclions el
de I'étendue de leurs pouvoirs, approbation de leurs rémunérations,

- Momination des commissaires anx comptes,

- Agrément préalable des cessions et transmissions d'actions, exclusions d'un dssocié,

- Augmentation, réduction ou amortissement de capital,

- Emission de valeurs mobilidres,

- Autorisation 4 donner au président afin de consentic, au bénéfice des membres du personnel, des options de
souseription ou dachat d'actions,

- Agrément préalable & tout projet de nantissement d"actions, de cessions ou de transmission,

- Fusion avec une autre sociele, seission ou apport particl soumis au régime de seissions,

- Acquisition ou cession d’actif immohilier ou d'actif immobilisé incorpore]l of engagement de crédit-bail
porlant sur ces biens,

- Transformation en société dune autre forme.

- Prorogation de'la durée de la société,

- Muodification des stanuts dans oules leurs dispositions saul pour celles ot il est atiribué compétence au
president par 'effer d'une stpulation expresse des présents statuts,

- Dissolution de la société, nomination et révocation du liquidateur,

- Décisions relatives aux opérations de liguidation,

- Exclusion d'un associé et suspension de ses droits de-vote:

Toule aulre décision que celle visées ci-dessus est de la compétence du President,

21.2 Toutefois, le président doit mformer et consulter chague associé avant de réaliser les operations suivantes |
- gession ou mise en location-gérance du fonds de commeree exploité,

- suspension ou arrét d'une branche d activite,

- prise de participation dans toutes sociétés et cession totale ou partielle des titres de participation délenus dans
toukes sociétis,

Pour cette consultation, le Président communigue 4 chague associc le projel envisagé en indiquant sa nature,
ses modalilés el ses motifs. Les associés disposent dun délai de huit jours pour faire connailre leur avis ef
demander le cas échéant quiune décision collective dés associds statue sur le projet avant sa réalisation.

2 FORMLE

21. 3 Les décisions collectives sonl prises sur convocation ou & linitiative du Présdent, Elles résultent (de la
réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles peuvent également élre prises
par tous moyens de elécommunication electrique.

Pendant la périvde de liguidation de la société, les décisions collectives sont prises sur convoealion ou a
l'initiative du liquidateur.

21, 4 La convocation est effectuie par tous movens de communication écrite dix jours au moins avant ld date
de 1a réunion. Elle indique l'ordre du jour

Toutefois, ["assemblée pewt se réunir sans délai si tous tes associés v consentent.

21. 5 L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absenee, par un associe désigné par I'assemblée. Les
associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assembiée par un autre associé ou par un tiers, Les
pouvoirs pewvent étre donnés par tous moyens crits ef notamment par télécopie,

En cas de vote a distance au moyven d'un formubaire de vole Electromgue, ou d’un vole par procuration donné
par signature électronigue, celui-oi s'exerce dans tes conditions prévues par la réglementation en vigueur, soif
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sous Ja forme de signature électronigue sécurisée, soit sous la forme d'un procédé fiable dlidentification
garantissant son Hen avee Facte auguel elle se rattache.

21. & Les décisions collectives prises en assemblée doivent &re constatées par écrit dans des procés-verbaux
etablis sur un registre special ouw sur-des feuilles mohiles numératées. Les procés- verbaux sont stgnds par le
Président de l'assemblée e par fes associés présents

En cas de décision collective résaltant du consentement unanime de tous les associés exprimés dans un acte,
cel acte doit mentionner les documents el informalions communigués prealablement aux associés, 1 est signé
par ioms les assoeids el retranscrit sur |e registre spécial.

21. 7 Quel gue soit te mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une information
préalable comprenant tous tes documents el informalions permetlant aux associés de se prononcer oo
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 4 leur approbation.

Les associds peuvent 4 toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la sociéld,
consulter au siége social e1, te cas échéant prendre copie, pour tes trods derniers exercices, des registres sociaux,
de 'mventaire et escompies annuels, du tableau des résuoltals des cing dermiers exercices, des comptes
consolidés, s v a liew, des rapports de gestion du Président et des rapports des commissaires aux comples.
Sagissant de la deécision collective staluant sur les comptes annuels, fes associés peuvent obtenir
communication aux frais de la société des comptes annuels at, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice.

21.8 Le droit de commumication des associés, la nature des documents mis & la disposition el tes modaligés de
leur mise 4 disposition ou de leur envoi s'exercent dans tes conditions prévues par tes dispositions 1égales et
réglementaires.

Article 22 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

22.1 Tout assobeit a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le
nombre dactions qu'il posséde.

I doil justifier de son identite et de inscription en compte de ses actions au lourde la décision collective trois
Jours ouvrés awmoins avant la réunion de Passemblée,

2122 lLes propriélaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la seciéld par un
MANDATAIRE COMMUN de leur choix, sous réserve des dispositions de l'article 13 des présents statuls,
22.3 En cas de DEMEMBREMENT de propriéié d'une action, Mosufruatier exerce le droit vote attaché a cette
action, sans préjudice du droit du nu-propriétaire de participer aux décisions collectives.

A cet effet, le no-propriétaire sera convogqué et pourra assister aux assemblées et disposera du droit
d’information prévu en cas de consultation éerite. L associé peut se faire représenter 4 I assemblée par un autre
associc.

Article 23 - VOTE - NOMBRE DE VOIX

23,1 Le droit de vote attaché aux actions ¢st PROPORTIONNEL # la quotité du capital gu'elle représente.
Chague action ovuvre droil 4 une voix.

23.2 La socigte ne peut valablement voter du chel d'actions propres qu’elle pourrait détenir,

En vutre, les associés dont les actions détenues seratent au sein d'une société anomyme exclues du vote par les
dispositions du Code de Commerce applicables 4 cette sociéld sont, dans les mémes conditions, privés du droit
de vote.

Le droit de vote d'un associé peut également éire momentanément supprimié ou son exercice suspendu par
applicalion des présents statuts,

Article 24 - ADGPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

24.1 Les decisions collectives sonl prises par un ou plusicurs associés représentant AU MOINS LA MOITIE
DES VOIX saut pour les décisions suivantes qui doivent éire prises 4 L UNANIMITE des associés

- modification, adoption ou suppression de clauses statulaires visées & larticle 226-19 du Code du Commerce
relatives & ba transmission des actions ¢ 3 Pexéeution d'un associé,

- augmentation de l'engagement social d'un associé notamment en cas de transformation de la société en nom
collectif ou en commandite.

24.2 Pour le caleul de la majorité, il est tenu compte de la tomlité des voix disposant du droit de vote. Toule
abstention ou gbsence de séns donné au vote ¢st considénd comme un vote négatf,

Article 25 - COMPTES SOCIAUX

25.1 A lacléture de chague éxercice, le président établit et arréte les comptes anmzels prévus par les dispositions
du Code du Commerce, au vu de |'inventaire gu'il a dressé des divers dléments de l'actif et du passif existant &
cefte date.




11 établit également un rapport de gestion. Ces documents comptables et ce rapport sont mis a la disposition du
commissaire aux comptes dans les conditions déterminées par les dispositions en vigueur, ¢t soumis aux
associés ou d l'associé unique dans les six mois suivant la date de cloture de I'exercice.

25.2 Les comptes annuels doivent étre établis chaque année selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'évaluation que les années précédentes. Si des modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et
Justifiées dans les conditions prévues par les dispositions du Code de Commerce applicables aux sociétés,
25.3 Des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe sont ¢galement établis & la diligence du
président, si la société remplit les conditions exigées pour I'établissement obligatoire de ces comptes.

Article 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

26.1 La différence entre les produits et les charges de 'exercice, aprés déduction des amortissements et des
provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

26.2 Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour constituer
le fonds de réserve légale, Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une
somme égale au dixiéme du capital social IT reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
est descendue au-dessous de ce dixiéme.,

26.3 Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antéricures ct du
prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

26.4 Ce bénéfice est a la disposition de la collectivité des actionnaires qui, sur proposition du président peut,
en fout ou en partie, le reporter @ nouveau, 'affecter 4 des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le
distribuer aux associés a titre de dividende.

26.5 En outre, l'associé unique ou la décision collective des associés peuvent décider la mise en distribution de
somme prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'excrcice.

L'¢cart de réévaluation n'est pas distribuable : il peut étre incorporé en tout ou partie au capital

26.6 Pour tout ou partie du dividende mis en distribution, sur option entre le paiement en numéraire ou en
actions peut étre accordée a chaque associé.

Cette option est décidée par l'associé unique ou par la collectivité des associés,

Le paiement du dividende se fait annuellement & I'époque et aux lieux fixés par les associés. La mise en
paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois 4 compter de la cldture de 'exercice,
sauf prolongation par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte a la demande du
président.

Article 27 - TRANSFORMATION — PROROGATION

27,1 La société peut se transformer en société d’une autre forme dans les conditions et suivant les modalités
prévues par les dispositions en vigueur.
27.2 Un an au moins avant la date d'expiration de la société doit étre prorogée.

Article 28 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

28.1 Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les capitaux propres dans
les proportions fixées par les dispositions du Code du Commerce, le président est tenu de suivre, dans les délais
impartis, la procédure s'appliquant & cette situation et, en premier lieu, de provoquer une décision collective
des associés a l'effet de décider s'il y a licu a dissolution anticipée de la société. La décision dessaoulée ou de
I'associé unique est publiée.

28.2 La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en l'absence de perte, d une décision de I'associé unique
ou de la collectivité des assocics.

28.3 La réunion en une seule main de toutes les actions n'entraine pas la dissolution de la société.

Lorsque la dissolution est prononcée par I'associé unique et que celui-ci est une personne morale, elle entraine
a son profit la transmission universelle du patrimoine de la société, dans les conditions fixées par la loi, sans
qu’il y ait lieu a liquidation.

28.4 De¢s l'instant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par les dispositions du
Code de Commerce.

28.5 La dissolution met fin aux fonctions du président sauf, a 1'égard des tiers, pour I'accomplissement des
formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

28.6 L'associé uniquc ou la collectivité des associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent
les fonctions et fixent la rémunération.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat
leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le président doit remettre ses comptes aux liquidateurs avee toutes les piéees justificatives en vue de leur
approbation par les associés.
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Fout Paetif social est realisé et le passit acquiné par le ou les liquidateurs qui ont & cet effel les pouvairs les
plus élendus et qui, s'ils sont plusicurs; ont le droit dagir ensemble ou séparément.

28,7 Pendant toute Ia durée de la liquidation, les liquidateurs doivent consulter les associés chaque année dans
les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. Us provoequent en outre des décisions
collectives. chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessaire. Les associés peuvent prendre communication des
documents sociaux, dans les mémes conditions gu'anténicurement,

28.8 En fin de liquidation, I'associé unique vu la collectivité des associés statuent sur le compte définitl de
liguidation, le quitus de la gestion du ou des liguidateurs ¢l la décharge de leur mandat.

s constatent dans les mémes conditions la cléture de 13 liquidation.

Si les liguidateurs et les commissaites aux comptes négligent de consulter les actionnaires, le président du
tribunal de commerce, statuant par ordonnance de réfere, peut, & la demande de tour associé, désigner un
mandataive pour procéder a cette consultation, si les associss ne peuvent délihérer ou s'ils refusent d"approuver
les comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce, 3 la demande -du liguidateur au
de tout intéresse.

28.9 L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partage cgalement entre toutes les achions.

Article 29 - CONTESTATIONS

29.1 En cours de vie sociale comme pendant la liguidation, pour toules contestations, soil entre les assocics,
les dirigeants et la soCiéle, soit entre les gssocies eux-mémes. au sujet des affaires sociales relativement a
l'interprétation ou & Pexécution des clauses statuaires, les associés soumettront obligatoirement leur différend
preatablement & tloute instance des juridictions étatiques ou arbitrafes, 4 des conciliateurs.

29.2 Chaque associé ou chaque groupe dassocié ayant les mémes intéréts, designera un conciliateur, sauf le
cas ot ils se mettraient d'accord sur le choix d'un conciliateur unigue.

Cette designation devra intervenir au plus tard guinze jours apres [a naissance du désaccord ou l'apparition de
la question 4 tudier. Ce ou ces conciliateurs s'efforceront de régler les difficultés qui leur seront soumises et
e faire accepler par les partics une solution amiable. dans un délai masimum de deux mois 4 compler de leur
désignation,

En cas d'accord. le ou les conciliatours dresseront un procés-verhal de conciliation qui vaudra transaction. Fn
cas de persistance du désaccord. passé le délai de deux muois, ils établiront un proces- verbal de non-
conciliation. Chacune des parties retrouvera alors sa liberté pour porter son différend devant le Tribunal
compétent dans le délai de son choix.

29.3 Les [rais de cette conciliation seront supportés par les parties par parls &gales.

ARTICLE 30 - PUBLICITE - POUYVOIRS

Tous pouveirs sont conférés au porteur pour effectuer les formalités e publicité prescrites par la loi et les
réglements et notamment pour signer “avis 4 insérer dans un jourmal habilité 4 recevoir les annonces légales
dans le dépurtement du sid¢ge social.

Fait a Toulouse, Te 26/05/2025
En 4 exemplaires orginaux

Signature de 'associé unigue
Monsicur AL ABBAS Maoraeb




