
 

 

 

 
 

 
  

 

 
 
 
 
 
 

 
L’INPI a détecté des données personnelles dans ce document. 

Un masquage de ces données a été réalisé 
 



AB CONCEPT

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE AU CAPITAL
DE MILLE EUROS

Siege social:
12 Rue du VIGNEMALE, ANDROMEDE- 6 ETG RDC APP 2,

31700 BEAUZELLE

STATUTS
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LA SOUSSIGNEE:

Madame SAOUDI Thouraya, n6e le  a 
De Nationalit6 
Domicili6e : 

A ETABLI, AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
UNIPERSONNELLE QU'ELLE A CONVENU DE CONSTITUER:
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ARTICLE 1 - FORME

ll est form6 entre les propri6taires des actions ci-aprds cr66es et de celles qui pourraient l'6tre
ult6rieurement une Soci6t6 par actions simplifi6e unipersonnelle qui sera r6gie par les lois en

vigueur et, notamment, par les articles L.227-1 ilL.227-20 du code de commerce ainsi que par les
pr6sents statuts.
Dans le silence des statuts, il sera fait application des dispositions du Code de commerce, relatives
aux soci6t6s anonymes.

ARTICLE 2 . OBJET

La Soci6t6 a pour objet:
- Les rev6tements de sols et murs, la magonnerie et les joints de plaques de pldtre
Lesdites activit6s pouvant 6tre exerc6es directement ou indirectement et notamment par voie de

cr6ation de nouveaux 6tablissements, d'apports, de prise en location-g6rance,
- et, plus g6n6ralement, toutes op6rations industrielles, commerciales ou financidres, mobilidres ou

immobilidres pouvant se rattacher d I'objet social ou d tous objets connexes et susceptibles d'en
faciliter le d6veloppement ou la r6alisation.

ARTICLE 3 . DENOMINATION

La Soci5t6 prend la d6nomination de: AB CONCEPT

Les actes et documents timanant de la Soci6t6 et destin6s aux tiers, notamment les lettres,

factures, annonces et publications diverses doivent indiquer la d6nomination sociale pr6c6d6e ou

suivie imm6diatement et lisiblement des mots " Socititcs par actions simplifi6e unipersonnelle" ou des
initiales "SASU" et de l'6nonciation du capital social ainsi que le lieu et le num6ro d'immatriculation
au Registre du Commerce et des Soci6t6s.

ARTICLE4-SIEGESOCIAL

Le sidge social est fix6: 12 Rue du VIGNEMALE, ANDROMEDE- 6 ETG RDC APP 2,31700
BEAUZELLE
ll pourra 6tre transf6r6 dans tout autre endroit du territoire frangais, par simple d6cision du

Pr6siderit, ratifi6e par l'associ6 unique.
Le Pr6sident peut ouvrir librement des succursales en tout lieu.

ARTICLE 5 . DUREE

La dur6e de la Soci6t6 a 6t6 fix6e ir 99 Ans d dater de son immatriculation au Registre du

Commerce et des Soci6t6s, sauf les cas de dissolution anticip6e ou de prorogation pr6vus aux
pr6sents statuts.

ARTICLE 6 _ APPORTS
L'associ6e apporte d la soci6t6, la somme en num6raire suivante:

- par Madame SAOUDI Thouraya, la somme de Mille Euros, ci 1000,00€

Soit, au total, la somme de 1000,00€, correspondant a 100 actions de 10,00€ chacune, souscrites
en totalit6 et entierement lib6r6es. Les fonds correspondants aux apports en num6raire ont 6t6

depos6s par Mme SAOUDI Thouraya, sur le compte ouvert au nom de la soci6tti en formation
auprds de l'6tude notariale de Maitre Quentin FOUREZ, situ6e 1 Place Mar6chal GALLIENI, 27500
PONT-AUDELER, ainsi qu'il r6sulte du certificat 6tabli le 16 Septembre 2026 par le notaire
d6positaire des fonds, sur prtisentation de l'6tat des souscriptions mentionnant la somme verstie
par l'associtie. L'6tat des souscriptions joint aux pr6sents statuts est certifi6 sincere et v6ritable par

le representant l6gal de la soci6t6
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Le retrait de cette somme sera effectu6 par le Pr6sident, sur pr6sentation du certificat du Greffier
attestant l'immatriculation de la soci6t6 au Registre du Commerce et des Soci6t6s.

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix6 d la somme de 1000 €, divis6 en 100 actions de 10,00 € chacune,
entidrement lib6r6es.
La r6partition du capital est la suivante :

Mme SAOUDI Thouraya: 100 actions.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social pourra 6tre augment6 ou r6duit en une ou plusieurs fois, dans les conditions
l6gales, par les associ6s.

ARTICLE 9 _ FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom chaque associ6, tenu par la
soci6t6 dans les conditions et modalit6s fix6es par la loi.

ARTICLE 1O- CESSION DES ACTIONS

La cession des actions de l'associ6 unique est libre. La cession s'opdre vis-d-vis de la soci6t6 par
une notification effectu6e d son Pr6sident. Le transfert des actions fait l'objet d'une mention sur le
reglstre des mouvements tenu par la soci6t6.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans l'actif social et les b6n6fices, d une part proportionnelle d la quotit6
du capital qu'elle represente. L'associ6 unique ne supporte les pertes qu'd concurrence de ses
apports. L'associ6 unique est tenu de lib6rer les actions qu'il a souscrites dans les 15 jours de
l'appel de fonds formul6 par le Pr6sident par lettre recommand6e avec demande d'avis de
r6ception.
La propriet6 d'une action emporte de plein droit adh6sion aux statuts.

Les actions sont indivisibles d l'6gard de la soci6t6.
Les indivisaires des actions doivent notifier d la soci6t6, par lettre recommand6e avec demande
d'avis de r6ception, dans le d6lai de 30 jours d compter de la survenance de l'indivision, le nom du
repr6sentant de l'indivision qui exercera les droits attach6s aux actions. Le changement de
repr6sentant de l'indivision ne sera opposable i la soci6t6, qu'd l'expiration d'un d6lai de 30 jours d
compter de sa notification d la socirit6 par lettre recommand6e avec demande d'avis de r6ception.

Le droit de vote attach6 d l'action appartient au nu-propri6taire, sauf pour les d6cisions concernant
l'affectation des r6sultats oir il est r6serv6 A l'usufruitier.

ARTICLE 12 - NOMINATION ET POUVOIR DU PRESIDENT

La soci6t6 est g6r6e et administr6e par un Pr6sident, personne physique ou morale.
Lorsqu'une personne morale est nommrSe Pr6sident, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux m6mes conditions et obligations et encourent les m6mes responsabilit6s civiles et
p6nales que s'ils 6taient Pr6sidents en leur nom propre, sans pr6judice de Ia responsabilit6 solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.
Le premier Pr6sident de la Soci6t6 est : Madame SAOUDI Thouraya, n6e le  a

Le pr6sident repr6sente la soci6t6 d l'6gard des tiers. ll est investi des pouvoirs les plus 6tendus
pour agir en toute circonstance au nom de la soci6t6, dans la limite de l'objet social.
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Dans les rapports avec les tiers, la soci6t6 est engag6e m6me par les actes du Pr6sident qui ne
reldvent pas de I'objet social, d moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte d6passait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, 6tant exclu que la seule
publication des statuts suffise d constituer cette preuve. Le Pr6sident peut d6l6guer ses pouvoirs
d'organisation interne, pour un objet et une dur6e d6termin6e.

ARTICLE 13 - DUREE DES FONCTIONS DU PRESIDENT

Le Pr6sident est nomm6 pour une dur6e ind6terminee.
Le Pr6sident est rtivocable ad nutum, sans indemnit6 de quelque sorte. Il peut d6missionner en
respectant un pr6avis de 3 mois adress6 d l'actionnaire unique par lettre recommand6e avec
demande d'avis de r6ception.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

Aucun directeur g6n6ral n'est nomm6.
Le Directeur g6ntiral est nomm6 pour une dur6e ind6termin6e, il est r6vocable ad nutum sur
proposition du Pr6sident.
En cas de d6mission ou d'empdchement du Pr6sident, le directeur g6n6ral remplace le Pr6sident
dans sa mission de repr6sentation de la soci6t6 vis-a-vis des tiers, aprds accomplissement des
formalit6s de publicit6 impos6es par la loi.
Le directeur g6n6ral dispose, d l'6gard de la soci6t6, des m6mes pouvoirs que le Pr6sident.
A l'6gard des tiers, il ne peut repr6senter la soci6t6, sauf dans le cas de suppl6ance du Pr6sident,
pr6vu ci-dessus.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Le Prtisident doit aviser le commissaire aux comptes, des conventions intervenues directement ou
par personne interpos6e entre eux-m6mes et la soci6t6, dans le d6lai d'un mois d compter de la
conclusion desdites conventions. A l'occasion de la consultation de l'actionnaire unique sur les
comptes annuels, le ou les commissaires aux comptes pr6sentent d l'actionnaire unique un rapport
sur l'ensemble de ces conventions.
Ces conventions sont inscrites sur un registre sp6cial (ar1..L.227-10 alin6a 4). Les conventions non
approuv6es produisent n6anmoins leurs effets, d charge pour le Pr6sident et le directeur g6n6ral les
ayant autoris6es, d'en supporter les cons6quences pr6judiciables pour la soci6t6.
Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des op6rations courantes et
conclues a des conditions normales.
A peine de nullit6 du contrat, il est interdit au Pr6sident ou associ6s autres que les personnes
morales ainsi qu'aux repr6sentants legaux des personnes morales associ6es, de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprds de Ia soci6t6, de se faire consentir par elle un
decouvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux repr6sentants l6gaux des personnes
morales associ6es ; elle s'applique 6galement aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes vis6es ci-dessus, ainsi qu'a toute personne interpos6e.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppl6ants peuvent ou doivent 6tre
d6sign6s dans les conditions pr6vues par l'article L.227-9-1 du code de commerce.
Le ou les commissaires exercent leurs fonctions conform6ment aux textes l6gislatifs et
169lementaires en vigueur.

ARTICLE 17 _ ASSEMBLEE ET FORME DES DECISIONS.

L'assembltie est convoqu6e au lieu du sidge social ou en tout autre lieu du meme d6partement, soit
par le Pr6sident soit, d d6faut, par le commissaire aux comptes, s'il en existe. Un ou plusieurs
a ant plus de 10% du capital peuvent demander la convocation d'une assembl6e.



Par ailleurs, tout associ6 peut demander en justice la d6signation d'un mandataire charg6 de
convoquer l'assembl6e et de fixer son ordre du jour.

La convocation d l'assemblee doit indiquer les questions a I'ordre du jour de telle sorte que leur
contenu et leur port6e apparaissent claireinent, sans qu'il y ait lieu de se reporter d d'autres
documents.
Une action en nullit6 n'est pas recevable lorsque tous les associ6s 6taient pr6sents ou repr6sent6s.
Les d6cisions des associ6s sont prises en assembl6e.
La reprrisentation par un autre associ6 sera possible dans les conditions de droit commun.
L'associ6 unique ne peut d6l6guer ses pouvoirs. Les d6cisions prises par les associ6s en

assembl6e sont r6pertori6es dans un registre cot6 et paraph6 dans les conditions pr6vues par

l'article 42-2 du d6cret.

ARTICLE 18 _ DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE.

Les d6cisions de l'associ6 unique sont r6pertori6es sur un registre sp6cial (art.L227'9 alin6a 3).

L'associe unique doit approuver les comptes de chaque exercice social dans le d6lai de six mois d

compter de la cl6ture dudit exercice.
Les d6cisions de l'associ6 unique sont qualifi6es d'ordinaires ou d'extraordinaires selon leur objet.

ARTICLE 19 - DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifi6es d'ordinaires, les d6cisions de l'associ6 ne concernant, ni des modifications
statutaires, sous r6serve des exceptions pr6vues par la loi (r6vocation du Pr6sident),
Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes de chaque exercice et sur l'affectation d

donner aux r6sultats, de nommer et r6voquer le Pr6sident m6me statutaire, de nommer le ou les

commissaires aux comptes, d'autoriser le Pr6sident d effectuer certaines op6rations, d'approuver
les conventions intervenues entre la soci6t6 et le Pr6sident.
Les d6cisions ordinaires sont adopt6es par l'associ6 unique representant plus de la moiti6 des parts

sociales.
Toutefois, la majorit6 absolue reste impos6e pour la r6vocation du Pr6sident.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le l "janvier et se termine le 31 d6cembre de chaque ann6e.
Par exception, le premier exercice comprendra la p6riode courue entre le jour de I'immatriculation
de la sobi6t6 au registre du commerce et des soci6t6s et le 31 d6cembre 2026.

ARTICLE 21 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX.

A la clOture de chaque exercice, le Pr6sident dresse l'inventaire des divers 6l6ments de l'actif et du

passif existant d cette date et les comptes annuels (bilan, compte de r6sultat, annexe), en se

conformant aux dispositions l69islatives et 169lementaires.
ll doit 6galement 6tablir un rapport de Eestion 6crit.

ARTICLE 22. APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES

RESULTATS
L'associ6 uhique approuve les comptes, le cas 6ch6ant, aprds rapport du commissaire aux comptes
dans le d6lai de six mois d compter de la clOture de l'exercice conform6ment aux dispositions du

code de commerce (arl. L.227-9 alin6a 3).
L'associe unique se prononce 6galement sur l'affectation d donner aux r6sultats de cet exercice.
Le brin6fice (ou la perte) de l'exercice apparait dans le compte de r6sultat, par diff6rence entre les

produits et les charges de l'exercice et aprds d6duction des amortissements et provisions.

Sur le b6n6fice de I'exercice, diminue, le cas 6ch6ant, des pertes ant6rieures, il est fait un

pr6ldvement d'un vingtidme au moins, affect6 d la formation d'un fonds de r6serve dit " r6serve
l6gale ,,. Ce pr6ldvement cesse d'6tre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme 6gale au

dixidme du capital social. ll reprend sdn cours lorsque, pour une cause quelcorrque, la .. r6serve
l6gale " est descendue au-dessous de cette fraction.



L'associ6 unique d6cide souverainement de l'affectation du solde du b6n6fice augment6, le cas
6cheant, des reports b6n6ficiaires ant6rieurs et d6termine notamment la part d distribuer sous forme
de dividende. ll peut 6galement d6cider d'affecter les sommes distribuables aux reserves et au
report d nouveau, en totalit6 ou en partie.
L'associe unique peut d6cider la mise en distribution de sommes pr6lev6es sur les r6serves dont il a
la disposition, en ce cas, la d6cision indique express6ment les postes de r6serves sur lesquels les
pr6ldvements sont effectues. Toutefois, les dividendes sont pr6lev6s par priorit6 sur le b6n6fice
distribuable de l'exercice.
Les pertes report6es par d6cision de l'associ6 unique sont inscrites d un compte sp6cial figurant au
passif du bilan, pour 6tre imput6es sur les b6n6fices des exercices ult6rieurs jusqu'd extinction, ou

apurties par pr6ldvement'sur les reserves. Hors le cas de r6duction de capital, aucune distribution
ne peut 6tre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient ir la suite de celle-ci inf6rieurs
au montant du capital, augment6 des r6serves que la loi ne permet pas de distribuer.
La publicit6 relative aux comptes et affectation du r6sultat prtivue d l'article L.232-23 du code de

commerce aura lieu sous la responsabilit6 du Pr6sident dans le mois qui suit leur approbation par

l'assembl6e ordinaire des associes ou par l'associ6 unique.

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalit6s de mise en paiement des dividendes sont fix6es par l'associ6 unique.
Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un d6lai maximal de neuf mois aprds la

cl6ture de I'exercice, sauf prolongation accord6e par ordonnance du pr6sident du tribunal de

commerce, statuant sur requete d la demande du Pruasident.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION

L'associe unique peut, par d6cision unilat6rale, transformer sa soci6t6 en SARL et passer ainsi de la
SAS unipersonnelle a l'EURL. Toutefois, cette transformation ne peut 6tre d6cid6e que sur rapport
d'un commissaire aux comptes, attestant que le montant des capitaux propres est au moins 6gal au

montant du capital social (ar1.L.225-244).

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL.
Si, du fait des pertes constat6es dans les documents comptables, les capitaux propres de la soci6t6
deviennent inf6rieurs a la moiti6 du capital social, les associ6s ou l'associ6 unique d6cident, dans
les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu a
dissolution anticip6e de la soci6te.
Si la dissolution n'est pas prononc6e d la majorit6 exig6e pour la modification des statuts ou par les

associes, la soci6t6 est tenue, au plus tard a la cloture du deuxidme exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue, de r6duire son capital d'un montant au moins 6gal

d celui des pertes qui n'ont pu 6tre imput6es sur les reserves, si, dans ce d6lai, les capitaux propres

n'ont pas 6t6 reconstitu6s d concurrence d'une valeur au moins 6gale d la moiti6 du capital social.

Dans les deux cas, la r6solution adopt6e par les associ6s doit 6tre publi6e dans un journal habilit6 d
recevoir les annonces l6gales dans le d6partement du sidge social, d6pos6e au greffe du tribunal de

commerce du lieu du sidge social et inscrite au registre du commerce et des soci6t6s.
A d6faut par le Prtisident ou le commissaire aux comptes de provoquer une d6cision ou si les

associes n'ont pu d6lib6rer valablement, tout interess6 peut demander en justice la dissolution de la
soci6t6. ll en est de m6me si les dispositions de l'alinea 2 ci-dessus n'ont pas 6t6 appliquees. Dans

tous les cas, le tribunal peut accorder d la soci6t6 un d6lai maximal de six mois pour r6gulariser la

situation ; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour oir il statue sur le fond, cette 169ularisation a

eu lieu.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION _ LIQUIDATION
En presence de plusieurs associ6s ou d'un associ6 unique personne physique, la soci6t6 est en

liquidation des l'instant de sa dissolution quelle qu'en soit la cause.
Cependant, cette dissolution ne produit ses effets d l'6gard des tiers qu'd compter de la date d

laquelle elle est publi6e au registre du commerce et des soci6t6s.
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La personnalit6 morale de la soci6te subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la cl6ture de
celle-ci. Toutefois, la mention ., Soci6t6 en liquidation ,, ainsi que le nom du ou des liquidateurs
doivent figurer sur tous actes et documents 6manant de la soci6t6 et destin6s aux tiers.
La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associ6s ou en dehors d'eux et
nomm6s d la majorit6 en capital des associ6s ou, ir d6faut, par ordonnance du pr6sident du tribunal
de commerce statuant sur requ6te de tout int6ress6.
L'assembl6e d6termine de fagon pr6cise les obligations et les pouvoirs du liquidateur notamment en
ce qui concerne : l'6tat de l'actif et du passif, le suivi des op6rations de liquidation, la convocation
des assembl6es.
En toute hypothdse, le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, represente la soci6t6 ; il a
les pouvoirs les plus 6tendus pour r6aliser l'actif et acquitter le passif.
Un ou plusieurs contr6leu.rs peuvent etre nomm6s dans les m6mes conditions que les liquidateurs,
Le produit net de la liquidation, aprds l'extinction du passif et des charges, est partag6 entre les
associ6s proportionnellement au nombre de leurs parts d titre de remboursenrent du capital non
amorti en premier lieu et de r6partition de boni ensuite.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS.
Toutes les contestations qui pourraient s'6lever pendant la dur6e de la soci6t6 ou au cours de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, ou entre un actionnaire et la societ6, concernant
l'interpr6tation ou l'execution des pr6sents statuts, ou plus gen6ralement les affaires sociales, seront
soumises d la juridiction des tribunaux comp6tents.

ARTICLE 28 _ FRAIS.
Tous les frais, droits et honoraires entrain6s par le pr6sent acte et ses suites, dont une 6valuation
approximative figure dans l'etat visti sous l'article 38, incomberont conjointement et solidairement
aux soussign6s, au prorata de leurs apports, jusqu'd ce que la soci6t6 soit immatricul6e au registre
du commerce et des soci6t6s. A cornpter de cette immatriculation, ils seront entidrement pris en
charge par la societe, qui devra les amortir avant toute distribution de b6n6fices.

ARTICLE 29 . POUVOIRS.
Toutes les formalites requises par le code de commerce d la suite des pr6sentes, notamment en
vue de l'immatriculation de Ia societ6 au registre du commerce et des soci6tt-;s, seront faites d la
diligence et sous la responsabilit6 du Pr6sident pouvant agir seul avec la facult6 de se substituer
tout mandataire de son choix.

ARTICLE 30 _ ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA SOCIETE AVANT SON
IMMATRICULATION AU REGISTRE DLJ COMI\/IERCE ET DES SOCIETES.

l-a soussign6e d6clare accepter, purement et simplement, les actes d6jd accomplis par Mme
SAOUDI T'houraya pour le compte de la soci6t6 en formation et 6nonc6s dans un 6tat annexe aux
pr6sents statuts avec l'indication, pour chacun d'eux, de l'engagement qui en r6sultera pour la
socititri.
En consequence, la soci6t6 reprendra, purement et simplement, lesdits engagements dds qu'elle
aura 6t6 immatricul6e au registre du commerce et des soci6t6s.
En outre, la soussign6e donne mandat d Mme SAOUDI Thouraya de prendre, pour le compte de la
socitit6, les engagements nouveaux qui sont d6termin6s et dont les modalitrSs sont pr6cis6es en un
acte sp6cial,annexe aux pr6sents statuts.
L'immatriculation de la soci6t6 au registre du commerce et des soci6t6s emportera de plein droit
reprise par elle desdits engagements.

Fait a Beauzelle le 16 Septembre 2026
En autant d'originaux que requis par la loi.

Le soussign6 dont les noms, pr6noms, domicile et qualit6 figurent en t6te
avoir pris connaissance des pr6sents statuts et les approuver entidrement.

dSclare


