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A'TOUS TRAVAUX SERVICES
Société a responsabilité limitée
Au capital de 120 500 euros

Siege social : 7 rue des Pluviers
44490 LE CROISIC

792 955 999 RCS SAINT NAZAIRE

Statuts mis a jour suite aux décisions d'associé unique
en date du 29 juin 2026

Certifiés conforme
Signé par:

Mickaél HIRKETEN

F23728B4239240F ...

La gérance

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient
I'étre ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en
vigueur, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet :

-La prise de participation ; minoritaire ou majoritaire, au capital de toutes sociétés
existantes ou nouvelles,

-L'acquisition, la détention, la gestion et la vente de tous actifs comprenant notamment les
droits sociaux, les parts sociales, les valeurs mobilieres et autres titres de placements
ainsi que les actifs immobiliers,

-L'administration des filiales et participations : la mise en ceuvre de la politique générale du
groupe et I'animation des sociétés qu'elle contréle exclusivement ou conjointement ou sur
lesquelles elle exerce une influence notable en participant activement a la définition de
leurs objectifs et de leur politique économique,

-La prestation de services de quelque nature que ce soit au profit des sociétés filiales et
des sociétés dans lesquelles sont détenues des participations, I'émission de toutes
garanties au profit desdites filiales et sociétés, la concession de tous droits de propriété
industrielle, intellectuelle, I'assistance financiére, administrative, comptable, juridique, en
matiére de ressources humaines, de gestion de trésorerie, et plus généralement le soutien
et le conseil a toutes sociétés du groupe par tous moyens techniques existants,

-La participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéeres,
mobilieres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe et toutes opérations
quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.
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ARTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts ci-après créées et de celles qui pourraient l'être ultérieurement, une société à responsabilité limitée régie par les lois et règlements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.


ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

 -La prise de participation ; minoritaire ou majoritaire, au capital de toutes sociétés existantes ou nouvelles,

-L'acquisition, la détention, la gestion et la vente de tous actifs comprenant notamment les droits sociaux, les parts sociales, les valeurs mobilières et autres titres de placements ainsi que les actifs immobiliers,

-L'administration des filiales et participations : la mise en œuvre de la politique générale du groupe et l'animation des sociétés qu'elle contrôle exclusivement ou conjointement ou sur lesquelles elle exerce une influence notable en participant activement à la définition de leurs objectifs et de leur politique économique, 

-La prestation de services de quelque nature que ce soit au profit des sociétés filiales et des sociétés dans lesquelles sont détenues des participations, l'émission de toutes garanties au profit desdites filiales et sociétés, la concession de tous droits de propriété industrielle, intellectuelle, l'assistance financière, administrative, comptable, juridique, en matière de ressources humaines, de gestion de trésorerie, et plus généralement le soutien et le conseil à toutes sociétés du groupe par tous moyens techniques existants, 

-La participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financières, mobilières ou immobilières ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher à l'objet social ou à tout objet similaire ou connexe et toutes opérations quelconques contribuant à la réalisation de cet objet.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est ; A’ TOUS TRAVAUX SERVICES.

Son sigle est : "A'T.T.S".

Dans tous les ac‘tes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des
initiales "SARL" et de renonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation
qu'elle a regu.

&

ARTICLE4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé ; 7 rue des Pluviers, 44490 LE CROISIC.

11 pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par
une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée
générale extraordinaire, et en tout autre lieu en vertu d'une décision collective
extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée  quatre-vingt-dix-neuf-année a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

A la constitution, il a été apporté une somme en numéraire de 10 000 euros, correspondant
41000 parts sociales de 10 euros chacune, entiérement souscrites et libérées en totalité,
déposée & un compte ouvert au nom de la Société en formation a la banque CREDIT

AGRICOLE

Au terme d’une délibération de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 24
novembre 2017 et d’un procés verbal établi par Monsieur Mickaél BARRETEAU en date
du 31 décembre 2017, le capital a été réduit de 10 000 euros a 5 000 euros par voie de
rachat puis d’annulation de 500 parts sociales détenues par Monsieur Maél PUCHAULT.
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Au terme d’une délibération de I’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 14 Mai 2021 et d’un
proces-verbal établi par Monsieur Mickaél BARRETEAU en date du 05 Juillet 2021, le capital a été
réduit de 5 000 euros a 2 500 euros : par voie de rachat puis d’annulation de 125 parts sociales détenues
par Monsieur Adrien FRESNEL, par voie de rachat puis d’annulation des 125 parts détenues par
Monsieur Frangois GUIHENEUF.

Suivantdécisionde I'AssociéUniqueen datedu 29 juin 2026, le capital social a été augmentéde 118
000 euros au moyen des apports effectuéspar MonsieurMickaél BARRETEAU de 100 parts de la
sociétéMICKAEL GERALDINE RENOVATION et 60 partsde la sociétéCASA LEVENEZ évaluée
a la somme de 59 000 euros, et de MadameGéraldine CHEVRIER de 100 parts de la sociéte
MICKAEL GERALDINE RENOVATION et 60 partsde la société CASA LEVENEZ évaluéesa la
sommede 59 000euros.

ARTICLE 7-CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la sommede CENT VINGT MILLE CINQ CENTS euros (120 500
euros).

Il est divisé en DOUZE MILLE CINQUANTE (12 050) parts sociales de 10 euros chacune,
entiérement libérées.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES
Lespartssocialessontattribuéest répartiescommesuit

- A Monsieur Mickaél BARRETEAU,

Six mille cent cinquante parts sociales en pleine propriété

Numérotées de 1 a 6 150, ci 6 150 parts
-A Madame Géraldine CHEVRIER,

Cing mille neuf cents parts sociales en pleine propriété

Numérotées de 6 151 a 12 050, ci 5900 parts

Total égalaunombrede partscomposante capitalsocial 12 050 parts

—— =~~~ ARTICLE 9- Comptescourants

Outre leursapports,les associéspourrontverserou laissera dispositionde la Sociététoute:
sommesdont elle pourrait avoir besoin. Ces sommessont inscritesau crédit d'un compte
courantouvertaunomdel'associé.

Lescomptescourantne doiventjamaisétre débiteurset la Sociétéa la facultéd'enrembourse
toutou partie,apresavisdonnépar écritun moisal'avance saufstipulationcontraire.
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ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAFITAL SOCIAL

l.lﬂapihlsocinlpwtéucanpqné,soitpara&ﬁondepmtnm}'eﬂa.wit!m
majorstion du montant pominal des parts existantes, ¢n vorty dune décision collective

extraordinaire des associés.

Les parts puuvelles paneat élre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, Ja déoision
collective détenmine Jo montant ot J'affectation de la prime.

Les parts représentatives d'apports on munéraire dofvent &trs libirées, fors de 1a soustription,
d'm quart au moins de feur valeur nominale. La Bbération du surplus doit intervenir, €3 uoc
ouplnsiwrsfois,danslodélaidednquoomptermjomuﬁl’angmaﬂaﬁondu capital est
devedue définitive.

Si I'augmentation de capital est réalisée, soit en lotalité, soit ea partie, par des apporfs en
nature, Ja décision des associés relative A I'mgmentation de capitel doit conlenir I'évalustion
de chaque apport en nature, m va d'ua rapport anncxé A celte décision et éabli sovs 52
responsabilitd par un Commissuire sux spports, désigné 2 I'npanimité des associés ou, 3
déﬁm,wudonweeh?r&dmtdnh‘bunddcwmmmMmtmrquazd’m
associé ou de La gérance. '

2. Le capital peut également étie réduit en yerta dune décision collective extrsordinaire des
associés, pour quelque cause of de quelque maniZre que c¢ soit, mais en WG cis dlle ne peut
porter atteinie & I'égalité des associés.

3. Si I'augmentation ou la réduction du capita) fait apparaitre des rampus, les associés devront
faire leur affaire persomnelle de toute acquisition ou de toute cession d¢ droits d'attribution ou
de paits ancicanes pour obtegit Mattribution d'mn pombre entier de parts nounvelles.

ARTICLE 11 - EMISSION D'OBLIGATIONS

Si la Sociélé est tepue, en vertu des dispositians 1égales, d'avoir un Commissaire sux Comples
et que les comptes des trois dorniers exarcices de douze mois ont &é réguliérement approuvés
par Jes essocits, elle peut, conformément 3 Farticle L. 223-11 du Code de commerce, émetire
des obligations nominatives i condition de pe pes procider i me offre su public de ces
obligations. Ce somt des titres négociables qui, dans une méme émissicn, conftrent les mémes
droits de créance pour ore mme valeur nominale,

I:émission d'obligations nominatives est décidée par I'essomblée générale dés associés, dans
les conditions de majorilé requises pour les décisions ondinaires.
Lors de chaque émissian d'obligations, In Société doit mettre i la disposition des souscripteurs

une aotice relative anx conditions de U'émission et un document dlinfonmation, conformes aux
dispositions des mticles R. 223-7 et R. 223-9 du Code de commerce.
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Le prix d'émission ost payable en totalité A la souscription, ca numérairs on par compensation
avee des créances liquides et exigibles sur Ia Soti&té, dans les conditions débenminées pur
I'sssemblée générale des sssocids, .

Les droits des titulaires sont représentés par npe inseription £ copapte dans les registres de Ja
Sociésé,

Lcs obligataites sout groupés, dans Jes conditions fixées par Ja lod, an unc masse jouissant de
Ja personpalité morale. A lissue de la souscription, ils sc réuniront ¢n assamblée générale
distinete de cefle des associés do Ja Société, A I diligence de la gérance, aux fins de désigner,
dans e respect des régles fixées par les aticles L 22848 of 1. 22849 du Code de commcree,
leurs représentants qui ne pourront en aucun cas excédder bois. Ep cas d'urgence, les
repeésentants de §a masse peavent dre désignés par décision de justics & la demande de tout
intéressé.

ARTICLE 12 - SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES
PARTS SOCIALES .

Les parts sociales sont souscrites en fotalit€ par les associés. Elles sont inlégralement libérées
lgesywelles représentent des apporis cn natwe. Les parts repecsentant des apposts &n
numdéraire sont Bbérées dsu moins an cinquiéme de lsur montant, La libération du swplus
intesvient en une on plusieurs fois sur décision de la gérance, dans un délai qui oe peut
excéder cinq ans & compter de | Tmumatricalation de la société au Registre du commerce cf des -

sociétés,

La Société pait émetire des paris sociales ea rémunération d'apports en indostrie, Ces parts
sont émises saps valewr naminale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital
social. Elics sont sttribuées i titre personnel & ne peuvent 8ire cédées. En cas de décds de lar
tilulaire ou en cas dc cessation par cehui-&i de ses prestations, elles sont anmulées. :

En cas d'mgmentation do capital, e capital socisl dojt &re intégraiemeat libéré avant toule
souseription de nouvclles parts sociales & libérer co noméraire, & peine de oullité de
T'opération. Les pats représeatstives d'wpports cn puméraire doivent ére tibéées, Tors de la
somaiptim;d'mgw-tmmoinsdelehrvalmnominnle.hlib&zﬁondusmplusdmi
inlervenir, €@ unc ou phsieurs foid, dans gt Ny I soter de your od—
Tangroentation dn capital est devenve définitive,

Les parts socisles ne penvent jamais &tre représcatées pir des titres négociables.

il

La propiéié des parfs résulte sevlement des présents statuts, des actes ultéricurs qui
pourraicat modifier le capital social et des cessions cf stiibutions qui seraicat réguliérement
salis

Tout défaut de pajement des sommes dues sur lc montsnt non libéré des parts sociales

eutraine de plein droit et sans quil soit besoin de procéder A une formalité quelconque, le
pocment dim intérét au taux Jégal 3 partir de Ia date dexigibilité, sans préjodice des mesures

d'exé&eution foreée prévues par laloi.
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En outre, Jorsqufil n'a pas &6 procédé dans Je délai Jéga) aux appols de fonds pour réaliser Ja
libérion intégrale du cagital, tout intéressé peut demander an Président dn Tribuhal stafmant
cn réferé, softd'uljoindmsensasuﬁnteﬂagémcede'prwéda 4 des eppels de fonds, soit de
désignec un mandatairc chargé de procéder i cette formalité.

ARTICLE 13 - DROITS BT OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sotiale confire 4 son propeiéizire un droit égal dans les hénéfces de Ja Société,
dns 1a propriété de V'actif social et dans Je boni de liquidation. Elle donne également drof &
une voix dans tons las votes et d&ibérations.

Les associés ne sout tenus A 1égand des tiers qu'd concumrence du mootant de low apport,
Toutefois, ils sont solidairement responsables, & '4gard des Giers, pendant ciag ans, de la
vﬂemﬂn}u&mappmumnambsdchmsﬁmﬁmdcla&déﬁ. Jorsquil n'y a pas
ou d¢ commissaire aux apports on forsgque 2 valour reteoue est dilférents de celle proposée

par Je commissairc aux apports,
u]xopdéléd'uncpmmdepldndmitadh&éonauslznn;:taurésoMﬁons
réguliérameat prises par les essociés.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts socinles sont indivisibles & I'égard de Ta Société qui ne reconnait qu'no scul
wmﬁmwﬁswwmdcd&gnarmdmmpomlsmmmpm
de Ia Socié?é : & défant d'entents, il appartient & lindivisaire le plus diligent de faire désigner
parwiqdejnsﬁocunmmdnﬂrcchngéd:ksrcpr&mia,mfnmémcmaudisposz'tionsde
l'article 1844 du Code civil

Si une o plusicurs parts soat grevées d'usnfruit, Ic droit de vate apparticat ea ma-propriétaire
pour Jes décisions collectives extraordinaires ot  Uusubuitier pour Jes décisians collectives
ordinxres.
Toulefois, dans tous les cas, Ie nu-propriétzire a lo droit de participer mx asscmblées
génénles.

ARTICLE 15 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOCIALES

1 « Cession entre vifs.

Touts cessian de parts doit &€ constatée par un acte potarié ou sous scings privés.

Pour étre opposeblc & la Sociéeé, efle doit lui &irc signifiée par exploit dhaissier on &xe
accq:téep&eﬂedmsunmnouﬁé.Iadg:iﬁuﬁonpemarermphcéep:rled@&d'm
m'iginlldel'adc&c&’mausi%esodaluonttemﬁcparlegéutd‘meaﬂtstaﬁondecc
dépbt. .
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Peur étrc opposable aux tiers, ellc doit en ontre avoir &¢ déposée au greffe, en anncxe 2u
Registre du commerce of des sociéiés.

Les parts sont librement cessibles coire associés,

Elles ne peuvent étre oéddes, A titre onéreux ou gratuit, & des tiers non ugsociés et quel que soit
leur degré de pareaté avec le cédant, qu'avee Je consentemcnt de Ja majorité des wssocids

représcatant o moins 1a moitié des parts sociales.

Lorsque la Société comporte plus dum associé, lo projet de cession csl notifié 3 1a Société et &
checn des associés par acte d'buissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. Dens le délai de buit jowrs & compter de ceite notification, la gérance doit
copvoquer Iasscmblde des associés pour qa'elle délibire sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les associés par éerit sur Jedit projet. La décision de la Seciété, qui n'a
pas & &re molivée, est notifiée par la gérance au codant par Jetive recommandée avec demande
d'avis de réoeption. Si {a Société n'a pas fiit connaitre & décision dags Iz délai de trois mois &
compter de In demitre des notifications prévucs su préscat alinés, lo conseotement 3 I3
cession esl répuid acquis. ¢

Si Ia Société 2 refusé de consentir  la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois
mais & compter du refus dagrément, discquérir ou de fxire acquétr les parts & un px fixé A
dire d'expert dans les conditions prévues & Tarticle 18434 du Code civil, saof i le cédamt
reaonce 4 la cession de ses parts, dans Jes bt jours de la notification dc refus qui hui cst faite,
par letive recommandéc avec demande d'avis de réception. Les fiais dexpatise sont ila
charge de la Société.

A Ia demmde du gérant, cc délai peut éire prolonge par ordomnance du Présidext du Tribunal
de commerce statuani sur requéte, ssns que oeits prolongation puisse excéder six mos.

hwaém@mm;vkah!wmwdmdmlem&nc
d&lai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus ¢ de
rédniresonapialdummhntdchvalar.iomindcdumdnmmdazidc
Mmﬁmmnﬁtncédadmmpaﬂ,mimﬁﬁaﬁou.&nmdéihswétépzr
Jc Président du Tribunal de commerce, statuant par ordomaance de référt. Les sommes dues
portent intérét 2u taux 1égal en maticre copmmercinle.

Si, 4 Pexpiration du délai impart, ancune des sohutions prévacs n'est intervesue, Fassocié peut
rézﬁsshcusioniniﬁdunmtpmjdéqdbmfoisﬂdéﬁatmpmdm,mmomsdm
mwmamhm&wmﬁqddaﬁm&emm&ﬁmmmm
mdnnﬁmdemmjommmdmoudmdmt;wqﬁmrmpﬁtaummde
ces conditions reste propriétaire de s¢s parts.

2-R Jicati ] joint do 1a guafité &' .2

La qualité d'associé est reconnue a1 conjoint commun mbimsmurlamoiﬁén‘impms
sousu:imouncqﬁaaaummdcfondswmmum!ﬁnoﬁﬁetlawmmumd‘m

parsonnellement associé,
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Si la notification a &é effectade lors de l'apport ou de lacquisition, Yagrément donné par les
associés vaut pour les deux époux Si le conjoimt exercs son droft de revendication
postécieurement & Ia réalisation do la souscription ou. da J'acquisition, il devra étre agréé scion
1oy conditions prévues ci-dessos pour les cessions de parts sociales. L'époux associé sera slors

exclu du vote €l ses parts o seront pas prises & comple pour e caleal de la majorité.

La décision des 2ssocids doit étre notifide au conjoint dans fes denx mois de sa demande ; 2
difant, 'sgrément est réputé acquis. En cas de refus dagrément régulidrement notifié, Fépowx
associé fe resto pour {a totalité des parts ds Ja communauté, Les notifications susvisées sont
faites par letire recommandde avoc demande d'avis de réception.

!-I' ¢ o !5 .

Bo cas de déeds d'up associé, 1a Société continue entre les associés survivants et les hentiers
ou aysats droit de 'associé décédé, et éveatuellement son conjoint survivant

La valeur des droils sociax est délerminée an jour du décés conformément 4 I'aticle 1843-4
da Code civil. .

La transmission des pats sociales de 'associé déc&dé au profit dvme personne pon associée
Mmiuihy&nmtdehmsjoﬁtéds&md&m&mﬂn‘mmoinshmdﬁédspans
sociales, dans les mémes conditions que celies prévues mu paragraphe 1 pour 'agrément d'un
tiers non encore associt.

En cas de refus d'agrément, et si aucume des sohutions prévucs au paragraphe 1 n'intervient
dans les délais impartis, Fagrément est réputé acquis.

Pour cxercer les droits attachés sux paris sociales de Fassocié déoédé, les hésitiers ou ayanis
dmi't,qnﬁssoimtounnnsoucﬁsiagbnen!.dohwjusﬁﬁerdelcuréwdvﬂetdem
qudiﬁshé:édihimsmykdchg&mceqnﬁpaﬂloujmnsmy&irdctoﬂnmﬁmh
délivrance d'expéditions o d'extraits de tous actes &tablissant lesdites qualilés.

Dissolution de ¢ Pacs du vi l_de 36

En c2s de lignidatine de commnmeirté légale ou coaventionnelie de bicas ayant eXisté calrc ua
associé et son cogjoint, Tattribution de perte comtmunes an conjoint qui ne posvédait pas la
qualité d'associé est sonmise A lagrément de 1a majorité des associés représentant au meins fa
moiti€ des parts, dans fes mémes conditions que celles prévues pour l'agrément d'un tiers noa
associd,

En cas de dissolution d'on Pacs, 1a liquidation de parts indiviscs sera effectnée par application
des dispositions des articles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec possibilité datmribution
préﬁrmﬁdlcdupwti!‘nﬂnpnimhpuvdedepﬂaggééﬁngodesouhcs‘ﬂ yalien

5- 3 jalcs.

La location des parts sociales cst imterdite.
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ARTICLE 16 -DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le décés, I'interdiction de gérer, Ia liquidation judiciaire
ou la faillite personnelle d'un associé.

ARTICLE 17- GERANCE

La Société est administrée par un plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

En cours de vie sociale, 1a nomination des gérants est décidée & la majorité de plus dela
moijtié des parts sociales.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans I'intérét de la Société, sur présentation de toutes piéces
justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour

agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de F'objet social i
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas &

constituer cette preave.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans cffet 4 I'égard des
tiers, A moins qu'il ne soit &tabli que ces derniers en ont eu connaissance.
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Dmslummnsmassqciégkg&mtoudnamdagémisamlequuwirs
néoessaires pour faire, dans Vinté&rtt de 1a Sociétd, (ous ecles de gestion, sxuf Jo droit pour
chacnp des génants, sTis sont plusieurs, de s'oppostr 3 toute opération avant qu'elle soit
copclue.

ug&ut&wundeumsm!omkl@psulssoinsnéccssﬁu sux affaires sociales.

Lo gérant pewt telire Jes statuts de In Société en buuonic avee Jes disl_:os'i:iom impératives
de Ia loi et des riplaments, sous réserve de ratificution par les associds staant daos lcs
conditions requises pour les décisions extraordinaires.

‘Tout gérant, essocié ow non, nammé dans les statots o co dehors d'eux, el xévom.ble par
décision des nsvocids représentaut phus de la woitié des parts sociales. Si cette majonité n'est
pas obtenue, les assoziés snnt,sclon!cw,convoquésouoonsxm&lmesewnde fois, et lcs
dégisions sont prises 3 la maj 14 des vodes émis, quel que scit Je nombre des volants.

Si u révocation st décidés sany juste motif, clle peut doaner licu A des dommages-int&rcis.
Fn outre, le gérunt est révocable par Je Président du Tribunal de copmercd powr cuse
1égitime, 3 12 demande ds tout associe,

Le gérant peat démissioaner de ses fonctions 2 charge pour i dnformer chaam des associts
au moin? trois mois & 'avance, par Jettre recommandée avee demande d'avis de réception.

Le décis ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de Ja Société,

En cas de cessation des fonctions du gérant pour quelgos cause que ce soit, la meution de son
mmmmwmm&ihmdmi&ﬁmﬂedsm&m&mtmtphndc
la moitié des parts sociales.

Les gérants sont respousables, individucllement ou solidamement selon les cas, cavers la
Sociélé ou cavers les tiers, soit des infractions aux dispositions gislatives oo réglementaires
applicables aux sociéiés & responsabilité limitée, soit des violatians des statuts, soit des fautes
commiscs dans Jeor gestion.
Siplnsicmsg&mkodwoy&émm&nmﬁis,lem'bunald&aminchpmm‘buﬁvedc
chacun d'cux dans Ju réparation du dooymage.

Avame dédsion de I'Assemblée ne peat avoir pour effet d'éteindre une action en
mponnbﬂitémnﬂclug&mlspowﬁmammisﬁdmsl‘mmpﬁmmdcbm
mandat

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Unouplnﬁmtomnﬁsaﬁesm&mptesﬁmhimampﬂémupwmﬂoudoivmwc
dﬁign&dmslseoncﬁﬁonsmmrruﬁcleLm-ﬁcucodcdcmm

[s sont pommés pour une durée de six excrcices e exercent Jeor mission daos les conditions
et avec les effets prévus par les dispositions légistatives et réglementaires co vigaeur.
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ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT QU UN ASSOCIEET LA
SOCIRTE

La gérance ou, s} en existe un, le Commissairc anx Comptes présenie 4 lAssemblée ou joint
aux documents communiqués sux associés en cas de cansultation écrite, wm rapport sur les
conventions intervenuas entre I Socitté ot I'on de ses pérants ou associés.

L'Assembléc statuc sur cc rapport qui doit conteair les meations soivanics ;

- 'éoumération des conveutions soumiscs & I'spprobation dc assemblce dos associés |

- Je nom des gérants ou asvociés intéresses |

- 12 nature et Tobjet desdites conventions ;

- Jes modalités essenticlles de ces conveptions, notamment l'indication des prix ou farifs
pratiqués, des risiommes of commissions consenties, des délsis de paiement sccordés, des
intéréts stipulés, des sliretés conférées et, Je cas Echéant, lovies autres imndieations pemmettan
aux associés d'apprécier 1intérst qui s'sitachait A la couclusion des conventions analysées :

- Fimportamee des fourninmres livrées on des prestations de services foumies, sinsi que e
montant des sommes versées ou rogues au cours dn demier exervice

L gérant ou Fassocié intéressé ne peut pas prendre part au vote et scs paris no sont pas prises
en compts pour le calcul de 1a majorité.

Toutedois, s'il n'existe pas de Commissaire sux Comptes, les copveations conclues par vn
gérant pon associé sont soumises & 'approbation préalable de 'Assembiée.

Les conventions oon approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour e gérnt, ef
sl y a liew, pour I'associé contractant, de supporter individnellement on solidairemext, selon
les cas, les conséquences du contrat préfudiciables & Ia Sociéid.

Ces dispositions s'étendent anx ewvenﬁmsmémmmesoddédmtmn‘sodé
indéfiniment responsable, gérant, sdministrateur, directenr général, membre da direcioire ou
du conseil de surveillance, est simultanément pérunt ou associé de la société & responsabilité
hmitée.

Ces dispositions ne 30t pas epplicables aux conventions portant sur des opératians couraptes

o1 conclues 2 des conditions normales.

A peine de nullité da contra, if est interdit ax gérants ou 2ssociés aufres qmlsg:emnns
mdsdemmetqwusqulqufmequusoﬁ,dsnpnmamadchﬁoudﬁdc.sc
ﬁrewmiwdlemdéwummwmpmwmwmanmqncdefm
cantionner ou svaliser pac elle ks cogagements epvers les tiers. Cette interdiction s'zpplique
aux conjoint, astendants ot descendants des gérants ou associés ainsi qo'd toute personne
inferposée et aux représentants ligaux des personnes morales associfes.

ARTICLE 20- DECISIONS COLLECTIVES

1 - En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au cheix c_le l_a géramce,
cn asscmblée ou par consultation &crite des associss. Elles peuveni anssi résulter du
consentement de tous Jes associés exprimé dans un acle.
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Toute délibération de I'sssembléo des associés est conplatée par wa procés-verbal contenant Jes
mentions réglenentaires, établi et signé par le on les gérants, et le cas &chéant, par Jo président
de séance. ST n'a pas &8 &tabli de feuille de présence, fe procds-verbal doit &re signé par tous
les associés présents cf par les mandataires des associés représeatés.

3 - En cas de consultsiion écrite, la grance sdresse & chaque issocié, par lenre

recommandée, Je lexts des résolutions proposées ainsl que les documents nécessaires i
Iinformation des associés. , g
Les associés disposent dvn déai de quinze jours a‘oomp(ar de Ia date de réception du projet
de résolutions pour transmetire Icur vote & Ia gévance par leitre recommandée. Tout associé
n'syant pas répondu dans le délai ci-dessus est considiré comme s'étant sbstame. Chaque
associé dispose d'un pombre de voix égal d celui des parts quil posséde.

4 - Les procis-verbaux sont ésblis sur un registre coté cf parapbé ou sur des feuilles mobiles
également cobies et paruphées, dans fes copditions réglementaizes.

Les copies ot estrails des procés-verbaux des assvmblées sont valablement certifides
conformics pat un seul gérnt. .

ARTICLE 2t - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sent qualifides Pordinaires, Jes décisions des associés nc concernant oi les modifications
statutaires ni I'ngrément de cession ta mutations de parts sociales, droits de souscriptiona ou

d'attvibution.
Dans les six mois de Ja clétmre de chaque exercice, las associZs sont réunis en assemblée pow
statuer sur les compres dudit exercice et I'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires sont sdoptées per un ou plusicurs assocics ropréseptant
plus de |a moitié des parts sociales.
Si cetic majorité n'est pas obteaue 4 la pramidre consultation, les associés sont, selon Jes cus,

omvoquésouconsultsmexcondcroisalesdécisiomsuntpﬁssilnmajorirédtsvons
énis.qne]qmsoitlenombredesmtznts,ilamndiﬁone:prssedenepmaquemlcs

questions ayant fait Pobjet de 1a premiére consuluxtion.
ARTICLE 22- DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifides dextraordinnires les décisions ayanl pour objet de modifier ket statnts oo
d'agréer les ceasicns ou putaticns de parts sociales, droits dz souscription ou d'stiribution.

¢
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2 - Les associés somt couvoqués gux assemblées? par I géramce, ou A défaui, par lo
CmmisahemCdmms‘ﬂmaistem,wwmidéﬁm,pummmeﬁedéﬁguéen
jastice & Ja demandc de tout associd, :
Un ou plusieurs associés, déieoant la moitié des parts sociales ou déjenaat, sils représentent
#n moins Je dixiéme des associés, le dixidme des parts socialés, peuvent demander fa réunion
d'une asseroblée. ) _
. L'assembléc ne peut sc {cair avant Vexpiration du délai de communicatian sux associés des
" docurnénts prévus par les dispositions 1gislatives el réglementaires.

Fa cas dc décds du g&aqumleCommisai:umComphsoumtmodémnvoque
I‘asanbléeduassociésisnﬂeﬁndoroeédaésmrunplmdmlesfomaaddﬂais
prévas par les dispositians réglemientaires, .

\ La convocation est faii¢ par leitre recommandée adressée aux associ€s quinze jours & moins
avan la datc de céunion, Elic conticot I'ordre da jour de Vassembléc acrété par Pavteur de la
convocation. Toulefois, lorsque Tassemblée est convoquée, ea misopedu. décés du gémant
unique, par le Commissaire aux Comptes ou un associé, e délai est réduit & huit jours.

Towe-assembie imégulitrament convoquée peut &tre anmuiée. Toutefois, Jaction en pullité
n'est pas recevable lorsque (ous les associés élaient présents ou représentés.

Chaque associé a le droit de participer aux décitions collectives of dispose dun pombre de
voix égal i celui des parts quiil possdde,

Les associés sout sutorisés & perticiper aux assemblées générales par visioconférence ou par
tous moyens de télécommunication permettant 'identification des participants et garantissant
Jeur participation effective, conformément 4 12 réglamentation en vigueur.

Conformément 3 1a loi, oetto disposition m'est pas applicable anx asscmblées portant sur
I'approbation des comptes annuels et des comptes consolidés.

Les associés participant ainsi 4 distance a l'assemblée sont réputds présents pour Ie calcul du
quorum et de 1a mejoritd,

Chaque zssocié pent s¢ faire représeoter par som conjoint 3 mains que la Société pe
comprenne que Jes deux éponx. Sauf si Jes associts sout ay nombre de deux, an associé peat
se faire representer par ua aotre associé,

L'assemblée des associés se réanit an siége social on en oul autre lieu indiqué daos la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou I'un des pérants ou, si aucun d'enx o'est associé
ou cn cas de déods de 1'associéd-gérant unique, par Massocié présent ¢t acceptant gui posséde ou
représcate Je plus grand nombre de parts sociales, Si deux sssociés possédant ou représentant
lc méme pombee de parts sont acccptants, Ia présidence de Iassemblée est assurée par Je plus
igé.
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Les décisions extraondinaires ne sont valablement prises que si elles ont && adoptées
- i Tunenimité, en cas de changement de pationalilé de Ia Socidté, d'sugmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de Ja Sociétt en sociéé en pom collectf, en
société en commandife Siyple ou par actiops, o société par actions simplifiée ou en soq&lé
civile, .
- 3 Ja majorilé ca nombre des associés représentant au mains la moitié des parts sociales, o
cas d'agrément de nonvcaux 2550ciés ou d'autorisetion de pantissement des parts,
- par des associés repwéscalant an moins la maitié dos parts sociales, sl s'agit daugmenter le
capital par incorporation de béuéfices ou de réserves,
- par des associés représeatant a5 moins les trois quasts des parts pour fouies les autres
décisions extraordinaires.

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE
CONTROLE DES ASSOCIES

‘Tout associé dispose d'un droit dc communicaion pennanenl dont I'dtendue ot les modalités
dexercice sont d&ermindes par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avaiit tonte asscblée ou cousultation écdte, les associés ot le dwit d'obtenir
communicaticn de documents &t dinformations qui leur sont adressés cu qui soot rais 4 leur
Jisposition dans les copditions fixées par les dispositions Mgislatives et réglementaires en
vigueur.

Tout associé non gérunt peat, deus fois par an, posar par écrit des questions i Ia gérance sur
tont fait dc nsture & compromettre {3 continuité de Pexploitation. La répoase écrite de Ja
atrance duit intervenir dms le déai d'on meis et est communiqoée au Comsrissaire aux
Comptes, sil en existe un.

Un ou plusicurs associés représentant 3u moins le dixiéme du capilal social peuvent, soit
individucllament, soil €n se groupant sous quelgue forme que co soit, demandex e justice la

désignation d'un ou plusicurs experts chargés de présenter un rapport Sur uoe o3 pluscurs
opérations de gestion. Les conditions de s pomination ¢ de I'exercice de sa missioo sont

prévues par 1a loi et Jes réglements.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exervice social 2 e durée dupe anée, qui commencs le ler janvier et finit le 31
déccmbre.
Pucxoepﬁon.lepmniauaﬁcecammcnml:jomdcﬁmmaﬁadaﬁondch&d&é an
chisncdncomcrc:adﬁsodwxds:tminmlen décembre 2013.

.A In clatmre de chaqus excrcice, Ja g€rance dresse un toventaire de l'aclif ef du passif de la
Sod&é,ainsiqnedeswmptcbmm)ds(bﬂmoomptcdor&ulhtamc).
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Le montant des angagemceats cautionnds, avalisés ou garantis par 13 Sociéé cst smnexé 4 la
suite du bilan, ainsi qu'un &tat des stirelés conseoties par elle.

La gérance étublit un rapport de gestion sur 12 sitoation de la Socicié et son activité au cours
de Pexercice écould, les résultars de uxtte activité, les progrés réalists et ks diffiultés
tencoutrées, Tévolution prévisible de cotie sifuation, et les parspectives davenir, lcs
évéoements impartants survenus-entre la date de clSture de I'excrcice et la date 4 laquclle lo
rapport ast énabli, enfin Jes activités ca matidre de recherche et de développement.

Les comptes anpoels sont &ablis aprds cheque excrcice sefon les mémes fonmes ¢f les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel ost
infervent dans Ja situation de 1a Société

La gérance procdde, m&me en cas d'sbsence ou dinsuffisance du hénéfice aux provisions et
Si i Ja cloture de Pexercice, Ja Saciété répond i I'un des crtéres définis par décret, la gérance
est teame d'ésblir unc silustion de I'sctif realisable et disponible, valears d'exploitarion

exclues, ot du passif exigible, wn compte de résultt prévisionoel, un tableau de financement
e pime temps que le bilan anmued o un plan de financement prévisicancd, dans les

canditions ot sclon 12 périodicité prévues par les dispositions légales ¢t réglementaires.

Les comptes annucls, le rapport de gestion ¢t le texte des résolutions proposées sont mis 3 la
dispasition du Commiwaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de
Fassemblée. Ces mémes documents, ef le cas échéant, Je rapport du Commissaire aux
Comptes, sont sdressés qux associés quinze jours au moins avant Ja date de Passemblée
appelde & statuer sor Jes corsptes.

ARTICLE 25 -AFFECTATION LT REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice (ou Is perie) de l'exercice apparait dans Je compte de résulal par diflérence entre
les produits ot les charges de I'exercice et aprés déduction des amortisserents et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventnellcment des pertes anféricures, sont prélevées les sommes
¢ 1a Ioi, & e parbcober 4 pave dc oullie de loufe

délibération contraire, une somme cosrespondant & un vingtiéme poer constitver le fonds de
réserve légale Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque fe foods de réserve atteint le

diziéme du capital social.

Le bénéfice distribusble est constitué par le bénéfice de llexercice, diminné des peries
antégicures ot des sommes partécs en réserve en application d2 a loi ot des statuts, et
sngmenté du report béoéficizire.

L'Asscmblée Géndrale peut décider [a distibation de sommes prélevées sur Ics réserves dont

d]euhdimoﬁﬁoumindiquqﬂm&nmtlspoﬁmderémmksquds!s
prélévements ont &6 cffectnés Toutehvis, les dividendes sont prélevés par priorité sur ke

bénéfice distribuable de 'exercice.
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Aprés approbation dcs comples et copstatstion de l'existcace de sommes. distribuables,
TAssemblée Géndrale détermine Ia part wttribuéo mux associés sous focme d¢ dividendes. La
part de chaque associé est proportionnclie an nombre de parts sppariesan! & chacun d'eux.

.ex modalités ds mise en paitment des dividendes votés par A ssemblée Générale sont fixées
par ellc ou, i défeut, par la gé&eance.

Le paiement des divideodes doit avoir lies dans un délei maximom de peuf mois aprés Ja
clbtare de I'exercice, sauf prolangation de cc délai par décision de justice,

Ancone distribution ne pent tre faite Jorsqoe lcs capitanx propres sont ou deviendraient i Ia
suite de cello-G inférieurs au montant du capital mgmenté des réserves que la loi e peamet
pas de distribuer.

L'Assemblée Glodrale peut également décider d'affecter les sorumes distribnables sux
réserves et aa repoct & nouvean, en tofalité on ea partie.

ARTICLE 26 - PROROGATION

Un;nanmoins svant Ia date d'expiration de la Sociéa, la gérance doit provoquer une réumion
de la oollectivitt des associés A l'cffet de décider, dans les conditions requises pour Jes
décisions collectives extraordinaires, si Ia Sociéié doit étre prorogée.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOTTIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du Gait de pertes constatées dans les documcots comptables, les capilx propres de Ja
Société devicanent infericurs 3 1a moitié du capital social, 1a gérance doit, dans les quatre
mois quF suivent l'approbation des comples ayant fuil apparafie cette perte, consulter les
associés afin de décider, #'il y a licu & dissolution amticipée de I Sociétd.

Si Ja dissolution n'est pas pronoticée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu Stre imputdes sur les réserves si dans ce délai
laumituxmuuwﬂpsredcvmmmﬁhségnuihmoiﬁédnaﬁhlsodi

Dans tous les cas, la décision de IAssemblée Générnle doit &re publide dans les conditions
Iépales et réglementaires.

En cas dincbservation de ces prescriptions, loul intéressé peul demandes en justice la
digsolution dc 18 Soci4s. 1 ea ¢st de rodme si 'Assemblée n'a pu d&libérer valablement
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ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de I Sociéts en une société d'une sufre forme peut étre décidée par les
associés statuant sux condilions de majorité prévues pour la modification des statuts.
Towefols, 1 ransformation de Ju Seciété en société en nom collectif, eo commandite simple,
en commandite par actions, en sociéié per actions simplifide ou cn sociélé civile exige
Pascord unanime des associés.

La {ransformation en sociélé anonyme est décidée 3 Ja majorité requise pour Ja modification
des statuts. Toutefois, elle peut dtre décidée par des associés représcntant s majorité des parts
sociales si lcs capitaux propres fignrant au demnier bilan excédenl 750 000 euros.

La décision dc transformation en sociélé anonyme ou en société par actions stmplifiée est
préoédée du rapport dup Commissaire aux Comptes inscrit sur I situation de la Socigté, et du
rapport d'nn ou plusieurs Commissaires & fa transformation désignés, sauf accord unanime des
associés, par décision de jostics et chargés d'apprécier sous lenr responsabilité Ia valear des
biens composant Factif sucial et les avantages particaliers. Lo ou Jes fomumissaires d Ja
transformation peuvent &re chargés de ['éuablissement du repport swr la situation de la
Société, Dans ce cas, il n'est rédigd qu'ua seul rapport. Lo Commissuire aux Comptes de ls
Société peut &r¢ pommé Commissaire A Ia transformation,

Les associés ststuent sm Pévahuation des biens composant I'sctif social of Toctoi des
avantages particuliess ; ils ne peuvent Ies réduire qu'k I'unanimité. A défant d'approbarion
expresse des associds roentionnée au procés-verbal, Ja transfosmation est pulle.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéié csl dissoute 3 l'amivée du icume, sauf prorogation, en cas de réalisation ou
d'extioction de san objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée pout Gtre décidée 3 wut moment par décision collective extraordinaire
des assocics.
La Sociésé est en liquidation dés J5ostant de sa dissohulion pour quelque CaUSE qut £& SaTL.

F.a personnalité morale de ls Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'd Ja
déture de celle—ci. La dissolution de la Soci&é ne produit ses effets & Fégard des tiers qua
ccmpwrdehdmihqueﬁeeﬂeestpubﬁéemkegismm“mmddsmd&&.u
roention "sociti cn fiquidation”, xinsi que le nom du ou des liguidateurs doivent fignrer sor
tous Jes sctes &t docoments émanaut dc fa Société,

Les fonctions de la g&ranee prepaent fin par la dissolution da la Société. La collectivité des
associés conserve ses pouvoirs e régle le mode de liquidation ; cllc pomme i 1a mzjodté des
parts sociales un ou plusicars liquidateurs, choisis pami ou en debors des assoaés, o
détermine Jeurs pouvoirs, La liquidation est effectuée conformément 4 la loi.
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Aprés remboursement du montant dcs parts sociales, le boni de Bquidation est réparti cotre les
asyocids, su prorata du nombre de parts appartenani & chacun d'enx.

In cas de réumion do toutes Jes parts en une sewle main, la dissofution poavant, le cas échéant,
< résoltee egtraine la trupsmission wmivesselle dy paitimoing social 4 Vassocié umique, tans
qu'il y ait licu 3 Jiquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si I'associé unique est uae
personne physique. A
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