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SARL 19.03
Société a responsabilité limitée
Au capital de 7 500 €
Siége social : NG

STATUTS

MIS A JOUR AU 17 JANVIER 2020

Les soussignées

- Madame Reine WILLING,

e (e I < tionit N
demeurant GG

- Monsieur Feliz NABUCET WILLING,

Né le I : Il ¢ nationalité Néerlandaise
Demeurant I

- Madame Aurélia THIETART,

Neée o I - notions it I
demeuran:

Ont etabli ce qui su

Article 1. Forme
La societé est & responsabilité limitée Elle est régie par les lois en vigueur, notamment les
articles L 223-1 ef suivants du Code de commerce et le décret no 67-236 du 23 mars 1867

Article 2, Objet

La societé a pour objet de commercialiser les activites marketing. publicité, promotions ,
endorsement, sponsoring, evenements, licence. brandnames. merchandising. La
representation de personnalités. associations. événements ou tout autre entité entant que
agent pour la vente des droits commerciaux / sponsoring. Ainsi que conseil en image,
marketing. communication,  Plus généralement toutes opérations induslrielles.
commerciales, financiéres, mobilidres ou immobiliéres, se rapportant directement oy
indirectement 4 f'objet social ou susceptibles d'en faciliter Fextension ou le développoment.

Articte 3. Dénomination sociale
La dénomination sociale de la société est ... 19e0)3 ,
et son sigle est 19e03

Article 4. Siége social

Le siege social est situé au IEEEEG—_—

Article 5. Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence
le 1 janvier.. etfinitle . .31 décembre. ..

Article 6. Durée

La duree de la société est fixée a 90 ans a compter de son immatriculation au Registre du
commerce el des societés, sauf prolongation ou dissolution anticipée.
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Article 7. Apports

Les associés apportent a la sociélé la somme de ... 7500 euros, soit ;
Madame R_’_elne Willing. .......une somme de . 7400 euros
Monsieur Fabrice Nabucet  une somme de 100 euros

La lotalité de ces apports en aspéces (ou la partie libérée de ces apports en especes), s0it la
somme de ...7500 euro... a élé déposee au crédit du compte no

ouvert au nom de la socigté en formation auprés de : ...BNP Paribas

Mairie du Xl, 1 place du pére Chaillet. 75011 Paris

Elie sera retircée par la gérance sur présentation du certificat du greffe du tribunal de
commerce altestant immatricufation de la société au Registre du Commerce et des ‘
Societés. |
La fotalité des apports constitue le capital social qui est de . 7800euros :

Article 8. Capital social

Le capital social est fixé & la somme totale de 7 500 euros, lequel est divisé en 75 parts d'une valeur nominale
de 100 euros chacune, libérées intégralement, numérotées de 1 3 75 et attribuées comme suit :

- Madame Rein‘e‘ WILLING, 73 parts .........numérotées n* 1 3 73
- Madame Aurélia THIETART, 1part....numérotée n® 74
- Monsieur Feliz NABUCET WILLING, LR e numérotée n® 75

Total des parts formant le capital social de 75 parts.

Les soussignés déclarent expressément que ces parts sociales ont été réparties comme indiquée ci-dessus

Article 9. Droits et obligations des associés

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la socigte

et dans tout l'actif social, ainsi que le droit de vote.
Toule détention de parts sociales emporte f'obligation de contribuer aux perles ainsi que

Fadhésion aux statuts et aux decisions colleclives,
Article 10. Cession des parts sociales

La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposable & ia sociéteé
qu'apres avoir été significe a cette derniére ou acceptée par elie dans un acte authentique
conformément a farticle 1690 du Code civil

La signification peut. néanmoins, éle remplaces par 2 dapdt d'up onginal de Haclo de
cession au siége social contre remise par le gerant dune attestation de ce depdt.

Les parts sont librement cessibles entre les assacies et les conjoints, ascendants et

descendants des associés.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées a des liers étrangers a la societe quavec le
consentement de la majorité des associés representant au moms la moitié des parts
sociales. dans les conditions fixées par 1a loi.

Article 11. Transmission des parts sociales
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En cas de déces de I'un des associés ou de dissolution de la communaute entre époux, la
sacieté continuera avac les ayants-droit ou les héritiers de | associé décédé, son conjoint
survivant. ou 'époux attributaire de parts communes qui ne possédait pas la qualité
c'associé

Article 12. Réunion de toutes les parts en une seule main

La reunion de towtes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de la sociéte
qui continue d'exister avec un associé unique. Celui-ci exerce alors tous les pouvoirs dévolus
a lAssemblée des associés.

Article 13, Gérance

La societe est gérée par un ou plusieurs gérants, personnes physigues. associés ou non.
aommes par les associes avec ou sans limitation de la durée de leur mandat

Les gerants sont nommés par décision des associés, représentant plus de 1a moitie des parts
sociales

(Les statuts peuvent prévoir que les gerants seronl nommeés et révogués a une majorité plus
forte. )

51 cette majorite n'est pas obtenue, ia decision est prise, sur seconde consullation, a la
majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants

Les gérants sont nommeés par décision de Fassocié unique en cas d'EURL

l.es gerants sont révogués dans les meémes conditions de majarité. Si cette révocation est
décidee sans juste motif, elle peul donner liew a des domimages-intéréts.

Le mandat de gérance peut étre exerceé a titre gratuit ou rémunéré. Dans ce dernier cas, ie
montant de la rémunération et les modalités de paiement sont déterminés par décision
collactive ordinaire des associas.

Article 14. Pouvoirs et responsabilite de la gérance

Dans les rapports avec les tiers. le gérant ast invasti des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la sociéle. sous réserve des pouvoirs gque la loi attribue
expressément aux associés.

l.a societé est engagee méme par les actes du gerant qui ne relévent pas de l'objel social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savail que l'acle dépassait cel objet ou qu'il ne pouvail
l'ignorer compte tenu des circonstances. La seule publication des statuts ne suffit pas a
constituer celle preuve.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsahilité. consentir des dalégations de pouvoir
pour un ou plusieurs objets determings.

Le ou les gérants sont responsables individueliement ou solidairement envers la sociélé ou
envers les tiers, soit des mfractions aux dispositions legislatives ou réglemeniaires
applicables aux sociétés 4 responsabilité limitée. soit des violations aux présants statuls, soit
des lautes commiges dans leur gestion.

Article 15, Conventions entre Ia société et ses associés ou gérants



Sous réserve des interdictions légales, les conventions conclues entre la société et I'un de
ses geérants ou associés. doivent étre soumises au contréle de 'assemblée des assaciés.
conformement aux dispasitions prescrites par la [oi. a I'exception des conventions partant sur
des opérations courantes et conclues a des conditions normales,

Article 16. Comptes courants

Chaque assotieé peut verse ou laisser ¢n comple courant. dans Iz caisse de la société, des
sommes nécessaires a celle-ci Les conditions de fonctionnament des comptes courants sont
fixees par acte séparé entre les intéressés et la gérance lLes camples couranis ne peuvent
jamais étre débiteurs

L'ouverture d'un compte courant constitue une convention soumise aux dispositions de
Farticle 14 des présents statuts

Article 17. Décisions collectives

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée dans les
six mois de la cléture de 'exercice. Toutes les autres décisions collectives sont prises soit en
assemblée, soit par voie de consultation écrite des associés, ou pourront résulter du
cansentement unanime des associés exprimeé dans un acte

Les proces verbaux sonl iépertoriés dans un reqistre

En cas d'EURL, I'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée des assaciés par
la loi I ne peut déleguer ses pouvoirs. Ses décisions unilatérales, prises au lieu el place de
I'assembiée. sont répertoriées dans un registre,

Article 18. Participation des associés aux décisions

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de
voix eégal a celul des parts sociales gu'il posséde. Chagque associé peut se faire représentes
aux assemblées par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associgs sont au
nombre de deux ou si la société ne comprend que les deux époux. Dans ces deux derniers
cas. chaque assacié peut se faire représenter par toute personne de son choix Les
represantants légaux d'associés uridiquement incapables peuvent participer au vote méme
g'ils ne sont pas eux-mémes associés

Article 19. Approhation des comptes

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la cléture de l'exarcice une Assemblés
Generale appelée a statuer sur les comptes de lexercice énoulé

Les decisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives
ordinaires.

Article 20. Décisions collectives ordinaires

Dans les assemblées. ou lors de consultations éciites. autres que celles ayant pour objet de

modifier les statuts et sauf disposition expresse contrare des piésents slatuts, les décisions
sont adoptees par un cu plusieurs associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales

I



St calte majoritd n'est pas oblenue. les associés sont CONVOUUEs ou consultés une seconde
fois et les décisions sonl prises 4 la majotite des votes émis. quel que soit le nombro de
votants.

Article 21, Décisions colloctives extraordinaires

Sont qualifites d'extraordmaires fes decisions du ol des associés modifiant les statuts, sous
réserve tes exceplions prévues par fa lot.

Les daeisions ollactives exlraoidnales NE fivent valablemeant &he poses qus 2l
associés présents oy représentés possédent au moins. sur premiére convocation. le quart
des paris et sur deuxicma sonveeation lo cindquising de collas.or A defant do ce R, g
deuiane assemblé Pedt sl pitoyds & une dala poslenaate do daiix 1016 au plis a el
i laquetie elle avart EAL ConvOUbe

Paaws Fany ou Tautes de ces deux eae fes madiications g decnlies & la majoms des dieay
hovs des palts détarues par les ASSOLIBS BIARGNES DU fRprdseniss | e Auanses ne peELvErnt
SEe Hesta funanionde. changsar by nationalits do 1a societe

Article 22. Consultations écrites — Décisions par acte

Les doeisions coloctves adtees qus celios Ayant paur ebrot de slawsn sur s comples
saciaux pauvent &lie prises par consultation écrite des associgs & [xilinhve dos gérant ou

de l'un d'eux Les dédisinns régsulient dlun vobe formmils par o

Le lexle: dss résoiulions proposées, ie rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du
SUDIHSRE ! MUK COMPLes, SO0t adresseés aux Associss par letire recommandée avec AR
Les associés disposont d'un délal minimal e quitde folrs et d'uin delay maxmmai de vingt
Jours pour emettre leur vole par ecrit

Pour chague résolution. le vote est exprimeé par aui ou par non. Tout associé, qui n‘aura pas
adressé sa réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant
ledit délai, les associgs peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires ¢u'ils
jugent utiles.

Les decisions sont adoptées a lssue de la consultalion Ax conditions de majunité prévues
par fes articles 18 el 19 des présents statuts selon f'objet de Ja cansulation, Ces dacisions
peuvent sgalement résulter dy consentament de ous les assorids SXprime dans un nete.
Par dérogations auw dispositions du present slicle o conformdment sux hepositons fagalos,
s denislons collactives serant JrsE St assanbIee 51U OU pluSIBuS assoids représenlant
auw moins, soit a la foig le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales. soit
seulement la moitié des parts sociales en fait fa demande,

Article 23. Affectation des résultats

Aprés apoiobation des comptes et constatation de I'existence d'un benefice distribuable. une
fois préleveé 5 % pour constituer fe fonds de résarve iegale, ' assemblée générale détermine,
sur proposition de la gérance. toutes les sommas queile juge convenable de prélever sur ce
bénéfice pour élre reportées A ANUVERLL sUr Pexercice suivant oy aatas f un o plaskesg g
lands e rasarves nitlify arclesires ou extracrdnsess HELAUS O SECGIUYE o glle
el afteotstion ou Feavialen
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lus, s'il en existe, paut étre attribué aux associés sous forme de dividende
L'assemblée générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevees sur
les réserves | dans ce cas. la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélevements sont effectués

Les sommes. dont la mise en distribution est décidée, sont réparties entre les associes
gérants ou non gérants proportionnellement au nombre de leurs paits sociales

Article 24. Dissolution
A l'expiration de la société. sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anticipée,

une décision des associés pomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les
pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément & fa loi

Article 25. Contestations

Toutes conlestalions pouvant s'élever au cours de la vie de la société ou de sa liquidation
entre les associés et la société. ou entre associés eux-mémes concernant les affaires
sociales. l'interprétalion ou I'application des statuts serant de la compétence exclusive des
tribunaux dans le ressort desquels est établi le siége social de la sociéle

Article 26. Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Il est annexé aux présents statuts un état des actes passes pour le comple de la société en
formation et F'engagement gui en résulte pour la societé.

Leur sighature emportant reprise des engagements. Les associes ont pris connaissance de

cet état avant la signatuie des statuls

Articie 27. Frais

Les frais. droits et honoraires des présents staluls et de ses suites seront pris en charge par
la sociéle lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du commerce et des societes.

Article 28. Formalités de publicite

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou @ son mandataire a 'effet d accomplir toutes
formalités de publicité prescrites par la loi

Faita.. . ..........

lL.e 16/05/2025
En cing exemplaires originaux

Signatures !

Madame Reine WILLING

Madame Aurd

Monsieur Feliz NABUCET WILLING






