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STATUTS CONSTITUTIFS
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Ea;&s:tz sans conirat le 18408 FiD) T s PAWELKO née ie 06/04/1988

2 Gtabli ainsi qu'il sukt les statuts d'une société par actions simplifiée {SAS).

ARTICLE 1 - FORME

Tl existe enire ies propriétaires des actions Ci-apres créées ct de touies celies qui le scrajent

ultérienrementg, Bae socicts par actions simplifiée régic par les lois et réglements en vigueur, et par les
prégents statuls.

Elle fonctionne SOUS 1 méme forme aves v ou plusiewts associes.

Eiie ne peut procéder 4 une offfs au public de €5 titres mats peut néanmoins procéder 2 des offres
réservées & des nvestissews gqualifiés ou 4 un cercle restroint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
1.a Sociéts a pour objst, & France ct & létranger |

_ ta prise de tout participation dans toute société-de touEe pature quelle quelie <oit ot la gestion de ces
participations ;

- 1*acquisttion, Padministration et la gestion paf location ou anirement de tous immeubles el biens
imnobitiers ou mobther,

- Pempruni de Wous les fonds nécessaes 3 ces objets et la mise €0 place de toutes stiretés réelles ou
autres garanties nécessaires ;

. excepticnnetioment I’aliénation 428 isremenbles devenus inuiiles 4 la sociéte au moyen de verite,
échange ou apport @0 SOCIStE §

-

- Yoriroi de pret aux sociéifs dans lesguetles elie detient des participations ;
- 1a gestion d¢ Ia trésorerie des sociétss dans lesquelles eile détient des participations

Toutes opralions industriclles et comgnerciales se rapportant &

- la création, racquisition, 12 location, la prise el {gcation-gérance de tous fonds de commerce, la prise

2 hail, Finstatiation, l‘explcritatiun de tous Seablissements, fonds de commerce, psines, asliers, s
rgpportant & I'une ou Vautre dos activités spécifiges ci-dessus 3

- fa prise, fracquisition, Texploitation ot Iz cession de TOUS procédés, brevets et droits de propriéts
inteilectueiie copcernant cos activites ;

- la perticipation. direcie oU MAINTCLT, de la Socistd dans sontes opérations fi

. e . ! nancieres, mobitidres ou
jmmabiliéres oo eMrepriscs commerciales on tndustriclies pouvant s& rattacher & Yobjet social ou &

tout objet similaire ou CONDEXS 3
_ toutes opérations quelconques contribuantaia réalisation de cet objet.



ARTICLE3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : AB INVEST

’Da'ﬁs tous les actes et docyments émanani de fa Socicté et des inds aux tiers, 12 dénominaiion sera

pmcédec oy suivie immédiaterment Jes mots écrifs listblement nSociété par actions simplifise” ou des
initiales *SAS" et de bénonciation du montant du capiial social.

En outre, la Socicte doit indiquer en téte de ses factures, Roics de commandes, 1a1ifs et documents
public‘ltaires, ainsi que suy tovics corvespandances et récépisses concernant son activits et signés par elle
on en $on nom, le sidge du teibunal au greffe duquet ¢lle est immatriculée au Repistre dul COMINCICE et
deg sociétés, et le puMEro Firnmairiculation quielle 2 o6 :

ARTICLE 4 - SIRGE SOCIAL
L siége social est fixé : 9 RUE DU JAUD, 57 876 METZ

It peut &e pransféré en tout endroit par décision de la cotlectivit des associés oG PAL décision du
Président qui st habilite a modifier les statuts i conséquence.

ARTICIES- DUREE

1a durée de la gociéts ost fixée 4 quatre vingt dix neaf anndes & compter de fa date de son

immariculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les €38 de dissolution anticipée o de

ARTICLE 6 - APPORTS
1 os SOUSSIENES apporieni a8 Société

Apports en pumeéraire

Une sommes €0 puméraire de mille enras (100,00 gnros), eosrespondant & 100 actions dé nUMETAIre,
Fune vakeur nominale de R cle (1 euro} chacime, golscrites en poialité el intégratement 1ibérées, ainsi
qu'it rasulte du cerfificat &abli en date du /042025 par lz bangue CM Agence de Clowange/Rombas.,

sitaire des fonds, auguict est demeuree armexse ia liste des associés ayant couscrit avec Tindication,
pour chacus &eux, Ges Sommes VEESERSs.




La somme totale versée par les associés, soit 100,00 & i
P ; 00 euros, a 616 1égutid 2 3
ouvert an nom de la Sociéts en formation, A ladite banque. cement déposdo & un SRS

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capitat social est fixé & ln somme de mille S80S (106G euros).

11 ext divisé en 100 actions de 1 eurd chacune, entiérement fibérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOQCIAL

1-A ntation de capt

Le capital social peut &xe augmenté par tous moyens et selon soutes modalités prévus par laich

Le capital social est augmenté soit par &mission d'actions ordinaires ou dlactions de préférence, soit par
majoration du montant sominal des titres de capital existants. 1l peut également gire augmenic par

Yexercice de droifs attachés 2 des valeurs mobiligres donnant 2ccés 2 caphtal, dans les conditions
privues par 12 loi.

La coltectivits des assoriés est seule compétenic pour décider, sur je rappert du Président, Une
angmentation de capital immédiate ou & terme- Elle pent délégucr ceitte compétence au Président dans
ies condiitons fixées A Varticle L. 7725-125-2 du Cods de commerce.

Lorsqué ia collectivité des associés décide Fangmentation de capital, elie peut dgéguer au Président ie
pouvolr de fixer les modalités de V'émission des titres-

[t émissions de valeurs mobiliares donnant gccis au capital o6 donnant droit 3 Tativibution de titres de
créances TEEES DAL larticle L. 228-9% du Code do commerce sont autorisées par 1a collectivité des
associés statwant 3 %o maejorité des trois quarts des actions composant fe capital social, sur rapport dan
prasident ef rapport spécial du Commissaire X Comptes, $'1i en existe, conformérent aux artictes L.

9351204 L. 775-129-6 du Code de commerce.

Fncas J augmentation P& &uission dactions de numéraire Ou &rission de valeurs mobilizres donnast
aooss au o& stal ou dommant droft 2 Vatiribution de titres de créances, un droit preéférenticl 3 3a
souscription de oS actions est 85¢TVEs dans tes conditons 1égales, avx% propriétaires J'actions existanies.
Toulefois, conformément 3 Talinés 3 de tarticle L. n78-11 dn Code de commerce, tes actions de
préféronce avxauelles est attaché un drott fimité de participation aux dividendes, Bux 16serves ou au

o du patnimoine en cas de Tiguigation sont privées d¢ droit préféventiel de souscription pour toute
augmentation de capitat en puméraire.

1 eq associss peuvent renoncer 2 Hre individuel a leor droit preférentiel et 1a collectivité des associés qul
décide Pangmentation de capital peut dscider, dans 168 conditions prévues pax \a loi, de supprimer o©
droit préférenticl de souscription. -

Sila gollectivité des assOGiEs O, en Sas de déiégasion & Président, e décide expressément, 1oy titres de
capitat won souscrits & itre rreductbic soik attribués aux. azsociés gui swront couscrit un nomtie de

titres supsgiest 4 celui auquel ils pouvaient souscrive htitre ptéféfeﬂﬁe]., proporﬁonneﬁanemi o, droits
de souscription dont its disposent et, &t tout &tat de Cause; dans la limite do lewss gemandes.



Si Yaugmentation du capital est réalisée par incorpcration de réserve 4né i Smissi
cnta : _ s, bénéfices ou primes d'émission

ia giel]e_:ctmtc des associés délibere aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décision;

Qrainalres. .

Le droit & Yateribution d'actions nouvelles, & 12 suite de Tincorporaizon ag capital de réserves bénéfices

ou primes d'émission appartient a¢ pu-propriétaire, sous résetve des droits de Tusufruiter.
2 - Réduction de capital

La re'.ad-uction ’dn capital est sntorisée ou décidée par 1a collectivité des associés délibérant dans les
conditions prevics pour les décisions oxtraordinaires et ne peut en ancun cas porter atteinte & Tégatid
des associds. Les associés peuvent aélégaer au Président tous pouvoirs por i péaliser.

3- Amortissenent du capital

La coltectivité des flssocie's délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaiTes
peut égatement décider d'amortir tout o partie du capital social et substiuer aux actions de capital des

actions de jonissance partiellement ou totalement amorties, fe tout en applicaticn des articles L. 225-198
et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lorsde la constitution de ia Société, les actions de pméraire sont libérées, lors de 1a souscription, dela
moitié au moins de leur valear pominale.

Lots dun¢ augm ion de capital, 1es actions de puméraire sout Tibérées, lors de la gsouseription, d'un
guart au moins de leur yaleur nominale ef, 1e cas &chéant, de Ja tolalité de la prime démassion.

La libération du surplus doit intervenir en une ol plusionts fois sur appel du Président, dans ke délai de
cingans compter de limmatriculation 3 Regisite du COMMETES ot des sociélés en & qui concerme
capital initial, ot dans le d&iat de cing ans & compter du jour ois Fopération est devenue définitive en cas
dongmentation de capital.

Les appels d¢ fonds sont pories & ta connaissance du ou des souscripieurs quinze jours all _moins avant
1a date fixée pour chaque yersement, par |ettre recommandse aves demande Favisde réception, adressée

i chaqus associé.

Tout vetard dans 1o versoment des sommes dues sur e [montant non kibéré des actions entraine ge plein
droit intérét an BuX j6gel 3 partir de 1a dafs dexigibilite, sans préjudice de raction personnelle que la
Saciété pent exerter contre 2550016 défaitlant et des MESUEeS Sexsoution forcée prévues pat ia lot.

Conformément aux dispositions d¢ varticle 1843-3 du Code civil, lorsqell n'a pas &€ procédé dans U
acled ¥gal aux appels de fonds pour cSaliser la Hbdration intégrale du cepital, tout intéressé peut
demander au Président du fribunal statuars en réEféaré soit d'enjoindre Sous astrointe aux dirigeants de
procéder & Co8 appels de fonds, soit de désigner ub nandataire chargé de procéder & cetie formaliic.

Axiicle 10— COMPTE COURANT D’ACT!ONNAIRES

Ouire leurs apporis, fes actiopnaires auroat la faculs, sur demande on aved PPaccord dn Prasident, de
verser ou laisser & digposition de ia sorifté, <a compte courant, foukes sommes qut sergient jugées utiles
pour les hescins de la société ; Ie tout s0US réserve de la réglementation appticable auX opérations de

eradit (C. Mon. Fin. Art. L.51 1-3).

A




Ces sommes seront inscrites ay crédit d’un compte owvert au nom de *actionnaire.
Les compies couranis d’actionnaires ne doivent jamais &tre débiteurs, et la société a la faculié¢ d’en
remboutser tout ou pariie, Apres avis donné par écrif an MOIs & P avance, sauf stipulation confraire.

Le.s conditic:mis {intérét, de rembomrsement et de retrait de chacun de ces comptes geront d&ermmnées,
soif. par décision collective ordinaire du ou des actionnaires, so0if par convention intervenie directement
entre le Président et le déposant &t soumise & Papprobation de P"assembiée générale des actionnaires.

Les inigréts t?es comptes COUaRIS SSFONL POEChS au maximom dsns fa limite des intéréts légaux
fiscalement déductibles et poriés dans les frais généraux de la sociéts.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obiigatoirement cominatives. Flies donnent lies 2 une inscription en comple individuel

dans les conditions et selon les modalités prévues par la Joi et Ios réglements &n Vigueur.

Tout associé pewt demander 3 12 Société la détivrance duse attestation dinssription en compie,

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne $OTt népociables qu'apres Vimmatriculation de la Qociété an Registre du cOmmerce et des
epciélés. En cas Jangmentation da capital, les actions sont négociabkes a compter de la réalisation de

ceile-cl
1 es zctions demeurent négociebles apres la dissohsion de la Sociésé et usqu'a la clbture de la liquidation.

La propriété des actions sésulte d2 leyr inscription en CoMPES individuel au nom du o Jes titulaires suv
fes rogistres fenus 4 cel effet au siége social.

B cas de transngission des actions, le transfert de proprics résulte de(l’inscﬁpﬁon des ges au comple
de Pacheteur 3 1a dais fixée par l'accord des parties ¢t aotifiée & la Sociéts.

i es actions résultant dapports o8 indusirie sont aitribuées 3 titre personnel. Eiles sont mafiénables et
intransmissibles.

Eies seront annulées en cas de déces de leur tiulaire comme en cas de cessation par Tedit um!mfe de
58 ppestaﬁons 2 lissue dun délai de & mois suivant mise en demeurs, par letire cegommandse aved

demande davis de régeption, de poursuivre tesditps prestations gans ies conditions prévues 3 ja
convention dapport-
ARTICLE 13 - AGREMENT

1.a cessioa de titres de capital st de valears mobilicres donnant aceds an capital & un tiers 3 quetque Bire
gue ce sojt ost soumise & lagrément préalable de 1a collectivits des associés.

1e cident doit potifier pad jettrg rocomimandes aveo demande davis de réception uné demand&
Jlagrémens au Preésident de la Socigtd en indiguant ies Do, prénoms €% adresse diz CRSSIONDAITS. le
nombre des tilres de caphal o valenrs mobiliéres donnant acods au capital dent Ta ~ession est envisagee

et le prix offert. Cette demande d'agsement ast transmise par l& président auk assaCies,

AN




L'agrément résulte dunc décisi

: on collective des assocics statuant & la maj 16 i i
disposang du droit de vote. a majorité des voix des associes

Ea cas d'agrément, Passocié cédant peut réatiser lbrement la cession aux conditio s
ns nes dans 1
demande d'agrément. provies e ®

En cas de refug dagrément, & Sociéts est tenue, dans un délai de trois mois & compter de 1a notification
du rei_i:s, de faire acquérit Jes titres de capital ou valeurs mobilidres dommant accés au capital, soit par un
associé ow pat un tiers, Soit, avee te consentement du cédant, par la Société, en vue dune rédaction du
capital.

A défant daccord entre les parties, le prix des sitres de capital ou valewrs mobiliéres donnant 2cces au
capital ¢st déterminé par vole d'expe ise, dans les conditions prévoes 3 farticle 1843-4 du Code civil.

i les modalités de détermination du priz des titres de capiial o valeurs mobilieres donnant acces au
capital sout prevues dans ume conventtoa Hant tes parties & Tacossion ou au rachat, Texpert désigné seta
tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du 1 & farticle 1843-4 du Code
civil.

Le cédant peut 4 toul moment aviser lo Président, par lettre recommandce aves demande davis de
géeeption, qu'fl renence 5 In cession de sestitres do capitat on valeurs mobilisres donnant acces au capital.

Si, 3 Texpivation du détai de trois mois, Fachat n'est pas réalisé, Yagrément est considére comme donne.
Toutefols, ce délai peut &tre prolongg par ordonnance de référé du Président du Tribunal de COMITErce,
sans Fecours possivle, vassocié cédant et ¢ cessiotnaive dhment appelés.

L es dispositions qui precedent sont applicables 3 Toutes los cossions, que lesdites cessions interviennent
on cas e dévolution successorale ou 48 tiquidation d'wme comumunauté de biens entro &poux, par voie
rapport, de fusion. de pariage copséeutif & 12 tiquidation d'uno soCiéie asscciée, de (ransmissIOR
aniverselle de patrimome June soviété ou pat voie dadjudication publique en veri JFune décision de

justice ol autrement.
Elles peuvent ausst sappliquer 2 14 cossion des droits drartripution & cas d augme::tati?n de ca;;it?.l pag
jpeorporation de péserves, primes d'émission ou ponéfices, ainsl qUET cas de cessiol de drm_ts.de
souscription & UBe augmentation de capital par voie drapports en puméraire of de renonciation
(ndividuelle aa droit de souscription en favens de persoanes dénommess.
La présente cianse dlagrément ne peut 8ire supprimee OU modifiée que par déeision collective des
associés statuant 3 1 unanimite des VOix.

Toute cession réalisée ea violation de cette clanse dagrément ost nuile.

ARTICLE 14- LOCATION DES ACTIONS

Les acrions peuvent, Stre données e logatioit 4 une persOnRo physique sous tes conditions ot lhnites
prévues aux articles L. 239-14 739-5 du Code Je COmIneres:




Le contral de location ost constaté par un acte sous sign

; aiure privée soumis a la formalité de
fenregistrement OU par up acte authentique, ot comportant ies menth syues A l'arti 1
Code de eommerce., : P ons prévues a l'articie R. 216-1 da

Poar &tre opposable & la Société, il doit lui étre signifié par acte extraindiciai A ,
- . ane tr
représentant 1égal dans un acte authentique. P judiciaire ou $1re acceptc parson

Le locataire des actions doit &tre agréé dans les mémes condith

' re dos ac ons que celles prévues oi-dessns pour ie
cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du Jocatatre interdit la location effective des actions.

1a délivrance des actions louées est réaliscedladatedefa mention de ia location et du nom du tocataire

5 o618 du nom de Vassocié dang le registre des tiires aominatifs de la Sociéte. A compier de cette date,
1a Société doit adrosser alt locataire les informations dues aux associés et prévoir sa pariicipation et Sofl
vote awx assemblées.

{ e droit de vote appartient au baillesr dans les assemblées statuant sur fes modifications stangaires ou
fe changement de nationalits de 1a Société etau locataire dans les auires assembléos. Pour Pexercice des
auives droits aitachés aux actions loudes, notamment 16 aroit aux dividendes, te bailieur est consigérd
comme Je au-propriéiaire ¢ le locaiaire comme Pusufruitier.

Comformément au dispositions d tarticle I 135,68 dis Code de commerce, lo itulsire du drolt de vote
aitaché aux actions nomimatives loudes depuis un Mois 2w moins a la date de Vingertion de Tavis do
convocaiion, doit, méme s'il n'en a pas fait 1a demande, &tre convoqué & foule asgsemblée par letire

crdinaire.

Les actions loudes doivent £t1e Svaluées, sur labase de critéres tires des compies sociaux, el début et en

fin de contrat, ainst qu'alafin de ¢chague oxercice comptable lorsque 1o bailicur est nng personiic morale,
1 révntustion est certifice par Bl Commissaire aux Comptes.

Le bail est repouvelé dans les mémes conditions que le basl initiai. Ba cas de non-rencuvetiement du

contrat de bail ou de résiliation, la partic 5a plus diligente fai procéderdla radiation de la mention portée
dans le registre des fitres. nominatifs de 1a Sociéé.

Les actions loudes ne peuvent en aucutt cas faire Pobjet dune sous-logation ou d'un prét.

ARTICLE15- DPROTISET OBLICGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne Sroit, dans les benifices et fact socigl, 2 une part neits p}'ﬂpﬁ)rﬁonneﬁa 3 1a quotité
de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de T'acte d'apport, les droits adachés aux actions résultant dapports en
industric sont cgauX 3 cenx de Tassocié ayant {e mojns apports-

Chague action domne e ocutre e droit au vote et 3 1a représentation dans les consultations cotlectives ou
assemblaes générales, ainst que 18 droi déme nformé sur 12 marche de. la Sociéd et ﬁ'nh@:r
communicaton de certaine documents sobiaux BEK SpOYUES ot dans les conditions prévies Dar la loi et

1.cs AssOC1Es 0D supportent les pertes qu'a CONCUTTERES de leurs apports.




Goms téserve des dispositions légales et statutaires, sucune majorité ne peut leur mposer unc

avgmentation de leurs engagements. Les drofts et obligations attachés 2 l'acti | ‘acti
e p do o gat ion suivent T'action guel

v, r

La propriété dusie action com porte de plein droit

adhésion aux statuts de la Socictd scisi
G 4 1 et aux décisio
la collectivité des assoCcies. sions de

Les cféanciﬁsz ayants d_rf)it ou anirss représeniants d'an 4880Cié nie peuvent, sous quelque prétexte que
ce 80it, requérir 'appostiion de scellés sur jes biens et valeurs sociales, nien demander le partage ou 12

licitation ; jls doivent s'en rapporter aux inveataives sociaux ef aux décigions de la collectivieé des
a850¢165.

Chague fois qu'tl sera nécessaire de posséder plusieurs actions POUF SxICET un droit quelconque, €n cas
d'échange, de regroupement Ou J'attribution de titres ou et conséquence Faugmeniation ou de réduction
de capital, de fusion o aulte opératian sociale, les assocics propﬂétaires de titres isolés, ou ot nombre
inférieur 4 celui requis, ne pouvent exercer ces droits qua la condition de faire leur affaire pezsonnelie
du groupement, et sventueliement de achat ov de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTECLE 16 - INDWIsmquE DES ACTTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT
Les actions somi indivisibles & T'égard de 1a Sociéte.

Les associés propriétaires indivis (actions sont tenus de se faire représenter anptés de la Société par un
gey) dlenire X, congidéeé comme seul propriétaie ou pat it mandataire unigue ; & cas de désaccord,
le mandataire unigue peut atre désigns & la demande de lindivisaire Je plus diligent.

I ddsignation du représentant de Pindivision dot &re notifide & fa Sociéte dans le mois Ge 1a SUEVERANLE
de Tindtvision, Toute modification dans 1z personne du représentant de Findivision n'aura ld'eff?t, x:is-ﬁ-
vis de la Sociéié, qud pexpiration d'um délai drun mois & compter de sa notificationd la Socidts, justifiant
de 1a régularité de la modification intervens.

Si wae action oSt grevée dum ysafruit, le pu-proprictaire et I‘nsuﬁuiti.er ont le droit de ?arficripe! aux
décisions collectives, gquel que goii Je tifulaire du droit de vote. iz doivent £ convoaqués & toutes les
assemblées et Jisposent du méme droit & information.

Le droil de voee appartient au nu-propriéiaire, sauf pour &S décisions concernasmt paffectation des
pénéfices, ol il est réservé @ Tasufruitier.

Toutefols, pour 128 décisions agires que celies relatives & Paffectation des béné'f"{ces, le pu-proprictaite
et Pusufruliter pevent convenir que 16 droit de voie sera exercé pat Pusufruitier. LA c_onventlcﬁ est
aotifige par 1edrs recommandée 8 12 Qoriéid, qui sora enud dappliquer cefte convention poHY Toute
consultation 2prés I expiration d'o Aélai dun mois suivant Yervoi de cetie letiTe.

Lorsquime ackioit gst grevée &usufruit, les droits du mu-proprietaire ot de Tusufruitier soft. sauf
convention coniEaire des parties, cépartis de 13 manitre saivants :

- les dividendos ef le report & NOUVEAD reviennent & Prasufruitior ;

Ao




- le pu-nropridtai . . o e .
u-propriétaire a droit X [Serves mals en cas de distribution de ces reserves, tusufruitier a un

droit de jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme & i L, 3
_ un quasi-usufrul i
1es restituer en fin dusufruit; ) . & eharge pour 1o €

- lors du partage, i;e Emni de li.quidation of le rembonrsement des apports revieanent au pu-proprictaire
mais restent SOUMIS & pusufruit, Tusufruitier powvant disposer Jibrement des sommes correspondantes a
charge pour lu de les restitues en fin dusufiuit {C. civ., art. 387, quasi-usuﬂuit). ’

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et agmintsirée par un Président, personne physique ou morale,
agsociée ou nop de a Société.
| - Désignaiion

Le premicr Président Je Iz Sociéss sera désigne aux fermes des présents statuts. Le Président est ensuife
désigné par décision collective des associés prise i la majorité de plus de 12 moitié des actions composant
le capital social.

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa nomination
o & tout moment en COULS de mandat, clle désigne une personne spécialement habilitée & la représenter
en qualité de yeprésentant.

Lorsqu'ome personne morale est pommée Président, ses dirigeants sont sou:r}is aux mémes t;ondiﬁans et
obligations &t encourent les m&mes responsabilités civile et pénale que s'ls étmient P‘r@sxdent en leur
POTHG BOM, sans prejudice de \a responsebilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans Tisitation

Le Prégident, persmnephysiqua, ou 1¢ représentant de Ia personne morale Président, peut &re ¢galement
[ié & ka Sociéte par uit contrat de travail 2 condition que ce contrat cosresponde a vn emploi effectif.

;M
Le Président est pommé sans Himitation de durée.

i &5 i bl Smissi : :on, Fespiration de SOt
{es fonctions de Président prenuent Fin soit par le 4655, fa démission, 1a révocation, ion de s
mandat, soit par Touverture 2 fencontre 4¢ celpi-cl due procédure de sedressement ou de Hepndation
judiciaires. .
Le Président pett démissionner de senl mandat sous réserve de yespecter un p;jéavis d? 6 mois lequel
powrrs SIS reduit lors de la sonsultation de 12 collectivits des 8ss0CICS quii aura & stakier sur le

remplacement du Président démissionnaire.

1.2 démission du Président n'est recevable queé si olle ost adressée & chacun des ags0ciés par ketie
recommandée.




3 - Révocation

I:_e ‘P?‘éslidcnt peut étre {évoqué pour un juste matif, par décision de la collectivité des associés prise &
Venitiative dun ou plusieurs associés réunissani an moins 50 % du capital et des droits de vofc de la

Qocidté et statwant 3 ja majorité la majorité de plus de la moifié des actions composast le capital social.

'I‘omfe révocation intervenant sans qu'om juste motif gpit tabli ouvrira droit & une indemnisation du

En outre, e Président ost révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suiv

anis :
- mtea-dlctlﬁn de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou persoane morale, incapacité
on faillite personneile du Président personne physique,
- mise en redressement OU liquidation judiciairs, interdiciion de gestion ou dissolution du Président
personne morale,

- exclusion du Président associé.
4 - Rémunération

Le Président pousra percevoir e rémundeation au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et modifiée
par décision de 1a collectivité des associés. Elle pourra &tre fixe ou proportionnelle on 3 ia fois fixe et
proportiopnelle au bhénéfice on au chiffre d'affaires.

Quive cefte rémunération, i soxa remboursé, suf justificatifs, des frais quil cxposerd dans
Vaccomplissement de Ses fonctions.

5 - Pouvoirs du Président

5 - Pomvoirs du TTESIEESR
Le Président dirige 12 Société et la représente Tégard des tiers. A c& titre, it ost investi des pouveirs tes

plus &tendus pous agir en toute circonstance att nom de la Sociéed dans les Jimites de Pobjet social et des
POAVOITS expressement dévolus par ta lof ot les statuts 3 ln coliectivité des associes.

Les dispositions des préscits stafuts Jimitant les pouvoirs da Président sont inopposables avx fiers.

La Société est engagée mEme pat les actes du Président qui ne relévent pas de Yobjet _social, a moins
gu'elle ne prouve que le tiers savait que Yatle dépassait oet objet OB qrm‘ll ne POllvﬂlt ignoter compie
tenu des CIrCONSANCES, 1a seule publication des stainis ne suffisant pas & constituct cEtte prenve.

Le Président peut détéguer & fouts persomne do son choix certains de se8 ponvoirs pout l'exercice do
fonctions spécifiques o8 Paccomplissemnent da pertalns actes.

ARTICLE 18- DIRECTEUR(S) CENERAL(AUX)

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nomimes aln me{;o.rité simple une ou
plusiours personnes physiques ou une ou plusieurs personnes morales pour l'assister &0 qualité de
Directeur (Général

1a gersonne morale Directely Général cst Teprésentée par =on représentant légal aauf =i, lors de sa

namination ou a tout moment an cours de mandat etle désigne une pErSoTING spéciaiement habilitée a la
représesser S0 aualitd de représentani.

i\
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I.msc'p?‘une personne _mora!e est nommée Direcienr Général, ses dirigeants sonf soumis aux mémes
conditions et obligations et encouremnt fes mémes responsabilités civile et pénaic que s'ils étaient

Dir'ecte!.n: (Général en leur propre pom, sans préjudice de da responsabilits solidaire de la personne morate
quils dirigent.

Le Direcicur Général personne physique peut &re Tié & Ia Société par un contrat de travail.

2 - Durée des fonciions

La durée des fonciions du ou des Directesirs Généraux est fixée dans la décision de nomination et ne
pent excéder celle du mandat du Président.

Toute-:fuis,‘m cas de cessation des fonciions du Président, le ou Jes Directeurs Généraux conservent leurs
fonctions jusqu'd a nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des as50¢i8s.

1 es fonctions de Directear Général prennent fin soit par 1e déces, la démission, la révocation, expiration

de son mandat, soit par Fouverturé i Tencontre de celui-ct d'une procédure de redressement ou de
ﬁquiéationjudiciaires.

Le ou Ies Directeurs Géndranx peuvest démissionner de leur mandat par leitre recommandée adressée
au Président, sous séserve de Yespecter un Préavis de 6 mois, lequel poums & réduit lors de la
consultation de la collectivité des associés qui aura & stainer sur fe remplacement du ou des Directeurs

Généraux démissionnatres.

Le ou les Directeurs Généranx peuvent &tre révogués 3 tout moment, sans quiil soit besoin G'uB juste
motif, par décision de 12 collectivité des assooiSs sur proposition du Président, prise & la majorité simple.
Cetie révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation.

En outrs, leoules Directeurs Génerauk sont révoquds de plem droit, sans indernisation, dans les 0as

sutvants - ) ‘ N

- interdiction de Girigst, gérer, administrer oG cantréler une entreprise Gk pOrsOnKe morale, incapacie
ou faillite personnelle du Directeur Général personnie physique, _ _ .

_ mise ca redressement ou liquidation judiciaire, inferdiction de gestion cu dissolution du Directoul

Général pessopne morale,
- exchusion du Directett Général associé.

4 - Répunération
Le ou les Dirociguss Géndraux peuvent rocevoir ure rémunération dont les gmdalités. sont ﬁ:{é&s dansia
décision de nomination. Elle peut &re fixe oU proportionnelic ot & la fois fixe et proportionnetle e

bénékice ou au ¢l iFfre d'affaires.

E=n puilre, le ou les Direcieuss Gépéraux sont remboursés de leurs frais de représeniation < de
déplacement sur justifioatifs.

5 . Pouvoirs du Directeur

Le ou los Dirscteurs Génstsix disposent dgs momes poavolrs que 1o Présidont, nous réserve des
limiations éventuellement Tixees pa¥ 1z décision do nomination ou pas ure décision ulidrieure.

Le ou les Directeirs Généravx ne 4isposent pas du pouvoir de représenter la Sociéts 3 I'égard des HeTs.

N\
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ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de Farticle L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou e
Commissaire aux Comptes, il en existe, présente aux associés un rapport sur les conveations,
intervenues directement ou par PETSORNS interposée entre la Société et son Président, 'un de ses
dirigeants, l'un de se8 associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure A dix pour cent o1,

it s'agit d'upe sociéts associée, 1a Société la contrdlant au sens de Varticle L. 233-3 dudit code.

Las associés siafuent suf Ce rapport lors de la décision collective stafuant su¥ les comptes de V'exercice
écouks.

Les dispositions qui précédent ne somt pas applicables aux conventions portant sur ies OpEraiions
courantes de la Société ef conclues & des conditions normales.

Les conventions non approuvées prodaisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne inéressee

et, &veptueliement, pour te Présidemt ot les aufres dirigeants den supporter les conséquenccs
dommageables pour la Baciété.

Las interdictions prévues & Paticle L. 225-43 du Code de commerce sappliquent dans les conditions
déterminées par eet asticle, au Président ef aux autres dirigeants de 1a Seciete.

ARTICLE 8- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les sssociés peuvent nowmiel par décision collestive ordinaire us ou plusicurs Commissaires aux
Compies, er application de article L. 82}-48 du Code de commerce.

Cette nomination est obligatoire < 1a Société dépasse, & la clbtare d'un exercice social, les seuils définis
1également et {ix$s par décret. Le Commissaire aux Comptes Sera nomme pour & mandat de six
exercices ef exercera son mandat dans le cadre dm audis ¥gal classique.

Si uht ou plusicurs associes représentant au moins I tiers du capitat en font 1a demands, ia Société sera
spalement tenuc de désigner un Commissaire aux Comptes, pour uit mandat de irois ¢Xercices et serz
sowmise A Tandit IEgat “petites entreprises’.

En outre, fa nomination dun Commissaire aux Comples pourta stre demand@e en justice par url ot
plusicurs associés représentant au moins le dixi¢me du capital, La duice de son mandat sera de siX
exercices.

Dans le cas ol une telle aomination demeurs facultative, a collectivité des associés disposera toujowrs
de 1a faculié de désigner valontairement un Commissaire aux COmMptes, % la majorité de plus de fa motiié
des actions composant 1o captial aocial, dans les conditions prévues a f‘article L., 225-228 da Code de

comumnerce. La Socicic powrTa limiter Ta durée du mandat 2 trois exercices t 8613 sinsi soumise & Taudit
iégal « petites entreprises ».

Lorsgu™an Commissaire anx Compies ainsi designé sl une porsonn® physique ou une société
uniporsonnclle; un o eeniceains apx Comptos suppléant appelé & remplacer le on Tes tinleires en CAS de
refus, d'empéchement, de demission du mandal, de rerrait oo Ia liste ou de déess, est nommé en méme
temps que le titulaire pour ja méme duree.




Les Commissaires aux Comples exercent tenr mission de contrdle, conformément aux dispositions

iégislatives ¢t réglementaires en Vigueur. Tis ont notamment pour mission permarente de vérifier les

valeurs ef les documents comptables de la Société, de contrdler 1a rég

: : 1 s la ulariéé et la sincérité des comptes
sSocl_aux ot d'en rendre compte & la Société. Tis ne doivent en aucun cas s'iramiscer dans ka gestion de la
ociié.

Les (;?mmissaires aux Comaptes sont invit€s & participer 3 louie consultation de la collectiviié des
associés, conformément aux dispositions légales &t réglementaires.

ARTICLE 21 - DECISTIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre fes décisions suivantes :
- approbation des compies annuels ei affectation des résuliads,
- approbasion des conventions réglementses,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- angmentatton, amortissement et réduction du capital gocial,
_ teansformation de la Sociéié,

- fusion, scissien ou apport partiel d'actis,

- dissotution et liquidation de la Sociétd,

- augmentation des engagements des assoeifs,

_ agrépent des cessions d'actions,

- pomination, révocation et rémupération des dirigeands,

- modification des stafits, squf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relavent de la compélence du Président.

ARTICLE 22 - FORMEET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

1 es dagcisions collectives sont prises, au choix du Président en aysembiée génésale ou résultent du
consentement des associds exprimé dans up acte sous signature privee. Files peuvent égatement faire
Tobjet dune consultation écrite.

L orsque les décisions soni prises el assemblée générale, I'assemblée peut 5& dérouler physiquement Ol,
dans les conditions fixées pat Jes lots ¢t reglements, par tous moyens de télécomm ication dlectronique.
En appheation des dispositions & tartcle R. 22597 duo Code de commerce, ¢t afin de garanti
Tidentification et la patticipation offective a Tassembiée des associés v participant par des moyens de
visioconférence ou de glécommunication, ©es moyens devront ransmetire au moins la voix des
participams et satisfaite & des caraciéristiques techaiques permettant la cefransmission continue €t
simultanée des dstibérations.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personneifement ou pat mandataire, quei

gue soit le nombre Taciions quil posséde. Il doit justifier de son sdentite et de l'inscripiion en compie de
ses actions aa jour de fa déciston collective.

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation serite, 1o Président adrosse a chaque associE, per letas rocommandée, le fexie des
isolutions proposées ainst que jes docEMEHTs RECESSAIES 4 Iinformation des associés.

A




Les associés disposent dum délai de B jouss & compter de ja réception du projet de résolutions pour
transmettre lour vote & lauteur de la consultation par leitre recommandge.

Tout associé n'ayant pas répondu dans te déiai ci<tessus st considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEF. GENERALE

f.es Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, so

/ : it par yn mandataire désigné par le
P_résadentd&'i‘nbunal ‘de cOTMErSS statuant en référé i la demande d'un ou plusieurs associés réunissart
cing pour cent gk MOIMS du capital cudla demande du comité social et économigue en cas dargence,

soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.
Pendant Ia période de | iquidation, PAssenabiée ost convoqués per le jiquidateur.

L:a cpnvocaﬁoa est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, Fheure, fe lieu ot l'ordre du jour de la réunion.

Toutsfois, IAssembles Générale so réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
associss y consentent.

Liordre du jour ost arréié par T'auteur de la convocation.

tn ou plusieurs assorads représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir timscription &
fordre du jour de #Assemblée de prajets de résolutions par tous moyens de coramunication £crite. Ces
demandes doivent &tre regues am siege sociat 8 jours au moins avant la date de la eéunion. Le Président
acense réception de oes demandes dans les 5 jours de leur réoeption.

L'Assembliée ne peut délibérer sur une question qui w'est pas & trordre du jour. Elle peut cependant, &1
ioutes eirconstances, TEvoqueT le Président, un ou piusisurs dirigeauts, ¢t procéder a fewr remplacement.

Les associés peuyent 50 faire représenter aux délibérations de IAssemblée par un auire assoeié Ou par
on 4iers justifiant d'un mandat. Chagae raandataire peut dispeset d'un nombre ilHmité de raandats.

Les mandats peuvent atre donnds par tous procédés de communication éerife, et nofamment par
télécopie.

Tout associ¢ peut voter par comrespondance, i IMoyen Jun formulaire éabli par in Socicte et rem is =
associés qui en fontla demande. 11 devra compiéter le tubletin, en cochant pow chaque résolution, une
case Bnique correspondant an 8BS de son vote.

Le défaut dz réponsc dans le délal indiqué par la cpnvosation vaut abstention totale de {associc.

Fn cas do vots & distance au moyen d'un formmulaire de vote slectronique ou d'um vote par procuration
donné par signature Sleciromigue, celui-cl s'exerce dans les conditions prévues pax 1z réglementation €0
vigueur, Soit SOusS i forme d'une signafero Slectromique sécuyisée au Seas du décret 2017-1416 du 28

soptembre 2017, soit sous 12 forme d'un procéds fiable Fidentification garantissant som Hen avec l'acte
anquet clle s'atache.

A




Lors de chaque assembiée, le président de séance peut décider de mentionner ['identité de chacgue
associé, le nombre d'actions e£ le notnbre de droits de voie dont i} dispose, dans le procés-verbal ot dans
une fenille de présence qu'tl certifiera aprés Tavoir fait émarger par les associés présents et los
mandataires. Le bureau de $assembiée peut annexer 2 ia fenille de présence, lo cas échéant, sous format
&lectronique o numérise la procuration ou formuiaire

/ ési de vote par cotrespondance portant les nom,
prénotn usuel et domicile de chaque associé mandant ou votant par correspondance, le nombre d'actions

dont 71 est titulaire et le nombre de voix attaché & ces actions. Toutefois, lorsque I'assemblée se tient

exclusivement par visioconférence o8 par des moyens de #lécommumcation, Fémargemont pat les
asgociés n'est pas requis.

fes réunions des assemblées générales ont licu au sidge sociat ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

1 ' Assernblée st présidée par ke Président ou, en son absence par un associé désigné par TAssembiée.

1'Assemblée désigns un secrétsire qui peut éire pris en dehaors de ses membres.

ARTICLE 25 -REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attachS aux actioas est proportionnet 2la quotité decapital qu'elles représentent. Chaque
gotion donne droit 4 une VOIX.

7 - Maiorits

Les décisions collectives emframant modification des statuls, 3 Fexception de celles pour iesquelles
Funanimité est exigés par ia joi, seront prises & k& majorite des trois quarts des sctions composant 1e
eapital social, Les aulres décisions seront prises 3 1a majorits de plus de la moitié des actions ¢

le capital social.

ARTICLE 26 - PROCE-S-VER’BAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

1.e5 décisions collectives prises en ssserablée sont constatées par {es Pr ss-verbaux signés par ie
président et le secrétalr & stablis sur un registre spécial, ou sUE des feuillets mobiles numérotés. Les
procés-verbasx peuvent &re &tablis et to regisire paut &e tenu sous Torme glecixoRique.

Ies proods-verhaux doivent indiquer lo fien et la date de la consohation, '1‘idemfité des ass'(xc‘iés Présents
ot représentés et cello de toute stre PEISONNS ayHnt assisté 4 fout ou parie des delibérations, ies
documents et informations communiqués préalablement aix associés, un exposé des ASpats ainsi que ke
texte des résolutions &t pout chaque résofution le résuitat du vots.

En cas de décision collective résultant du consentement upanime dos associés exprima dans un acte, oet
acte doit mentionner las documents et informations communiqués préaiablement aux associes, 11 est
signé par fous les associés et retyanscrit sur le registre spécial on ies fouiilets numeErotss.

Les copies ouw exirails des procis-verbaux des décisions colicgtives somt valablement certifics
conformes, ¥ compris de fagolt dlectronique, pav le President, ou un fonde de powuvoir habilité 4 cet effet.

NS




ARTICLE 27 - DROIT D'ENFORMATION DES ASSOCIES

Quet que soit le mode de consultaiion, toute décision des associés doit faire l'objet dune information
préalable comprenart fordre du jour, e texte des réselutions et tous do

permettant de s prononcer en conpaissance de cause SuY ia ou les
approbation.

coments ef informations leur
résolutions soumiscs 3 leur

1es rapports étabiis par le Président doivent &fre cormunigquds aux frais de la Socicté aux associés 13

jours avant la date de in consultation, ainsi que jes comptes annuels et, le cas échéani, les compics
consolidés da dernier exercice lors de 1a décision collective statuant suf co8 compies.

Les associés peuvent, 4 toute époque, consulier au siege sacial, et, 1o cas &chéant prendre copie, des
statuts 4 jour de ta Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des regisires sociaux, des compics
annuels, du tablean des eésultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports el
documents soumis aux asscciés & Poccasion des décisions colectives.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chague exeicics social a une durée d'une année, gui commence le premier janvier ot finit le trente et un

Par exception, le promicr exercios CoOmMMENcera le jour de Timmatriculstion de la Sociste au Registre du
commerce ¢t des SOCIELs et s¢ torminera le 31/12/2026.

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

it est tean une complabilité réguliere des opérations sociales, conformément & 1a lo1 et aux Bsages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse Pinvertaite des divers éléments de Tactif of dus passif
existant 3 cetie daie & ctablit les comptes anviels comprenant le bilan, le compie de résultat et le cas
échéant, lannexe, conformément aux lois et réglements en VIgUGUE.

11 dresse également le bilan décrivant les éiéments actifs et passifs et faisant apparaiire de fagon distincte
les capitaux propres, ie compte de résultat récapiteiant les produits et les charges de Fexercice, ainsi GUe
le cas echéant, 'ammexe compiétant ¢t commentant Vinformatiofl doanée par e bilan et le compie de
résuliat.

It est procédé, meéme & ©as8 &absence ou dinsuffisance dn héndfice, aux amortissernerds et PROVISIONS

nécessaires. Le monptant des engagemenis caifionnés, avalisés ou garamtis est mentionné a la suite du
bilan.

Tous ces documents sont mis 3 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, it
en existe, dans s conditions 1égales et réglementaires.

Dans les six mois de la cldture de Yexercice ou, e <as ds prolongation, dan= 1o 3élai fixé par décision

de justice, les associds dofvent statuer paf décision collociive sur bes comptes annuels, ag vu & rapport
de gestion et du rapport du ou des Commissaires aux Compies, &1l en existe. Lorsque la Société Stablit
des comptes consolidss, cenx-ci sont présentés, loTs de cetfe décision collective, aves je rapport 4o

gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.
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ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qut récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaiire par differencs,

aprés déduction des amortissements et des provisions, le beénéfice ou la perte de 'exercice clos.

Sur e bénéfice de Fexercice diminus, le cas échéant, des peries aptérieures, il est prélevé cing pour cent
au moins Pour constituer 1e fonds de réserve légale. Ce prélévement cosss d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixidme du capital sociat , i} reprend son cours lorsque, pOUr NG CAuse
guelconque, laréserve 1égale est descendue au-dessouns de ce ddems.

Le bénéfice distribuable est constitus par ke bénéfice de Vexerc e diminué des pertes antérieures et des
SOMMES A porter em réserve, e application de la lof et des statufs, ot augmenté du report bénéficiaire.

Qur ce bénéfice, Ia cotlectivité des associés peut prélever toutes SOmmes qu'elle juge & propos Jaffecter
3 1a dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter A
nouvead.

Le solde, 51il en existe, est réparti enire tous los associés proportionnellement 3 lenys droits dans lecapital.

En ostre, la collectivité des associds peut décider la mise en distriibution de sommes prélevées sur les
réserves dispontbies, en indiquant expressément les postes de reserves suf lesquels les préliovements sont
effectuds. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les hénéfices de Fexercics.

Hors le cas de réduction du capital, awcuns distribution ne peut &e faite aux associés lorsque les
gapitaux propres sont o deviendraient 2 1a snite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi on les statuis 0o permetient pas do distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut &tre incotporé en fout Oi partic au eapital.

Les pertes, silen exigle, sont apres {'approbation des cOMPHS Par 1a collectivité des associés, reportees
3 nouveal, pour &ire imputées sur fes béncfices des exercices shérienrs jusqua extinction.

ARTICLE 31 - PATEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lec modalités de mise & salement des dividendes en numéraire sont fixées par décision coliective dos
associés ou, 4 défaut, par I Président.

Toutefois, a mise en paiemont des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de

nenf mois aprés ia cloture de T'exercice, sauf prolongation de ce délai par sutorisation de justice.

Lorsqu'un bilen &mbli aut cours oU 3 Ia fin de f'exeroice et certifié par ua Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que 1a Socidts, depuis taclbture de T exercice précédent, aprés constitution des amortissements
et provisions nécessaires ot déduction faite sy 2 fieu des pertes antériowras ainsi que des sommes &
porter en réserve, &t application de la 1oi ou des statuts, a réalisc un wénefice, 11 peut étre distribué sur
Séoision du Président des acomples SUr dividende avant Papprobation des comptes de Texercice. Le
montant de ces acempies ke peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répéiition de dividende ne peut 8tre exigée des associés sauf lorsque la distribution a 618
effectuée en viclation des dispositions 1égales of que la Sociéte établil que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrdgutier de Celle disiribution au moment de ccllo-ci ou nw pouvaient Fgnorer
sompts teny des circonshness. Le cas echéani, I'aciion en répetition est preseritc rois ans aprds la mise
en paicment de ces dividendes.

1.es dividendes non réclameés dems les cing ans de Jeur mise en paicment sont prescrits.




ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des peres constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société

%eviemen.t inférieurs a la moiiic &u capiial social, le Président doit, dans les quaire mois qui suivent
Papprobation des comptes ayant fait apparalire ces pertes, consalter la collectivité des associés, 2 Veffet

de décider il y a lieu & dissolution anticipée de la Socicte.

Si 1a dissolution n'est pas prononicés, la sociéts est teme, au phus tard & la cloture du deuxiéme exercice

suivant cetut an cours duquel la constatation dés pertes est intervenue, de recoastituer ses capitaux

propres 4 concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social ou de rédluire son capitst
wocial du montant nécessaire pour que la valeur dos capitaux propres soit ai MOIns égale 5 la moitié de
son montani.

A défaut, si e capiial social est supérieur au seuil fixé par la régiementation, la Société devra réduire
son capital pour le ramener 3 une vatenr inférienre au égale & ce souil en disposant d'un nouveau délai

expirant 2 la cloture dee deuxiéme exercice suivant celul fixé pour le terme du premier délai de
régularisation,

Dans scus les cas, la décision cotlective des assoclés doit &re publise dans les conditions 1égales et
réglementaires.

Eg cas d'inobservation de ces prescriptions, tout ntéressé peut demander en justice ia dissolution dela
Socids, 3k en est de méme <1 1a collectivité des associes ' pu déibérer valablement. Toutefos, le
tribunal ne pout prononcer 1a dissofution si, an jour ol il statud sur 1e fond, Iz régularisation a eu lieu.

ARTICLE 33 - TRAN SFORMATION DELA SOCIETE

L2 Société peut se transformer ep société d'une auwtre forme sur décision collective des aSsoCics aux
conditions fixées par la tol.

1a frensformaiion en <ociété en nom oollectif adeessite Taccord de tous les associes. En ce cas, les
conditions prévucs oi-dessus ne sont pas exigibles.

12 iransformation en société en commandiie simple ou par actions est décidée dans les conditions

prévues pour la modification des statuts et aves Paceord de chacun des associés qui acceptent de devenir
comimandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des deties sociales.

La transformation en sociéte 3 responsabilité Jimitée est décidée dans les conditions prévues pour 1a
modification des statuis des socidtés de cefte forme.

La iransformation qui entraneraif, soit {augmentation des engagements des associés, soit Ja
modification des clauses des présents statuts exigeant Punanimité des assocics Jevra fatre Pobjet d'une
décision unanime de ceux-el.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la Joi ef, sauf prorogation, 8 Texpiration du tomie fixé par

les stahuts. ou & Ia suite duge decigion collective des assocics prise dans los conditions fixéss pur los
présonts statuts.

tin au plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représonte 1s Sociétd. Tl est invesii des pouvoirs jes pius &endus pour réaliser Tactif, méme
3 V'amizble. 11 est habilisé & payer les créanciers ot & répartir le eolde disponible entre les ass0cies.

P




Le produit nef de la liquidation, aprés remboursement 3 chaoun des associés du montant nominal ef pon

:Ior::?f de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans e capital

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les

associés jusqu'd comcurrence du morgant de leuts
apports.

En cas de réunion de totes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque

Passocié unique est ene persoane morzle, lz transmission universelle du patrimoine de la Société a

fassocié unigue, conformenent aux dispositions de 'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

To_m?es les contqstations qui powraient sélever pendant la durée de 1a Société on lors de sa liquidation,
soif entre a Sociéié et les associés titulaires de ses actions, soit enfre les associés titulatres dtacticus eux-

wmames, concernant les affaires sociales, interpréfation ou Texécution des présents stafuis, seront jugdes
conformément 2 ia loi et soumises 3 1a juridiction des tribunanx campétents.

ARTICLE 36- NOMINATION DES DIRIGEANTS
Nomination du Présideni

SNOMEHALRS? 0 - Seete==e

1,e premier Président de la Société nommé aux tetmes des présenis statuts sans limitation de durée gst:

Monsieur Adrien B RISTIEL
Néa
De
b

Monsieur Adsien BRISTIEL accepte Jes Tonctions de Président et déclare, en ce qui i CORCRTNS, wéte
atteint d'auvcune incompatibilitd ni daucune interdiction susceptibles dempécher sa nomination et
pexercice de ses fonctions.

ARTICLE 37 - ENGAGEMENTS POURLE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

{ 5 soussignés donnent mandat 3 Monsiour Adrien BRISTIEL aTeffet de passer les actes et de prendre
poar fe compte de la Société, les engagements suivans -

- Ouveringe des comptes bancaires sunom de ia société en formation

Ces engagements seront repris par la Sociérd dn seul fait de son immatricalstion aw Registre du
commerce et des SOCIGIST.

Les actes accomplis pour ie compte de 1a Sociéte pendant la période de farmation et régulidrement repris
par celle-ci seront rattachgs an premier eXercice sacial.

A%




ARTICLE 38 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original on d'une copie certifiée conforme des présentes pour
effectuer l'ensemble des formalités légales relatives a la constitution de la Société et notamment :

- signer et faire publier l'avis de constitution dans un support habilité & recevoir les annonces iégales
dans le département du siége social ;

- procéder  toutes déclarations auprés du guichet unique électronique des formalités d'entreprises ;
_ effectuer toutes formalités en vue de Jimmatriculation de Ia Société au Registre du commerce ot des
sociéteés ;

- & cet effet, signer tous actes et picces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout ce
gui sera nécessaire afin de donner 2 la Sociéié présentement constituée son existence légale en
accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes a
leffet daccomplir l'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir a
Timmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait 4 METZ
Le 15 juillet 2025
En 2 exemplaires originaux

Adrien BRISTIEL

« Bon pour acceptation des fonctions de Président »




