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L’INPI a detecté des données personnelles dans ce document.
Un masquage de ces données a été réalisé
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ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la société A responsabilité limitée devant exister entre

cux.
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CHAPITRE 1

Article 1 -FORME

La société est de forme A responsabilit limitde (SARL), régic par les lois en vigueur ct
notamment paz les articles L223-1 et.suivants du code de commeree ainsique pac les présents.

statuts.

Elle peut, également 4 tout moment, refrouver son carzctire d’entreprise unipersonnelie 3
responsabilité limitée svite 2 la réunion de toutes les parts sociales en une seule main,

Article 2 - OBJET SOCIAL

{ La société a pour ohjet : Conseil en systémes ot logiciels informatiques, autres activités
d

‘édition, transactions sur immeubles et fonds de commerce.

et, plus généralement, foutes. ope ions commerciples, financidres, mobilitres ou
immobilidres, pouvant se rattacher 2 P’objet social ou 2 tous objets connexcs et susceptibles
d*en faciliter Te développement ou Ja réalisation.

Article 3 — DENOMINATION SOCIALE
I.a dénomination de la sociétd est : AAICIMMO B

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant. de la
sociétt, 1a dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots “sociéte 2
responsabilité limitée™ ou de I’abréviation “SARL” et de 'énonciation du montant du

capital social.

Article 4 —SIEGE SOCIAL
Le sidge social est fixé an 366 Ter rue de Vaugirard 75015 Paris

1L poura étre trnsféed dans fout autre endrit de la mime, ville par simple décision du-gérant,
et en tout autse lieu en vertu d*uns déeision cxtraordinzire des associés.

Article 5~ EXERCICE SOCIAL

Chague exexcice social a une durée d’unc année qui commence le $1/01
Et finit le 31/12 de chaque année. ‘

Le premicr exercice social se terminera Ic 31/12/2011.

Article 6 ~DUREE
La durée de la société est fixée & 15 années & compter de son immateiculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ot de dissolution anticipée.
Par AGE en date du 5 octobre 2026, la durée est prolongée de 15 ans

4 compter du 11 octobre 2026, soit jusqu'au 11 octobre 2041.
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CHAPITRE I

Article 7-AP PORTS i /

Apports en espices

Les associés apportent 4 la société Ja somme de 1500 euros, soit mille cing cent euros,

Cette somme sera retiréc par la gérance auprés de 12 banque sur préseniation du certificat du
greffe du tribunal de commerce attestant Pimmatriculation de Ia société au registre du

commerce et des sociétés.

Récapitulation des apports

L’ensemble des apports s*éléve ainsi 2 la somme de 1500 euros représentant ;

1. Apports en espéces de Mr Patrice Louis Maric Neltner : 750 euros
2, Apports en espéces de Mlle Marie Jacqueline Catherine Jeanne Neltner : 750 euros

Total des apports formant le capital social de 1500 euros *

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 1500 euros et divisé en 100 parts de 15 euros chacune, numérotées
de 1 & 100, enti¢rement libérées, souscrites et attribuées aux associés.

Mr Patrice Louis Marie Neltner propriétaire de 50 parts numérotées de 1 2 50 inclus ;
Mile Marie Jacqueline Catherine Jeanne Neltner propriéfaire de 50 parts numérotées de 51 &

100 inclus.

Soit un total de 100 parts sociales

oM

\‘D

T S ——— o e bt e




CHAPITRE M

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTIbLE g - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

droit & une voix dans tous les vates et défibératlans et confére 3

[ dans les bénéfices de la soclété ef dans fout l'actif social.
plein droit adhéslon-aux statuts de la société et aux

Chaque part saciala donne
son proprlétalre un droft éga
La propristé d'une part emporie de

" déclslons adaptées dans fe cadre de ladite seciété.

ARTICLE 10 - FORRME DES CESSIONS DE PARTS

La cesslan des parts scciales dait étre constatée par écrit, Ells n'ast opposable A la scciété
qufaprés avolr &té signifide & cette derniére au meyen du dépdt d'un original au siége sacial
contre remlse par le gérant d'une attestation de ce dépdt,
Pour étre opposabla aux tiers, elle deit en outre faire ‘abjet d'un dépdt au greffe du Tribunal-

de Ccmmerce,

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS

Les parts saciales sont librement cessibles
Elles ne peuvent étre fransmises 4 des tiers, aulres que .Ies catégores visées sl-dassus,
quavec le consentement de la majorité des associés.représentant au mains la moliié des

parts saciales.
Ce consentement est sollicité dans les conditicns prév,ues par la loi.

i

Article 12 - DECES D'UN assacié

En cas de décés d'un assaclé, la saciélé cantinuera enlre les assaciés survivants et les
hériliers de I'associé décédé, saus condition de [sur éventusl egrément fef que prévu &

l'article 11 des présents siatuts.

ARTICLE 13 « REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité d'sssoclés, la réunion de toutes fes parts en une seule maln R'enfraine
pas la dissolutlon de la sociélé qui continue d'exister avec un assacié unlque, Celui-cl exerce

alors taus les pouvoirs dévolus 4 Assemblée des associés.
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CHAPITRE IV L/

GESTION:ET CONTROLE DE LA SOGIETE

ARTICLE 14 - GERANCE

Le gérant de la société est Patrice Neltner.
{2 société est administrée par Un ot plusieurs. gérants, persannes physlquas, cholsi(s)

parml les assaclés ou en dehors d'etx. g
Le ot les gérant(s) sont déslonés pour la durée de la saclété ou pour un nombre déterminé.

d'exercices, par déclstan _
- des assaciés représentant plus de fa maiti$ des parts sojdales,

- ot de Fasgocié unique en cas dEURL,

Ils peuvent &tre révoqués dans les mémes cenditions.
En rémunération de ses fonctions at en campensat
gestion, chagus gerant a-droit & une rémunération fixe,
montant et les modalités de pslement sont déterminés par

assaclés.

jon ds la responsabilité attachée & la
‘praportionnelie ou mixte, dont le
décision collective ordinalre des

ARTICLE 15 - POUVDIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapparis avec'les associés, la gérance engage la société par les actes entrant
dans l'objet sacial. Ses pauvalrs petvent élre limités dans lacte de nomination.
Dans les rapports avec les tlers de bonns fol, la soclété est engagée, méme par les actes du

gérant qui ns refévent pas de l'objet soclal}
Le gérant ne paurra se porter, 2u nam de a saciéts, cautlon sofidaire ou aval au profit d'un

tiers, sans l'agrément préalable des assaciée représentant au moins la moitié des parts

sociales.
L'opposition farmée par un gérant.aux actes d'un autre gérant est sans effet 4 l'égard des
tiers & mains quil ne soit établl qu'ils en ont eu connalssance. :
Le ou les gérants peuvent, sous leur respensabilité, coqstituer des mandataires pour un ot

!

plusiaurs abjets déterminés. .
Ls ou les gérants sont responsables Individueliement ou solidalrament envers Ia société ou:

envers les tlers, sait des' infractions aux dispasitions législatives ou réglementaires
applicables aux soclélés & respansabilité limitée, sait des violations des présents statuts, soit.

das fautas commises dans leur gestian.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que [a soclété dépasse dsux des trois seuils suivants
- chifire d'affalres-hors taxes supérieur ou égal 4 3 100 000 euros,
- tatal du bilan supérieur ou égai a 1 550 000 euros,

- nomtre mayen de salariés supérieur ou égal a 50,
tes assoclés statuant 4 la majorité requias pour les décislans collectives ordinaires dalvent

désigner un ou plusleurs commlssalres aux comptes tiiulaires et suppléants.

(Is exercent leur mission de contréla conformément A la lol. Les commissalies aux comptes

sont déslgnés pour six exerclces.
B




GHAPITRE V _ e/

CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE
ET LA SOCIETE '

ARTICLE 17 - CONVENTIONS CONCLUES ENTRE LA SOCIETE ET UN

ASSOGIE OU UN GERANT .

toute convention canclue entre la sccidté et 'un de

Sous réserve des interdictions légales,
lse au contr?le de l'assemblés dss assaociés.

ses géranis oU associés, doif éire soum

Les conventiens concluss entre la société et I'associé unjque doivent &tre mentionnées dans

le registre des décisions.

Les dispesitions du présent anicle s'étendent aux conventions passées avec une societé
dont un associé indéfinfment respansable, gérant, administrateur, directeur général, membre
du directolre ou membre du conseil do surveillance, est ]sim,ultanément gérant ou associé de

la sociéié 4 responsabilité fimités, i

Ces dlspositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur dss opérations
courantes et conclies a des conditions nermales.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS INTERDITES

A peing de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou asseciés aufres que les personnes
morales de confracter, sous queique forme que ce soit, des emprunts auprés de |a sociétg,
de se faire consentir par efle un découvert, en compte courant att autrement, ains! que de
faire cautlonner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux représentants {6gaux des personnes morales asseciées.

Cette Interdiction s'applique égealsment aux conjoints, ascendants et descendanis des
personnes visées & falinga 1er du présent article ainsi qu'a toute personne inferposés. -

ARTICLE 18 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque assecié peut consentir des avances & la société scus forma de versements dans la
caisse scciale. Les ccnditions de rémunératicn et do refrait de ces comptes ceurants,
notamment, sont fixées par acts séparé entre Izs Intéressds et la gérance en conformite
avec les dispositions de {'article 17. Les comples courants ne peuvent Jamais ére débiteurs.

g+
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CHAPITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES.

Les déclslons collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en
Assemblée. Toutes Jes autres décislons collectives provoquées a linitiative de la gérance, -
du Commissaire aux camptes ott d'in mandatalre de Justice sur demande d'un ou plusieurs
assaciés, en cas de carence de la gérance, sont prises soit par consultation écrle des.
associés; sait par acte exprimant le consentement de fous les associés, soit en Assemblée,
au- choix de [Torganz de la  socicié  ayant provaqué Ja  décision.
1 es procés-verbaux d'assemblées générales sont répertoriées dans un registre.

Ty o
. -

En cas d'associé unique, celul-ci exerce les pouvoirs dévolus & 'assemblée des assacles
par.1a lol. Il ne-peut déléguer ses pouvalrs, Ses décislons unilatérales, prises aux lieu et

place de 'assemtblée, sont répertoriées dans un registrfa.

En cas de décas du gérant, tout assacié peut convoquer Yassembliée das associés afin ds.
procéder 2 fa nomination d'un nouveau pérant.

ARTICLE 24- - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS
!

Chaque associé & le droit de participer aux décislons collectives ef dispose d'un nombre de
volx égal & celul des parts socleles qu'il posséde, Chaque assccié peut se faire représenter
aux-Assemblées par un autre associé ou par san cenjoinl, sauf si les associés sant au
nombre de deux ou ¢! 2 société na camprend que las deux épaux, Dans ces deux dernlers
cas chaque associé peut ss faire représenter par toute personne de son choix. ;

P Tt ey, % = e pem
By 3 i &
» .

.

Les représentants légaux d'assoclés Juridiquement incapsbles peuvent particlper au vote
méme s'ils ne sonf pas eux-mémss associés.

ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES:

Chaque année, il doit &ire réuni dans les six mois de la cldlure da l'exercice une Assemblée

. Générale appelée 4 statuer sur Jea comptes da I'exercice écoulé.
1 Les-d&cisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les- décisions collsctives

prdinalres,

Dans le cadre dune EURL, dlrigée par. I'associé unigue, cette formalité est répi'ﬂéa
b accamplie par le dépét des comples sociaux, de Mnvenialre, et du rapport degestion au
3 reglotre du commarce et des soclétés, dans un délal de 6 mols & compter de la cléture de

I'exarclce.
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ARTICLE 23' - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES. /

Sent qualifiées dordinaires les déclslons des associés pe concernant n! Yagrément de
nouyeaux assaclés, ni des madifications statutaires, sous réservé des axceptions prévues

par {a fol.

Les décisions collectives ordinalres doivent, pour étre valables, étre adoptées.pa}. un:ou
plusieurs associés représentant plus de la moltlé des parts sociales. Sl celte majorité n'est
pas obtenue, les-déclsions sont, sur deuxiéme convecatlon, prises & la maforité des voles

&mis, quel que salt le nombre des votants.
Toutefois, 12 majarité est iméductible, s'il s'aglt de voter sur la nomination ou la révocation du
gérant.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES EXTR_ADRDINAIRES‘

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions du ou des associés modifiant les statuls, sous
réserve des exceptions prévues par fa lol. ,'

Lorsque la société comprend plusieurs associés, les décisions extraordinalres ne peuvent
2tre valablement prises que siles associés présents ou représentés possédent au moins :

- sur premiére convocation, l2 quart des parts,

- sur seconde convocation, le cinquigme de celles-ci.,
A défaut do ca quorum, 1 deuxidme assemblée peut étre convoguée & une date postérieure

né pouvant excéder deux mols & compter de la dafe inttialement prévue.
Dans ('un ot Mautre da ces deux cas; les madifications sont décidées & 12 majorité des deux

Hers des parts détenues par les associés présents ou représentés.

Le changement da nationalité de la société ne peut étre décidé qu'a Funanimite des
associés.

ARTICLE 25 - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de staiuer sur les comptes

soclaux peuvent atre prises par consultation écrite des assoclés & linltiative des gérants ou,

de l'un d'eux. Les décisions résultent d'un vote formulé par écrit.

Le texte des résalutions proposées, le rappoart des gérants ainsi que, le cas échéant; celui.
du Commissaire aux comptes, sont adressés aux assoclés par lettre recommandés,

Les associés disposent d'un délal pour émettre leur vote par écrit. Ce délal st fixé parie cu
les gérants sans pouvoir &fre inférieur & quinze’jours é} compter de la date de réception des

projets de résolution.

Pour chague résalutian, le vote est exprimé par oui ot par hon. tout assoclé qui n'aura pas
adressé sa réponse dans le délal ci-dessus sera consfdéré comme s'étant abstenu, Fendant
ledit délal, les assaciés peuvent exiger de la gérance les explications complémentalres qu'ils

Jugent utiles. .

Les déclsions sont adeptées & lissue de la consultation aux conditlons de majorifé prévues
par les artlcles 23 et 24 des présents statuts selon I'objet de la consultation,

o HN
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Ces décislons petvent également résulter du consentement de lous les assoclés exprimé
dans un acte. La réinlon d'une assemblée peut cependant étre demandée par un ou
plusleurs assoclés représentant au molns, soit A Ia fcis le quart en nombrs des associés et
Ie quart des parts soclsles, soft ssulement la moilié dés parts soclales.

CHAPITRE Vil

| AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RESULTATS

constotation de I'exisiance d'un bénéfice distribuable, une
le fonds de réserve légale, lAssemblés Générale ou
; toutes les sommes qu'elle ou qu'l

Aprés approbation des comples et
fois prélevé 5 % pour. constitusr
yassocié unique détermins, sur proposition de fa gérance,
juge convenaktls de prélever sur ca béngfice pour étre reportées 4 nouveau sur f'exercice

4 un ou plusleurs fonds- de réserves facultatifs ordinalres: ou

suivan! ou inscntes esernv
extraordinaires, généraux ou spéclaux, dont elle régle I'affectalion ou I'emplol.

Le surplus, 5'il en existe, est attribus sux asseclds sous forme de dividande.

Le prélévemant da § ¢4 cesse d'atre obligatcire lorsque le fonds atteint le dixieme du capital,
social. ‘

[ 'Assemblée Générale ou Fassocié unique peut décider en outre 12 mise en diatributlon de
sommes prélevéss sur les réserves ; dans ce cas, la décision indique expressémant les

postes de réserve sur lesqusls las prélévements sont effeciués:

Las sommes dont [3 mise en distribution est décidée sont réparties entre [es associés
gérants ou non gérants proportlonnéllement ou non au nombre da leurs parts soclales.
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- CHAPITRE Vil

. TRANSFORMATION - DISSOLUTION
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ARTICLE 27 - RANSEORMATION

rmer en sacieté commerciale de tout
réation d’un étre moral nouveatl.

: La soclété pourra se fransfo e autre forme, sans que
cetta opération nentraine lac

T B

ARTICLE 28 - pISSOLUTION

{a socléts, sauf prorogation de celle-ci au en.cas de dissolution anticipée,
assoclés nomme. Un ou plusieurs lquidateurs dant elle détermine. ies

t leurs fonctlons conformément & i2 fol,

A fexpiration de
une’ décislon des
pouvoirs et qui exercen

: ARTICLE 29 - cAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCIAL

-

constatées, les capitaux propres de la soclsté deviennent Inférisurs a

[ moitié du capital social; [ gérance dot, dans les quatre mois qui sufvent l'approbaticn des
camptes ayant fait apparaitre cefle perte; consulter les 9ssociés afin de décider, s'il y a fieu

ou nion & dissolution anticipée de la sociéte.
x conditions de majorité prévues pour les-dé

g1, du fsit des pertes

e a

L'Assemblée délibére au cisions celfectives
extraordinaires.
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En cas d'associé unique, celui-ci décide s'il y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de

la société.
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j’” i [a dissolution west pas prononceée, le capital doit, avant la fin du second exercice sulvant
. celui au cours duquel la constatation des pertes asf intervenue, étre réduit d'un montant au
4, . molns égal au montant des pertes qul n'ont pu Bra imputées sur les réserves sl, dans ce
7 .+ délai, les capitaux propres n'ont pas été recenstités & un montant au molns égal & la moitié
;j;ai " du capital social. .

taut Intéressé peut demander en justice la

A défaut de respect des dispositions ci-dessus,
dlssolution de la société.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

socidté ou de sa liquldation entre les
concernant les offalres scclales,
ce excluslve des fribunaux

, Toutes contestations pouvant s'élever at cours de la ¢
. assoclés el fa société, ou entrs associés eux-mémes.
[nterprétation ou I'application des statuts seront do la compéten
dans fe ressert desquels ast établi le sidége social de la socléte.
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CHAPITRE IX

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

ARTICLE 3] - JOUISSANCEDE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du
Commerce &t des Saciétés.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la société en
formation, Jezqusals sont relatés dans un état ci-annexé,

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avolr éi faits et souscrits dis
J'origine par la société quiles reprendra & son compte par e seul fail de son Immaticulation

au Registre du Commerce et des Sociéiés.

La gérance est par aileurs expressément habilitée entre la signature des statuts et
Timmatriculation 2u Registre du Commerce ef des Sociétés & passer fous actes el &
souscrire tous engagements entrant dans Jobjet social et conformes aux intéréls de la

sociéié.

Ces engagements sercnt réputds avoir éié dés l'origine souscrits par la scciété aprés
vérification et approbaticn par IAssemblée Générale Ordinaire des associés tenie au plus
tard lors de l'apprabation des comptss du pramier exercice gocial.

ARTICLE 32 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou & son mandataire & l'effet d'accomplir toutes
formalités de publicité prescrites parla ok,

Fait & Paris

Paris le 05 octobre 2026




