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7HOMECARE
SAS au capital de 5 000 euros,
immatriculée au RCS de LYON sous le numéro 925 163 560,
dont le siege social est situé 109 CHEMIN DE L’'HORIZON 69250 ALBIGNY-SUR-SAONE

STATUTS
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LES SOUSSIGNEES

Madame Carole GAUTHERET

née e I
de nationalité N
I - < Vonsieur Sébastien GAUTHERET.

SASU SAAJE

au capital de 1 000 euros {RCS LYON 910 188 580)

dont le siége social est situé 21 rue Dupleix 69330 MEYZIEU,

représentée par son Président, Monsieur Sébastian MOREL, dGment habilité  I'effet des présentes.

Cl-aprés, dénommées « les associées » ont établi, alnsi qu'il suit, les statuts de la société par actions
simplifiée qu'elles ont décidé d'instituer.

LA SOCIETE

ARTICLE 1 — FORME

I existe entre les propriétalres des actions cl-aprds créées et de toutes celles qul le seraient
ultérieurement, une Société par Actions Simplifiée régie par les lols et réglements en vigueur, et par les
présents statuts.

Elle fonctionne sous la m&éme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut pracéder 3 une offre au public de ses titres mals peut néanmoins procéder 3 des offres
réservées a des investisseurs qualifiés ou 3 un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

La vente et la location de matériel médical, de dispositifs médicaux et de produits
parapharmaceutiques.

Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule soit avec
des tlers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de souscription, d'achat
de titres ou de droits sociaux, de fusion, d'alliance, de saciété en participation, de fonds d'investissement

ou de prise ou de dation en location ou en gérance de tous biens ou droits autrement, y comprls par le
recours a tout instrument financler, en France et & I'étranger.

Et, plus généralement, toutes opérations financitres, commerciales, mobiliéres et immabiliéres, apports
en société, souscriptions, achats de titres, parts ou intéréts, constitution de soclétés et, éventuellement,
toutes autres opérations commerciales ou industrielles se rapportant directement ou indirectement & I'un
des objets ci-dessus ou susceptibles d'en favoriser la réalisation.

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La dénomination sociale est : « ZHOMECARE ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Soclété et destinés aux tlers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement « Soclété par actions simplifiée » ou des
initiales « SAS » et de I'énonclation du montant du capital soclal.
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En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son nom, le siege du Tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés, et le numéro d'Immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixé :
109 CHEMIN DE L’HORIZON 69250 ALBIGNY-SUR-SAONE.

Le déplacement du siége social est décidé par l'associé unique ou par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des actions. Le siege social peut cependant étre transféré en tout
endroit du territoire frangais par une simple décision de la présidence, sous réserve de ratification
par la prochaine décision de I'associé unique ou par décision d'un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des actions.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée € 99 années a compter de la date de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

LE CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, les associées soussignées, apportent a la Société :
Apports en numéraire

Une somme en numéraire d'un montant total de CINQ MILLE EUROS (5 000 euros), correspondant au
montant du capital social et a 500 actions d'une valeur nominale de DIX EUROS (10 euros) chacune,
souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 13
mars 2024 par la banque BNP PARIBAS, agence de Meyzieu (69330) dépositaire des fonds, auquel est
demeurée annexée la liste des associées ayant souscrit avec l'indication, pour chacune d'elles, des
sommes versées.

La somme totale versée par les associées, soit 5 000 euros a été régulierement déposée a un compte
ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

Le montant total des apports s'éleve ainsi a 5 000 euros correspondant aux apports en numéraire tels
que décrits ci-dessus.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE EURQOS (5 000 euros).

Il est divisé en 500 actions de 10 euros chacune.
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ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur, en vertu d'une décislon de 'associé unique ou d'une décision collective
extraordinalre des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant
nominal des titres de capltal existants. Il peut également 8tre augmenté par |'exercice de drolts attachés
4 des valeurs mobiliéres donnant accds au capital, dans les conditions prévues par la lol.

L'assoclé unlque ou I'Assemblée générale extraordinaire, statuant selon les conditions édictées cl-apras,
sont seuls compétents pour décider, sur rapport du Président, une augmentation de capital.

lls peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 4 I'effet de réaliser ou de décider, dans les
conditions et délais prévus par la lol, I'augmentation du capital.,

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéralre ou émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, I'associé unique ou les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel a la souscription des titres émis.
Is peuvent cependant renoncer 3 titre individuel 2 leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentie! dans les conditions prévues par la loi.

La déclslon d'augmentation de capital est valablement adoptée par I'Assemblée générale extraordinaire
si elle respecte les régles de quorum et de majorité suivantes :

® Quorum : aucune condition de quorum n'est exigée.
s Majorité : lors d'une premiére consultation, A la majorité simple des volx des assoclés disposant
du drott de vote, présents ou représentés, ou, a défaut d'obtentlon de cette majorité, lors d'une

seconde consultation 3 la majorité simple des voix des associés disposant du drolt de vote,
présents ou représentés.

Par exception aux régles de quorum et de majorité édictées ci-dessus, la décision d'augmentation de
capital par élévation du montant nominal des actions, sauf si I'opération est réalisée par incorporation de
bénéfices, réserves ou primes d'émisslon, devra &tre prise a \'unanimité des assoclés,

Les augmentatlons de capital sont réalisées nonobstant I'existence de rompus.

Toute personne entrant dans la Soclété a I'occasion d'une augmentation du capital et qui serait soumise

a agrément compte tenu de la rédaction de ['article « CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS » devra
&tre agréée conformément aux dispositions de cet article.

Le droft & I'attribution d'actions nouvelles, 3 (a suite de I'lncorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émisslon appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

Réduction du capital

Le capital social peut &tre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la lof et les
réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'une décision collective
extraordinaire des assoclés, statuant sur le rapport du Président.

}—%C’g
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La déciston de réduction de capital est valablement adoptée par I'Assemblée générale extraordinaire sf
elle respecte les régles de quorum et de majorité sulvantes :

=  Quorum : aucune condition de quorum n'est exigée.

®  Maorité : lors d'une premlitre consultation, & la majorité simple des voix des associés disposant
du droit de vote, présents ou représentés, ou, i défaut d'obtention de cette majorité, lors d'une

seconde consultation & la majorité simple des voix des assoclés disposant du droft de vote,
présents ou représentés.

L'associé unigue ou les assoclés peuvent déléguer au Président tous pouvolrs pour réaliser la réduction
de caphtal.

La réduction de capital ne peut en aucun cas porter atteinte & 'égalité des assoclés.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitutlon de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la
moltlé au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéralire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émisslon.

La libération du surplus dolt Intervenir en une ou plusieurs fols sur appel du Président, dans le délal de
cing ans & compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des soclétés en ce qui concerne le

capital initfal, et dans le délal de cinq ans  compter du jour oli I'opération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du souscripteur quinze fours au moins avant la date

fixée pour chague versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux légal A partir de la date d'exiglbilit&, sans préjudice de I'action personnelle que la
Soclété peut exercer contre "associé défalllant et des mesures d'exécution forcée prévues par la lol,

Les actions de numéralre émises 2 la sulte d'une augmentation de capital résultant pour partie d'une
Incorporation de réserves, bénéflces ou primes d'émission et pour partie d'un versement en espces
dolvent &tre intégralement llbérées lors de leur souscription.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code clvil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération Intégrale du capital, tout Intéressé peut
demander au Président du Tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder A cette formalité.

ARTICLE 10 — FORME, DROITS ET OBLIGATIONS DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par la lol et les réglements en vigueur.
Tout associé peut demander & la Société fa délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Toute actlon donne drolt, dans les bénéfices et I'actif social, 2 une part nette proportionnelle 3 la quotité
de capital qu'elle représente,
Un assoclé ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.

Les droits et obligatlons sulvent I'actlon quel qu'en soit le titulaire.

Les actions sont Indivisibles & I'égard de la Société.
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Le drolt de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les déclsions relatives & l'affectatlon des
bénéfices ol il appartient  l'usufruitier,

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux réunlons.

ARTICLE 11 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Définitions

Cesslon : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entralnant le transfert de la pleine propriété,
de la nue-propriété ou de l'usufrult des valeurs mobiliéres émises par la Soclété, & savolr: cession,

transmisslon, échange, apport en soclét&, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de
trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

Actlon ou Valeur mobllidre : signifie les valeurs mobiligres émises par la Société donnant accés de fagon
Immédiate ou différée et de quelque manikre que ce soit, 3 l'attribution d'un drolt au capital et/ou d'un

droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés & ces
valeurs mobilitres,

Modalité de transmission des actions

Les actions ne sont négoclables qu'aprés ['ilmmatriculation de la Société au Registre du commerce et des

sociétés, En cas d'augmentation du capltal, les actions sont négoclables 4 compter de la réallsation de
cellecl.

Les actions demeurent négociables aprés |a dissolution de la Société et jusqu'a la cl8ture de Ia liquidation.

La propriété des actlons résulte de leur inscription en compte Iindividuel au nom du ou des titulaires sur
les reglstres tenus a cet effet au si¢ge social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'Inscription des titres au compte
de I'acheteur 2 la date fixée par l'accord des parties et notifiée 2 la Société.
Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements.

Les actions résultant d’apports en industrie sont attribuées & titre personnel. Elles sont Inaliénables et
Intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décas de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de ses
prestations & l'issue d'un délal d'UN mols suivant mise en demeure, par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception, de poursulvre lesdites prestations dans les conditions prévues 3 la
conventlon d'apport.

Cession et transmission des actions en cas d*associé unique

Les cessions ou transmisslons, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par I'assotié unique
sont libres.

En cas de dissolution de l'éventuelle communauté de biens existant entre I"associé unique, personne
physique, et son conjoint, la Société continue de pleln drolt, solt avec un associé unique si la totalité des

actions est attribuée & I'un des époux, soit avec les deux associés si les actions sont partagées entre les
époux.

En cas de déces de |'associé unique, la Société continue de pleln droit entre ses ayants drolt ou hériters,
et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par Incorporation
de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée 4 Ia cession das actions gratuites elles-mémes,

et Ia cesslon de droits de souscription & une augmentation de capltal par vole d'apports en numéralre est
libre.
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Cession et transmission des actions en cas de pluralité d'associés

Préemption

La cesslon et transmission des actions de la Société 3 un tiers ou au profit d'associés est soumise au respect
du droit de préemption des associés dé&flni cl-aprés :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception en indiquant les Informations sur le cessionnaire {(nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une
personne morale, dénomination, slége social, capltal, numéro RCS, identité des associés et des dirigeants),
le nombre d'actions dont la cesslon est envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de B jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres associés,
individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui disposeront d'un délaf

d'UN mois pour se porter acquéreurs des actions & céder, dans la proportion de leur participation au
capltal.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notiflant au Président le nombre d'actlons qu'il
souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai d'UN mols, le Président devra faire connaltre par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption & I'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées 3 la vente, les actions
concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir au
prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées 4 la vente, les droits de préemption
seront réputés n'avoir jamals été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément ci-aprés prévu,
I'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefols, 'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préamption i concurrance
du nombre de titres pour lequel Il aura été notifié par les autres associés et procéder 2 la cesslon du solde
des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont [a cession est projetée n‘aura pas été préemptée dans les
conditlons cl-dessus prévues, le cédant devra se soumettre A la procédure d’agrément suivante :

Agrément des cessions

Lorsque la Société comporte plus d'un assoclé, la cession de titres de capital et de valeurs mobllidres
donnant accds au capital, 4 quelque titre que ce soit, méme si elle intervient entre associés, est soumise
& l'agrément préalable de la collectivité des associés, donné dans les conditlons fixées ci-aprés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Soclété en Indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnalre, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobilldres donnant acces au capital dont la cession est envisagée

et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés concomitamment
2 I'exercice du droit de préemptlon susvisé.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés. Pour tout projet de cesslon requérant
I'agrément conformément aux stipulations visées supra, la décislan d'agrément devra, pour étre valahle,
&tre adoptée conformément aux régles de quorum et de majorité définies cl-aprés :
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Pour les cesslons au profit des tlers :

¢ Quorum : aucune condition de quorum n'est exigée.
*  Malorité : lors d'une premidre consultation, 4 la majorité simple des voix des associés disposant
du droit de vote, présents ou représentés, ou, & défaut d’obtention de cette majorité, lors d'une

seconde consultation & {a majorité la majorité simple des voix des associés disposant du drolt de
vote, présents ou représentés.

Pour les cessions au profit des ascendants et descendants, et entre conjolints :

s Quorum : aucune conditlon de quorum n'est exigée.

»  Majorité: lors d'une premiére consultation, a la majorité simple des volx des assoclés disposant
du droit de vote, présents ou représentés, ou, 3 défaut d'obtention de cette majorité, lors d'une

seconde consultation & la majorité simple des voix des assoclés disposant du droit de vote,
présents ou représentés,

Pour les cessions au profit des associés

e Quorum : aucune condition de quorum n'est exigée.
e Majorité: lors d'une premlére consultation, & la majorité simple des voix des assaciés disposant
du drolt de vote, présents ou représentés, ou, & défaut d'obtention de cette majorits, lors d'une

seconde consultation 2 la majorité simple des volx des assoclés disposant du drolt de vote,
présents ou représentés.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & &tre motivée. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans les DEUX mols qu! suivent la demande d'agrément,
I'agrément est réputé acquls.

En cas d'agrément, |'associé cédant peut réaliser llbrement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d’agrément, |a Soclé&té est tenue, dans un délai de TROIS mols 3 compter de la notification
du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs moblligres donnant accds au capital, soit parun

associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par |a Société, en vue d'une réduction du
capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiligres donnant accés au
capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues 4 l'article 1843-4 du Code civil.

Si les modalltés de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobilizres donnant accas au
capital sont prévues dans une convention liant les parties a Ia cesslon ou au rachat, I'expert désigné sera

tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du | de I'article 1843-4 du Code
civil,

Le cédant peut 3 tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'll renonce 2 la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiiizres donnant accas au capltal.

Si, & l'explration du délal de TROIS molis, I'achat n'est pas ré&allsé, I'agrément est considéré comme donné.
Toutefols, ce délai peut &tre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en
la forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnalre diment appelés.

Les dispositions qul précddent sont applicables A toutes les cesslons, que lesdites cessions interviennent
en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre époux, par vole
d'apport, de fusion, de partage consécutif 3 la liquidation d'une société associée, de transmission

universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publigue en vertu d'une décision de
Justice ou autrement.
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Elles peuvent aussl s'appliquer 2 la cession des drolts d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription @ une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonclation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des assoclés.

Toute cesslon réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulie.

ARTICLE 12 — EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut &tre prononcée dans les cas sulvants :

opposition d'un associé A I'adoption d'une mesure dictée par les dispositions impératives de la
loi ou des statuts ou conditionnant la survie de la Société ;

e  manquements objectifs et avérés d'un associé A ses obligations mettant en péril I'activité de la
Soriété;

o opposition d'un associé, de manlére répétée et sans justification objective fondée sur I'intérét
sacial, 3 [a gestion ou 2 la stratégie de |a Soclété ;

s exerclce d'une actlvité concurrente & celle de la Société, soit directement, soit par I'intermédiaire
d'une soclété fillale ou apparentée ; notamment et sans que cela soit lImitatif en utillsant les
procédés et méthodes développés par la Soclété pour son activité;

e violation d'une disposition statutaire ;

le cas échéant, non-respect du pacte d'associés pouvant lier les associés en complément des

présents statuts ;

et d'une maniére générale défaut d'affectio societatis ;

dissolution, redressement ou lquidation judiciaires d'un associé personne morale ;

changement de contréle au sens de l'article L233-3 du Code de commerce ;

condamnation pénale prononcée 2 'encontre d'un associé personne physique ou morale {(ou &

I'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

» plus généralement, la condamnation Judiclaire prononcée & l'encontre d'un assoclé personne

physique ou d'un dirigeant de ['associé personne morale, susceptible de mettre en cause l'image
ou la réputation de la Société.

L'exclusion est prononcée par décision d'un tiers arbitre indépendant désigné par les associés, consuités
a l'initiative du dirigeant et statuant & la majorité des voix disposant du droft de vote, I'associé dont
I'exclusion est envisagée participant au vote. A défaut d'accord entre les associés et A la requéte de

I'associé le plus diligent, le président du Tribunal de commerce du lleu du sidge soclal, statuant en laforme
des référés, désignera ce tiers arbitre.

La décision d'exclusion ne peut Intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de I'assoclé susceptible
d'étre exclu et la date prévue pour la décision de I'arbitre devant statuer sur I'exclusion lui alent été
préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée 15 jours avant la date prévue pour la décision d'excluslon, et ce afin qu'll pulsse faire valoir ses

arguments en défense, lesquels dolvent, en tout état de cause, &tre mentionnés dans la déclsion du tiers
arbitre.

La dédision d’exclusion prend effet 3 compter de son prononcé ; elle est notifiée 2 {'associé exclu par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception 2 l'initiative du dirigeant.

En outre, cette décislon dolt également statuer sur le rachat des titres de I'assoclé exclu et désigner le ou
les acquéreurs des fitres; il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'll y ait lieu
d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption...).

La totalité des titres de I'associé exclu doit &tre cédée dans les TROIS mols de la décision d'exclusion,

Le prix de cession des titres de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, 3 défaut, a dire d'expert
dans les conditions de ['article 1843-4 du Code civil.
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Si la cesslon des titres de ['assoclé exciu ou le paiement du prix ne sant pas réalisés dans le délai préwy, la
décislon d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s"appliquent dans les m@mes conditions & I'assoclé qui a acquls cette
qualité A (a sulte d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifide qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 13 - COMPTE COURANT D'ASSOCIE

L'associé unigue ou le cas échéant chaque associé a la faculté, sur la demande ou avec I'accord du
Président, de verser dans [a caisse sociale, en compte courant, et dans le respect de la régiementation
bancaire, les sommes qui seraient jugées utiles pour les besoins de la société.

Les conditions de rémunération, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes sont
déterminées par convention intervenue directement entre la soclété et le déposant. Ladite convention
est soumise ultérieurement 2 I'approbation de I'associé unique ou des associés, Intervenant en matiére
ordinalre {(procédure d'approbation des conventions réglementées).

Les sommes déposées pourront &tre productives d'un intérét fixé au taux fiscalement déductible en
vigueur. Ces intéréts seront payables annuellement. lls pourront néanmoins &tre laissés 2 la disposition
de la société. Dans ce cas, lls viendront augmenter, dés qu'ils seront exigibles, le montant du compte
courant de I'associé concerné.,

Le remboursement ne pourra &tre exigé que si les disponibilités financiéres de la société le permettent.

Les comptes courants ne peuvent jamais 8tre débiteurs.

LA GOUVERNANCE

ARTICLE 14 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non de la Soclété.

Désignation et représentation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'associé unique ou la collectivité des associés
selon les modalités prévues pour les décislons Intervenant en matiére ordinaire.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf s, lors de sa nominatlon

ou a tout moment en cours de mandat, efle déslgne une personne spécialement habilitée  la représenter
en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mé&mes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'lls étaient Président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut &re

également I1é 3 la Société par un contrat de travail 2 condition que ce contrat corresponde 2 un emplai
effectif.

Durée des fonctions et fin de mandat

Le Président est désigné pour une durée déterminée ounon,
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Les fonctions de Président prennent fin solt par le décks, la démission, la révocation, |'expiration de son

mandat, soit par l'ouverture 4 l'encontre de celui-i d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiclaires.

Le Président peut démissionner de son mandat 4 {a condition de notifier sa déclsion & l'assoclé unique ou

a la collectivité des assoclés, par lettre recommandée adressée TRO!S mols avant la date d'effet de ladite
décision,

L'assoclé unlque ou la collectivité des assoclés peut mettre fin & tout moment au mandat du Président. La
décision de révocation n'a pas 3 &tre motivée.

En outre, le Président est révoqué de plein drolt, sans indemnisation, dans les cas sulvants :

interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou falllite personnelle du Président personne physique,

* mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,
= exclusion du Président associé.

Rémunération

Le Présldent peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décislon de nomination
ou déclslon ultérieure ordinaire. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou 2 la fols fixe et proportionnelle
au bénéflce ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président peut &tre remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
présentation de justificatifs,

Pouvolirs du Président

Le Président dirige (a Société et la représente & I'égard des tiers.

A ce titre, Il est investi des pouvoirs les plus &endus pour agir en toute circonstance au nom de la Société
dans les limites de I'objet soclal et des pouvoirs expressément dévolus par la lol et les statuts & I'assoclé
unique ouv 3 a collectivité des associés.

La Soclété est engagée meme par les actes du Président qul ne relévent pas de l'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'll ne pouvait I'lgnorer compte

tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvolrs pour I'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certalns actes.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont Inopposables aux tiers.

ARTICLE 15 — DIRECTEUR GENERAL

Déslgnatlon et représentation

L'assoclé unique ou la collectivité des associés peut nommer un Directeur Général, personne physique ou
morale, pour assister le Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa

nomination ou 3 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée A
1a représenter en qualité de représentant,
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lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les m&mes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient

Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidalre de la personne morale
qu'lls dirigent.

Le Directeur Général personne physigue peut &tre llé 4 1a Société par un contrat de travall.

Durée des fonctions et fin de mandat

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut excéder
celle du mandat du Président.

Toutefols, en cas de cessation anticipée des fonctlons du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf déclslon contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin solt par le décs, la démission, la révocation, l'expiration

de son mandat, solt par l'ouverture 4 I'encontre de celui-cl d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiclalres.

Le Directeur Général peut démisslonner de son mandat 4 la condition de notifler sa décislon au Président,
par lettre recommandée adressée TROIS mols avant la date d'effet de ladite décislon.

Le Directeur Général peut &tre révoqué & tout moment, sans qu'il solt besoin d'un juste motif, par décision
du Président ou des associés. Cette révacation n‘ouvre drolt & aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein drolt, sans indemnisatlon, dans les cas suivants :

¢ Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale,

incapacité ou falllite personnelle du Directeur Général personne physique ;

mise en redressement ou liquidation Judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale ;

e  exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevolr une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision de

nomination. Elle peut &tre flxe ou proportionnelle ou A la fols fixe et proportionnelle au bénéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général peut étre remboursé de ses frals de représentation et de déplacement sur
présentation de justificatifs.

Pouvolrs du Directeur Général

Le Diracteur Général dispose des mé&mes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par |a décision de nomination ou par une décision uitérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvolir de représenter la Société 3 I'égard des tiers. Toutefols 4 titre de
réglement Intérieur et sans que cela ne pulsse &tre opposé aux tlers, [e Directeur général devra s'en
référer au Président ou le cas échéant & 'associé unique pour toutes questions dépassant son domaine
de compétence technique et ayant pour effet d'engager la société envers un ou plusteurs tlers.
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ARTICLE 16 — NOMINATION DES PREMIERS DIRIGEANTS
Nomination du Président

Le prermier Président de la tocété nommé suxtermas des présents statuts sand limitation de durde est .
Madame Cirole GAUTHERET, sée BIZEL

née @ 18 mars 1977 bk LYON (89),
de rationalté frangalse.

Madame Carcle GALTHERET sccepte ler fonctons de Président et déclare, en ce qui la concerne, n'dtre
atteint daucune Incomputibilité ol d'sucune Interdiction susceptibles d'empleher 13 nominaton et
Texercice de se4 fonctions.

Madame Carcle GAUTHERET pourra percevol une dmunératioe dont les modalitds de fisation et de
riglement sernt désrmindes per une décision ultérieurs.

Homination du Directaur Géndral

Premier Directeur Général

i premier Directeur Général de ke Société nommé aux temes des présents statuts sans Imitaton de
durbe et :

SASU SAAE

au caphal de 1 000 eurcs (RCSLYON 910 188 580)

Dot le sldge social eat situé 21 rum Dupleix 69330 MEYZEU

Représentée par ton Prisident, Monsleur Sébastien MOREL, diment habilizt & l'effet des présentes

Monsieur Sébestien MORE,, intervient slors ev-quainé, afin d'sccepter les fonctions auxqueles la société
SASU SAAJE vient d'itre désignée.

Monsieur Sébastien MORR. déclire Qu'sucure interdiction, incompatibllité ou disposition quelcongue
dest suscepttie d'empécher 'exercic2 des fonctions susguelies B DTS SASU SAAIE vient d'éue
nomimée.

En suite de ’Assemblée Générale Mixte du 4 novembre 2025, I’Assemblée Générale a décidé de la

démission de la société SAAJE en qualité de Directeur Général et nomme en qualité de Directeur
Général Monsieur Sébastien MOREL.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Ls nomination par l'assoclé unique ou par la collectivité des associés statuant en matidre ordinaire d'un
ou plusieurs Commissaires aux comptes thulaires est obligatoire dans les cas prévus par la lof et les
réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulalres en cas de
refus, d'emplchement, de démission ou de décds, peuvent Btre nommés en méme temps que le ou les
titulaires pour [ m&me durée.

Le Commissaire aux comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la lol.

ARTICLE 18 — REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du CSE, s'll en existe un, exercent les drolts prévus par les dispasitions en vigueur du Code
du travail auprés des dirigeants.
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ARTICLE 19 — DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Si la saciété est unipersonnelle, ['associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

Approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;
® Approbation des conventions réglementées ;
e Modification des statuts ;
= Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;
e  Fusion, scission ou apport partiel d'actif ;
o  Transformation en une société d'une autre forme ;
=  Nomination des Commissaires aux comptes ;
»  Nomination, révocation et rémunération des dirigeants et liquldateurs ;
» Dissolutlon et liquidation de la Soclété.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de l'assacié unique font l'objet de procés-verbaux consignés dans un registre coté et
paraphé,

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de I'associé unique sont de la compétence du
Président.

ARTICLE 20 — DECISIONS COLLECTIVES

Si la Soclété comporte plusieurs assoclés, les pouvoirs dévolus a I'associé unique sont exercés par la
collectivité des associés.

Décisions collectlves obligatolres
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions sulvantes :

e Approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;
Approbation des conventions réglementées ;

Modification des statuts ;

Augmentation, amortissement et réduction du capital social ;

Fusion, scission ou apport partiel d'actif ;

Transformation de la Société ;

Augmentation des engagements des associés ;

Agrément des cessions d'actions ;

Suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions ;
Nomination des Commissalres aux comptes ;

Nomination, révocation et rémunération des dirigeants et liquidateurs ;
= Dissolution et liquldation de la Société.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.
Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du dirigeant en Assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire I'objet
d'une consultation écrite et &tre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefols, devront &tre prises en Assemblée générale les décisions relatives 3 I'approbation des comptes
annuels et a l'affectation du résultat, aux modifications du capital social, & des opératlons de fuslon,

scission ou apport partiel d'actif, & 'exclusion d'un associé, et toutes les autres décisions visées au
paragraphe précédent.
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Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandatalre désignd par le
Président du Tribunal de commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou plusieurs associés réunissant

cing pour cent au moins du capital ou 4 la demande du CSE en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux
comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 Jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, 'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Un ou plusieurs associés représentant au molns 10 % du capltal ont |a faculté de requérir 'inscription 3
l'ordre du jour de 'Assemblée de projets de résolutlons par tous moyens de communication &crite, Ces

demandes dotvent &tre recues au sidge social 10 jours au moins avant la date de la réunion. Le Président
accuse réception de ces demandes dans les 5 jours de leur réception.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunlt valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
associés y consentent.

L'ordre du Jour est arrété par I'auteur de la convocation.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas A l'ordre du jour. Elle peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs dirigeants, et procéder 3 leur remplacement.

Les associés peuvent se falre représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre assoclé ou par un
tlers Justifiant d'un mandat.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie et par courriel.

Tout assoclé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Soclété et remis aux
associés qui en font la demande, Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chague résalution, une
case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celul-cl s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, solt sous la forme d'une signature électronlque sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars

2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle
s'attache.

Lors de chaque Assemblée, une feullle de présence mentionnant I'ldentité de chaque assoclé, le nombre
d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certiflée par le président de séance

aprés avolr ét€ émargée par les associés présents et les mandataires. Y sont annexés les pouvoirs donnés
a chaque mandataire.

Les réunions des Assemblées générales ont lieu au sidgge soclal ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée.
L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut etre pris en dehors de sas membres.

Régles d'adoptlon des déclslons collectives

Le droit de vote attaché auxactions est proportionnel 2 la quotité de capital qu'elles représentent. Chaque
action donne drolt & une volx.
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Quorum

Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction faite des
actlons privées du drolt de vote en vertu des dispositions de 1a lol ou des présents statuts.

Pour les Assemblées générales ordinaires
Pour les Assemblées générales ordinaires, aucune condition de quorum n'est exigée.
Pour les Assemblées générales extraordinaires et mixtes

Pour les Assemblées générales extraordinalres et mixtes, aucune condition de quorum n'est exigée.

Majorité

Les décisions collectives entrainant modification des statuts (appelées communément « décislons
extraordinalres »), & |'exception de celles pour lesquelles I'unanimité est exigée par la loi ou par les
présents statuts, seront prises, lors d'une premi&re consultation, 4 la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés, oy, 3 défaut d'obtentlon de cette majorité, lors d'une

seconde consultation & la majorité simple des voix des assoclés disposant du drolt de vote, présents ou
représentés.

Les autres dédslons dites « ordinaires » seront prises, conformément aux conditions de quorum
mentionnées dans les statuts pour les Assemblé&es générales ordinaires, lors d'une premire consultation,
4 lamajorité simple des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés, ou, 3 défaut

d'obtention de cette majorité, lors d'une seconde consuitation 3 la majorité simple des voix des assoclés
disposant du droit de vate, présents ou représentés.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les assoclés qul participent aux
Assemblées générales extraordinaires ou ordinaires par des moyens de télécommunlcation électronique,
conformément aux dispositions légales et régiementalres en vigueur.

Par exception aux dispositions qui précédent,

o l'agrément des cessions ou mutatlons de actlons, réglementé par les dispositions de 'article
Intitulé « CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS », est soumis aux conditions de quorum et
de majorité prévues audit article ;

o [a déclsion d'augmentation ou de réduction du capital sacial sera régle par les dispositions de
I'article « MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL » des présents statuts ;

e et plus généralement, doivent &tre prises A 'unanimité des associés disposant du droit de vote

les décisions collectives prévues par les dispositions légales et celles ayant pour effet
d'augmenter les engagements des assoclés.

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décislons collectives prises en Assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le

président et le secrétalre de séance et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numérotés.

Les procés-verhaux dolvent Indiquer le lieu et la date de la consultation, les documents et Informations

communliqués préalablement aux associds, un exposé des débats alnsi que le texte des résolutions et pour
chaqgue résolution le résultat du vote,

En cas de décislon collective résuttant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet
acte doit mentionner les documents et Informations communiqués préalablement aux assoclés. If est
signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spéclal ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procds-verbaux des décislons collectives sont valablement certifiés par le
Présldent, ou un fondé de pouvalr habilité 3 cet effet.
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Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décislon des associés doft faire I'objet d'une information
préalable comprenant I'ordre du Jour, le texte des résolutlons et tous documents et informations leur

permettant de se prononcer en connalssance de cause sur la ou les résolutlons soumises 3 leur
approbation.

Les rapports établis par le Président doivent &tre communiqués aux frais de la Société aux associés 10
Jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés du dernier exercice lors de la décislon collective statuant sur ces comptes.

Les assoclés peuvent, 3 toute époque, consulter au sidge soclal, et, le cas échéant prendre copie, des

statuts & Jour de la Socidtd alnsi que, pour les trols derniers exercices, des registres soclaux, des comptes

annuels, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux assoclés 3 l'accaslon des
décislons collectives.

LES COMPTES ANNUELS

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice soclal a une durée d'une année, qui commence le premler jour du mois de mai d'une
année et finlt le demler jour du mois d’avril de Pannée suivante.

Par exception, le premler exerclce commencera le jour de I'lmmatriculation de la Soclété au Registre du
commerce et des soclétés et se terminera le 30 avril 2025,

ARTICLE 22 — INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations soclales, conformément a la loi et aux usages du
commerce.

A la ddture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant & cette date et &tablit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et le cas
échéant, 'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il est procédé, mEme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions

nécessalres. Le montant des engagements cautionnés, avallsés ou garantls est mentionné 2 ta sulte du
bilan.

Le Président peut établir également un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.
1l est dispensé d'établir un rapport de gestion si la Soclété ne dépasse pas A la cldture de I'exercice sacla
deux des seuils flxés par les articles L232-1, IV et D123-100 du Code de commerce.

Le rapport de gestion est obligatoire dans les hypothéses visées par les articles L232-1, IV et D123-100 du
Code de commerce. Il doit en outre &tre tenu 2 la disposition de toute personne qui en falt la demande
conformément aux articles 1232-22 2° et R232-20-1 du Code de commerce.

It établit le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans les conditions prévues par
1a lol.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux comptes de fa Société, s'll en
existe, dans les conditions légales et réglementaires,

L'assoclé unique approuve les comptes annuels, apras rapport du Commissaire aux comptes, si [a Soclété
en est dotée, dans les six mols de la cléture de I'exercice soclal, et décide I'affectation du résultat.

17

CB, SM



En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés approuve ies comptes annuels, au vu du rapport

de gestion et du rapport du Commissaire aux comptes, s'll en existe un, dans les six mois de la cibture de
I'exercice soclal,

Le Président dépose les documents énumérés par l'article 1232-23 du Code de commerce au greffe du
Tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 23 — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qul récapitule les produits et charges de 'exercice falt apparaftre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, I est prélevé cing pour cent
au molns pour constituer le fonds de réserve 1&gale. Ce prélévement cesse d'stre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixleme du capital soclal; 1l reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixitme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes 3 porter en réserve, en application de la lol et des statuts, et augmenté du report bénéficialre.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unlque ou la collectivité

des associés décidera de reporter & nouveau sur I'exercice sulvant ou d'affecter & tous fonds de réserves
générales ou spéclales.

Le surplus est attribué & I'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans
le capital social.

De mé&me, I'associé unique ou la collectivité des associds peut déclder la distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles en Indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements ont été effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priarité sur le bénéfice
distribuable de ['exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre falte 4 I'associé unique ou aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la lol ou les statuts ne permettent pas de distrlbuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre Incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'associé unique ou la collectivité des

assoclés, reportées a nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 24 — PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par I'assoclé unique ou la
collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire dolt avoir lieu dans un délai

maximal de neuf mois aprés la cl8ture de I'exercice, sauf prolongation de ce délal par autorisation de
Justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 Ia fin de 'exercice et certifié par un Commissaire aux comptes fait
apparaftre que la Société, depuis la cldture de l'exercice précédent, aprds constitution des
amortissements et provisions nécessalres et déductlon falte s'il y a lieu des pertes antérleures ainsi que
des sommes & porter en réserve, en application de la lol ou des statuts, a réalisé un bénéfice, i peut &tre
distribué sur décision du dirigeant des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de
I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ains! défini.
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Aucune restitution de dividende ne peut &tre exigée de I'assoclé unique ou des assaciés, sauf lorsque la
distribution a été effectuée en vlolation des dispositions Iégales et que la Soclété &tabilt que le bénéficlaire
avalt connalssance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait

I'ignorer compte tenu des circanstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite cing ans aprés
la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont prescrits.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Soclété
deviennent inférieurs a la moltié du caphtal soclal, le Président dolt, dans les quatre mols qui suivent
I'approbation des comptes ayant falt apparaftre ces pertes, consulter I'assoclé unique ou la collectivité
des associés, & |'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Sl la dissolution n'est pas prononcée, le capital dolt 8tre, dans le délat fixé par la lol, réduit d'un montant
égal & celul des pertes qui n'ont pu &tre Imputées sur les réserves si, dans ce délal, les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au molins égale  la moltié du capital social.

Dans tous les cas, la déclslon de I'associlé unique ou de la collectivité des assoclés doit &tre publiée dans
les conditians Iégales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptlons, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la

Soclété, Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ob Il statue sur le fond, la
régularisation a eu lleu.

ARTICLE 26 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son Président,
assoclé unique, ou l'un de ses dirlgeants dolvent &re mentionnées sur le registre des déclslons.

Les conventions autres que les apérations courantes conclues & des conditions normales, Intervenues

directement ou par personnes interposdes entre le Président, non assoclé unique, et la Société sont
soumlses & {'approbation de I'associé unique.

Sl la Sodlété comporte plusleurs associés, le Président ou, s'll en existe un, le Commissaire aux comptes
présente aux associés, en application des dispositions de l'article 1227-10 du Code de commerce, un
rapport sur les conventlons, intervenues directement ou par personne Interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des drolits de vote supérieure

a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société assoclée, la Soclété la contrdlant au sens de l'article L233-3
dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la déclsion collective statuant sur les comptes de I'exercice
écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de |a Société et conclues & des conditlons normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmolns leurs effets, 2 charge pour la personne Intéressée

et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues & ['article 1225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Saciété.
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LES MODIFICATIONS DE LA SOCIETE

ARTICLE 27 — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

1a Société peut se transformer en soci&té d'une autre forme sur décision de I'assoclé unique ou de fa

collectivité des assoclés & la condition que la Société remplisse les conditions propres 4 la nouvelle forme
de soclété.

ARTICLE 28 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Soclété est dissoute dans les cas prévus par la fol et, sauf prorogation, 4 I'expiration du terme fixé par
les statuts ou par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'associé unique ou par la collectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est Invest! des pouvelirs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme
a 'amiable. I} est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des assoclés peut I'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou & en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

V'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actlons est partagé également entre toutes
les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule maln, la dissolution de la Société entraine, lorsque

I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimolne de [a Société entre

les mains de l'assoclé unique, sans qu'il y ait lleu & liquidation, conformément aux dispositions de l'article
1844-5 du Code civli.

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 29 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourralent s'élever pendant la durée de la Soclété ou lors de sa liquidation
entre les assoclés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les affaires soclales,

Vinterprétatlon ou I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément 2 [a lof et sournises a la
juridiction des tribunaux compétents.
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ARTICLE 30 — FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une cople cestifiée conforme des présentes A
l'effet d’accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépbt et autres pour parvenir i
{'Immatriculation de fa Soclété au Reglstre du commerce et des soclétés.

Falt 3 VILEEURBANNE
Le 29.mars 2024
e Trois (3) exemplaires originaux

Pour SASU SAAIE
Madame Carole GAUTHERET Monsleur Sébastien MOREL

Zon
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