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La soussignée :

* La société 3SHAPE HOLDING A/S, société de droit Danots, ayant son siége social
Holmens Kanal 7, 4, 1060 COPENHAGUE (DANEMARK), au eapital de 526 338 DKk,
immatriculée au Registre des entreptises centrales danoises sous le numéro 31473233,
représentée par Messieurs Nikolaj Hoffmann DEICHMANN et Tais CLAUSEN, diment
autorisés 2 l'effet des présentes.

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée devant exister entre
elle et toute autre personne qni viendrait ultéricurement a acquérir la gnalité d’associé.

* kK

Article 1 Forme

La Société est une société par actions simplifiée régic par les lois et réglements en vigueur,
notamment les dispositions applicables du Code civil et du Code de commerce et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment avee un ou plusicurs associés sans que la forme sociale n’en soit
modifiée.

Article 2 Objet
La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

Achat, vente, distribution, 'import, 'export de scanners 3D pour I'industrie dentaire et matériels
au profit du groupe 3SHAPE et tous clients de la Société ct toutes prestations y afférent dont le
conseil, Pinstallation, la maintenance, la gestion, la formation et tout support technique utiles aux
entreptises.

Le tout, directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit scule,
soit avec dcs tiets, par voic de ctéation de succursales, d'agences, de sociétés nouvelles, d'apport,
de commandite, de sousctiption, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de
société en participation, de gronpements d'intérét éeonomique, ou de prise ou de dation cn
location, ou en gérance de tous biens ou droits ou autrement ;

Plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrelles, mobiliéres ct
immobili¢res, pouvant se rattacher directement ou inditectement 2 l'objet ci-dessus ou 3 tous
objets similaires ou connexes, de nature i favorser son extension ou son développement.

Article 3 Dénomination
La dénomination sociale est : 3SHAPE FRANCE SAS

Tous actes et documents é¢manant de la Socicété ct destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédéc ou suivie immédiatement des mots « société par actions
simplifiée» ou des initiales « SAS», de l'énonciation du capital social et de son numéro
d'immatriculation au registre du commetce et des sociétés de Paris.
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Article 4 Siége social

" Le siége social est fixé : 48 Avenue Victor HUGO-75116 PARIS

I peut étre transféré en tout autre lieu sur le terrtoire fraugais par une décision du Président.
Cette décision devra étre ratifiée par I'associé unique ou, le cas échéant, par la collectivité des
associés, statuant a titre ordinaire lors de sa plus prochaine décision.

En cas de transfert du siége social décidé par le Président dans les limites ci-dessus, ce dernier est
habilité 2 modifier corrélativement les statuts.

Article 5 Durée

La Société a une durée de quatre-vingt dix-neuf (99) ans i compter de son immatriculation au

registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6 Apports

1l est fait apport,a la Société, a la constitution, d'une somme en numéraire de CENT MILLE
EUROS (100 000 €), correspondant a la souscription de DIX MILLE (10 000) actions ordinaires
d’une valeur nominale de DIX EUROS (10 €) chacune, souscrite en totalité et euntiérement
libérées, laquelle somme a été déposée, pour le compte de la société en formation a la SOCIETE
GENERALE, agence Coutbevoie - 3, place de Saverne, Les Renardiéres B - 92400
COURBEVOIE, ainst quil résulte du certificat du dépositaire établi conformément 4 la loi et
déliveé par ladite banque le 12 octobre 2017.

Article 7 ital social

Le capital social est fix¢é a la somme de CENT MILLE EUROS (iOO 000 €), divisé en DIX
MILLE (10 000) actious d’unc valeur nominale de DIX EUROS (10 €) chacune, de méme

catégorie, intégralement souscrites et entierement libérées.
Article 8 Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les couditions prévues par la loi, par
décision de I'associé unique ou, le cas échéant, par une décision de la collectivité des associés

statuant A titre extraordinaire.




Anrnticle 9 Libération des actions
9,1. Actons de numéraire

Lors de la constitution, les actions de numeraire sont libérées de la moitié au moins de lenr valeur
nominale.

En cours de vie sociale, les actions de numéraire sont libérées du quart au moins de leur valeur
nominale.

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du Président, dans des
conditions qu'll fixe et dans un délai qui ne peat excéder cinq (5) ans 2 compter de la date
d’émission desdites actions.

Les appels de fonds et la date a laquelle les sommes correspondantes doivent &tre versées sont
portés i la connaissance des associés, quinze (15) jours au moins avant I'époque fixée pour
chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par lettre remise
en main propre contre décharge.

9.2.  Actons d'apport

Les actions d'apport sont intégralement libérées dés leur émission.

Article 1 Forme des actions
Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du titulatre sur des comptes tenus a
cet effet par la Société dans les conditions et modalités prévues par la loL

Les actons sont indivisibles a I'égard de la Société.

Article 11 Droits et oblipations attachés aux actions

11.1.  Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle i
la quotité du capital qu'elle représente.

11.2. L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs
apports. '

Les droits et obligations attachés i I'action suivent le titte dans quelque main qu'l passe.

La propriété d'une acton empotte de plein droit adhésion anx statuts et aux décisions des
associés.

11.3. A chaque action est attaché un droit de vote donnant droit a une (1) voix.




Article 12 Transmssion des actions

12.1. Forme

La cession des actions s'opére, 4 I'égard de la Société et des ters, par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire sur production d'un otdre de mouvement. Ce mouvement est
simultanément inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des
mouvements de titres » La Société est tenue de procéder 3 cette inscription et a ce virement dés
réception de l'ordre de mouvement.

Si les actions ne sont pas enticrement hbérées, mention doit étre faite de la fraction non libérée
dans Pordre de mouvement. )

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert, 3 moins que
les cesstonnaires desdites actions reprennent expressément I'engagement de hibération du solde

aux termes d’un acte écrit.

12.2. Négociabilité

Les actions sont librement négociables aprés limmatrculation de la Société av registre du
commetce et des sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions créées sont négociables i
compter de la réalisation de celle-ci. Les actions demecurent négociables aprés la dissolution de la
Société et jusqu'a la cloture de la liquidation.

12.3. Cession

Les cessions d’actions sont libres.

Article 13 Président

13.1. Statut du Président

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé on
non de la Societé.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne motale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Aucune limite d’age n’est fixée pour I'exercice des fonctions de Président de la Société.
13.2. Nomination du Président
Au cours de la vie sociale, le Président est nommeé, renouvelé et remplacé par I'associé unique oun

par décision collective des associés, statuant a ttre ordinaire. Ea durée du mandat du Président ct,
le cas échéant, sa rémunération sont fixées dans la décision qui le nromme.
" q




13.3. Cessation des fonctons dn Président

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés ou la dissolution, la démission, la
révocation, I'expiration de son mandat, soit par 'ouverture a son encontre d’'une procédure de
redressement on de liquidation judiciaires.

Le Préstdent peut démissionner a tout moment, sous réserve de prévenir I'associé unique ou les
associés un (1) mois an moins i I'avance, ce délai pouvant éue réduit ou suppamé lors de la
consultation de l'associé unique ou, le cas échéant, de la collectivité des associés, qui aura 2
statuer sur le remplacement du Préstdent démissionnaire.

Le President est révocable 2 tout moment, sans préavis, par décision de I'associé unique ou, le cas
échéant, par la collectivité des associés statuant 2 titre extraordinaire. La révocation du Président
ne peut donner lien 3 quelque indemnité que ce soit et ne nécessite pas un juste motif.

13.4. Pouvoirs du Président

Le Président représente la Sociéte a I'égard des tiers. 1] est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la Sociéte dans la limite de 'objet social

Dans les rappotts avec les tiers, la Sociéte est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait lgnorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffisc 2 constituer cette preuve.

Le Président peut consentir toute délégation de pouvoirs, a 'exception de la représentation de Ia
Société, pourvu que ce soit pour un objet ou unc opération déterminée.

Toutefois, lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé, le Président ne peut déléguer 3 un
atitre orgafie ou une autre personne le pouvoir d'arreter les comptes annucls, le cas échéant les
comptes consolidés, ct le rapport de gestion 4 présenter a Papprobation de I'associé unique.

Anicle 14 Directeur pénéral — Directeur général déléoud

Sur la proposition du Président, I'associé unique, ou unec décision collective des associés, statuant
a titre ordinaire, peut nommer, un ou plusicurs autres personnes physiques ou morales,
associ¢e(s) on non, portant le titre de « Directeur général » ou « Directeur général délégué.

L’étendue et la durée des pouvoirs délegués au Directeur général ou au Directeur général déelegué
sont déterminées pat la décision de nomination, en accord avec le Président.

Le Directeur général, ou le Directeur général délégué, est révocable 2 tout moment par P'associé
unique, ou par décision collective des associés statuant a titre extraordinaire, Cette révocation n’a
pas i étre motivée, et ne peut donner licu 4 quelque indemnité que ce sait.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur général ou le Directeur
général délégué en fonction conserve ses fonctions et attributions jusqu’d la nomination du
nouveau Président.
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La rémunération des fonctions du Directeur général on du Directenr général délégué est fixée par
la déciston de nomination, sanf pour la rémunération qui résulte de leur contrat de travail, et
ensuite, par décision de Passoci¢ unique ou par décision collective ordinaire des associés.

Le Directeur général ou le Ditecteur géncral délégué dispose, a I'égard des tiets, des mémes
pouvoirs que le Président.

Article 15 Conventions entre Iz Société et Jes dinoeants

Le Commissaire aux comptes, sl en existe un, présente aux associés un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, son ou ses Directeur(s) généraux ou Directeur(s) généraux delégués, 'un de ses
associés disposant d'une fracton des droits de vote supédente 3 10 % on, s'il s'agit d'une société
associée, la société la controlant au sens de 1'atticle L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le Président et tout intéressé doivent, s’il en existe un, aviser le Commissaire aux
comptes des conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites
conventions.

En I'absence de Commissaire aux comptes, ce rapport est établi par le Président.

Les associés statuent chaque année sur ce mpport aux condmons des décisions ordinaires,
associé intéressé participant au vote.

Les conventions non appronvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président d'en supporter les conséquences dommageables
pour la Société.

Dans le cas o la Société ne comporte qu'un scul associé, conformément aux dispositions de
article 1.227-10, dernier alinéa du Code de commerce, il est sculement fait mention au registre
des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre Ia
société et son dirdgeant, son associé unique ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la
contrdlant an sens de l'article L. 233-3.

Les interdictions prévues a larticle L. 22543 dn Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, aux dirigeants (Président, Directeur général et Directeur
général délégué) de la Sociéte.

Article 16~ Décisions des associés

16.1.  Associé unique

En cas d’associ¢ unique, la compétence conférée a la collectivité des associés lui est dévolue et ses
décisions sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

Le Commissaire aux comptes, s’il en existe un, est averti de toute décision de I'associé unique.

L’associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.




16.2. Pluralité d’associés

16.2.1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au
choix du Président, en assemblée, par consultation par correspondance ou par acte sous
scing-privé. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication
- vidéo, visioconférence, courriel, télex, fax, ctc. - peuvent étre utilisés dans l'expression
des décisions.

16.2.2. La collectivité des associés cst scule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- I'approbation des comptes et Paffectation du résultar ;
- toute distribution de dividendes 4 P'exception des acomptes sur dividendes ;
- Papprobation des conventions intervenues entre un dirigeant ct Ia Société ;

- la nomination, le renouvellement, la révocation, la rémunération et la fixanon des
pouvoirs du Président ; du ou des Directeurs généraux ou Directeurs généraux délégués ;

.- L1 nomination et le renouvellement des Commissaires aux comptes, titulaire et suppléant ;

- plus généralement toutes modifications statutaires. Par exception, le transfert du siége
social en tout antre lieu sur le territoite francais et les modifications statutaires qui en
découlent, peuvent, sous réserve de ratification de I'associé unique ou de la collectivité des
associées, relever de la compétence du Président conformément aux dispositions de
l'article 4 des présents statuts.

16.2.3. Sont obligatoirement prises en assemblée les décisions relatives 3 l'augmentation,
l'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission, 12 dissolution, la liquidation, la
transformation en une société d'une autre forme et l'approbation des comptes annuecls et
l'affectation des résultats.

Toutes autres décisions sont de la compétence du Président.

Pour toute antre décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est
faite par un ou plusieurs associés.

L1

16.2.4, 1'assemblée est convoquée par le Président, on en cas de carence de ce dernier, s’il en
existc un par le Commissaire aux comptes, on par un mandataire désigné en justice. Lorsque la
tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, Passemblée peut également étre convoquée par I'une
des personnes précitées on par I'associ¢ ou un des associés demandeurs.

Le licu de réunion est fixé par 'autcur de la convocation.

La convocation cst faite par tous moyens écrits huit (8) jours au moins avant la date de la
réunion ; elle indique I'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires i l'information des
assocics.

L’assemblée peut, en outre, étre convoquée verbalement et se tenir sans délai si tous les associés y
sont présents ou réguliérement représentés.

Les réunions d’assemblées peuvent se tenir par vidéoconférence ou conférence téléphonique ou
par tout autre moyen de communication. “




L'assemblée est présidée par le Président; 3 défaut, I'assemblée élit un président de séance.
L'assemblée convoquée a l'initiative du Commissaite aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le Président. Aucune feuille de présenee n’est requise lorsque la Société ne
compotte qu’un seul associé. '

16.2.5. En cas dc consultaton par correspondance, le texte des résolutions proposées, ainsi que
les documents nécessaires i l'information des associés sont adressés 2 chacun, par tous moyens
dés lors que ce moyen permet de rappotter la preuve de l'envoi par la Société, Le vote des
associés peut étre émis par tous moyens écnts (ffire, courrier dlectronigue, télécopie ...). La
consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée la
réponse de chaque associé.

16.2.6. Les décisions collectives autres que celles nécessitant Ia réunion d’une assemblée générale
peuvent également résulter d'un acte sous seing privé signé par tous les associés ou par Passocié
unique.

Les associés ou l'associé unique doivent dans ce cas avertir préalablement le président, le
directeur général et le commissaire aux comptes, avec le cas échéant un préavis suffisant pour
permettre Ia préparation et la communication des rapports, avis, observations ou informations
requises ou prévues par Ia loi ou par les statuts.

16.2.7. Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de
son choix qu’il soit ou non associé. Un mandataire peut, au cours d'une méme assemblée,
représenter plusieurs associés.

16.2.8. Tous moyens de communication éctits peuvent ctre utilisés (courder, lettre remise en
main propte, fax ou courrier électronique) pour lexpression du vote, sauf pour les décisions
prises par acte sous-scing-privé pour lesquelles tous les associés doivent signer acte.

16.2.9. Dccisions extraordinaires

Sont qualifices d'extraordinaites, la décision de révocation du Président, d’un Dirccteur général
ou d’un Directeur général délégué de la Société et les décisions relatives a l'augmentation ou la
réductdon du capital, Ia fusion, la scission, la dissolution, la liquidation de la Sociéte, sa
transformation et, plus généralement, les décisions tendant a la modification des statuts.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement adoptées que si les associés présents ou
treprésentés possédent au moins les deux dets (2/3) des actions ayant droit de vote.

Les décisions sont ptises 3 la majorité des deux ders (2/3) des voix dont disposent les associés
présents ou représentes.

Par exception, Iz décision de prorogation de la durée de la Société avant Parrivée du terme doit
étre prise 4 'unanimité de tous les assocics de la Sociéré.




-10 -

16.2.10. = Décisions ordinaires

Toutes les déeisions, autres que celles qui sont qualifices d’extraordinaires, sont qualifices
d'ordinaires. Ces décisions ne sont valablement adoptées que si les associés présents ou
teprésentés possédent au moins les deux tiers (2/3) des actions ayant droit de vote. Elles sont
prises 4 la majorité simple des voix dont disposent les associés présents ou représentes.

Le Commissaire aux comptes, s’il en existe un, doit étre invité a participer 3 toute décision
collective, en méme temps et dans la méme forme que les associés. Il en est de méme des
représentants du personnel.

‘

Article 17 Exercice social
L’exercice social commence le 17 janvier et se termine le 31 décembre.

Par exception, le premier exetcice social commencera le jour de I'immatriculation pour se
terminer le 31 décembre 2018.

Article 18 Comptes annuels

Le Président tient une comptabilité régulicte des opérations sociales, arréte les comptes annuels
et, le cas échéant, les comptes consolidés conformément aux lois et usages du commerce, et
établit le rapport de gestion.

L'associé unique approuve les comptes, aprés rapport du Président et du Commissaire aux
comptes, s'il en existe un, dans le délai de six () mois 4 compter de la cloture de l'exercice. En
cas de pluralité d’associés, la collectivité des associés doit statuer sur les comptes annuels au
moins une fois par an.

Article 19 Résultats sociaux

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
ladite réserve atteint le dixiéme (10%) du montant du capital soctal ; il reprend son cours lorsque,
pour urte raison quelconque, Iz réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Lc bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures,
ainsi que des sommes i porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire.
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Article 20 Contréle des comptes

a) Dés constatatdon de la réunion de deux au moins des trois crtéres définis par le Deécret
d’application ptis en application des dispositions de I'article L 227-9-1 du Code de Commerce
ou st les conditions fixées a l'alinéa 3 de l'artcle L 227-9-1 du Code de Commerce sont
réunies, 'Associ¢ unique ou I'Assemblée des Associés selon le cas doit désigner un on
plusieurs Commissaites aux comptes pour six exercices. 1ls exercent leur mission de controle
conformément a la Lol

La Société n’est plus tenue de désigner un Commissaire aux Comptes, des lors qu’elle n’a pas
dépassé les chiffres fixés par deux des trois catéres pendant les deux exercices précédant
expiration du mandat du Commissaire en exercice, ou si les conditions fixées a l'article L 227-9-
1 du Code de Commerce cessent d’étre remplies.

Méme lorsque les critéres visés en a) du présent article ne sont pas réunts, la Sociéte peut désigner
un ou plusieurs Commissaires pour six exercices.

b) Méme lorsqu’elle n’est pas obligatoite, Ia nomination d’'un Commissaite aux Comptes peut
étre demandée en justice pat un ou plusicurs Associés représentant an moins le dixieme du
capital social.

¢) Les décisions d’Associés prses 4 défaut de désignation régulicte de Commissaites aux
Comptes ou sur le mpport de Commissaites nommés ou demeurés en fonction,
contrairement aux dispositions de I'article L 823-17 du Code de Commerce sont nulles.
L’action en nullité est éteinte, si ces délibératdons sont expressément confirmées par une
décision ptise sur le rapport de Commissaire réguliérement désignés.

Le ou les Commissaires aux Comptes, s'il en a été nommé, exercent la mission et jouissent des
prérogatives définies, pour les Commissaires aux Comptes des Sociétés par actions, par larticle

L 227-10 du Code de Commerce.

Article 21 Représentant du persongel

Les représentants du personnel exercent les droits qui leur sont attribués par Ja loi auprés du
Président.

Article 22 Dissolution - Liquidation

22.1. Hors les cas de dissolution judiciaite prévus par la loi, il y aura dissolution de la Société a
l'expiration du terme fixé par les statuts, par décision de I'associé unique ou, le cas échéant, de Ia
collectivité des associés statuant 2 titre extraordinaire.

Toutefois, avant I'artivée du terme fixé, Fassocié unique ou, le cas échéant, la collectivité des
associés statuant a Punanimité, peuvent décider de proroger la durée de la Société.
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22.2. Si toutes les actions sont réunics en une scule main, l'expiration de la Société ou sa
dissolution pour quelque cause que cc soit entraine l2 transmission universelle du patrimoine
social 3 l'associé unique (personne morale), sans quiil y ait lieu 3 liquidation. Les eréanciers
peuvent faire opposition i la dissolution dans le délai de trente (30) jours i compter de la
publication de celle-ci. Une décision de justice rejette I'opposition ou ordonne soit le
remboursement des créances, soit la constitution de garanties si la Société en ofire ct si elles sont
jugées suffisantes. La transmission de patrimoine n'est réaliséc ct il n'y a disparition de la
personne morale qu'a l'issne du délai d'opposition o, le cas échéant, lorsque I'opposition a été
rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a été effectué ou les garanties
constituées.

22.3. En cas de pluralité d'associés, Iz dissolution de la Société entraine sa liquidation qui est
effectuée conformément aux disposidons du Livee 11 du Code de commerce ct aux décrets piis
pour son application.

224, Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement an nombre de
leurs actions.

Article Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant I2 durée de la Société ou au
cours de sa liquidation, entre les associés ou entre un associé et la Société, sont soumises au
tribunal de commerce compétent.

Article 24 Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et cecux qui en seront la suite on la
conséquence, sont i I2 charge de la Société. '

Article 25 Nomination du premier Président

Est nommé, pour une durée indéterminée, en qualité de Président de la Société

™.  Monsicur Nikolaj Hoffmann DEICHMANN

Néle - i Lyngby-Taatbzk (Danemark)
Natio

Demeuzant - I

Le Président ainsi nommé déclare aceepter les fonctions qui lui sont confiées et ne faire Pobjet
d’aucune incompatibilité ni d’aucunc interdiction susceptible d’empécher sa nomination et
Pexercice de ses fonetions.

Le Président ne scra pas rémunéré au titre de son mandat mais il aura droit, sur présentation des
justificatifs, au remboursement de scs frais professionnels de représentation, de séjour ct de
déplacement.
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Article 26 Nomination du premier directeur général

Est nommé, en qualité de Dirccteur général, pour une durée indéterminée qui ne saurait excéder
la dutée du mandat du Président de la Socicté :

=. Monsienr Tais CLAUSEN
Né I I - I
Nationalité : [ INEGEG—IzN
Demeurent [

Monsicur Tais CLAUSEN, Directeur général, disposera 2 1'égard des tiers, des mémes pouvoirs
que Je Président, etant précisé que ces pouvoirs ne peuvent excéder ceux du Président prévus a
I'article 13 des présents statuts.

Le Directeur Général ainsi nommé déclare accepter les fonctions qui lui sont confices et ne faire
I'objet d’aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible d’empécher sa nomination et
Pexercice de ses fonctions.

Le Directeur Géncéral ne sera pas rémunéré au dtre de son mandat mais il aura droit, sur

P »
présentation des justficadfs, au remboursement de ses frais professionnels de représentatdon, de
séjour ct de déplacement.

Article 27~ Nomination du premier directepr pénéral délégué

Est nomme, en qualité de Directeur général délégué, pour une durée indéterminée qui ne saurait
excéder la durée du mandat du Président de la Société :

«.  Moasicur NORHOLM Motten Trouplin,
Né 1 I
Nationalite : [INEGNzN
Demeurant :

Monsteur NORHOLM Motten Trouplin, Directeur général délégué seta chargé de la gestion
quotidienne ct disposera a ’égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président, étant précisé
que ces pouvoirs ne peuvent excéder ceux du Président, prévus a I'article 13 des présents statuts.

Le Dirccteur Geénéral délégué ainsi nommé déclare accepter les fonctions qut lui sont confiées et
nc faire l'objet d’aucune incompatibilité ni d’aucune interdicton susceptible d'empécher sa
nomination ct I'exercice de ses fonctions.

Le Directeur Général délégué aura droit, sur présentation des justficatifs, au remboursement de
ses frais professionnels de représentation, de séjour et de déplacement.
Sa rémunération sera fixée ultéricurement en accord avec les dispositions de l'article 14,

paragraphe 5.
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Article 28 Nomination des premiers commissaires aux comptes

Est nommé, pour une dutée de six exercices expirant  Vissue de la décision d’approbation des
comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2022 devant se tenir en 2023, en qualité de :

Commissaire aux comptes titulaire ¢

«~ Lasociété ACCUREAUDIT, S.A.S.U,
dont le siége social est situé 12 Boulevard Saint-Michel, 75006 Paris
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Pads sous le numéro 829 147 586,

Commissaire aux comptes suppléant

- Lasociété GROUPE AEE, S.A.S,,
dont le siege social est situé 4042 rue Laurier, 75017 Paris
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Pads sous le numéro 692 009 558,

Les commissaires aux comptes ainsi nommeés ont déclaré par avance accepter le mandat qui vient
de leur étre conféré et ne faire P'objet d’aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction
susceptible d’empécher leur nomination et I'exercice de leurs fonctions.

Fait a Neuilly, le 01 SEPTEMBRE 2026
En six (6) originaux.

Pon oot acceplefion des
ﬂ(]OA c .s do Pne’s?ag%{/

Président (¥) 7 Associé¢ unique
Nikol j Hoffmann DEICHMANN 3SHAPE HOLDING A/S
(*} Signatu e précédée de la mention « Bon pour Représenté par Nikolaj Hoffmann
acce tation des fonctions de Président » DEICHMANN et Tais CLAUSEN

b ponin acceLa(’04 ﬁ4<

B~ gous accpdo- ok })w\
de D\Wr(f{nﬁra( ol//

Tais CLAUSEN

(*) Signature précédée de la mention « Box pour
acceptation des fonctions de Directeur général »



L
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ANNEXE AUX STATUTS

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Quverture d’un compte bancaire auprés de la SOCIETE GENERALE, agence
Coutbevoie - 3, place de Saveme, Les Renardiéres B - 92400 COURBEVOIE, pour le
dépot des fonds constituant le capital social de la Société ;

Signature d’un contrat de sous-location pour le siége social entre la Société et la société
3SHAPE A/S, Société danoise ayant son siége social Holmens Kanal 7, 4, 1060
COPENHAGUE (DANEMARK), immatriculée au Registre des entreprises centrales
danoises sous le numéro 25553489,






