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ARTICLE 4 - Durée

La durée de la Société est fixée & 99 années entiéres et consécutives qui commenceront & courir & date
de son immatriculation au Registre du Commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

ARTICLE 5 - Siége social

Lo sige socilestiéd: 20 i CoSec g S =27 LA

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la gérance,
sous réserve d'une ratification par la plus prochaine assemblée générale ordinaire des associes, et en
tout autre lieu, par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 6 - Apports

Les soussignés 3pportent ala société :
- Romain BONNEAU 95¢€
- GROUPE BONNEAU 5€

Chacrt:g des associés a versé dans |a caisse sociale la somme fotale correspondant au montant de ses
apports.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 100 euros divisés en cent parts sociales de UN euro chacune,
numerotées de 1 & 100, attribuées aux associés en représentation de leurs apports respectifs, savoir :

Romain BONNEAU : 95 parts
numérotées de 1495

GROUPE BONNEAU : 5 parts
numérotdes de 96 & 100

ARTICLE 8 - Augmentation et réduction du capital

1.- Le capital social peut étre augmenté en une ou plusieurs fois sur décision extraordinaire des
associés soit au moyen de la création de parts nouvelles attribuées en représentation d'apporis en
nature ou en espéces, soit au moyen de 'élévation du montant nominal des parts anciennes dans les
conditions prévues par la lol.

Les tiers étrangers & la société qui souscriraient des parts sociales lors d'une augmentation de capital,
devront étre agréés en qualité de nouveaux associés par décision unanime des associés.

2.- Le capital peut étre réduit en vertu d'une décision extraordinaire des associés, pour quelque cause
et de quelque maniére que ce soit.



ARTICLE 9 - Parts sociales - Représentation ~ Indivisibilité des parts

1.-Les parts sociales ne sont pas négociables. Leur propriété résulte seulement des statuts de la
société, des actes qui les modifient, des cessions et des mutations ultérieures, le tout régulierement
consenti, constaté et publié.

2.- Chague part est indivisible a l'égard de la société. Les copropriétaires indivis de paris doivent
désigner 'un d'eux pour les représenter auprés de la société. En cas de désaccord le mandataire est
désigné par voie de justice a la demande du plus diligent des indivisaires.

En cas de démembrement de |a propriété des parts sociales, le droit de vote appartient a l'usufruitier
lors des décisions collectives refatives a l'approbation des comptes annuels et & I'affectation des
résultats. Pour toutes autres décisions collectives le droit de vote appartient au nu-propriétaire.

ARTICLE 10 - Droits et obligations des associés

Chaque part sociale donne droit & une méme fraction des bénéfices, des réserves et de f'actif social,
proportionnellement au nombre de parts existantes. Les pertes sont réparties de la méme fagon.

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelque main qu'elle passe.

La propriété de toute part sociale emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux decisions
collectives d'associés ainsi qu'aux décisions de la gérance.

A 'égard des tiers, les associés sont indéfiniment et solidairement responsables des dettes sociales. Le
créancier ne peut toutefois poursuivre un associé, a défaut de paiement ou de constitution de garanties
par la société, que huit jours au moins aprés mise en demeure de celle-ci. Ce délai peut tre prolongé
par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé.

Entre associés les pertes sont supportées par chacun d'eux dans les mémes proportions que leurs
parts dans le capital social.

ARTICLE 11 - Cesslon et transmission des parts sociales
| - Cession entre vifs

Toute cession de parts sociales doit Etre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

La cession n'est opposable a la société qu'aprés lui avoir été signifiée ou avoir été acceptée par elle
dans un acte authentique, conformément & l'article 1690 du Code civil. Toutefois, la signification peut
étre remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de cession au siége social contre remise d'un
recépissé par le gérant.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés I'accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicite
au registre du commerce et des sociétés; lorsque la cession entraine retrait d'un associé ou entrée d'un
nouvel associé, des formalités supplémentaires d'insertions doivent étre faites.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées, méme entre associés, qu'avec le consentement de tous les
associés.

A cet effet, 'associé qui projette de céder tout ou partie de ses parts, notifie son projet & la gérance, par
lettre recommandée avec accusé de réception. La notification contient l'indication compléte du ou des
cessionnaires proposés, le nombre de parts ainsi que le prix de cession envisagé. En cas de pluralité
de cessionnaires proposés, le cédant précise s'il entend ou non que l'agrément ou le refus d'agrément
s'applique indivisement & 'ensemble des cessionnaires. Par son silence il est réputé avoir opté pour
lindivisibilité. La gérance, dans le mois de la réception de la notification, convoque I'assemblée
générale des associes afin qu'elle délibére sur la cession envisagée et la modification corrélative des
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statuts ou consulte par écrit les associes sur ladite cession. Le cas échéant elle notifie le résultat de la
consultation & tous les associés par lettre recommandée dans les huit jours de son intervention.

Si la cession n'est pas agréée, l'associé cédant reste propriétaire des parts sociales qui devaient faire
I'objet de la cession.

Si la cession est agréée, elle doit étre régularisée dans le mois & compter de la notification de
I'agrément; & défaut de régularisation dans ce délai, le cessionnaire doit, a nouveau, étre soumis a
I'agrément des associés.

Il. - Transmission par décés

1 - La société n'est pas dissoute par le déces d'un associé. Elle continue d'exister entre les associés
survivants et les héritiers et ayants droit de I'associé décédé et, éventuellement son conjoint survivant
sous reserve de l'agrément de 'ensemble desdits héritiers, ayants droits et conjoint par 'unanimité des
associés.

2 - Dissolution d'une communauté de biens entre époux.

En cas de dissolution d'une communauté de biens entre époux, l'altribution des parts sociales
communes au conjoint ou a I'ex-conjoint non associé doit étre agréée a l'unanimite des associés. Le cas
échéant, celui des conjoints qui possédait déja la qualité d'associé ne participe pas au vote.

3 - Dissolution d'une personne morale d'une associée. . _
La dissolution d'une personne morale associée, pour quelque cause que ce soit, est assimilée au décés
d'un associé personne physique.

ARTICLE 12 - Incapacité, interdiction Liquidation judiciaire d'un associé

Le redressement ou la liquidation judiciaires, l'interdiction d'exercer une profession commerciale ou

lincapacité frappant un associé ne mettent pas fin a la sociéte.

Les parts de cet associé sont de plein droit annulées et la valeur des droits sociaux & rembourser a

E:asdsoci_é_lexclu est fixée a I'amiable ou a dire d'expert, dans les conditions visées a l'article 1843-4 du
ode civil.

ARTICLE 13 - Compte-courant d'associés

Chaque associé pourra, avec le consentement de la gérance verser dans la caisse sociale des fonds en
compte courant. . _

Les conditions de rémunération et de retrait de ces avances sont déterminées d'accord entre les
associés préteurs et la gérance.

ARTICLE 14, — Nomination des gérants

La société est gérée par un ou plusieurs gérants associés ou non, nommes par décision collective prise
a 'unanimité des associés.

Leurs fonctions ont une durée non limitée.

ARTICLE 15 - Pouvoirs des gérants, Rémunération

1. Dans les rapports avec les tiers, la gérance, agissant au nom de la société, a pouvoir de passer seule
tous les actes entrant dans ['objet social.
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Si un associé, dans les huit jours de l'envoi de la consultation, fait connaftre a la société, dans les
mémes formes, sa décision de voir les résolutions inscrites 4 l'ordre du jour soumises a une assemblée
genérale, la procédure de consultation écrite est arrétée. La gérance doit alors convoquer sans délai
I'assemblée générale dans les formes et délais prévus a l'article 18.

Article 20 - Décisions collectives ordinaires

Ce sont foutes celles qui n'entrent pas dans le champ d'application des décisions extraordinaires,
notamment celles relatives a I'approbation des comptes annuels, a la fixalion des dividendes a
distribuer, a la nomination des commissaires aux comptes, ce sont celles également qui donnent toutes
autorisations & la gérance pour la réalisation de toutes opérations qui ne sont pas de la compétence de
cette demiére, ni du ressort des décisions extraordinaires.

Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales.

Article 21 — Décisions collectives extraordinalres

Ce sont celles qui comportent ou entrainent directement ou indirectement modification des statuts
notamment celles qui modifient la forme sociale, le capital social, la durée, celles relatives a la
dissolution anticipée, a la prorogation, celles qui portent sur I'agrément des cessions de parts sociales
de capital ou la création, I'annulation de parts d'industrie, celles relfatives & la nomination et ta révocation
des gérants, a la nomination des gérants non associés et a la fixation de leur rémunération, celles qui
se prononcent sur toute opération de fusion, de scission ou d'apport partiel d'actif dans laquelle la
société serait partie prenante, soit comme apporteur, soit comme benéficiaire des apports.

Les décisions extraordinaires sont prises a 'unanimité des associés.

Article 22 - Exercice social

L'exercice social commence le 1¢ Janvier et finit le 31 Décembre de chaque annee.
Le premier exercice comprendra le temps écoulé depuis limmatriculation de la Société jusqu'au 31
décembre 2019.

Article 23 - Comptes sociaux

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant & cette date.

Elle dresse également le compte de résultat, le bilan, I'état des cautionnements, avals et garanties, I'état
des siretés consenties, puis fannexe visée a l'article 8 du Code de Commerce.

La gérance établit également un rapport de gestion sur la situation de la société pendant l'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de la cléture de cet
exercice et la date de son élablissement, ainsi que ses activités en matiére de recherche et de
développement.

Les documents ci-dessus sont soumis & |'approbation de I'assemblée des associés réunie dans le délai
de six mois a compter de la cldture de l'exercice écoulé.

Par ailleurs, si la société vient a répondre‘é l'un des critéres définis par décret et tirés du nombre de

salariés et du chiffre d'affaires, les gérants sont tenus d'établir les documents prévisionnels et rapport
d'analyse dans les conditions et selon la périodicité prévues par la Loi et le Décret.

&



==ty TIEE ST

S o

- S

| i | -




 SRIRSEE N 1M T 1

A Y W
i ; ¥ e i I -
IO~ L

i
e 1T T O | N2 B, L B8 S

I
™ < W i l..-II i
m 5
- ]
-




