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LES SOUSSIGNES,

1/ La société FINANCIERE DHEC, SARL au capital de 10.000 €, dont le siége social
est 16, rue de Vienne — 75008 PARIS, immatriculée au RCS de PARIS sous le
n°497 533 588, représentée par Monsieur Hervé DESTARDINS, en sa qualité de gérant.

de nationalité [l demeurant
3/ Monsieur SCHWIN Antoine,
Né lc NN 2

séparation des biens, demeurant

4/ Monsieur SCHWIN Nicolas,

P
—

Ci-aprés dénommeés, ensemble, les Associés.

Ont établi ainsi qu'il suit, les statuts d'une société civile immobiliére devant exister entre
eux et toute autre persoune qui viendrait ultérieurement & acquérir la qualité d'associé.

TITRE 1 : CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

ARTICLE 1 - FORME

11 est formé entre les propriétaires de parts sociales ci-aprés créées et de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une société civile immobiliére régie par les

articles 1832 4 1870-1 du Code civil, le décret n® 78-704 du 3 juillet 1978, les
dispositions légales ou réglementaires applicables, ainsi que par les présents Statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :
- 'acquisition, la prise a bail, la gestion, la location et I'administration de tous biens
mobiliers et immobiliers, notamment I'immeuble sis LE RAINCY (93340) 36 Allee des
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Coleaux, éventuellement et exceplionnellement l'aliénation du ou des immeubles
devenus inutiles 4 la Société, au moyen de vente, échange ou apport en SOCielé,

- la construction, la réfection, la rénovation, la réhabilitation et plus généralement, la
mise en valeur de lous biens mabiliers el immobiliers ;

- 'emprunt de tous fonds nécessaires 4 la réalisation de cet objet, et ]a mise en place de
loutes sdrelés réelles ou autres garanties nécessaires a la conclusion de ces emprunts ; et
- plus généralement, toutes opérations notamment acquisition, construction, constitution
d'hypotheque ou toutes autres siretés réelles sur les biens sociaux. pourvu qu'elles ne
modifient pas le caractére civil de la Société.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination suivante : « SCI FOUR HOME LE RAINCY ».

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment Jes
letires, factures, annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale,
précedée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « société civile immobiliére »
et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au : 146, ruc Montmaitie - 75002 PARIS

Le siege social peut étre transféré en tout autre liey de la méme ville par simple décision

de la gérance et, partout ailleurs, sur décision collective extraordinaire ».

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 ans 3 compter de son immatriculalion au Registre
du Commerce ct des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée légale ou

conventionnelle dans les conditions et les formes des présents Statuts.

TITRE 2 : APPORTS. CAPITAL SOCIAL ET PARTS SOCIALES DE LA

SOCIETE
ARTICLE 6 — APPORTS
Les soussignés apportent a la Société -
1/ La société FINANCIERE DHEC.
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La somme de CINQ CENT euros (500,00 €)

2/ Monsieur Franck FLOTTES
La somme de DEUX CENT CINQUANTE euros (250,00 €)

3/ Monsieur SCHWIN Antoine
La somme de CENT VINGT CINQ euros (125,00 €)

4/ Monsieur SCHWIN Nicolas
La somme de CENT VINGT CINQ euros (125,00 €)

Soit la somme totale de : MILLE euros (1.000,00 €).

Les fonds correspondant aux apports mentionnés ci-dessus ont été déposés des avant ce
jour sur un compte ouvert, au nom de la Société en formation, ainsi que l'atteste le
certificat de dépositaire des fonds joint en annexe.

Intervention des conjoints des apporteurs - Rémunération des apports

Aucun Associé apporteur n'étant marié sous le régime de la communant¢ de biens, les
dispositions de l'article 1832-2 du Code civil ne trouvent pas a s‘appliquer.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

I:c cap:ita_l soctal est fixé a la somme de MILLE euros (1.000,00 €)
Ii est divisé en MILLE parts d’UN eunros : :

R (1) de valeur nominale cha rolées
de 13 l.l_iUU‘ attribués Y cune, numerotees

aux Associés en proportion de leurs apports. a savoir :

< ABRICO : 999 parts sociales en

> pleine propriété, numérotées de 1 a 999 ;

ENOWE : 1 part sociale en pleine propriété, numéroté 1000.

anformcmcnl a la loi, les soussignés déclarent cxpressément que les parts sociales
resentement créédes 1té \ ‘

p ell]l:.u.u.m creees, sont souscrites en totalité par les Associés, et qu'elles sont répartics

entre les Associés dans les proportions indiquées ci-dessus. ‘
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ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque Associé pourra verser dans la caisse sociale, en compte courant libre, au-dela de
sa mise sociale, toutes sommes qui seront jugées utiles par la gérance pour les besoins de
la Sociéte.

Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes seront
déterminées par accord entre les Associés et la gérance, sous réserve d'approbation par la
prochaine décision collective ordinaire.

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti par décision collective
extraordinaire.

Le capital social peut étre augments par création de parts sociales nouvelles ou par
élévation de la valeur nominale des parts sociales anciennes, au moyen d'apports en
numéraire, d'apports en nature, de compensation de créances liquides et exigibles, ou
d'incorporation de réserves ou de bénéfices. L'attribution de parts sociales ne pourra
intervenir qu'avec l'agrément des Associés dans les formes et conditions de l'article 12
des présents Statuts.

Le capital social peut étre réduit notamment par rachat, remboursement ou annulation
des parts sociales existantes.

Ces opérations interviendront selon tout mode approprié. Elles seront effectuées dans le
strict respect du principe de l'égalité entre les Associés.

Lors de toute variation du capital, les Associés devront faire leur affaire personnelle de
toutes acquisitions ou cessions de droits nécessaires, pour permettre 'attribution ou
l'échange au profit de chacun d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

Si I'opération fait apparaitre des rompus, les Associés feront leur affaire personnelle de
toute cession on acquisition de droits nécessaires.

En cas d'augmentation de capital par voie d'apport en numéraire, chacun des Associés
aura, proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit préférentiel a la
souscription des parts sociales nouvelles représentatives de l'augmentation de capital.
Ce droit préférentiel de souscription peut étre cédé par les voies civiles conformément
aux dispositions de l'article 1690 du Code civil. Le cas échéant, le cessionnaire doit €tre
agréé dans les conditions prévues a l'article 17 des présents Statifs

Pour le cas ot un Associé n'exercerait que partiellement son droit de sonscription, les
parts non souscrites par lui pourront étre souscrites par les autres Associés ou seulement
par certains d'entre eux, proportionnellement 2 leurs droits dans le capital social et dans
la limite de leurs demandes.

Si toutes les parts nouvelles ne sont pas sonscrites  titre réductible, les parts non
souscrites pourront I'étre par des tiers étrangers a la Société, sous réserve de leur
agrément. A défaut, I'augmentation de capital n'est pas réalisée.

Les conditions d'exercice du droit préférentiel de souscription sont fixées par la gérance.
Toutefois, le délai d'exercice du droit préférentiel de souscription ne peut étre inférieur 2
30 jours.

Les Associés pourront, lors de la décision collective d'angmentation de capital, renoncer,
en totalité on en partie, & leur droit préférentiel de souscription.

f
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ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS RESULTANT DES PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit dans la propriété de I'actif social 4 une fraction
proportionnelle au nombre de parts existantes.

Elle donne droit par ailleurs  la répartition des bénéfices et du boni de liquidation ainsi
qu'a l'obligation de la contribution aux pertes.

Elle donne aussi droit de participer aux décisions collectives selon les modalités
déterminées par les présents Statuts.

ARTICLE 11 - REPRESENTATION DES PARTS

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Les droits et obligations attachés 4 chaque part la suivent dans quelques mains qu'elle
passe.

Le droit de chaque Associé résulte seulement des présents Statuts, des actes qui
pourraient les modifier et des cessions qui seraient réguliérement consenties et
constatées.

Une copie certifiée conforme par le gérant de ces documents sera délivrée, aux frais de
la Société, A tont Associé qui en fera la demande.

ARTICLE 12 - CESSION DE PARTS

12.1 Forme de la cession

La cession des parts doit étre constatée par écrit sous seing privé ou par acte notarié. Cet
écrit sera daté et précisera le nom et les prénoms du cédant et du cessionnaire, le nombre
et la valeur des parts cédées, le prix de cession. Lorsque deux époux sont simultanément
merbres de la Société, les cessions faites par 'un d'eux & l'autre, pour étre valables,
doivent résulter d'un acte notarié on d'un acte sous seing privé ayant acquis date certaine
autrement que par le décés du cédant. La cession est rendue opposable a la Société
conformément aux dispositions de l'article 1690 du Code civil par la voie soit d'une
signification par actc cxtrajudiciaire, soit par son acceptation par la Société dans un acte
authentique.

Elle est également rendue opposable a la Société par transfert sur le registre de la
Société.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et apres
publication.

12.2 Cession entre Associés, |l ascendants et descendants, tiers

La cession des parts sociales ne pent intervenir qu'avec l'agrément des Associés donné
dans la forme d'une décision collective extraordinaire

Le projet de cession est notifié & la Société et a chacun des Associés, accompagné de la
demande d'agrément, par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception. Le gérant convoque une assemblée aux fins de se prononcer sur l'agrément,
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dans un délai de ] mois suivant la notification. Le gérant notifie au cédant, ainsi qu'aux
autres Associés, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, la décision
d'agrément ou le refus, dans un délai de 2 mois qui suivent la notification par le cédant
du projet de cession. En cas de refus d'agrément, chaque Assacié peut se porter
acquéreur des parts que le demandeur se propose de céder. Lorsque plusieurs Associés
expriment leur volonté d'acquérir, ils sont, sauf clausc ou convention contraire, réputés
acquéreurs a proportion du nombre de parts qu'ils détenaient antérieurement.

La demande de I'un ou des Associés, est adressée 4 la Société et & chacun des antres
Associés par lettre recommandée avec demande d'avis de réception dans un délai de 15
jours & partir de la notification par le gérant du refus d'agrément.

Elle indique le nombre de parts dont le rachat est proposé et le prix qui est offert. Le
gérant opére, au vu des diverses demandes présentées, le projet de la répartition des parts
comme indigué ci-dessus. Si aucun Associé ne se porte acquéreur, ou s'il existe un
reliquat parce que les demandes regues ne portent pas sur la totalité des parts, le cédant
peut faire acquérir les parts par un tiers qu'il désigne.

Le gérant, au nom de la société, spécialement habilité par une décision collective des
associés intervenant peut aussi, procéder an rachat des parts. Les parts sont alors
annulées et le capital est réduit du montant de la valeur nominale des parts rachetées.

Le gérant notifie au cédant le nom du ou des acquéreurs proposés, Assaciés ou tiers, ou
l'offre de rachat par la Société, ainsi que le prix offert. Cette notification a lieu sous
forme d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception, dans un délai de 3
mois & partir de la notification du projet de cession faite par le cédant. Le cédant peunt, au
vu des propositions qui lui sont faites, renoncer a la cession. 11 peut aussi accepter ces
propositions mais en contester le prix conformément aux dispositions de l'article 1843-4
du Code civil. Celui-ci est alors fixé par un expert désigné par le candidat acquéreur et le
cédant, ou  défaut d'accord entre eux, par ordonnance du président du Tribunal de
grande instance statuant en la forme des référcs et sans recours possible. L'expert natifie
son rapport 4 la Société et a chacun des Associés. Jusqu'a 'acceptation, expresse ou
tacite, du prix par les parties, celles-ci peuvent renoncer a la cession. En cas de
renonciation de I'un ou de plusicurs des candidats acquéreurs, la gérance peut leur
substituer tout Associé ou tiers de son choix, ou la Société peut décider de racheter les
parts comme indiqué ci-dessus. Les honoraires et frais d'expertise sout supportés, moitié
par le cédant, moitié par le cessionnaire. La partie qui renonce a l'opération de cession
postérieurement 2 la désignation de l'expert supporte les honoraires et frais de
I'expertise. Si aucune offre d'achat n'est faite au cédant dans un délai de 4 mois a
compter de la date de la derniére des notifications qu'il a faites a la Société et aux
Associés, I'agrément a la cession est réputé acquis, 2 moins que les autres Associés ne
décident, dans le délai de 4 mois indiqué ci-dessus, la dissolution de la Société.
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ARTICLE 13 - RECONNAISSANCE DE LA QUALITE D'ASSOCIE AU I
D'UN ASSOCIE

Jusqu'a dissolution de la communauté, un époux ne peut,  peine de nullité, employer
des biens communs pour faire un apport a la Société ou acquérir des parts émises par
celle-ci sans que son conjoint en ait été averti un (1) mois au moins a I'avance, par lettre
recommandée avec accusé de réception, et sans qu'il en soit justifié dans l'acte.

La qualité d'Associé est reconnue  celui des époux qui fait 'apport ou procéde a
['acquisition.

Toutefois, la qualité d'Associé est également reconnue, pour la moiti¢ des parts
souscrites ou acquises, au conjoint ayant notifié 4 la Société son intention d'étre
personnellement associe.

Lorsque cette notification intervient lors de I'apport ou de I'acquisition des parts,
I'acceptation ou I'agrément des Associés vaut pour les deux époux. Si cette notification
est postérieure a l'apport ou & l'acquisition des parts, le conjoint doit €tre agréé par les
Associés représentant 75% des parts sociales émises par la Société, etant précisé que
I'époux Associé ne participe pas au vote et que scs parts ne sont pas prises en compte
pour le calcul du quorum et de la majorite.

ARTICLE 14 - NANTISSEMENT

Les parts sociales peuvent faire I'objet d'un nantissement constaté, soit par acte
authentique, soit par acte sous signatures privées, signifié a la Société ou accepté par clle
dans un acte authentique et donnant lieu a une publicité dont la date détermine le rang
des créanciers nantis. Ceux dont les titres sont publiés le méme jour viennent en
concurrence. Le privilége du créancier gagiste subsiste sur les droits sociaux nantis, par
le seul fait de la publication du nantissement.

La publicité nécessite un dépdt au greffe du Tribunal de commerce du lieu
d'immatriculation de la sociéte.

Tout Associé peut obtenir des autres Associés leur consentement a un projet de
nantissement dans les mémes conditions que leur agrément & une cession de parts sclon
la procédure décrite a l'article 12.

Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément du cessionnaire en
cas de réalisation forcée des parts sociales a la condition que cette réalisation soit
notifiée un (1) mois avant la vente aux Associés et a la Sociéte.

Chaque Associé peut se substituer a I'acquéreur dans un délai de cinq (5) jours, a
compter de la vente. Si plusieurs Associés exercent cette faculte, ils sont réputés
acquéreurs a proportion du nombre de parts qu'ils détenaient antérieurement. Si aucun
Associé n'exerce cette faculté, la Société peut racheter elle-méme les parts, en vue de

leur annulation.

Page 8 sur 20 \’}




ARTICLE 15 - REALISATION FORCEE

donné leur consentement doit étre notifiée un (1) mois avant la vente, comme indiqué ci-
dessus, aux Associés et i la Société.

Les Associés peuvent, dans ce délai, décider la dissolution de la Société ou l'acquisition
des parts comme en matiére de cession. Si la vente a en licu, les Associés ou la Société
beuvent exercer la faculté de substitution qui leur est reconnue en matiére de
nantissement. Le non-exercice de cette faculté emporte I'agrément de I'acquéreur.

ARTICLE 16 - RETRAIT D'UN ASSOCIE

Sans préjudice des droits des tiers, un Associé peut se retirer totalement ou partiellement
de la Société avec I'accord de ses coassociés, pris en la forme d'une décision collective
extraordinaire, les voix du retrayant n'étant pas prises en compte pour le calcul de la
majorité, et dans le cadre d'une assemblée.

La demande de retrait doit étre notifiée par letire recommandée avec demande d'avis de
réception & la Société et 3 chacun des Associés, 3 mois avant la date d'effet.

Toutefois, ce retrait ne peut étre demandé que tous les 3 ans.

Le droit au retrait n'est autorisé que pour les Associés membres de la Socjété depuis 5
années.

Le retrait peut également étre autoris¢ pour juste motif par décision du Tribunal de
grande instance.

L'Associ¢ qui se retire a droit an remboursement de la valeur de ses droits sociaux. A
défaut d'accord sur le prix de rachat de ces droits, ce prix sera fixé par un expert désigné
conformément & l'article 1843-4 du code civil. L'expert sera tenu d'appliquer, le cas
¢chéant, les régles extrastatutaires de valorisation des droits sociaux prévues par les
parties.

L'Associé peut renoncer au retrait Jjusqu'a l'acceptation expresse ou tacite du prix.

Le remboursement aura lieu un mots au plus tard aprés la date d'approbation des
comptes de I'exercice en cours au Jour du retrait et, si la fixation de la valeur des droits
est postérieure a cette approbation, un (I) mois au plus tard aprés cette fixation.

Les frais et honoraires d'expertise sont a la charge du retrayant.

Le gérant, a la snite du retrait, opére la réduction de capital et I'annulation des parts
concernées.
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ARTICLE 17 - DECES

En cas de décés d'un associé, la Société n'est pas dissoute mais continue entre les
Associés survivants et les héritiers et ayants droit de I'Associé décédé et éventuellement
son conjoint survivant, sous réserve de 'agrément préalable unanime des Associés
survivants.

Pour Vexercice de leurs droits d'Associés, les héritiers et ayants droit de I'Associé décédé
et éventuellement son comjoint survivant doivent justifier de leur identité personnelle et
de leurs qualités héréditaires, le gérant pouvant exiger la production d'expéditions ou
d'extraits de tous actes notariés établissant cette qualité.

En cas de refus d'agrément des Associés survivants, les héntiers et ayants droit de
1'Associé décédé et éventuellement son conjoint survivant ont droit & une indemnité
correspondant & la valeur des parts sociales de I'Associé décédé. La valeur des parts est
déterminée au vu du décés dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil et est
reversée soit par les nouveaux titulaires de celle-ci, soit par la Société elle-méme aux
ayants droit de I'associé. Les frais d'expertises seront supportés par moitié par la Sociét¢,
et par moitié par la succession ou les ayants droits évincés selon le cas.

TITRE 3 : ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 - NOMINATION DU GERANT

La Société est gérée par un ou plusieurs gérants associ€s ou non, personnes physiques ou
morales, désignés pour une durée déterminée ou non. Si le gérant ou l'un des gérants est
une personne morale, I'acte de nomination doit alors préciser I'identité de ses

représentants légaux.
Le premier gérant de la Société est nommé par décision collective ordinaire

consécutivement a la signature des présents Statuts.
Au cours de la vie sociale, le gérant est nommé par décision collective ordinaire. Le

gérant sortant est rééligible.

ARTICLE 19 - FIN DES FONCTIONS DU GERANT

Les fonctions de gérants cessent par leur décés, leur déconfiture, leur faillite personnelle,
leur redressement ou liquidation judiciaire, leur incapacité civile, leur démission ou

révocation, ou, le cas échéant, & l'arrivée du terme fixé.

Les gérants peuvent étre révoqués a la majorité prévue pour les décisions collectives
ordinaires. La révocation peut donner lieu 4 dommages-intéréts si elle est décidée sans

juste motif.
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La démission du gérant n'a pas a étre motivée, mais il doit en informer chacun des
Associés par lettre recommandée au moins trois (3) mois a I'avance. Etant icj précisé que
sa démission ne prendra effet qu'a Ia cléture de I'exercice en cours. En cas de gérant
unique, sa démission ne prendra effet qu'a la date de 'assemblée qu'il aura convoquée
aux fins de délibérer sur la nomination d'un nouveau gérant.

Les gérants sont également révocables par les tribunaux pour toute cause légitime 4 1a
demande de tout associé.

La révocation du gérant, qu'il soit associé ou non, n'entraine pas la dissolution de la

Société,

ARTICLE 20 - ABSENCE DE GERANT

Si, pour quelque cause que ce soit, la Société se trouve dépourvue de gérant, tout associé
peut demander au président du Tribunal de grande instance, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire chargé de réunir les Associés en vue de nommer un ou
plusicurs gérants.

Dans le cas ou 1a Société est dépourvue de gérant depuis plus d'un (I) an, tout intéressé
peut demander au Tribunal la dissolution anticipée de la Société.

ARTICLE 21 - PUBLICITE DE LA NOMINATION ET CESSATION DE F ONCTION
DU GERANT

La nomination et la cessation de fonction, quelle que soit la cause (arrivée du terme,
décés, démission, révocation des gérants, doivent étre publiées dans Jes conditions de
l'article 1846-2 du Code civil.

Ni la Société ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire i leurs engagements, se prévaloir
d'une irrégularité dans la nomination des gérants ou dans la cessation de leur fonction,
des lors que ces décisions ont été réguliérement publiées.

ARTICLE 22 - REMUNERATION DU GERANT

La rémunération du gérant est fixée par décision collective ordinaire.

Le gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans le cadre de ses fonctions. Ce remboursement a lieu an vu de
piéces justificatives.

ARTICLE 23 - POUVOIRS DES GERANTS

La gérance dispose des pouvoirs les plus étendus pour la gestion des biens et des affaires
de la Société, et pour faire el autoriser tous les actes et opérations relatifs 4 son objet.
Dans les rapports avec les tiers, Ie gerant engage la Société par les actes entrant dans
l'objet social. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci peuvent exercer, ensemble ou
séparément, tous ces pouvoirs, saul le droit qui appartient a chacun de s'opposer a une
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Opération avant qu'elle ne sojt conclue. L'opposition formée par un gérant aux actes d'up

la violation des présents Statuts,

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire 4

personne morale qu'ils dirigent,
Le gérant doit consacrer aux affaires sociales tout le temps et les soins nécessaires. S']
en était autrement, i engagerait sa responsabiljté.

ARTICLE 25 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES
L'Associé qui n'a apporté que son industrie est teny comme celui dont la participation
dans le capital socia] est | plus faible.

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un Associé
qu'aprés avoir préalablement et vainement poursuivi la Sociétd.

TITRE 4 : DECISIONS COLLECTIVES DE LA SOCIETE

ARTICLE 26 - DOMAINE DES DECISIONS COLLECTIVES
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ARTICLE 27 . FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisiong collectives décidant upe modification deg Statuts ou Statuant sur Jeg
comptes sociaux sppt prises ep assemblée.

Toutes les autres décisiong collectives peyvent €tre prises ay choix du gérant soit en
assemblée (article 30 des présents Statuts), soit par consultation écrife des Associgs
(article 31 des présents Statuts). Ep outre, les Associés Peuvent toujours, d'ug commun
accord, prendre Jes décisions collectives 3 l'unanimite par acte song seing privé oy
notarié (article 32 des présents Statuts),

ARTICLE 28 - OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont qualifiées d'extraordinaires ou d'ordinaires, [ eg décisions
collectives réguliérement prises obligent tous les Associés, méme absents, dissidents oy
incapables.

d'Associés;

- la Nomination d'yn Commissaire ayx comples, le cag échéant ;

- 'approbation des conventions réglementées ;

- I'approbatiop des comptes de gestion et de liquidation ainsi que leg Tapports établis pay
le ou Jes gerants ef Jeg liquidateyrs pour la reddition de leurs comptes ;

- l'affectation et 14 répartition des bénéfices.

ARTICLE 29 . MAJORITE ET QUORUM DEg DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions extraordinaires pe Sont valablement Prises qu'antant qu'elles ont é1¢
ou des Associé

adoptées par up 1€s représentan; au moins trojs quarts du capita] socia et
des droits de vole.
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L'assemblée générale ordinaire sera valablement constitude par la présence ou I3
représentation d’ay moins la moitié¢ des Associés.

ARTICLE 30 - MODALITES DE LA CONSULTATION DANS LE CADRE D'UNE
ASSEMBLEE

30.1 Convocation

30.2 Ordre dy jour
La lettre de convocation indique le ey de convocation (au siége social ou tout autre Jiey

30.3 Résolutions et documents d'information

Avant toute assemb] ée, dés la convocation, le texte des résolutions proposées et tout
document nécessajre a l'information des Associés sonl tenus 4 leur disposition au siége
social, ol ils peuvent ¢n prendre connaissance.

siége social, ou ils peuvent en prendre connaissance, Par ailleurs, I'Associé non gérant a
le droit de prendre par lui-méme, ay siége social, connaissance de tous les livres et
documents sociaux, des contrats, factures, correspondance, procés-verbaux et plus

Page 14 sur 20 ‘(7




sociales sont acceptants, la présidence est agsurde par le plus agé. Un secrétaire, Associé
Ou non, peut étre désigné.

30.5 Représentation — Vote

Chaque Associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix
¢gal a celui des parts qu'il posséde. Un Associé peut se faire représenter par un autre
Associé. Les copropriétaires d'une part sociale indivise sont représentés par un
mandalaire unique, chois pammi les indivisaires. En cas de désaccord, le mandataire sera
désigné en justice 4 1a demande du plus diligent.

En cas de démembrement de propriété, le droit de vote appartient a I'nsufruitier pour les
décisions ordinaires, et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

30.6 Procés-verbaux

numerotées sans discontinuj té, paraphées dans Jeg conditions prévues 3 1'alinéa précédent
ct revétues du sceau de 'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie,
méme partiellement, elle doit étre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition,

geérant. Au cours de la liquidation de la Sociéte leur certification est valablement
effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 31 - MODALITES DE LA CONSULTATION ECRITE DES ASSOCIES

31.1 Forme
Lorsqu'une consultation ccrite est possible, conformément aux dispositions de article
27 ci-dessus, les mémes documents que ceux prévus en cas d'assemblée sont adressés
aux Associés par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Les Associés
disposent alors d'un délaj de 15 jours & compter de la date de réception de ces documents

par non.
31.2 Procés-verbaux

Les procés-verbaux sont tenus dans les mémes conditions que celles prévues pour les
proces-verbaux d'assemblée, a I'exclusion de toutes les mentions concernant Ia seule
assemblée. [ y est mentionné que la consultation a été effectuée par écrit et Justifié que
les formalités ont ét¢ respectées. La réponse de chaque Associ¢ est annexée 3 ces procés-

verbaux.
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ARTICLE 33 - CON VENTIONS REGLEMENTEES

Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire ayux comptes, présente 3 l'assemblée
8énérale ordinajre annuelle un rapport sur Jeg conventions passées directement ou par
personne interposée entre g Société d'une part, et d'autre part (i) son gérant, oy (ii) toute
société dont un associ€ indéfiniment responsable, gérant, adminislrateur, directeur
général, directeur général délégué, membre du directoire oy du conseil de surveillance
Ou actionnaire disposant d'une faction des droits de Vote supérieure 3 |() %, est

cas, les conséquences dy contrat préjudiciables 3 |a Société.

Les dispositions ci-dessus ne sont Pas applicables aux conventions courantes conc) ues a
des conditions hormales qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres,
he sont significatives Pour aucune des parties,

TITRES : INF ORMATION DES ASSOCIES
o —————tAlION DES ASSOCIES

ARTICLE 34 - DROIT DE COMMUNICATION DES STATUTS

Tout Associé a Je droit, A toute ¢poque, d'obtenir ay siege social Ja délivrance d'une
copie certifiée des Statuts en vigueur ay jour de la demande. Est annexeée a ce document
la liste mise 3 Jour des Associés, des gérants et le nom du commissaire aux comptes, le
cas échéant.
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ARTICLE 35 QUESTIONS ECRITES

Les Associss ont le drojt de POser par écrit, ype fois par an, ay g¢rant des questions sy
la gestion socjale auxquelles il devra gtre répondu p
questions et Jeg réponses seront faites

ar ¢erit dans |e délai d'yn mois. Leg

sous forme de lettres reCommandéey.

ARTICLE 36 . EXEncicn S0CIAL

Chaque Exercice social a ype durée d'une (1) année qui débute Je |y Jjanvier et ge
termine Je 3] décembre,

Par €Xception, Je i ¢ social commenc
Société ay Registre dy Commerc

€ et deg Sociétés et S€ lerminera le 37 décembre 2018.
ARTICLE 37. COMPTES SOCIAUYX
Les écrj tures d

applicables gé
l'activité défip

¢ la Sociéié sont tenues, ep

partie double, sejop les normes comptables
nérales, ains; que, s'il en exj

ste, les normes comptables particuliéres 3
ie dans l'objet social de la Saciéé,

ARTICLE 39 _ COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les Associés peuve,

°0t nommer un oy plusieurs Commissaires apy comptes par décision
collective ordinajre,
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La nomination d'un (1) commissaire aux comptes est obligatoire si, & la cléture d'yp
exercice social, |a Société dépasse les chiffres fix€és par décret pour deux (2) des trois 3)
Critéres suivants,  savoir le total dy bilan, le montant hors taxes dy chiffre d'affaires et
le nombre moyen de salariés ay cours de I'exercice.

En cas de refus, empéchement, démission, déces ou relévement, up oy plusieurs
commissaires aux comples suppléants Peuvent étre appelés 4 remplacer les titulaires e
sont désignés par décision collective ordinaire,

Les commissaires aux comptes dojvent respecter les dispositions des articles L. 820-1 ot
suivants du Code de commerce. Les commissaires aux comptes exercent un mandat et
sont rémunérés conformément 3 |, loi. La durée de leur mandat esg de six (6) exercices,

L'usufruitier a droit aux bénéfices distribués. I n'a Pas vocation a se voir attribuer les
Iéserves sociales.

Le Du-propriétaire a drojt aux distributions de réserves et ay boni de liquidation.

Les Associés Supportent la perte, s'i] ep a été constaté une, dans la méme proportion que
le bénéfice.

TITRE 7 : TRANSF OR.\{IATION, DISSOLUTION, LIQUIDATION ET
PARTAGE DE LA SOCIETE
=2k LA SOCIETE

ARTICLE 4] — TRANSFORMAT]ON

A toutes fins utiles, le commissajre aux comptes établit un Tapport sur la situation de 5
Société.

La transformatjon de la Société n'entraine pas 1a création d'une personpe morale
nouvelle,
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ARTICLE 43 _ DISSOLUTION

b) Décision des Associgs

Les Associgs Peuvent décider 3 toyt Mmoment Ia dissolution anticipée de |a Société ep
asscmblée dans Jes conditions de majorité d'ype décision €xlraordinaire.

C) Absence de 8érant

Dans le cas oy la Société est dépourvue de gérant depuis plus d'up (1) an, tout intéressé
peut demander 4, Tribunal |5 dissolution anticipée de Ja Sociéé,

ARTICLE 43 _ LIQUIDATION

La dissolution de la Sociétg entraine sa liquidatiop,

Il n'en gy différemment qu'en cas de dissolution décidée par I'Associg unique ou de

fusion ou de scission.

La personnaljie morale de la Socigie subsiste pour Jes besoins de ga liquidation Jusqu'a [a
i le-ci.

Pendant 13 durée de J4 quuidation, la dénomination de la Société est suivie de |a mention
« $0CIété en liquidation » ef doit étre accompagnée du nopm du liquidateyy.

La dissolutiop de la Société met fin anx fonctions de gérant. La collectivité des Associés
conserve les mémes Pouvoirs qu'avan |, dissolution de ] Société, Elle regle le mode de
liquidation e fomme un liquidatey, qui peut &tre Je gérant.

Le liquidatey, €xerce sa mission pendant le déla; nécessaire 3 sop accomplissement, J)
dispose des Pouvoirs les plus étendus 3 cet effet et fotamment, ceyy de vendre soit 3
l‘amiable, Soit aux enchéres, en bloe ou en détail, toyg les biens et droits de ton(e nature,
mobiliers ot immobilicrs, PPartenant 3 |a Société afin de Parvenir & l'entigre liquidation
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de la Société, [ IIC peul, sans autorisation de [ collectivité deg Associés, faire
entreprendre de touvelles actjvjtés par la Société.

1 procéde aux publicités nécessaires,

Le liquidateyr rend compte, ype [ois par an, de l'accompfissement de sa mission auy
Associés qu'i] Iéunit en assemb|se convoquée dans Jeg conditions fixées par l'article 30

ci-dessus. Lg décision de cloture de I liquidation est Prise par les Associés en assemb|ée

Sila cldture de 1 liquidation p'est Pas intervenue dans un délai de trojs (3) ans 3
compter de ]z dissolution, Je minisiére public ou tout intéressé peut saisiy le Tribunal, qui

ARTICLE 44 _ PARTAGE

Le produit net de la liquidation, apres extinction dy passif et des charges de |a Sociéig,
est affecté au rem boursement deg droits des Associés dans Je Capital social. [e solde, oy
boni, est Iéparti entre Jeg Associés dans Ia méme proportion que leur participation aux
bénéfices.

Il est fajt application deg régles concernant le partage des Successions, y compris
l'attribution préférentielle.
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