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ACTE CONSTITUTIF

LES SOUSSIGNES :

Monsieur Damian SZALEK,
Né le

Demeurant au
]

De nationalit¢ I
[

ONT ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS D’UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
UNIPERSONNELLE QU’ILS ONT DECIDE D’INSTITUER :




AB CONSEIL

Société par actions simplifiée au capital de 100,00 euros
Siége social : 16 avenue franklin roosevelt 77290 MITRY-MORY

STATUTS




TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE
DUREE - EXERCICE SOCIAL

Article 1 - Forme de la société

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions en vigueur, notamment par
les articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de Commerce et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Article 2 -
La société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :

La société a pour objet tant en France qu'a I'étranger, toutes opérations de conseil en entreprises,
le marketing, la vente, le webmarketing, la publicité, prestations de conseils, d’assistance

et de négociation.

toutes autres activités commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres,

prestations d’apporteur  d’affaire,

ou susceptibles d’en faciliter I’extension ou le développement dans le cadre des activités
mentionnées ci- dessus.

Pour réaliser son objet, la société peut agir directement ou indirectement pour son compte

ou celui de tiers ou encore au sein d'un GIE, avec d'autres sociétés ou personnes, et

réaliser en France ou a I'étranger sous quelque forme que ce soit, les opérations entrant
dans son objet.

Elle peut prendre sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toute autre société
ou entreprise, frangaise ou étrangére ayant un objet similaire ou de nature a développer ses
propres affaires.

Elle peut réaliser, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement
a l'objet social ou susceptibles d'en faciliter I'extension ou le développement.

Article 3 - Dénomination
La société a pour dénomination sociale et nom commercial « AB CONSEIL ».

Tous les actes et documents, émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "société par actions
simplifiée unipersonnelle” ou des initiales "SASU" et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Siége social
Le siége social de la société est fixé a :
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Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu’a
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la
vente d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles  I’égard des sociétés.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été mandaté
comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de I’indivision doit étre notifiée a la
société dans le mois de la survenance de I’indivision. Toute modification dans la personne du
représentant de I'indivision n’aura d’effet, vis-a-vis de la société, qu’a I'expiration d’un délai d’un
mois a compter de sa notification a la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

En cas de démembrement d’actions, le droit de vote attaché a I’action appartient au nu-propriétaire,
sauf pour les décisions concernant I"affectation des résultats ou il est réservé a I"usufruitier.

Article 11 — Modalit trans des a

11-1 Les actions ne sont négociables qu’aprés I'immatriculation de la société au Registre du commerce
et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables dés la réalisation de
celle-ci.

Aprés la dissolution de la société, les actions demeurent négociables jusqu'a la cloture de la
liquidation.

11-2 La propriété des actions résulte de leur inscription sur un compte ouvert par I'émetteur au nom de
leur propriétaire.

La cession de ces actions s’opére a |’égard de la société et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est
préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des
mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre des
mouvements. L’ordre de mouvement est signé par le cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont
pas entiérement libérées, il doit étre en outre signé par le cessionnaire.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre
cédants et cessionnaires.

11-3 Les actions sont librement cessibles, sauf dispositions législatives ou réglementaires contraires.
A 12 - Cession des actions — Droit ion

12-1 En cas de pluralité d’actionnaires, toutes les cessions d’actions, y compris celles ayant lieu entre

associés de la société, sont soumises au respect du droit de préemption dont bénéficie chaque associé
dans les conditions définies ci-aprés.

Il en est de méme en cas d’apports en société, en cas d’apport partiel d’actif, de fusion ou de scission,
de cession de droits d’attribution ou de souscription & une augmentation de capital ou de renonciation
au droit de souscription.

L associé cédant devra notifier son projet de cession au président de la société ainsi qu’a chacun des
associés, par lettre recommandée avec accusé de réception, en y indiquant obligatoirement :



- Le nombre d’actions qu'il entend céder ainsi que le prix auquel doit étre réalisée cette cession et
les conditions de la cession.

- L’identité compléte du cessionnaire s’il s’agit d’une personne physique et s'il s’agit d’une
personne morale, ses dénominations, forme, lieu du siége social, numéro du Registre du
commerce et des sociétés, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

La date de réception de cette notification fera courir un délai d’un mois, au terme duquel, I'associé

pourra réaliser librement la cession, sous réserve de la procédure d’agrément prévue a ['article 13 des

présents statuts, si les droits de préemption n’ont pas été exercés sur les actions dont la cession est
rojetée.

[1)2-12 Chagque associé est titulaire d'un droit de préemption qu'il exerce par notification au président de

la société dans le délai d’un mois au plus tard, & compter de la réception de la notification du projet de

cession visée a I’alinéa précédent.

Cette notification sera réalisée en la forme d’une lettre recommandée avec accusé de réception
mentionnant précisément le nombre d’actions que I’associé désire acquérir.

A D’expiration du délai d'un mois, le président doit notifier, par lettre recommandée avec accusé de
réception, a I’associé cédant, I'état de la procédure de préemption.

12-3 Au cas ol les droits de préemption exercés seraient supérieurs au nombre total d’actions dont la
cession est projetée, le président devra répartir les actions objets de la cession entre les associés qui lui
auront notifié vouloir exercer leur droit de préemption, au prorata de leur participation dans le capital,
avec répartition des restes a la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur demande.

12-4 Au cas ol les droits de préemption exercés seraient inférieurs au nombre total d’actions dont la
cession est projetée, ces droits de préemption sont réputés n’avoir jamais été mis en ceuvre. Sous
réserve de la procédure d’agrément prévue a I'article 13 des présents statuts, I’associé cédant retrouve
dés lors le droit de réaliser la cession aux conditions initialement mentionnées dans la notification du
projet de cession adressée au président, sauf a ce que la société acquiére les actions concernées non
préemptées dans un délai d’un (1) mois. Lorsque les actions sont rachetées par la société, celle-ci est
tenue de les céder dans un délai de six (6) mois ou de les annuler.

En cas d’exercice du droit de préemption, la cession des actions devra intervenir dans le délai d’un (1)

mois moyennant paiement du prix initialement mentionné dans la notification de I'associé cédant
adressée au président.

A défaut d’exercice par les associés de leurs droits de préemption sur la totalité des actions dont la
cession est envisagée, et dans les délais prévus, la cession projetée peut étre réalisée mais seulement
aux prix et conditions contenus dans la notification visée ci-dessus, sous réserve de la procédure
d’agrément prévue ci-aprés a Iarticle 12.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

13 - ment des ions d’actions
13-1 En cas de pluralités d’actionnaires, les actions de la société ne peuvent étre cédées, y compris
entre associés, qu’aprés agrément préalable donné par décision de la collectivité des associés adoptée a
la majorité des deux tiers des associés présents ou représentés, le cédant ne prenant pas part au vote.

L.>associé cédant devra notifier au président, par lettre recommandée avec accusé de réception, sa
demande d’agrément.

Cette demande devra indiquer précisément le nombre d’actions, objet de la cession, le prix auquel la
cession est envisagée ainsi que 'identité de I'acquéreur s'il s’agit d’une personne physique et s’il







En cas d’attribution d’actions de la présente société, a la suite du partage d’une société tierce
possédant ces actions, les attributions & des personnes n’ayant pas déja la qualité d’actionnaire seront
soumises i |’agrément institué aux présentes. En conséquence, tout projet d’attribution & des personnes
autres que des associés devra faire I’objet d’une demande d’agrément par le liquidateur de la société
dans les conditions fixées ci-avant.

A défaut de notification au liquidateur de la décision des actionnaires, dans les trois (3) mois de la
demande d’agrément, celui-ci sera acquis. En cas de refus d’agrément de certains attributaires, le
liquidateur pourra, dans les trente (30) jours de la notification du refus d’agrément, modifier les
attributions de fagon & ne pas présenter que des attributaires agréés. Dans le cas ou aucun attributaire
ne serait agréé, comme dans le cas ol le liquidateur n’aurait pas modifi¢ son projet de partage dans le
délai ci-dessus, les actions attribuées aux associés non agréés devront étre achetées ou rachetées a la
société en liquidation dans les conditions fixées ci-avant. A défaut d’achat ou de rachat de la totalité
des actions dans un délai de trois (3) mois, le partage pourra étre réalisé conformément au projet
présenté. 11 ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du
cessionnaire qu’aprés justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Artic - Nulli ons d’acti

Toute cession d’actions de la société qui serait effectuée en violation des articles 12 et 13 des présents
statuts est déclarée nulle et inopposable 4 la société.

TITRE III

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE - CONTROLE -
CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 15 - Prési té

15-1 La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou personne morale,
actionnaire ou non. Les dirigeants de la personne morale exercant les fonctions de président sont
soumis aux méme conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales
que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le pré'sident est nommé par |’associé unique ou la collectivité des associés dans les conditions prévues
a Particle 19 ci-aprés. Le président n’est soumis & aucune limitation de mandats ni & aucune limite
d’age.

La durée d’exercice des fonctions de président est d’une durée illimitée. Les fonctions du président
cessenl_de plein droit lorsqu’il fait I'objet d’une mesure d’incapacité ou d’interdiction d’exercer une
profession commerciale. Le président peut démissionner 4 tout moment sans préavis préalable.

52 Le i o - <
domicilié et demeurant

15-3 Le_ président représente la société a I'égard des tiers. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir au nom de la société dans la limite de 1’objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent
pas de I’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou
qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise & constituer cette preuve. Le président est responsable envers la société ou les tiers, soit



des infractions aux dispositions légales régissant les sociétés par actions simplifiées, soit des violations
des présents statuts, soit des fraudes commises dans sa gestion.

Le président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d’opérations déterminées.

Le président est révocable a tout moment par décision collective des associés statuant dgns les
conditions prévues a I'article 18 résident ci-aprés. La révocation du président n'a pas a étre motivée.

15-4 En cas de décés, démission ou empéchement du président d’exercer ses fonctions d’une durée
supérieure 4 quatre mois, il sera pourvu a son remplacement par une décision de I’associé unique ou
une décision collective des associés statuant dans les conditions prévues a I'article 18 ci-aprés. Le
président remplagant est désigné pour la durée restant & courir jusqu’a expiration du mandat de son
prédécesseur.

15-5 La rémunération du président est fixée par une décision de I’associé unique ou une décision
collective des associés.

Arti - Co ires aux

Le controle de la société est effectué dans les conditions fixées par le Code de commerce par un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants qui sont désignés par décision collective
des associés ou de |’associé unique pour une durée de six exercices.

7 - Conventio tre la soci les diri jaux

Si la société est unipersonnelle, les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la société et son dirigeant, associé unique, sont mentionnées au registre des décisions de I'associé
unique. Si I'associé unique n’est pas dirigeant, le président doit aviser I'associé unique des
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la société, dans
un délai d’un (1) mois a compter de la conclusion de ces conventions, afin que I’associé unique puisse
les approuver.

En cas de pluralité d’associés, le président doit avertir le ou les commissaires aux comptes de
I’existence de conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre lui-méme et la
société, entre la société et I'un de ses autres dirigeants, entre la société et I'un de ses associés disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure & 10% et, le cas échéant, la Société contrdlant une société
associée disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10%, au plus tard a la date de cloture
de l'exet:cice. Les commissaires aux comptes présentent & la collectivité des associés un rapport sur ces
conventions.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport, I’associ¢ intéressé ne participant pas au vote.

Le texte des conventions libres doit étre communiqué au commissaire aux comptes et tout associé a le

droit d'en obtenir communication, sans pour autant se pouvoir se prévaloir des dispositions de l'article
L. 238-1 du Code de commerce

!_es conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président, d’en supporter les conséquences dommageables pour
la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normales.



A peine de nullité du contrat, il est interdit au président de la société de contracter, SOus quelque forme
que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements €nvers les

tiers.




TITRE IV
DECISIONS DES ASSOCIES
Article 18 - Déci el ié uni de la ivité des i
18- 1 Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé
(i) Convocation

L’associé unique est convoqué & I’initiative du président. o

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation de l’assocv:é unique.

La convocation est faite par tous procédés de communication écrite ou électronique cing (5) jours
avant la date de la consultation et mentionne le mode, le jour, I'heure et I'ordre du jour de la
consultation.

Lorsque I'associé unique y consent, les décisions individuelles sont prises valablement sur

convocation verbale sans délai.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de I'associé unique doit faire l'objet d'une info!'mation_
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations lui
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a son
approbation.

Cette information doit faire I'objet d'une communication par tout moyen intervenant cinq (5) jours au
moins avant la date de la consultation,

(ii) Décisions
Sont de la compétence exclusive de I’associé unique, les décisions concernant les projets :

- d’augmentation, amortissement, réduction du capital social ;

- d’opérations de fusion, de scission ou d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions ;
- de dissolution de la société ;

- de transformation de la société ;

- de nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- d’approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

L'associé unique est en outre seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- nomination, renouvellement et révocation du président ;

- fixation du montant de la rémunération allouée au président ;

- ratification de la décision du président de transférer le siége social en France ;

- reconstitution des capitaux propres en présence de pertes supérieures a la moitié du capital ;

- approbation des conventions réglementées ;

- extension ou modification de I'objet social ;

- prorogation de la durée de la société ;

- adoption ou modification de clauses relatives & la transmission des actions, notamment celles
relatives a I’inaliénabilité des actions ou a I’agrément de toute cession d’actions.

Toute autre décision reléve de la compétence du président, sauf disposition impérative de la loi ou des
présents statuts.

L associé unique ne peut en aucun cas déléguer ses pouvoirs.



Les décisions individuelles de Iassocié unique sont constatées par des procés-verbaux établis sur un
registre coté et paraphé. Ce registre est tenu au siége de la société. Il est signé par |’associé unique.

18-2. de lité d’ iés

Les décisions collectives des associés peuvent étre prises en réunion au siége social ou en tout lieu
indiqué dans la convocation, en France ou a I’étranger, par voie de consultation par correspondance
écrite ou électronique, ou par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle a I'heure fixée par

I’initiateur de la convocation.

(i) Convocation

La collectivité des associés est convoquée a I’initiative du président.

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation de la collectivité des
associés.

La consultation de la collectivité des associés est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un
ou plusieurs associés représentant au moins 5 % du capital social.

La convocation est faite par tous procédés de communication écrite ou électronique cing (5) jours
ouvrés avant la date de la consultation et mentionne le mode, le jour, I'heure et l'ordre du jour de la
consultation.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentées, les décisions collectives sont prises
valablement sur convocation verbale sans délai.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations, mis a leur disposition au siége social de la société, leur permettant de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire 'objet d'une communication par tout moyen intervenant cinq (5) jours au
moins avant la date de la consultation.

(ii) Quorum

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére consultation,
que si les associés, présents ou représentés, possédent au moins la moitié des actions ayant le droit de
vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les associés, présents ou représentés, possédent au moins la moitié des actions
ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

(iii) Représentation aux assemblées

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite ou électronique. En cas
de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe & celui qui se prévaut
de l'irrégularité du mandat.

(iv) Décisions devant étre prises collectivement par les associés

Sont de la compétence exclusive de la collectivité des associés, les décisions en matiére :
- d’augmentation, amortissement, réduction du capital social ;
- d’opérations de fusion, de scission ou d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions ;
- de dissolution de la société ;
- de transformation de la société ;
Aa naminatinn ot rennuvellement des commissaires aux comptes |



- d’approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

Les associés délibérant collectivement sont, en outre, seuls compétents pour prendre les décisions

suivantes :

. nomination, renouvellement et révocation du président

. fixation du montant de la rémunération allouée au président ;

. ratification de la décision du président de transférer le siége social en France ;

. reconstitution des capitaux propres en présence de pertes supérieures a la moitié du capital |

- approbation des conventions réglementées

. extension ou modification de I’objet social ;

. prorogation de la durée de la société ;

. adoption ou modification de clauses relatives a la transmission des actions, notamment celles
relatives a I’inaliénabilité des actions ou a I’agrément de toute cession d’actions.

Toute autre décision reléve de la compétence du président, sauf disposition contraire de la loi ou des
présents statuts.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées

- la majorité des deux tiers des présents ou représentés pour toutes décisions extraordinaires ayant
pour effet de modifier les statuts, d’agréer des cessions d’actions et de décider la dissolution de la
société,

. et a lamajorité simple des présents ou représentés pour toutes autres décisions ordinaires.

Les décisions d’adoption ou de modification de clauses relatives a la transmission des actions,
notamment celles relatives a I’inaliénabilité des actions ou & I'agrément de toute cession d'actions, ne
sont valablement prises qu’a I’'unanimité des associés.

(v) Tenue des assemblées — Procés-verbaux

L’ assemblée est présidée par le président ; défaut, I'assemblée élit son président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu le cas échéant, la date de la consultation, la
dénomination des associés présents ou représentés et I"identité de toute autre personne ayant assisté a
tout ou partie des délibérations, les documents et rapports soumis & discussion, un exposé des débats
ainsi que le texte des résolutions et, sous chaque résolution, le résultat du vote.

Le président de séance établit le procés-verbal de la consultation.

Lorsque la consultation n’a pas donné lieu a la réunion physique des associés, le président adresse
ensuite une copie par tout moyen a chacun des associés présents ou représentés. Ces derniers
retournent I’exemplaire du procés-verbal, aprés signature, par tout moyen a la société, exemplaire qui
est conservés au siége social.

Les décisions collectives des associés, quel qu’en soit leur mode, sont constatées par des procés-
verbaux établis sur un registre coté et paraphé.

Ce registre est tenu au siége de la société et signé par le président de séance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

op



TITRE V

COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

9 - Comptes ux
11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi et aux usages.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse I"inventaire des différents éléments de Iactif et du
passif a cefte date conformément aux dispositions légales et réglementaires. 1l arréte les comptes
annuels et établit le rapport de gestion.

L’associé unique ou une assemblée générale ordinaire des associés, appelée a statuer sur les comptes
de I’exercice écoulé, doit se réunir ou étre réunie chaque année dans les six mois de la cloture de
|’exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

icle 20 - A tion d |

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. Il fait apparaitre, par
différence aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de I’exercice.

Sur ce bénéfice éventuellement diminué des pertes antérieures, il est d’abord prélevé :

. Une somme de 5% au moins des bénéfices pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque le montant du fonds de réserve légale atteint le dixiéme du montant du
capital social. Cependant, ce prélévement redevient obligatoire, si pour une cause quelconque,
cette quotité n’est plus atteinte.

- Toute somme & porter en réserve en application de la loi.

Le bénéfice distribuable est constitué du solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire.

Le bénéfice distribuable est a disposition de Iassocié unique ou de |’assemblée générale des associés
pour étre en totalité ou en partie, sur proposition du président :

. Distribué aux détenteurs d’actions  titre de dividende :
. Affecté i tous comptes de réserves ou d’amortissement du capital ;
- Reporté a nouveau.
Les réserves dont 1’associé unique ou I’assemblée générale des associés a la disposition pourront étre,
aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable, distribuées en totalité ou en partie.
TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS
Article 21 - Dissolution
21-1. La société est dissoute a la date d'expiration de sa durée. Un an au moins avant cette date, le

président. convoque les associés en assemblée générale extraordinaire pour décider ou non de la
prorogation de la société. Dans tous les cas, la décision de I'assemblée sera rendue publique.
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A défaut de convocation de cette assemblée générale par le président, tout associé, aprés une mise en
demeure par letre recommandée, demeurée infructueuse, peut demander au président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de convoquer cette
assemblée générale.

21-2. Cas de dissolution anticipée :
(i) Décision des associés

La dissolution anticipée de la société peut étre prononcée par I'assemblée générale extraordinaire &
tout moment.

(ii) Réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal

Lorsque le capital social a été réduit 2 un montant inférieur au minimum légal depuis plus d'un an,
I'action en dissolution de la société n'est recevable que deux (2) mois aprés la mise en demeure de
régulariser la situation prévue par le Code de commerce. Cette mise en demeure est adressée a la
société par acte extrajudiciaire.

A - ion

La dissolution de la Société entraine sa liquidation, quels qu’en soient les motifs. Sa dénomination
sociale est suivie de la mention "société en liquidation". Cette mention ainsi que le ou les noms des
liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers,
notamment sur toutes lettres, factures, annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation, jusqu'a clSture de
celle-ci. La dissolution de la société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'd compter de la date &
laquelle elle est publiée au Registre du commerce et des sociétés.

A la dissolution de la société, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par I’assemblée générale des
associés conformément aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées
générales ordinaires des associés. Le liquidateur représente la société et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif, méme a I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et répartir le
solde disponible.

L'assemblée générale des associés peut autoriser le liquidateur a continuer les affaires en cours ou &
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre les
associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

Les assoclés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif, sur le quitus de la
gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la cléture de la liquidation.

Article 23 - Contestations
Toutes les cpntcstations qui, pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation, s'éléveraient soit
entre la société et les associés, soit entre les associés eux-mémes & propos de I"interprétation ou de

I'exécution des présents statuts, seront de la compétence exclusive des tribunaux dans le ressort
desquels est établi le siége social de la société.
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La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au registre
du commerce et des soci€tés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la société en
formation, les actes énoncés dans un état A annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'eux
I'engagement qui en résulterait pour la société.

Par ailleurs, les soussignés sont expressément habilités & accomplir les actes et prendre, pour le
compte de la société en attendant son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, les
engagements qui sont décrits et dont les modalités sont précisées dans un second état B annexé aux
présentes.

L'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés emportera, de plein droit,
reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés aux soussignés et au porteur d'un original ou d'une copie des présentes

pour effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la société et notamment :

- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un joural d'annonces légales dans le
département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de limmatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ;

et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Fait 2 Mitry-Mory
Le 02 janvier 2026

En quatre exemplaires originaux,
Dont | exemplaire pour le greffe du Tribunal de Commerce

Damian SZALEK



