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TITRE I - DENOMINATION - OBJET - SIEGE ~DUREE

ARTICLE 1- FORME

La Société est une Sociéié par actions simplifide régie par les dispositions Iégales apgplicables et par les
présents statuts,

Elle fonctionne indifférerment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "A.P. & PARTNERS ",

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, [a dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Sociéié par actions simplifiée" ou des initiales 5.A.S. et de
I'énonciation dumontant du capital social,

ARTICLE 3~ OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous pays ;

- laprise de participation dans toutes sociétés,

- la fourniture de prestations de services en matiére de gestion administrative, cormmerciale,
finenciére et comptable au profit de ses filiales, ’

- l'administration e1 Ja définition de la politique générale et commerciale de ses filiales,
Pour la réalisation de son chjet, elle pourra effectuer toutes apérations immobiligres, mobilidres,

commerciales, financiéres, ¢t nolamment la création, l'achat, la vente et la prise & bail de tous
établissements, fonds de commerce, se rapportant & ["une ou l'autre des activités spécifides,

ARTICLE 4- SIEGE SOCIAL — SUCCURSALES

Le si¢ge social est fixé : rue Santos Dumont - ZAC d'Argenson - 86100 CHATELLERAULT.
Le sitge social peut étre transférd par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en

conséquence. Toutefois, en eas de changement de département, la décision devra &tre ratifiée par la plus
proche décision collective des associés,

ARTICLE 5-DUREE

La Scciété, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 90 ans qui commencera 4 courir &
compter du jour de son immatriculation au Registre du Comimnerce et des Sociétés,



TITRE II APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS -
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de Ja constitution de la Société, 1l a été fait apport de 16 200 € en numéraire et de 1 833 800 € en
nature. Ces apports se répartissent de la maniére suivante

Avpports en numéraire

'

TV AURIAULT Philippe T R — 16200 €~
Total des apports en ruméraire : 16200 €

Apports en nature des droits en pleine propriété de Titres SIMAC
- M. AURIAULT Philippe : 1 084 titres & 200 € 216.800€

Total apports en nature Titres SIMAC ; 216 800¢€
Apports en nature des droits en pleine proprigté de Titres SN EUROP'ARM

- M. AURTAULT Philippe : 3 900 Titres 4 330 € 1.287.000 €
- M. NEVEU Michel : 500 titres 4 330 € 165,000 €
- M. VAUCELLE Jean-Paul : 500 titres & 330 € 165.000€
- Totel apports en nature Titres SN EUROP'ARM @ 1.617.000 €

Rémunéretion des apports

- M, AURIAULT Philippe ; 15 038 actions A ds 100 € 1,503,500 €
- M, AURIAULT Philippe : 162 actions B de 100 € 16.200 €
- M, NEVEU Michel : 1 650 actions A de 100 € 165.000 €
- M. VAUCELLE Jean-Paul: 1 650 actions A de 100 € . 165.000 €
TOTAL ‘ 1.850.000 €

L'évaluation des apports ci-dessus a été effectuée au vu du rapport étebli par Monsieur André ROUDEAU,
demeurant [ co:nmisskire aux comptes inscrit auprés de la
Cour d'Appel de POTTIERS, désigné en qualité de commissaire aux apports sujvant une ordonnance du
Président du Tribuna! de Commerce du Mans en date du 24/03/2000,

Ce rapport a 616 fenu a la disposition des associés fondateurs au siége de la société.

Par decision du 3 juin 2010, les associés ont décidé d’augmenter le capital social de la somme da
218.500 € pour le porter 3 2.068.500 €, par la création de 2.185 actions de préférence de catéporie « P », &
souscrire en numéraire, d’un montant nominal de 100 € chacure, ’

Par décision du 3 juin 2010, les associés ont décidé d’augmenter le capital social de Ja somme de
256.500 €, pour le porter 4 2,325,000 €, par [a création de 2.565 actions de catégorie « A », & souscrire en
numéraire, d*un montant nominal de 100 € chacune.



Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Exiraordinaire en date du 26 novembre 2010, le
capital social a été angmenté de 717 600 euros au moyen des apports effectués par Messieurs Jean-Paul
VAUCELLE et Jérdme CONGOURDEAU de, respectivement, 2 076 et 1 692 actions SIMAC, #valués
chacun & 415 170 euros et 338 310 euros,

En contrepartie de ces apports, il a €€ attribué :
4 Monsieur Jeen-Paul YVAUCELLRE, 3 954 actions nouvelles de catégorie A d'un montant
nominal de 100 euros chacume, entiérement libérées |
4 Monsieur Jéréme CONGOURDEAU, 3 222 actions nouvelles de catégorie A d'un montant
norainal de 100 euros chacune, entiérement libérées.

Suivant décisions de I’ Assemblée Générale Extraordinaire des associés en date du 10 mars 2016, il
a été procédé a une réduction de capital d’un montant de 218.500 euros suite a [’annulation aprés
rachat par la Société de 2.185 actions de préférence de catégorie P, de sorte que le capital social a
été ramené de 3.042.600 euros a 2.824.100 euros.

Au terme des délibérations de I’assemblée générale extraordinaire en date du 20/07/2026, le capital

social a été réduit d’une somme de 50 000 euros pour étre ramené a 2 774 100 euros par
diminution de 1,77 euros de la valeur nominale de chaque action.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a DEUX MILLIONS SEPT CENT SOIXANTE-QUATORZE MILLE CENT
(2 774 100) euros.

11 est divisé en 28 241 actions de 98,23 euros de valeur nominale chacune, entiérement libérées,
comprenant :

- 28 079 actions ordinaires, dites de catégorie « A »,

- 162 actions de préférence dites de catégorie « B » bénéficiant de droits spécifiques définis a
I’article 10 des présents statuts de la société.

La mention de la catégorie a laquelle appartient chaque action est reportée dans le registre des
mouvements de titres et des comptes individuels d’associés de la société.

Les actions de préférence pourront étre converties en actions ordinaires, sur décision de I’ Assemblée
Générale Extraordinaire, au vue d’un rapport spécial du Commissaire aux comptes, et aprés approbation
de I’ Assemblée Spéciale des associés titulaires tes actions de préférence, conformément aux dispositions
de I"article L.225-99 du Code de commerce, a raison d’une action de préférence pour une action ordinaire.

Conformément aux dispositions de "article 1..225-132 alinéa 5 du Code de commerce, la conversion des
actions de préférence en actions ordinaires emportera renonciation des associés au droit préférentiel de
souscription aux actions issues de la conversion.
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ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital ne peut 8tre augmenté ou réduit que par une décision collective des associds statuant sur le
rapport du Président,

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions, soit par majoration du montant nominal
des titres de capital existants.

1l Dant ggalement Btre augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mob:heres donnant acces

Les tifres de capital nouveaux sont &mis soit 4 leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une prime
d'émission.

[is sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et

exigibles sur la Sociéié, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

ARTICLE 9- FORME DES TITRES DU CAPITAL DE LA SOCIETE

Le Société ne pouvant faire appel public 4 I'épargne, les valeurs mobxhéres émises par celle-ci sont
obligatoirement nominatives. .

Elles sont inscrites en compte conformément A la réglemsantation en vigueur st aux usages applicables,
Tout associé peut demander & la Société la defivrance d'une atiestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Droits financiers

Chaque action de catégorie « A » ou « B » confére & son propriétaire un droit egal dans les
benéfices de [a société, dans la propriété de I'actif social et dans [e boni de liquidation.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les actions sont indivisibles a I'égard de la société, Les copropriétaires indivis doivent se faire

représenter auprés de la société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en
justice en cas de désaccord,
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Drcits de vote

Les actions de catégorie « B », qui correspondent aux apports en nurméraire réalisés lors de la constitution
de la société, ouvrent droit & un vote per action multip!ié par 30,

Le droit de vote atlaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concemant l’affectation des bénéfices de |'exercice ot il est réservéd A
[Pusuffuitier,

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
" ‘proprictaires dé fires {sol&f Oir eir nuribre” infeérienr-a—celui-requis-ne-powrront-exercer-ce-droft—qu'g—--———m——.
condition d’avoir fait leur éffalre persannelle du groupement et, éventuellement de ’achat ou de 1z vente
dunombre d*actions ou de titres nécessaires,

TITRE III - TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 11- MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & ccmpte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur Je registre des mouvements coté et
paraphé, '

Les cessions d'actions sont libres enfres associés. Elles Je sont également entre des associés et leur
conjoint.

ARTICLE 12- AGREMENT

Les actions ne pourrant étre cédées 4 des tiers non associés qu'avee Uagrément préalable de la coflectivité
des associés statvant 4 la majorité des voix des associés disposant du droft de vote ; les actions du Cédant
€tant prises en compte pour le calcul de cette majorité,

La demande dagrément doit &re notifiée par lettre recommandée avec demande davis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix
de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de 'acquéreur ou s'jl s'agit d'une personne morale,
son lidertification compléte (dénornination, sidge social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux), Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

. Le Président dispose d'un délai de trois mois & compter de la réception de la demande d'agrément pour
faire connaitre au Cédant Ia décision de la collectivité des associés. Cetie notification est effectuée par
lettre recemmandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
I'agrément sera réputé acquis,

. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
En cas d'agrément, l'associé Cédant pew réaliser libremeni la cession aux conditions notifides dans sa

demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les 60 jours de la décision
dagrément : & défaut de réalisation du transfert dens ce déleai, I'agrément serait frappé de caducité,




———— CEONVENTIONS ENTRE LA -SQCIETE ET-SES BIRIGEANTS - COMMISSATRES

Encas de refus d'egrément, )& Société est tenue dans un délai de deux mols & compter de la notification du
refus d'egrément, d'acquérir ou de faire scquérir les actions de 'associé Cédant par un ou plusieurs tiers
agréés selon la procédure oi-dessus prévue. Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société
dans le délai prévy, l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis. En cas d'acquisition des actions
par la Société, celle-ci est tenue dans un délal de six mois & compter de )'scquisition de les céder ou de les
annuler. Le prix de rachat des actions par un tlers ou par la Société est déterminé d'un commun accard
entrs les perties. A défaut d'accerd, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les conditions de article
1843-4 du Code civil,

TITRE IV - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

AUX COMPTES

ARTICLE 13- PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ounon, de la Société.

r ;
Le premier Président de la Société est désigné par décislon collective des assaciés. Larsque le Président
est une personné morale, celle-ci doit oblipatoirement désigner un représentant permanent personne
physique.

Le Président est nommeé sans limitation de durée.

Le Président peut Ee révoqué & tout moment, sans quil soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des mssociés prise & [initiative d'un ou plusieurs associés réunfssant plus de 50% du capital et
des drolts de vote de Ja Société et statuant  la majorité des voix des assaciés disposant du droit de vote,
Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, Je Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation,
dans jes cas suivants *

- encas de mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale ; du Président associé ;

- en cas dinterdiction de diriger, gérer, administrer ou contrler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Larémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.
Le Président dirige la Socjété et Ja représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est invesii de tous les

pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et

des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions Iégales et les présents statuts aux décisions
collectives des associés.

ARTICLE 14- DIRECTEUR GENERAL

Le Président peut se faire assister par une personue physique agissant en qualité de Dirceteur Général. Le
directeur général est nommé par la majorité ordinaire des associés sur proposition du président.



La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans Iz décision de nomination sans que cette duréde
puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu® 1a nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut Btre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
désision ordinaire des associés sur proposition du Président. La révocation des fonctions de Directeur
Général n'ouvre droit & aucune indenité,

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas svivants : mise en redressement,
* liquidatiorr judiciaire ow interdictionde gestions—— == e e .

La rémunération du Directeur General est fixée dans la décision de nomination ou par décision du
Président.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitve une convention
réglementée soumnise & fa procédure prévue & l'article 15 des statuts lorsquielle est fixée par le Président,
Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que fe Président,

Il est précisé que la Société est engagée meme par les actes du Directenr Général qui ne relévent pas de
l'objet social, sauf'si elle apporte la preuve que le tiers avait connalssance du dépassement de)'abjet social
ou quiil ne pouvait Iiguorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant
suffire & constituer cette preuve.

ARTICLE 15- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, dlrectement ou par personne interposée entre Ja Société et son Président,
I'un de ses dirigeants, I'un de ses assoc)és disposant dune fiaction des droits de vote supérieure & 10 % o,
s'il s'agit d'une Société associée, 1z Société Ja contrélant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce
doit étre portée 4 Ja connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conzlusion.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le Commissaire
aux comptes,

Les Commissaites aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et V'exécution des
conventians au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collzctive
statuant sur les comptes de cef exercice; ’associé intéressé est privé du droit de vote et ses titres de
capiial ne sont pas pris en compte pour Je calcul de la majorité, '

Les conventions significatives portant sur les opérations courantes conclues 3 des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication,

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent av Président et aux
dirigeants de la Société,
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ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, powr la dur'ée, dans les conditions et avec la mission fixée par Ja Joi,
notamment en ce qui conceme le contrle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Les Commissaires aux comptes doivent Btre invités 2 participer & toutes les décisions collectives dans les

mémes conditions que Jas associés,

~ARTICEE 17 REPRESENTATION SOCIAT e

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les drofts prévus par l'articte L 432-6 du Code du fravail
aupres du Président ou du Directeur Général.

Le Comité d'entreprice doit &tre informd des décisions coliectives dans les m@mes conditions que les
associés,

Les demandes d'inscription des projets de résolution présentées par Je Comité d'entreprise doivent étre
adressées par un représentant du Comité au Président ou au Direcleur Général,

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoy&es par tcus
moyens €crits, Elles doivent &tre repues au sitge social 30 jours au molns avant la date fixée pour la
décision des essociés, Le Président (ou Directeur Général) accuse réception de ces demandes dans Jes 10
jours de leur réception.

TITRE V - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions collectives des associés sont arises en assemblées générales qualifiées d'ordinaires ou
d'extraordinaires.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personvellement ou par mandataire, quel
que soit }e nombre d'actions qu'il posséde. TI doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 18-ASSEMBLEES D'ASSOCIES

18-3-ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire est appelée a prendre toutes les décisions qui ne modifient pes les statuls
ou qui ne sont pas réservées au Président, Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la
clbture de V'exercice social €coulé.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associts
présents ou représentés possédent au meins la moitié des actions ayant ie droit de vote. Sur deuxiéme
convocation, le quorum du quart au moins .des ections ayant le dreit de vote est requis. Elle statue & 1a
majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés,
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18-2-ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée & modifier ley statuts dans toutes Jeurs dispositions,
sauf les décisions qui sont réservées au Président. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des
ssociés sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'ections régulitrement effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére velablement, sur premiére convocation que, si les associés
présents ou représentés possédent les trols-quarts des actions ayant le droil de vote. Sur deuxiéme
convocation le quorum de Ja moitié au moins des actions ayant le droit de vote est requis. Elle statue & la
majorité de plus des trois-quarts des voix dont les associés présents ou représentés disposent,

L'assemblée générale appelée & décider la transformation de la Société, délibére aux conditions de
mejorité prévues 4 larticle L 225.245 du code de commeree, et qui différent selon la forme nouvelle
adoptée,

ARTICLE 18-3 — ASSEMBLREES SPECIALES

a) Compétence

L’ Assemblé Spéciale réunit tous les associés titulaires d’actions de préférence. Aucune déeision
concernant la modification des droifs attachés 4 cefte catégorie d'actions ne peut étre
valablement prise sans son accord, de méme que toutes modifications statutaires en résultant.

b) Convocation - Réunion

[’ Assemblée Spécfaic est convoquée par le Présidemnt de 1a société dans les m&mes formes et les
mémes délais que I’ Assemblée Générale des associés.

Elle ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés possédent ay moins, sur

premiére convocation, le tiers et, sur deuxieme convocation, le cinquiéme des actions possédées
par les titulaires d*actions de préférence,

ARTICLE 19- MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convoeation ou & linitiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assembiée ou d'un procés-verbal signd par tous les associés ou
seulement les membres du bureau (président et secrétaire de séance) si les associ€s ont signé une feville de
présence qui demeure alors aonexde au procés verbal, Elles peuvent également étre prises par tous moyens
de télécommunication électronique selon les formes et conditions prévues par la réglementation en
vigueur.

ARTICLE 20 - CONVOCATIONS

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au si¢ge social ou en tout zutre lieu
mentionné dans |a convocation. Toutefois, tout associé disposant de plus de 25% du capital peut demander
(a convocation d'une sssemblée en précisant l'ordre du jour.



Selon Jerticle L, 432-6-1 du Code du wavail, le Comité d'entreprise peut demander en jusiice |a
désignation d'un mendataire chargé de convoquer 1'assemblée générale des associés en cas d'urgence,

La copvocation est effectuée par tous moyens de communication €erite 15 jours au moins avant la date de
la réunion. Elle indique J'ordre du jour. Dans le cas ob tous les associés sont présents ou représentés,
l'assemblée peut se réunir sur convocation verbale et sans délal. .

L'assemblée est présidée par le Président qui désigne un secrétsire, §9 y aliew. En son absence, la
présidence est assurée par un associ€ désigné par l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux deélibérations de l'assemblée par un autre associé ou par un
et e - -tiers+-Les-pouveirs-peuvent Etre-donnés-parious.moyens-écrits-et notamment.partélécopier—om e .
Le Président de séance établit un procés-verbal des délibéretions devant contenir les mentions prévues &
) article ci-aprés,

.

ARTICLE21- PROCES VERBAUX ET DECISIONS COLLECTIVES

Les délibdrations des mssemblées sont constatées par des procés-verbaux €tablis sur un registre tenu
conformément 412 loi, et signés du Président et du secrétaire ds séance s'il y a Tieu. Il peut &tre délivre des
copies ou des extraits qui font foi s'ils sont slgnés soit par Je Présiderr, soit par le Directeur Général ou,
apres dissolution de 1a société, par un liguidateur.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de Ja réunion, Jes noms, prénoms et quelité du
Président de séance, l'identité des associés présents et représentés seuf en cas de signature d'une feuille de
présence annexés, les documents et informations cornmuniqués préaleblement aux associds, un résumé
des débats, ainsi que Je texte des résolutions mises aux voix et paur chaque résolution le sshs du vote des
associés,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les essociés exprimé dens un
acte, cet acte doit mentionner les documnents et informations communiqués préalablement aux associés. Il
est signé par tous Jes associés et retranscrit sur le reglstre spécial ou sur les fevilles mohiles mumérotées
visés ci-dessus,

TITRE VI- EXERCICE SOCIAL- COMPTES ANNUELS
AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine Je 31 décembre de chaque annge.
Par exception, le premier exercice social cornmencera & colrir & compter de J'immatriculation de la société

au RCS et sera clos le 31/12/2009.

ARTICLE 23 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de l'exercice,
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Dang les six mois de la cloture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les

comptes annvels, a0 vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux Comptes.

Lorsque des compies consolidés sont établis, ils sont préseniés avec le rapport de gestion du groupe et les

rapports des Commissaires aux comptes, Jors de cetle décision collective,

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

¥

Le bénefice (ou la perie) de I'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre
les produits et les charges de I'exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes
porter en réserve en application de la loi, et en particulier & peine de nullité de toute délibération
contraire, une somme correspondant a un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve légale.
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital
social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de fa loi et des statuts, et augmenté
du report benéficiaire. ’

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
I'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La part
de chaque associé est proportionnelle au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux, guelle
que soit la catégorie & laquelle appartiennent ces actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 'Assemblée Générale sont fixées
par elle ou, & défaut, par le Président de la sociéte.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois apreés la clbture
de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a a suite
de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que [a loi ne permet pas de
distribuer.

L’Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves
et au report & nouveau, en totalité ou en partie.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices anterieurs ou
reporiées & nouveau.
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TITRE VII DISSOLUTION - LIQTUIDATION DE LA SOCITTE

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

L. a Sociétd est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anﬁciﬁnée décidée par

La décisjon collective des associés qui constate ou décide Ja dissolution norome un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente 1a Société. Il dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser 'actif méme 4 l'amiable. 1 est habilité & payer les créanciers socizux et a répartir le
solde disponible entre Jes associés,

Les essociés peuvent auforiser le Liquidateur a continuer Jes afTaires sociales en cours et & en engeger de
nouvelles pour les seuls beseins de la [iquidation.

Le produit net de |a hqmdatlon, aprés apurement du passif, est empl:Jyé au remboursement intégral du
capital 1ibéré et non 2morti des actions,

Le surp]ug, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun
d'eux.

Les pertes, sl en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du momntam de leurs apports,
Si toutes les actions sont réunies en une seule main, Ja dissolution de [z Société entraine, lorsque ['essocié

unique est une personne morale, la transmission universelle du petrimoine & l'associé unique, sens quil y
ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de l'article-1844-5 du Code civil,

TITRE VIII ~ CONTESTATIONS

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant Ja durée de la Société ou au cours de sa
liguidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au Tribunal de commerce
du lieu du sjége social.



