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STATUTS
Sociéeé Civile Immobiliére 4B4N

Les soussignés :

* Monsieur NAVARRO Raphaél, enseignant, époux de LAFOURCADE Marte-Thérése demeurant [06

*  Madame LAFOURCADE Marte-Therese, enseignante, épouse de NAVARRQO Raphaél demeurant 106

. Monsieur Sébastien NAVARRQ, enseignant, demeurant 4 _

*  Monsieur Simon NAVARRO, ingénieur, demeurant 2 N (64600) I

Article I : Forme
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Article 3 : Dénomination sociale
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Article 4 : Durée
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2. Dissolution : La sociéré sera 1844-7 du code civil , et de la décision

collective des as ¢ e - n des statuts, La dissolution ne pourra
Nae tAterventr aut snt afF | - .
pas intervenir auto nent aff ¢ d'un associé, comme par exemple

.

. | r '
10N aes ronctions '.f'\l‘." gerantc, ass

faillite personnelle

L société est fixé 106 Lotissement du Lac 33290 Le Pian Médoc

tre transféré que sur déasion extraordinatre des associés. Cependant, st le siege est transféré dans

ou le méme département, cetfe deciston pourra elre prise par la gerance qui, dans ce cas, est

habilicée a

its par les associes sont les suivants |

I. Apports en numéraire

Monsieur Navarro R:o.ph.)'é] associée apporte i la société une somme en numéraire de : 45 €
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Madame Navarro Née Lafourcade Marie-Thérése associée apporte a la société une somme en numéraire de: 45 €
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. Montant du capital social
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Le -:apl'_.{. sOcial est nixe a ].1 somme I»"J(Alc ﬂt‘_ 100 € se ,',(‘:-'”!‘.':}‘l":'..’?.’“f' comme suil !

* Apport en espéces de Mr Navarro Raphnél pour une somme de 45 €

* Apport en espéces de Mme Navarro Née Lafourcade Marie-Thérése pour une somme de 45 €
* Apport en especes de Mr Navarro Sébastien pour une somme de 5 €,

* Apport en especes de Mr Navarro Simon pour une somme de 5 €,

: 100 €

Le capital social est fixé a la somme de CENT EUROS (100,00 EUR) et est divisé en CENT (100) parts sociales de un
euro (1.00 eur) chacune, réparties entre les membres de la société en proportions de leurs apports respectifs, savoir :

- Monsieur Raphaél NAVARRO, | part sociale en pleine propriété numérotée 45 et 44 parts sociales en
usufruit numérotées de t a 44.

Madame Marie-Thérése NAVARRO née LAFOURCADE, 1 part sociale en pleine propriété numérotée 90 et
44 parts sociales en usufruit numérotées de 46 4 89.

Monsieur Sébastien NAVARROQ, 5 parts sociales en pleine propriété numérotées de 91 a 95 et 44 parts
sociales en nue-propriété numérotée 14 22 et 46 a 67,

Monsieur Simon NAVARRO, 5 parts sociales en pleine propriété numérotées de 96 a 100 et 44 parts sociales
en nue-propriété numérotée 23 244 et 68 a




Asticle 8 : Augmentation et réduction du capital
Le capital social pourra étre augmenté, en une ou plusieurs fois par décision de I'assemblée générale extraordinaire.
Cette augmentation poutta avoir lieu soit au moyen d'apports nouveaux en numéraire ou en nature, soit au moyen
d'une capitalisation de réserves ou de bénéfices. En cas d'apports nouveaux en numéraire, ceux-ci pourront &re libérés
par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société. Lors de la décision d'augmenter le capital
social, la collectivité des associés devra décider si cette augmentation aura lieu par élévation de la valeur nominale des
parts ou par création de parts nouvelles. Les attributaires de parts nouvelles, s'ils ne sont pas déji associés, devront

écre formellement agréés par les associés.

L'assemblée générale extraordinaire peut également décider de réduire le capital social. Cette réduction poutra avoir
lieu par remboursement ou rachat de parts, par réduction de leur montant nominal ou de leur nombre. Notamment,
la décision des associés emportant acceptation ou constatation, selon le cas, du retrait d'un associé ou celle dont il
résulte que ne sont pas agréés les héritiers ou légataires d'un associé décédé vaut réduction du capital social au moyen
de I'annulation des parts sociales concernées a hauteur de la valeur nominale de celles de ces patts qui ne seraient pas
rachetées par les associés ou toute autre personne par eux désignée, la gérance ayant tous pouvoits pour régulariser

['opération et la rendre opposable aux tiers,

Article 9 : Titre des associés
Les patts sociales ne peuvent &tre représentées par des titres négociables. Le titre de chaque associé résultera
seulement des présentes, des actes qui pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient ultérieurement
consenties. Une copie ou un extrait de ces actes, certifié par un gérant sera délivré a4 chacun des associés sur sa

demande et A ses frais.

Axticle 10 : Droits et obligations des associés

1. Droits des associés
Droit de retrait : tout associé peut se retirer de la société avec 'accord des autres associés,  moins qu'il n'obtienne

ce retrait par décision de justice pour justes motifs.
Droit sur les bénéfices, les réserves et le boni de liquidation : outre le droit au remboursement du capital, non déja
amorti, qu'elle représente, chaque part sociale donne droit dans la répartition des bénéfices, des réserves et du boni
de liquidation & une patt proportionnelle  la quotité du capital qu’elle représente. Si une patt est grevée d'un
usufruit, l'usufruitier a droit aux bénéfices, et le nu-propriétaire a droit a la réserve et au boni de liquidation.
Droit d'intervention dans la vie sociale : tout associé peut participer aux décisions collectives et y voter. Chaque
patt sociale donne droit 4 une voix. Si une patt est grevée d'un usufruit, le droit de vote appartient A I'usufruitier
pour toutes les décisions prises en assemblée générale, le nu-propriétaire devant étre convoqué.

2. Obligations des associés
Le propriétaire d'une part sociale est indéfiniment responsable des dettes sociales a I'égard des tiers, mais a
proportion seulement de cette part dans le capital social. Toutefois, les créanciers ne peuvent poutsuivre le
paiement des dettes sociales contre I'associé qu'aprés avoir vainement poursuivi la société. L'associé qui n'a apporté
que son industrie est tenu comme celui dont l'apport est le plus faible. Tout associé a I'obligation de répondre aux
appels de fonds lancés par la gérance et qui seront destinés soit 4 libérer le capital social soit a réaliser ['objet social.
Les obligations attachées aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La propriété d'une part emporte,
de plein droit, adhésion aux statuts et aux décisions réguli¢rement prises par les associés et la gérance.

Article 1T : Indivisibilité des parts
Chagque part est indivisible & 'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de
la société par un seul d'entre eux ou par un mandataire commun pris parmi les associés. En cas de désaccord, le
mandataire sera désigné en justice 3 la demande du plus diligent. Pour le cas d'un démembrement des parts, c'est

I'usufruitier seul qui prend patt au vote.




Article 12 : scellés
Les héritiers et ayants droit ou créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir

I'apposition des scellés sur les biens et droits de la société, ou demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer

d'aucune maniére dans les actes de son administration

Article 13 : Faillite d'un associé
S'il y a déconfiture, faillite personnelle, liquidation des biens ou réglement judiciaire atteignant ['un des associés et 3
moins que les autres ne décident de dissoudre la société par anticipation, il est procédé au remboursement des droits
sociaux de I'intéressé, lequel perdra alors la qualité d'associé ; la valeur des droits sociaux est déterminée

conformément 2 ['article 1843-4 du Code civil,

Atticle I4 : Cession entre vifs des patts

1. Forme des cessions :
Toute cession de parts doit étre constatée par écrit, soit par acte sous seing privé enregistré, soit par acte notarié,

2. Opposabilité des cessions :
Les cessions de patts sociales seront opposables 4 la société: soit apreés signification par lettre recommandée avec
accusé de réception, soit aprés 'acceptation par la société ayant délibéré en assemblée générale. En outre, pour &tre
opposables aux tiers, ces cessions devront faire I'objet d'un dépét au greffe du tribunal compétent de deux
originaux de l'acte sous-seing privé ou de deux copies authentiques de I'acte notarié. A défaut, le cédant sera réputé,
vis-A-vis des tiers, avoit conservé sa qualité d'associé. Il restera tenu 4 leur égard de toutes les obligations attachées a

cette qualité.
3. Agrément des cessions :

Les cessions de parts sociales sont libres entre associés. Toutes les autres cessions sont soumises & agrément, A
I'effet d'obtenir cet agrément, I'associé qui envisage de céder ses parts devra notifier le projet de cession 4 la société
et & chacun de ses associés, indiquant le nombre de patts a céder, les nom, prénoms, nationalité, profession et
domicile du cessionnaire proposé et le prix proposé. Cette notification sera faite soit sous forme de lettre
recommandée avec avis de réception, soit sous forme d'acte extrajudiciaire, soit enfin par remise en main propre
contre récépissé. Dans les quinze jours de la notification du projet de cession a la société, la gérance devra consulter
les associés par écrit 4 I'effec d'obtenir cer agrément. Dans les quinze jouts de I'envoi de cette lettre, chaque associé,
a l'exception du cédant, devra faire connaitre, sous forme de Jettre recommandée avec avis de réception, ou remise
au gérant contre récépissé, s'il accepte ou non cet agrément et, dans la négative, le nombre de parts qu'il se propose
d'acquérir. A défaut d'une réponse dans les quinze jours, I'agrément est acquis tacitement. L'agrément sera obtenu
par décision adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social. La décision des
associés ne sera pas motivée et la gérance la notifiera & l'associé cédant par lettre recommandée avec avis de

réception, ou remise en main propre contre récépissé, dans le mois de la demande.

. Refus d'agrément et offre d'achat : Lorsqu'ils refusent le cessionnaire proposé, les associés peuvent soit
racheter les parts eux-mémes, soit proposet une tierce personne ayant obtenu ['agrément, soit faire racheter les parts
pat la société. Si plusieurs associés se portent cessionnaires, les parts seront réparties entre eux proportionnellement
au nombre de parts possédées par chacun d'eux, sauf accord contraire. Devront &tre notifiés a l'associé cédant le
refus d'agrément, le nom du ou des cessionnaires proposés ou l'offre d'achat par la société ainsi que le prix offert.
En cas de contestation sur le prix, il sera fixé d'un commun accord entre les parties ou, & défaut, par le tribunal
compétent. Si le prix fixé par expert n'est pas accepté par I'associé cédant, ce dernier pourra conserver ses parts

sociales.

. Refus d'agrément et défaut d'offre d'achat : Si aucune offre d'achat n'est faite dans le délai de six mois a
compter de la derniére des notifications faites par le cédant I'agrément sera réputé acquis 2 moins que les autres
associés ne décident la dissolution de la société, décision qui peut &re rendue caduque par le cédant s'il renonce a

sa cession de parts.

Article 15 : Décés d’un associé
Le décés d'un associé n'entrainera pas la dissolution de la société mais les héritiers ou les légataires auxquels seront
dévolues les parts devront solliciter I'agrément des associés dans les conditions prévues 2 l'article 14 des statuts.




Article 16 : Donation de parts sociales
Les parts sociales sont librement transmissibles par donation entre ascendants et descendants. La donation a une

personne autre qu'un ascendant ou un descendant reste soumise & 1'agrément dans les conditions fixées par l'article 14

des statuts.

Article 17 : - communs en biens
L'époux commun en biens qui apporte 4 la Société un bien commun doit justifter de I'avis donné 4 son conjoint, un
mois 3 'avance, par lettre recommandée avec accusé de réception. Seul aura la qualité d'associé I'époux qui effectue
l'apport. Toutefois, la qualité d'associé pour la moitié des parts souscrites est également reconnue au conjoint de
I'apporteur si celui-ci signifie 4 la société sa volonté d'étre personnellement associé, Si cette volonté est manifestée
lors de I'apport, I'acceptation ou l'agrément de la société vaut pour les deux époux; dans les autres cas, il sera fait
application de l'article 14 des présents statuts.

Article 18 : Retrait d’un associé
Tout associé peut se retirer totalement ou pattiellement de la société avec l'accord unanime des associés, ou par
décision du président du Tribunal de grande instance statuant en référé et autorisant le retrait pour justes motifs.
L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses parts au jour du retrait, La valeur des parts est
déterminée par accord entre les associés ou & défaut A dire d'expert en application des dispositions de l'article 1843-4

du Code civil.

Article 19 : Administration de la société
I. Nomination du gérant et durée d’exercice des fonctions du gérant. La société est gérée et administrée par une ou
plusieurs personnes physiques ou morales, associées ou non, nommées avec ou sans limitation de durée par

['unanimité des associés.

Sont nommés co-gérants pour une durée indéterminée 2 compter de ce jour :

Monsieur Navarro Raphaél ici présent et qui déclare accepter ces fonctions.

Madame Navarro Née Lafourcade Marie-Thérése ici présente et qui déclare accepter ces fonctions.

Le gérant peut démissionner 4 la cloture d'un exercice, & charge pour lui de notifier i chacun des associés et le cas
échéant, aux autres gérants son intention au moins trois mois avant la cléture de l'exercice social. Cette démission ne
prendra effet qu'au jour de cette cloture.

Tout gérant pourra étre révoqué suivant décision de I'unanimité des associés. Si cette révocation a lieu sans Juste
motif, elle poutra donner lieu 4 des dommages intérés. Les gérants sont également révocables par les tribunaux pour
cause légitime, & la demande de tout associé.

2, Pouvoirs du gérant. Dans les rappotts entre associés, le gérant peut accomplir tous les actes de gestion que
demande l'intérét de la société. Dans les rapports avec les tiers, il engage la société par les actes entrant dans l'objet
social. S'l y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui appartient A chacun d'eux de
s'opposer & une opération avant qu'elle ne soit conclue. Cependant 3 I'égard des tiers, I'opposition formée par un
gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet, & moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance. Le gérant
ou chacun d'eux poutra, sous sa propre responsabilité, conférer toute délégation de pouvoirs.

3. Rémunération du gérant. Le gérant ne sera pas rémunéré,

4. Responsabilité du gérant. Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envers les tiers, soit
des infractions aux lois et réglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion, Si
plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire & I'égard des tiers et des associés.
Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le Tribunal détermine la part contributive de chacun dans Ia réparation du
dommage. Si une personne morale exerce les fonctions du gérant, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient gérants en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.




S. Consultation écrite. En cas de consultation écrite, la gérance envoie & chaque associé, 4 son dernier domicile connu,
par lettre recommandée avec avis de réception, le texte des résolutions proposées, accompagné du rappott de la
gérance et des documents nécessaires A l'information des associés. Si les associés sont consultés par écrit, la gérance
notifie en double exemplaire, & chaque associé, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le texte du
projet de chaque résolution ainsi que les documents nécessaires A I'information des associés, Chaque associé devra
retourner un exemplaire daté et signé de chaque résolution en indiquant pour chacune d'elle "adoptée "ou "rejetée".
A défaut de ces mentions, ou en l'absence de réponse dans le délai prévu, l'associé est réputé s'étre abstenu, Chaque
associé dispose d'un délai maximal de quinze jours 3 compter de la date de téception des documents nécessaires 4 son
information pour émettre son vote. En cas de consultation écrite, les procés-verbaux sont tenus de la méme maniére
que lorsqu'il s'agit de décisions prises en assemblée ; toutefois, il y est mentionné que la consultation a été effectuée
par écrit, La réponse de chaque associé est annexée A ce proces-verbal.

6. Décisions ordinaires. Les décisions ordinaires sont essentiellement des décisions de gestion. Elles concernent d'une
maniére générale, toutes les questions qui n'emportent pas modification des statuts ainsi que la nomination des
gérants ou leur révocation méme si leur nom figure dans les staturs. Les comptes sociatix sont approuvés
annuellement par décision ordinaire. Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés

représentant plus de la moitié du capital social.
7. Décisions extraordinaires. Les décisions extraordinaires concernent la modification des statuts. Les décisions
extraordinaires ne poutront &re valablement prises que si elles sont adoptées par un ou plusieurs associés

représentant plus de la moitié du capital social.

Article 20 : Assemblées

L'assemblée des associés est convoquée au lieu du siége social ou tout autre lieu de la méme ville A U'initiative de la
gérance.

Toutefois, tout associé peut demander 3 la gérance de provoquer une délibération des associés sur une question
déterminée.

Sauf si la question potte sur le retard de la gérance & remplir I'une de ses obligations, la demande est considérée
comme satisfaite lorsque la gérance accepte que la question soit inscrite & I'ordre du jour de la prochaine assemblée.

Si le gérant s'oppose 4 la demande ou garde le silence, 'associé demandeur peut, 4 l'expiration du délai d’'un mois a
dater de sa demande, solliciter du président du Tribunal de grande instance, statuant en la forme des référés, la
désignation d'un mandataire chargé de provoquer la délibération des associés.

Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de l'assemblée, par lettre ; celle-ci indique "ordre
du jour de telle sorte que le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites apparaissent clairement sans qu'il y
ait lieu de se teporter & d’autres documents.

Tous les associés, quel que soit le nombre de parts qu'ils possédent ont accés 4 I'assemblée.

Tout associé peut se faire représenter par un autre associé.

Chaque membre de I'assemblée dispose d’autant de voix qu'il posséde ou représente de parts sans limitation,
L'assemblée est présidée par le gérant ou 'un des gérants. Si aucun des gérants n’est associé, elle est présidée par
l'associé présent qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales et qui accepte ces fonctions. Si deux
associés qui possedent ou représentent le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de I'assemblée est
assurée par le plus agé.

L’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite & 'ordre du jour, Néanmoins elle peut, en toutes
circonstances, révoquer un ou plusieurs gérants et procéder i leur remplacement.

L’assemblée, réguliérement constituée, représente I'universalité des associés.

Ses délibérations prises conformément aux statuts obligent tous les associés méme absents, dissidents ou incapables.
Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal indiquant la date et le lieu de la
réunion, les nom, prénoms et qualité du président, les nom et prénoms des associés présents ou représentés, le
nombre de parts détenues par chacun d’eux, les documents et rapports soumis aux associés, un résumé des débats, le
texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.




Les proces-verbaux sont établis et signés par les gérants et, s'il y a lieu par le président de 'assemblée, sur un registre
spécial tenu au sidge de la société, coté et paraphé dans la forme ordinaire et sans frais soit par un juge du Tribunal de
commerce ou du tribunal d'instance, soit par le maire ou un adjoint du maire de la commune du siege de la société,
Toutefots, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées
dans les conditions prévues a l'alinéa précédent et revétues du sceau de l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une
feuille a écé remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition,
suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par un
seul gérant,

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

Article 21 : Droit de communication
Les associés ont le droit d'obtenir, au moins une fois I'an, communication des livres et documents sociaux. Egalement
une fois ['an, chaque associé peut poser toutes questions écrites concernant la gestion de Ja société, au gérant de celle-

ci qui devra répondre dans le délai d'un mois.

Article 22 : Exercice social
Chaque exetcice social commencera le Ter janvier et finira le 31 décembre de chaque année. Exceptionnellement, le
premier exercice social commencera & compter de l'immatriculation de cette société au registre du commerce et des
sociétés compétent et finira le 31 décembre de I'année d’immatriculation.

Article 23 : Comptes sociaux
La gérance doit tenir une comptabilité claire et précise. A la cl6ture de chaque exetcice social, elle dressera un bilan
financier de I'année écoulée qu'elle soumettra 3 I'approbation de ['assemblée générale. La collectivité des associés sera
appelée A statuer sur ces comptes et sur l'affectation du résultat.
I. Bénéfices : Les bénéfices nets sont constituds par les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux,
des charges sociales, ainsi que de tous amortissements et de toutes provisions. Le bénéfice distribuable est constitué
par le bénéfice net de I'exercice diminué des pertes antérieures et augmenté des reports bénéficiaires. Toutefois, avant
toute distribution de ce bénéfice sous forme de dividendes proportionnellement au nombre de parts possédées par
chacun d'eux, les associés peuvent décider de prélever toutes sommes qu'ils jugeront convenables pour les potter en
tout ou partie 4 tous fonds de réserves ou encore pour les repotter 4 nouveau.
En outre, les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves disponibles: en ce
cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Les modalités
de mise en paiement des sommes distribuées sont fixées par les associés ou, A défaut, par la gérance.
2. Pertes : Les pertes, s'il en existe, s'imputent d'abord sur les bénéfices non encore répartis, ensuite sut les réserves,
puis sur le capital; le solde, s'il y a lieu, est supporté par les associés proportionnellement a leurs patts sociales.

Article 24 : Compte courant
Chaque associé pourra faire des avances en compte courant a la société avec le consentement de la gérance. Cette
avance sera faite pour une durée et moyennant un intérét fixé par la gérance, Toutefois, si ['avance en compte courant
est faite par le gérant unique, l'accord, concernant 'ouverture de ce compte, la durée et I'intérét, sera obtenu auprés de
la collectivité des associés statuant en décision otrdinaire. Les avances en compte courant pourront également étre
faites pour une durée indéterminée. Dans cette hypothése, le délai de préavis de demande de remboursement de tout
ou partie du compte courant est fixé 3 une année sauf décision contraire de la collectivité des associés statuant en

décision ordinaire.

Article 2.5 : Dissolution

La dissolution de la société entraine sa liquidation sauf les cas de fusion ou de scission, Elle n'a d'effet 3 I'égard des
tiers qu'aprés sa publication. La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a Ia
publication de la cléture de celle-ci. Toutefois, la mention “ Société en liquidation ” ainsi que le nom du ou des
liquidateurs doivent figurer sur tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers. La liquidation est




faite par un ou plusieurs liquidateuts pris parmi les associés, ou en dehors d'eux, et nommés par décision ordinaire
des associés, ou, 3 défaut, par ordonnance du président du Tribunal de grande instance statuant sur requéte de tout
intéressé. Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la société. Il a les pouvoirs les plus étendus
pour réaliser l'actif et acquitter le passif. Le produit net de la liquidation, apres 'extinction du passif et des charges
sociales et le remboursement aux associés du montant nominal non amotti de leurs parts sociales, est partagé encre les
:lSHOCiéS Pl'(')p(_”'li(}l‘lnﬂ“{‘.ll‘lcf']t au T'l{)]'l'll)l‘e l‘ic ]Cl”'ﬁ I‘Rl'[fs.

Article 26 : Personnalité morale
Cette société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au Registre du commerce et
des sociétés. Jusqu'd cette date, les rapports entre associés seront régis par ce contrat de société et par les principes
généraux du droit applicables aux contrats et obligations. Toutes les dispositions de ce contrat seront applicables
immédiatement dans les rapports entre associés. Toutefois, tout acte ayant pour objet ou pour effet de modifier le
contenu de ces statuts devra étre soumis 3 I'accord unanime des associés tant que la société n'est pas immatriculée.

Article 27 : Contestations
Toute contestation qui pourrait s'élever pendant la durée de la société ou lors de la liquidation entre associés,
relativement aux affaires sociales, sera soumise au Tribunal de grande instance territorialement compétent.

Axrticle 28 : Pouvoirs
Les associés donnent tous pouvoirs au gérant 4 I'effet d'accomplir tous les actes de gestion entrant dans I'objet social.
L'immatriculation de la société entratnera reprise de ces actes qui seront, alors, censés avoir été souscrits dés I'origine
par elle. La gérance a tous pouvoirs 2 I'effet de procéder ou de faire procéder a I'immatriculation de la société.

Fait en quatre exemplaires,

Au Pian Médoc, le 07 Févtier 2007

Marie-Thérése NAVARRQO Sébastien NAVARRQO Simon NAVARRO

Enregistré 4 : S.I.E. DE BORDEAUX-MERIGNAC

Le 12/02/2007 Bordereau n°2007/93 Case n°9 Ext 484
Erregistrement ;. Exonéré Pénalités :

Total liquidé . zéro euro

Montantregu  : zéro euro

L'Agente
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