CERTIFIE CONFORME
A L'ORIGINAL

STATUTS AB MANAGEMENT
Versionau-49-aofit 2024
Version Modifiée et Approuvée par ’Assemblée Générale Extraordinaire (A.G.E)
du 7 Septembre 2026 portant sur :
- Transformation de SARL a SAS
- Gérant devient Président
Modification dénomination Société : « A. B. MANAGEMENT » en « AB

MANAGEMENT »

- Convocation des Associés : ajout courriel

STATUTS

TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - PROROGATION -
DISSOLUTION

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par les présentes entre les propriétaires des parts ci-aprés crées
et de celles qui pourraient I'étre ultérieurement, Une Société a Responsabilité Limitée
régie par les Lois en vigueurs, notamment par les dispositions du Nouveau Code de
Commerce sur les Sociétés Commerciales, ainsi que par les présents statuts.

Elle pourra étre pluripersonnelle (S.A.R.L) ou unipersonnelle (E.U.R.L) et ne
pourra pas faire appel public a I'épargne.

Décision AGE du 7 Septembre 2026 :
La Société prend la forme d’'une Société par Actions Simplifiee, S.A.S.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet, en France et a I'étranger :
(I) L'exploitation d'un fonds de commerce ayant pour objet de se livrer ou de

préter son concours a des opérations portant sur les biens d'autrui dans le
secteur immobilier et énergétique, relatives a :



- L'achat, la vente, I'échange, la location ou la sous-location en nu ou en
meublé d'immeubles batis, non batis, d'infrastructures énergétiques ;

- L'achat, la vente ou la location gérance de fonds de commerce ;

- La souscription, l'achat ou la vente d'actions ou de parts de sociétés
immobilieres, de sociétés d'infrastructures énergétiques donnant vocation a
une attribution en jouissance ou en propriété ;

- L'achat ou la vente de parts sociales négociables ou non de sociétés dont
I'actif social comprend un immeuble, des droits immobiliers, une infrastructure
énergétique ou un fonds de commerce ;

- La gestion immobiliére et des infrastructures d'énergies ;

- La conclusion de tout contrat de jouissance d'immeuble, de droits immobiliers
et d'infrastructure énergétique ;

- Laconclusion de tous contrats de domiciliation administratives de sociétés ;

- L'assistance a la maitrise d'ouvrage, le conseil en matiére d'ingénierie
immobiliere et d’énergie, financiére, d’'assurances, d'étude de marché, de
conseil en implantation commerciale, d'étude de potentiel de création
d'emplacements  d'entreprises commerciales et da  négociation
d'emplacements commerciaux ;

- Lagestion, la gérance ou la présidence de sociétés ;

() La prise de participations, souscriptions, d'apports, fusion, alliances ou
d'intéréts dans toutes sociétés et entreprises industrielles, commerciales,
financiéres, créées ou a créer, mobilieres, pouvant se rattacher a I'un des
objets précités ou a tous les objets similaires ou connexes.

(Ill) Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,
mobiliéres, immobilieres, énergétiques se rattachant a 'objet social ci-
dessus défini et a tous autres objets similaires ou connexes de nature a
favoriser son extension ou son développement. Ainsi, que la
régularisation de tous emprunts auprés de toute banques.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société prend la dénomination suivante :

« A. B. MANAGEMENT »

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers,
la dénomination doit étre précédée ou suivie, de maniére lisible, une fois au moins,
des mots « Société a Responsabilité Limitée » ou des initiales "SARL." suivie de
l'indication du capital social.

Décision AGE du 7 Septembre 2026 :
La Société prend la forme De la dénomination suivante : « AB MANAGEMENT »

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers,
la dénomination doit &tre précédée ou suivie, de maniére lisible, une fois au moins,
des mots « Société par Actions Simplifiee » ou des initiales "SAS." suivie de
l'indication du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a:

12, rue des Dames 75 017 Paris chez Monsieur et Madame MAHBOUB

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des
départements limitrophes, par simple décision de la gérance qui, dans ce cas, est

autorisée & modifier les statuts en conséquence et partout ailleurs, sur décision
extraordinaire de la collectivité des associés.
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Lors d’'un transfert décidé par la Gérance, celle-ci est autorisé & modifier les
statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre- vingt- dix- neuf (99) années 2
dater de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf
dissolution anticipée ou prorogation. La durée de la société peut étre prorogée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés doivent
étre consultés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut, tout
associé peut demander au président du Tribunal de Grande Instance, statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation
prévue ci-dessus.

La décision de prorogation est prise a la majorité prévue pour la modification
des statuts.

La société n'est dissoute par aucun des événements suivants, survenant a
l'un ou plusieurs des associés qu'ils soient fondateurs ou non : déces, incapacité,
deéconfiture, faillite personnelle, liquidation des biens, réglement judiciaire, et en outre
pour les associés personnes morales : dissolution, disparition de la personne morale,
scission, absorption.

La société n'est pas dissoute par la cessation des fonctions d'un gérant.

TITRE DEUXIEME
APPORTS - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la création de la Société :

1°) Monsieur Abel MAHBOUB fait apport a la société de la somme en espéce de
QUATRE MILLE NEUF CENT QUATRE VINGT DIX NEUF EUROS, ci 4.990 €,

2°) par Anne MAHBOUB BARILLET fait apport & la société de la somme en espéce
de DIX EUROS, ci 10 €,

Soit ensemble, la somme de CINQ MILLE, 5.000 €.

Cette somme de Cing Mille Euros (5.000 €) a été dés ce jour, déposée a la Banque
Populaire Alsace Lorraine Champagne dite BPLAC, agence de Sarreguemines 57 200
au 310 rue de la Montagne, a un compte ouvert au nom de la Société en formation,
elle sera retirée par la Gérance sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de
Commerce de Paris attestant limmatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 7 — TOTAL DES APPORTS — CAPITAL- REPARTITION

Capital - Répartition
Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE EUROS (5.000 €).

Il est divisé en 500 parts, de DIX EUROS (10 €) chacune, numérotées de 1 & 500
inclus attribuées par subrogation réelle aux associés en proportion de leurs apports,
savoir :
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- A Monsieur Abel MAHBOUB, 499 parts numérotées de 1 a 499 inclus, ci 499 parts
- Et Anne MAHBOUB BARILLET, 1 part numérotée 500 inclus, ci 1 part.

Total égal au nombre de parts constituant le capital social : 500 parts.
ARTICLE 8- AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital peut, en vertu d'une décision extraordinaire de la collectivité des
associés étre augmenté en une ou plusieurs fois par la création de parts nouvelles,
attribuées en représentation d'apports en nature ou en especes, mais les attributaires,
s'ils n'ont pas la qualité d'associé, devront étre agrees dans les conditions ci-aprés
déterminées.

Il peut aussi, en vertu d'une décision extraordinaire de ladite collectivité, étre
augmente en une ou plusieurs fois par soit l'incorporation au capital de tout ou partie
des réserves ou des bénéfices soit la compensation avec des créances liquides et
exigibles des souscripteurs de la société par voie d'élévation de la valeur nominale
des parts existantes ou par voie de création de parts nouvelles attribuées
gratuitement.

Droit préférentiel de souscription
Lors de toute augmentation de capital par apports en numéraire, chaque
associé posséde, proportionnellement au nombre de parts sociales qu'il détient, un
droit préférentiel & la souscription des nouvelles parts émises en représentation de
cette augmentation de capital.

Le droit préférentiel de souscription attaché aux parts peut étre cédé par les
voies civiles conformément aux dispositions de I'article 1690 du Code Civil et sous
réserve de I'agrément du cessionnaire si elle est requise par les présents statuts.

Les associés peuvent renoncer en tout ou partie, lors de 'assemblée décidant
laugmentation de capital, & I'exercice de leur droit preférentiel de souscription.

En cas d’exercice partiel du droit de souscription par un associé, les parts non
souscrites par lui peuvent &tre souscrites librement par un ou plusieurs de ses
coassociés, proportionnellement au nombre de parts qu'ils détiennent.

Si toutes les parts émises ne sont pas souscrites a titre irréductible, les parts
restantes pourront étre souscrites par des tiers étrangers dans la mesure du respect
des dispositions statutaires quant a leur agrément. A defaut d’agrément s'il est requis,
laugmentation de capital n’est pas réalisée.

Le droit préférentiel de souscription est mis en place dans ses formes et
délais par la gérance et soumis & 'approbation de 'assemblée générale extraordinaire
des associés.

ARTICLE 9- REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre réduit, en vertu d'une décision de I'assemblée générale
extraordinaire, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment au
moyen d'un remboursement aux associés, d'un rachat de parts ou d'une réduction du
montant nominal ou du nombre de parts.
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TITRE TROISIEME - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

CHAPITRE | : DROITS DES ASSOCIES

ARTICLE 10- DROITS ATTACHES AUX PARTS

A chaque part sociale sont attachés des droits egaux dans les bénéfices
comme dans I'actif social.

La contribution de I'associé aux pertes se détermine egalement a proportion
de ses droits dans le capital social, sauf a tenir compte de ce qui est indiqué ci-apres
a l'article 40.

ARTICLE 11- INDIVISBILITE DES PARTS-DEMEMBREMENT DES PARTS -
INDIVISION

———

Chaque part est indivisible & I'égard de la société. Les propriétaires indivis de
parts sont tenus, pour l'exercice de leurs droits, de se faire représenter auprés de la
Societé par I'un d'entre eux ou par un mandataire commun choisi parmi les autres
associés ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le mandataire sera designé en
justice a la demande de Ia partie la plus diligente.

Démembrement de propriété

Lorsque les parts sociales font l'objet d'un usufruit, le droit de vote appartient
en toute circonstance & I'usufruitier qu'il s‘agisse de décisions prises dans une
assemblée générale ordinaire ou extraordinaire ou qu'il s‘agisse d'une décision
constatée par un acte; étant toutefois stipulé que le nu-propriétaire devra étre
convoque a I'effet de participer aux délibérations de la société, sans prendre part au
vote.

Cependant le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire dans les
assemblées extraordinaires devant statuer en matiére, savoir :

- D’augmentation de capital,

- De réduction de capital,

- De transformation de la société,

- De prorogation de la durée de la société,

- De changement de nationalité de la société.

L'article 8 du Code Général des Impéts conduit a imposer ['usufruitier des
parts d'une société de personnes & raison de la quote-part des résultats
correspondant a ses droits sur les bénéfices. En outre, il est dés a présent stipulé que
Fusufruitier, et non le nu-propriétaire, bénéficiera du droit d’imputation des pertes
pouvant étre subies par la société et supportera, le cas échéant, I'imposition des plus-
values de cession d'éléments d'actif immobilisé.

ARTICLE 12- MUTATION EN VIFS-NANTISSEMENT-REALISATION FORCEE
—— e N N VIFO-NANTISSEMENT-REALISATION FORCEE

Al Mutation entre vifs

Les cessions de parts doivent &tre constatées par acte authentique ou sous
seing privé. Elles ne sont opposables a la Société qu'aprés la signification ou
I'acceptation prévues par l'article 1690 du Code Civil. Elles ne sont opposables aux
tiers que lorsqu'elles ont de surcroit été publiées.

Les parts sont librement cessibles entre associés et au profit de I'ascendant
ou du descendant d'un associé, toutes autres cessions sont soumises a l'agrément
préalable & I'unanimité des associés.

Procédure d’agrément
Le projet de cession est notifié avec demande d'agrément par le cédant, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire, a la
société et a chacun des autres associés avec indication du délai dans lequel la
cession projetée doit &tre régularisée, lequel délai ne peut étre inférieur & trois mois a
compter de la derniére en date des notifications ci-dessus.
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L'Assemblée des Associés se réunit dans le délai d’'un mois a compter de la
notification du projet & la société, a l'initiative de la gérance.

En cas d'inaction de la gérance pendant le délai fixé & l'alinéa précédent, le
plus diligent des associés peut convoquer lui-méme ou faire convoquer par
mandataire de justice I'assemblée des associés, sans avoir a effectuer de mise en
demeure préalable & la gérance.

En cas d'agrément, la cession doit &tre régularisée dans le délai prévu.

En cas de refus d'agrément, chacun des co-associés du cédant dispose d'une
faculté de rachat & proportion du nombre de parts qu'il détenait au jour de la
notification du projet de cession a la société.

Avec la décision de refus d'agrément, la gérance notifie au cédant la ou les
offres de rachat retenues avec indication du nom du ou des acquéreurs proposés
ainsi que le prix offert par chacun d'eux.

En cas d'offres de prix non concordantes, une contestation est réputée exister
sur le prix offert. Dans ce cas, comme encore si le cédant n'accepte pas le prix offert,
celui-ci est fixé par un expert désigné par les parties ou, & défaut d'accord entre elles,
par une ordonnance du Président du Tribunal de Grande Instance statuant en la
forme des référés et sans recPurs possible.

Jusqu'a I'acceptation, expresse ou tacite, du prix par les parties, celles-ci
peuvent renoncer au rachat.

Si aucune offre de rachat portant sur toutes les parts dont la cession est
projetée, n'est faite au cédant dans un délai de deux mois, & compter de la derniére
des notifications, I'agrément du projet initial de cession est réputé acquis, @ moins que
les autres associés, a l'unanimité, n'aient décidé, dans le méme délai, la dissolution
de la société, décision que lé cédant peut rendre caduque s'il notifie a la société par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception sa
renonciation au projet initial de cession dans le délai d'un mois a compter de
l'intervention de la décision de dissolution.

Le prix de rachat est payable comptant lors de la régularisation du rachat.

Décision AGE du 7 septembre 2026 :
Le Gérant ou la Gérance devient le Président.

B/ Nantissement - Réalisation forcée
Nantissement
Les parts sociales peuvent faire I'objet d'un nantissement constaté par acte
authentique signifi¢ & la société ou accepté par elle dans un acte authentique. Le
nantissement donne lieu & la publicité décrite aux articles 53 & 57 du décret numéro
78-704 du 3 juillet 1978.

Tout associé peut obtenir des autres associés leur consentement a un projet
de nantissement dans les mémes conditions que leur agrément & une cession de
parts.

Le consentement donné au projet emporte agrément du cessionnaire en cas
de réalisation forcée des parts sociales a la condition que cette réalisation soit notifice
un mois avant la vente aux associés et 3 la société.
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Chaque associé peut se substituer a l'acquéreur dans un délai de cinqg jours
francs & compter de la vente. Si plusieurs associés exercent cette faculté, ils sont,
sauf convention contraire, réputés acquéreurs a proportion du nombre de parts qu'ils
détenaient lors de la notification de la vente forcée. Si aucun associé n'exerce la
faculté de substituer, la société peut racheter les parts en vue de leur annulation.

Réalisation forcée de parts sociales
La réalisation forcée de parts sociales qui ne procede pas d'un nantissement
auquel consentement a été donné par application des dispositions visées supra, doit
étre notifi€e un mois avant la vente aux associés et a la société.

Les associés peuvent, dans ce délai, décider la dissolution de la société ou
l'acquisition des parts dans les conditions prévues aux articles 1862 et 1863 du Code
Civil en tenant compte de ce qui est dit ci-dessus.

Si la vente a eu lieu, les associés ou la société peuvent exercer la faculté de
substitution qui leur est reconnue ci-dessus. Le non exercice de cette faculté emporte
agrément de l'acquéreur.

ARTICLE 13- MUTATION PAR DECES

La qualité d'associé est transmise de plein droit a tous les héritiers, ayants-
droit et légataires de l'associé décédé, ayant la qualité soit d’ascendant, soit de
descendant, soit d’'associé ; les héritiers ne faisant pas parties de ces catégories
seront soumis aux régles d’agrément stipulées a l'article 12 des présents statuts.

Les ayants-droit qui ne veulent pas devenir pas associés n'ont droit qu'a la
valeur des parts sociales de leur auteur. Cette valeur doit étre payée par les nouveaux
titulaires des parts, ou par société elle-méme, si celle-ci les a rachetées en vue de leur
annulation. Cette valeur est déterminée au jour du décés ou de la disparition de la
personnalité morale dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés moiti€ par la société, moitié par la
succession ou par les ayants-droit évincés, selon le cas.

ARTICLE 14- DISSOLUTION D’'UNE PERSONNE MORALE ASSOCIEE

La dissolution d'une personne morale, membre de la société, ne lui fait pas
perdre sa qualité d'associé.

ARTICLE 15- REDRESSEMENT-LIQUIDATION

Si un associé est mis en état de redressement judiciaire, de liquidation
judiciaire, de faillite personnelle ou encore s'il se trouve en déconfiture, cet associé
cesse de faire partie de la société. |l n'en est plus que créancier et a droit a la valeur
de ses droits sociaux déterminée conformément a I'article 1843-4 du Code Civil.

CHAPITRE Il : OBLIGATIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 16- LIBERATION DES PARTS

Parts représentatives d’apport en numéraire
Les parts de numéraire doivent étre libérées par leurs souscripteurs a
premiére demande de la gérance, et au plus tard, quinze jours aprés réception d'une
lettre recommandée avec demande d'avis de réception. La gérance peut exiger la
libération immédiate du montant de la souscription. La gérance peut aussi demander
la libération de ce montant par fractions successives, au fur et & mesure des besoins
de la société.
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Parts représentatives d'apport en nature
Les parts attribuées en rémunération d'apports en nature doivent étre
immédiatement et intégralement libérées.
Cette libération s'effectue par la mise a la disposition effective du bien
apporté.

ARTICLE 17- DISPOSITIONS COMMUNES A LA LIBERATION DES PARTS ET
AUX APPELS DE FONDS

Les sommes appelées par la gérance a titre de libération des parts souscrites
en numeéraire deviennent exigibles quinze jours francs aprés I'envoi d'une lettre
recommandeée par la gérance & I'associé ou aux associés débiteurs.

Si un associé n'a pas satisfait & ses obligations, ses droits pourront, un mois
aprés une mise en demeure restée infructueuse, &tre mis en vente publique a la
requéte des représentants de la société par une décision de I'assemblée générale
fixant la mise & prix.

Sur premiére convocation, 'assemblée générale se prononce & la majorité
des deux tiers du capital social, et, sur deuxiéme convocation, & la majorité des deux
tiers des droits sociaux dont les titulaires sont présents ou représentés. Les parts
detenues par le ou les associés défaillants ne sont pas prises en compte pour le
calcul des majorités requises.

La vente a lieu pour le compte de I'associé défaillant et & ses risques.
Les sommes provenant de la vente sont affectées par privilege au paiement
des dettes de I'associé défaillant envers la société.

ARTICLE 18- CONTRIBUTION AU PASSIF SOCIAL

Les associés sont tenus du passif social sur tous leurs biens,
proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d'eux, a la date de
l'exigibilité ou au jour de la cessation des paiements.

Toutefois, les créanciers de la société ne peuvent poursuivre le paiement des
dettes sociales contre les associés qu'aprés mise en demeure adressée a la société
et restée infructueuse.

CHAPITRE Il : DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 19- PROPRIETE DES PARTS ET ADHESION AUX STATUTS

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent en quelque main
qu'elle passe. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents
statuts et aux décisions régulierement prises par les assemblées générales des
associés et par la gérance.

ARTICLE 19 bis- COMPTES COURANTS

Les associés peuvent laisser ou mettre & la disposition de la société toutes
sommes dont celle-ci pourrait avoir besoin. Le montant desdites sommes, les
conditions de leur retrait et de leur rémunération sont fixées par décision collective
des associés.

En cas de démembrement de propriété, les fonds sont versés conjointement
par les titulaires des droits.

ARTICLE 20- TITRES

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes
ultérieurs modifiant ces statuts et des cessions de parts régulierement effectuées.
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ARTICLE 20- SCELLES

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et documents de Ia société, ni
s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration.

TITRE QUATRIEME - FONCTIONNEMENT DE LA SOCIETE

CHAPITRE | : ADMINISTRATION

ARTICLE 22- GERANCE-QUALITES

La société est administrée par Monsieur Abel MAHBOUB, Gérant.

Décision AGE du 7 septembre 2026 :

L'assemblée Générale Extraordinaire nomme Monsieur Abel MAHBOUB, né le 13
novembre 1963 & Maghnia (Algérie) demeurant au 12 rue des Dames a Paris 75017,
Président de la SAS « AB Management » pour une durée indéterminée. Le Président
représente la Société a I'égard des tiers.

ARTICLE 23- GERANCE-NOMINATION-REVOCATION-DEMISSION

Le ou les gérants sont nommés et révoqués a I'unanimité des associés.
Quand les parts sociales sont démembrées, seul l'usufruitier vote aux
assemblees ayant compétence pour nommer le gérant.

La revocation doit étre décidée avec juste motif tels que incapacité
medicalement constatée du gérant & assurer sa mission, mission assurer avec
incompétence, gérant mettant en danger le patrimoine sociétaire.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & des
dommages et intéréts.

Les gérants sont également révocables par les tribunaux pour toute cause
légitime & la demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa
demission & chacun des associés par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception plus de six mois avant la cléture de I'exercice social en cours. Etant ici
précisé que sa démission ne prendra effet qu'a la cléture de 'exercice en cours.

Décision AGE du 7 septembre 2026 :

Le Gérant devient le Président.

ARTICLE 24- GERANCE-POUVOIR-OBLIGATION

Pouvoirs

La gérance est investie des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
Société en vue de la réalisation de I'objet social.

Elle peut donner toutes délégations de pouvoirs a tous tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

Elle peut transférer le siege social en tout endroit de la ville ou du
département ainsi qu'il est dit & l'article 4 des présents statuts.

Le ou les premiers gérants sont désignés soit en fin des présentes soit dans
un acte distinct.
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Le ou les gérants, s'il en est désigné plusieurs, pourront agir ensemble ou
séparément.

En cas de décés d'un des gérants, le ou les autres assureront seuls la
gérance.

Dans les rapports entre associés, les gérants, ensemble ou séparément, ne
peuvent accomplir aucun des actes suivants sans y avoir été préalablement autorisés
par une décision collective ordinaire ou extraordinaire des associés, selon la nature
des décisions en question :

- Céder sauf a tenir compte de ce qui est précisé ci-apres, affecter et nantir
tout ou partie du patrimoine de la société ou conférer quelque garantie que ce soit sur
le patrimoine de celle-ci.

- Emprunter au nom de la société, se faire consentir des découverts en
banque,

- Conclure des conventions avec la société ou toute autre société dans
laquelle il serait partie.

Par contre, le gérant pourra seul acquérir ou vendre ou procéder a des
échanges des titres du portefeuille constitué le cas échéant soit aux termes des
présentes soit au cours de la vie sociale, le tout sauf ;

- obligation pour le gérant d’effectuer ces opérations en respectant la notion
de « bon pere de famille » du Code Civil,

- possibilité d’application de la théorie & son encontre de I'abus de jouissance
si le gérant est également usufruitier.

Obligations
Les associés ont le droit d'obtenir, au moins une fois par an, communication
des livres et des documents sociaux et de poser par écrit des questions sur la gestion
sociale auxquelles il devra étre répondu par écrit dans le délai d'un mois.

Les gérants doivent, au moins une fois dans I'année, rendre compte de leur
gestion aux associés. Cette reddition de compte doit comporter un rapport écrit
d'ensemble sur l'activité de la société au cours de lI'année ou de l'exercice écoulé
comportant l'indication des bénéfices réalisés ou prévisibles et des pertes encoures
ou prévues.

Décision AGE du 7 septembre 2026 :
Le Gérant ou la Gérance devient le Président.

CHAPITRE Il : ASSEMBLEES GENERALES

SECTION | - DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 25- PRINCIPES

L'Assemblée Générale, régulierement constituée, représente I'universalité des
associés. Ses délibérations prises conformément aux présents statuts obligent tous
les associés, méme absents, incapables ou dissidents.

Chaque année, il doit étre réuni, dans les six mois de la cl6ture de I'exercice,
une assemblée générale ordinaire.

Des assemblées générales, soit ordinaires soit extraordinaires, peuvent, en
outre, étre réunies a toute époque de 'année.

Toutefois les associés peuvent valablement prendre une décision collective
dans un acte dans la mesure ou ils y sont tous présents ou diment représentés.

o
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ARTICLE 26- CONVOCATION

Les assemblées générales sont convoquées par la gérance.

Un associé non gérant peut & tout moment, par lettre recommandée,
demander & la gérance de convoquer une délibération des associés sur une question
déterminée.

En outre, un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts
sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

Les convocations ont lieu quinze jours au moins avant la date prévue pour la
réunion de I'assemblée.

Elles sont faites par lettres recommandées adressées a tous les associés.

Les avis de convocation doivent indiquer |'ordre du jour de la réunion.

Le lieu de convocation est soit le siége social soit tout autre lieu indiqué par la
gérance.

Décision AGE du 7 septembre 2026 :
Le Gérant ou la Gérance devient le Président.

Les assemblées générales sont convoquées par le Président.

Il est modifié « Les convocations ont lieu quinze jours au moins avant la date prévue
pour la réunion de I'assemblée. Elles sont faites par lettres recommandées adressées
a tous les associés ». Par « Les convocations ont lieu quinze jours au moins avant la
date prévue pour la réunion de lassemblée. Elles sont faites par lettres
recommandées ou par Courriel adressées a tous les associés ».

ARTICLE 27- PROJET DE RESOLUTIONS-COMMUNICATION

Dés la convocation, le texte des résolutions proposées et tous documents
nécessaires a l'information des associés sont tenus a leur disposition au siége social,
ol ils peuvent en prendre connaissance ou copie.

Les associés peuvent demander que ces documents leur soient adressés soit
par lettre simple, soit & leurs frais par lettre recommandée.

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social,
connaissance de tous les livres et documents sociaux, des contrats, factures,
correspondance, procés-verbaux et plus généralement de tout document établi par la
société ou regu par elle.

Le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Dans l'exercice de ces droits, 'associé peut se faire assister, a ses frais, d'un
expert choisi parmi les experts agréés par la Cour de Cassation ou les experts prés
une Cour d'Appel.

ARTICLE 28- ASSISTANCE ET REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES

Tous les associés, quel que soit le nombre de parts qu'ils possédent, ont
accés a l'assemblée.

Cependant, les titulaires de parts, sur le montant desquelles les versements exigibles
n'ont pas été effectués dans le délai de trente jours francs & compter de la mise en
demeure par la société, ne peuvent étre admis aux assemblées. Toutes les parts leur
appartenant sont déduites pour le calcul ou quorum.

Py =
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Tout associé peut se faire représenter aux assemblées générales par un
mandataire de son choix associé ou non.

Chaque membre de l'assemblée dispose d'autant de voix qu'it posséde ou
représente de parts.

ARTICLE 29- TENUE DES ASSEMBLEES

L'assemblée est présidée par le gérant ou I'un d'eux.

A défaut, 'assemblée élit elle-méme son président.

En cas de convocation par I'un des associés, I'assemblée est présidée par
celui-ci.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de
'assemblée, présents et acceptant, qui disposent du plus grand nombre de voix.

Le bureau désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

Il est tenu une feuille de présence.

L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre
du jour.

L'ordre du jour ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.

Décision AGE du 7 septembre 2026 :

Le Gérant ou la Gérance devient le Président.

Il est modifié « L'assemblée est présideée par le gérant ou I'un d'eux » par l'assemblée
est présidée par ie Président.

ARTICLE 30- PROCES VERBAUX

Les délibérations de I'assemblée générale sont constatées par des procés-
verbaux établis sur un registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé dans la
forme ordinaire, soit par un juge du Tribunal de commerce ou d'instance, soit par le
maire ou un adjoint au maire de la commune du siége de la société.

Le proces-verbal de délibération de I'assemblée indique la date et le lieu de
réunion, les nom, prénoms et qualité du Président, le mode de convocation, l'ordre du
jour, la composition du bureau, les nom et prénoms des associés qui y ont participé, le
nombre de parts détenu par chacun d'eux, les documents et rapports soumis a
l'assemblée, le texte des résolutions mises aux voix, un résumé des débats et le
résultat des votes. Il est signé par les gérants et par le président de 'assemblée.

SECTION Il - ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES
ARTICLE 31- QUORUM ET MAJORITE

L'assemblée générale, réunie sur premiére convocation, est réguliérement
constituée si la moitié au moins des associés possédant la moitié du capital social est
présente ou représentée.

A défaut, 'assemblée est réunie sur deuxiéme convocation. Elle est alors
régulierement constituée quels que soient le nombre des associés présents ou
représentés et la quotité du capital social leur appartenant.

Les décisions sont prises a la majorité des voix exprimées.

ARTICLE 32- COMPETENCE-ATTRIBUTION

L'assemblée générale ordinaire annuelle entend le rapport de la gérance sur
les affaires sociales.

Elle discute, approuve, redresse ou rejette les comptes de I'exercice écoulé.

Elle statue sur l'affectation et la répartition des bénéfices.

Décision AGE du 7 septembre 2026 :
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Le Gérant ou la Gérance devient le Président.

Il est modifié « L'assemblée générale ordinaire annuelle entend le rapport de
la gérance sur les affaires sociales » par « L'assemblée générale ordinaire annuelle
entend le rapport du Président sur les affaires sociales.

SECTION Iil - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

ARTICLE 33- QUORUM ET MAJORITE

L'assemblée générale extraordinaire, réunie sur premiére convocation, est
régulierement constituée si les deux tiers au moins des associés possédant les deux
tiers du capital social, sont présents ou représentés.

A défaut, 'assemblée est réunie sur deuxiéme convocation. Elle est alors
régulierement constituée si la moitié au moins des associés possédant la moitié du
capital social est présente ou représentée.

Les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix exprimées, sauf
ce qui a pu étre dit par ailleurs.

ARTICLE 34- COMPETENCE-ATTRIBUTION

L'assemblée générale extraordinaire peut apporter aux statuts, dans toutes
leurs dispositions, les modifications, quelles qu'elles soient, pourvu que ces
modifications ne soient pas contraires a la loi.

L'assemblée générale extraordinaire peut notamment :

- Transférer le siége social en n'importe quel endroit du territoire métropolitain
lorsque ce transfert excéde les pouvoirs attribués a la gérance ;

- Prononcer a toute époque, la dissolution anticipée de la société, ou décider
sa prorogation. A ce dernier égard, et conformément a l'article 1844-6 du Code Civil,
I'assemblée générale extraordinaire doit &tre réunie, un an au moins avant l'expiration
de la société, pour statuer sur l'opportunité de sa prorogation.

Décision AGE du 7 septembre 2026 :
Le Gérant ou la Gérance devient le Président.

SECTION IV - DECISIONS CONSTATEES PAR UN ACTE

ARTICLE 35 — DECISIONS COLLECTIVES UNANIMES

Les associés peuvent toujours, d'un commun accord et & tout moment,
prendre & l'unanimité toutes décisions collectives qui leur paraftront nécessaires par
acte notarie ou sous seings privés, sans étre tenus d'observer les régles prévues pour
la réunion des assemblées ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ainsi prises sont mentionnées a leur date dans le registre des
délibérations ci-dessus prévu.

CHAPITRE Il : RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 36 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er Janvier et finit le 31 Décembre de chaque
année.
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Toutefois, par dérogation, le premier exercice social commencera a compter
du jour de l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés
pour se terminer le 31 décembre 2026.

Les opérations de la période formation faites pour le compte de la société et
reprises par elle seront rattachées a ce premier exercice social.

ARTICLE 37 - DOCUMENT COMPTABLE

Il est tenu, par les soins de la gérance, une comptabilité réguliere et
constamment a jour des recettes et dépenses intéressant la société.

A la cldéture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire, le compte
d'exploitation générale, le compte de résultats ainsi que le bilan de la société.

ARTICLE 38 — DEFINITION DU BENEFICE DISTRIBUABLE

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de l'exercice, sous
déduction des frais généraux, et autres charges de la société, en ce compris toutes
provisions.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice,
diminué des pertes antérieures et augmenté des reports bénéficiaires.

ARTICLE 39 — REPARTITION DU BENEFICE DISTRIBUABLE

S'il résulte des comptes de l'exercice, tels qu'ils sont approuvés par
'assemblée générale, I'existence d'un bénéfice distribuable, I'assemblée doit décider
de le distribuer, mais il pourra étre décidé d’'en inscrire une partie a un poste de
réserve dont elle regle l'affectation et I'emploi sachant que dans cette derniére
hypothése la somme distribuée doit au moins étre égale a I'impdt dd par les associés.

Les sommes distribuées sont réparties entre les associés au prorata de leurs
droits respectifs dans le capital social.

Il est précisé que l'usufruitier n'a droit qu’aux résultats distribués et non aux
réserves.

ARTICLE 40 — REPARTITION DES PERTES

Les pertes, s'il en existe, seront supportées par les associés,
proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d'eux.

Dans la mesure ol les parts sont détenues par un usufruitier, ce dernier
supportera seul lesdites pertes.

TITRE CINQUIEME - DISSOLUTION - LIQUIDATION
ARTICLE 41 — DISSOLUTION

La société prend fin par I'expiration du temps pour lequel elle a été constituée.
L'assemblée générale extraordinaire peut, a toute époque, prononcer la
dissolution anticipée de la société.

En revanche, la société n'est dissoute par aucun événement susceptible
d'affecter I'un de ses associés et notamment :

- le déces, l'incapacité ou la faillite personnelle d'un associé personne
physique,

- la dissolution, le redressement judiciaire, la liquidation judiciaire d'un associé
personne morale,

OUQ‘M/V
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La société n'est pas non plus dissoute par la révocation d'un gérant, qu'il soit
associé ou non.

ARTICLE 42 — EFFETS DE LA DISSOLUTION

La société se trouve en liquidation par l'effet et a l'instant de sa dissolution
pour quelque cause que ce soit. La personnalité morale de la société se poursuit
néanmoins pour les besoins de cette liquidation et jusqu'a la publication de sa cléture.

L’assemblée nomme un ou plusieurs liquidateurs, dont elle détermine les
pouvoirs et la rémunération. La nomination de ce ou ces liquidateurs met fin aux
pouvoirs de la gérance.

ARTICLE 43 — LIQUIDATION

L'assemblée générale régle le mode de liquidation. Aprés extinction du passif,
le solde de 'actif est employé d'abord a rembourser aux associés le capital versé sur
leurs parts sociales et non amorti.

Le surplus, s'il y a lieu, est réparti entre les associés au prorata du nombre de
leurs parts sociales.

ARTICLE 44 — CLOTURE

La cléture de la liquidation est constatée par I'assemblée générale.

TITRE SIXIEME - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 45 — ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société
ou de sa liquidation, soit entre les associés au sujet des affaires sociales, soit entre
les associés et la société, sont soumises aux tribunaux compétents du lieu du siége
social.

ARTICLE 46 — FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites, seront
supportés par la société ainsi que les requérants I'y obligent.

ARTICLE 47 — ELECTION DE DOMICILE

Pour l'exécution des présentes, les requérants font élection de domicile en
leurs domiciles respectifs sus indiqués.

ARTICLE 48 — JOUISSANCE DE LA PERSONNE MORALE

La société disposera de la personnalitt morale a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

La société a une personnalité distincte de celle de ses associés, elle a un
patrimoine propre et sa capacité de s'engager résulte tant de la loi que de son objet
social et ne dépend pas de la capacité de ses associés.

ARTICLE 49 — SOCIETE EN FORMATION

Les personnes qui agiront au nom de la sociét¢ en formation avant
intervention de l'immatriculation au registre du commerce et des sociétés seront
tenues des obligations nées des actes ainsi accomplis sans solidarité.
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La société, régulierement immatriculée, par décision ordinaire des associés,
peut reprendre les engagements souscrits, qui sont réputés avoir été a l'origine
contractes par celle-ci.

FAIT A PARIS LE 7 SEPTEMBRE 2026
LES SOUSSIGNES

ABEL MAHBOUB ANNE BARILLET MAHBOUB
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