GROUPE SGM
Société par actions simplifiée
Au capital de 51 750 000 euros
Siege social : 14 avenue Franklin Roosevelt
75008 Paris
815 078 779 RCS PARIS

STATUTS MIS A JOUR AU 10 SEPTEMBRE 2026

CERTIFIES CONFORMES A L'ORIGINAL
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La dénomination de Ia société est -
GROUPE SGM

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux uers, la dénomination sera
precédéc ou suivie immédialement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée" ou des
initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital socisl,

En outre, la Société doit indiquer en (éte de ses factures, notes de commandes, tanfs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par elle
ou en son pom, le siége du 1abunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du commerce et des
sociétes, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.



Article 4 — Siége Social

Le siége social est fixé :

14 avenue Franklin Roosevelt — 75008 Paris
11 peut étre transféré par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 4 99 années 3 compter de la date de son immatriculation au Registre du
comumerce et dcs sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
Les soussignés apportent & la Société :
App n numéraire

Les apports fails par les associes 4 la constitution de la société, d'un montant de vingt mille (20 000)
euros et formant |c capital d'origine, ont tous ét¢ des apports en numéraire.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30/06/2018, le capital social
a été augmenté d'une somume de quatre-vingt mille (80 000) euros par incorporation de réserves,

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31/12/20, lc capital
social a été augmenté d'une somme de quatre cent mille (400 000) euros par incorporation de réserves.

Au? terrfles d'une délibération de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 01/11/2021, le capital
social a ét¢ augmente'd ine somme de ¢ing cents malté euros (580 000) eurus par incorporation de réserves.

Aux term’es des décisions unanimes des associés en date du 15 juillet 2026, le capital social a été
augmenté d’'une somme de 50 750 000 € par incorporation de réserves.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cinquante et un millions sept cent cinquante mille euros (51 750 000
€).

Il est divisé en deux mille (2 000) actions de vingt cinq mille huit cent soixante quinze euros (25 875 €)
chacune entiérement libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie.

. ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut €tre augmenté par tous maoyens et selon toutes modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur.
Le capital social est augmenté sait par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par

majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par
I'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant accés au capital, dans les conditions prévues

par laloi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur [e rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou 4 terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président daas les
conditions fixées & l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.
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Si la colecrivit des mrociss ov, en cas e déiégation Jo Présidant, ls décide exprambmen, Loy titses
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1 - Le tiduction du aapitsl est mutoxisée ow décidée par la coloctiviéé des ai100és délibéant dans
les conditions pcdvues pous Jes décmians extmardingires et oe peut eh aucon ca poriee atieinte 3
Tégalité des aesociés. Les amockés pasveot dégner s Prixident tous pouvain pout b rtather

T8 - la collectivith des weociés diibdam dans les conditions prévun pour Ja dicrnm
amordmiro peut éplanagu décider dumontit tout ou pattic dv capital social et substituer gua
actons de capital des sctions de joudeance pacthllernt ou toul t aromxtics, le toan ea
sppication des asticles L. 225-198 et suivants du Code de cnomesce.

Lan d'une sugmeniation de capital, les actions de numénite sont Ebérées, lors de ls souscdpton,
dun quart au mains de Jeur valeus pasminale e, le cas échéant, de la totalité de b ppme Péminion.

La libénson du surplus ot intervenir en une ou plusicums fuis sus appd du Présideat, dans Je dili
de cing ans A compter de [immatriculaton s Regutre du commerce et des sociftéy en ce qui
concene be capital initia), ot dane kc déai de cing uos i canper do jour o Fopéndon est devenue
d&finitve en cas dangmentztion de capital

Las appels de fonds sont portés & Js connainance du ou des souscripteurs quinze jours au moing
oint b date fixée pour chaque vemement, per lettre recommandée avec soousé de réception,
adressée i chaque assoot



Tout retard dans le versernant des sommes dues qur e montant non libdet des sctons eotraine de
pleio droit intérét au mux légelé partic dc b date d'exigibiliré, sans préjudice de 'action pessonnele
que Ja Société peut exercer contre I'ansocié défaillent €1 des mesarcs d'exécution forcée peévues por

la lai.
Confoonément sux dispusitions de 'aricle 1843-3 du Code civil, lorsqu'il o's pes &é procédé dans

un délal Jégal aux sppels de fonds pour résbiser la ibération intégmle du capital, tout incfressé peut
demmander su Président du tibunal atatuant en référé suit denjoindre sous astreinte sux dirigeants

de grocbdet & ccs appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 4 ceve
fosmmakité.

R 0- DES ACTI!

Les rctinns sont obligatoitement nominatives. Elles donnent licu & une inscripdon en compte
individuc) dans Jes conditions ct sclon les modalités prévucs par la kai et les réglanents en viguaur,

Tout sssocié peut dermander 4 In Société la délivrance dunc attestaton d'loscriplion en compu.

ARTIC, - S A NS

Les actions ne suni négudables gu'spres Nnunatgculation de la Société au Registre du commeee
ct des sockétés. En ces d'augmentation da capital, les actions sont pégociables & comprer de la

réalimation de cclle-ci.

Les xctions demeurent oégocisbies aprés la dissolution de la Société et juequ't la cldtore de n
liquidation,

Las ptopriété des actons xésulwe de leur inscription en compte individuel su nam du cu des Gtulsices
sur lea regirtres tenus § ot effet au gége sodal.

En cs5 de tRasmission des actions, le tmnsfert de propnété résulte de Finscopuon des dires au
comptc de P'schercur i la date fizée par 'sccord des panies et notfice 3 la Socété.

Les acions réaulant d'apports en industrie sont a1rbudes & titre personad. Blles sont ineliénables
et intnesinissibles.
Elles secont annulées en eas de décés de leur drulsire cosnme en cae de cessation par Jedit tindaire

de scr prestations 3 Vissue d'un Jélai de wemie (30) jours eutvant sise en demceure, par lcutre
recommandée avec demande d'avia de réveption, de poursuivse leadites prostauons dans los

conditions prévucs § b conventivn d'upport.

ARTICLE 12 : AGREMENT

Tautex ceasion de tses de capital ¢ de valeurs mobilieres donnant accés su capital & vo tes, )
comipsis sux conjolnts, ascendsuats, descendanty, vu entre ssfudiés est sownise & Fagrement
prétlable de la coliectivité dos sssocics,



En cas de pegjet de cemsion le cédant dait notifier pas lettre recomaandiée svec demande d'avis de
réczption une demande d'agrérnent au Président de la Société en indiquant les nom, prénams et
adresse du coysionnaire, ke nombse des ditves de capital cu valam mobilidred dannant socs au
cagital dont ha cession est envirgée et le pix offert. Cetic dermnde d'agrenmnt st tanamise par
le Président sux sssocids.

L'agrément cst donné par dédsion collective extmardimire des assodés. Il résulie, soit de m
notification, sait du défsut de séponse dans le dély de trols mois & compter de b damande.

En cas de ceasian, k cédant prend patt sv voic e scs titres sont ptis en coamvpie pour le caleul de
ls majorité. En eas de succession, les titces de 'acsocié dbcédé ne svot pas peis en campte pow le
calail de b majorité. Br cas de liquidstion d'\une communsuté de biens do vivant des &poux ou
résultznt du décds du conjoint de I'associé, Pépoux arsocié prend part au vore etles titres inacrits 3
£07 NOY S0m pris en compte pour le calenl de Is majogtd.

La décision d'agrément ou de refus d'sgrément n's pau i dtre motivée.

En cas d'sgrément, Tassocié ofdant peat séslisez Hhrement la cession aux conditions prévues dany
la demande d’agrimeant.

En cas de gefos dagrément, ln Sociéié est teue, dans um délai de trols mais § compter de I
notiicaton du refus, de faire acquésis les titrea de capita) ou valeurs mobilires donmant accés sy

capital, s0it par ua associé ou par un ters, sait, avec le comentement du cidant, par ls Sockétd, en
vue d'une réduction du capital.

A dtfawr deccard entre lev parties, le prix des bitres de capital ou valeuss mobiliéres donnant aceds
1u capital est déterminé par vuie d'expertiac, dans Jes conditions prévues 4 Fartide 18434 du Code

civdl,

Le cédant peut & wuot mumeat aviser ke Président, par lotire rccaguosndée avec demande d'avis de
téception, qu'il reaonice 2 Iz exswon de ses titres de cepits] ou valeurs mobltidres donnant aceds gu
capital.

12 saciéré peut égalament rachetes, svec Paccord du cédasl, Jes titres de capital Dans ce eas, elle

est tenuc de les céder dans un délai de 6 mois ou de Jes anoules. Lorsque les valeurs mohliéres
donnant accdz au cupital sunt rachetées par ha socides, celle-i est temvae de les annulee.

Si, & l'expintion du délal de six mois, f'acnt n'est pas céalisé, 'ageément est considéré comme
donné. Toutefuis, cx délsi pent ctrx prolongé par ordonnunce du Président du Tsihunal de
comroecce statuani en ka foanc dee réfézée, sane recours pastible, I'sasocié cédant ¢t le cssiononin:

diment sppelée

Les disposidons qui précédent sont applicables @ wules ks cesgons, que leadites cessions
interviennent en aae de dévoluion successorale ou de liquudatun d'une cammunauté de biens entse
épaux, par voic dapport, de fusion, de pastage coneéoo( i i liquidation d'unc société aseocice, de
transmisslon universelle de patnmoine d'une saciété ou per voic Fadjudicstion publigoe en veriv
d'une. dfcision de jurtice ou utrement.

Lhéritier ou It conjoist nun agréé est seulement créandes Je B s0ci1€ et ma diait yo'a I valew
dex droitg sociaux de sum suteus.



Elles peuvent ausei s’appliquer a {e cession dea draits d'sttribution en cas d'mggnentation de capital
par incorporstion de réierves, primes d’émission ou bénéfice, ainsi qu'en cas de cession de druits
de rouscdption & une sugrmentation de capital pas vuie d'appocts en auméraire ou de renondation
individuellr aux droits de souscription en faveur de personnes dénommées.

La prégente clause d'agrément ne peut Etre suppsiaée ou modifiée qu't I'unanimité des sssocibs.

‘Tovte cession céalisée en violstion de cerre dause Pagrément est nulke.

ARTICLE 13 - LOCATJON DES ACTIONS

La Jocation des acticas est Interdite,

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toutc actiun donnc deoit, duns les bénéfices ct I'ecHf aocial, 3 uae pan neue propatdonnelle § la
quotité de cepital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraizes de l'acie d'appont, Jes druits atiachés sux actions résuliant d'apporis en
industric sont égaux & ccux de I'assocdié ayant ke moins apporié.

Chasgue acon donne en cutre le drait au vote el & la représcntation dans Jes consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le deost d'étse infoomé sur ln marche de la Sociéié e
d'obtenir communication de¢ cotxins documents sodsux aux époques et daru Jer candidons

prévues par !a loi et bes seanuts.
ler assonée ne supporier.t les pertcs qu'i concurrence de lears apports.

Soin réscrve des disposidony légalvs et statutaircs, sucune majorid e peatl leur imposct var
augmentstion de leurs cngagements. Les droits et obligations atachés i Paction suivent P'action
qued gu'en soit le tukire,

La propniété d'une sctivn comporte de plein drait adhésion sux Statuts de la Sociétt et aux décisions
de la collectivite des associés.

1.c3 cré&nciers, ayants droil ou autres seprésentants d'un resodé ne peuvent, sour quelgque prétexie
que cc soit, requéris Pappusition de scellés sur lea bdens e valeurs soosles, ni en demander le parage
ou I licitation ; ils doivent f'en rapporter aux inventaires sociaux ¢t aux décisions de Ja callecrivité

der assoCIEN

Chaqut tois qu'il sem néccssaize de pusséder plusieurs actione pour excrcer un droit quelconque,
en cas d'éclange, dr regroupemcnt ou d'atiriburion dr fitres ou en conséguence daugmentation vy
de réductivo dr eapita), de fusion ou awrce apératiun soiale, lee assuciés prepridiaices de ttres
1xolés, ou en nounbire inférienr & cebu reyuis, ne peovent exercer ces droits Qu's b condision de frice
tear affaire persnnnelle du groupement, ot éventuellement de Yachat ou de la venie du nombne

Jections ou draits nécessaires



ARTICLR 18 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indiviribles & I'égard de In Sociées.

Les assodiés propdétaires indivis d'actions sont tenus de sc fire représenter suprés de Is Sogéé
par uo seu) d'enire cux, conaddéré comme sel propeiftaire ou par un mandataire unique ; en coe
de déaaccord, le mandataire unique peur ére désigné i la domende de l'iadiviasire le plus diligent

Ls désignation du roprésentant de Yindivision doit étre notifice 3 ln Socété dans le mait de Ia
survensnce de J'indivision. Toute modificaion dang 18 petsonne du eepréscotant de l'individan
n'surs d'effet, vis-l-vis de la Socéré, qut Pexpimcon d'un déai d'un mais § compter de »
notification i ln Société, jurtifiant de b régulanté de & madifieation intervenue.

En cs de dimembrement de 1a proprété d'une action, fe dmit de vote attaché mux uctions
démcmbeées appardent & 1asufruitier pour tonses les décisions ordinadres et su pu-propoétaire
pour toutes Jes décinions erazardiaires.

Cependant, les 33s0ciés concemés peuvent convenir de toute sutre réparttion du drait de vote aux
consultations callectives. La convention est aotifiée par ktire tecommaandée i ls Société, qui sem
tenuc dappliquer cette convention pour toute consullation collective qui surait licu aputs
l'expination dtm d&ai d'un mois suivant Tenves de cette Jerte.

Toutefots, dann tous les cag, lc ou-propridtaire a le drodt de pastidper aux consuistions coilectives.

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCJETE

La socéts est teprésencte, dingée et administsée par un Président, pemonne physique ou mocale,
aseociée ou non de la Soaélé.

Désionni

Le Président est désigné par décision collective ordinairne des ssociés prise & s majodté des voix
arttchées aux acont compossnt ie capital soqal,

1la personne mornle Président est représeniée par sao regrésentant Mgal sau{ g, lore de s
nominstion ou @ toul mement en cours de mandat, cllc désigne une prrsonne spécislement

habilitte 4 e repréaenter en qualité de cepr&antant,

Lorsqu'unr parsonne motle est nommée Président, cer dirfgeants sont soumis sux mémes
ermditions ¢f obligatinne ¢ encnurett les mémes responssbilits civile ¢f pénale que stils faient

Président en leus propre num, sans préjudice. du In responsabilité solideize de la personne momle
qu'ils dirigent.
Le mandet du Président est renuuvclable sans limitaton.

le Présiden. pervonne physique, oy le représentant de h peponne maomle Présldent, peut éere
égakement Lié 3 s Société par un copuet de tesvall 3 condition quc ¢ COPrat corresponde & un
emplot effveud.



Dusé G
)2 Préeident est nammé avec ou sans limitation de durée.

Les fonctions de Peésident prennent fie soit par le déces, ls démission, la révocstion, J'expicxtion
de son mandat, soit pat 'cuverture 4 'encontre de celui-ci dune procédure de redressement ou de
liquidaGoss judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3)

mois lequel poures étce séduit Jots de Is consultation de I collectivité des associés qui aurs i statuer
sur le remplacement du Peésident démissionnsire.

J.a dénussion du Président p'est recevable que o elle est adressée 3 chacun des associés pat letire
recommandéc avec accusé de séception ou par tout autre moyen de communicstion A condigon
qu'il en s0it accusé véception,

Révocation
L& Présideat peut eire sévoqué 4 1out moment par décision ordinaire de la collectivité des associée

prise i Tinitiative d'un ou phusieuss associés et sdoptée & la majorité der voix atachées sux actions
camposant ke capitel social. $i la révocation el décidée sans juste motl elle pevt donaer liey &

indemnisaton.

En outre, Je Président est révoqué de plein drok, sans indemnisation, dans les cas suivance -

- interdicden de disiger, gérer, admunistrer ov contrdler une entseprise ou personns momle,
incapacité ou failite personnelle du Président personne physque,

- mise en redressement ou liguidatia judiciaige, interdiction de peston ov dissolution du Président
petsonnic morale.

Rémunémsion

L& Président peut recevoir une rémunémtion dont les modalités song Bxées per Ja décision de g
collectivité des associés, lory de sa nominston ou ultéreurement.

En cutre, Ie Peésident est remboursé de ses frais de seprésentation et de déplacement sur

justificatifs,
Pouveir: du Pedgident

Le Président dirige Ja Société ec Ja représente i Fégurd des tiers. A ce titre, § ost invers des pouvairs
les plus étendus pour agir en 1oute circonsiance sy nom de i Sodété dans les limites de l'objet

social ¢t dex powvoirs expressément dévalus par lo Loi ¢t ler statots ou par I collectivid des

L850CiEs,

Il pow notammient, sens gue cetie énumératon soit bnitagve -
acquénr wua biens et droitr bomehihess, bius ou o, dans le cadee de la réalisation de lobjey
ancial, aux prix, charpes el conditions Qu'il jugera convensbles,
fmre effectur ioutes consy TUTBuNF, FOUS travalx ¢l FépRsation? di Loute nature ¢t arsdie & ar
effer wus devis, passer tous marches, 1aité< et canventions,

»



contructer tous emprunts, sous quelque forme quc ce soit, nolamment par voie d'ouverture de
crédit, pout le montant, la durée et les charges et conditions qu'il jugers convenables, le tout
sans limitation,

confércs, & la sieeré de ces opéations, toutes gatanties hypothécairer on sutees y compris sur
Jes hiens socmun,
Mkmpodﬂon&mmmﬂubmﬂu;mﬁu.hdivﬁmnbmﬁw&,
le riglement de copropriéié, le cahler des chasges et tout réglement intéticur devant tégir les
immeubles sockux ; constituer toutes associations syadiceles de propdéhaires (notmment
sssociations syndiceles libres ou essociations foncitres whaines libres),

contructes toutes sseumnces, fuire établir tous avensis, traiter sur tons sinistres, consentit
toutes délegations,

faire toutes conventions de miloyenneté (soquisition et cession), constitner activement ou
passivernent loutes servitudcs, avec tous propaétsires, voisins el communes intéressécn, svec
ou paot jndemnité,

consentit toutes cessions ou absndons, méme i titre geatuit, qui s'avéreraient nécessaires ou
utes & 1a réalisation de I'objet socisl ou qui seraient imposés par le permis de construire,
consentic foutes ventes, 10w toutes formes prévucs par ks législation en vigueur, dc tous draits
immobilicze, scit en ['éut fotur d'achévement, soit complétement achevés, mux prix, charges et
conditions qu'il jugers convenshles,

prendre tous engagements de construire et de bvrer, fixer tout délai pous 'édification de tout
immenble, donner toutes garmnties, ef ce, dans les condinons de droit commun de la vente
d'immeubles & construire,

exercer tous bes pouveins dévidus su syndic pay tous riglements de copsopriété,

consentit, sceepter et réailier toun bsux el locations sous quelque forme que ce sait et e, 1
ptix, charges ct conditions qu' jugera copvensbles,

scquizix et échanger los biens corporels mohiliers, en fcer les prix el conditions, an acquittes
Jes prix oo soultes,

{aire toutes abénations do biens mobiliers.

Le Président pewt déléguer i toute personne de son cheix cenaina de ses pouvoiss pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou I'sccomplissement de certaing actes.

La Société est enpapéc meme par Jex sctes du Président qui ne rodévent pas de Fobjet social, & mains
qu'elle ne prouve que le ticrs savait que I'scte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Ignarer compre
tenv des circonsrances, la scule publication der starute ne voffisunt pas & constitucr celie preuve.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Désigoui

1) peut étre désigné un ou plusieurs Directeurs Généravx, personnes physiques ou morales, par
décision collective des assodés prise 3 Is msjorité des voin ariachéer aux Sctions composant le
capital socisl.



13 personne monle Directeur Général est représentée pasr son representant Kgal ssuf' i, Jors de sa
nOMINKtion ou i wul moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécislement

habilitée i la représenter en qualicé de représencant.
Lorsqu'une pertonne marale est nommeéz Direczeus Génésal, scs dirigeants sont soumis sux mémes

conditions ¢! obligations er encouceat les mémes responsabilités civile <t pénale que sl émient
Directeur Général en leur propre nom, ssns préjudice de I responsabilité solidaire de ls personne

morale qu'ils dirigen:.
L& Directews Général pemonne physique peut éure 1ié i Is Société par un contra de traved,

Dugés des fonctions
La durde dey fonctiuns de chaque Directewr Géndrl est fixde dans la dédsion de Qoininabion et ne
peul excéder ceBe du nwndac du Président.

Toutclois, en car de cossation des fonctions du Président, ket Directeun Génénux conservent leurs
foncdons josqu's la nominarion du nouvezw Président, sauf décision conimire des associs,

Les functions d’un Directeur Général prennent fin sait par ke déeds, la démiesion, I révocation,
l'expiration de son mandai, soit par louverture 3 Yencontre de celui-o d'une procédure de

redressement ou de liquidation judicinires,
Lz Directewss Généraux peuvent démissionner de lewr mendst par lettre recammandée adreasée

2u Président, sous réscrve de respecter un préavis de tois (3) mais, lequel pourrs #1re réduit lors
de consultation de la collectivité des associés qui aum & statues sur le remplicement du oy des

Directevrs Généraux démissionnaires.

Ré .
Un Directeur Général peut étre révoqué i tomt moment par décision de Ia collectivité des sssogiés
prise & la mejonité des voix attachées avx actions cormposant le capital sodal. Si ke révocntion st
décidée sans juste moti, elle peut donner lieu & indemaisation,

En outre, un Directeur Généeal st révesqui de pdein droit, sans indemnisation, dane les cps

suivents

- interdiction de diriger, gérer, sdministrer ou contrdler une entrednss ou personne morale,
incapucité ou faillite personnelle dv Directewr Général personae physigue,

- mise en redressement ou liquids ion judiciaire, intendiction de geadon ow dissolution du Direcienr
Giénéml persunne morale

lza Dicvctenrs Giénfmux peuvent recrvalr une rmunérativn dunt les modatités sont Bxées duns

Iz dérision de nemnation ou vhégeuremen:.

En outre, ler Dircteurs Généravx sont semboursés de leurs frais de reprézenisuon e Je
déplacemient sur justificasifs,

11



ine des i Giéag

Les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvuirs que le Président et zont soumis, le ca
échéant, aux mémes limitations de pouvoir que le Président, ke tout sous réserve des limitations
éventucllement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultétieure.

Les Ditectenrs Géndoux dispotent du pouvai de repréventar Ia Socifté 3 I'gard des tiers.
ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

Bn applicaticn des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président o, 'l en
exisie un, le Commissaire sux Comptes préscate sux sssociés un mpport sur lce conventions,
intervenues directement ou par personne inferposée entre la Sodété et son Président, i'an de ses
dirigeants, 'un de ses associés disporant d'une fraction des drairs de vote supérieure 3 dix pour

cent ou, 8'il #agit dune société sssocide, hSou:léhmnu&mmmdehdchLZ&S-SM
code.

lummmm:smunpmhudehdéwnwuudvemmmmhmdc
exetrice écoulé,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventons porant sur les opérmtions
coursntes de la Société et conclues § des conditions normales.

Les conventions nogo approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pow k pessunne
intéresoée ef, fyentvellement, pour le Président et les sutres dicgeants d'en supporter les
conséquences dommugeables pour b Sociéé

las interdictions prévues @ lartice L. 225.43 du Code de commerce s'appliquent duns les
conditions déterminées par et stticle, av Président ot aux sutres didgeants de la Société,

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Ls homination d'un ou phusieurs Commisssires aux Comptes titulsires ear obligatoire duns les cas
prévus par lu loi et Jes réglements. Flle est facultative dand les autres cas.

Un vu plusicurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés 3 remplacer le ou les tnulaires en
cat de refus, dempechement, de démission ou de décés, sont nomamés, dans les cas prévus par ls
1wi, co méme tempe que ke ou les tiwulsires povr b méme durée.

l.cs Commiresitcs aux (.omptes 00t nommés pour Fix exercices socsux ; leurs fonctions expirent
& llissuc de ls consultation eonuclie de la collectivit des associés appelée 3 staruer sur les compies
clu eixiéme exercice social

les Commissuires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément @ Ia loi. IIs ont
nutsmment pour miesion permanente de verifier kes valeurs el les documents comprables de la
Sociéié, de conirdler la régulanté et la mncénté des comptes sociaux et d'en rendre compie i ls
Société. lls ne doivent en aucun cas #'unmiscer dans la geation de la Sociéié,



Les Commissaires sux Comptes soni convoquée i toutes les Assemblées Générales d'associés. s
serunt en outre informés de tovle consuliation de ks collectivilé des assuciés et merunt destinainices

des mémes infomations.

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE

Lev du camité d'entropase, 51l en exdste un, exercent kes drodts prévus paz 'asticle 1. 2323-
62 dv Code du travail supeds du Peésident.

Le comité d'ensreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que
les associés,

ARTICLE 2] - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des asaociés est renle compérente pour prendre les décisions edvanies :
- approbation des comptes snnuels et affectation des résultats,
- approbition des conventions ripitmoentécs,
- nominaton des Comnissaires sux Comptes,
sugmentation, amortssement el riduction do capital secial,
émission de valeurs mabilitres dynnant ou non acoks su capital sucdd,
- manifurms ton de ls Société,
- fasinn, seission ou spport partie! d'actif,
dissaluuon et bguideton de 1a Socée,
- agoément des cessions ou tunsiuision de tivver de cepinal et de valeurs mohilidérer donnant secés
au capital,
sugmentation des engagementr des associés,
tiominagon, révocation ef rémunémtion du Président,
nominston, révocation el rémunéaton du Dirccteus Géndral,
modification des statuts,
et d'une maniére pénénle, toutes les décisions visées 4 Varticle 1. 227-19 du Code de Commerer,
ci toutes les décisions dont les présens statuis stinbuent expressément le compétcoce 3 la
collectivité des associés.

‘I'oures autres décisions relévent de a compétence du Président.

ARTICLE 22 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Lea decisions call ctives sant prises, su choix du Présideut, ¢n assermblee pénérule tu téaultent du
consenlemen des associés exphmé dans un acte authenuyue ou sous sedng pase. Elles peuvent
fgalement  faiee Pobjet dune consuhsdon  éerwe et B prisee par twus moyens e

iélécomimunicaton élecuonigue
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Tout associé & lc droit de pasticper aux décisions collectives, personaellement ot par mandatrite,
quel que sait le nombee d'wrtiots gu'il posséde.

E23 - T,

En cas de consultation écrite, le Président adressc & chuque amocié, pas lezire recommandée, le
texte des résolutions proposées einsi que Jes documents nécessaites i linformation des sssociés.

Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours i compter de la éception du projet de
résolutions pour transmetire leur voie d M'auteur de Ja consultaton par lettre recommandée.

‘Tout aszocié n'ayant pas répondn dans ke déhi ¢i-dessus est considénd corame s'étant abateaw

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE

Los Asserablées Génénles sont convoquées, soit pas ke Président, sait par un ou plusicars sssocids
réunissant s moiny 10% du capitad aprés svoir vainement requis sz convocation par Je Président
pat ketize recommandée avec accusé de réccption, soit par un mendanire désigné par le Président
du Tribunal de commezce statuant en référé 4 Ja demande du comité d'entreprise en cas d'urgence,
ot par le Commicssire aus Comptes, il en existe un.

Pendsnt h pédode de Squidation, I'Assemblée est convoqade par le Bquidateur.

La convocation cat effectuée par wus procédés de communicution écxite dix (10) jouts avant 1s
date de ls réunion et mentionne ke jour, I'heure, le lieu et Yordre du jout de Ia réunion.

Toutefais, ['Asseroblée Génfrale e réwmit velablement sur coavecation verbale et sang $élad i tous
les amsociés y consentent. _

L'vrdre du jour eat arsété par 'vuteur de s convoatioe.

Un ou plusieurs associés représentant su moins 10 % du capital ont la faculté de roquérir
Vinseoption i l'ordre du jour de I'Assembléc de projets de résolutions par tous moyens de
communication éctite. Ces demandes doivent &ire reques au siége social wrois (3) jours au moine
avant 1 date de la réunion.

L'Assemblée ne peun déiibérer sur une yuestion qui n'est pas & Tordre do jour, Elle peut cependant,
en toutcs dreonstances, révoquer de Président, un ou plusicurs dirigeants, et procédes i lewr

remphcement.

J.ca associés parvent se faire représenter eux dépbérations de YAssemblée par un autre sssocié ou
par un Hers justfisn: d'un mandat. Cheque mandutaire peut disposer dun nombre illimité de
mandats.

1.es nandais peovent Eire dunnés pir 1ous procédés de communication éetite, €1 notamment par
t&8iécopie.



Er cas de vote @ distance au wmoyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vore pat
procunition donné par signalure électroniyue, celui-d s'exezce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigucur, soit sovs la forme d'une signature éectronique sécurisée au sens du
décret 2001-272 du W mers 2001, soit souws Ja foonc d'un procédé Bable d'identibosuon

ganuntissant son lier avec facle puquel elle s'sttache.

Une feuille de présence esi émargée par les associés présents ot les mandstuises et & liquelle sont
annexés les pouroin dofinés i chaque maodataire. Elle et certifiée exacle par le buieau de
I'Assemblse.

Lee réuniond des assemblées générales ant liew wu siége sodal ou en fout sutre endrait indiqué dans
la convocstion.

L'Assemblér est préudée par le President ou, en yon sbsetice par un associé déaiyné par
F'Assemblée. '

Le Président peut désigner un seccétaire qud pent Bure pric en dehors des membies de P Assemblée,

A2 TICLE 25 - REGLES DE MAJORITE
Le droit de vole attaché aux sctions est proportionnel & li quotité de capital qu'clles représecitant.
Chaque action dunne droit & une veix.

Ies décisions collectives entralnant madification des sranuts, 3 l'exception dr celles pour leaguelles
F'unanimité est exipée par Ia joi, seront prises & Ik mejorté des trais quans des voix attachées aux

scuons composant le capital socal.

Cette majorité sers également requise pour les décisions collectives relanves 2 ke dissolvton de l
société et pour V'agrément des cesasions de titres de eapital et de valeurs moblliéres donnant sceés

w2 capital,
Tes décisivns vistes ci-desyus sont qualifides de décisions « excranrdinaires 5.

Les qutres décisions, quelifides de décisions « ordinaires », seronl pses @ lu majodié des voix
aftachées sux sctons compnsant le capital social.

ARTICLE 26 - PROCES:VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives poses en assemblér sont consiatées pat des procés verbaux ugnés par e

Président et le tecrélaire si ce dernies & &é designé dans le cadee d'une Asemblée Géndiale, e1
établis sur un registre spécial, ou sur des fevillets mobilex numérotés.

n cas de décision collecove résuliant du consentanent unmmme des associés expAmé dine ug
acte. cet acie dnil menttopner les docwments ol informations communigués préslblemen: aug
aadis 11 et signé par jour Jes wssOCiCE ¢l 1etransenl sur be registie spéeial ov Jes fewllets

munitrotés,

Les copics au exuaits des procés-verbanz des dfasivns coliectives sont valablemem ceniifiée pas
le Prtgident, vu un fondé de puuvwr babilicd 2 cet elfer,
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ARTICLE 27 - DROIT D'INFORMATION DES £8S0CIES

Quel que soit Je mode de consultation, tonte déchion des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant I'ordre du jous, le texte des rézalutions ct, le cas échéang, Ic
mpport du Président, ainsi que tous doowonenrs ct infoonstions lenr pecsttant de sz prononces
en conagissince de cause sut a ov les té1olutons ecumises A Jeur approbation.

Les assodés pauvent, & toute époque, cansulter su gidge Rocial, cf, le cas Schéant prendre copie, des
st i jour de In Socéé sinsi que, pour les tuis demicts cxarcices, des cegisures saciaux, des
comptes aninuely, des comptea consolidés, des rappocts et documents soumis sux associéy i
Poccasion des dédisions caBectives.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exeycice sodal & une durée d'unc année, qui caginence le premics janviez £ Enit le trente
et un décepbre.

ARTICLR 29 -1 - E )

1 est temw) ume comptabillité régulitre des opémtions sociales, conformément i Is Joi of aux usages
du commercc.

A ln didtuse de chaque atertice, le Présidcat deesse Javentaite dee divens éétacnis de I'artf et du
passif existant & cette date et établit les comptes annucls comprenant le bilan, le compte de résult
et Fannene, confammiment sux 1cis et réglements en vigueur.

1l deesse &galement le bilan décrivant les élércnts actifs et passifs el faisant appaciee de fagon
disancte les CIpitaux propres, le compte de résultal tdcapinlant Jes produits ot k= chasges de
Yexerdce, ainsi que Mannere complétant et commentant linformation donnée par ke bilen &1 e

campte de résultat.

1l est prockdé, méme en cas d'sbscace ov dinsuffinnce du bénéber, sux smortiascmenns e
pruvisians nfcasnires. 1.+ montanl des engagaments cautionnds, avalisés ou gasantis est menbionné
i ls suite du bilan,

l.e Président éablit un rpport de gestion contenant les indications fuécs par I Joi,

Eo apphcativn dux dispusitions de Fartice 1. 225-184 du Code de commetrce, il établit un rapport
spécial qu informe chaque annér la cullcctivité des associés des opéradbons réalisées dony b cadre
des aptions de snuseniption o d'achat d'sctions consentics par la Société & chicun des mandataires
sociaw.

Tous ces documents sont mis 3 b disposiion du ou der Cumumissaires auxx Comptes de Ja Saciété,
&'il en existe, dons Jes conditions lgales er réglementaires.

Les associés doivent statuer annuellement par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du
rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la Société établit
des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision
collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des
Commissaires aux Comptes.
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Société érablit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, Jors de cette décision collective, avec
le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commisssires aux Comptes,

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Lz compte de résultat qui récapitule les produits et charges de lexcrcice fait sppareiire par
différence, aprés déduction des wmordssements et des provisions, le bénéfice ou Ia perte de
T'exercice clos.

Sue le bénéfice de Fexercice diminué, Je cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse d'éire obligstoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixidme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelcunque, la réserve Kgale est descendue xu-dessous de cs dixidme,

1 bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de exercice diminué des pertes antéricures et
des sommcs d porter en réserve, en applicstion de In loi et des statuts, el sugmenté du report
Lénéficiaire.

Sur e bénéfice, ls collectivité des associés peut prélever toutes sommies quielle juge & propos
d'affecter 3 la dowtion de tous fonds de réserves facultatives, ordinsires py extraordinaires, on de
reparter § gouvesu.

le solde, 'l en exizte, eet téparti entre tous les sesociis propartionnellement # leurs devits dans o
capital,

Ln oulre, la collectivité dey assuciés peur décider Ja mise en distribution de sommes prélevées gur

les céserves disponibles, en indiquant expressément les postes de séserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefols, les divideades sont prélevén par poorité sur les bénéficey

de Vexercice.
Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut Ctre faite aux associés lorsque les
capilaux prupres sont oo deviendrgient 4 la suite de celleci, infésieurs su montant dy eapital

augmenté des réserves que la Joi ou les statuts ne pesmettent pas de disiribuer. L'éeart de
téévaluation n'est pas distribuable. Il peust &ire incorporé en tour ou partic su capital.

Jes peties, s'il en existe, sont apeés Vapprobation des comptes par |o collecuvité des axsociés,
reportées d nouvean, pour Stee imputées surles bénéfices des excrcices yhéscurs jusqu'a rxtinetion,

ARTICLE 3] - PAIEMENT DES D{ YIDENDES - ACOMPTES

Les modalités d¢ mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixdes par dédsion enllective

des associés ou, 4 défaur, par le Président.

Toulefols, [a mise en priement des dividendes en auméesire doit gvoir liew dane un délai maxime|
dv neol muig aprix la clbture de Pexercice. aauf prolongation de ce délai par autonsatinn de justice

Loregu'un bilon établi sw cours ou 4 Ia fin de lexercice ef cemfié frar un Commisswre sux Compres
fait apparsitre que la Sociéte, depwis Ja clétuse de Pexercice préceden, aprés constitution des
ANOIBISCMONL 41 provisions nécessaiies o deduction faie 81 y a liew dex pertes anténcures ainsi
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yue Jes somrnes i porter en résetve, en spplication de s Joi ou des stasuts, & réalisé un bénéfice, il
peut &xe dintribué sur dédision do Président des acomptes nur dividende svant Fapprobation des
comnpies da I'sxaccice. Le montant de ces acomptes ne peut eacédes le montant du bénéfice pingd
défini

Ls colletivité des apociés statuant sur les comptes de I'exeecice clos o ls facultt d'scoorder i chague
associé, pous tout ou partie du dividende rais en distribution ou des scamptes sur dividende, une
option eatre le paicment du dividende en pumézire ou cn sctions,

La demande de paiement du dividende en actions doit infefvents dané Wn dial Dxe par i collectivité
des associés, mns qulll prisse Eire sopéticur b trals mois & compter de b dédsion ; Favgmentstion
de capital de ha Socéef est réalisée du seul fait de cetie dernands et ne donne pas Beu aux formaliths
prévues aux srticles L. 225142, 1. 225944 et 1. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répéution de dividende be peut Etre exigee des ssodés ssuf Jorgue la distribuidon 2 dé
cffectuée en viclaton des dispositions gales et que la Société etablit que les bénéficisires svaicat
connaissance du camctére prrégulier de cztie distabution su moment de eelle-ci ou ac pouvaicnt

BATIR TN Y

84, du fait des pentes consatbes dans les douments comptabled, les capilaux propres de la Socéré
deviennent inférieurs i la moitié du capital social, Je Présidens dait, dans les quatee mois qui suivem
l'epprubadon des compees syant fui spparaitre ces pertes, consulter b cullectivite des wsodiés, i
Teflet de décides il y 1 liew 3 disanlution anticipée de Ja Société.

Si In dirsclution n'est pas prononeéc, le capita) doit btre, dans le délel fist par la loi, rédult d'ur

e tribunal ne pew proconcer I dissolution &, au jour o0 il starue s be fond, I réguladsation a ew
liew,



ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCTETE

1.a Société peul sc tnsfocmesr ¢n rociété d'une sotre forme sur décision collective dea associés nux
canditions Hxées par la loj.

Ls wrensformation en société en nom callectf nécessite Iaccond de tous les associce.

La translormation ¢a sociéié en commandite simple ou par sctions est décidée dans les conditons
prévues pour la modification des stmtuts et svee 'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en mison de la responsabilité solidsie et indéfinic des deties wociales,

L eansformation en société 4 responssbilité Lmjtée est décidée 3 k majorité des teoia quasts des
vuix attachées aux actions composnt le capital sociul.

1a usnsformation qui entminerait, soit Vaugmentanon des engagemenu cer astociés, poit o
modificadon des clauses des présents statuts exigeant J'unanimité des associés devrs faire Tobjet

d'une décivion unanime de ceux-ci.

4- - LIou ON

Ls Suci€i€ est dissoute dans les cas prévus par la loi er, sauf prorogation, i l'expirstion du terme
fixé par les statutx, ou 2 le euite d'une dédsion collective des essocics pose dans Jes condivons

fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs bquidarcuns soni siurs nommés par cene didsion collectve.

Le liquidareur représente la Socidté, 1) car investi des pouvoirs lea plus érendur pour réaliser 'actf,
méme  I'amiable. 11 est habilité 3 payer les créanciers et & répartir le solde disponible mtre les
aesociés.

€8 en cours ou 4 en engager de

Ls collectivité des associés peut Pautoriser & continver Jer affait
nouvelles pour les besoins de Ia liquidation.

Le produit net de s Lguidstion, gprés remboursement i chacun des sssociés dv montnt notminal
ef non amarti de jeurs actions, est répars entre les associfs en proportion de leur participation dans

le capital social.
Les pertes, o' en existe, soot supportées prar les 2svoriés juryu'a eoncurrence du munant ¢¢ leugs
spparts,

En car de réunion de toutes les actions en une sevke main, Jz dissolution de 15 Sociéié entraine.
lorsque Faseucié unique est une personne monle, le wmnsmission universelle dy patnimoine de g
Sociéid i I'associé¢ unique, conformément sux dispositions de 'snicle 1844 -§ du Code civi!

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les contestatioms qui ponereient <clever pendant Ja durde de In Sociéle ou lioss de pa

hquidition, soi cntre Ja Sociéie ! les nssocés ttulwires de ses ALULIE, Foil entt les 3ssoctds
tirulaires d'acions eux-mémes, concernant ke affaires socigles. limierpréravon ou Vexécution des

(Y

présents statuts, scront jugées confonmément i la loi ¢t soumises § b joridiction des tibunaux

cum 16,
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