28 .
Société par actions simplifiée c.}(L -,
Au capital de 1.000,00 Euros - >
40, avenue de Ia Résistance - 93340 LE RAINCY O/
925 244 576 RCS BOBIGNY
TAT
AU 03/07/2026

LES SOUSSIGNES :

Pour satisfairs aux dispositions de I'alticle R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que
les présents statuts ont &€ signés par:

> Monsieur Steven GUILLOU
Née 01 Aout 1979 A Drancy, FRANCE
De nationalité frangaise,
Demeurant 32 alléc des cotcaux - 93340 LE RAINCY,

» Monsieur Sebasticn PETIT,
Né le 05 févricr 1978, A Les Pavillons-Sous-Bois, FRANCE

De nationalité frangaise,
Demeurant 18 ter boulevard du midi - 93340 LE RAINCY,

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit lesstatuts de la Société par actions simplifice
qu'ils sont convenus de constituer.

TITRE ] - FORME-OBJET- DENOMINATION - STEGE SOCIAL - DUREE-
EXERCICE SOCIAL
ARTICLE 1- Forme

La Société est une société par actions simplifiée régic par les dispositions 1égales applicables
et par les présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avee un ou plusicurs associés.
Elle ne pent procéder A une offre au public sous sa forme actuclle de Société par actions

simplifiée, mais peut procéder A des offres réservées 2 des investisseurs qualifiés ou & un
cerele restreint d'investisseurs.
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Elle peat émettre toutes valeurs mobilidres définies & Jarticle L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accds an capital ou & I'sttribution de fitres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuis.

ARTICLE 2- Objet
La Société a pour ohjet en France et & 1étranger :

Une activité de café, restaurant et accessoirement vente 3 emporte et plus
généralement, toutes opérations pouvant se rattacher, directement ou indirectement i
cet objet, tant pour son compte que pour le compte de tiers.

ARTICLE 3 - Dénomination
La dénomination de la Socifté est :

28.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et antres documents émanant de Ja
Société, la dénomination sociale doit toojours éte précédée on suivie des mots écrits
lisiblement « Société par actions simplifiée » oun des initiales S.A.S et de lindication du
montant du capital social,

ARTICLE 4 - Sitge sodal
Le sidge social est fixé :
40, avenue de la Résistance - 93340 LE RAINCY.

I peut &re transféré par décision dn Président qui est habilitd d modifier les statuts en
conséquence.

ARTICLE 5- Durée

La durée de la Société est fixée 2 99 (QUATRE-VINGT-DIX-NEUF) années i compter de
la date d'immatriculation au registre du commerce et des sociftés, sauf dissolution ou

prorogation anticipée.

Les décisions dc prorogation de la durée de Ja Société on de dissolution anticipfe sont prises
par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une
réunion de l'assemblée générale extraordinaire des associés A l'effet de décider si la Société
doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission
de provoquer la consultation prévue ci-dessus.
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ARTICLE ¢ - Exercice social
L'exercice social commence le 19 janvier et se termine le 31 décembre de 1a méme année.
Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2024,
TITRE IT - APPORTS - CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 7 - Apports
Apport en naméraire

> Monsicur PETIT Sébastien apporte A In Société

la somme de CINQ CENT Euros ci 500€
» Monsieur GUILLOU Steven apporte 2 Ia Société
la somme de DEUX CENT CINQUANTE Euos ci 250€
» Monsieur GUILLOU Jonathan apporte 3 Ja Société
Ia somme de DEUX CENT CINQUANTE Euros ci 250¢€
Montant des apports en numéraire : MILLE €uros ci LO00 €

Ladite somme correspondant 2 la souscription et A la libération de 100 actions de DIX
EUROS, sera déposée sur un comple ouvert auprds d'un établissement bancaire.

Cette somme de 1.000 Euros a été déposée 2 Indite banque pour le compte de Ia Société en
formation.

Récapitulation des apports
Apports en numéruire : MELLE €uros, ¢i 1.000 €
Total des apports formant le capital social MILLE €uros, ci 1.000 €

ARTICLE 8§ - Capital social
Le capital social est fixé A la somme de MILLE (1.000) Euros.

Il est divisé en CENT (100) actions de DIX (10) Euros chacune, A hauteur de CINQUANTE
(50) actions pour Monsieur Sébastien PETIT, de VINGT CINQ (25) actions pour Monsieur
GUILLOU Steven et de VINGT CINQ (25) actions pour Monsieur GUILLOU Jonathan.

Suite A 'AGE dn 05/05/2026, I'assemblée générale prend acte de la cession de 25 actions de M.

GUILLOU Jonathan & M. GUILLOU Steven, d pariit de ce jour. M.GUILLOU Steven devient
propriftaire de 50 actions an 05/05/2026.

ARTICLE 9 . Comptes courants 3

Les associés peuvent, dans le respect de Ia réglementation en vigueur, mettre A la disposition
de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «
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Comptes courants ». Les conditions ¢l modalités de ces avances sont déterminées d'accord
commun enire 'sssocié intéressé et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises 3 Ia
procédure d'autorisation ct de contrble prévae par la loi.

ARTICLE 10 - Medifications du capital sodal

1° Le capital ne peut ére augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut ére augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
50il par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

-

Il peut égnlement étre nugmenté par l'exercice des droits attachés 3 des valewrs mobilidres
donnant aceds au capital, dans les conditions prévues parla loi

Les titres de capital nouveaux sont émis soit A leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission.

1ls sont Iibérés soit par apport en numéraire y comprs par compensation avec des créances
liquides ¢t exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soil par incorporation de
réscrves, bénéfices on primes d'émission, soit en consé&uence d'une fusios ou d'une scission.

Tls peuvent anssi &tre libérés consécutivement 2 l'exercice d'un droil attaché i des valeurs
mobilidres donpant accds au capital comprensnl, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes,

2° Les associés peuvent déléguer an Président les pouvoirs nécessaires & Teffet de néaliser ou
de décider dans les conditions ct délais prévus par la loi, l'sugmentation ou la réduction du
capital.

3° En cas d’angmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobili2res donnant
accds au capital ou donnant droit A T'altribution de titres de créances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préfércace A
la souscription des nouveaux fitres émis. Toutefois, les associ€s pcuvent renoncer A titre
individuel 2 lcur droit préférenticl de souscription et la décision d'augmentation du capital
peut supprimer ce droit préférenticl dans les conditions prévues par fa loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement éive libénes lors de la

souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalit€ de la prime d'émission,
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TITRE MX - ACTIONS
ARTICLE 11 - Indivisibilit¢ des actions - Usufruit
1 - Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix
d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé A la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché A l'action appartient 2 'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les
titulaires d’actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour I'exercice du droit de vote anx agsemblécs générales. En ce cas, ils devront
porter leur convention 2 la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au
sidge social, 1a Sociét€ tant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se
réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre recommandée, le
cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition. :

Nonobstant les dispositions ci-dessus, Je nu-propriflaire a lc droit de participer A toutes les
assemblées générales,

ARTICLE 12 - Droits et oblipations attachés aux actions

| - Chaque action donne droit dans lcs bénéfices et actif social A une part proportionnelle A Ia
quotité du capital qu'slle représente.

2 - Les actionnaires nc sont responsables des pertes qud concurrence de leurs apports. Les
droits ¢t obligations attachés A Yaction suivent l¢ titre dans quelque main quil passe. La
propriété d'une action compolic de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou antres représentant d'un actionnaire ne peuvent
requérir Fapposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage
ou la licitation. 1Is ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration.
TI3 doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remetire aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois quil sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur A celui requis ne ponrront
exercer ce droit qu la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas
échéant, de I'achat ou de 1a vente des actions nécessaires.

§ - Les actions ayant une valeur nominale inféricure ou égale 3 un montant fixé par décret en
Conseil d'Emt peuvent e regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées
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générales d'associ€s dans les conditions prévucs pour la modification des statuts et selon les
dispositions réglementaires.

Ils comportent Y'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement,

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent €tre annulées A l1a demande de tont intéressé. Dans ce cas, les achats et
les ventes de rompus peuvent &tre annulés 3 la demande des associés qui y ont procédé ou de
leurs ayants cause, & T'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-
intéréts §'il y a lien.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut éire supéricure 3 un montant fixé par
déeret en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doil, avant la décision de l'assemblée générale, obtenir
d'un ou de plusieurs associés I'engagement de servir peadant un délai de denx ans, an prix fixé
par I'assemblée, Ja contrepartie tant & I'achat qu la vente des offres portant sur Jes rompus ou
des demandes tendant X compléter le nombre de titres appantenant & chacun des associés
intéressés,

A lexpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit an dividende est suspendn.

Les dividendes dont le paiement a ét& suspendu sont, en cas de regronpement ultérieur, versés
aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure od ils n'ont pas été atteints par Ja
prescription,

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupement sont assimilés A des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres
sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conferent de plein droit et sans
I'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de crfance que les titres
anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés,

6 - Sauf interdiction légale, i1 scra fait masse, au cours de 'existence de la Société ou lors de
sa_liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de
toutes raxations susceptibles d'étre supportées par la Saciété, avanl de procéder A toute
répartition ou remboursement, de telle manitre que, corapte tenu de la valenr nominale et de
leur jovissance respective, les actions de méme catégorie regoivent Ia m&me somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobilitres

Les valeurs mobilidres émises par la société sont obligatoirement nominatives.
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Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désignéa cet effet.

Tout détenteur de capitaux pest demander la déliviance d'une attestation dlinseription en
compte.

ARTICLE 14 - Libération desactions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoircment accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par laloi et, le cas &chéant, de Ia totalité de la prime
d'‘émission. Le surplus est payable en une ou plusicurs fois aux époques et dans les
proportions qui seront fixécs par l'organc dirigeant en conformité de la loi. Les appels de
fonds sont portés 2 la connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée
pour chaque versement, par letires recommandées avee demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipss.

2 - A défaut de libération des actions i Uexpiration du délai fixé par 'organe dirigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, A partir
de 1a date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV -CESSION -TRANSMISSION -LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Défimitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

a) Cession : signific toute opération 3 titre onéreux ou grawit entrainant le transfert de
la pleine propriété, de la nue-propriété ou de Yusufruit des valeurs mobilidres £mises par la
Société, } savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de patrimoine.

b) Action on Valeur mobilidre : signific les valeurs mobilieres émises par la Société donnant
accds de fagon immédiate ou différée et de quelque manidre que ce soit, & lattribution d'un
droit au capital et/ou dun droit de vote de la Sociélé, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobilitres.

c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de
la Soci€té intervenant 3 lintéreur de chacun des groupes d'associ€s, constitué par chaque
Société associée et les sociétés ou entités quelle contrBle directement ou indirectement an
sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.
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ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opere par un virement de compte A compte
sur production d'un ordre de¢ mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements colé et paraphé,

ARTICLE 17 - Agrément des cessions

1. Les actions ne peuvent ére cédées A des tiers non associfs qu'avee l'agrément préalable de
Ia collectivité des associés statuant A 1a majorité des voix des associés disposant du droit de
vote, les actions du cédant étant pris en compte pour le calcul de la majorité.

2. La demande d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de Facquéreur ou
sil s'agit d'une personne morale, son lidentification compléte (dénomination, sitge social,
ouméro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois A compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre an Cédant la décision de la collectivité des associés. Celte
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défant
de réponse dans le d€lai ci-dessus, V'agrément sera réputé acquis,

4. Les décisions d'agrément ou de refos d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peuot réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les TRENTE (30) jours de )a décision d'agrément : & défant de réalisation du transfert
dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, Ja Société est tenue dans un délai d'nn (1) mois 2 compler de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant
par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue,

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai dun mois,
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois
A compter de T'acquisition de les céder au de les annuler,

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par Ia Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé 2 dire d'expert, dans les conditions
de Yarticle 18434 du Code civil.

ARTICLE 18 —~ Modifications dans le contrile d'un associé

L. En cas de modification au sens de I'anicle L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une
société assocife, celle-ci doit en informer la Socidts par lettre recommandée avee demande
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d'avis de réception adressée A lorganc dirigeant dans un délai de QUINZE (15) jours du
changement de contrdle, Celte notification doit préciser la date du changement de contrdle et
toutes informations sur le ou les nouveaux contrdleurs.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra
&tre exclue de la Société dans les conditions prévues & larticle "Exclusion d'un associé”.

2. Dans le délai de DIX (10) jours A compter de la réception de la notification du changement
de contrdle, Ja Société peut metire en cuvre la procédure d'exclusion et de snspension des
droits non pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue 3
Yarticle "Exclusion d'un associé”. Si la Société n'engage pas ln procédure d'exclusion dans le
délai ci-dessus, elle sera réputde avoir agréé le changement de contrble.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent 3 la Société associée qui a acquis cette qualité i la
sunite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 19 -Transmission par décds ou par suite de dissolution de communanté
1 - Transmission par décds

En cas de décds d'un associé, la société continue entre las associés survivants et les héntiers,
et &ventuellement le conjoint survivant de l'associ€ décédé,

Dans le cas ob les héritiers ou ayants droit ne sont pas des héritiers directs (descendant) on le
conjoint survivant de I'associé décédé, ceux-ci doivent, pour devenir associés Eire agréés par la
collectivité des associés statmant 3 la majorité des voix des associés disposant du droit de
vote, dans les conditions fixées pour I'agrément d'un tiers non encore associés.

Lesdits hédtiers et ayant droit, pour exercer les droits attachés aux actions de l'associés
décédé, ou pour permetire la consultation des associés sur leur agrément, s'ils ne sont pas
héritiers directs (descendant) ou le conjoint survivant de T'associé décédé, doivent justificr de
leurs qualités héréditaires par la production de l'expédition d'un acte de notoriélé ou d'un
extrait intitulé d'inventaire, sans préjudice du droit, pour le Président, de requérir dc tout
notaire la délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes établissant lesdites qualités.

Dans le cas ob des héritiers ou ayant droit ne sont pas des héritiers directs (descendant) ou le
conjoint survivant de l'associ€é décédé, le Président adresse 3 chacun des associés survivants,
dans les huil jours qui suivent la production ou la délivrance des pidces précitées, une letire
recommandée avec demande d'avis de réeeption, lui faisant part du décds, mentionnant les
qualités des héritiers et ayant droit de l'associé décédé et le nombre d'actions concemées, et
lui demandant de se prononcer sur Fagrément desdits héritiers ¢t ayants droit.

Le Président peut également consulter les associés lors dunc assemblée générale
extraordinaire qui devra &tre convoquée dans le méme délai de huit jours que celui prévu ci-
dessus.

La décision prise par les associés n'a pas & éme motivée. Elle est notifiée aux héritiers et
ayants droit dans le délai de trois mois A compter de la production ou de la délivrance des
pidces héréditaires. A défaut de notification dans ledit délai, lc consentement 2 la transmission
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des actions est acquis.

Si les héntiers ou ayants droit ne sont pas agréés, les associ€s survivants sont tenus de
racheter ou dec fairc racheter leurs actions dans les conditions prévues ci-dessus pour les
transmissions entre vifs.

Tant qu'il n'aura pas été procédé entre les héritiers, ayants droit et conjoint an partage des
actions dépendant de Ia succession de lassocié décédé, et éventuellement de la communauté
de biens ayant existé entre cet associé et son conjoint, les droits attachés aux dites actions
seront valablement exercés par Iun des indivisaires.

2- Dissolution de communauté du vivant de 1'associé.

En cas de liquidation par suite de divoree, séparation de corps, séparation judiciaire de biens
ou changement de régime matrimonial, de In communauté légale ou conventionnelle de biens
ayant existé entre une personne associée ¢t son conjoint, 'attribution des actions communes 3
I'époux ou ex-époux qui ne possédait pas la qualité d'associé, est soumise au consentement de
la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des actions sociales, dans les
méme conditions que celles prévues pour I'agrément d'un tiers non encore associs,

ARTICLE 20 - Exclusion d'un associé
Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liguidation
judiciaire d'un associé.

Exclusion facultative
Cas d'exclusion
L'exclusion d'un associé peut &tre Spalement prononcée dans les cas suivants ;

~ Violation des dispositions des présents statuts ;

- Excercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Socifté ;
- Révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- Condamnation pénale prononcée 3 l'encontre d'un associé.

() ' Y

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 3 Ja majorité des voix
des associés disposant du droit de vote, chaque associé ne disposant toutefois, I'associé dont
Texclusion est susceptible d'@tre prononcéc participe an vote et ses actions sont prises en
compte pour le caleul de {a majorité.

Les associés sont consultés sur l'exclusion A linitiative du Président ; si le Président est lui-
méme susceptible d'@re exclu, les associés seront consultés 3 Vinitiative de V'associé le plus
diligent.

Q
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La décision d'exclusion prend effet i compter de son prononct,

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs de ces aclions ; il est cxpressément convenu que la cession ser réalisée
valablement sans application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée A l'associé exclu par lettre recommandée avee demande
d'avis de réception 2 l'initiative du Président.

Dispositions communes i I'exclusion de plein droit et A 'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et exclusion facultative entrainent dis le prononcé de la mesure la
suspension des droits non  pécuniaires attachés A la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalit€ des actions de Yassocié exclu doit étre cédée dans les TRENTE (30) jours de Ia décision
d'exclusion 2 toute personne désignée comme il st prévu ci-dessus,

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou 3
défaut, A dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 dn Code civil,

ARTICLE 21 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 16 a 19 des présents
statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.
ARTICLE 22 - Location d'actions

Les actions peuvent étre données en location A une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce,

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
Le défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable 2 la Société, le Contral de location, établi par acle sous
seing privé soumis 3 la formalité de Yenregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui
gtre signifié par aclc cxtra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte
authentique. La fin de la location doit également Etre signifidc 3 la Société, sous T'une ou
Vautre de ces formes.

La délivrance des actions loudes est réalisée i la date de la mention de la location et du nom
du Locataire & c6t€ de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Soci€té.
Cetic mention doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a &€
signifiée A 1a Société.
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Le droit de vote apparticnt au Bailleur pour tontes les assemblées délibérant sur des modifications
statutaires ou le chanpgement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de
vote cL les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit aux dividendes, sont
exercés par le Locataire, comme s'il €tait usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme
le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 demier alinéa du Code de commerce, le titulaire
du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la date de
T'insertion de Yavis de convocation doit, méme s'il n'cn a pas fait la demande, &tre convoqué 2 toute
asscmblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant I'objet de 1a location doivent &tre évaluécs, sur la base de critdres tirés des comptes
sociaux, cn début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentic par une personne morale,
les actions louées doivent également &tre évaluées A Ia fin de chaque exercice comptable,

Les actions loues ne peuvent en ancun cas faire 'objet d'une sous-location ou d'un prét.

TITRE V-ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 23 - Président de la Société

La Soci€té est représentée, dirigée ot administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Société,

Désignation

Le premier Président de 1a Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personnc morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permancnt personne physique.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du PRESIDENT est fixée dans la décision de nomination.

Le Président peut &tre révoqué A tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des associés prise A I'initiative d'un ou plusicurs associés réunissant au moins 50 % du
capital et des droits de vote de 1a Société et statuant A la majorité des voix des associés disposant du

droit de vote, Cette révocation n'ouvre droit A aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnissation, dans Jes cas suivants :
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» Dissolution, miseen redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion
du Président personne morale ;

» Exclusion du Président associé ;

» Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération
La rémunération dn Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Soci€té et la représente 3 I'égard des tiers. A ce titre, il cst investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la
limite de Yobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les
présents statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un on plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 24 - Directcar Général
Désignation

Le Président peat donner mandat 3 one personne morale on A unc personne physique de
V'agsister en qualité de Directeur Généml,

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Dirccteur Général personne physique pent bénéficier d'un Contrat de travail au sein de 1a Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'h la nomination du nouvean Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué 2 tout moment ¢t sans quiun juste motf soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général
n‘ouvre droit & aucunc indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
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- dissolution, wise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de
gestion du Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction dc diriger, gérer, admimistrer ou contrler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne
physique,

Rémunération

La rémunération du Directenr Général est fixée clans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Dirccteur Général constitue une convention
réglementée soumise A la procédure prévue A l'article 26 des stamts,

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par unc décision ultéricure, le Directeur Général
dispose des m&mes pouvoirs de direction que le Président.

11 est précisé que Ia Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne reldvent pas
de Tabjet social, sauf si clle apporte Ia preuve que Ic tiers avait connaissance du dépassement de 'objet
social ou qu'il ne ponvait ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire A constituer cette preuve.

ARTICLE 25 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par larticle L 2323-62 du Code du
travail auprds du Président.

Le Comité d'entreprise doit &tre inform¢ des décisions collectives dans les mémes conditions que les
associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par lc Comité d'entreprise doivent
&tre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accampagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par
tous moyens écrits. Elles doivent &tre regues au sigge social TROIS (3) jours au moins avant la date
fixée pour la décision des associés. Le PRESIDENT accuse réception de ces demandes dans les
DEUX (2) jours de leur réception,

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 26 - Conventions entre la Société et ses dirigeants
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Toute convention intervenant directement ou par personne inlesposée entre la Société et son
Président, l'un de ses dirigeants, I'on de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérenre A 10 % ou, &'l s'agit d'une soci€l€ associée, la Société la contrOlant au seos de
larticle L 233-3 du Code de commerce doit &tre poriée & la connaissance des Commissaires
aux comptes dans le mois de sa conclusion,

Le Président on lintéressé doit, dans le mois de Ja conclusion d'une convention, en aviser le
Commissaire aux comples par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
cet exercice.

Tout associé a le¢ droit d'obtenir la communication ponant sur les opérations courantes
conclues & des conditions normales.

Les interdictions prévues A l'article L 22543 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 27 - Commissaires aux compics

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
Iégales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,
notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un on plusicurs Commissaires
aux comptes titulaires ct un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire ¢t d'un commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est & la collectivité des associés, statuant dans les
conditions requises pour les décisions ordinaires ou extraordinaires, quil appartient de
procéder A de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra Stre demandée en justice par
un ou plusicurs associés représentant au moins le dixitme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités A participer 3 toutes les décisions
collectives dang les mémes conditions que les associés.

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 28 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelies délégations
quelle paurrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;
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- fusion, scission, apport particl d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants on associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du sidge social ;

- nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

ARTICLE 29 - Régles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions
collectives des associés sont adoptées & Ia majorité des voix des associés disposant du droit de
vole, présents ou représentés.

Sous la méme réserve, Te droit de vote attaché aux actions est proportionnel 2 la quotité du
capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit 3 une voix an moins.

Par exception aux dispositions qui précddent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-aprds doivent étre adoptées A lunanimité des associés disposant du droit de
vole :

~ celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associes, et notamment
V'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al, 2 du
Code de commerce) ;

- la prorogation de la Société ;

- la transformation de la Société en Société d'nne antre forme ;

ARTICLE 30 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou A initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procis-verbal signé par tous les associés.
Elles peavent également &tre prises par tous moyens de télécommunication électronigue.

Pendant la période de liquidation de la Soci€té, les décisions collectives sont prises sur
cosvocation ou A l'initiative du Liquidateur,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou A distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par 1a loi et les
présents statuts, quel que s0it le nombre d'actions quil possdéde. U doit justifier de son identité
et de linscription en compte de ses actions au jonr de la décision collective trois jours ouvrés
ant moins avant la réunion de l'assemblée, & 15 heures, Heure de Paris.

Il ne sera tenu compte d’aucun transfert de propriété des titres intervenant pendant ce délai de
trois jours ouvrés,

ARTICLE 31 -Assemblées
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Les associ€s se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sitpe social ou en
tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associ€ disposant de plus do 50 % du capital peut demander la convocation
d'une assemblée.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander cn justice
la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associ€s en cas
d'urgence.

La convocation est cffectuée par tous moyens de communication écrite huit (8) jours an moing
avant In date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, Fasscmblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désipné par
l'assemblée,

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de TassemblCe par un uutre agsocié
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent &tre donnés par tous moyens €crts et nolamment pac
télécopie.

En cas de vote 2 distance au moyen d'un formulaire de vote €lectronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévucs par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature Electronique sécurisée au sens
du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel clle se rattache.

Le Président de Séance établit un procds-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues A l'article ci-aprés.

ARTICLE 32 - Procis-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent &tre constatées par écrit dans des
procds-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
proces-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présenis.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lico de fa réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et
informations communiqués peéalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le
texte des résolutions mises aux voix et pour chague résolution le sens du vote de chaque
associt.

En cas de décision collective nésultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents ot informations communiqués
préalablement aux associés. Tl est signé par tous los associés ct vetranscrit sur le registre
spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 33- Information préalable des associés
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Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permetiant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 2 leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en cst dotée, le ou les
rapports doivent &tre communiqués aux associés TROIS (3) jours avant la date
d'€tablissement du procs-verbal de la décision des a4ss0ciés,

Les associés peuvent A toute époque mais sous réserve de ne pas entraver Ja bonne marche de
la Société, consulter an sigge social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de Vinventaire et des comptes annuels, du tableau des
résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lies, des rapports de
gestion dn Président et des rapports des Commissaires anx comples, si Ia sociéts en est dotée,

S'agissant de ln décision collective statvant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtlenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas &chéant, des
comptes consolidés du demnier exercice.

ARTICLE 34 - Droit de communication des associés
Le droit de communication des assaciés, la pature des documents mis A leur disposition et les

modalités de leur mise A disposition ou de leur envoj s'excrcent dans les conditions prévues
par les dispositions légales et néglementaires.

TITRE vIIl -COMPTES ANNUELS-AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 35 - Etablissement et approbation des comptes annuels
Le Président établit les comptes annuels de Yexercice,

Dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, an vu du rapport de gestion et des rapports du ou des
Commissaires aux comptes, si la socisté en est dotée,

Lorsque des comptes consolidés sont €tablis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rappors des Commissaires zux comptes, lors de cette décision collective;

ARTICLE 36 - Affectation ct répartition des résultats
1. Toute action en I'absence de catégoric d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans
le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle 3 la quote-part du capital qu'elle

représente, dans les bénéfices et réserves ou dans Yuctif social, an cours de Texistence de Ia
Société comme en cas de liquidation,
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Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de T'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribation, en totalitd ou en partic, ou son affectation A un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent Taffectation ct 'emploi.

3. La décision colleclive des associ€s peut décider Ia mise en distribution de toute somne
prélevée sur le report & nouvean bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiguant
expressément les postes de réserves sur Jesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Yexercice.

La décision collective des associés ou, 3 défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

TITRE IX- LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 37 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoule dans les cas prévus par la loi on en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusicurs Liquidateurs.

Le Liguidateur, ou chacun d'eux sils sont plusicurs, représente la Société. 11 dispose des
pouvoirs les plus étendns pour réaliser Yactif méme ) lamiable. T1 cst habilité A payer les
créanciers sociaux et 3 répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur A continuer les affaires sociales en cours et A en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de Ia liquidation.

Le produit net de la liquidation, apris apurcment du passif, est cmployé an remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement an nombre
d'actions de chacun d'eux.

Les peries, 8l en existe, sont supportées par les associés jusqud concurrence du montant de
leurs apports,

Si toutes les actions gont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque V'associé unique est une personne morale, 1a transmission universelic du patrimoine a
I'associé unique, sans qu'l y ait lieu A liquidation, conformément aux dispositions de larticle
1844-5 du Code civil.

ARTICLE 38- Contestations
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Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou
su cours de sa liquidation entre les associ€s ou cnbre un associé ot la Société, seront soumiscs
an tribunal de commerce du lieu du sidge social.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 39 - Actes accomplis pour Ia société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de 1a Société en formation, avec lindication pour
chacun d'cux de l'engagemeat qui en résulte pour la Société est annexé avx présents statuts.
Cet état a été tenu 2 la disposition des associés dans les délais légaux A ladresse du sidge
social,

ARTICLE 40 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des préseates A Veffet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir 3 Iimmatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés,

Fait en CINQ originaux, dont
DEUX pour les dépbts l16gaux et
UN pour les archives sociales.
A LE RAINCY

Le 03 juillet 2026

Mousicur PETIT Sebastien Monsieur GUILLOU Steven




