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Article 1 —Forme

1l existe enire les propriétaires des pars créées ci-aprés et de tfoutes celles qui le seraient
ultérisurement, une socisté d’exercice libéral a responsabilité limitée régle par les lois et
loi 1° 90-1258 du 31 décembre 1990, le Code de

reglements en vigueur, notaminent par la
commerce, les dispositions législatives et péglementaires applicables & la profession. d'infirmier

libéral, ainsi que pat les présents statufs.

Article 7 — Démomination

Ia dénomination de la Société est : 1001 SOINS.

-
Dans tous les actes et documents émanant de 1a Société et destinés aux tiers, la dénomination lait
stre précédée ou suivie immédiatement des mots "société diexercice libéral 3 responsabilité limitée”
ot des inifiales "S.E.L.ARL," et de I'énonciation du montant t capital social.

Artiele 3 — Objet

I.a Société a pour objet l'exercice de la profession d'infirmier.

Elle ne peut accomplir Jes actes de cette profession que par lintermédiaire dun de ses membres

ayant qualité pour l'exercer.

Elle peut réaliser foutes les opérations qui sont com atibles avec cet objet, s'y rapportent et
p P q p Pp

contribuent & sa réalisation.

Article 4 - Sidge Social

Le sitge social est fixé: 106 Boulevard Roger CHIEUSSE, 13016 MARSEILLE.

Il peut &tre transféré en vertu d'nme décision collective extraordinaire des associés.

Axticle 5 — Durée
amées & compter de la date de son immatriculation

La durée de la Société est fixée & cinquante (50) ]
lution anticipée ou prorogation.

au Registre du commerce et des sociétés, sauf disso

Article 6 — Apports

6.1. Tors de sa constitution, il 6 apporté & la sociéts en numéraire

o ' Par Monsieut Frangois DELBOY, la somme de cent 8Uros, Gl «evvaereriiiiiinsaiin 100,00 €

o Par Monsieur Jérémy BUNEL, la somme de un euro, Gl vevvnrerevnninennarsenssivosens 1,00 €
6.2. Aux termes d’une déeision collective extraordinaite en date du 7 juillet 2008, le capital a été

augmenté d’une somme de cent huit mille euros (108,000 €) par apport effectué par Monsieur

Frangois DELBOY de la totalité des droits mobiliers incorporels et corporels afférents & son

activité professionnellé dPinfirmier libéral exercée i Marsejlle (13015) 159, boulgvard Henri

Barfier, La Bricatde, évalués a la somme de cent huit mille-euros (108.000 €).




ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & cent huit mille cent un euros (108 101 euros).

Il est divise en 108 101 parts soclales de 1 euros cnacune, numerotées de 1 a
108101, entierement souscrites et libérées dans les conditions exposées ci-dessus,
et attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs, savoir :

- Mme Christina LE NORCY, la part sociale numéro 1
- M. John LIMEA, la part sociale numéro 2
- M. Jérémy BUNEL, 54.047 parts sociales numérotées de 3 a 54.049

- Mme Marion VALENCIA, la part sociale numéro 54.050

- Mme Lydia SALMI, la part sociale numéro 54051
- Mme Corinne ARDOIN, la part sociale numéro 54.052
- Mme Linda ACHOURI, la part sociale numéro 54.053

- M. Laurent SCHALDENBRAND, 54.048 parts sociales numérotées de 54.054 a

108.101 -
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 108 101 parts

Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant
a leurs apports respectifs et qu'elles sont toutes souscrites et libérées comme indiqué ci-
dessus. '

Article 8 — Composition du capital — Qualits d’agsocié

vote dojt ire détenue directement par des

“moitié du capital social et des droits de 16 _
Plus de la moitié D e B assonie orofessionni

infirmiers libérawg en exsrcice au sein da la Société, ci-

-'F{Jn associé professionnel ne peut exercer sa profession qu'at sei}l de la Société et ,ne]peut 91’11231161'
| cette forme d'exercice prafessionnel avec l'exercice & fitre individuel ou en quallté d'associé dune

[ société civile professionnelle,

\




Le complément peut 8tre détenu par :
des personnes physigues ou morales exergant la profession d'infirmier libéral, ci-aprés désignés

professionnels extérieuts,
pendant un délai de dix ans, des persomnes physiques qui, ayant cessé toufe activité

professionnelle, ont exercé la profession dinfirmier libéral au sein de la Société, ci-apres
désignés anciens professionnels exercants,

les ayants droit des personnes physiques mentionnées ci-dessus, pendant un délai de cing ans
suivant leur décds, ci-apiés désignés ayants droit,

une société constituée entre les salariés de la Société, dans les conditions prévues par ¥
220 quater A du Code général des impdts si les membres de cette sociélé exercent leur
profession au sein de la société d'exercice libéral, )
dans la limite du quart au plus du capital, par toutes personnes physiques ou morales antres que
celles exergant la profession d'infirmier libéral, ci-aprés désignés assoeiés externes.

article

Cependant, la détention directe ou indirecte de parts dune Société d'Bxercice Libéral est interdite &
touts personne physique ou morale exergant sous quelque forme que ce soit -

a. une autre profession médicale ou paramédicale ;
b. Ja profession de pharmacien d'officine ou de vétérinaire ;

c. 1a fonction de directeur ou de directeur adjoint de laboratoire d'analyses de bialogie

médicale ;
d, l'activité de fournisseur, distributeur ou fabricant de matériel ayant un lien avec la

profession Médicele et de produits pharmaceutiques, ou celle de Prestataire de services
- dans le sectewr de Ja médecine. ;

Une méme persoune pliysique ou morale ne peut simultanémert 8tre membre de plus de cing
sociétés d'exetcice libéral créées pour l'exercice de la profession constifuant I'objet social.

Toutes modifications du nombre des parts sociales doivent respecter les conditions.visées oi-dessus
relatives & la répartition du capital.

Dans I'iypothse oit I'ine' des conditions visées au présent article viendrait & ne plus étre remplie,
la Société dispose d'un délai d'un an pour se metire en conformité avec les dispositions de la loi du
30 décembre 1990.

Les dispositions qui précédent autorisant la détention dune part de capital par des personnes
plexercant pas au sein de la Société ne penvent bénéficier aux personnes faisant l'objet d'une
interdiction d'exercics de la profession constituant I'objet de la Société.

‘Article 9 — Modifieation du capital

1. Le capital social peut étre angmenté, soit par oréation de parts nouvelles, soit par majoration du
montant nominal des parts existantes, en verty d'une décision collective extraordinaire des

associés.

Si laugmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, Ia décision des associés relative a l'angmentation de capital doit contenir I'évaluation de
chaque apport en nature, au vu dun rapport annexé a ceite décision et établi sous sa
responsabilité par un Commissaire aux. appoits, désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant sur requéte de Ia gérance.

Toute personne entrant dans la Société A T'occasion dune augmentation de capital doit &tre
agréée dans les conditions de 'article 15 des statuts.
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duit en vertn d'une décision collective/extraordinaire des

9. Te capital peut également gire 16
associés, pour quelque cause et de quelque manicre que c& soit, inais en auciin cas elle ne peut

porter atieinte & ['égalité des associes.
3. Si laugmentation ou la céduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront
i cession de droits dattribution o0

Faire Jeur affaire personnelle de toute acquisition ou de tow
de parts anciennes pour obtenir lattribution dun nombre entier de parts nouvelles.

Article 10 — Bmnissions d’obligations

gi 1a Société est tenu, en vertu des dispositions légales, d'avoir un Commissails anx Comptes et que
les comptes des trois demniers- exercices de douze mois ont été régulierement approuves par le
associés, elle peunt, sans faire appel public & I'épargne, €metirs des obligations nominatives
conformément a L. 223-11 du Code de commerce. Ce sont des titres égociables qui, dans une
méme émission, conférent les mémes droits de eréance pour une méme valeur nominale.
I'émission d'obligations nominatives est décidée pax {'assemblée gépsrale des agsociés, dans les
conditions de majorité requises pour Jes décisions ordinaires.

ligations, la Société doit mettre & la disposition des sousciipteurs une

Lors de chaque émission d'ob
docrment dinformation,

notice relative aux conditions de P&mission et un

e en totalité & la souscription, soit par versement enl esp&ces, soit par

Le prix d'émission est payabl
a Société, dans les conditions

compensation avec des créances liquides et exigibles sur
déterminées par l'assemblée générale des Associés.

Les droits des titulaires sont représentés par une inscription en compte dans les registres de 1a

Société.

Les obligataires sont groupés, dans les conditions fixées par la loi, en une masse jouissant de la
personnalité morale. A lissue de la souscription, ils se réuniront en assemblée générale distincte de
celle des associés de la Qociété, 4 la diligence de la gérance, aux fing dii désigner, dans le respect

dticles L. 228-48 et L. 228-49 du Code de commerce, leurs représentants

des régles fixdes par les &
qui ne pourront en aucun 6as excéder trois, En cas d'urgence, les représentants de la masse peuvent

&tre désignés par décision de justice & la demande de tout intéressé.

Article 11 — Souseription, libération et représentation des parts sociales

crites en totalité par les associés. Elles sont intégralement libérées
es parts représentant des apports en numéraire somnt
bération du surplus intervient en ung ou
excéder cing ans & compter de

Les parts sociales sont sous
lorsqu'elles représentent des appoxts en nature. L
libérées d'au moins un cinquidme de leur montant. La li
plusieurs fois sur décision de la gérance, dans un délai qui ne peut
limmatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés.

La Société peut émetire des parts sociales en rémunération d'apports en industrie. Ces parts sont

émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital social.

Elles sont attribuées 4 titre personnel et ne peuvent atre cédées. Bn cas de décés de leur titulaire ou

on cas de cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont annulées.

le capital social doit 8ire intégralement libéré avant oute

En cas d'augmentation de capital,
ine de nullité de l'opération.

souscription de nouvelles parts sociales 4 libérer en numéraire, & pe

Les parts sociales ne peuvent jamais e représentées par des titres négociables.

résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui powraient

La propriété des parts
ajent régalitrement réalisées.

modifier le capital social et des cessions et attributions qui ser
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mes dues sur le montant non libéré des parts sociales entraine de

Tout défaut de paiement des som
paiement d'un intérét

plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le
au taux 16gal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice des mesures d'exécution forcée prévues

par la loi.

En outre, lorsqu’il n'a pas été procédé dans le délai légal aux appels de fonds pour réaliser la
libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au Président du Tribunal statuant en
référé, soit d'enjoindre sous asireinte & la gérance de procéder 4 des appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder & cette formalité,

Axticle 12 — Droits et obligations atiachés anx parts sociales

Chague part sociale confére 4 son proptiétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société, dans
fa propriété de l'actif social et dans le boni de liquidation. Elle donne également droit & une voix
dans tous les votes et délibérations. -

Sous réserve des dispositions légales remdant temporairement les associés solidairement
responsables vis-d-vis des tiers de la valeur atiribuée aux apports en nature, les associés ne
supportent les pertes que jusqu'd concuirence de leurs apports.

Chaque associé professionnel répond sur F'ensemble de son patrimoine des actes professionnels
quil accomplit. La Société est solidajrement responsable avec Jud. ]

La propriété dune pat emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associés.

Artiele 13 — Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire
pour chague part.
Lés copropriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre eux-pour les représenter aupres de la

Société ; & défaut d'entente, il appartient & Pindivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de
justice un. mandataire chargé de les représenter, conformement aux dispositions de l'article 1844

du Code civil.

Si une o plusieurs parts sont grevées d'usufiuit, le droit de vote appartient au ni-propriétaire pour
les décisions collectives extraordinaires et & lusufiuitier pour les décisions collectives ordinaires.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.

Article 14 — Comptes courants d’associés

I'associé exerant sa profession au sein de la Société ainsi que ses ayants droit devenus associés
peuvent metire 4 la disposition de la Société, au titre de comptes d'associés, des sommes dont le

montant ne pourra excéder deux fois celui de leur participation au capital.

Tout autre associé peut metire, au méme titre, & la disposition de la Sociéié, des sommes dont le
montant ne peut sxcéder celui de sa participation au capital.
Ces sommes ne peuvent étre refirdes, en tout ou partis, qu'aprés notification & la Société, par

lethe recommandée avec demande d'avis de réception, avec un préavis dont la durée ne peut &re
inférieure, pour 'associé exergant au sein de la société, et le cas échéant, pour ses ayants droit & six

mois et pour tout autre associé & un atl.




Article 15 — Cession — Transmission — Location des paris sociales

1 - Dispositions générales

profit d'une personne qui n'est pas frappée

Les parts ne peuvent ttre transmises ou cédées quau
objet social. Cette réserve vaut pour fous les

dune interdiction d'exercer la profession constituant I
cas de transmission ou de cession ci-aprés prévus.

7 - Cessions entre vifs

Les parts ne peuvent gte cédées A quelque titre gue c6 soit 4 des tiers étrangers 4 la Société et
méme entre associés, conjoints, ascendants ou descendants gu'avec Te consentemnent de la majorité

des trois quarts des associds exergant leur activité au sein de la Société.

Ces dispositions sont notamment applicables en cas de vente, domation, apport, fusion, scission,

dissolution d'ine société apres réunion de toutes les parts U actions en une méme main, partage
d'une personne morale.

Les dispositions légales et réglementaires relatives 3 la procédure d'agrément et au refus

d'agrément sont applicables.

3 - Transmission par décés

En cas de décés dm associé professionnel, ses parts sont transmises [ibrement & ses héritiers
et ayants droit qui doivent justifier & la société de leur identits st de leurs qualités héréditaires.

En cas de décés d'un professionnel externe ou d'un ancien associé professionnel, ses parts ne
peuvent &tre transmises A ses héritiers et ayants droit qu'aves le consentement de la majorité
iés exercant leur activité au sein de la Sooiéts, et sons réserve qu'ils

des trois quarts des assoc
justifient a la société de leur identité et de leurs qualités héréditaires.

ent, les autres agsociés doivent acheter ou faire acheter, soit par.la
duire son capifal, soit par un tiers quiils auront agres, les parts de
du décas de leur auteur.

En cas de refus d'agrém
société en décidant de 16
I'héritier on ayant droit, et ce, aut plus tard dans les ¢ing ans

Les dispositions de l'alinéa qui-précéde ne sont pas applicables aux héritiers et ayants droit
qui, au jour du décds de leur auteur, sont déja membres de la Société ni & ceux qui acquierent

la qualité d'associé professionnel avant que les associés se proroncent sur leur agrément ou
avant lexpiration du délai visé ci-dessus.

ant droit, d'un professionnel assimilé ou dhm associé externe, ses parts

En cas de décés dun ay
fit de toute personne qui est déja membre de la Société.

sont librement transmises au pro

Tous autres héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que gils regoivent l'agrément dela

majorité des trois quarts des associds professionnels.

La procédure d’agrément est celles fixée par la loi.

De méme, il est fait application, le cas échéant, des dispositions l6gales et réglementaires

prévues en cas de refus d’agrément.

4 —Tiquidation d’une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par le déegs du conjoint de I'époux associé et lorsque ce
dernier n'obtient pas le droit, lors de la liquidation de la cornmunauté, de conserver 1a totalité des

arts inscrites & son nom, ancun & rément n'est exigé de {ratiributaire, qui est déja associé.
) s ]
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Tous autres atiributaires ne deviennent associés que s'ils regoivent Pagrément de la’ majorité
des trois quarts des associés professionnels. La procédure d'agrément et les conséquences du
vefus d'agrément sont celles prévues par la loi. Toutefols, le conjoint associé bénéficie d'une

priorité de rachat des parts du ou des héritiers ou ayants droit non agréss.

En cas de Liquidation de communauté du vivant des époux, les parts se transmettent librement
Jorsque les deux conjoints sont déjd associés. Hormis cette, hypothése, la liquidation ne peut
atiribuer définitivement au conjoint de I'associé des parts sociales que si ce conjoint est agréé par la
majorité des trois quarts des associés professionnels. Le conjoint non agrés, attributaire de parts, est
créancier de la valeur de celles-ci qui lui seront rachetées selon les dispositions prévues & l'alinéa

précédent,
5 - Revendication de la qualité d'associé par un époux commun en biens

81, durant la communauté de biens existant entre deux épous, le conjoint de 1'époux associé notifie
son intention d'étre personnellement associs, postérienrement & l'apport ou & l'acquisition de parts
effectué par son conjoint associé, conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code civil,
il doit &tre agréé par nne décision prise 4 la wajorité des trois quarts des associés professionnels,

I'"époux associé, sl a cette qualité, ne participant pas au vote.

Ces dispositions sont applicables quelle que soit I'activité professionnelle du conjoint concerné.
6 - Lalocation des Parts sociales est interdite.

7 - Nantissement de parts

Tout projet de nantissement de parts sociales doit &tre signifié  la Sociéte ef & chaque associé. Le
nantissement doit &tre agréé par une décision prise 4 la majozité des trois quarts des a8s0ciés
professionnels.

Fn cas de réalisation forcée des parts nanties et de défaut d'agrément préalable, le cessionnaire
devra &lre agréé par une décision prise a la majorité des trois quatts des associés professionnels. .

§ — Dispositions communes
Dans tous les cas ol le présent article prévoit le rachat obligatoire de patts :
- Le puix est déterming dans les conditions fixées sous I'article’1843-4 du Code civil,

- Sauf convention contraire, il est payable comptant. Lorsque le rachat est effectué par la Scciété
elle-méme, un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, &tre

accordé par déeision de justice,

- lorsque l'associé cédant refuse de signer I'acte portant cession de ses parts, il est passé outre ace
refus sur la signature d'un gérant quinze jours aprés Ja mise en demeure & Ini faite par la Société

et demeurée infructueuse.

Toutes nofifications de demandes, 1éponses, avis et mises en demeure et sommations sont faites par
acte extrajudiciaire ou par letire recommandée avec demande d'avis de réception.

Article 16— Cessation.de Pactivité professionnelie d’un associé - Sanctions

Tont associé professionnel peut, & la condition d'en informer la Société par lettre recommandée
avec avis de réception, Gesser l'activité professionnelle quil exerce au sein de la Société. Ii doit
respecter un délai de six mois & compter de la notification relative & la cessation d'activité, sauf

accord de la sociéts sur un délai de préavis plus court.
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L'associé professionnel qui cesse toute activité professionnelle, sans aye frappé dune interdiction
dexercer sa profession, & {a faculté de demeurer associé, avec la qualité d'ancien associé
professionnel pendant une durée de dix anndes & compter de la date ol la cessation de son activité

est effective.
Toutefois, si sa cessation dactivité a pour effet de réduire la quotité de capital des associés
um 1égal rappelé & larticle 8 des statuts, il perd,

professionnels & une fuaction inférieure au minim
dés 1a survenance de |'événement, l'exercice des droits attachés aux parts qu'il détient.

Ses parts sont alors rachetées A la diligence de 12 gérance.

Jai de dix ans, 8'il est ap licable, l'ancien associé rofessionnel n'a pas
i )

Lorsque, & l'expiration du dé
| détient, la Société peut, nonobstant son opposition, décider de

cédé la totalité des parts qui
réduire son capital et de les racheter,

Tout associé professiomel qui cesse définitivement dexercer sa profession au seil de la Sociéte,
sans mettre fin & toute activité professionnelle, comme tout associé professionnel frappé d'une
interdiction défipitive d'exercer la profession, perdent, dés ce moment, lexercice des droits
attachés aux parts quiils détiennent Leurs parts-sont 1achetées & la diligence de la gérance.

Tout professiom1el externe frappé diune interdiction d'exercer sa profession ou cessant

définitivement son activité professionnelle perd, dés le jour ol I'événement survient, J'exercice des
droits attachés aux parts quil détient. Ses parts sont rachetées 4 la diligence de la gérance.

Tout assacié professionnel peut gtre exclu
- lorsquil et frappé d'une mesura disciplinaire eniratnant une interdiction dlexercice égale ou
supérieure 4 trois mois ;

- Jorsquil contrevient aux régles de fonctionnement de la Société et viole les présents statuts ;

. soit'en faisant obstacle par son action, 2 l'adoption des décisions collectives, et paralysant ainsi
la gestion de la gociété conformément & 501 objet ; '

Cette exclusion est décidée par les associés statvant & ta majorité renforcée préyue par les statuts,
calculée en excluant, onire [intéressé, les associes ayant fait I'objet dtune sanction pour les mémes
faits ou pour des faits connexes, [unanimité des autres ass0ciés exergant au sein de la Société et

habilités & se prononcer el T'espéce devant étre recueillie.

.

Aucune décision dlexclusion ne peut étre prise si Passocié n'a pas été réguliérement convoqué &
nérale, quinze jours au moins avant la date prévue et par letire recomumnandée avec

J'assemblée g€
demande d'avis de réception, et g'il n'a pas été mis & méme de présenter sa défense sur les faits

préeis qui lui sortt reprochés.

Les parts de lassocié exclu sent soit achetées par uil acquéreur agréé par les associés subsistants,
soit achetées par la Société, qui doit alors réduire son capital.

A défaut d'accord sur le prix de cession des titres ou sur leurs valeurs de rachat, il est recourd ala
procédure de I'article 1843-4 du Code civil

En cas d'interdiction {eporaire d'@Xercer, sauf 4 etie exclu par les autres associés dans les
conditions prévues ci-dessus, lintéressé conserve ses Aroits et obligations d'associé & T'exclusion

de la rémunération liée a Pexercice de son activité professionnelle.
Dans tous les cas oft [e présent article prévoit la cession obligatoire de parts, il sera fait application
des dispositions de Particle 15.8 ci-dessus.

En outre, lorsque le rachat est soumis 2 la diligence de la gérauce, il est réalisé soit par les associés
restants ou par des tiers, dtment agréés, soit, si lintéressé y consent, pat 1a Société elle-méme, qui

réduira son capital en conséquence.
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B cas de retrait ou d'exclusion d'un associé professionnel, celui-ci s'interdira de se rétablir et/ou
d'exercer la profession d'infirmier, ainsi que d'exploiter toutes activités lides aux services & la
personne, soit directement soit indirectement, de quelque manidre que ce soit, dans un rayon de
quinze kilometres aux alentoms du siége social de la société et pendant une durée de cing années,

Aurticke 17 — Gérance
La Société est administrée par un ou plusienrs gérants pris parmi les associés exercant la
profession au sein de la Sociét, -

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommés par décision dun ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés
sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont prises & la

majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Dans ses rapports avec les tiers, le ou les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi

attribue expressément aux associés.

Dans ses rapports avec le gérant majoritaire, et & titre de mesure d'ordre intérieur, le gérant
Minoritaive ne peut sans avoir préalablement obtenu 'agrément de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pout les décisions ordinaires et prises a la majorité des

droits de vote

décider I'acquisition ou ta cession d'actifs immobiliers assortie ou non decontrat de crédit-bail ;
décider l'acquisition, la cession ou I'apport du fonds civil ;
- décider 1a création ou la cession de filiales ;

décider la modification de la participation de la s0ciété dans ses filiales ;

décider l'acquisition ou la cession de paticipations dans foutes sociétés, entreprises on
groupements quelconques ;

décider la création ou suppression de succursales, agences ou établissements de [a société ;
décider la prise ou mise en location-gérance de fonds civils owde commerce ;

décider la prise ou mise en Jocation de tous biens immobiliers ;

décider la conclusion de tous conirats de crédit-bail immobilier ;

autoriser les investissements de quelque montant que ce soit ;

autoriger les ‘emprunts sous quelque forme et de quelque montant que ce soit ;

autoriser les cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements & domner par la
Sociéts ;

consentir tous crédits par la société hors du cours normal des affaires ;

décider l'adhésion & un groupement d'intérét économique et & toute forme de société ou

d'association pouvant entratner la responsabiliié solidaire ou indéfinie de la société.

Le ou les gérants sont tenus ‘de consacrer leur temps et les soins nécessaires aux affaires sociales,

Ils peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs quils jugent convenables et constituer
des mandataires spécianx et temporaires.
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La Société est représentée par un ou plusieurs gérants désignes parmi les associés dans les statuts.
ou par acte séparé. Ainsi le pérant sera nécessairement un infivmier. Il est révocable par décision
des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. 5i ceite majorité n'est pas obtenue, les

associés sont, selon le cas, convoqués eu consultés une seconde fois, et Jes décisions sont prises & la
majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & des dommages et intéréts, En
outre, le gérant est révocable pat le Président du Tribunal de commerce pour cause légitime, 4 la

demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions 4 charge pour lui d'informer chacun des associés au
moins trois mois & l'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le déeds ou le retrait du gérant n'entraine pas 1a dissolution de la Société,

u proportionnel ou fixe et proportionnel déteyminé par

Chaque gérant a droit 4 un traitement fixe 0
oit, en outre, au remboursement de ses frais de

décision collective ordinaire des associés ; il a dr
représentation et de déplacement.

Article 18 — Commissaires aux compies

mptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent élre

Un ou plusienrs Commissaires aux co
article L. 223-35 du Code de commerce.

désignés dans les condftions prévues par I

exercent leur mission clans les conditions et

Tls sont nommés pour une durée de six exercices et
et réglementalres en vigueur.

avec les effets prévus par les dispositions législatives

Article 19 — Conventions enfre la Société et ses azsociés ou gérants:

ersonne interposée entre la Société et I'un de ses

T.es conventions intervenues directement ou par p
les conditions et selon les modalités fixées par

gérants ou associés sont soumises & contrdle dans
les dispositions légales et répglementaires en vigueur.

délibérations prévues par ces dispositions

Seuls les associés professionnels prennent part aux
nditions dans lesquelles ils exercent leur

Jorsque les conventions en cause portent sur les co
profession au sein de la Société.

Article 20 — Décisions eolleciives .

ons collectives qui, régulidrement prises, obligent

La volonté des gssociés s'exprime par des décisi
P
dinaires quand elles entrainent une modification

tous les associés. Elles sont qualifies dextraor
des statuts et d'ordinaires dans toits les aufres cas.

gérance, dune assemblée générale, d'une consultation

écrite des associés ou du consentement de tous les associés exprimé dans un acte ; toutefois, la
réunion dune assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque
exercice ou la réduction du capital et pour toutes autres décisions si elle est demandée par un
ou plusiews associés représentant an moins, soit le quart en nombre des associés et le quart

des parts sociales, soit la moitié des parts sociales.

Ces décisions résultent, au choix de la

Toutefois, une assemblée irrégulisrement convoquée ne peut étre annulée si tous les agsociés

étaient présents ou représentés.

Tes assemblées sont convoquées dans les conditions prévues par la loi st les réglements.
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par son conjoint, sauf si la Société ne comprend que les

Un associé peut se faire représenter
par un autre associé justifiant de son pouvoit, &

dewx poux, il peut aussi se faire représenter
condition que le nombre des associés soit supérieur & deux.
Une fenille de présence est émargée par les membres de l'assemblée ; toutefois, le procés-
verbal de I’assemblée en tient lieu lotsqu'il est signé de tous les associés présents.

tes se déroulent selon les modalités précisées par les texies 1égaux et

Les consultations écri
16 par les tnots « oui » ou

réglementaires, le vote par écrit étant, pour chaque résolution, Formu

«non ».

Article 21 — Régles de majorité des décisions collectives

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusiewss associés représentant plus de

la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obfenue & la premiére consultation, les associés sont, selon les cas,
décisions sont prises & la majorité des votes émis,

convoqués ou consultés une seconde fois et les
tion expresse de ne porter que sur les questions

quel que soit le nombre des votants, & la condi
ayant fait 'objet de la premisre consultation.

extrzordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou d'agréer

Sont qualifides d'
de souscription ou d'attribution,

les cessions ou mutations de parts sociales, droits
Ies décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont ét6 adoptées .

3 lupanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'angmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en
s0ciété en commandite simple ou par actions, en soci€té par actions simplifiée ou en société

aivile,

3 la majorité des trois quarts des associés exergant leur activité au sein de la société, en cas
d'agrément de nouveaux assoclés ou d'autorisation de nantissement des parts,

par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, il s'agit d'augmenter le
capital par incorporation de béncfices ou de réserves.

Pour toutes les autres modifications statutaires, l'assemblée ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés possédent au moins, sur premidre convocation, le quart des parts
et, sur deuxidme convocation, le cinquiéme de celles-ci. A défaut de o quorum, la deunxieme
assemblée peut 8tre prorogée 4 une date postéricute de deux mois au plus & celle 3 laquelle elle
avait été convoquée. Dans lun ou Iautre de ces denx cas, les modifications sont décidées ala

majorité des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou représentes.

Avrticle 22 — Droit de communicafion, d’information et de contrdle des associés

Tout associé dispose dun droit de communication permanent dont l'étendue et les modalit€s
dlexercice sont déterniinées par les dispositions réglementaires en vigueur. )

e droit d'obtenir communication de

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont 1
4 leur disposition dans les

documents et dinformations qui leur sont adressés ou qui sent mis
conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.
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Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions 4 la gérance sur tout

fait de nature & comprometire la continuité de l'exploitation. La réponse éerite de la gérance doit

intervenir dans le délai dun mois et est communiquée au Commissaire aux comptes, sl en existe
un. :

Un ou plusieurs associés représentant au moins Ie digizme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation dun ou plusieurs experts chargés de présenter unl rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de l'exercice de sa mission sont prévues

par la Jof et les réglements.

Artiele 23 — Exercice social — Comptes sociaux

Chagque exercice social a une durée dune apmée, qui commence 1e 1% janvier et finit le 31
q q

décembre.

A la clbture de chacue exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif de la Société,
ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et ANNEXE).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est annoxé A la suite
du bilan, ainsi quiun état des slretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Sociéts et son activité au cows de
l'exercice écoulé.

e exercice selon tes mémes forines et les mémes

Les comptes annuels sont établis aprés chaqu
gauf si un changement exceptionmel est

méthodes d'évalnation que les années précédentes,
intervem dans la situation de la Société.

La gérance procéde, méme -en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

93 4 1a clbture de Pexercice, la Société répond & Iun des criteres définis par décret, la gérance est
tenme d’établir une situation de P’actif réalisable et disponible, valeurs d’exploitation exclues, et du
passif exigible, un compie de résultat prévisionnel, un tableau de financerment prévisionnel en
méme temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisionne!, dans les conditions et

selon la périodicité prévues par la loi et le décret.

Les comptes anmuels, le rapport de gestion et le texte des 1ésolutfons proposées sont mis 2 la
disposition du Commissaire aux comptes un mois au moins avant Ia convocation de l'assemblée.
Ces mémes documents, et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux comptes, sont adressés
anx agsociés quinze jours au moins avant 1a date de l'assemblée appelée & statuer sur les comptes.

Avticle 24 — Affectation ef répartition des résultats

Le bénéfice (ou la perte) de l'exercice apparait dans le cbmpte de résultat par différence entre les

produits et les charges de l'exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

ement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes a porter
et en particulier & peine de nullité de toute délibération
giigme pour constituer le fonds de réserve 1égale. Co
fonds de réserve atteint le dixiéme du capital.

Sur ce bénéfice, diminué éventuell
en réserve en application de la loi,
contraire, une somme correspondant aun vin
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le

bénéfice de llexercice, diminué des pertes antérieures

Le hénéfice distribuable est constitué par le
cation de la loi et des statuts, et augmenté du report

et des sommes portées en réserve en appli
bénéficiaire.
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I'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont
&6 effectnds. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de

T'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, V'agsemblée
générale détermine la part attribude aux associés sous forme de dividendes. La part de chaque
assacié est proportionnelle au nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

Les modalités de mise en patement des dividendes votés par J'assemblée générale sont fixées par
ells ou, & défat, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir liew dans 1 délai maximum de neuf mois aptes la cldture

de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

aux propres sont ou deviendraient a la suite

Auvcune distribution ne peut &tre faite lorsque les capit
des réserves que la loi ne permet pas de

de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté
distribuer.

I’assemblée générale peut également décider d’affecter {es sommes distribuables aux réserves et

au report & nouveau, en tofalité ou en partie.

Article 25 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion de la
collectivité des associés & l'effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions

collectives extraordinaires, si la Société doit éfre prorogee.

Article 26 — Capitaux propres inférieurs 3 la moitié du capital social

omptables, les capitaux propres de 1a Société
gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
nlter les associés afin de décider,

St, du fait de pertes constatées dans les documents ¢
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, la
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perie, cons
g'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux  la moitié du capital social

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit &tre publiée dans les conditions 1égales
et réglementaires. '

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissofution
de 1a Sociétd, 1l en est de méme si l'assemblée n'a pu délibérer valablement.

Axticle 27 — Dissolution - Liquidation

Société ou en cas de dissolution auticipée, pour quelque cause que

A lexpiration de la durée de la
e par un ou plusieurs liquidateurs nommés par décision collective

ce soit, la liquidation en est fait
des associés.

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions 1égales.

extinction du passif et des charges sociales et le

Le produit net de la liquidation, aprés I
inal non amorti de leurs parts sociales, est partags

remnboursement aux associés du montant nom
entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts.
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En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, Ta dissolution pouvant, le cas échéant, en
résulter entrafne la transmission universelle du patrimoine social & I'associé unique, sans quil y ait
lieu & liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si l'associé unique est une personne

pliysique.
Article 28 — Contestations

Toutes contestations qui pourraient sélever pendant la durée de la Société ou de sa liquidation,
soit entre les associés-ou la gérance et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement
aux affaires sociales, seront soumises, sous réserve de ja compétence des juridictions
professionnelles, & la juridiction des tribunaux civils compétents du sidge social.

A cet effet, en cas de contestations, tout associé est ter de faire élection de domicile dans le
vessort du tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignations ou significations sont
régulidrement faites & ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel, A défaut d'élection de
domicile, les assignations et significations seront valablement faites au Parquet du Tribunal de

grande instance du lieu du sidge social.




