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ABTICLE 1 - FORME

i Jes propriftsives des actions c-apris dénombiés e de toutes celles qui le seraient
m“wdﬂﬂmm*phwanwmw
Jos priscate statots.

El: fonctioone sous 1a méme forme avee un o9 plesieun ssociés.

Elle ne rockder & unc offrc so public de ses titses mais peut néanmoins provéder & des offres
ﬁzﬂg?dzthqnﬂ&wl un ceecle restrein? dinvestissssrs.

ARTICLE 2 - ORJET

1a Sociésé » pow obijet :

- paopeie d'uchat, dappost, Féchange ov sutrement er/ou b comstraction, i
pﬁ:i:ﬂ.hbuﬁ’::mmth sous-location, la mise en valew, Fadministtion et
Texpleistion de 100t O pastic de tovs fnmenbles bitis on non bitis ov drolty immohiliers ;

- Pemprunt de t0s les fonds nécessaires 4 cet objet et fo mite en place de tomes sfeents
sirlies ou autres garanties nécesenires ;

- la veate de tous draks immohiliers, de eous immenbics sen bitis et/ov btk en totalisé ou

sppasictnents 0o voit schivement des ey, sait co Pémt foms Pachvemznt on
mehhmd::lﬁx:-:!hlﬁduwki o mlbvants do Code de b conetruction et

de Mhabiestion ;

- Pactivité de marchand de bicns sous toutes s formes, sur fonds de commerce, nmenbles
O AURDED §

. et rccossoirement Pexploitation wmponire des biens acquis en qualivé de marchand de
biens, on constrvita et réhabilitds par ha sodiéef ;

. is prarestion, la gestion, fs commercialisation de toutes opérations immobilidses ot de 1o0s
immeubles ;

R duse figon génémle, toutes opémtions commencisles, fnvenciices, mobifidres ou
immobliidres pouvant se tattacher disecement ou indirectement & Yobjet sochl et & tous oblen
similsires ou connexss o destinées A en facdliter Ja séstisation :

S h ‘cfmﬁ&wv&&mmmm@d’ﬂm&hm
md’owp?&u,wdemmmmaimmﬂmmpmqwa&um-
Pobjes ci-dessus et en gEnéral dans toutes eatreprives commercisles ov industriclles suscepribles
d’en favodises le développemant,

Elle peut séaliscr toutes des opdrations qui sanl compashles svec cet objed, 1Yy rapporten o
contbuent 1 sa véalisation.

icle 3 - Mi ION

La dénomination de la société est -
GROUPE SGM

Dans tous les actes et documents émanant de Ja Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiaternent des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des
initiales "SAS" er de l'énonciation du montant du capital socisl.

En outre, Ja Sociélé doit indiquer en (éte de ses factures, notes de commandes, tanifs ¢t documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances el récépissés concernant son activité et signés par elle
ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duguel elle est immatriculée au Registre du commerce et des
sociétés, el le numéro d'immatriculation qu'elle a recu.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fix¢ : 72 RUE DU FAUBOURG SAINT HONORE - 75008 PARIS.

11 peut étre transféré par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & 99 années 3 compter de la date de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent 4 la Saciété -

Apn n numeraire

Les apports fails par les associes  la constitution de la société, d'un montant de vingt mille (20 000)

curos et formant jc capital d'origine, ont tous éi€ des apports en numéraire.

Aux temmes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30/06/2018, le capital social
180¢té gugmenté d'une somne de quatre-vingt mille (80 000) euros par incorporation de réserves.

Aux termes d'une délibération de ('Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31/12/20, le capitsl
social a été sugmenté d'une somme de quatre cent mille (400 000) euros par incorporation de réserves.

Auf termes d'une délibération de "Assemblée Générale Extraordinaire en date du 01/11/2021, le capital
social a é2¢ augmente'd Une somme de ¢ing cents milte euros (580 000) euros par incorporation de réserves.

Aux termes des décisions unanimes des associés en date du 15 juillet 2026, le capital social a été
augmenté d’une somme de 50 750 000 € par incorporation de réserves.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cinquante et un millions sept cent cinquante mille euros (51 750 000
€).

Il est divisé en deux mille (2 000) actions de vingt cing mille huit cent soixante quinze euros (25 875 €)
chacune entiérement libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie.

. ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut &tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par Ia loi et les
réglements en vigueur.
Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d"actions de préférence, soit par

majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étce augmenté par
I'exercice de droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues

par la foi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur [e rapport du Président, une
augmentation dc capital immddiate ou & terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président dans les

conditions fixées & l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.



Lossque b eaflasivist des aamciés décide Faugmentadon de capiaa), elie pout déligoer e Prisiden:
k poovdlz de fuer las candalinfs de Fémisalon des titres.

Bo o dugmenntion pat émiadon dections de sumitiire 0 énindon de vaieon mobdlieme
Aouzmes acols es cxpital ou donsent dhoit A Musesition de titems de crfances, on declt prf Eosatiel
) ks mnmcription de ces actions est résecvd, dans bes conditons gales, aux jeopribtires Factions
existmnies gotres que des srtlns de préffronce sans drolt de vote i Pémisslon somquelics est attachd
o decit Brnitd e dividendes, amn résgrves ou su partage de Pectif de Equidetics, méme o dlle
récupimot ue deaht de vote sn cooo de lese crivtence.

Les associés pewvent mpona & tiee individos) i broe droit préférentiel ez s collectivint des ussociés
qui dicide Mugraesution de capltal peot décides, dans les conditions pefvues par b lod, de
supptimer ce deolt peéficentid de sowcription.

i la colecsivit dep muociss ou, en £as de dildgation fo Prsident, le décde exprmafoneny Loy ttzes
de copital 000 souscrits  titse hyédeacaihle s00t aitribasin sus assocds ga suFent souSTIR Ub ROGANE
e titres upéeisne ) ced soque) il pouvRim! sousarire & tine préfiwmdal, proportiomnellement
s dirois de couscription dost il disposent e, @0 towt ot de cavse, dans b Emite ds deuns
desnandes,

Nomchemast toute disposition cootmire ci-epeis, i Yargueatatios du capial et dallske par
inaspemson de séactves, bintfies ou primes démission, s collecuvité des amoddy dibds: s
conditions de quatum et de msjaritd prévoes pows e décisiogs ordingira

Le droft § Pamrdbution Sactions acavellex, 3 b oite de J'ioenfporsion su capie) de riserves,
bintfices ou pimes dlwision appanieot o mu-peopdéiaire, som rémive dea drols de
Nemfraitics.

1 - Lo rédvction du apitsl est autorisée ow décidée par s colloctivité des mstociés dilibéennt dans
les oonditions pafvues pour les dichions extmordingites et ne pevt oh sucan cas porier stsinte §
Yégalité dea as30CiEs. Les ampochis pavent dkgner m Prisident tous poovaio pous ks datbe

T - la collsctivité des weocits diddnmt dens Jos condiions privan pour Jo décirpm
emsondmires peut fgalenau dicider damontis tout ou partie dv capital socl et wbsituer sun
actions de capital des sotions de jousanes pachllemant ou totilement aromties, le ot ea
spplixation des arsicies L 225108 = mivanu du Code de commnerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lan dune sugmentation de capital, les 3ckions de numinire sont Bbérées, lors de s souscdption,
dun quast au maina de Jeur valeus nominale &4, le cas échéant, de la tomlité de b pame F¥minion.

Lalibémation dhs surplus Soit intervenir en une ou plusicss fois sr apped du Présidaat, dans Je déini
de cing 108 A compter de [Smmstricution v Regutre du commerce et des sociéthy en ce qui
conceme be capital initial, ct dana le dfai de eing ans i compier do jous o) Fopéation est devenue
définitive en cas daugmentation de capital

Las appels de fonds sont portés A b connamance du ou des souscripieuns quinze jours su moing
avant b date Gixie powr chaque vemement, par lette recommandée aves socusd de récsprion,
ndrassée i chaque ass0cé



Tout retard dans le vernemant des sommes dues qus le montant aom libéeé des scdong cotraine
pleio droit intérét au v Kgul & partir de b date d'exigibilieé, sans préjudice de l'sction pessonnede
que Ja Société pent exercer contre fassocié défillant ¢1 des mesases d'exéeution forcée prévues por

Confopnément aux dispusitions de larticle 1843.3 du Code dvil, lorsqu'il o's pas &1 procédé dans
un délal Jégal sux sppels de fonds pous résber la libération intégrale du capital, rout inciressé pevt
demander su Prézident du tibunal sratuan: en réféeé suit d'enjoindre sous astreinte sux dirgeants
de grocéder & cxs appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 4 cette

forrmakité.

R 0- DES ACTH

Les actions sont obligatoitement nominatves. Elles donneat liew & une inscription en compte
individue) dans Jca cunditions et selon Ies modalités prévues par ba boi et les ceglaments en viguaus,

Tout rssocif peut dermndes & I Sociéf Jt déliyrunce Junc antesution d'ioscription en comp.

ARTIC = N§

Les sctions ne sunl négucables gu'spees immatdgculation de I Société au Regintre du commexee
et des wociéeés. En cas d'iugmentation du capital, les activng sont négocishles i compres de ls

réalisadon de cclle-ci.

Les sctions demeurent oégociebles spréq la dissolution de la Société ey jusqu'l 1s ditore de s
h'quidlﬁorl.

La propaiété des actions résulte de leur inscription en compie individuel au nam du ou des dtulaires
sur lea regintres tenus & cot effet au gidge sodsl,

En cas de traosmission des actions, le tmnsfert de propniété résulte de Finscipiion des dires au
comptr de Pacheteur 3 Ta date Bxée pat V'sccord des paniies et notifice i la Sociétd.

Las actions résultant d'apports eo industrie sont sngbudes & titre personnel. Blles ront inslitnebles
o intaosinissibles.

Elles secont annulées en cas de décés de Jeur drulsice coinme en c2e de cessation par Jedit tindaire

de ses prestations 8 Vissue d'un Jélai de temie (30) jours eutvant misc en demeure, par lcutre
tecommandée avec demande d'avis de réveption, de pourruivee lesdites prertations dans los

conditions prévurs § b conventoa d'apport.

ARTICLE 12 - AGREMENT

Tautes ceasion de ducs de capital ¢t de yaleurs mobiliéres donnant sccée su capital i un uem, )
comptis sux canjolnts, sscendsals, descendanty, vu entre sseci€s ost sownise § Fagremen:
préslable de la eolleetivité dor assorica,



En cas de peojet de cemion le oidant dait natifier par lettre racommandée avee demande d'svis de

récxption une demande dagrbment au Président de 1a Société en indiquant les nom, prénams et
admsse du coysicanaire, le nombre dea titves de capital ou valam mobilidrea dannant socds au

capital dont I cession est envimpée et le prix offert Cette dermande Jagrénment est toanamise par
le Prfsident sux associés.

L'agrénent cst donné par dédision collective extmardimire des assodiés. Il rénte, soit de =
notification, scit du défsul de réponse dans le 3lai de trois mois & compter de b demande.

En cas de cession, ke cidant prend past 50 voic ef ses tieres sont ptle eo campie pour le caleul de
ls majosité. En cas de succession, les titces de 'ncsocié déoédé ne suat pas peis en campte pows le
calul de b msjositd. Rn cas de liquidstion d\ane communauté de biens do vivent des &poux on
résultsnt du décdh du conjoint de I'associé, Pépoux arsncif prend part su vote et Jes titres inacrits 3
508 NO 30t pris en coropte poe le calcal de Is majodté.

La décision d'agrément ou de refis J'agpément 2's pun & dtxo motivée.

En cas d'sgrémuent, Faasocié cédant e sfslisez Bheement Iy cession aux conditions prévues dany
ls demande d'agrimeat.

En e de sefius dagrément, b Socifid est tenue, dans un délai de ol moe 3 compter de Ia
noticaton du refus, de fuire soquérit Jes titres de capital ou valeurs mobilidres donmant accds su
capital, solt par un ss30¢ié ou par un ters, soiy, avec le comentement du cidant, par ls Société, en
vue dune réduction du capital.

A difoun d'accard enwre lev parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilires dunnent acch
1u cepita) est déterminé par vuie d'expertisc, dans les conditons prévues 4 Fartide 18434 du Code
civil.

Le cédast pawt i oot momeat avisex ke Pefeident, pas lotire recagunandée avee demandc d'avis de
réception, qu'il reaonce d la exswoa de ses titree de cepits] ou waleurs mobiidres donnant aceds gy
capital.

1a sncidié pout égalonent racheier, svec Paccord du cédant, Jes tiees de capitil Duna oc ean, el
est tenue de les c&der dane un délai de 6 mois ou de les anouler. Lomsque les valeurs mohilidees
donnant accds av capital sunt rachetées par ha socidef, celle-ci est tenue de les annuler.

S, & lexpination du délal de six mnis, fachnt p'est pas cialisé, 'npreément est considént comme
donné. Toutefuis, cr délsi pewt S prolongé par ordonnunce du Président du Tsihunal de
commerce statuani en s foune des réféeds, sane recours pastible, l'sasocié cédam i le ceswonanin

diment sppelés.

Lee dinpositions qui précddent sont applicables i wules les cosgions, que luedites cexsions
interviennent en car de dévolution successorle ou de tiquidation d'une cammunauté de blens entre
épaux, par voie deppoti, de fusion, de prriage convéoud( i s liquidaton dunc société asencice, de
uansmisslon universelle de patnmoine d'une saciété ou par voie Fadjudication publiqoe en veriu
d'unw: décislon de jurlior ou sutrensent.

L'hérier ou It conjoisnt non sgréé est zeulement créandea de b sucicté et ma droit qu'a b valow
dex droitg sociaua de sum suleus.



Elles peuvent ausei s'appliquer a 1 cession des deadts d’ettihution en cas dsugsnentation de eaplial
par incorporstion de réierves, primes d’émission ou bénéfice, sinsi yu'en cas de costion de druits
de rovscdplion A une sugruenation de capital pae vuie d'appucts en numérire ou de renondation
individuelle aux dmits de souscriptivn an faveur de pessonnes dénommées.

La présente clause d'agrément e peut Etre supprraée on modifiée qu'i Punanimité des sssocs.
‘Tonte cession réalisér en vialation de cette clavse dagrément ess aulle

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

Ls Jocaton des acticas el interdire,

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATYACHES AUX ACTIONS

Touic action dannc droit, duns les bénéfices et H'echf sucixl, 3 une pan nete propordonnelle 4 I
quotité de cspital qu'elle zeprésente.

Sauf dispositions conamizes de I'ncte dapport, Jes druits anachés aux actions résuliant d'apponis en
industrie sont égaux i ceux de Fassodé ayant k moins epportié,

Chsque actan donne en cutre le droit au vote &t i la représcutation dams Jes comsultstions
collectives o sssemblées générales, ainsi que le droit d"étse infommé sue I marche de Iz Sociéid e
J'obtenir communication de cortxins documents sodsux sux Epogues et danx Jer candidans
prévues par ls lai et les atanus.

1z associén ne suppoxier.t les pester qui concurence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légalve et stlutaircs, sucune majorité ne peul Jeur impoact voe
ragmentstion de kur cagagements. Les droits et obligations ataches i l'sction suivent Fuction
gue? qu'en soit le tiulaire.

La propniété d'une activn comporte de plein drait sdhésion aux Staruts de la Société el aux décisions
de Ia collectivité des assaciés.

1.es créanciers, ayants droit ou autres seprésentante d'un assoa€ ne peuvens, sous quelque prétexte

que ce 501, requésis P'appasition; de scellés surles biens ¢ valeurs sochles, ni 2o demander le parage
ou Ia licitation ; ils doivent K'en rapporter qux inventaires socisux ¢t aux décisions de 1a collecrivilé

des associés.

Chaygut fois qu'il sem néccssaite de posséder plusieurs actiont pour exercer un droit Quelconque,
en cas d'éclange, dr regroupement ou danriburion dr titres v on conséguence daugmentation uu
de réductivn de capital, de fusion ou suice opératiun sudale, tue ssvocifs proprdiaires de itns
malfs, 0U en aoinbire inférienr A cedul reyuis, ne peo ent exercer ces drodts qu's b cunditon de fRice
Yeur afRire peesnnnelle da groupement, o éventuellement de Fachat ou de Ja vemie du nemba

Jactioms ou draite nécessaires



ARTICLE 18 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indiviibles & 'égand de Ia Sociéet.

Les assodiés propriétaires indivis d'sctions sont reaus de sc it représenter suprés de s Sodéé
par un seul d'entre cux, conaidéré corme sew) propriftaire ou par i mandatire vbique ; eo cas
de déascrord, le enandatsive unique peur ére désign i la domande de Indivisire le plus diligent

Ls désignation du représentant de l'indivision doit dtre notifiée § In Sodéé dans le maii de I
rurvensnce de |indivision. Toute modification dans 1a pesyonne do eepréscotant de l'individon
n'wn d'effer, vis-i-vis de la SoShe, quit Pespincon d'uo délai d'un maks § comptes de
ootification i In Socéeé, jurifiant de b régularité de la madification intervenue.

En cus de dimembrement de s propriété d’unc action, §e dmit de vote atiaché aux actions
démembiées appardent 4 Pusufnuitice pour rowes les décitions ordinalses et su pu-prupdétaie
pout toutes ke dédiions exunardivaires.

Cependant, les :20cis concamés peuvent coovanir de toute sutre répartition du diait de vote aux
consultations callectives. La convention est notifiée par lettre tecommandde A ls Socidié, quo sem
tenue d'eppliquer catte convention pour toute consullation coliective qui suait lieu wprts
Pexpintion dtm d8ai d'uo mois suivant Tenved de certe Jesrre.

Toutefess, dana tous les car, lc ou-propridtaire g be drodt de panddper aux consdiations eollectives.

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCJETE

La sociéut est teprévenéc, dingée et adminintsée par un Président, pemonne physique ou modle,
associée ou pon de I Socifié.

Désigoat
Le Prisident esi désigné pur décisivn collective ardingire dey sseucifs prise & In mujosité des voix
arttchées mux actions compossnt le capilal sodal,

la personne momle Président est représeniéc par san regrisentant ¥gal ssuf d, lon de =s
pominstion cu & fout momen! en cours de mangst, ellc désigne une prrsonne spécislement

babilivte 4 ke cepréaenter en qualité de cepr&acotant,
Lorsqu'unr pensonne tmorale est nommée Président, cor diriymants sunt soumis sux miémes

ctmditons ¢ obligatiine ©f encnurent ls mémes nexponssbilités civile ¢1 pénale que ath Seaient
Présideat en leus propee oum, sans préjidice. di In responsabilité solidsire de i personne moxle

quile dirigear.
Le mandat du Préwident et renuvuvelable sans limitation.

1# Prisident. pervonne physique, ag fe représentani de b pensonne mamle Président, peut st
également lié & I Société par un copuret de irevad! § condition quec o cOnire comresponde i un
empled effcedd.



Dusés des fonctions

L Préeident eat nomm¢ avec ou sans limitation de durde.

Les fonctions de Pedsident prenoent fip soit par le décts, b démicsion, la révocation, Vexpisstion
de son mandat, soit pat |'suverture d lencontre de celui-6i dune procédure de tedressement oy de
liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de zespectes un préavis de troin (3)

mois lequel poura éexe séduit Jors de ls cansultation de s collectivité des asrotiés qui sum 4 statuer
sur le remplacement du Pedsident démissionnsire.

12 dénursion du Président p'est recevable que o elle est adressée & chacun des sssociés pat leture
recommandéc avec accusé de séception ou par tout sutre moyen de communiestion A condigen
qu'il en soit accusé pbecption,

Révoeation

Le Président peut etre sévoqué 4 1out moment par décision ordinasre de ls collectivité des ssocics

pese i Tinitiative d'un ou phisieuss associés et sdoptée & la majorité der voix attachées sux actions
camposant e capital social. $i la révocation est décidée suny juste motif, elle pewr donaer lieu &

indemnisaton,

En outre, be Président est révoqué de piein drok, eans indemnisstion, dans les cas suivancs ;

- interdicdon de disiger, gérer, admunistrer ou contréler une cntfeprite ou personne momle,
incapacité ou failkite personnelle du Président personne phyugue,

- mise an redreszement ou liguidatipa judiciaise, interdichion de geston ov dissolution du Président
pessonne morale.

Rémunémtion

L2 Président pent recevair une rémunémton dont Jes modalités eont fxées parJa décision de le
collectvité des associés, lor de sa nominssion ou ultéreurement.

En cutre, Ie Préaident est remboursé de ses frais de représentation ot de déplacement sur
jurtificatifs,

Ponyeir: du Pré gidem

Le Préssdem dirige la Société eq 12 seprésente & Yégurd des tices. A ce titre, @ est invest des POUVUITS
les plus étendus pour apis e 1oute circonsiance sy num de b Société duns les limites de l'objet
social ¢1 dex povvairs expressément dévulus par lo Jooi ot les statots ou par la collectivité des

assocics,

1 peat notamment, sans gue ceir énumératon soit bmitatve -
2Rt tua bienk et dmits immobihess, bitis ou non. dins Je cadse de la réabivation de lFabjet
ancisl, 3us prs, charpes vt conditions gu'il jugera comvensbles,

fwre effeciunr wutes constructions, fous travaus ¢f répRsutione de Lute nature oL aT1dter & e
effer wss devie, passer 1oug marchés, nafiée gt conventicons,



- contmcter tous emprunts, sous quelque forme qoc c¢ soit, Aolamment pas voie douverture de
crédit, pout le montant, b durée et fes charges &t conditions quil jugen convenbles, le tout
suns limitation,

- econfircr, i s rirets dc ces opiations, toutes gatantles bypothécaires 0o sutres y encmpriy sux
Jes hiens sochux,

- émblirla composition de tous ensembles immobiliess constroits, la division oo Jocrux séparés,
Je iglemont de copropritté, le cahler des charges et tout réglement intésieur devant 2fgit o
immeubles sockiux ; comstituer toutes associatiopn syndictes de propriénires (notwmment
assnciations syndicales Hbres ou eszociations fancidtes urbain ez libres),

- contmuctes towtes ssenmarrces, faive éuhlir tous kvensmes, traiter sur tons sinisives, consentic
toutes dfligations,

- faire toutes conventives de miloycnneté (soquisition et cession), constitoer activement ou
pusdivement toutes scrvinudes, svec tous propoétsizes, voirins ¢ communes intéressécs, svec
ou ot indemmwité,

- consentit toutes coosions ou abandens, mméme d titre gratult, qui davérersicat néceausines ou
utes & ls réalisation de Fobjet socisl ou qui seraisnt imposés per le penris de construite,

- cunsentit toutes ventes, sous toutes formes prévuce parla légslation en vigueus, de tous draits
immobiliezs, soit en [t fotur dachivement, soit complitement achevés, aux prix, charges et
coaditions qu) fugen convenshles,

- prendre tous engagements de construire et de bvzer, fixer tout délai pour M'édificstion de tout
immeuble, donner toutes gamnties, &t ce, dant les conditions de droit commun de la vente
dimmeubles 4 construire,

- crercet tous les pouvains dévolus au syndic par tow riglencats de copmprifié,

- comentit, sceeptes et résilier tovn baux et Jocations #ous quelque farme que ce sait et cr, tx
piix, charges et conditions qud jugem convensbles,

- acquiriz et échanger 1ous biens corporels mohiliers, en et les prix e1 conditions, an acquittes
Jes ptix oo soultes,

- faire toutes aliénations de biens mobilicrs.

Le Psisident pewt déléguerd toute personne de snn chaix censing de ses pouveiss pour lexercice

de fenctons spéeifiques o Frccomplissement de cextaing aetes.

Ls Socibté esr pngapie mime par lex sctes du Pré&aident qui ne rodven) pas de T'objet social, & maine

qu'elle ne provve gue le bers savait que V'acte dépasaait cet ubjet ou qu'il ne puuvait Fignarer cumpte
tenu des circonsranca, h seule publicatinn des ststute ne suffisant pas A consdiuer celie preuve.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Désigaati

13 pew étre désigné un ou plosieurs Di + Géné P ies physiues ou morales, par
décision collective der associés prise 3 |s msjoritd des voix ariachéer aux scucns composant le
capite) social.
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12 personne monle Directeur Génér) est représentée pa: son reprézentant kgal saul' sy, lors de sa
nominxtion oU i wul moment en cour: de mandul, elle désigne une personne apécialement

habilitée & la représentes en qualicé de représencant.
Lonqu'une personne marale est nommée Direczeur Général, scs dingeants sant soumis sox mimes

conditions el obligations ef encoucent les mémes respoasabilités civile et pénale gue s'ls émient
Dicecteur Général en leur propre nom, sene préjudice de la reaponsabilité solidaire de ls personne

morale qu'ils dingen.
1.2 Directewr Générsl pemonne physique peut e 1i€ i Is Société par i contrat de travad,

sk B foacth
La durde des functivns de chaque Directewr Géndnil est fixée danu la dédsion de nominstion Bt ne
prul excéder ceBe du pwndat du Président.

Toutelais, en car de cossation des fonctions du Président, let Directeuns Génénux couservent leurs
foncdnns juaqu'd la tomination dy nouvezu Président, sauf décision contnive des associds.

Les functions d'un Directeur Générul prennent fin sait par e décds, lo démis sion, Is révocation,
l'expiration de son mandal, soit par l'ouvenure 3 Yencontze de celui-d d'une procedure de

redressement au de liquidation judicinires,
Lzs Directewrs Généraux peuvent démissionner de lewr mondat par lettre recommandée adreusée

au Président, sous réscrve de respecter un prégvie de tois (3) mais, lequel pourns fure réduit lors
de consultation de ln callectvité des associés qui 2um i satuer sur le remplacement dy oy des

Directevrs Généraux démissionnaires.

Reévocation

Us Directevr Général peut ftre révoqud i tout moment par décigsion de la collectivité des sssogiés
prise A la mojorité des voix attachées aux actions composunt le cepital soanl. Si ke réveontion cay
décidée sans juste motdd, clle peut donnee live & indennisation,

En outre, un Directeur Général est réviqué de piein droit, sana indemnisation, dank les cas

suivents !
- interdiction de diriger, gérer, sdministrer ou contrler une entrepnse ou personne morls,
incapucité vu faillie personaelle dv Directeur Généeal personae physique,

- mise en redressement ou liquidstion judiclaire, interdiction de geation ow dssolution du Iireciens

Ciénéml personae morle
Rémuncrnon

Lea Directenrs Génfmux peuvent recevoir une munéeativa dunl les modatitée semt Bxées dunr

la deérigion de nomination ou vhédeuremeny.

En outre, ler Dircteurs Généravx soat seanboursés de leurs frais di reprézenisaon et do
déplacemient =ur juatificssifs,
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Pouvains des 1Di g

Les Directeurs Généeaux disposent des mémes pouvuirs que le Président et sont soumis, le can
échéant, aux mémes limitations de pouvois que le Président, le tout sous efterve dex Emitations
éveatucllement finées prr la décirion de nomination ov par une décision ultideure.

Les Directenrs Généoux disposeat du pouvait de repréventer s Socifté 2 I¥égard des tiers.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de larticle 1. 227-10 du Code de commerce, le Présidemt ou, il en
exisie un, k Commisssire sux Comptes préscnte sux sssodis un mppoet sur lcs conventions,
intervesues direcrement ou par personne inferposée entre la Sadéeé et son Préeident, 'un de ses
dirigeants, f'un de ses associés disposant d'une fruction des droirs de vote supérieure d dix pour
cent ou, £l P'agit dlune socifté sssocide, la Sodiété la contrdlant au sens de I'neticle L. 233-3 dudit
code.

Les associs statvent sur e mppost Jats de b décinion collective statusnt sur les comptes de
Texetrice écoulé.

Les dispasitions qui précédent ne sant pas applicables sux conventions portent sur ks opérations
couzantzs do s Société et condues 3 des conditions eonmmics.

Les conventions noa approuvées produisent nésnmoins leus effels, 3 charge pows s pessunne
intéresoée et fyentuellenent, pute le Présidint ct les swres dicgeants den supporer les
conséquences dommugeables pour b Sociéte

las ioterdictions peévues i f'atide L. 225-43 du Code de commerce sappliquent dams les
conditions d&terminées par cet szicle, au Président ot aux autres didgeants de I Sociéid,

RTICLE 19 - C: SAL

Ls pomination d'un ou plusiewrs Cammisssires aux Comptes Gitulsires esr obligatoire dans ks cos
pecvus par Iz 1oi et Jes réglements. Rile est facultative dang les autres cas.

Un uu plusicurs Commisssires aux Comptes suppléants appelés ) remplacer e oy les tinudaies en
st de refus, Tempichement, de démirsion ou de décds, sant nommés, dans Jes cos prévus par Is
1w, en méme tempe que ke ou les tnulsites pout bs méme ducée.

Jes Commiraites aux Comptes snnt nommés powr fix exercices sociaux ; leurs fonctons expirent
é l'issuc de bn consuliation aonuclic de In collectivie? des assocs sppelée 3 staruer sur ks comptes

du sixiétne ezerdice social

l.es Commissaices auy Compies exercent keur mission de contrdle conformément i Ia loi. Tls ont
nutamment pour miesion permanente da vérifier ks valeums et lus ducuments comprables de la
Saciété, de conirdler ls régulanté et ls mincénilé des compter sodaw et d'en mendre compic i ke
Suciéed. ls ne doivent en aucu cas simmiscer dans la geativn de h Sodéié.
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Les Commissaires sux Compies sont eonvoqués i toutes Ies Asemblées Génénles d'asyocts. Hs
serunt en outse infarmés de 1Oule congultation de bs collectivite des associés et merunt destinarnice s

des mémes informations.

A E 20 - SE 0 E

Les délégués du comité d'entropdse, il an extste un, exercent Jes droite prévus pax 'anticle 1., 2323
62 dv Code du travail sopeds du Peécident.

Le comité dentreprise doit éirc informé des décisions collectives dans les mémes conditions que
les amsodiés,

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES
1a collectivité des asnociés est reulc compétente pour peendre les décidons ruivanies :
- approbation des comptes anniuels et affectation des résultsty,
- approbation des conventions réplementécs,
- nominatinn des Commisssires sux Compices,
sugmeatation, smottissement et rédoction du capital wocial,
émission de valeun mobilitres dennant ou non scoks su capital suciad,
- nifurmadon de s Socifté,
- fosion, seissinn ou mpport pastie! d'actif,
dissaluton et liguidetion de 13 Sociéig,
- sgrément des cessions ou trnshmssion de tives de cepital ct de valeurs mokdliérer donnant secés
au capital,
sugmentation des enghgementt des sssocifs,
tominsion, révocation ct rémunérstion du Président,
nomination, révocation el rémunénton du Ditecteur Général,

modification des statuts,
¢t d'une maniére pénérale, tutes les décisions visées 4 V'article 1. 227-19 du Code de Comnmeree,
¢l tootes les décisions dunt ks préscuts statuts seent expressémenl i compétence 3

collcotivité des pssocis.

"I'ovres autcer décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 22 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

L décisions calk ctives sant prises, su choix du Présideut, ¢n assemblée pinénude ou téasltent du
consentemenm des axsocits expiné dans un acte authenugue ou sour sdng prve. Bllee peuvent
également faire Fobjet dune conzaltsdon  dede et B prises par wus moyens

télécommmuonicanen ércuonique
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Tout assucif 1 Iz droit de participer aux décizions collectives, personnellement ou par mandsmite,
quel quz sait le nombee durtiom qu'it possiiie.

TICLE 23 - T

En cas de conpultation écrite, ke Prisident adresic & chuque amocié, pas It recommandée, le
1zxte dey résohutions proposées einsi que Jes documents nécesaites i linformasion des aesodiés.

Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours @ compter de In réception du proje de
résolutions pour tansmetire Jour vore d Fauteur de la consultation par lettre recommandée.

‘Tous wrsocié n'syant pes tépondu dans ke déai ci-deraus est considérd corme g'étunt shateau

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE

Lo Assemblées Génénles sont convoquées, soit pas le Prisident, scit parun ou plaxican asocids
réunissant su mainy 10% du capirad npx&mvmmlmm sz convocation par le Président
par letiee necommandée avec accusé de réception, sl par un mandatsire déxigné par le Président
du Tribunal de commetce statvant en référé 4 la demande du comité d'entreprise en cas d'urgenee,
scot par le Commitsaire aux Comptes, #'il en existe un.

Pendsnt I pddode de Squidstion, PAsemblée est convoqade par le Bquidnieur.

La convacation cat effectuée par wus peocédds de commuanicution Scdie dix (10) jouts avant Is
datz de Ie réunion &1 mentionne ke jour, Fheure, le licu et Fordre du jout de 1a séunion.

Toutefuis, FAssernblée Génkaly se réunit valablement sur coavecstion verbale ot sans 3élai i rous
les ansocién y conentent. )

L'ordre du jour eat arrité par 'nutevr de s convoativo.

Un ou plamieurs associés représcntant 1u moing 10 % du capital ont la facultd do roquérir
Tinscription 4 l'ordse do jour de FAssembléc de projets de césalurions pas tous moyems de
communication écrite. Ces demandes doivens &ire reguer su sidge social trois {3) jours 2u moins
avant h date de la résnion.

L'Ausemblée nepemn délibérer sur une yueation qui n'est pas & Fordre dv jouz, Elle pewt cependant,
en Woubea drconstancss, révoquer Je Président, un ou plusicurs difigeans, et procédes i leur

rempheement.
Jon amoeiés peuvent s fairc représenter eux débbémtiune de PAssemblde par un sutre srsocié ou

par on tens justifisnt d'un mandat. Chague mandstaire peut disposer dun nombre Mlimiré de
mandsts.

les mandais peovent Fire dunnés par 1ous procédés de communication éexite, €1 notammenl par
télécopie.
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Er c3s de vote & distance av moyen d'un formulaise de vote électronique ouv d'un vote par
procunition donné par gnalure électzoniyue, celui-d s'exerce dans les conditions prévues pur I
réglementation en vigueur, soit sovus Is forme d'une signature fectronique sécurisée au sens du
décrel 2001-272 du A0 mars 2001, soit sows In foome d'un procédé feble d'dentiBeation

gamntissant son lier avec facte puguel efle s'sttache.

Une feullle de présence csi émargée par les assocés présents of les mandstaires et & liquelle sont
annexés kes pouvoins donnds 3 chaque mandataire. Elle est cervfide cmncte par le bwaav &

PAssemblée.

Les séunions des assemblées générales ant lieu uu sidge social vu en tout sutre endeoit indiqué dans
la convorstion.

L'Asgemnblée cst préndée par Je Président ou, en pon sbsetice par un asioclt déaiyné par
FAssemblée.

Le Président prut désigher un seceétaite qui peut Ewre pris en debors des membres de PAssembléc.

ARTICLE 25 - REGLES DE MAJORITE

Lz droit 8¢ vote attaché aux sctions est propordonnet & Is quotié de cepital qu'clles représenent.
Chague action donne droit § unc voix.

1.es décisions collectiver entrafnan: madification des statuty, 3 Fexception dr celles pourleaquelles
F'unanimité st exigée par ia loi, seront prises & la mejonité des trais quarts des voix attachées aux

actons composant le capital socisl.

Cente majorité sers égrlanent requise pour Jes décisions callectives relinves & Is dissolotion de b
sodét el pour M'agrément der ceraions de dires de capital et de valeurs mobiliéres donnant sccée

w2 capital,
1as décisivns vistes d-desxus sont qualifides de dérisions « exoanrdineires 3.

Les gutres dicisions, qualifibes du décisions o erdinaires », seronl prises 4 lu majodié des voix
sttachées gux sctons compnsant le capital social.

ARTICLE 26 - PROCES:VERBAUX DES NECHIONS COLLECTIVES

J.cs décisions collecrives prises en assemblée sont constalées pat des procés verbaux signé par Ie
Président et le secréuire 5i oo dernies a éé désigné dans fe cadte d’une Asemblée Géndiae, e
établis sur un cegistre spécial, ou sur des fruillets mobiles nwnérotés.

n ooy de décision collecuve résulianl do consentanent unmmme Sci assueiés exprmé digs un
acte. cet acic dnit mentosner les docwnents 2t informatons cummunigués préslblemen mug
poccits. 1] est signé Pz ioue Jes assOCiE e setranicdl sur e regictre spéetal ou des feufless

MUNiErotés.

Les copick au extrits ded procés-verhanx der diasions collectives aon valablemen certfiée pas
Je Prégident, ou un fodé de puuvair habilied i cet elfet,
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ARTICLE 27 - DROIT D''NFORMATION DES 48SQCIES

Quel que sait Je mode de comsullation, tonte décision des msociés doit faire 'objet d'une
information préalsble comprenant 'ordre du jous, Je texte des résolutions ct, le cus échéant, ke
mpport du Président, ainti que tous doownenns et infoomstions leur permsitant de s pmnoncer
en conagissince de canse cur b ov les téiclutons ecumises A beur approbadon.

Les sssodés peuven, d toute époque, consultrr su tidge xocial, cf, le cas &chéant prendre copie, des
sustus & jour de b Sociéré sinsi que, pour les trois demicts cxercices, des cegistres saciaux, des
comptes anauels, des comptes consolidée. des mpports et doqurnents sovmis aux associés i
Pocoasion dm dédicions colectives.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL,

Chaque exercice 1odal & une durée d'unc snnée, qui coginence I prermies janvies £ finlt le trente
et un décambre.

ARTICLE29.1 -

1 et tenu) yme comptabilité réguliire des opémtions eociales, conformburent i I boi ot anx usages
du eommerce

A ha dbture dr chaqur etercice, le Présideot deesse Jimventire dee divers éémenus de I'artif et do
passif ezistant & cette date et établit les compics annucls comprenant le hilan, le compte de rénat
1 Fannese, confarmément aux Lcis e réglernents en vigueur.

Ul dreme égulement le bilan décrivant les éléroents actifs et passifs et faisant appanie de fagon
distincte les capitaux propre, le compte de sésuliat sdeapinulant Jes produits et I chargey de
Texerdce, ainsi que Pannexe complétant et commentant Finformation donnée par ke bilen e le
camnpte de résultat.

1l est practdé, méne en cas d'sbseace ov dinsuffmnce du bénéBes, sux amortiscmens et
pruvisians néemnires. 1.+ montant des engagamnents cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné
i ks suite du bilan,

L& Président &sblic an mppornt de gestion contenant les indications fixéce parla Jol,

En application dus dispusition de Furticle 1. 225-184 du Code de comenerce, il éublit un rapport
apécial quf informe cheque année la collcctivité des associés des opératons éaliréey dann i cudre
des aptions de souscription on dlechat d'actians cansentics pae la Société i chicon des mindataires

SOCHRIN.

Teous cos documeny sont mis # b disposition du au der Cumunisseires sux Comptes d¢ Ja Saciété,
olil en existe, danis Jes conditiuns lgales ex néglementaires.

Les associés doivent statuer annuellement par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du
rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la Société établit
des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision
collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des
Commissaires aux Comptes.
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Société éuablit des comptes consalidés, ccux-i sont présentés, Jors de cette décision callective, avee
le rapport de gestion du groupe et ie rapport des Commusssires aux Comptes,

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Lz compte de résultat qui récapitule les produits ct charges de lexescice fait apparniie par
différence, aprds déduction des amordssements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

l'exercice dos.
Sue le bénéfice de Jexercice diminué, ke cas échéant, des perics antéricures, il est prélevé cing pour
cent au moiny pour constituer Je fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoise

lorsque le fonds de résesve atteint le dixigéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une caust Juelconque, la réserve Kgale est descendue su-dessous de ce dixidme,

1.c bénéfice distribuable est constitué par le béaéfice de Fexercice diminué des pertes antésicures &1
des sommes & purler en réserve, en applicstion de s loi e des awtuts, e1 sugmenté du repont
bénéfichire.

Sur e bénéfice, la collectivité des associés peut préever towtes sommes quelle juge & propos
d'affecter 2 la dowation de tous fonds de réserves facultatives, ardinaires oy cextraordinaires, on de

reporter § nouvesu.

l.e solde, 8'il en existe, est tépart entre tous les essociée propartionnellement A lcars drvits dens e
capital,

En outre, 1s collectivité des assuciés peur décider 1a mise en distribution de sommes prélevées gor

les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels s
prélévements sont effecrués. Toutefols, les divideades sont prélevés par poorité sur les bénéficey

de P'exeseice.

Hors l¢ ca5 de réduction du capital, aucunc distrbution ne peut ¢ire faite oux associés lorsque les
capilux propres sont on deviendrsicot 4 la suite de celle-ci, infésieurs sy montant du capital

augmenté des séserves que Ia Joi ou Jes statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
rébvalustion n'est pas distribuable. Il peut &ire incoxparé en tour ov partic su capital,

Jes peties, sl en existe, son aprés 'approbiation des compter par o collectvité des assocics,
repontées d nouvea, pour Etee imputées surles bénéfices des cxerdices yhgcurs jusqu'a rxtinction,

ARTICLE 3] - PAIEMENT DES 14 YIDENDES - ACOMPTES

Les modalitds d¢ mise en paiement des dividendes en numésaire sont fixkes par décion enllective
des sssocidy ov, 4 défaur, par le Présiden:.

“Toutefols, la mise e pricment des dividendes en oumérnire doit gvoit liey dans un délai maexime]

dr neul muis aprix ls cléture de Jexercice. asuf prelongation de ce délai par sutonisatinn dr justice.

Lorequ'un bilun &1abls xu cours o d la fin de Nexercice ef cemBié par un Commissaize sux Comprey
fait spparsitre que |y Sociéie, depuis Ja clémre de Mexercice précédeny, aprés constitution dex
HNOMSEMEND €1 privisions nécessaiies et déduction faite 8l y a liew des pertes anténeurer ginsj
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qyue Jos sotnimes & porter en résetve, eh applicstion de la Jol o0 das statuts, a réalisé un bénéfice, 1
peut &re distdbut sur décision do Président des acompies wur dividende avant Fepprobationn des
campies de 'exarclce. Le monmnt de ces acomptes ne peut ¢zcéder le montant du bénéfice sinsi
défini.

Ls collectivité des ssmociés statuant sur les comptes de 'extreice clo o ln facultt d'secorder i chaque
associé, pous tout ou partie du dividends mis en distribution cu des scompies wur dividende, une
option eatre Ja priement dn dividende en puméite 0u cn actions.

L'offtr de paiement du dividendse en actions doit 2ue faite simubenément b chaque aszocid. Le pex
des actions ainsl émises, qui ae peut dtee infétieny au roontant nominal, est fixt dans les conditions
méail'uﬂlﬂ..m-WchCodedemnunm;lquhmnmdudﬂdmdauuqdin
dmnneu:upund & un nombre entier d'actions, 'amocié peut obtenir le nombre d'actions

tmm nﬂ&mmmmﬁuhd&ld‘muﬂ:hﬂﬂ:mmnn&uemm
Je rambze d'actions imimédistement infésicur complété d'une soulte en noméndre.

La dentande de palement du dividende en actions dait intarvenir dane 1w dai fix¥ par b collectivité
des asvociés, ans qu'll puisse Etre wopéticur & trajs mois 4 compter de la déchion ; Paugmentation
de capital de Ja Sociéef est réaliaée du seud fuit de cette demnande et ne donne pas Beu aux foamalités
Pptévoes gux srticles L. 225-142, 1. 225-144 et 1. 225-146 do Code de commerce.

Aucune répétition de dividende o peut Bre exigée det msocifs sauf Jarsyue In distribution & 4
cffectuée en viclhton des dispositions 1égiles et que fa Sociéié éablit que ley bénéficisires avaicnt
connaisaance du camctice ierégulier de cotie distdbution au moment de celle-ci on ae pouvaient
l'ignores compte wenu des circonstances. Le cas échéant, 'sction en répétition cst prescrite trols sny
apris b mise en paiemem de car dividendes.

Leu dividendes acn riclamés dans los dng am de leut minc on paicrnent sont prescrits.

JCLE 32 - CAPI M AL
SOCIAL

3, du fajt des penies commardes dans les documents comptable, les capjisux propres de la Sodiéné
deviennent infisieuts  Ia moitié du capital socil, le Présidens dait, dans les quates mois qui suiven
'eptstubation des comptes syant faic spparaitre ces pertes, consulter ki cullectivite des assodiés, i
Tefler de décider 8l y 1 liew 2 disaolution anticpée de k Socété.

Si In dirsolution n'est pas prononcée, ke capita) doit btre, dans le dda fivt par la loi, rédult d'un
montent égal & celui des pertes qui o'ont pu &tre imputkes sur les réxcrves i, dans ce délai, les
capitavx propres ne sont pas redevenus su moins éganx A L moitié du capital social,

Dans wous les cas. Is décision collective des ananciés doit &tre publite dane les conditions légales et
réglementaires.

Ein cas d'inohiervation de cer prescriptions, tout intéresaé peut demander en juatice Js dinsolution
de la Sociéié. 1) ey est de mémc i b collertivilé des associés n'a pu déibérer vakahlement. Touteluis,
le ribuna! ne pent proconcer la dissolution &, #u jour od il stetue suz I fond, la néguladsstion a eu
lieu.
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ARTJCLE 33 - TRANSFORMATION DE 1A SOCIETE

La Société peul st tansfoomer en rociété dhune sntre forme sur décision colleetive dea 1550aiés aux
canditions Hxéen par 1a Joi.

La wansformution en sodiété en nom callect! nécessite M'accord de tous les essociés.

Lx transfommtivn eo suciéié en commandite simple ou par actions est décidée dans Jes conditions
prévues pour la modification des staturs €1 svee 'accord de chacun des associés qui acceplent de
devenir commandités en mison de I resporsabilité sofidsire 21 indéfinic des detics wociales,

La transformation en société 4 responsakilité limitée eot décidée 2 majorité des trois quars des

vuix aftachées mux actions compoeant Je capital social.

Ls wmnsformation qui encminerait, soit 'sugmentanon des engagemenu def asiociés, poit lo
modificaion des elauses des présenrs staruts exigeant I'unanimité des asociés devrs Caire Fobjet
d'ur: décision unanimy de ceux-ci.

RT, 34.-D T - LIQUIDATION
Ls Sudifi€ est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, 3 l'expiration du terme
fixé par les smiui, ov 4 ke euite d'une décision collective des sssociés prize Jdans Jes condiuons

fixées pas les présents staruts.

Un ou plusieuss bauidatcun soni slars nommés par cene didsion collective.

Le liquidareur représente la Socidté, 1) exr investi des pouvoirs len plus érendus pour réajiper l'actf]
méme 3 Pamisble. 1l ext habilité § payer lea créanciers et i répartir le solde disponible entre Jes
aLsocids.

L= collectivité des associés peut Vautwriser & continver Jex affires en cours ou 4 en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le preduit nel de s Iquidstion, gpoés rembo icl dex ssso0ics do montant nominal
ef non amari de Jeurs sctions, est répart entre Jee associds en proportion de leur participadon dans
Je cepital social.

123 pertes, 8l en existe, soot supportées par les arrariés jurgus concarrence du momant de leum
Apparit,

En cas de réunion de woler les actions en une seule main, b dissoluton de I Société entraine,
lotsyue Yassucé unique est une persenne morsle, la imnsmission universelle dy peinmoine de )g
Sodéié i 'estacié¢ unique. conformément sux dspositions de l'snicle 1844-5 du Code civil

ARTICLE 35 . CONTESTATIONS

Toutes les contestatioms qQui powretitnt <éever pendim Iz dirde de I Soodle oy lisrs de na
biguidation, soi entpe Ja Suciéic e lee assoods titulures de ses avtome, soil ente les assoeds
tindairer d'actions cux-mémes, concepnant ke aliaires socigles, Vinierprénavon ve lexécution des

vk

prisents statuts, scront jugées conformément & la loi et soumises & b joridiction des tribunaux
complienis,






