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Atticle ] - FORME

11 est formé entre diverses Py 7y 3 racpr
E perscnnes une socié . T ’
Tes préseats statuts et fes Loy on vigun. C1€té & responsabilité fimitée qui sera régie par

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement :
- Conseil et étude pour tout type de personne morale ou physique,

- Commercialisation par tout moyen, achat, vente, commission, courtage, de tous types de produits et
services,

- Prise de participations sous une forme quelconque, dans toute entreprise ou société immobiliére ou
commerciale, cotée ou non cotée ;

- Gestion de portefeuille de valeurs mobiliéres ;

- Acquisition et gestion de titres de toute société relevant du statut juridique et fiscal des sociétés de
capitaux, de droit frangais ou étranger ;

- Acquisition et gestion de parts de SICAV et de Fonds Communs de Placement, de parts de sociétés
civiles ayant elles-mémes pour objet la gestion d’un portefeuille de titres;

- Acquisition par tout moyen, prise a bail ou a crédit-bail, location, administration, exploitation,
aliénation et vente de tout immeuble bati ou non bati, meublé ou non, mise en valeur de ces
immeubles par tous les travaux, sous réserve qu’ils concourent a la réalisation de 1’objet social ;

- Consentir tout bail, qu’il soit commercial, professionnel, rural ou d’habitation (meublé ou non
meublé) sur les biens appartenant a la société ;

- Marchand de biens, consistant dans I’achat de biens immobiliers ou de terrains en vue de leur
revente ;

- Réalisation de toutes opérations de promotion immobiliere, notamment 1'¢tude, la conception, le
montage, le financement, la construction, la rénovation, la réhabilitation, la commercialisation et la
vente de tous programmes immobiliers, a usage d'habitation, commercial, industriel, tertiaire ou
mixte ;

- Prestation de services, conseil et assistance auprés de toute entreprise et plus particuliérement

réalisation de prestations de services de direction générale ou a caractére administratif, commercial
et financier auprés de toutes entreprises.

Article 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination : 3BSN

Dans tous les actes, factures, annonces, publications ou autres documents émanant de la société,
la dénomination de celle-ci doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots écrits
visiblement et en toutes lettres « société a responsabilité limitée » ou des initiales « S.A.R.L » et
de I’énonciation du montant du capital social.

6.C. B.U.
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Le sidge soolal est fixé. 2 GENAS (Rhe) 27, rue Ambroise Paré:

Ll ——

: . I polis éte trenstéré dans fout auins endrolt de fa méme vills par sitple
-décision de la gérance, et en fout autee Tew, par dsciston extraordingire des pssooiés prise dans
deg tarmeg "de Tatticle 13 ci-aprs, ’ !

La duréede 1a 3601618 est fixe & 99 annbes & dator do son immaticlation ax -
registre du commerce, sanf dissoktion antiolpée ou prozogation.

Tom

TIIRE I

AFPPURTS - CAPYTAY, SOCTAL - PARTS BQCIALES

Article § « APPORTS BN NUMERAIRE, - o

It & &S fuit apport: lors de In copstitetion de la Socisté d'une somme en numétalte de 8 000
etra qui & &4 déposée aupids du Crddit Mutue! agonce de Colomiers (31770) le 31 juillet
<2001 ainsi que le constato le regu déliveé parTadite banque.

Suivant délibération de V'assemblée générale extraordinaire des associés en date dn 31
décembre 2008, le capital social a &té rédiit de 7200 € par apurement des pertes antérienres et
réduction de [a valeur nominale des parfs sociales do 10 € & 1 € puis a &6 augmenté de la
sormme de 280.000 € par appost de 280.000 parts de la société ADB EXPRESS au prix de 400 €
par patt, soit un apport tofal, poitr porter le capital de 1a somme de 800 € 3 la-somme de 280.800
€ par création de 280.000 parts nouvelles, toutes entidrement souscrites e libérées, émises au
pair, attribuées en rémunération de 'apport

Sujvant délibération de Passemblés générale extraordinaire des associés en date du

731 décembre 2008, Ie capital social a &1 rédnit d'une somme de 8 € pour le ramener de
280.800 € (DEUX CENT QUATRE VINGT MILLE QUIT CENTS EUROS) 2 280 792 €
(DEUX CENT QUATRE VINGT MILLE SEPT CENT QUATRE VINGT DQUZE

EUROS), par annulation de & parts sur les 220 800 pasts de 1 € de valenr nominale chacune,
que la société ADB EXPRESS détenait,

Suivant délibération de ’assemblée générale en date du 31 Janvier 2014, le capital social a été
réduit d'une somme dé 250.792 € (DEUX CENT CINQUANTE MILLE SEPT CENT
QUATRE VINGT DOUZE EUROS), par apurement des pertes antérieures, correspondant 3 la .
réduction de la valeur nominale des parts de 1 €2 0,1068 € environ.

6.C. B.U.
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Article 7 — Capital Social

Le capital social est fixé & la somme de 30 000 euros (trente mille euros).

II est divisé en 280 792 (deux cent quatre vingt mille sept cent quatre vingt
douze) parts de 0.1068 euro environ de valeur nominale, numérotées de 1 a
280 800, attribuées aux associés comme suit

- Monsieur Bruno UEBELHART, 4 concurrence de 140 396 parts

Numérotées de 1 4 400, de 441 4 519, de 721 & 729, de 761 a 800, de 71 001 a
200 800 et de 270 726 a 280 800.

- Madame Giovanina CASTRIGNANO, 4 concurrence de 140 396 parts

Numérotées de 401 a 440, de 520 a 720, de 730 & 760, de 801 & 71000, de
200 801 2270 725.

Soit au total 280 792 parts.

Contormément 4 Ia Ioi et notamment aux dispositi “arti
C positions de ’article L. 223-7 du Code d
sommerce, les soussignés déclarent expressément que ces parts sont 1éparties entre eux danz lc:

praportions ci-dessus indiquées et qu’elles sont toutes souscrites p ;
intégralement lors de la souscription. - Le capital a & libérs

. 3 t ‘. I ; i : i
‘ ) G

L ie o . ’
el pout Bito augaangs '
p Pﬁﬁl T . par I5 cidatfon, de parts no el
C namr:g[ ﬁiff ;im;; :i“’?i;"“: % Bveo prim, et sitibudes.eq rapmmuzi?aﬁﬁm .
" 88500168, sefon Je wodali 5£ ‘I;eilll ?a&;u rmd‘unm ¢ déstsion. calleoive extraordingire d?; ' :
¥ . - '51'5.& termi = ' « F N
 dos artioles T, 292.37 of 29333 du Cody da'g;:;: 6:3; conformant auk prosbeiptions

I peut égalomets g ' '
L o BUgmenté, en verty dips s

- 90 touk ou partl des bengfiasy seinolablo désision,; par In convers;

L lag éfioes of réserves en part nowveltes ou par Tour affe]:taﬁg{:g

J- Ao de fevalene nomingle dugey
* OIS Ja mojtid deg pats sopinlas. oS paris-oxtstntes-par-to :
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Si 4 Ia sulte des péctes Te capital est ramend A v sontant inférieur o miiraum egal,
Ia rédirotion doit atro suivie, duns le d4lal diun an, dune sugmertation agant pour sltet
de le porter au moins & ce moniant mintmum, & molns que dang lo b délel, In
soolété ne se transforme en sooléts dune eufre forme mexlgeant pas va cepital
piinimum, A défant, tout intéressé peut demeander en justice I dissolution. do Ia
. soplété, deux mofs aprds avolemis Ta gétance-en derneure de rdgulatiser Ia shation,
Borauctn eas, lyréduction de capital, quelle qu'en soit 1a cmise, ne peutpdrter attsinte

2 ['égalitd des assoclés.

ML - Le,capital soctsl peut également, en vertu d'une déefslon collective extriordinalre des
mssocis, 8ire amostl en fotalité ou partiellement au moyen des bébfices ou séserves -

autrs que laréserve légale.

-

 Les parts socfales intégralement ou partiollementamorties perdont, & due concurence,
Tewr droit au rerabotisement de feur valeur nominale, mais elles conservent tous leurs

droits.

IV.  Loss de toute augmentation ou réduiction du capital soclal, les assoolés devront, [ecas

S¢héant, faire lemr affaire personnelle do toute acquisition ou cession de droits
nfcesealtes gour pertnatire Iattribution ou {'échange an profit de chacon deux d'un
. mombre entier de parts nouvelles,

-Axtiels 10 « PARTS SOCTAVES

.. Lo parts sociales dofvent &tze intégralemént Tibérées et péperties lors de leur
otéation, leur tépartition doit Gtve mentionnfe dans les statuts. Blles ne peuvent 8irs

_repré;sent'ées par des fitces négociables.

Plles sont indivisibles & I'égard do lo société’ qui ne reconnalt quiun seul -

propriétaite pour chagume d'elfes. _
Les copropriétaires indivis sout tenud de désigner Tun d'sux potr les

- xeprésenter auprds de 1a s0ciéts ; & défavt d'entonte, il appartient 3 Pindiviseire le plug diligent,

de faire -désigner par justies 1n mandataire chargd de les représentor.

- Sauf convention contraire dfinent signifiée & [a sociétd, Vusufruitier roprésente
valsblerent le nu-proptiétaire & I'égard de cette dernidre.

Chague part sociale dopne dioita la :ﬁ&m somme nette dans la répartition des

.+ bénéfices et produits en couré de seciéts et de Lactif social en oas de Iiquidation.

Les droits et obligations attachds sux parts les sujvent dans quelque main

.quelles passent, La possession dune part empotte deplein drolt adhésion, aux prégents Gtatuts
etaux résolutions régulidrement prises par les associés,




’ . Les re;prdsanlants, ayabis-causs et héritiers d'in  8ssocié ne iaedvent,
 HOUS Aucun prétexts, requéric Tapposition des seellés sur les bletts et valeurs de fa soclété ni
en dematdey [o partage ou Is licitation, .

icle 11 . CESSTO ET TRANSMISSION DER ac

"L Foute cossion de Pacts sooieles doit five constatés pax agte notarlé o sous seligs
Privés, Elle n'est Opposable & la soclété qitapras quelly lui & 66§ slgnifice ou qu'elle 'a
acoeptée dansup aolo apthontique, conformément & Yartlefe 1690 duCode Civil,

"¢ Toitofols, I dlgnfiation par voio dhuissier prévae & Yartiole 1690 du Cods Ciyiy
Peut ive remglacss par fo dépdt dun original de.l'acte de cesslon au sidge social
Contze xemise par Jo géraut d'une attestation de ce dépat. ;

Elle n'est Opposable sux tlers quaprés Vaccomplissement de ces fommalités et, en oulre,
Bprds publicité ay zeptstre du commerce, -

S

"I Les'pastssociales ne peuvent atre oédées entre assoolds ou 3 deg fiors U &g conjoint,
ascepdants ou descendants quaves le consentement de ln majorité dos associss
Teprésentant Jeg trojs quarts des parts soctales, I en est de méme pour les transmtissions
batts par vole de succession, de legs, ou en cag de liguidation de communautz 4o
blens entre &payy, .

Si Ia sooiéts n'a pas fit connative ga déciston dans fe délai de trois mois & compter de
lademnidre das 1y tifivations, b consententent 2, lacession est répnts acquis, ‘

Stlagocidid o refusé de consentir & 1a cession, les assoclés sont tenus dans le délal da
{rois mofs 4 cormpter de ce rofiy, d'acquétir ow de faire acqueérit leg patts & wn prix Fixe
dans. les conditions prévies 2 Pattiole 18434 dy Cods Civil. & Ia demande de la
Bérance, co défa peyt gire prolongé une senle fols par déelsion de justice, sans que

eette prolongation pulsse excéder six mois, .

La BOCIEIE peut egalement, aveo Ja consentement de V'associé cédant, déeider dans 1o
. Bme ddlai de réduire son capifal du montant de {a valpur nominals des parts dg oa
- Basocié ot de racheter cog parts au prix déterming ci-dessus, Ui déla; de palement qui
DY sawrait excéder deux ans pevt, sur justification, lre accordé & Ia SOCIéts par

P18, Lo cas cohéant, les dispasitions  de Yaxticlo 1, 223.0 du Code de Commere

rdlatives & Ia véduction du capltal au-dessous dy minimun fgal seront sulvies Leg
Sommes - dues DOftoront futdrdt au taux 1égal en matidre commierofale,

6.C. B.U.
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St A Vexpieation dui ddlal drmparti, aucuns des solutions  prévues aux deux alinéas
précédents Hest Intervenie, Yessocié peut réaliser 1 cesslon inltidlement prévue; & la
condition towrefols quiit possade les parts qui en font labjet depuls au moing deux
zns, 3 moins quil ne les aif secuelliies en sults do succession, de liguidation de
compineuts ds bisoa entre époux ou da donafion par 5o conjoimt o par tn sgcendant

. ou descendant.

" SF celto condifion slest pas xemplie, Fassoeld oédent ne poriira se prévalolr des
clispositions prévues ci-dessus concernant le rachat de ses parts et, en cas de moflus
lagibnient; il resters. propriétaire dos parts, dbjot de la cession prof etée.

. Les dspostfions qui précedant sont applicables ) tous modes de cession, méme aux
o adjudications publiues. en vert doxdonnsice de justice ou autrement, alnsi quianx

- transmigstors de parts soolales entre vifs A titre gratuit,

TITRE X

" Axtiele 12 - GERANCE

L . La sooidtd est géréo et administiée par uns ou plusiears personnes physiques assacices,
ou non nommées par Ies assooiés dans les statuls o par ud apte postérieus, & la
majorité requise pour les décisions ordinaires, avec ou sans limitation de ducée.

I. Dansles rappons aveo les tiers, lo gérant est {nvestl des pouvoirs les plus &tendus povr
“agit en foufe cliconstance au nom de Ia société, sous réserve des pouyoirs que la Iol

- &ttribue expressément aux Ass00iés.

Ta sbolété est euéagéa méme par Tes actes . gérant gul ne relévent pas de Vobjet

"social, 4 moiis quells ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cot objet ol
- quiil ne pouvait lignoser compte tenu des circonstanoss, Sant exclu que fa geule

'. puinoation des statuts suffise 2 constituer ceite preuve.

‘I:m:ltefui& A titre de réglementintériaur,' et, sans quela [imitatton de pouvoirs ci-aprés’

© pulsse 8tre opposés aux tlers ni fnvoquée par sux, il est expressément convenu que
. "tous achats, ventes ou échanges d'fmmoubles ou fonds de commerce, tolis SmMpIuRls

avtres que fes garanties bancaires ou les déplts de sormes eftcomptes-courants par ies

associés, toutes constitutions dhypothéques ou de nanfissemets, [a fondation de tottte
3 une société, ne pourtont dire

" 50piété ou I'apport de tout ou partle des biens soclaux
-réalisés sans avoir ét autnrisés au préalable, parune dégision coflective ordinare des
asso0iés et, s1ils emportent directement ou indirectement miodification de Yobjet social,

par une déeision callestiva extracrdinaire des assoclés.




e

‘1Y Sauf déetsion contralre des assooiés priss & lé« vaajoritd prévise powr les dbeislons

extréordinaires, le gérang oy chacun des gerenls s'ils sont plusleurs, est teny de
consacrer fout le temps et tous fes solns néoessaites anx aSbires soolales,

o Ve Is géant, ou gils sont plustenss, sglssant conjointement peuvent, sous leur

Tesponsabllits - personnelle, * confirer touts déldgation de pouvoles spéefale et
temporaire.

Vo Les gérants sont nesporaables indlviduelloment ou solldatrement, selon les cas, envers

4

A3

Laso0lstd ou envars Jeg Hers, soft des ittfidotlons aux dispositions Iégales réglssant tes .

s0clétés 4 responsabilité Himitée, soit des violations des présents stafuts, soit des fautes
compises dans Jeyr gestion. : .

Ils peuveitt 8ire révoqués par décision des associés ou de justice dans les conditions

" préaues parlafol, |
"o, VL Chacun des Bérants & drolt, en rémunération de ses fonctions, & wn fraitement fixe oy

= L
. .
'
i
ol o
= »
+
L

proportionnel, on 2 la-fois fixe et proportionnel, dont le montant'st les modalitds de

"+ réglement sont détermings par déeision eollective ordinaive des associés.

w
-

Cette rémunération figiwera aux fials généraux,

+ . En outre, chacun des pérants a droit ay remboursernent de ses frais de.représentation |

ef de déplacement,

TITRE IV
ECISTONS COLLE

' Artfelo 13 - DECISTONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les désisions colleotives des associés sont prises en Assemblés générale ou par voie

‘de consultation éerlte au choix de Ia gérance,

Toutefols, la réunion’ d'une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives 3
l'approbation des comptes annuels et pour toute autrs décision si elle est demandde par
- U0 ou plusieurs  associés détonant la moitié des parts sooiales ou détenatt, gl

représentent au mofus Is quart des assootés, te quact des parts soclalés, ¢

En oas do réunjon d'une assemblén gnérele, los assouiés sont convoqués par la
| Bétance, au sidge social on ep fout autee lieu dit départemont, quinze jours fiance -

" d'wvancs par lattee yeconumeandse indiquant son ordre du jour.

. ey g b Sy 1 )

6.C. B.U.
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Les associés peuvent au.ssi élre cum_raquéé verbalement s'ils sout tous présents ou
représedtés & Fassomblée. Aucune gotlon ea nulliyd dune assemblée Indgulitrement
cotvoqués n'ost recevable lorsque fous fes agsociés sont présents ou représentds.

En cas de consultation dorite, fa gérance envole & chaque assoolé, par lsttre
¢+ recommandée gvec avis de réedption, le'texie des ;ﬁgom{i_ons-‘pmpqaées, accompagng
- Gurapport deda gérance et des documents néuessaires & fiaformation des 43500165

Les assdeiés disposent dun délal de quinze jours franos & oompfer de a date de
Xeception des- projets de résolutiong potir metire leur vote par &efit, Le voie est
. formulé sur e fexte des résofutiing proposéas ef, pour chaque résolution, par les mots
© Toul™ ou "aou". La réponse est adressde 2 la soolétd par letie recommandée

Sgalement avee avis de réoeption.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai oi dessus sera considéré comme g'étant
abstenu. :
L éhaquc associé a droit de partioiper aux déclsions collectives et dispose d'un nonibre
*de volx égal & celui des parts sociales quil possdde. .

- Un associé peut se faire représenter par la personne de son choix munie d'un pouvoir
. 5péoial, . :

- Sauf si les associés sont au nombre de deux, unassocié peut se fafr.n représenter par
un antre associé, Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la -
société ne comprenne que les dewx épot,

- IV, Les décisions collectives sont prises aux conditions de majorité fixées par la loi,
savoir: .

-, a) Lesdénisions qualifi€es dlordinnires, dest 3 dire, celles appelées 3 statuer sur les comptes
) duns exercice, & nommer ou révoquer les géiants ot & d€libérer sur toutes questions
- . nlempostant pas dlredtement on Lificestorment modifivation des statats, gulawiant quielles
sont adopldes par des assocléy représentant plus, .de Is moiflé des parts sociales. Si ce ;
- chiffte nlest pas atteltt & ta-premitzs consulistion; les assoctés sont réunls on consultés ¥
uné seconde fois ot les déeisions sont alors valablement prises & la mejoritd des votes
émis, guel que 5ot 1o nombre de votants. <

Toutefols, Ja majorits est inréductivle 81l s'agit de voter sur la nomination ou 1a révocation
d'uts gérant, ’ ! ;

b} En ce qui conceme les déeisions qualifiées d’extraordinaire, o’est-a-dire celles comportant
ou entrainant modification des stabuts, Yassemiblée ne délibére valablement que si les
-associés présents ot représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des
parts o, swr deuxi®me convocation, le cinquidme de celles-ci. A défaut de ce quorum, {a
deuxiéme assemblée peut étre prorogée & une date postérieurs de deux mois au plus acelle d
laguelle elile avait &t& convoquée, Dans L'un ou Vautre de ces deux cas, les modifications sont
décidées & la majorité des deux tiers des parfs défenues par les associés présents ou
représentés.

Toutefois, les associés ne peuvent, si cen'est & L'unanimité :

B ) - 608U,




- changer la nationalité de Ia S0CIELE,
- transformer 1o société en nom collectif, en société en commandite, en société par actions
simplifiée,

- décider ['abeorption de la sociéts parune société par actiong simplifide,
- augmenter les engagements deg associés,

En outre, les décisions sutvartes sont prises 4 Ia majorité de plus de la moitié des parts ;

- révocation d’un gérant sur premiére convacation,
- ratification des modifications des statuts opérées par
saciales,

- transformation en société anonyme, sous xéserve que les capitaux propres figurant au dernier
bilan excédant 750 000 €,

le gérant en cas de location de parts

- ©) Bufit, les décisions extraardinires relatives & Uanprobation de toutes osssions de parts
. -sedleleg, e tont Yelublerent, prises quamtant quelles sont adoptées per la majorits en
nombre dés absoeids représentant s motns bes trofs quarts des Barté soclales,

" V. Les déelsions callsctives dég associés sont constatées par-des procds-verbaux teblls et
. :

signds par la gérance et Ie cag ¢chéant, par le présldent de. séance sur un reglstre
iy - Spdoial, conformément 4 I réglementation en vigueur,

. ‘Bn'cas de consultation éerits, Ia réponse de chaque sssooid est annexés ay Provés.
verbal,

" .En.ofllre, Ies décisions prises & lunanimits peuvent étre constatées dans un avte notaris
O Sous seiugs privés, signé par tous les assonlés on lewrs mandataires, et le cas
Eohéant, par Je ou Tes gérants non ass50¢ids, d

" Les coples o extraits dag proods-verbaux ou actos sous selngs. privés constatant des
‘déeisions collegtives ou ptoduites en Justice ou ailleurs sont yalsblement certifides
" conformes parun seyl Zérant,

ITREY

COMMISSATRE AUX CO

-Arfidle 14 - COMMISSATRE AUX COMPTES

' Les associés peuvent nommer un ou plosiewrs commissaires aux compies par
décision collestive opdinaire, - o

; Ta nomingtion d'un commissaire aux comptes est obligatoire si, & fa Blfittlre_

dun exercice social, fa société dépasse les chiffres fixés par déoret pour deux des eritres

" subvants : tota] dy bilan, montant hozs taxes du ohiffie d'affiites, nombre ntoyen, cles salariés
au cowrs de I'sxerclee, Méme o Tes sewls oi-essus me sont pes atteints, Ia nomination d'ip

L L rcommissaire apy eompies peut étre demandée en justioe par un on plusiewrs associds
£y

-« représentant au motng le dixidme du capital socisl,”

Dans ces cns, un ow'plusiewrs comraissaies aux comptes suppléants appelés 3
emplacer les titulaies en cas de refs, d'empbohement, de démission su de déeds sont

I
«r 7 ddsignds Sgalement par dscision collective ordingire,

o

La durée du mandat des commtissaires aux comptes est de six exerciags,

——— e sad b b

- e
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" Jis &keroen Teur mandat ot sont rémunérés conforméiment &1alol. -

1.’exercice social commence le 1% janvier d’une année et se termine le 31 décembre de la méme
année,

| cle16 - 1] - COMPTES | |
. o Les éoritiires de Ia soclété sont tonues conformément aux lols of usages du

. commerce.
T A la cldture de chague exercics, fa gérance drecse linventslre des divers
- &[éments de [actif et du passif existant 4 cetts date.

Blle dresso &gafement le compte de régultat récapltulant lgs.produits el charges

_ ot f'apnexe complétant et commentant Finformution donnée dans les bilaus et comple de

résultat. La gérance prooéde, méme. eri cas d'absence ou d:;m:u&isance des bénéfices, aux
“kmrfissements et provisions néoessalres pour gue le bilan soit sincére. .

Koy . Le montant des engagements cat:tioxiﬁés, pvalisés ou garantis ostman‘c‘inngé Y
*." la suife du bilan, - )

; Elle &tablit un rapport de gestion éorit sur la situation de [a so6{&t$ et Lactivité
_ depelle-ci pendant T'exercice Ecoulé.

fes Les comptes annuels sant établis pour chaque exorcics, dans les mémes formes

© . et'méthodes d'évaluation qus les années précédentes.

Totefols, en cas de proposition ds modification, assemblée générale des
- dssoclés au vu des comptes Stablis selon los Formes et méthodes fant anclennes que nouvelles,
et surrapport de ta grance, se pronanaes sur ke modifications proposées.

6.C. B.U.




.

S
-

rticle 27 - ATION DES CO ) DR UNICATION DES
| AESOCTES . -

¢ 3 . 14¢ rapport de gestion de la gérane, I¢ bilan, o compte de résultat, Lannexe, 1o
texte des résolutions proposées et le cas échiéant, o rapport du commissalre BUX. comptes, sont
eommuniqués 2ux associds dans os conditions et délals préws par les dispositions
réglémentaires, '

. A compter de cétte commutiicatlon, tout associéala facults de poser pax derit
des guestions auxquelles Jo gérant sera tenu de répondre au aours de lasseriiblée,

. Pendant Jo délai de quinze jours qui préoide l'assembids, linventaire est teny, .
au siége social, & I disposition des associés qul pouvent en prendre cople,

) _ Enfin, tout assosi€ a drolt, & tonte 4poque, de prendre connalssance par lui-
méme of ay sidge sopial des-comptes annuels, des fnventaires, des fapports soumis aux

-assembléen et dag peotts-verbmux des assemblées concernant les trofs demters exeroices.

"L Lo gérant, ou sil en existo un, Ie commissaire aux compies, présente & lassemblée oy

Joint anx documents communiqués aux associés, un rappott spdeial sur Ies conventions
intervenues directement on Par personne interposée entre la spoiété et I'tn de seg
gérants on associds, L'assemblée statue sur ce tapport. Lo gérant ou Fassociéne pent
prendrs part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le caleul da 14

.- agjorfté.

“Les conventions non appieuvéas pr:‘uctuismt ucanmoins lewrs effels & oharge pour Is
© Bfrant of, sl y a Jien pour lassonté contractant, de supportor individuellement o
solidairement selon 1eg cas, les-conséquences du conteat préjudiciables & la société,

Les dispositions du préseny artiole s'étendent aux conventions Ppassées avec une socléts
" dont un associs indéfintment responsable, gérant, administratens, dirsoteur général,

moembra du direstolre ou maembre du conseil de surveillance, est sitanltanément gérant
» ORassocid de I sociétd A responsabilits Hmitée,

" A pelne de nuilité de contrat, il est interdit anx gérants ou associés antrs que leg
* Persoiines morales, de contrater sous quelque forme que ce soit, deg SIPTUnLS upLds
.. de la société, de se faire consentiy par elle wy découvert en compls cowtant on

.+ aubeement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par slle Jonrs cngagements eénvers -

les tiers, cetfe interdiction s'applique aux représentants [égavx des personnes morstes
assocides,- - - A s . .. €% w% 'S m

Cette interdiction s'applique également auy conjoint, -ascendants of déscendants dos
gérants et associds, persannes physigues, ainsi qu'h {oute personne interposée.

e e e e e i e e e ¥ 0
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S d'Bte obligatolre Torsque ledit fonds atisint une some

rtidle 19 - AFRECTATION ET REPARTITION DES BENEFY
"  Les prodults pets de chaque exervice, déduotlon faite des frais généraux of autre
charges do 1a socidts, y compris tous aaortisséments ol provistons constitués en conformité
ges dispositions de l'article 16 ci-dessus, constitvent les bidnéfices nets oy les pertes de
exeroive,

Sur ces béoffices nels, dininuby le cas &ehdant des pertes sntérieutes, il est

Je fonds de idserve [égals, Ce prélévement cesse
dgals andicidnie du capltal social; il
1 réserve 1égale est descendus aur-

tout d'abard préfevé 5 % paur constituer

- reprend son cots, forsque pour utie cause quelconque,
dessous de cette fraction.

Le solde, augmenté le cas échéant des repocts béndficiaires, constitue le -

) _bénéﬁce distribuabie.

e .‘ Ce bénéfica est répari entecles assoclés ghrants on non  gérants,
. proportionnellement an nombre de parts sociales pessédfes par chacun dleux, et
cofiformdment awe dispositions de ferticle L 232-11du Code de Commerce.

. Toutefols, Tassemblée générale auea la fuculté de prélever sur cé solde, avant
.foute ‘réparfition, Jes sommes quelle jugera convenable de fhger, -pour Tes porier & wn ou- .
. . plusteursfonds de réserves généraux ou spéofaux ou les reporter & nouveat, S
! : ider la mise en distrbution de sommes
prélevées sur les réserves dout elle a In disposition, soit pour fournir ou compléter wn

‘dividende, soit 3 titte de distribution exceptionneffe ; en co cas, Ia décision indique
 expressément les postes de résetves sur lesquels les prélévements sont effectués.

En oufrs, Iassemblée géndrale peut déc

b ® : La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délat de neuf mois
& compter de [a cldture de l'exercice.

; &i un exeroice accuse des pertes, celles-ci sont, aprés #pprobation des comptes
de Pexercice, repprtées & nouveay pour 8tre imputes & dus concurrence sur les bériéfices des

A exercicas yltérieurs jusqu'd extinction.

DISSOLUTION -~ LIQUIDATION

comptables, L'actif net
les gualre mois qui
4 dissolution

Si du fait des peries constatées cabs les documents
;e Erieur 8. Ta moitié du capifal social, les associés déoldent, dans
" suivent l'approbation des comptés ayant falt appavaitrs seife peite, ¢il y a lisu

2.0+ pnticipée de fa sociéts.

T ~devient inférie

[ S — TEAY adea s e
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Axticle 22 . CONTRSTATIONS

Si In dissolution nest pes piongﬁdée’& i majorhis requise, Ia 500166 ot ténue,

".. 84 plus tard 2 la clttute dy denitme axeislos soclal sufvant colul au cougs duque!’ Ia

constatation des peries est intervenyte, et sous xésorve des dispositions de Martiole I, 2232 du
cotle de comemeres, de réduirs son oapital d'un niontant au mofns égal & oslul dog pértes qui
1011t pu. v impitdes sur Lus sdserves, &1 dang ce ddlai Laoif uet ol pu-8tes reconstityd 3
concurenoe dune yileuran moing dale & a muoltlé du capltal social,

. *+ Dans Jes devix oas, Ia tésalutlon adopbée egt publide ooiformément & bt fof, 4
’déﬂut par le gémant ou fe commissalys AU comptes d% provoquer une déoision, ou i les

associés v'onf pu délibszer valablement, tout fntéressé peut fnfrodulre devant fe trlbungl de
commerce une action en dissolution de 1a 5001848, )

*
.
=

Axticle2) » DISSOLUTION. 1, LOUATION

. A lexpiration de I3 dinée de fa 5001t&, o en cxs de dissolution anficipés pour
q‘malqu? Sause que.ce soily la liquidation en est fajte barun ou plusienrs liquidatsurs normmés

- pardéoision collective Ordinaire des sssocida, A

La liquidation s'effectusrs conformément awx dispositions prévues par les

© articles 1. 2371 ot stivants du Code de Commerce,

Le produit et de I liguidation, apeés loxtinotion du passif et des chaiges o

sociales ef Te’ remboursement -aux. associ€s dy fnomtant, norninel non amorti de lewss parts
soclales, est partagé entre les assoiés proportionaelement au nombre de leurs parts, ’

TIXRE VI
'CONTESTATIONS

Toutes fos contestations qui poutraient sélever pendamt Ta durbe de la sociéte

‘ou_. ds 53 liquidation, soit ebtte les associds, o gérance o la s0ciéié, soit entre los a3506i64

ey

COXTuemes relativement aux effaltes soclales, seront jugées conformémént & la Il et

- soumises dlaj uridiction deg tribumaug compétents dn lew dur siége soclal,

a4
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“ A cet effet, e cas de cofrfestatians, tautasvoclé est tenu de ;faire éleation de
damicile dans'To ressort du stegé soclsl ot toules essighetions ot s!gpxﬁeeﬁong seront
régulidrerhént fftcs & ce domfoile éla sans avor égard au-domlolle xésl, A défant d'élention
g6 domicile, Ies aisignations et siguifications sesont welsblowbnt filtes A Parquet de
Monsteurte Brocureyr de fa République prés 1o Tibrinal de Grands Instanoe du stége social
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