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AARNICA MARKET

Société par actions simplifice (SAS)
Au capital de 2.000 €
Siege social : 14 RUE DE LA PORTE JAUNE
92210 ST CLOUD

STATUTS

Les soussigneés

Madame JANANI NANDHAKUMAR

Née le 14 aout 1990 a TRINCOMALEE (SRI LANKA)

Demeurant 25 rue DE CROSNE 94 190 VILLENEUVE ST GEORGES
De Nationalité SRI LANKAISE

Monsieur THANUSAN THAYAKARAN

Né le 25 juin 1996 a THARMAPURAM (SRI LANKA)

Demeurant Chez JAYAKANTHAN 17 avenue PAILLARD 95500 LE THILLAY
De Nationalité SRI LANKAISE



TITRE PREMIER
F ~ OB ~- DENO. ATI ~ SI ~-D
EXCERCICE PRESIDENT
ARTICLE 1 ~ FO

- 11 est formé, entre les soussignés, une Société par actions simplifice qui sera
régie par les lois en vigueur, notamment par les articles L.227-1 et suivants du
code du commerce, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLES 2 ~ OBJET

~ La société a pour objet : Alimentation générale.
e Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds
de commerce, la prise a bail, l'installation, ['exploitation de tous établissements,
fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a l'une ou l'autre des activités
spécifiées ci~dessus ;

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et
droits de propriété intellectuelle concernant lesdites activites ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes operations
financiéres, immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout objet similaire ou
connexe.

- ARTICLE 3 — DENOMINATION

- La dénomination de la société est AARNICA MARKET

- Dans les actes, factures, annonces, publications, lettres et autres documents
émanant de la société, la dénomination sociale doit étre précédée, ou suivie, des
mots : "S.A. " et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé a 14 RUE DE LA PORTE JAUNE 92210 ST CLOUD

- 1l pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou d’une ville
limitrophe par simple décision de la présidence sous réserve de ratification pour
la prochaine assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu
d’une délibération de 'assemblée Générale Extraordinaire.
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ARTICLE 5 ~ DUREE

- La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf ans (99 ans) a compter de
la date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétes, sauf
dissolution anticipee ou de prorogation.

TITRE IT
APPORTS -~ CAPITAL ACTIONS SOCIALES
ARTICLE 6 ~ APPORTS

- Les soussignés font apport a la sociéte, savoir : Apport en numéraires

» Madame JANANI NANDHAKUMAR 1.000 €
» Monsieur THANUSAN THAYAKARAN 1.000 €
Soit au total la somme de 2.000 euros

Cette somme de 2.000 euros a été déposée sur un compte ouvert au nom de la

société en formation, ainsi qu’en atteste un certificat de ladite Banque

ARTI 7 ~ CAPIT. TAL

Le capital social est fixé¢ a la somme de deux mille Euros (2.000 €). Il est divis¢ en

100 actions de 20 Euros chacune, entierement libérées et de méme categorie.
» Madame JANANI NANDHAKUMAR 50 actions
» Monsieur THANUSAN THAYAKARAN 50 actions

Total du nombre d’actions composant le capital social 100 actions

- Conformément a larticle 38 de la loi du 24 Juillet 1996, les soussignes
déclarent expressément que les actions ont été réparties entre eux dans la

proportion sus indiquée et sont toutes enticrement libérées.



ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

- Le capital social pourra étre augmenté ou réduit en vertu dune deécision
collective extraordinaire des actions, conformément aux dispositions des articles
61,62,63,de la loi du 24 Juillet 1996 et des articles 47,48 et 49 du décret du 23
mars 1967 proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence irréductibles a la souscription des nouvelles actions non souscrites,
elles seront attribuées a titre réductible aux actionnaires qui auront souscrif a
titre préférentiel, proportionnellement a leurs actions de capital et dans la limite
de leur demande.

En cas d'une augmentation du capital en numéraire, les actionnaires auront
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence
irréductible a la souscription des nouvelles actions, non souscrites, elles seront
attribuées a titre réductible aux actionnaires qui auront souscrit a ftitre
préférentiel, proportionnellement a leurs actions de capital et dans la limite de
leur demande.

ARTICLE 9 -~ Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la
disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme
d'avances en « Comptes courants ».

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémuneération et les
conditions de retrait sont déterminées entre I’associé intéressé et le Président. Elles
sont le cas échéant, soumises a la procédure d’autorisation et de contrdle prévue
par la loi.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

1 ~ Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par
la loi par décision unilatérale de l'associé unique ou par une décision collective
des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.
Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce
montant majoré d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par



incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence
d'une fusion ou d'une scission.

IIs peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attache a des
valeurs mobiliéres donnant acceés au capital comprenant, le cas échéant, le
versement des sommes correspondantes.

2~ Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi,
l'augmentation ou la réduction du capital.

3- En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs
mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de
créances, les associés ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents
statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a
titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

4 - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérces lors
de la souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas
¢chéant, de la totalité de la prime d'émission.

TITRE III - ACTIONS
ARTICLE 11 — Indivisibilité des actions ~ usufruit

- 1- Les actions sont indivisibles a I'égard de la societe.

Les copropriétaires d’actions indivises sont représentés aux assemblées générales
par 'un d’eux ou par un mandataire commun de leur choix. A defaut d’accord
entre eux sur le choix d’'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

2- Le droit de vote attach¢ a laction appartient a l'usufruitier dans les
assemblées générales ordinaires et au nu-propriéfaire dans les assemblees
générales extraordinaires. Cependant, les titulaires d’actions dont la propriete est
démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice
du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur
convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au
sicge social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute
assemblée qui se réunirait apres Pexpiration d’un délai d’'un mois suivant 'envoi
de la lettre recommandée, le cachet de la Poste faisant foi de la date d’expiration.
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Nonobstant les dispositions ci~dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a
toutes les assemblées générales.

ARTICLE 12 —Droits et obligations attachés aux actions

1- Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle repréesente.

2~ Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu’a concurrence de leurs
apports. Les droits et obligations attachés a P'action suivent le titre dans quelque
main qu’il passe. La propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux décisions des assemblées genérales.

3- Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d’'un actionnaire
ne peuvent requérir Papposition de scellés sur les biens et valeurs de la Societe, ni
en demander le partage ou la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s’immiscer
dans les actes de son administration. Ils doivent pour I'exercice de leurs droits
s’en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4- Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer
un droit quelconque, ou encore en cas d’échange , de regroupement ou
d’attribution d’actions, ou en conséquence d’une augmentation ou d’une
réduction du capital, d’'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d’actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce
droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, le cas
échéant, de I’achat ou de la vente des actions nécessaires.

5- Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixe
par décret en Conseil d’Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont
décidés par les assemblées générales d’associés dans les conditions prévues pour
la modification des statuts et selon les dispositions reglementaires.

IIs comportent I'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux
cessions d’actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les
opérations de regroupement peuvent étre annulées a la demande des assocics qui
y ont procédé ou de leur ayant cause, a 'exception des associes défaillants, sans
préjudice de tous dommages-intéréts s’il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant
fixé par décret en Conseil d’Etat.

Pour faciliter ces opérations, la société doit, avant la décision de I'assemblée
générale, obtenir d’un ou plusicurs associés 'engagement de servir pendant un
délai de deux ans, au prix fixé par ’assemblée, la contrepartie tant a I'achat qu’a
la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant a compléter le
nombre de tifres appartenant a chacun des associ€s intéresses.
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A Pexpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement
ultérieur, versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils
n’ont pas été atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n’ont pas libre administration de leurs biens, la
demande d’échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus
necessaires

Pour réaliser le regroupement, sont assimilés a des actes de simple administration,
sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur en ¢change de
titres nominatifs.

Les titres nouveaux représentent les mémes caractéristiques et conferent de plein
droit et sans Paccomplissement d’aucune formalité les mémes droits réels ou de
créance que les titres anciens qu’ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres
nouveaux attribués en remplacement des titres anciens qui en sont greves.

6- Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de 'existence de la Sociéte
ou lors de sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations
fiscales ainsi que toutes taxations susceptibles d’étre supportées par la Société,
avant de procéder a toute répartition ou remboursement, de telle maniere que,
compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respectives, les actions de
méme catégorie recoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 —Forme des valeurs mobiliéres

La société ne procédant pas a une offre au public, les valeurs mobilires émises
par celle-ci sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société
ou par un mandataire designé a cet effet.

Tout détenteur de capitaux peut demander la délivrance d’une attestation
d’inscription en compte.

ARTICLE 14 — Libération des actions

1~ Toute inscription d’actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité
de la prime d’émission. Le surplus est payable en une ou plusicurs fois aux
¢poques et dans les proportions qui seront fixées par le Président en conformité
de la loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associ€s quinze
jours au moins avant Pépoque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandées avec demande d’avis de réception.

Les associés ont la faculté d’effectuer des versements anticipés.



2-A défaut de libération des actions a Pexpiration du délai fixé par le Président,
les sommes exigibles sont, de plein droit, productives d’intérét au taux de
Pintérét 1égal, a partir de la date d’exigibilité, le tout sans préjudice de recours et
sanctions prévues par la loi.

TITRE IV
ION -~ ISSION

ARTICLE 15— Cession et transmission des parts sociales.

1~Cession
Toute personne étrangere a la société qui désire acquérir des parts sociales doit

étre agréée par les associés dans les conditions prévues par l'art. L 223-14 C.
com.

a~Forme de la cession

L'associé cédant notifie le projet de cession par acte extrajudiciaire ou par letfre
recommandée avec demande d'avis de réception a la société et a chaque associé.
La cession n'est opposable a la société que dans les formes prévues par l'art 1690
du code civil ou par le dépot d'un original de l'acte de cession au siégé social
contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de cette formalite et, en
outre, apres publicité au greffe du tribunal de commerce.

b-Agrément des cessions

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et entre conjoints,
ascendants ou descendants des associés, méme si le conjoint, ascendant ou
descendant cessionnaire n'est pas associé.

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers non associés autres que le conjoint, les
ascendants ou descendants du cédant, qu'avec le consentement de la majorite des
associés représentant au moins la moiti¢ des parts sociales.

c~Procédure d'agrément

Lorsque par la suite, la société comporte plusicurs associés, le projet de cession est
notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandé avec de réception a la
sociéte et a chacun des associés.

Dans les huit jours a compter de la notification qui a été faite cn application de
l'alinéa précédente, la gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour
qu'elle délibére sur le projet de cession ou consulter des associes par €crif sur ce
projet.
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La décision de l'assemblée est notifice au cédant par lettre recommandee avec
demande d'avis de réception. Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le
délai de trois mois a compter de la derniere des notifications prévues au
deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement a la cession est réputée acquis.
d-Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agreée.

Si la société a refusé de consentir a la cession, les assocics sont tenus, dans les
trois mois a compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un
prix payable comptant et fixé conformément aux dispositions de l'article 1843-4
code civil.

La société peut également, avec le consentement de 'associé cédant, décider dans
le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts
de cet associé et de racheter ces parts au prix déterminé conformément a l'article
1843-4 du code civil. Le cas échéant, les dispositions de l'article L 223-2 du code
de commerce relatives a la réduction du capital au-dessus du minimum légal
seront suivies. Toutefois, 'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de
deux ans ne peut se prévaloir des dispositions de ['alinéa précédent, a moins qu'il
ne les ait recues par voie de succession, de liquidation de communauté entre
époux ou de donation a lui faite par son conjoint, un ascendant ou descendant.

2~Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté

En cas de décés d'un associé, la société continue entre les associés suivants et les
héritiers ou ayants droit de l'associé décédé, et éventuellement son conjoint
survivant, lesquels héritiers, ayants droifs et conjoint survivant ne sont pas
soumis a l'agrément des associés survivants. Lesdites héritiers, ayant droits et
conjoint, pour exercer les droits attachés aux parts sociales de l'associ¢ décéde,
doivent justifier de leurs qualités héréditaires par la production de l'expédition
d'un acte de notforiété ou dun extrait d'intitulé d'inventaire d'expéditions ou
d'extrait de tous actes établissant lesdites qualités.

Tant qu'il n'aura pas été procédé entre les héritiers, ayant droit et conjoint, au
partage des parts dépendant de la succession de l'associé décédes, et
éventuellement de la communauté de biens ayant existé entre cet associe et son
conjoint, les droits attachés aux dites parts seront valablement exercés par I'un
des indivisaires, ainsi qu'il est indiqué sous l'article 11 des présents statuts.



AD TRATION D 1

ARTICLE 16 — Gérance de la Société

Nomination

La société est gérée par une ou plusieurs personne(s) physique(s) désignee(s)
parmi les associés ou en dehors d’eux.

Le ou les premiers gérants sont nommeés par décision des associés aussitot apres la
signature des statuts. En cours de vie sociale, la nomination des gérants est
décidée a la majorité de plus de la moitié des parts sociales.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les
nomine.

Rémunération

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a un traitement
fixe ou proportionnel, ou a la fois fixe et proportionnel a passer par frais
genéraux.

Les modalités d'attribution de cette rémunération ainsi que son montant sont
fixées par décision ordinaire des assocics

La gérance a droit, en autre, au remboursement de sa représentation et de
déplacements.

Pouvoirs
Le gérant dirige la Société et la représente a I'égard des tiers.
En cas de pluralité des gérants, chacun d'eux peut faire fous actés de gestion dans

l'intérét de la société et dispose des mémes pouvoirs que sl ctait gerant unique ;
l'opposition formée par l'un d'eux aux actes de son ou de ses collegues est sans
effet a ['égard des tiers, a moins qu'il ne soit établi que ces derniers ont eu
connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donné
par les mots "pour la société " le gérant, suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus
pour représenter la société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a
justifier de pouvoirs spéciaux.

Toutefois , a titre de réglement intérieur , et sans que cette clause puisse €tre
opposée aux tiers ni invoquée par eux , il est stipulé que tout emprunt autre que
les découverts en banque , tout achat , vente ou échange d'immeubles ou fonds de
commerce , toutes constitution d'hypothéque sur les immeubles sociaux , toutes
mise en gérance ou nantissement du fonds de commerce , I'apport de tout ou
partie des biens sociaux a une sociéte constituée ou a constituer , ne pourront ctre

10



réalisés sans avoir été autorisés au préalable par une décision collective ordinaire
des associés ou , s'il s'agit d'actes emportant

ou susceptibles d'emporter directement ou indirectement ou indirectement
modification de l'objet social ou des statuts, par une décision collective
extraordinaire.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires
sociales ; il peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses
pouvoirs a toutes personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et
limitées.

Responsabilité

Le ou les gérants sont responsables envers la sociéteé ou envers les tiers, soit des
infractions aux dispositions 1égislatives et réglementaires, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en groupement, intenter l'action
en responsabilité contre la gérance, dans les conditions fixées par l'article L.223-
22 du code de commerce.

En cas douverture d'une procédure de redressement judiciaire a l'encontre de la
société, le gérant ou l'associ¢ qui s'est immiscé dans la gestion peut étre tenu de
tout ou partie des dettes sociales ; il peut, en aufre, encourir les interdictions et
d’échéances prévues par l'article L.123-24 du code de commerce.

Cessation des fonctions

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentants plus de la
moitié des parts sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut
donner lieu a des dommages-intéreéts.

Enfin, un gérant peut étre révoqué par le président du tribunal du commerce,
pour cause légitime, a la demande de tout associe.

Les fonctions du ou des gérants cessent par déces, interdiction, déconfiture,
faillite personnelle, incompatibilité de fonctions ou révocation.

Le gérant peut également démissionner de ces fonctions, mais il doit en informer
par écrit chacun des associés trois mois a l'avance.

La cession des fonctions du ou des gérants n’entraine pas de dissolution de la
societe.
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CONV - A S

ARTICLE 17 - Conventions enfre la Société et 1a gérance ou un associé

Le gérant ou, §’il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a I'assemblée
générale ordinaire annuelle un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et I'un de ses gerants.

2- L'assemblée statue sur ce rapport, étant précisé que le gérant ou l'associé
intéressé ne peut pas prendre part au vote et que ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul de la majorité.

3- S'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions qu'un gérant non
associé envisage de conclure avec la société sont soumises a l'approbation
préalable de Passemblée.

4- Les dispositions du présent article s'appliquent aux conventions passées avec
foute société dont un associé indéfiniment, gérant, administrateur, directeur
général, membre du directeur ou du conseil de surveillance, est simultanément
gérant ou associé de la société.

Elles ne sont pas applicables aux conventions conclues a des conditions normales.
5- A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou aux associes autres
que les personnes morales de contracter, sous quelques forme que ce soit, des
emprunts aupres de la société de se faire consentir par elle des découverts en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentant legaux des personnes
morales associés, aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés
personnes physique, ainsi qu’a toute personne inferposee.

ARTICLE 18 - Commissaires aux comptes
La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes
sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
Comumissaires aux comptes suppléants.
Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un
Commissaire aux comptes suppléant demeure facultative, c'est a la collectivite des
associés, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge
opportun.
En outre, la nomination d un commissaire aux comptes pourra étre demandée en
justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.
Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les
décisions collectives dans les mémes conditions que les associ€s.

TITRE VII
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DECISI D IES

ARTICLE 19 - Modalités

1- Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en
assemblée genérale.

Sont également prises en assemblée général les décisions soumises aux associés, a
l'initiative, soit, de la gérance, soit du commissaire aux comptes s'il en existe un,
soit d’associé, soit enfin d'un mandataire désigné par justice.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par consultation écrite
des associés ou peuvent résulter du consentement de tous les associé¢s exprimé
dans un acte.

Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaire ou d'extraordinaires.

Elles sont qualifiées d'extraordinaire lorsqu'elles ont pour objet la modification
des statuts. Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

a~-  Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si, en raison d'absence ou
d'abstention d’associés, cette majorité n'est pas obtenue a la premiere constitution,
les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la
majorité des votes émis, quelle que soit la proportion du capital sont prises a la
majorité des votes émis, quelle que soit la proportion du capital représenté mais
ces décisions ne peuvent porter que sur les questions ayant fait l'objet de la
premiére consultation. Toutefois, les décisions relatives a la nomination ou a la
révocation de la gérance doivent étre prises par des associés représentant plus de
la moitié des parts sociales, sans que la question puisse faire I'objet d'une seconde
consultation a la simple majorité des votes émis.

b~ les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés
représentant au moins les 2/3 des parts sociales .Toutefois , l'agrément des
cessions ou mutations de parts sociales , réglementé par l'article 12 des présents
statuts , doit étre donné par la majorité des associés représentant au moins les
trois quarts des parts sociales .

Par ailleurs, l'augmentation du capital social par incorporation de benéfices ou de
réserves est valablement décidée par les associés représentant seulement la moitié
des parts sociales.

Par ailleurs, 'augmentation du capital social par incorporation de bénéfice ou de
réserve est valablement décidée par les associés représentant seulement la moitié
des parts sociales. La transformation de la société en société en nom collectif, en
société en commandité simple ou par actions, en société par actions simplifices, le
changement de nationalité de la société et 'augmentation des engagements des
associés exigent l'unanimite de ceux-ci.
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ARTICLE 20 -Assemblée générale

1-convocation

Les assemblées générales d'associ¢s sont convoquées par la gérance, a defaut, elles
peuvent également étre convoquees par le commissaire aux comptes s'il en existe
un.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés
représentant au moins soit la moiti¢ des parts sociales, soit a la fois le quart en
nombre des associés et le quart des parts sociales.

Tout associé peut demander au président du tribunal du commerce statuant par
ordonnance de référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer
l'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués, quinze jour au moins avant la réunion de
Iassemblée, par lettre recommandée comportant l'ordre du jour.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, 1'action
en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou
représentés, et sous réserve qu'ait respecté leur droit de communication prévu a
l'article 27 des présents statuts.

L'assemblée appelée a statuer sur comptes doit étre réunie dans le délai de six
mois a compter de la cloture de 'exercice.

Lorsque le commissaire aux compte convoque l'assemblée des associés, il fixe
l'ordre du jour et peut, pour des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion
autres que celui éventuellement prévu par les statuts mais dans le méme
département. Il expose les motifs de la convocation dans un rapport lu a
Passemblée.

2~ Ordre du jour.

L'ordre du jour de 'assemblée, qui doit étre indiqué dans la lettre de convocation,
est arrété par l'auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter quune minime
importance, les questions inscrites a l'ordre du jour sont habilitées de telle sorte
que leur contenu et leur portée apparaissent sans qu'il y ait lieu de se reporter a
d'autres documents.

3 - Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix
¢gal a celui des parts qu'il possede.

4-représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé,
a moins que la société ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux
associés. Dans ces deux derniers cas seculement, ['associé peut se faire représenter
par une autre personne de son choix
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Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de
ses parts et voter en personne du chef de l'autre partie.

Les représentants 1égaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer
au vote, méme s'ils ne sont pas eux-meémes associes.

Le mandat de représentation d'un associ¢ est donné pour une seule assemblée. 11
peut cependant étre donné pour deux assemblée tenues jour ou dans un délai de
sept jours. Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées
successives convoquées avec le méme ordre du jour.

ARTICLE 21 ~ consultation écrite

A l'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées
ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés sont adressés a
ceux-ci par lettre recommandeée.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours a compter de la date
de réception des projets de résolution, émettre leur vote par écrit pendant ledit
délai, les associés peuvent demander a la gérance les explications
complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il
possede.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "oui" ou par "non ».

Tout associé qui n'aura pas adressé sa réponse dans le délai maximal fixé ci-
dessus devra considérer comme s'étant abstenu.

ARTICLE 22 — Procés-verbaux des décisions collectives
1- procés-verbal d'assemble générale

Toute delibération de l'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal
¢tabli et signé par la gérance et, le cas échéant, par le président de séance.

Le proces-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualités du président de séance, les noms et prénoms des associés presents et
représentés avec l'indication du nombre de parts détenues par chacun d’eux, les
documents et rapports soumis a ’assemblée, un résumé des débats, les textes des
résolutions mises aux et le résultat des votes.

2-consultation écrite

En cas de constitution écrite, il en est fait mention dans le proces auquel est
annexce la réponse de chaque associc.

3- registre des proces-verbaux

Les procés-verbaux sont établis sur des registre spéciaux tenus au siége social, et
cotés et paraphé. Toutefois, les proceés-verbaux peuvent étre établis sur des
feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans les conditions
prévues a l'alinéa précédent et revétues du sceau de l'autorité qui les a paraphées.
Des qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles
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précédemment utilisées toute addition, suppression, substitution ou interversion
de feuilles est interdite.

4- copie ou extrait des proces-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associ¢s sont valablement certifices
conforme par un gérant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement
effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 23 - Information des associés

Le ou les gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant la
date de l'assemblée générale appelée a statuer sur les comptes d'un exercice
social, le rapport de gestion, ainsi que les comptes annuels, le texte des
résolutions proposées er, les cas échéant, le rapport du ou des commissaires aux
comptes.

A compter de celle communication, tout associé a le droit de poser par écrit des
questions auxquelles le ou les gérants sont tenus de répondre au cours de
Passemblee.

Pendant le délai de quinze jours qui précede Yassemblée, l'inventaire est tenu au
siége social a la disposition des associes, qui ne peuvent en prendre copie.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle appelée a statuer sur les
comptes d'un exercice, le texte des résolutions, le rapport de la gérance, ainsi que
le cas échéant, celui du ou des commissaires aux comptes sont adressés aux
associés quinze jour au moins avant la date de la réunion. En outre, pendant le
méme délai, ces mémes documents sont tenus, au siégé social, a la disposition des
associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Tout associé¢ a le droit, a toute époque, de prendre, par lui-méme et au siege
social, connaissance des documents suivants, concernant les trois derniers
exercices ; comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées et
proces-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne 'inventaire, le droit
de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peut étre demandce par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social.

Le ministre public et le comité d'entreprise sont habilités a agir aux mémes fins.
Tout associé non-gérant peut poser, deux fois par exercice, des questions au
gérant sur tout fait de nature a compromettre la continuité d’exploitation.

La réponse du gérant est communiquée, le cas échéant, aux commissaires aux
comptes.
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TITRE VIII
COMPTES SOCIAUX ~ AFFECTATION DES TAT

ARTICLE, 24 — Etablissement et approbation des comptes sociaux

La gérance <¢tablit les comptes annuels. Le rapport de gestion est établi
conformément a l'article L232-1 du code du commerce ou en application de la
loi.

Lorsque des comptes consolidés sont ¢tablis, ils sont présentés en application de la
loi avec le rapport de gestion du groupe et les rapports des Commissaires aux
comptes, lors de cette décision collective.

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformement a la
loi et aux usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments
de l'actif et du passif existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte
de résultat et l'annexe en application des dispositions légales et réglementaires.
Lorsque, en application de la loi, le rapport de gestion établi, celui-ci exposant la
situation de la société durant l'exercice écoulé, I'évolution prévisible de cette
situation, les événements important intervenus entre la date de cloture de
l'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en matiere de
recherche et de développement

ARTICLE 25~ Affectation et répartifion des résulfats

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas
¢chéant, des pertes antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de
la réserve légale, des réserves statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

1- Toute part sociale donne droit a4 une part nette proportionnelle a la quote-part
du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social,
au cours de l'existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque part sociale supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2~ Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice
distribuable, 'associé unique ou la collectivité des associes decide sa distribution,
en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves
dont elle regle l'affectation ef l'emploi.

3- La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute
somme prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves
disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorite
sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision de la collectivité des associés fixe les modalités de paiement des
dividendes.
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Tout dividende distribué en violation de ces regles constitue un dividende fictif.
Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever
toutes somme qu'elle juge convenable de fixer, soit pour &tre reportée a nouveau
sur 'exercice suivant, soit pour étre inscrite a un ou plusieurs fonds de réserves
extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle regle l'affectation.

Le solde, s'il en existe un, est réparti entre associés proportionnellement au
nombre de leurs parts sociale sous forme de dividendes.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf
mois a compter de la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par le
president du tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

TITRE IX
I ATION -~ DISSO ON - CO TATI

ARTICLE 26- Dissolution ~ Liguidation de la Société

La Soci¢té est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution
anticipée décidée par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un
ou plusieurs Liquidateurs.

1~ Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la sociéte, le ou les gérants doivent
provoquer une décision collective extraordinaire des associés afin de décider si la
société doit étre prorogée ou non.

2- Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut éEtre prononcée par decision collective
extraordinaire des associés. La réduction du capital en dessous du minimum
légal, ou l'existence de pertes ayant pour effets de réduire les capitaux propres a
un montant inférieur a la moiti¢ du capital social, peuvent entrainer la
dissolution judiciaire de la société dans les conditions prévues par les articles L
223-2 et I, 223-42 du code de commerce.

Si, au cours de la vie sociale, le nombre des associ¢s devient supérieur a cent, la
SARL doit régulariser la situation soit, en ramenant le nombre a 100, dans un
délai d’un, soit, en procédant a la transformation de celle-ci en une sociéte d'une
autre forme, a défaut, elle est dissoute.




ARTICLE 27 - Liquidation

La société est en liquidation des l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit
alors étre suivie des mots "société en liquidation « Le ou les liquidateurs sont
nommeés par la décision qui prononce la dissolution. La collectivite des associ€s
garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les pouvoirs du
ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s'il en existe,
prennent fin a compter de la dissolution.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il
dispose des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a 'amiable. 11 est
habilité a payer les créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les
associes.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des parts sociales.

Le surplus, sil en existe, est attribué¢ l'associé unique ou est réparti entre les
associés proportionnellement au nombre de parts sociales de chacun d'eux.

Les pertes, sil en existe, sont supportées les associés jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, la dissolution de la
Société entraine, lorsque [l'associé unique est une personne morale, la
transmission universelle du patrimoine a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a
liguidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 28 - Contestations
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la

Société ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la
Sociéte, seront soumises au tribunal de commerce du lieu du siege social.

TITRE X
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 29 -~ personnalité morale ~Immatriculation au registre du commerce et
des sociétés.

Conformément a la loi, la socié¢té ne jouira de la personnalité morale qu'a partir
de son immatriculation au registre du commerce et des societes.

Le ou les gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts
délais, et de remplir a cet effet foutes les formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution de la présence société conformément a
la loi, tous pouvoirs sont donnés a un associé ou au porteur d'une copie des
présents statuts comme de toutes autres picces qui pourraient étre exigeées.
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ARTICLE 30- Actes accomplis pour le compte de la société en fonction

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec l'indication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la sociéte, a été présenté aux associés avant la
signature des statuts. Cet états est annexé aux présents statuts.

ARTICLE 31 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la
Société.

Article 32 Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet
d'accomplir les formalités de publicité, de dépét et autres nécessaires pour parvenir
a L’immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés.

TITRE VI
DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX

ARTICLE 33 Nomination du Président
Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans
limitation de durée est :

Madame JANANI NANDHAKUMAR
Née le 14 ao0t 1990 a TRINCOMALEE (SRI LANKA)
Demeurant 25 rue DE CROSNE 94190 VILLENEUVE ST GEORGES
De Nationalité SRI LANKAISE

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions
requises par la loi et les reglements pour leur exercice.

Faita SAINT CLOUD
Le 22/08/2026

En cing originaux, dont un pour I'enregistrement, deux pour les dép6ts Iégaux, un pour rester déposer au
siege social, conformément a la loi, et une copie certifiée conforme étant remise en outre a chaque

actionnaire.

JANANI NANDHAKUMAR THANUSAN THAYAKARAN

N — —
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