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=

i, - FORME - DENOMINATION - STEGE - DUREE - OBJES

ARTICLE 1.l.- FORME

1l est unilatéralement cré une société 4 responsabilité Limitée régie par le Code de Commueree
i les socistis conmereiales, telle quelle a &t aménagée per l1a Ioi n° 85.697 du 11 juillet
1985 relative & l'entreprise unipersonuelic  responsabilité limitée.




Mats 4 tour mement , I'associé peut s'adioindre un ou plusieurs co-assooies st de méme, leg
Ui 2st0cies peuvent prandre les masures appropriees fendant 4 wétablir le caragters

unipersonnel de la sociée.

ARTICLE 1.2. - DENOMINATION SCCIALE

2 Iz dénomination de la sociéts est: « S.T.L HOLDING »
b) les actes et documents émanan® de Iz socisté e destings aws lers, nolamment les letires,

factures, anmonces el publications diver ses, dowent indiquer la dénomination socialz,

priécédée ou suivie unmédiatemen: et lisibienent des piote “s0Ciélé 4 rs sponsabiliié [imitée”

ot des imuales "SARL." et de l'énonciation du montent du capifel social. En outze, elle dojy
mdiquer en tdie de ses fachaes, notes de coumiandes, tarifs et documents publicitaires, aing;
que sur tutes carrespondances et récépissés concemant scn activité ef signés par elle en sop
nor, le siége v tibunal au greffe duquel slle est immatricudée & titve principal s regisire Ay
commerce et des sociétes, et le numeéro d'immatriculation: qu'elle # recu.

ARTICLE 1.3 - SIEGE SOCIAL - RCS - SUCCURSALES

‘Le siege social est fixé : 414 ROUTE DE LA CROIX JAUNE 42330 SAINT MEDARD EN
FOREZ."

(I peut &ire transiéré partout aflleurs sur décision de 'associé vique cu sur décision collective
des agsocids de nature extraordinarre,

Le gérant est habilité & deplacer le siégs dazs le méme département ou dens ua déparierpernt
limitroplhe, sous téserve de ratificatinn.,
bj succursale: - agences - dépdts : la gérance crée, déplace, (erme lous stablissemenis
secondaires ou annexes en fous pays si en tous fevx de ces pays.

wnanieuiagsr su Oy

woins avent la date d'axpiration a¢ it sociéld, Jo ou les z:momss doiver  gype

Vaifet ds décider <i ls sociéts doit dus prurngde

A défaut, tout associs ,Je'u dJ?LI ander av président di Tribumal. stamant sw requéte. o

designation Lun mandataire de justice sharpé dz srovoguer Lz cousultarion prévue ci-dessrs

ARTICLE 1.5 - OBIET SOCIAL

Tai]

& société a pour objet, directernent au indireciement en France st dans fous pays -

- La mécanique générale, Iusinage, bureau ¢'Studes, polissage, soudure, rectification,
COMSITUCLONS mecaniques.



- La participation de la Société, par fous moyens, 4 toutes enfreprises ou sociéles créecg
ou & créer, pouvant se rattacher 4 ['objet social, notamment par voie de création de sociétsy
nouvelles, d'appert, commandite, souscription ou rachat de titres ou droils sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location

eérance.

- Lies activiiés de dirzction de tutelle ei de représentation lides 4 la possession au ay
conndle du capital social de filinles ;

- La prise de participation en fonds propres dans toutes entreprises ef sociétés ; & cet
effei, la souscription ou {'acquisition, sous quelque forme que ce soit, de toutes actions, parts
saciales el obligations convertibles et généralement de toutes valews mobilitres qui
représentent ou ont vocation de représenter ou encore, donnent le droii 4 atfribufion ou 3
souscription de tire représentant une guote part du capital social de ces entreprises el socidtes;

- La gestion de ses participations et intéréts et le placement de ses fonds libres |
notamment en investissenients destinés aux filiales ;

- Toutes activités auxiliaites de gestion courante, prestations de services spécifigues,
administratifs, juridiques, comptables, financiers, mmobiliers, fravaux d'émde, conseil et
assistance, organisation, marketing et animation commerciale, montage de dossier, etc..., plus
particulierement mais non exclusivement destings aux filiales ou participations ;

et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres se rattachant divectement ou indirectement 2 ['objet ci-dessus et susceptibles d'en

factliter l'extension on le développement.

La société peut recourir, en tous lieusx, 4 fous actes ou opérations de quelque nafure et
importance quils soient, dés lors qu'ils concourent ou peuvent concourir, facilifent ou peuvent
faciliter la céalisation des activités visées a lalinéa qui précéde ou qu'ils permettent de
sauvegarder, directement ou inditectement les untérdis industriels, commerciawx on financiers
de la société ou des entreprises avece lesquelles elie est en relation d'affaires.

2. - APPORTS - PARTS SOCIAL LS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 2.1. - NATURE DES APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport de 950 000,00 euros représentant des apports en

nature.
Suivant décision de I'Associé Unique en date du 18 décembre 2025 le capital social a éte augrr}enté 1de
33 425 euros au moyen de l'apport effectué par Monsieur STEEVES PHILIS de 481 actions lul

appartenant dans le capital de la sociéte PHILAN évalués a 71 5290,00 euros.



ARTICLE 2.2. - DECLARATION BE L'APPORTEUR - INTER VENTION DU CONJOINT
REMUNERATION DES APPORTS

a) l'associé déclarz que les biens apportés ont caractére de biens commums ; Gu'es
conséquence, if a averti, sa conjointe susnommée de lintervzntion prochaine des apports visés
a l'article 2.1 dans les conditions; iégales.

b) Madame Stéphanic PHILES intervenante au présent acte, déclare alors quelle n'entend pas

devenir personnellemen: assaciés mais qu'slie consent 4 la réalisation de [apport visé 3
{'article 2.1. ci-dessus

ARTICLE 23 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a NEUF CENT QUATRE-VINGT-TROIS MILLE QUATRE-CENT-VINGT-
CINQ euros (983 425 euros).

I1 est divisé en 983 425 parts sociales de 1 euros chacune, entiérement libérées, et attribuées en totalité
a Monsieur STEEVES PHILIS, Associé Unique.



ONSTATATION DE LA PROPRIETE DES PARTS SOCIALES -

ARTICLE 24, -
ROMPUS

a) les parts sociales de capital nc sont pas négociables. Leur propriéié résulic seulement des
statuts de la soeiété, des actes qui les modifient, des cessions et mutations ultérisures. le tout
réguliérement consenti, constaté et publié.

Les mutations entre vifs sont constatées par acte authentique ou sous seing privs. Elles
deviennent opposabies 4 [a société apras le respest de ['ume des condrtions de forme visées 2
Varticle L221-14 du Code de Commerse. Elles ne sont opposables awx tiers qu'apres
accomplissement des formalités qui précédent puis le dépdt de daux originaux enregistrés ou
de deux copies authentiques de l'acte qui les consiale au greffe du tribunal, en aonexe au
R.CS.

Chaque part sst indivisible & I'égard de [a société. Dans les diverses manifestations de 12 vie
socialz, les propriétaires indivis de parfs sociales sont représentss par un mandataire unique.

b) Si des parts sociales viennent & former rompus & loceasion dune opération quelconque, les
associds doivent faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou droits
nécessaires pour supprimer les rompus. Au besoin, lx gérance met les 2ss0ciCs concermes en
demeure de rendre la ou les cessions nécessaires opposables  la sociéié dans ua délai gu'il
fixe et ceci 4 peine d'astreinte & fixer par le juge.

PARTS SOCIALES

ARTICLE 2.5 - CESSIONS ET TRANSMISSIONS DE

Touiss cessions eutee vifs de pure sociales déienues opar 'associc upique cotnme Jeur
transwission par voie de successtan ou en ¢as de liquidation de commuuan’é de bizu enie

époux, sonl lbres

Er cas de plualit d'zssocids, seules los cessions camre vifs de parts 2 dos tiers Snangers,
autres que les sonjoint, ascendants ou descendants d'un associe, son sournises # l'agrément
des associés daos les conditions privues par la loy.

Tout appori & une société, fut-ce par voie de fusion ou de scission, est assimilé 4 une cession.
entre vifs.

En eas de recours 4 l'expettise visée & larticle 1843.4 du Code Civil, les fais 2t honoraires
d'expertise sont supportés moitié par le ou les cedants, moitié par le ou les cessionnaires de
paris mais solidairement entre ewx tous 4 I'dgard de fexpert. La répartition entre les inféressés
a liew au prorata du gombre de parts cédées ou acquises.



J.- ADMINISTRATION LR LA SOCIETE

ARVICLE 3.1 - NOMINATION DES GERANTS

La société est gérde par une ou plusieurs persopnes physiques associées ou 107, nomumeées

avec ou sans limitation de durée

Le(s) premisr(s) gérant(s) est (sont) désigné(s) 2 lanicie 9. I, des présenis statuss
: ) U INeLS) !

Ultarieurement, il(s) l'est (le sont) par lassocié unique ou, sl y a pluralité d'sssocids, dans las
conditions prévues au premiey alinéa de larticle 1.223-29 du Code de Commerce

ARTICLE 3.2 - POUNVOIRS DES GERANTS

4) dang les rapporis avec les ters, le gérant ou chacun des gérants el investi des pouvoirs les
plus stendus pour agic en ‘oute circonstance, au now de la s0ciELE, sous v3serve des pouvoirs
que fa loi atiribue expressément aux assocics. La sociéte est engagee méme par les actes du
aérant qui ne rzléveat pas de I'objet social, & moins qu'elic ne prouve que le tizrs savail que
I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait !ignorar compie teny des circonstances, Stant
zxclz que la seule publication dss statuts suffise 4 constituer cefte prauve.

b) un gérant peut domner toutes délégations de pouveis a tous tiers pour ua o4 plusiswrs cbjets
dérerminés, sauf & prendre foutes mesures nécessaires pour le respect des dispositions visées

Suprs.

ARTICLE 3.3. - RESPONSARBILITE DES GERANTS

La responsabilité des gérants est engagée dans les conditions de droit commun et celles
définies par [=s dispositions I£gales et réglepentaires.

ARTICLE 3.4 - REMUNERATION DES GERANTS
i 55 modalités de détermination e de reglement de la rémunéraiion de chaque gémani sont
fses par décision de I2550¢ié wmigue ou par décision zollective dey assucids prise dans les
couditions (xdss 3 larticla £.223-20 du Code de Commerce.

Chacw: des gérants a droit au rsmbourserent de ses frajs de représentation ei de déplacement,

sur justification
Rémunération et {rais sonf des charges sociales

ARTICLE 3.5, - ASSIDUITE - CONCURRENCE

T a décision de nomination d'un gérant précise quel wemps le gérant doit consacrer a ['exer:

cice

de son mandai

4 défaur. le gérant consacre le temps 2t les soins G€Cassaires aux alfaires soclales.



ARIICLE 3.6 - OBLIGATIONS DE LA GERANCE

Le oy les gérants sont soumis aux obligations fixdes par Ia loi 2t les réglements St noamment
4 I'ablissement des comntes annuels et du rapport de gestion ainsi que - si les erileres sont
remplis - des documents comptables et financiers et des r2pports visés aux artieles .232-2 of

232-4 do Code de Commerce.
La géyance ol teniue en outre, de satisfaire aux diverses prérogatives du comité d'entreprise
ou, 4 son défaut, des délégucs du persennel, défimes notarmment par larticle 1,.234-3 du Cade

de Commerce

ARTICLE 3.7 - REVOCATIGN D'UN GERANT

Tout gérant est révocable par décision de l'assacié unique ou, sil v a pluralite d'zssociés, par
decision des associés représentant plus de la moité des parts soclales. Décidée sans juste
motif, la révocation pewt donner lieu & dommages-inéréts.

Un gérant est également révocable par les tribunaux pour cause légitime.

4. - CONVENTIONS ENTRE 1A SOCIETE ET UN ASSOCIE OU UN GERANT

ARTICLE 4.! - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux géran(s ou associés de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la scciets, dz se faire consentir par ¢ile un
dégouvert en compte courant ou autremeat, ainsi que de faire cautioaner ou avaliser par elle

leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également avx conjoints, ascendanis et descendants des gérants et
ppig 3] :

ASSOCIES AlTS] qu'd toute personne inferposee.

ARTICLE 4.2, - CONVENTIONS

a) sous téserve de ce qui est dit an b} de el anicle. le gdrant ou, sl 2p existe unm, le
commissaire anx comples, présente a ['associé unigie ou & lassemblée des associds, ou encors
joint 2wr documents communiqués aux associé, un rapport spécial sur les couventions
infervenues dirscternent ou par personne interposée enwe la sociétd et I'un de ses 22rants ou
ASS0CIES.
{a collectivité des associés stafue sur ce rapport Le gérant ou l'associé iméressé ne peut
prendre part au vof2 et ses parts ne sont pas prises oi conlpte pour le calcul du quorum et de la
majorite.
Les conventions norn approuvées produisent néanmoins leurs effets & charge pour le gérant et
$il v a lien, pour l'associ confrastant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciables & la sociéts.



Les dispositions du présent aricle s'étendent aux conveations passdes avec une société dont
un associé indéfiniment responsable, un gérant, un admipistrateur, un duecteur général, un
membre du ditectotre ou un membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou

associé de I2 socisté 4 responsabilité limitée.

b) toutefois, sil n'existe pas de conunissairs aux compies, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises a 'approbation préalable de l'associé unique cu  de
l'agsemblée des associss.

¢) le gérant avise le commiasaire aw: compies des conventions conclues ou dant l'exscution
s'est poursuivie au-celé de l'exercice de lew conclision dans les délats prévus i [articls

R.223-16 du code de conunerce

d) le rapport spécial du gérant cu du comumissaiie contient les indications prévues a {articie 35
du décret préenc

ARTICLE 4.3. - COMVENTIONS LIBRES

Les dispositions de l'artizle 4 2. ci-dessus ne sont pas applicables aux conventinns porant sup
des opérations courantes et conclues & des conditions normales.

5. - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIATUX - CONTROLE DTS COMPTES

ARTICLE 5.1, - EXERCICE SOCIAL

{'excercice sacial s'étend du 1% janvier av 31 décembie,

Le premier exercice social prendra fin fe 31 decembre 2012.

ARTICLE §.2.- ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX

a} La socids procéde 3 ['enrepisiremen comptabls des opérations sociales en conformité des

.7 et sufvants du Code de Comumerce, des sriicles L.{23-12 =

prescriptions des articles L.232
st des déerets pris powr I'application de ces dispositions.

suivants du Code de Zommerce

nus

A [a cléture de chaque exarcice, le ou les garants dressent Uinventairs et las comptes annusis
nuis établissem le rapport de gestion.

[ cas echéani, is ou les gérants tablissent et puinient les comptes cogselides anst gue ic
rappart sur la gestior. du groupe

b} Dans Iz délai de six mois aprés la cldture de l'exacice, l'associé unigue ou lassemblée des
associds approuve les comptes annuels, (e cas échéant, aprés rapport des commissaires aux
comptes ; §il v a liey, les comptes cousolidés et le rapport sur la gestion du groupe sont

présentss 4 czi associs ou 4 cette assemblée.

Toutes mesures d'informations soat prises en conformité de la ol et du réglement.



ARYICLE 5.3 - PUBLICITE DES ¢ OMPTES ANNUELS

4) dans iz mois de ieur approbation par l'associé unique ou par l'asscinblée des associgs. la

société est tzoue de déposer en double exeraplaire, au greffe du tribunal, pour &re annexEs au

R.CS.

- les comptes annuels, le rapport de gestion, ainsi que, le cas échéant, les comptes consolidés
et le rapport sur la gestios du groupe et les rapports des commissairss aux comptes sur les
comples anauels el les comptes consolidés, éventuellement complétés de leurs ohservations
sur les modificaiions appartées aux comptes annuels qui levr oni été soumis

- la proposition d'affectation du résultal soumise & I'associé unique ou & lassemblée et (a
vésoluticn d'affectation adoptde.

En cas de refus dapprobation. une copie de [a décision de refus est déposée dans le méme
délal,

b) Si elic est filiale, au sens défini par I'articie R.232-14 du code de commerce, d'une socidid
dont tout cu partie des actions sont inscrites & la cote officielle dume hourse de valeurs, la
société doit pubiier, dans un journal d'anmomces légales, dans les 45 jours gui suiveni

l'approbation intervenue :
- Ses comptes annuels approuves revétus, le cas échéant, de l'attestation du commuissaire au
comptes ;

- la décision d'affectation des résultats |
- l'inventaire des valeurs mobiliéres détenues eu portefeuttie

Un avis publié dans le méme délai, av B.A.L.O. faiv éErence 4 cette publication

ARTICLE 5.4 - NOMINATION DES CCMMISSAIRES AUX COMPTES

a) Diés constatation de l2 réuion de deix au moins des rois critdres délinis par i'article & du
ddcret o 85 295 du tar mars 1995, Passocié unique ou I'assemblée des assoetés, selon le oas,
doir désigner 2w moms un commissaire aux comples ttulaire ei un suppl2anl. powr six
IX2rCices

}a sociéts n'est plus tenue de désigner un commissaire aux comples, dés lors quells n'a pas
dépassé les chiffres fixés pour deux des trois critéres

pendant lzs deux exercices précédan: ['expiration du mandal du compussaire e exercice.

b) Méme lorsque les critéres visés en a) du présenl article ne sont pas céunis, la société peut
désigper un ou phusieurs commissaires, titulaire et suppléant, pour six exercices.

¢) Méme lorsqu'elle n'est pas obligatoire, la ncmination d'un commissaire 20X comptes peut
3we demandée en justice par un cu plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du

capital sceial.



hj Les décisions d'associé(s) prises 2 défaut de désignation réguliére de couunissaires aux
comptes ou sur le rapport de conumissaires nommes ou demeurds en fonciion, conmalrement
aux dispositions de l'article L.223-38 du Code de Commerce, sont nulles. Faction en nudlité est
étsinte, si ces délibérations sont expressément confirmées par une décision puise sur le rappori

de commissalres réguliérement désignés.

ARTICLE S.5. - MISSION ET PREROGATIVES DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

2} las commissaites aux comptes cxercent levr mission et jouissent des prérogatives définiss,
pour [zs commissairss awy. comgptes des SOCISHES par 4ctioms, conformément 2 ce gui est

précisé par 'arlicie 1.223-39 du Code de Commerce.

1} Powr faciliter la mission des commissaires et assurcr {information suffisante du ou des
associés, les compes annuels, le rapport de gestion, I cas échéant, les comptes consolidés el
lc rapport sur la gestion du proupe, somi tenus #u siége social, a la disposition des
commissaires, dans Iz délai fixé pax larticle R.223-28 du code de comimerce.

TICLE 5.6. - REVOCATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent éie televés de
leurs fonctious avant l'sxpiration normale de celles-ci, par décision de justice & la demande
notamment des gérants, de ['associé unique ou de I'assemblée des assocics.

6. - DECISIONS DE ['ASSOCIE UNIQUE - DECISIONS COLLECTIVES
D'ASSOCIES

ARTICLE 6 1. - DECISIONS DE L'ASSOCEE UNIQUE

4) l'associé unique axerce les pouvoirs dévolus 4 l'assemblée des associes par les dispositions
du chapitre 1 relaiif aux sociéids 4 responsabilité limitée du titre If du livre I du Code de

Cominerce

Ii s'ansuit que toutes décisions qui exoedeni les powvoins rzeonius aux gErants sont prises par

Fassocté unique
Ces décisions sont provoquécs par les géranis. il ke sont également par I'associé unique 4 13
condition auil mette los gérants non associss en mesurs de présenter leurs abservaiions en

temps atile

¢ cornmissaire aux compies, sil existe, est inforné de l'intsrvention prochaine de toute

décision d'associé, par letire recommandée avec demande davis de réception postée 15 jours
au moins avant la date prévue pour la prise de cette décision.

b) L'associé unique ge peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont répertoriées dans ie
registre cte et paraphé. Les décisions prises en violation de oces dispositions peuvent &tre

annuldes 4 ia demande de towr intiressé.



ARVICLE 6.2, - DECISIONS COLLECTIVES D 28S0C1e

l28 DOUYOIS FECOIILS AUX ZErants

En cas de plunlité d'associés, les décisions qu zxcéden
seront prises &1 assemblee

uis sxercent les pouvoirs qui leur sont IBCOTITiUs,

Les assemblées sonf convoquées st tenues p
ivre IT du Code de Commerce et i

conformément aux dispositions du chapitre IIT du titre [T dut |
celles du décrel pris pour application de ces dispositions.

7. - ARFECTATION ET REPARTITION BES RESULTATS BN COURS ET EM ¥IN
DR SOCIETE

ARTICLE 7.1 - DROITS PECUNIAIRES ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Outrs le droil au mmboussenient du capital qu'elie représente, chaque part sociate dorne droil
4 répartition de 12 méme fraction des bénéfices, réserves ou boni de liquidation.

Le mali de liquidation, s'il en est constats nn, 2er supportd dans la méme nroportion, san:
toutefois qu'un associé puisse participer aux pertes au-dela du montant de 2 mise.

Qur le bénéfice de l'exercize, diminud, le cas échéant des pertes antérieurss, il est tout d'abord
prélevé cing pour cent au moins powr coastimer le fonds de téserve [égale ; oo prélévement
sesse d'étrs obligatoire, lotsque ledit fords atieint wne somms $gale av dixiéme du capital
social. I1 reprend son cours lorsque pour une cause quelconque. la réserve légale sst descendue

en. dessous cette fraction.

4 porter 4 d'auwrss fonds de réserve en verty de la

[ e solde diminug sl y 2 lieu des somrmes
l'exercice

loi, puts augmenté le cas échéant des rzports hénéfziaires, constitue [z bénéfice de
[ assueié taique ou Fassemblés peut décider Li nuse 2a distribution d2 sommes prélevées sur
(o5 éserves 2 sa disposition © e ce cas, ' deeision indiaue expressément los postes de rdserve

sur lesquels les prélavements sont effs sCiugs

ARTICLE 7.3, - AFFECTATION BES SOMMES DIETRIBUABLES DE LEXERCICE
zs

dn

e

Aprés aporobation des compies 2L consutation de lexistence d2 sommes distibuabl
I'associe usigne ou l'sssemblée déermine iz part d= celles-ci attribuée sous la forme
dividende : oo dermier st toutefhis prélevé par priorité suwr le bénefice distribuable de
I'zxercice

[ 'écart de rsévaluation n'est pas diswivuable.

$'il v a e, lassocié unique ou l'assemblie aecre la part oo disiribuée du bénéficie
distribuable de Pexercice dans les proportions quil ou elle détermine, soit 4 uc ou plusieurs
fonds ds réserves, génsraux ou spéciaux, qui restentd sa disposition, soit 2u compte "zeport &

nouveat”.



Les pertes, il en cxiste, sont portées au compls "report & nouveau" o1 compensées

directemen( avee les réserves existantes.

ARTICLE 7.4 - MISE EN PAJEMENT DES DIVIDENDES

e

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par l'associé unique ot par
l'assembiée des associés ou, & défaut, par les pérants. Toutefois, cetle mise en paiement doii
avoir liew dans le délai maximal de neuf mois aprés la ¢/6ture de lexercice, sauf prorogaticn

= Coramerce, statuani sur requéie & s

LN

de ce délai, par ordonnance du Président du Tribunal d
demumnde des gérants

§ - LICUIBATION BE L4 SGCIETE

ARTICLE 8.1. - DESIONATION DES LIQUIDATEURS

‘expiration de la durée socialz ou en cas de dissolution aniticipée pour quelque cause que ce
soit, la lignidatisn est assurée par les gérants alors en fonction. B cas de déees, de refus de
mandat, de démission o d'empéchement, un ou plusieurs liquidateurs sont désignés par
l'associé umique ou par I'assemblée des associés statuant aux conditions visées 2 l'article
1..223-29 du Code de Commerce ou, & défaut, par le président du tribunal compétent du siége
social, & la requéte du plus diligent des intéressés.

ARTICLE 82 - OPERATI(ANS DE LIOUTDATION

La liquidatior: seffactuc conformément aax dispositions, nor confraires aw: présents statuns
des articles £.237-1 et suivaats st B.237-1 et suivants du Code de Commerce.

T'sus pouveirs soat conférds aux liguidateurs pour opéret, en especes, le remboursernert des
wpartition smire assceiés de bout de lqwdation conformément aux dispositiorn:

anports s b @
tégales et riglementaties

STATUTS MIS A JOUR LE 01.07.2026

Signé par Steeves PHILIS
Le 28 juil. 2026

Signed with doc dEbY
Universign i wryo3ymox920
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