CAEML FAMILLY OFFICE
Société par actions simplifiée
au capital de 100 euros

Siége social : 875 chemin du serrier N13 la
TURBIE 06320

SIREN 988 594 552

STATUTS MIS A JOUR AU 23 JUILLET 2026

LES SOUSSIGNES :

- Anthony DETOURBET, né le 21 mars 1987 & TROYES, demeurant au 28 rue Benjamin
Desrust 10 120 Saint Germain, de nationalité frangaise.

- Christelle ABIT épouse DETOURBET, n¢ le 07/12/1980 4 TROYES, demeurant au 28 rue
Benjamin Desrust 10120 Saint Germain, de nationalité francaise.

- Layvin DETOURBET, né le 11/08/2016 4 TROYES, demeurant au 28 rue Benjamin Desrust
10120 Saint Germain, de nationalité francaise.

- Elya DETOURBET, né le 08/01/2005 4 TROYES, demeurant au 28 rue Benjamin Desrust
10120 Saint Germain, de nationalité frangaise.

- Mathys DETOURBET, né le 29/04/2007 3 TROYES, demecurant au 28 rue Benjamin Desrust
10120 Saint Germain, de nationalité frangaise.

Ont arrété ainsi qu'ils suivent les statuts d'une Société par actions simplifiée qu'ils ont décidé de
constituer.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

I1 est formé par les associés soussignés, propriétaire des actions ci-aprés créées une soci€té par actions
simplifiée régie par les dispositions 1égales et réglementaires applicables et par les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ot la société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique sont dévolues
a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder  une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée, mais
peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.
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ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et a I'étranger :

e La prise de participation, la détention et la gestion d’actions ou de parts sociales, dans toutes
sociétés constituées ou a constituer sous quelque forme que ce soit, industrielles, commerciales,
financiéres, agricoles, immobiliéres ou autres.

¢ Toutes opérations industriclles et commerciales se rapportant a :

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise 4 bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a 'une ou I'autre des activités spécifices ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédcs, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Sociét¢ dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a
I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

e Toutes opérations quelconques contribuant 3 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - Dénomination
La dénomination de la Société est CAEML FAMILLY OFFICE

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours é&tre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par
actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S » et de I'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social
Le siége social est fixé 875 chemin du serrier N13 la TURBIE 06320

1l pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de l'organe
dirigeant, sous réserve de ratification par I'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout autre
licu suivant décision de I'associé unique ou décision collective extraordinaire des associ€s.

ARTICLESS - Durée

La durée de la Société est fixée 4 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du commerce
et des Sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associés.

Un an au moins avant la date d'cxpiration de la Société, 'organe dirigeant doit provoquer une réunion
de I'assemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs ou convoquer T'associé unique,
A l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président
du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.
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TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - Apports

Autitre de la constitution de 1a société, les associés, soussignés, apportent a la Société, savoir :

Apport en numéraire
Les soussignés apportent 4 la Société la somme de 100 €, ci cent euros répartis de la fagon suivante :
Anthony DETOURBET 255€
Christelle ABIT ép. DETOURBET 255€
Layvin DETOURBET | 20¢€
Elya DETOURBET 20 €
Mathys DETOURBET 9€

Lesdits apports correspondent & 100 (cent) actions de 1 euros chacune, souscrites en totalité et
enti¢rement libérées.

La somme de 100 euros a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de la
Société en formation ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la Banque.

Récapitulation des apports

- Apport en numéraire : cent euros,
ci 100 euros

Total des apports formant le capital social : cent euros,
¢i 100 euros

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de 100 euros.

1l est divisé en 100 actions de 1 euros chacune, entiérement libérées et de méme catégorie et numérotées
de 1 a 100 et attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs.
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ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
unilatérale de 1’associé unique ou par décision collective des associés.

A T'occasion de toute augmentation de capital autre que par apport en nature ou résultant d'une émission
préalable de valeurs mobiliéres donnant droit & I'attribution de titres de capital de la Société, I’associé
unique ou, le cas échéant, la collectivité des associés, doit par ailleurs statuer sur une augmentation de
capital réservée aux salariés conformément aux dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de

commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
1a moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital et au jour de leur souscription, les actions de numéraire sont libérées,
lors de la souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalit¢ de

la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le
capital initial, et dans le délai de cinq ans & compter du jour ot I'opération est devenue définitive en cas

d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 2 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a

chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux légal 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la
Société peut exercer contre 1'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent licu, sous la responsabilité du Président de la Société, 2 une inscription en compte dans
les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions 1égislatives et réglementaires sur les

sociétés anonymes.
Les actions sont indivisibles 4 I’égard de la société.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chague action donne droit, dans les bénéfices et I’actif social, a une part proportionnelle a la quotité du
capital qu’elle représente.

L’associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence du montant des apports.
Les droits et obligations attachés 4 I’action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.
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Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, le ou
les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit
qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I’achat ou de la
vente d’actions nécessaires.

ARTICLE 12 - INDIVISION - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE
Toute action est indivisible 4 I’égard de la Société.

Les copropriétaires d’actions indivises sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un seul
d’entre eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, a la demande
du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant en

référé.

Le droit de vote attaché 3 ’action appartient 4 I'usufruiticr dans toutes les décisions collectives, sous
réserve de I’application de toutes conventions différentes entre les intéressés pour I’exercice du droit de
vote et sous réserve des décisions collectives concernant le transfert de siége social a I'étranger pour
lesquelles le droit de vote appartient au nu-propriétaire.

Toutefois, dans tous les cas, 1’associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux consultations
collectives.

Ces conventions sont rendues opposables a la Sociéié par le dépdt d’une attestation signée par le
Président ou par I’envoi d’un original au siége social, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, et prennent effet un mois aprés la date du dépdt de cette attestation ou de cet envoi en lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, le cachet de 1a poste faisant foi.

En cas de location d'actions, le droit de vote appartient au locataire, sauf pour les décisions collectives
relatives 3 une modification statutaire ou un changement de nationalité de la Société, ou il appartient au
propriétaire bailleur.

ARTICLE 13 - CESSION ET TRANSMISSION D'ACTIONS

I - Qutre, lorsqu'il y a lieu, 'observation des prescriptions du paragraphe III du présent article, les
cessions ou transmissions d'actions sont réalisées a I'égard de 1a Société et des tiers par un virement de
compte a compte dans les conditions prescrites par la réglementation en vigueur.

Tous les frais résultants de la cession ou transmission sont 4 la charge du ou des cessionnaires.

IT - La cession ou transmission des actions s'effectue librement lorsque la Société ne compte qu’un
associé unique.

III - Lorsque la Société comporte plusieurs associ€s, toute cession ou transmission d'actions, y compris
entre associés, ne peut avoir licu que dans les conditions suivantes :

1. La cession ou la transmission projetée doit étre notifiée par son auteur a la Société, avec

indication des nom, prénoms ¢t domicile ou dénomination et si¢ge du ou des cédants ou autcurs
de la transmission ainsi que du ou des cessionnaires ou bénéficiaires de celle-ci, du nombre des

actions et, s'il y a lieu, du prix de cession.

Dans le délai de trente jours & compter de la réception de cette notification, la collectivité des
associés doit, dans le cadre d’une décision collective ordinaire, statuer sur I'agrément de chaque
cessionnaire ou bénéficiaire de la transmission présentée et notificr sa décision au cédant ou 3

I'auteur de la transmission.
A défaut de notification dans ce délai de trente jours, 'agrément est réputé donné.
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2. En cas d'agrément, I'inscription en compte est opérée dés la production de toutes piéces requises
par la loi, qui doivent obligatoirement parvenir 4 la Société, sous peine de forclusion, dans les trois mois
de la date de la demande d'agrément.

3. Si la collectivité des associés n'agrée pas le ou les cessionnaires ou bénéficiaires de la
transmission présentée ou s'il n'agrée que certains de ces cessionnaires ou bénéficiaires, le cédant ou
l'auteur de la transmission aura la faculté de retirer en totalité ou partiellement son projet de cession ou
de transmission, a charge de notifier 4 la Société son intention a cet égard, dans un délai maximum de
dix jours 4 compter de la réception par lui de la notification de refus d'agrément.

A Pexpiration de ce délai de dix jours :

. pour les actions dont le ou les cessionnaires ou bénéficiaires ont été agréés par la collectivité
des associés parmi ceux proposés par le cédant ou l'auteur de la transmission et dont la cession
ou la transmission envisagée n'aura pas fait 'objet d'un retrait de sa part, leur inscription en
compte est opérée dans les délais et conditions prévus au 2/ du présent paragraphe II,

. pour les actions dont la cession ou la transmission envisagée n'aura pas fait I'objet d'un retrait
de la part de son auteur, alors que leurs cessionnaires ou bénéficiaires n'ont pas été agréés par
la collectivité des associés, cette derniére est tenu de les faire acquérir dans les trois mois suivant
la notification du refus d'agrément ; ce délai peut étre prolongé¢ 4 la demande de la Société, par
ordonnance non susceptible de recours du président du tribunal de commerce du licu du si¢ge
social statuant en référé, le cédant et le ou les cessionnaires ou bénéficiaires diiment appelés.

Cette acquisition a lieu moyennant, en cas de mutation 3 titre onéreux, un prix égal 4 celui offert par le
ou les cessionnaires présentés, si ce prix est accepté par la collectivité des associés ou, dans le cas
contraire, comme dans celui ou il s'agirait d'une transmission entre vifs 3 titre gratuit, au prix qui, a
défaut d'entente entre le cédant ou l'auteur de la transmission et la collectivité des associés sera fixé
souverainement et sans recours possible par un expert.

A cet effet, la collectivité des associés propose, dans la notification de son refus d'agrément, un expert
sur lequel le cédant ou I'auteur de la transmission fera connaitre son acceptation ou son refus dans les

huit jours de la réception de cette notification.

A défaut de réponse dans ce délai, comme en cas de refus par le cédant ou l'auteur de la transmission,
V'expert est désigné, 4 la requéte de la partie la plus diligente, par le président du tribunal de commerce
du siége social statuant en la forme des référés et sans recours possible ; les frais éventuels occasionnés
par l'expertise sont supportés, moitié par le cédant ou I'auteur de la transmission, moitié par le ou les
cessionnaires choisis par la collectivité des associés.

L'expertise n'est soumise 3 aucune condition de forme, mais le prix de cession doit obligatoirement étre
fix¢ par I'expert et notifié par ses soins a la Société et au cédant ou auteur de la transmission dans un
délai maximum de soixante jours a compter de la notification par la collectivité des associés de son
refus d'agrément, & moins que les parties ne se mettent d'accord pour une prorogation de ce délai.

Le cédant ou l'auteur de la transmission a la faculté de renoncer 3 réaliser, en totalité ou partiellement,
la cession au prix fixé par l'expert, a charge de notifier sa décision a la Société, dans un délai maximum
de dix jours 4 compter de la réception de la notification de ce prix.

A défaut pour le cédant de faire usage de la faculté prévue i I'alinéa précédent, comme en cas d'accord
entre la collectivité des associés et le cédant sur le prix de cession, l'acquisition est faite :

. soit par des personnes physiques ou morales, associés ou non, désignées, sous sa responsabilité,
par la collectivité des associés, et ce, sur simple signature de toute piéce requise pour le virement
de compte & compte par le Président, ce dernier agissant comme mandataire du cédant ou de

l'auteur de la transmission,

. soit, mais seulement avec l'accord du cédant, par la Société en vue d'une réduction de capital.
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Les actions ainsi transférées le sont avec tous droits y attachés au jour de la notification du refus
d'agrément et le prix dii est payable dés sa fixation définitive, avec intérét an taux 1égal, calculé du jour
de cette notification jusqu'au jour du paiement.

4, Si, a l'expiration du délai ci-dessus prévu de trois mois & compter de la réception de la
notification du refus d'agrément et de sa prorogation éventuelle, la collectivité des associés n'a
pas satisfait 4 son obligation d'achat, I'agrément est considéré comme donné.

IV — Lorsque la Société comporte plusieurs associés, en cas de transmission d'actions résultant soit de
leur répartition par une personne morale associée au cours de son existence ou de sa liquidation, soit de
leur apport réalisé autrement que par l'effet de l'absorption ou de la scission d'une personne morale
associée, les attributaires des actions réparties par la personne morale associée, comme la personne
morale bénéficiaire de I'apport doivent, s'ils ne sont pas déja associés, étre agréés par la collectivité des
associés.

A ceteflet, dans les trois mois de la répartition ou de I'apport, les qualités des nouveaux titulaires doivent
étre notifiées a la Société en indiquant les nom, prénoms et domicile ou dénomination et siége des
nouveaux titulaires et les conditions de la transmission.

La collectivité des associ€s doit statuer sur 'agrément dans les trente jours de la notification ct, en cas
de refus, faire procéder a I'acquisition des actions transmises a des bénéficiaires non agréés, et ce, dans
les conditions et délais fixés par le paragraphe II ci-dessus.

V - Pour les cessions qui auront lieu par adjudication publique en suite de décisions judiciaires ou
autrement, il est fait application des stipulations du paragraphe IV ci-dessus.

VI - Les notifications et demandes prévues au présent article sont faites soit par acte cxtrajudiciaire, soit
par pli recommandé avec demande d'avis de réception (le timbre de la poste faisant foi de la date d'envoi)
soit par lettre remise en main propre et la collectivité des associés peut, pour les requétes et notifications
dont il est question dans le présent article et, en général, pour I'exécution de ce qui précéde, déléguer &
toutes personnes tous pouvoirs utiles.

ARTICLE 14 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Preésident :

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne morale ou physique, associé
ou non de la Société. Le Président, personne morale, est représenté par ses dirigeants sociaux.

Le Président est nommé par 1’associé unique ou par décision collective des associés.

Le Président est nommé pour une durée fixe ou sans limitation de durée. Il peut démissionner de ses
fonctions & charge pour lui d’en prévenir I’associ€¢ unique ou les associés dans un délai suffisant et
maximal de deux mois pour permettre 4 la Société d’étre dotée d’un nouveau Président, sans qu’il y ait
vacance 2 cette fonction.

Le Président de la Société peut étre révoqué a tout moment par décision de 1’associé unique ou, en cas
de pluralité d’associés, par décision des associés statuant & la majorité ordinaire prévue a ’article 17
des présents statuts. Cette révocation n'ouvre droit 3 aucune indemnité.

La rémunération du Président est fixée par décision de 1’associé unique ou par décision collective des
associés.

Le Président dirige la Société et la représente a 1’égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I’objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts au Comité de pilotage ou a
I’associé unique ou aux décisions collectives des associés.
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Le Président est autorisé 4 consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d’opérations déterminées.

Directeurs généraux / Directeurs généraux délégués :

Sur la proposition du Président et afin de 'assister dans ses fonctions, les associé€s peuvent nommer une
ou plusieurs personnes, physiques ou morales, associés ou non, portant le titre de directeur général ou
de directeur général déléguc.

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination, sans que celte
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de décés, démission ou empéchement du Président, le directeur général demeure en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau président.

Le directeur général peut étre révoqué 3 tout moment par décision de 1’associé unique ou, en cas de
pluralité d’associés, par décision des associés statuant a la majorité ordinaire prévue a Iarticle 17 des
présents statuts. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnité.

Le directeur général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le directeur général dispose du pouvoir de représenter la Société 2 1’égard des tiers dans les conditions
fixées par la décision de nomination.

La rémunération du directeur général est fixée par la collectivité des associés. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle. Il aura droit également au remboursement, sur
justificatifs, des frais engagés par lui dans l'intérét de la Société.

En outre, le directeur général peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT / LES
DIRIGEANTS - ET / OU LES ASSOCIES

15.1 Toutes conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, entre la Société et son Président (ou, le cas échéant, tout autre dirigeant de la
Société), ou entre la Société et 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure
a 10 %, ou entre la Société et la Société contrblant une société associée disposant d'une fraction des
droits de votre supérieure a 10 %, intervenues directement ou par personne interposée, sont portées a la
connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de leur conclusion.

Sauf si la Société ne compte qu'un seul associé, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les
conventions conclues au cours de I'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur
ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

Lorsque la Société ne comporte pas de commissaire aux comptes, le Président établit un rapport sur les
conventions conclues au cours de I’exercice. Les associés statuent chaque année sur ce rapport.

Lorsque la Société ne compte qu’un seul associ, il est seulement fait mention au registre des décisions
collectives des associés, des conventions conclues entre la Société et I'un de ses dirigeants, directement
ou par personne interposée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée
et, éventuellement, pour le Président, d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux dirigeants de la Société, personne physique, de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses
engagements cnvers les tiers.
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Cette interdiction s'applique tant au Président, directeur général, directeur général délégué, qu'a leurs
conjoints, ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne interposée.

15.2  Le texte des autres conventions, c'est-a-dire celles portant sur des opérations courantes conclues
a des conditions normales entre les mémes personnes que celles désignées a l'article 16-1 ci-dessus, a
I'exception de celles qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, ne sont
significatives pour aucune des parties, est communiqué aux commissaires aux comptes par le Président.

ARTICLE 16 - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

A - Décisions de l'associé unique
L’associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi a la collectivité des associés lorsque la
Société comporte plusieurs associés. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

L’ associé unique prend les décisions concernant les opérations suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- nomination et révocation du Président et fixation de sa rémunération ;

- nomination et révocation du ou des directeurs généraux et directeurs généraux délégués et
fixation de sa rémunération ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés,
- augmentation et réduction du capital ;

- fusion, scission et apport partiel d’actif ;

- dissolution de la Société ;

- nomination du liquidateur et adoption des décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- toutes autres modifications statutaires.
Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.
Les décisions de I’associé unique sont constatées dans un registre coté et paraphé.

B - Décisions collectives des associés

Si la Société comporte plusieurs associés, la collectivité des associés exerce les pouvoirs qui lui sont
dévolus par la loi et ceux qui sont attribués a 1’associé€ unique au paragraphe 17 A ci-dessus. Toutes les
autres décisions relévent de la compétence du Président.

Les décisions collectives des associés sont prises, sur I’initiative du Président ou par un ou plusieurs
associés représentant plus du tiers du capital social, par 1”établissement d’un procés verbal de décision
signé par tous les associés, en cas de d’adoption d’une décision par acte sous seing privé, et par ’auteur
de la consultation en cas d’adoption d’une décision par consultation écrite. Le procés verbal de déeision
mentionne la communication préalable de 1’ensemble des informations et documents permettant aux
associés de se prononcer en connaissance de cause. En cas de consultation écrite, un délai minimal de
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huit jours est donné aux associés pour retourner les bulletins de vote, conformément aux instructions
matérielles qui auront été fixées par I’auteur de la consultation,

Si la décision n’a pas été adoptée sur Iinitiative du Président, un original de celle-ci devra lui étre
communiqué dans les meilleurs délais par ’associé le plus diligent pour étre conservé dans le registre
de la Société.

Sous réserve des décisions requérant I’unanimité en application de Varticle L. 227-19 du Code de
commerce ou des dispositions des présents statuts requérant une majorité spécifique et de la
modification des présents statuts qui requi¢rent la majorité des 2/3 des actions (dites « décisions
collectives extraordinaires »), les décisions collectives sont adoptées a la majorité de plus de la moitié
des actions (dites « décisions collectives ordinaires »).

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par mandataire.
Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu’elles représentent.

En cas de réunion d'une assemblée générale, les associés sont convoqués au moins huit jours avant la
date de la réunion par tout moyen. Ils doivent pouvoir disposer, a leur demande, de tous documents liés
a I'ordre du jour pour leur permettre de se prononcer en toute connaissance de cause.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

17.1 Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires pourront étre nommés par la collectivité des
associés dans les conditions de quorum et de majorité et conformément aux dispositions de ’article L.

227-9-1 du Code de commerce.

Ils auront pour mission permanente, & 'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants pourront étre nommés, et seront appelés &
remplacer le ou les Commissaires aux comptes titulaires en cas d'empéchement, de démission ou de
décés.

17.2 Pour toute consultation des associés nécessitant I’intervention des Commissaires aux comptes, ces
derniers seront préalablement informés de la date a laquelle les associés doivent se prononcer et de la
nature des décisions soumises d leur approbation, dans un délai raisonnable permettant aux
Commissaires aux comptes d’établir les rapports requis.

Pour toute consultation des associés ne nécessitant pas ’intervention des Commissaires aux comptes,
ces demiers seront diiment informés dans les dix jours au plus tard suivant I’adoption des décisions dont

il §’agit.

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une anndée, qui commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 19 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguli¢re des opérations sociales, conformément a 1a loi.
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A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif ¢t du passif
existant 2 cette date.

11 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte
les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que
I'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

It est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions

nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 2 la suite du
bilan.

Le Président établit Ie rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cldture de 1'exercice et la date
a laquelle il est établi, ses activités en mati¢re de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis a4 la disposition du commissaire aux comptes de la Société dans les

conditions légales.

L.’ associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du commissaire aux comptes dans le délai
de six mois a compter de la cldture de 1’exercice

En cas de pluralité d’associés, la collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les

décisions ordinaires, doit statuer sur les comptes de I'exercice écoulé dans les six mois de la cloture de
l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

Par ailleurs, le Président doit établir, le cas échéant, des comptes consolidés dans les conditions prévues

par les dispositions en vigueur.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits ¢t charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antéricures, il est prélevé cing pour cent
au moins pour constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes 3 porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos d'affecter
a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a

nouveat.
Le solde, s'il en existe, est réparti par décision de la collectivité des associés proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, 1a collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les

réserves dont la Société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
T'exercice.

En outre, en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés peut décider que, sur ledit solde, une
majoration de dividende dans la limite de dix pour cent peut étre attribuée a tout associé qui justifie, a
la cl6ture de l'exercice, d'une inscription nominative depuis deux ans au moins ¢t du maintien de celle-
ci 4 la date de mise en paiement du dividende. Son taux est fixé par la collectivité des associés. La méme
majoration peut étre attribuée, dans les mémes conditions, en cas de distribution d'actions gratuites.
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Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres 1'approbation des comptes par la collectivité des associés, et sauf
décision contraire telle que I'imputation sur les réserves, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moiti¢ du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a 1'effet
de décider s'il y a licu & dissolution anticipée de la Société.

11 y aurait lieu a dissolution de la Société, si la résolution soumise au vote des associés tendant a la
poursuite des activités sociales, ne recevait pas l'approbation des associés dans les conditions des
décisions collectives extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre réduit d'un montant égal 3 la perte constatée au
plus tard lors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes portant
atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions 1égales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. 1l en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, Ie tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation
aecu licu.

Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu 3 dissolution ou 3
réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent 3 étre reconstitués
pour une valeur supérieure 3 la moitié du capital.

ARTICLE 22 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
La Société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du commissaire
aux comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital
social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de chacun des associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec 'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir
commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinic des dettes sociales.

Dans le cas d'une transformation en société commandite par actions, un commissaire 3 la transformation
doit étre nomm¢ dans les conditions relatées a 1'article L. 224-3 du Code de commerce.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.
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La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la transformation
chargé d'apprécier la valeur des biens composant I'actif social et, s'il en existe, les avantages particuliers
consentis a des associés ou a des tiers.

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a I'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, en cas de survenance
d’une cause légale de dissolution ou sur décision collective extraordinaire des associés.

Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque cause
que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par ’article 1844-5 du Code Civil, la transmission
universelle du patrimoine social a I’associé¢ unique, sans qu’il y ait licu 4 liquidation.

Lorsque la Société ne comporte qu™un associ¢ personne physique ou comportc plusieurs associés, la
dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions légales et
réglementaires.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Soci€té ou lors de sa liquidation
entre la Société, I'associé unique ou les associés concernant les affaires sociales, l'interprétation ou
I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises 3 la juridiction des

tribunaux compétents.
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

L PREMIER EXERCICE SOCIAL
Le premier exercice social prendra fin Ie 31 décembre 2026.

Les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la Société seront
rattachés a cet exercice.

II-NOMINATION DU PRESIDENT
Monsieur Anthony DETOURBET né le 21/03/1987 a TROYES,

De nationalité frangaise, demeurant au 28, rue Benjamin Desrust— 10120 Saint Germain, est nommé en
qualité de Président, pour une durée illimitée.

Monsieur Anthony DETOURBET, soussigné, déclare accepter les fonctions de Président qui lui sont
confiées et déclare n’étre frappé d’aucune incapacité ou interdiction susceptible de I’empécher d’exercer

ce mandat.



Faiten 4 originaux,
A LA TURBIE
Le 23/07/2026

Anthony DETOURBET

Layvin DETOURBET

Elya DETOURBET

=

Mathys DETOURBET
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Annexe aux Statuts

I. APPORTS

La clause relative aux apports figurant dans les statuts de la société est complétée par les stipulations
de la présente Annexe.

En cas de contradiction entre les stipulations de ladite clause et celles de la présente Annexe, les
stipulations de ’Annexe prevalent.

ARTICLE - APPORTS

Apport en numéraire :

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont éte déposés préalablement a ce jour au crédit
d’'un compte ouvert via d'Olinda SAS (“Qonto”), ddment mandatée a cet effet par chacun des
associé(s), au nom de la société en formation, sur le compte ouvert auprés de I'étude Maitre Quentin
FOURE?Z - Notaires au. 1 Place Marechal Gallieni, 27500, Pont-Audemer, FRANCE, ainsi que l'atteste
I'attestation du dépositaire établi auprés de l'office notarial, mentionnant les sommes versées par les

associés.

L’état des souscriptions joint aux présents statuts est certifi¢ sincére et véritable par le représentant
légal de la société.

Il. ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION AVANT LA
SIGNATURE DES STATUTS

+ Dépbt du capital social auprés d'une étude notariale
+ Ouverture d'un compte de transit a leurs noms auprés de Olinda SAS (QONTO), établissement

de paiement agréé auprés de 'ACPR
+ Ouverture d’un compte de paiement au nom de la Société aupres de OLINDA SAS (Qonto),

établissement de paiement agréé auprés de FACPR
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