H2J DEVELOPPEMENT
Société par actions simplifiée
au capital de 2 288 288,08 euros
Siége social : 41 rue du Chateau, 29200 BREST
509 619 326 RCS BREST
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rticle lec - Forme
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La socidi¢ est une société par actions simplifide. Elle nc pew faire publiquement appel &

I'énurene,

Article 2 - Objet

l-a suci€te a pour objet, directernent ou indireciement, en France of a P'étranger, tane pour son

compte que pour fe comple de tiers ;

 prise de participation par tous noyens. #ppouts, fusions, souscriptions, sehats dscrions,

|
de purts sociales, dobligations el de tous droils socioux dans toules ¥ociétés ou
enireprises créées ou d eréer

7 la gestion d'un ponefeuille de titees de participations ;

> loutes prestations de services, en particulier de nature commercinle. tinancidre o
administrative ou de gestion aug filiules ou # d'uutres entreprises ;

#  plus généralement, toule aclivité de nature commerciale el industriclle, ninsi que (owles
opérations de nature mobilitre, immobilicre ou financiére, se rattachant gux activitds oi-
dessus mentionndes,

~  la creation, 'acquisitiva. la locatiorn, la prise 4 buil, I'instalkition. Pexploitalion de tous
dblissements, fonds de commerce. usines. ateliers se rappartani & ["une ou autre des
selivitds sus-visdes.

~daprises Cacquisivion. Pexplaitiun o b vession de 1ous proctdss « Brovaiy voucernan

ces activites.
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Article § - Nigue

Le siége social est fixé : 41 rue du Chateau 29200 BREST.
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Article 6 - Apports

Fors de T constitntion de la Socicd, i a &1¢ Taif apport d'une semme de 951 000 curos,
representant des apports en nature,

Suivant décision de Fassocide unigue e daie du 30 décembre 2020, ke capital social a éié
aupmenté d'une sonune de 1321 400 curos en sndradte, pour Cie poitd 4 2472 600 caos,

Suivant décision de I'Associée Unique en date du 4 novembre 2024, le capital a été réduit de
1 407 480 € euros pour étre ramené & 1 065 120 euros.

Suivant décision de I'Associée Unique en date du 30 décembre 2024, le capital social a été
augmenté d'une somme de 1 120 000 euros en numéraire, pour étre porté 2 185 120 euros.

Suivant décision de I'Associée Unique en date du 20 février 2026, le capital social a été augmenté
d'une somme de 2 743 500,48 euros en numéraire, pour étre porté 4 928 620,48 euros.

Suivant décision de I'Associée Unique en date du 11 juin 2026, le capital a été réduit de 2 640 332,40
euros pour étre ramené a 2 288 288,08 euros.



Article 7 — Capital social
UX CENT QUATRE VINGT HUIT

2

Il est divisé en 4 400 554 actions de méme catégorie de 0,52 euro chacune, intégralement libérées,

attribuées en totalité a I'Associée unique.

Article § - Modifications du capital
wit dans les conditons prévus par fa log pus
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Articie 18 - Moduditds de In rransnivsion des setiong

wed de la socidd @
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Les aciions sont fibrement négociabdes, Lew fransmission ¥ of
K
et paraphd,
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La sociéd e

ttenue de pracéder i esite insoiption et i ce virement dés réeeption de 1'ordre de
rmouvement e, ad plus wrd dans les § jours qui suivem caffe-ci.

Liordre de mouvement, établi sur un formulaire foumi ou agréé par fa société, est signd par le

cédant ou son mandataire.
Les dispositions de aticle 11 ne som pas applicables forsque fa société ne comporte qu'uo

assucié.

Article 11 - Aerément

Tout projet de cession ou d'opdration emportant transmission ou transfert de la pleine
propriélé, de la nue propriété ou de ["usufruit des actions, quelle qu'en soit lu anlure, &t
notamment par cession & titre onéreux ou gratuil, décés ef quel qu'en soit le bénéﬁfzwrc,
(conjoint, descendant ou ascendant), & {'exclusion de cession ou transfert entre associés, el
soumis & un agrément préalable donnd par décision collective adopide & fa majovité des deux

tiers des associds préseals ou représentés.

2 - La demande d'agrément doil élre nolifide au président par Jetire rccomman‘dée avee
aceusé de réception ou par letlre remise en main propre. Elle indigue le nombre d*actions dont
Ja cession est envisagée, Je prix de cession, PMidentité de acquéreur 8'il s'agil d'une personne
physique et s'il s'agit d'une personne morale les informations suivanes : tiénon}mauon,
forme, si¢ge social, numére RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital,

Le président notifie cetic demande d*agrément aux associés.

3 - Lu décision des ussociés sur PPagrément doit inervenir dans un délai de un mois & compier
de la notification de Ia demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cddant par fettre

recommandée avec accusé de réceplion ou par letfre remise en main propre.

: : . . PR . « a al 1 > - 4 s
Si aucune réponse n'est intervenue a Iexpiration du délai ci-dessus, "agrément est repute

acquis.
4 — Les décisions dagrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivédes.
En cas d'agrément, la cession projelée 25t réalisée par Passocié cédant aux co_ndmm}:f
Le transfert des gctions an profit du cessionpaire agric
agrément ou de la fin dv

notifices dans sa deminde d'agrément.
absence de réponst ;

dait étre réalisé dans les 30 jours de I nntification de Ju déision o agré
la période d’un mois & compler de o nacilication do la demande =n cas d
Pagrément sern crdut.

4 défaul de réalisstion du transfert des actions dans ce délai, Fag
délai de truis maois & compter de

Fn cas de refus dageément. fa sovidid doit dans un _ | ¢ cédant Soit car
décision de refus d agrément, acquérir ou faire acquériv l2g uclions die {agsocid védant sott pai

des aszoeics, soit pur des tiers.
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Article 12 - Nullité des cossions d'actions

Toutes les cessions ¢ aclions afleciudes en vialation de P'article 1 ¢i-dessus sont nulles,

Article 13 - Location d'acfions

Les actions peuvent &lve donndes en location 3 une personne physique sous les canditions ¢
limites prévues aux articles L. 239-1 4 L. 239-3 du Cade de commerce,

Le contrat de location est cansiaté par uu acle sous seing privé soumis 4 la formaliid de
Fenregislrement ou par un acte authentique.

Pour étre oppasable 4 la sociéts, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou &ure acceplé
par son représentant légal dans un acte authentique.

Le locutaire des actions doit étre agréé dans fes mémes conditions que celles prévues pour les

cessions d actions,

Le défaut d’agrément du locataire interdit ln locion effective des actions.

La déliviance des actions Jouées est réalisée 4 la date de la mention de fa .locauon et du num
cu focataire & coié du nom de 'associé dans le registre des titres nominatifs de la sociéie. :»\
complerde cette date, la saciété doit adresser au locatuire les informations dues aux associés

et prévoir sa participation et son voie aux assemblées.

Le droit de vore appartient au bailleur dans les assembldes statuant sur les madifications
statutaires ou le changement de nationalité de la société et au locataive dans les autres

assemblées. Pour ['exercice des aulres droits atinchés aux actions louées, notamment fe droit
aux dividendes, le bailleur st considéré comme Je nu-propriglaire et le locatuire comme

Pusufruitier.
Les actions louées doivent &lre évaluées, sur la buse des critéres tirds des comptes 5’-“’"'{"“,;‘{ f‘“
début el en fin de contrat, ainsi qu'd la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur
est une personne morale. L'évaluation eat certifide par v Commissaire qux comptes.

Le bail est rencuvelé dans les mémes conditions que [ bail imivial. En cas 'ulL I?Lih
H sel bt setip ba N i wader a s

renauvellzment du contrat du bail ou de wsiiintion, ls pavtic la plus mhge:ntf. fait pracdder 4 a
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Articte - Modifications duns Je contrdle dupe socidié pssncide

U En cas de madification. au seng do Particle L. 2353 du Code de commerce, du conrdle
celle-ci dode en informer e présideet de Ja socidl par leare

dlune societe associde,

recommandée avee accusd de réeeplion ou par leftre romise en main propre duns un Jeélai de
30 jours & compier dit changement du conirdle. Catfe nutification doit indiguer fa date du
chingement du contrale oo Fidentisé du ou des nouvelles personnes exerganl ¢z conirle,

Si celte notification w'est pag effectuse, la socidté ussocige pouna faire 1"objet d'une mesure
d’exclusion dans les condiiions prévues & Particle 15 des présents siatuts,

2~ Dany les 30 jours de In réception de la netification visée au | ci-dessus, la sociétéd peut
meltre en awvre la procédure I exclusion el de suspension des droils noo pécuniaires de cet
associé, Si cette procédure n'est pas enyagée dans le délai susvisé, elle est répuide aveir agree
le changement de contrdle,

3 - Les dispasitions du présent article s'appliquent 8 I'nssocié qui a acquis cetie qualité d la
suite d"une cession, d'une fusion, d'une scission ou ¢ une dissolution.

Artiete 15 - Exclusion
Est exclu de plein droit toul assotié faisant I'objet d'une procédure de dissolution. de
redressement ou de liquidation judiciaire,

Par aifleurs, I"exclusion ¢’un assacié pan ire prononcde duns les cas suivants :

- changement de contidle d'une sociéfé asaocide ;

- violation des statuts ; L

- faits ou actes de nature & porter alteinte aux intéedts ou a I image de marque de la societe
et/ou de ses filiales

- exercice d’une activité concurrente de celle de la sociéte ; ) ]
- révocarion pour juste motif d'un associé de ses fonctions de mandataire social de la

sociélé et/ou de ses filisles ; ] , -
- rupiure du contrat de travail, pour quelque cause que ce sotl, conclu entre 'associc d'une
part el la société et/ou ses filiales d'aubi part,
L’exclusion d'un associé est décidée par 'assembléc yénérule des assacics statuant a la
majorite des membres présents ou représentés.

i i i s s0US réserv es lormalilés
La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des lo

préalables suivantes :
So nune 4C01SR iceplion dans s
- information de ['assacié concemé par letire reconunandée avee acouse dc‘ réeeption ,a‘“;f !‘m
délai de 15 jours avanl {a date & laquelle doit so prononcer P'agsemblée _g:cﬂ'?rﬂl;-, t‘-huﬂzt \:
dail contenir les motifs de I'exclusion cnvisagée e éue accompuynee az [OulEs |

Justiffcadves wiles ;

- information identique de tous les auires xgost
' i “exclusion est demandé § &tre assistd de son

- lors de: 'sssemblée générale. I'associé dont I'sxclusion est deniandée peus e ussists

conseil ef requérir, & ses frus, la présence o un huissicr de jusiee,
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s délad de ol Jours § compler J2

sl ais capital,

Le prix des actions est fixd d ageord commun enire les purties © & défaud, co prix sera find dans
fes condivions prévues 4 Pardele 1833-4 du Code civil,
]

La cession doit faire Iobjel d'unz mention sur le regisie des mouvements de titres de |
SOCIEE.

Le prix des actions de I"astocié exclu doit #re payé 4 celui-ci, dans les 30 Jjours de la décision
ide fixation du prix.

Les droits de vate de Vassaci€ exclu sant suspendus  compter de b décision ¢lexclusion.
P P

Article 16 -~ Droits el ohlizations attichés nux actions

Chaque action donne droil, dans les bénéfices el ["actif social, & une parl proportionnelle & la
quatité du capital qu'elle représenie.

Les associés ne suppartent les jerics qu'd concurrence de leurs apports.

Les druits et obligations attachés  Uaction suivent fe tilre dans quelque main qu il passe,

La propriété d'une aciion emporfe de plein drait adbésion aux sialuls ot aux décisions des

associes,

Chaque fois qu'il sera ndeessaire de posséder plusivurs actions pour exercer un_drou
quelconque, les propridtaires d activns isvlées ou en nambre inférieur & celui requis, ne
pouiront exercer ce droir qu’a la condition de faire leur affaire personnetle du groupement et

éventuellement, de ['achat ou de la vente d'actions nécessaires,

Les usufruiticrs, sous réserve du ioil de participation 4 "assemblde des nus-propriéta'arc's, ¢i-
aprés défini, exercent seuls le droit de vote atiaché sux aclions dont la pmpnfﬂc esl
démembrée, 3 P'exception des décisions concernant la prorogation, la transformation, la
fusion, la dissolution, la liquidation de la sociéts, lesquelles sont du ressort des nus-

propriétaires,

Les nus-proprictaires doivent, en foute hypothése, ére réguliérement convoques !aux
assemblées généiales dans lesquelles les usufruitiers exercent seuls le droit de vr:.(e. En ;ur
gualité d'associs, ils bénéficient du droit 3 Pinformation et du droit de uon3n1u:zacatxnn dr.s
documents sociaux, [ls dmettent un avis consullalil swr les résolutions sounises au vctc‘ ey
usufruiliers et peuvent obtenir que soient consignées dans le proccs.vgrbal jewrs observations
éventuelles. La mEme Ficultd leur vst offerte en cas de consultation éornite.

1s0oid ne peuvent. sous gueljue prétxie Gue o

les héritiers, avanls droit eu créanciars <en 2 ! SR s |
s0it, requérir Fapposition de scellds sur fes biens eu pupiers de fa sociéié en demander le

nartage ou la liciation. ai sfimmiscer d nucune maniére dans les seies de son administration,



Aeticie 17 - Divection de b saeidfs

1. Président
La socidé est gérée of administrde par wn président, personne physique ou morale, nommée
Srale auns ks conditions prévies & ) article 19,

pav ussemblée

Lotsqu uneg personne morale exerce les fonctions e rdsident, ses divigeants sonl Soumis aux
mémes canditions et abligations et encourent les mémes respansabiliids civile et pénale que
s'ils étaient président on feur nom propre, sans préjudice de (s responsabilivé solidaire de fa
personne morale qu'ils divigent,

La durée des fonctions de président est fixée par Passembids géndmle qui fe nomme.
[T’y a pas de limite d'dge A Pexercice des Fonctions de président,

En cas de déeés, démission ou empéchement du président d*exercer ses fonctions d'une durée

supérieurt 4 lrois mois, il est pourvy & son remplacement par déeision collective des associss.

La durée du mandat du président remplagant est fixde par "assembiée générala qui le nomme.

Le président représente la société a ’égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus

dtendus pour agir au nom de la société dans la limite de [*objel social.

A ce (itre, Je président est expressément autorisé @ prendre, au nom de la sociclé, les

engagements et dispasitions suivanies :

- le financement de tout investissement mobilier ou immobhilier ;

- la création de toute filiale ;

- totite prise de participation el toute vente sous (oute forme, dans loute socield

- I'engagement de cadres ; .

- [a création ou la suppression de toules succursales, agences, bureaux, tul en Frauce qu'a
étranger ;

- tout emprut, découvert ou concours bancaire assorti ou non d'une stireté réelle sur un ou

plusieurs actifs de la société ;
- tout prét, crédit, avance, caution, aval ou garantic consenti par Ja société ;

- toule adhésion & un groupement d'intérél économique ou & toute forme d fassociauon ou de
société pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la sociele.

f.e président est autorisé A consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une

ou plusieurs opérations ou catégorics d opérations.déterminces.

La rémunération du président est fixde par une décision collective des assacids, Elle peut éire

fixe ou proportionnelie au & la fois fixe ¢t propeniennelle.

: - ; . it e Hampiue e nesselds d e
Le président est révacahle & tout moment par décizion aollective des associés dans Jes
eondilions prévues a article 19.
I = Dipeeteur Général

ofusisurs divocteurs

Sur proposition du président. les assccids peuvan nemmer un od _
gendraux, personnes physiaue nu morale, ayanl & tire Labiwel e pouvoir d
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societd. Le directew wondesd paut i
salarié de o soviétd,

Lorquiune personine morale 25t nommde direcenic gdméral, ses divigennts sont soumis ax
mémes conditions el ahligations of encourant loy mémes responsabilitds civiles ou pénates que
3'its dtalent direciour géndral en feur ot propre. sans préjudice de fu respunsabilité sofidaire

de Ia parsonne morale qu'ils divigent.

- Lurée des fonctions - rémundration

Le mandat de directeur général peut dire & durée délerminge ou indéferminée. S'il est 3 durds
détermineée, le mandat de directeur générai esi renonvelnble sans limitation,

La déeision nammant le direcieur genceal fixe la durde de ses fonctions et los madalités de su

rémunéralion,
Le direcleur général poura obtenir remboucsement sur justificatif des dépenses offectuées

dans le cadre de sa mission pour le compte de la société.

- Cessation des fonctions

Les fonctions de direcreur géndeal prennenl fin dans les ménes conditions que celles du

président.
En cas de ddcés, démission ou empéchement du président, le directeur géndral en fonction
conserve ses fonctions of altributions jusqu’a la nomination du nouveau président.

[ n*y apas de timite d’dge & l'exercice du mandat de directeur géndral.
=Pouvoirs

L'étendue et la durée des pouvoirs déléguds au direcleur général sont déterminées par les
associés, &7 accord avec le président, sans pouvoir excéder les pouvoirs altvibuds pac les

présents statuts au président.

= Déldgation de pouvoiry

Le directeur général peut, dans la limite de ses attsibutions, conférer toute délégation de
pouveirs en vue de fa réalisation d’opéralions déterminées,

Les délégations subsistent lorsqu'i] vient & cesser ses fonctions, & moins que son successeur

ne les révoque,

Article 18 - Cunventions eatie In société ef les diripeunis

1. Assaci¢ unigue
e dinsclament ou par poreonnes inferposses onird fa S0cifE BT
s ay reaistre des décisions de Fassocicé unigue.

Lex conventions ingerveny
dirigeant. aszocié vuigus, soni margionndes

(184



s astveniions conciues par e prozident, sont sowises

S lassocic unigue nest pas dirigoais,
a 5o approbation,

I Pluealité d'nssociés
Le commissuive aux SOMPIES PrESUAIC AUN dusociey un FRPHOI sur fas contveniions inwevenues
divectement ou par persenne interposés enire la sociclé et son président, 'un de ses divigeanis,
I'un de ses associds disposant dyne lraction des droits da vote supdricine 3 10% ou, sil Yagit
d'une sacidd associde, la sociclé la confralant au sens de larticle . 233-3 du Code de
commerce,
A cette fin, le prdsident et wur intéressé doivent aviser le commissaire aux comples des
conventions imervenues dans le délai d'un mois de In conclusion desdites conventions.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des dégisions ordinuires,
l'associé intéressé ne padticipant pas au vote.,

Les conventions non approuvées produisent néanmains feurs effels, 4 charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le prgsident ot les autres dirigeants d'en supporter les

conséquences dommageabies pour ln sociéeé.

Article 19 - Décisions collectives des assucids

Les apérations si-aprés font PPobjer d*une déuision collective des assncids dans les.conditions
I |

suivantes :
J - Décisions prises & 'unaninité des assocics

Les décisions suivantes sant adeptées par I collectivité des associds statant 4 'unanimité :

- les décisions requérant 'unanimité en application de 'article L. 22719 du Cade de

commerce |
- les décisions aywit pour objet d’augmenter les chgagenents des associes ;

- la dissolution anticipée de la société, namination du liquidateur ;
- la transformation de la société en socidié d'une aulre forme.

2 - Décisions prises & ln mnjorité des voix des associés présents ou représentds
Les décisions suivantes sont adoptées par In collectivié des associés statuant & Ia majorité des
voix des associds présents ou représentés !

- approbation des comples annuels ef affeclation des résultals ;
- approbation des conveniions conclues entre In sociéeé et ses dirigeants ;
- exclusion d*un assacié ef suspension de ses droits de vote ;

- nominafion des commissairss auy compies ‘
- nomination e fixatian de la emundration du président et du direcieur géndral.



cistons peises & I mujerite dox des Gees dos vuls thes sasocids piesenis o

- les opérations relutives & fa liquidation -

- Paugmentation et la téduction du canital sosial :

- les fusions. seissions o apport patiel & actif

- Uagrément des cessions d actions ;

- les madifications statutaires auires que celles visées ay 1) et au transfert du siége social dans
le m&me département ou dans un déparwermnent linitrophe ;

- la révocation du président ou du directeur géndral.

oy 24 . i : . £ o corres 1,
Si la société vient & ne comprendre quun seul nssacié, les décisions ci-dessus sont de Lo
campétence dz ["associ¢ unique.

Toutes les autres décisions sont de la competence du président.

Les decisions collectives des associés sont prises au choix du président en ussemblée ou par
consultation, ou par correspondance. Tous moyens de communication - vidéo, (élécopie,
telex, ete — peuvent &ve wtilisés dans "expression des décisions.

1 4 g » . — P [avdiels 135
Les decisions collectives peuvent également résulter d'un acte conformeément a [article 1854

du Code civil.
Tout ussocié peut demander la réunion d'une assemblde yéndrale.

L assemblée est convaquée par le président. La canvocation est faife par tous maoyens 13 jours
avant la date de fa réunion. Elle comporte I'indication de ['ordre du jour, d_e | 'hleu.{e el du l}t‘l
de fa réunion. La convocation est accompagnce de lous documents nécessaires @ Uinformation

des associés.
Dans le cas ol tous les associés sont présenis ou représentés, i'assemblée se réunit

valablemen( sur convocation verbale of sans délai.

f,ussemblée ¢

sl présidée par le pidsident de fa sociéts, A défaut, eile élit son président.
L'assemblée désigne un secrétaire qui peul étre chaisi en dehors des associds.

A chuque assemblée est tenue une feville de présence et il est dressé un procés-verbal de Ja
réunion qui est signé par le président de séance ef Jz secréiaire,

L'assernblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou

représentés.

Ea cas de consultation écrite, le texle des résulutions ainsi que les docum'e.ms 'nécr.ssax.rc‘s -]
Finformation des associés sonl dressés & chacun par lous moyens. Les nsscc!és chspo:wfu d'un
délai minimal de 13 jours & compter de la récepiicn des projels de résalutions pour ‘c:m-cm‘n:
leur vole, lequel peut #lre dnvis par lelirs recommandde avee actust e :‘écfeplaOfx ou te‘« ecu;za‘ci.
L nssocié n'ayaet pas répondu dans le délai de 13 jours § compier de la réesption des projats
considéré comme ayant Aoty oo résoliinns,

av

de résolutions, ey
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fund dang i peo

w3l
s e hague asgosi

Le résuliat de I conseliation dcrfic
RPN

président, Ca provés-verbal mentioni
Chague associé a e droit de pusticiper aux décisions eotfectives pay jui-méme ov par
manditaire. Chaque aetion donne droit 4 wie voix. Le dioil de vore attaché aux netions est
Celles reprdsenient,

cbvrasrnad wre evninireel o
srogocGanne! oo Capitis g

ies procés-verbuux des décisions collestives sunt érablis of signds sur les rogistres fonus
conformément aux dispositions légalss en vigueur. Les coples ou extraits des délibérations
des assaciés sont valablement cemiriés conformes par le présideni e le secrétaire cles
['sssemblée. Au cours de Ia liquidation de 18 société. leur certification est valablement fiite

par fe liquidateur,

Article 20 - Comntes annuels

Le président (ient une complabilité réguliere des opérations socisles, arréle les comples
annuels el le cas dchéant les comptes consolidés coaformément aux lais el usages du
commeree, et Sablil Je rapport de gestian,

L'associé unique ou l'assemblée géndrale des associés approuve les comptes, aprés rapport du
. . a1 3 . .39 L.
comnussaire aux comples, dans e délai de six mois & compter de la cidiure de P'exercice.

Article 21 - Résultats soeinux
Le comple de résultar récapitule les praduits of les charges de Pexercice. [ fait appacaitie, par
ditférence, aprés déduction des amortissements et des provigions. le bénéfice ou la peric de

"exercice.
Sur ce bénéfice, diminué le cas dchéant des pettes antérieures, il est d'abord prélevé :

- 5 % au moins pour constituer la réserve idyale, ce prélévement cesse d'dure ohligatoire
lorsque le fonds de réserve Iégale nura atteint le dixieme du capitai social, mais reprendra sun
cours, si pour une cause quelconque, cette quatité n'est plus aleinte ;

~ toutes sommes 4 porter en réserves en application de ia foi.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéliciaire canstitue fe bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuuble est i la disposition de Passemblée générale pour, sur propusx'nfn: du
président, étre, en totalité ou en partie, réparti aux associés a titre de dividende. affectd 4 lous

comples de résecves au damortissement du capital ou élre reporté & nouveau.

wseiice distribuahle,

Wi

Les réservas dont I'agsemblée géndrale o la disposition poueront &re distribuées en totalied au

ey partie aprés préfévement du dividends sor e

Artiple 32 . Cramité d ‘entrenrise

e e , ety e Twsits oui leur sont anrbuds par I ol dum Sy
Les déldgués du comité d'entreprise cxervent fes Jwits qui leur sont ailribués par e

du président,



Article 23 - Dissolution - Licaidarian

& Particle L. 2371 do Cole de

La liquidation de la socidté est effecruce canformémant
commercy.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés prapertionuellemient au nombre de leurs

actians.

Article 24 - Contestations

Toutes coniestations qui paurront s'élever pendant ka durde de la société ou au caurs de sa
liquidation entre les associés, au entre un associs of fa sociétd, concernant I'interprétation ou
I'exdeution des présents statuts ou plus généralement les affaires sociales, sont soumises 3
arbitrage.

A défaut d’accord entre les parties sur le choix d’un arbitre unique, chacune des partics
désignera un arbitre, dans les 15 jours de la constatation du désaccord sur ec choix, nolifiée

par letire recommandée avec accusé de réception par la partie la plus diligente & Pautre,
Les deux arbitres seront chargés de désigner un troisiéme arbitre dans le délai de 15 jours
suivant la nomination du deraier arbitre nonuné.

Dans le cas o 'une des parties refuserait de désigner un acbitre ou & défaut d"accord sur le
choix du troisiéme, 'acbitre * utile " sera désigné par le président du tribunal de commerce du

siége social, saisi par la partie la plus diligente.

Les arbitres doivent statuer dans un défai de trois tmois & compter de la désignation du tmhx{mtl
arbitral. lls statueront en amiables composileurs et ¢n demier ressort, les parties renongant & la

voic de I"appel & I'encontre de la sentence & intervenir.

Les frais d arbilrage seront purtagds entre les parties.

Article 25 - Désiunation du premier président

Est nommé en qualité de premier président, pour une durée illimitée, 4 compter de fa date de
I'immatriculation de la société au wegistre du commerce :

» Monsicur Jacques JOLIVET
Néle 17 février (955 4 BREST (29) )
Demeurant 4 GUIPAVAS (29490) - 20, rue du Douvez

M 4 i e il ~ .l .:.‘..; .
qui déclare accepter ces fonctions o qu'il nexiste de sou chef aucune incompatibilité ni

aucune interciction a cetle nomination.

Ariicle 26 - Désimnation du prewice Commissaive aux Comntes titulaire

Est désigné comme Commissaire aux Compies titulaire de I société pour une durde de six
exercices, ses fonctions expivant apeés fu réunion de assemblde générale ordinaire stuusm

sur les comptes de $'exercice clog en 2013 :



® o lasacids CAMDS GUILLOV BT ASSOCT s
Socidd sivile

dont le sidge sacial ext g BREST {29300 .- 7. rue Kravel

La socidw CANMUS GUlLLOU ET 4830CIES, reprdsenids par Monsicur Jaugies
GUILLOU. es qualités. par courrier sépard, a dsclars accepier la mission qui vienl de lui sre
confide et quil n'existe de son chelavcune incomparibilit ni interdicuion 3 ceite nominalion,

aiion dy Commissaire aux Cumptes suppléant

Articie 27 . Désign

Est désigné comme Commissaire aux Comptes suppléant de Ja s0Ciéld, paur la durée du

mandat du Comumissaire auy Compies titulaire -

* Monsieur Yves RIO UALLON

Exercant A BREST (29200) - 7. rue Kérave)

RIOUALLON, par courrier séparé, 4 déclard accepier la mission qui vienl de
aucune incompatibilité ni interdiction & cetle

Monsieur Vves
el qu'il wexisic de sun chef

lui &lre confige
nemination,

ance de In persannalits morile - Imumnatriculution

Article 28 - Jouiss
ité morale qu'é dater de son immatriculation sy regisire

L. La société ne jouira de Iy personnal
du commerce et des sociétds,
2. Les fondateurs ont annexé AU présents statuts un élat énumeérant [es actes accomplis avant
la signature des staturs pour le comple de la société en formation avec findication pour
chiacun d'eux, des chgagements qui en résulteront pour le comple de s socié{c'.

cgistre du commerce el des sociétés emportera de plein

Llimmatriculation de Ia sociéé ay ¢
droit reprise par la Saciété desdits actes oy engagements.

3. Mandat est donné aux fondateurs 4 I'eflet de :
ouvrir auprés de toute banque de son choix un comple bancaire au nom de la socielé
* obteoir tous crédits de functionnement auprés de fous urganismes bancaires :

" opérer lous paiements d’hanoraires el frais de constitution ;

réaliser toules opérations en application du prolocole mentionné dans I'état des actes
accomplis avant la signature des staiuls, -

Limmatriculation ay fegisire du commerce emportara reprise de ces engagemenss par la
sociéts,

5 A passer o1 d souscrire dés e jour, poir 1 cotnple
S OOh engagemiens eniramd dans Palyel satuiire st

ies fondateurs sop expresséreni b
25

de a1 sociéd en farmation. |
Senimies & Findrét sacial,
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STATUTS MISAJOUR Garticles 6 ¢t 7Y DAU du 30 décembre 2020

STATUTS MIS A JOUR (article 5) : DAU du 18 juillet 2024

STATUTS MIS A JOUR (articles 6 et 7) : DAU du 4 novembre 2024
STATUTS MIS A JOUR (articles 6 et 7) : DAU du 30 décembre 2024
STATUTS MIS A JOUR (articles 6 et 7) : DAU du 20 février 2026
STATUTS MIS A JOUR (articles 6 et 7) : DAU du 11 juin 2026



