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Société 4 responsabilité limitée 2 associé
unique
au capital de 187 000 euros
Siége social : 172 rue de Savoie
93410 VAUJOURS
RCS BOBIGNY 105 281 851

STATUTS MIS A JOUR AU 30 JUIN 2026

LE SOUSSIGNE :

Monsieur Amaud GARCIA

né le 14/06/1975 a Aubervilliers

demeurant 66 Chemin des Boulangers 77860 SAINT GERMAIN SUR MORIN.
de nationalité Frangaise

marié avec Madame Séverine CHESNE épouse GARCIA sous le régime de la communauté légale
réduite aux acquéts.

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Soclété & responsabilité limitée qu'il a décidé d'instituer.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une Société 4 responsabilité limitée. Elle est régie par les dispositions du livre deuxiéme
du Code de commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et a 'étranger, directement ou indirectement :

- Activité de holding, l'acquisition, la détention, I'administration et ['utilisation de participation
directe ou indirecte dans des sociétés, groupements ou entités juridiques de tous types
- L'acquisition, la gestion, la vente des immeubles, la création de succursales et de filiales et
I'entreprise de toute activité qui est en relation directe ou indirecte avec les sociétés filiales avec le
but social ou que le but social impose.
- L'acquisition, l'administration, la gestion par location ou autrcment de tous immeubles et biegs
immobiliers la vente de tous immeubles et biens immobiliers




ARTUICLE 9 - Capital social

Le caputal est fixe d fa somme de 187 000 euros.

I est divise en 187 000 parts sociales d'une valeur de | curo par part, numcrotces de | a 187 000
atnbuces en totalité & Monsieur Amaud GARCIA, associé unique.

ARTICLE 10 - Modification du capital social

-1, Augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision de 'associé unigque vu decision eollective extraordinaire
des associes étre augmenté, en une ou plusicurs fois, en contrepartic d'apports cn nature ou en numeéraire,
ou par incorpuration de tout on partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la ¢création de
parts socialcs nouvelles ou de 1'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

10-2. Réduction du capital social

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniere que ce soit, par décision de
I'associé unique ou par décision collective extraordinaire des assocics.

10-3. Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres i un montant inférieur A la moiti¢
du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres de la
Société devient inférieur 4 la moitié du capital social, 'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés,
I'assemblée générale extraordinaire des associés, décident dans les quatre mois qui suivent l'approbation
des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'il y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de la
Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la clGture du deuxiéme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intcrvenue, ct sous réserve des dispositions
relatives au montant minimum du capital, de réduire son capital du montant nécessaire pour que la
valeur des capitaux propres soit au moins égale a la moitié du capital social si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pu étre reconstitucs i concurrence d'une valeur au moins ¢gale a la moitié du capital.

En cas d'inobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. 11 en est de méme si les associés n'ont pu valablement délibérer.

Toutefois, lc tribunal ne peut prononcer la dissolution de la Société, si au jour ol il statue la

régularisation a été effectuée.

ARTICLE 11 - Représentation des parts sociales - Obligations nominatives

[1-1. Représentation des parts socinles

Les parts sociales ne peuvent pas dtre représentées par des titres négoviables.
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11-2. Obligations nominatives

Sila Sgciélé est dotée d'un Commissaire aux comptes ct que les comptes des trois demiers exercices de
12 mois ont été régulicrement approuvés, elle pourra émettre des obligations nominatives, dans les
conditions et sous les réserves édictées par la réglementation en vigueur, sans pour autant pouvoir
procéder a une offre au public.

L'émission des obligations nominatives est décidée par 'assemblée générale des associés, dans les
conditions de majorité requiscs pour les décisions ordinaires.

Pour la défense de leurs intéréts, les obligataires sont regroupés en une masse dotée de la personnalité
morale et représentée par une ou plusieurs personnes physiques ou morales, et sont appelés a étre
consultés en assemblée ou par écrit, y compris par voie électronique, si le contrat d'émission le prévoit,
selon les modalités de délai et de forme qui y sont définies,, dans les conditions et selon les modalités
fixées par la réglementation en vigueur.

ARTICLE 12 - Cession - Transmission

12-1. Cession

1. Les cessions de parts doivent étre constatées par écrit.

La cession n'est opposable a la Société que dans les formes prévues par l'article 1690 du
Code civil ou par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siége social contre remise
par le Gérant d'une attestation de ce dépdt.
Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, apres
publicité au Greffe du tribunal de commerce.

1. Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales appartcnant a

I'associé unique sont libres.

2. En cas de pluralité d'associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Elles ne peuvent étre cédées, 4 titre onéreux ou 4 titre gratuit, a un cessionnaire n'ayant déja
la qualité d'associé et quel que soit son degré de parenté avec le cédant, qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales.

12-2. Procédure d'agrément

Dans le cas ou l'agrément des associés est requis et lorsque Ja Société comporte plus d'un associg, le
projet de cession est notifi¢ par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avee demande d'avis de
réception a la Société et a chacun des assocics.

Dans les huit jours & compter de la notification qui lui a ét¢ fuite en application de l'alinéa précédent, la
Gérance doit convoquer lassemblée des associés pour guclle délibere sur le projet ou consulter des

A550Ciés par éerit sur ce projet.




Cependant. les btulires de parts sociales dont la propriéte est démembree peuvent convenir entre ey
de tate autre wepartition pour lexereice du droit de vole lors des décisions collectives dus assocics, cf
'\‘“"“]]"‘Cl\! PrEvaT, sous réserve du droi, pour l'usufruiticr, de voler pour toutes les déaisions relatives
a Tattectation des resnhias, que le droit de vote sera exercé par Fusutruitier pour toutes les décisions
nultcs que Faftectation des resultats, Tin ce cas. s devront porter leur convention a la connaissance de
la bouc‘té par lettre recommanddée adressée au siege social, la Sociéte ¢lant tenue de respecter cetic
convenuon pour toute decision collective adoptée aprés 'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi
de la Jettre recommandee. le cachet de la Poste faisant foi de la date d'expcdition.

Quel que sout e titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et Pusufruitier ont le droit de participer
3}1.\ chclxmns collectives. Ils doivent ére convoqués a toutes les assemblées ct disposent du méme droit
mtormation.

ARTICLE 14 - Décés ou incapacité d'un associé

La Socic¢té n'est pas dissoute par le décés ou I'incapacité frappant 'associé¢ unique ou i'un des associés

TITRE IIT - GERANCE

ARTICLE 15 - Nomination de la Gérance

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
nommeés avec ou sans limitation de durée.

Le ou les gérants sont nommés par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par les associés
représentant des parts sociales.

Monsieur Arnsud GARCIA, associé unique, exerce la gérance de la Société sans limitation de durée.

ARTICLE 16 - Pouvoirs de la Gérance

16-1 - Gestion de la Société

Le ou les Gérants sont tenus de consacrer le temps ct les soins nécessaires aux atfaires sociales. Chacun
d'cux peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs A toute personne
de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

Le ou les Gérants sont cxpressément habilités 4 mettre les présents statuts en harmonie avee les
dispositions impératives de la loi et des réglements, sous réserve de ratification de ces moditications par
décision des associés dans les conditions prévues pour I'adoption des décisions ordinaires conformément

aux présents statuts.

16-2 - Pouvoirs de la Gérance a 'égard des tiers

Ia Geérance dispose des pouvors les plus étendus pour Ja gestion des bieos et altiures de L Soviere o

pour faire ¢t dutonser tous les actes et operations relatify i son ubyel.



1 Conventions reglementees

I - Les conventians, autres que celles portant sur des opérations conrantes conchies a des conditions
nomuales Guticle 122320 du Code de commeree), quiintervicnnent directement ou par personne
nterposee entre li Soctéte et Pun de ses Gérants ou associés, sont soumises 3 la procédure d'approbation
prévue par li o,

Ces dispositions s‘apphquent aux conventions passees avee une Socidte dont un associ¢ imdéfimment
responsable, un Geérant, un administratenr, un Directeur Genéral, un membre du Directoire ou un
membre du Conseil de surveillance, est cgalement assoad ou Gérant de by SARL,

2 - Lorsque la Sociélé n'est s pourviie de Commissaire aux comples désigné dans le cadre d'un audit
classique, il est statue sur les conventions qu'un Gérant non associé envisage de conclure avee la Sociéte
selon les dispositions légales applicables.

3 - La procédure d'approbation el de contréle prévuc par la loi ne s'applique pas aux conventions
conclues par lassocié unique, Gérant ou non. Toutefois, le Gérant non associé¢ ou le Commissaire aux
comptes, s'il en existe un, doivent &ablir un rapport spécial,

4 - Les conventions conclues par I'associé unique ou par le Gérant non associé doivent &tre répertorides
dans le registre des décisions de 'associé unique,

19-2 - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associés autres que les personnes morales
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire consentir
par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi quc de faire cautionner ou avaliser par
elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales associées, aux
conjoints, ascendants ct descendants des Gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a toute
personne interposée.

TITRE 1V - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

ARTICLE 20 - Décisions de I'associé unique ou des associés

I - L'associé unique exerce les pouvorrs qui sont dévolus par la loi aux associés réunis en assemblée
géncrale. [l ne peut déléguer ses pouvoirs,

2 - Les décisions de l'associé unique sont constatées dans un regisire coté ot paraph¢ dans les mémes
conditions que le registre des proces-verbaux des assemblées.

3 - Encas de pluralité d'assocics, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose
d'un nombre de vorx égal i celui des parts sociales quiil posséde. Dans I'exercice de son droit de
participer aux décisions collectives, chaque associé a le droit de s faire représenter par un autre associé,
sauf 51 les assoctés sont au nombre de deux, ou par son conjoint @ moins gue la Soci¢te ne comprenne
que les deux époux, ou par toule autre personne de son choix.

4 - Les décistons collectives des assocics sont prises en assemblées. Ces assemblées sont convoguées ot
deliberent conformement aux dispositions légales et réglementaires en vigueur

ARTICLE 21 - Information de U'sssocié unique ou des assocics
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estdeseendue au-dessous de 109 dy capital soctal.
L e benélice distribuable est constitue par le benclice de l'exercice, dumnué des pertes anténeures et des
SOMIMES portees en réserve en application de la loi ou dus statts, et augmenté des ceports héncliciatres
Le bénélice distnbuable est attribue d l'assucié unigue. Lorsque la Socicte comprend plusicurs assocics,
la part attribude aux associés sur ce bénéfice est déterminée par Uassemblee générale.
Les modalités de misc en paiement des dividendes sont fixées par l'assocté unique ou décidées par
l'assemblée pénérale.
La mise en paicment des dividendes doit avoir licu dans les neuf mois de la cléture de 'excercice, sauf
prolongation de ce délai par décision de justice.

associd unique $SC Se e ) AR etributi s nriefevees
L'associ¢ unique ou l'assemblée générale peut ¢galement décider la distribution de sommces préicveées
sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réscrves sur lesquels ces
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de lexercice,
De méme, l'associé unique ou l'assemblée générale peut décider d'affecter en totalité ou en partic les
sommes distribuables aux réserves ou au report 4 nouveau.
Aucune distribution ne peut étre cffectuée lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite
d'une telle distribution, inféricurs au montant du capital augmenté des réserves que la [oi ou les statuts
ne permettent pas de distribuer.
Les pertes de I'exercice, s'il cn existe, sont inscrites au report 4 nouveau pour étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'd apurement complet,

TITRE VI - PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION -
CONTESTATIONS

ARTICLE 25 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, 'associé unique ou les associés doivent décider
si la Société doit étre prorogée ou non.

ARTICLE 26 - Dissolution - Liquidation

] - La Société cst dissoute a l'amrivée du terme statuaire, sauf prorogation réguliére, ¢t en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.

2 - Lorsque la Société ne comporte qu'un scul associ¢ personne morale, la dissolution pour quelque
cause que ce soit, entraine dans les conditions prévues par larticle 1843-5 du Code civil, la transmission
universelle du patrimoine social a l'associé unique, sans qu'il y it lieu d liquidation.

3 - Lorsque la Suciété comporte un associ¢ personne physique ou plusieurs assocics, la dissolution
entraine sa liquidation,

Sa denomination doit alors étre suivie des mots «Société en liquidanons. Le ou les Liguidateurs sont
nominés par lu décision qui prononce la dissolution.




ARHICEE W Frais
Les (s, dronts et honormines des présentes et de leurs suites seront qupportés par la Societe, portes an

compte des «Frais d'établisseiment» ¢t amortis sur les premiers exereiees avant toule dhstmbution de
dividendes.

ARTICLE 32 - Option pour I'impdt sur les sociétés

Conformément a Varticle 206, 3 du Code général des impdts, I'associé unique déclare opter pour l'impot
sur les sociétés.

Fait 8 VAUJOURS
le 30/06/2026

en autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége social et 'exécution des
diverscs formalités légales.

L’associé unique et Gérant
Monsieur A GGARCIA
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