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e somipae

Mousienr BEZZAOUYA Sofiaue

Demewrant : 166. allée de Mootfenueil - 93210 GAGNY
Nee le : 02 mars 1989 a2 Omn (Algarie)

De matioualité Gaugaise

At o ool s les sttt e SOciEn par actions sinplifice unipersonnelle gu'il @ déeudé
e constitir,

TIVRE §- FORMI - DEXCMINATION - SIEGE - QUIET - DUREE

ARTICLE L Foome

Thest forme par Iassocie wtique, soussizné, propaelaine des aetions ci-aprés crédes une Secitié par
aciwme siopliliee umpersonnelle régic par les dispositions Kyales et réglementsices applicables el
par les presents stamis,

e tooctivnne imdilTerenument <ous i méne lormw avee an ou plusicuns assucics,

Ne peut faire publwuenient appel 3 'epargne sous sa foane aciuelle de S.AS.U

ARTICLEE 2- Denvnnstion socish - aom commercial - cascigne

1 denanivation saciale es1: AG

Nww emnmerenl - WEE COOK

L. ensergne ost . SUSTH THAI WOK

Sur tus les aetes o ducuments Sviant de b Sucidté, G dénomination sociale doil ére précédic ou
suivie immediiene des mots SociElé par actions simplifice unipersonelle = ow des mniales o
5.8 U et de Iénunciation Ju capital sovial.

ARTICLE 3- Saipe sucial

Selon 'AGE du 15 juillet 2026, le siége social est fixé : 8, rue d'Estienne d'Orves 84000 CRETEIL

11 porra fre wanstérd on fout anire codron du iméme dépement par saaple dévision du dirigeant,
<ous Fesen e de mtification par Cassocic migue ou par fa prochane sssanblée, o en o autie liva
surin ant deévisivon e assoeié unigue v deension collective extmandiogine des isscies,

-
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ARTICLE 4- Objet
La s0¢ic1é & pour abyet ©

Restavration rapide, vente de plats et de baissons non alcoolisées i consammer sur place i cinporter

ou en liveaison.

La eréation. acquisition, b location, L prise en location-gérance de tous fonds de commeree. fa
peise & bail. Ninstallation, Vexploitation de tous éablissements, fonds de commeree, usines, ateliers,

serpportant & Fune ou Fautre des activitgs speeilices ci-dessus,

L prise, Pacquistion, exploitation ou la cession de tous procédés et brevets et droits de proprictc

inteliectuelle concernaat lesdites activités,

La participation, directe ou indireete, de la Sociéié dans tutes opérations financiéres, immobilicres
ou mobilicres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & Pabjet social ou @
tout objet similaire ou connexe

Les opérations yucleonques contribuant & la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3- Durée

La Socicte, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera i

courir i compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce ¢t des Sociétés.




TITRE I - APPORTS - CAPIFAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - TRANSMISSION ET
INDIVISIBILITE DES ACTIONS

ARTICLE 6= Apports en minmicraniee

Lors de 1s constiton Mensieur GARES Abmed, apporte en numséraire s somme de T OUO curox
qui a e deposee conformément @l loi sur un compte hanctire ouvert au nom de e societe en

formtion,
Celte samme sera retieée par ke président de Ta Société sur présentation du cedtilicat du Gre [l du
Fribunal de Commerce du licu du siége social attestant Fimmatriculation de celle-ci au Registre du

Commeree ot des Socidiés,

ARTICLL 6 - Apports en nature

Lors de T constitwtion Monsicur GARES Ahmed., apporte @ la sociélé, en pleine jouissance &
compler de ko signatore, sous les garanties avdinaives de fait et de droit en maléricl dont un
ardinateur portable d"une valeur de 1 000 curos.

TOTAL DES APPORTS EN NATURE : 1 000 curos

L "associc uaiyue décide de ne pas recourir i un commissaire aux apports.

ARTICLLE 7- Capual social

Le capital social vst fixé a la somme de 2 600 curos. divisé en 2 000 actions & "une valeur de | curo,
enticrement hibérées. Selon 'AGE et la cession d'actions du 19 mars 2024, il est réparti comme suit :

- M BEZZAQUYA Scfiane .. propriétaire de 2 000 actions ¢ une valeur de | curo 1 action,
Conformément & Uarticle [ 228-11 du Code de commerce, a Socidté peut créer des aclions de

préférence avee ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers de toute naumwe. i titee

WCMIPUTITE o0 permanent.



MEHCT T S- MohBcations du copital seenal

3 ; it Soges pac b loi par décision
Le captal skl pent cee agnmente ou redwet dans les conditions prévaes par L loi pa décis
AT 2 isi - s st s rapport du
unilaterale de Uassocte uingue ou par une decision colleeive des assacics statuant sur le rappor

President.

Le camtal social peut éive augmente soit par ¢mission d’actions ordinaires. soil par majoration du
monint nomimal des tives de capital existants.
I peat cgalement éire augmentd par Pexercice des dronits attachés & des valeurs maobilieres donnant

acees au capital, dans les conditions prévues par la loi,

Les nires de eapital nouvesus sont émis soit i feue moutant nommal, soit a4 ce montant njore d'une
proue denussion.

fls sont ibéeés sit par apport en numéraire y compris par cumpensation avee des eréances liquides
et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, hénéfices ou

primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

s peuvent aussi ére libérés conséeutivement i Iexercice dun droit attaché a des valeurs
mabilicres donnant aceés au capital comprenant, le cas échéant. le versement des sommes
correspandantes.

L assacic unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvairs nécessaires d Ueffer de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, "augmentation ou la réduction
du capital.

Enens d"augmentation du capital en numémire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant aceds
au capital ou donnant droit & Pantribution de ttres de créanees, Iassocié unique ou les assocics ont
propartionnellement au montant de lews actions, un deoit de preférence @ la souseription des
nouveauy litres énus. Toutetois, |"associé unique ou les associés peut au peuvent renoncer a titre
individuel i feur droit préférenticl de souseription ¢t I déeision daugmentation du capital peut
supprimer ce dvoit préférenticl dans les conditions prévacs par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent abligatoirement e libérées fors de la sauseription de
b quotité du nominal tow du pair) prévue par b loi et le cas cchéant, de I wialité de 1y prime
d'emission,

Les actons sont obligatoirement nominatives.

Lat propricté des actions résulte de lenr inseription sur fes corples et registres de la Socigié

— - S ———— B . s o R



Une attestation d insenpiion en eompie ot déliviee par I Socicld 4 tont asseere qur e Lt lit
denuide

ARTICET 9= Fome des actions-Yeansmission  Location — indivisibilite des actions

| ransinssion

Fam gue L société demeure unipersonnelle, lontes les ransmissions dractions s 'ellectuent
librement.

Lo wansiussion des actions < opére par virement de comple & compte sur instruction signée du
Cedant ou de son représentant gualifie.

Les actions peuvent étre données en location i une personne physique, conformement ¢t SOUs les
réserves préviaes a Farticle L 239-2 du Code de commerce.

Lorsque la Sociéré est unipersonnelle et que les transmissions d'actions sont libres, le Locataire des
actions n'a pas 3 étre agréé. Si la Société perd sem carsctére unipessonnel. le Locstaire des actions
devia dtre agréé dans les conditions prévues 4 Uarticle 10 ci-dessous.

Le vefus d agrément du Locataire interdisant la location effective des actians.

Paur que la location soit opposable @ la Société, le contrat de location, ¢tabli par acte sous seing
prive soumis @ la formalité de Uenvegistrement [iscal ou par acte authentique, doit i étre signilic
par acte extra judiciaire ou aceeplé par son representant légal dans un acte authentique. La fin de la
location dot éaalement ére signifiée i la SociCté, sous l'une ow Faute de ces lommes.

La deliviance des actions louées est réalisée d la date de fa mention de fa location et du nom du
Locataire & coté de celui du Bailleur dans le registee des titres nominatifs de T Socieid. Cetle
mention doit étre supprimée du registre des titres dés que la G de la location a CLe signtfice 4
Socicle.

Le droit de vote appartient au Baitleur pour wutes les assemblées delibérant sur des modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres dicisions, le droit de
voie ¢ les autics draits attachés aux actions loudes, et notamment e droit aux dividendes, sont
exerces par le Locataire, comme $'il et usufruitier des actions, le Bailleur en étant considére
conmne le nu-proprictaire.

A compler de Ta déliveance des actions louces au Locataire, la Société doit hui adresser wutes les
informations normalement dues aux associés et préveir si participation el son vote aux assemblées,
Les actions faisant objet de la location doivent &re évatuces, sur la base de critéres liees des
comples sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, sila location ¢st consentic par une
personne marale, les actions louees doivent égatement étre évaluées i la fin de chaque exercice
comptable.

Les actions louées ne peuvent en aueun cis faire "ubjet d'une sous-location on d'un prét.
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Les actions sunt mdis isibles Fegard de la Socigte,

TUIRE {1 - DISPOSUTIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN
CAS DU PERTE DU CARACTERE UNIPIRSONNEL)

ARTICEE §0- Dispositions communes applicables aux cessions d actions

Detinitions

Dans le cadre des présents statuts, fes soussignds sont convenus des définitions ci-apres

a) Cession: signifie toute opération i titre onéreus ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propricte. de la mue-propriéié ou de U'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Socidté, a savoir :
cession. transmission. échange. apport en Sociéié, fusion el upération assimilée, cession judiciaire,
coastiution de trusts, nantissement, liquidation, wansmission universelle de patimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére: signific les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant aceés
de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, 4 attribution d'un drait au
capital ¢vou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscriplion et
d’auribution attachés i ces valeurs mobiliéres,

¢} Opération de reclassement signilic toute opération de reclassement simple des actions de la
Sactété intervenant A Fintérieur de chacun des groupes d'associés, constité par chaque Socidte
associée el les soaelés ou entités qu'clle controle directement ou indirectement au sens de article
L 233-3 du Code de commerce (La loi no 2005 — 842 du 26 juillet 2005 pour la confiance et la
maoderisation de I"économic, ajoute un nouveau cas aux différents cas de contrdle déja prévus par
Farticle . 233 3 du Cade de commeree : une Soei¢ié est considérée comime en contrdlant une autre
lorsqu'elle est assaciée ou actionnaire de celte Société et dispose du pouvoir de nommer ou de
revoquer la majorilé des membres des organes d"administration, de divection ou de surveillance de
cetle Sociéld).

Modalités de ransmission des actions

La transmission des actions émises par ks Société s’opére par un vicement de compte & compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inserit sur le registre des mouverments coté

et paraphé.



ARNFICLE 1y - Precmplion

o~ = 4 s o y AL ot e
1. Tonike cession des actions de Ty Sociée meme enlie gssocics sl samise au jespect du dv

preemption conféré s assocics ef ce, dans les conditions vi-apres.

2 Llassoerd Cédant notific au Peéstdent of 3 chacun des associés par fettre recommundce avec

demande davis de wéeeption son projet de cession mentionnant ©

- nombree d actions concemdées ;

- les informations sur ke coessionmnre envisagé © nom, prénoms. adiesse ef nationalite ou 5’1l sz
d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
wdentitd de ses dingeants sociauy

= prix et les conditions de L cession projetée.

La date de reception de fa notification de associé Cédant fait courir un délai de trois (3) mois, i
Pexpiration duguel, si les droits de préemption n’ont pas ¢t¢ exercés en totalité sur les actions
concemees, le Cédant pourra réaliser librement Ia cession projetée (Sous réserve de respecter la
procédure d agrémeat prévae d anicle "Agrément” des statuts).

3. Chaque associe bénéhicie d'un droit de précmption sur les actions faisant objet du projet de
cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au President dans les deux (2) mois au
plus tard de Ta réception de Ia notification ci-dessus visée, Celte notification est ¢ffectuée par letire
recommandée avee demande d'avis de réception précisant le nombre dactions que chaque associé
souhaite acquérir.

4. A Vexpiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé
au 2 cisdessus, le Président doit notifier a Uassocié Cédant par lettre recommandée avee demande
d'avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sonl supéricurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée. les uctions concemées sont réparties par le Président entee les associés qui ont notifié
leas volonté & acquérir au prorata de leur participation au capital de fa Société et dans la limite de
leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inféricurs au nombee dactions dont fa cession est envisagée, les

droils de préemption sant réputds n'avoir jamais ¢¢ exereds et associe Cédant est libre de véaliser

It cession au profit du cessionmaire mentionné dans sa notilication, sous réserve de respecter la

procédure dagrément prévue i Vanticle "Agrément” ci-aprés,

3. In cas dlexercice du dioit de préemption, fa cession des actions devia ¢re réalisée dans un délai

de 13 jours moyennant fe prix mentionne dans T notification de Nassocic Cédant.

L apphication des disposttions de Particle 1227 14 C. Cont. une clause d'agrément applicable 3

toutes les ceasions dactions, ¥ compris enlre assocics, au profit du conjoint, d'un ascendant ou dun

GA




deseendant dun assawoe, o residtant e devolition siccessogle o de la liggundatien HRTTIN

commeanie e brens entie epons perd clic meree dans e st ume S NS Cc nont fos sttt

I
et sindigient Torse compeient powe st sae Daeremest, prosadent on Ly collectes e dos

ARTICED 12 - Aarement

I os nlions Do petnent elie cédoes v compris entre associés guiee Pagrement prcalable de L
colleciinte des associes stanant Lo majorité des voi des axsocies disposant du dront de sote - fes

actons di Cedant 0'etant pas prises en compte pour le caleul de eette nryjoritc.,

3L demande dagrément dot étre nolifice par fettre reeommindée avee dennnde diavis de
tecepuon adiessée an Président de la Sociélé et indiquant le nombre dactions dont Tt cession et
et isazee. Je prin de by cession. les noms, prénoms. adiesse, nationalité de scquérenr o 0l 7t
Gune personine mogale, son Uidentification: compléte (denomination. siége social, numero RCS
monimt et repagtition du capial, identité de ses dingeants sociaux ). Cette demande dagrement ost

transmise par le President aux assocics,

T Le Preswdent dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réeeption de da demande
dagrement pour faire conpaitre au Cédant ta déasion de | collectivite des assovigs, Cenie
potification est effectuée par lettre recommandée avee demande d'avis de réception. \ deliut de
reponse dans 1e defan ci-dessas, ageément sera réputé acquis.

4. Les decisions d agrément ou de refus d agrément ne sont pas motivces.

rement. associé Cédant peut véaliser librement ka cession aux conditions notilices

5. ks b
s sa demande d agrément. Le transfent des actions doit ére réalisé au plus ted dans les 13 jowrs
de L decision dagrément i delaut de réalisation du teanstest dans ee delai. Pageement serait frappe

de caducrte,

6 b oeas de refus dagrement. B Socicte st tenue dans un delar de 1 omais 3 comprer de L
potification du retius (agrément, d acqueriv ou de Bare acquéar les actions de Tassecie Cedant par

un ou plusicurs tees agrees selon ke provedure ci-dessus prevoe.

St e rachin des actions n'est pas ealise du Gt de Ta Societe daus ce delan d un mois: agrement Ju
ot des cessionmies s repule acgus.
I cars dacqusttion des actions par la Soctete, celle-ci est enue dins un delai de 6 mois & compier

de Pavguisition de les ecder ou de les annuler
Lo pris de rachat des actions par i bees oupar Ly Socicte est determing & un commua aveord entre

Jes paarties. A détaut d aecard. e prs se detemmne 3 due dexperd, dans les conditions de Carticle
i

18434 e Conde civil

G A




SRS e

LIt dn tedt caple oo d Tan o o (RRCTTR e

l< Craloitn it Bt stons aetions de B Societe resilant uee operation Jde oy ¢ Lpssorpent

b sce b e nwene gronpe daswecs, felle Gee definn a b arin e e deosus ont hilug

Pl ddevront S meifiees an Mressdent of amy associes s feitie recvmmamdoe avee sl
v de teceptiest B3 outs s moms avant norcalisaton de Copoistion deoseebiecment ens bz
Eometelioaion devia e accompaziee e uote expheative pustiant de B acalite ol

Fapparicnance du costominnre an gronpe de assocte ©edint et gquil ne s et dooe gue Fan

Pnation deoechasserent sumple.

Cesstans ou trasnnssions duan deal preféenticl

D Lo fecon. fes cessions on transpussiens dundrott preterenticl de souscription interyendit

A merenr du groape de Uune des sociéis assacices, el que defing a Partiele crsdesss, sont Tibres

Les cosstons ou transimissions dun tel drot préférentiel de souscriptions devront éie potifives aus

aevics par fettre recommandée avee demande davis de réeeption an plus tand e oveille de

ot erine des souseriptions.

Lo nonfication devia éue accompagnee d'une notice explicative justifiant de L realne de

ricianee Ju cessionnaire au groupe de associé Cedant.
i

LUles Ces de Cess s O RINSMIssions

Dhass tons les autres ais, et done en dehors des opérations de reclassemient simple. les achons ae

sennent eire codees 3 des lers ou entre groupes dassocics, guiasee Vagrement pecalable de e
| B .

collects e des associés statuant 3 L majarite des voin des associes disposant du dront de vote, Te

~

sctians du ©edant n'étant pas prises co comple pour le caleul de cette majorite.

[ dermande dazrément doit étre notifice par lettre recomminndes avew demanide Javis de recepiion

adreesce au President de fa Societé o indiguant e nambre dactions dont [ cession est envisage, le
pros e o cessaon, les noms, prenoms. advesse, matiomalite de Macquercur ou STl sTagi drune
pessorne morsle, son identlication compléte (dénominaton. siege social, sumero de ROS. montant
et repartition du capital, identitd de ses dimgeants soeimy ). Cette demande dTagrément ost tnnsimise

par le Prosudont aus associes.

e President dispose d'un del de wars (31 mais a0 compter de L reeeption de L demande
daprement por Tane comaitie an Cedant By deesion de b collectvite des assecies. Celte
pottiation est citectuee par lettre recommandes svee demande dhavis de o reeeption. A defiu de

FCHICIE SCEE ECPIIC deajins

repane dans le dela erdessus, |

e ————
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1 en e beromre o asrermient o de reties o agaement e sant e amoti e s
P wasad asrement, D assoce € wdant peut cealset Bbiement L cewaon aus condiions pobfoe  dane
Joon 30 g ade Ty

fernnde o azsenient, Do transdont des actons dont Sre wealvse s phas e do

L IS SN 4 A4

decrsien amrement o detaut de reateation dicamstent dans ve doeban agrement oot Trappe
it

Frocs de retos diaziement, fes assecies non cedanis sont e, dlans i delan deoan Gy s a

asrement, dacyuenr ou de fre acquens Jes actions v
la

cangries e Tomatlicaton duowelus I

Vassonie Cadunt par i ou plusicnes tiers agncés selon by proceduse Cisdeasis provie au pai
Sevnte eilemame et v dne cossion ulterieare on de e éduction deson capttal e que

D opssencte Cedannt ne prelere renonee ason projet

St et des actions niest pas réadisg par les associés pan cédants tou par L ou les persenncs
it senaent sabstives) on par L Secicd elle-méme. en vue dune cession ulicnene o de la

Peduction sdeoson copital dans ce debie dlan mons, Pagrément du o des cessionaires el repute

Sl

o pres de richan des actions sera eclui proposé par le tiers cessionmaire pressenti. ou s détaut

ciitie fes parties sur ¢ prin ainsi proposé, par voie d'expertise dins fes conditions de

wlasd e Cade Civil, s B hase d'uie valorisation des titres de participation detenus pay

Lo pro de rashion des i étee pasd, selon les modatitgs arvétées d'un cammun accord entre les parties,

ur e Jurde st de trois ans a compter de la signature des actes de cession,

St e actiens sont racheiées par ki Sociéie, eclle-ci est fenue, dans ua delai de 6 mors a compler de

lons aegutitton, sonl e les eeder, dans fes conditions prévaes aus presents statuls et stipulations

teastlteres, soit de fes annuler

ARTICLE 13 D e conijointe

P Ul pothese o Fan des associes envisgerait de ceder tout ou partic de sa participation dans

Sontcke e Ters, avant podi eflet deoreduine s participation dans le capital skl et des drons de

cole et it ey des stipuliions des présents statuts relatives auy dronts de precoipton des

deerete o b e Cedint sTengaee a penmellie G Suires assacies, stoes derniets e souhatent. de

verder epadenent et aus memes vonditons feue propie partivigaton dans L Soccie, co dont associe

€ edant e portens solidgrement pasat

v ocet elien tout proget de cesson devra etee notific par Passocie Cedhtnt aun s dassoCies, Nl

lettre tecommnidée mvee demande davis de eeeption, 30 jours e moins avant L realisation de

B

1

-
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Foperaiiog pooeice. afin Jde lewr penmette, & Ve ccbeait deseregr [ Bealie de aabie e

arkn B ot contteres sy termes din present ki le

Attt dev e preceser Leomanme e Poperstion peopetee, ler poanbire e tiec . oot P e

LS

e o oot valonn ), les combmons de paront, | rlentte b e coondonme e du b coaoanatie i

e toute date condition on mrodatite imperiante sk Ly tamaac taon

Sor vises pan b presente vhnse, fes tires departscipation dans e Socicte, dotenns aee qour i e

dasectes s cnstlement tous ceny g il viendioent & detenr uliencarcnent. pan dedt menen v

Setmeent par vore Jeosomscuphion, attabution griuite on autiement Sont cralerient vises los

ety e senscrpti on d attnbation attaches aux res do parneipation de by socwete aties g oul
Stre Btre en vadewr mabilicie dommant aeces, immedinternent o @ terme, a capital eton e donies

dovete de L Societé et gue Tes associes detiennent ou viendraient i deteni.

e tenme cosston ou mutation s eotend. quant a lan de woate operon QUIre Sl o enereus
entrimant an ransfert des ntres de participations détenus par les asocies dans T Soce, lels gue

s Cimdessus, on pleme propricte, nae-propricte on usu o,

Fes wasoctes nties que e Cédant) disposeront alors d'un déla de 30 jours, @ compler de T

recepiion de vette notification pour fuire savoir, par éeril, & Passocic Cadant. 871l entendent Lnre

Sz dd L faculte de sortie conpointe.

Y odetmt, i scront reputes avoir définitivement renoncé a Uexercice de cetie faculte pour
Capcration consuleree.

i e s denerviee de cette faculté par les autres associés, Passocié Cédant ne pourra eéder sa propre
participation ou realiser Fopération projetée quaprés que les autres associes avant souluite user de

wulte de sortie comointe qui leur est conférée aux termes du présent article, ment cie mis en

estre o accepter ef dexercer ees droits,

Ficas devervice de T Geulté de sortic conjointe par les associés autres que le Cedant. le priv de

cession of les congditions de paiement serant identiques & eelui et celles proposés dans L trnsacton

pricpale

ARTICED 14- Maodificattons dans le controle dun associe,

b s de modification s sens de Vartiele | 23323 du Code de conmerce (La lor no 20035 842 du
2o qudlet 2003 poar fa eonliance cf L modenusation de Ueconamie, soute in moueaa cis aux
difterent- cas de contrile degi prevas par Paiele 12333 du Code de commmeree | une Socicte ot

canmtderce comie e controlant wie aute loesgquelle estassocice ol actonikne de cette Societe et

disperse du pouvent de nommer ou de révoquer T magorite des membies des organes
A administration, de sirection ou de saveillanee de cetie Seetete) du conuale dune Socicte

associve, colic o doiten informer L Societe par letiie recommandée avee demanle s de

L'f.' f \

[ S
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Phans ic el

e 1S o o compier do bt recephion e L et hication du clianernest o ol
Lo Sew 1t Pt mettie vnoeente b proceduee drenelision ot de suspensiot des it noi pesiiii.
de T Societe assoviee dont e comttole a o medilic, felle quue prosus Particle 17 Se T Soek
Aenrae pas b provedure desclision dans e debn e, elle s wepuive e el

chamgeenmnt de contiale

Vs disposions cisdessus Sappliuent i Lt SOUICIC Ssociee qut a acgis celic qualite il s

e operaton de fusien, de scission ou de dissolution

ARTICLE 13- Restrenons 3 L hibre iransmission des actians

Lo associes <interdisent formellement, sous peine drexclusion de la Sociéte o de kit des
cessivee tertentes en violion des stipukitions du présent article. de cédet ou fransmetire, sous
guelgue Tupme i ce Sait @ Glre onereus ou aratuit, en pleine proprgie. ue-Praprcie o sl
1wt o et des aetions guils deticiment et viendrateat i detenir dans Ja sociele, @ ot persenne
it sique o orade. explottant des activiles concurrentes de elles de li Socidte, o une persanie
s sacne ou morale, chente su fourmisseur de la Soci€ld et suseeplible de mettre cn peril les imtescts.

foe et ites o L situation de la Socicie.

SRTICLE Do Déces d'un Assugic

s de deees dhan axsocte, ¢f comple fenu de Fintuilu persorde qui carsctérise soctéte et e

« en fonction de leurs compliences popies, les actions du assovie

popeiment deoses assucie

e
devede devrant done ére aeyuises par les autres AssOCies o PE loute persanne phiysigque ou vl
atils e substitgenent rotalement ou particliement. sats wsenve du respect de fa provedury
Mts au protata de lear padticipation dans Je capital ou par bt

daerenical stpulée aux preseils sk
WL dans un delat i de 3

S TG gt devra caite fes annuler en ceduisant son capital soci

mate, o compter di deces.

& A

.
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ARTICEE T7 0 sclossom d wo s

I xwfusgon de e dress

[ onchuston de plem dron imtenwent oo cas e dissolation. de redressement vu de Taundation

udh e o wsn associe
B xchiesion Dacunlativg

Jewctusion

Eresclusion d un oo peat étre egalement prononcee dams des cas suivants
chercice ditect onmdieeet dune actinote concarrente de celle exercee par i societe
- enclison dun assoid de ses tonetrons de mandadaire social

- satiction penale prononece a encontre M an assoere

MMesdaline s de L dearsion dhexclusion

L onclusion et prononce par décision collective des associés statuant @k majorie des vaiy des
assoctes disposant du drait de vote @ Passocié dont exclusion est susceptible d'étre pronencee ne

PAMICIPE Peis a8 VOt CF Ses BCHOns e sant pas prises en compte pour ke caleul de T magorice.

Les anacicies sont consultés sur Uexclusion a Uinitiative du Président : si le Président est lu-meme

susceptible d7étre exelu, les associes seront consultés A Uinitiative de Passocie le plus diligent.

Formalites de fa décision d'exclusion

1 decision dexclusion ne peut intervenir que sous réserve du respeet des formalies sunanies
- avrs g Passocié concemdé par letire reconunandée avee demande d'avis de reception adressee 15
jotrs avant i date présue pour T réunion de Ta collectivité des associés. de ke mesure d'exclusion
cin isade, des motils de cette mesure et de T date de lareunion devant statuer sur Pexclusion : eetie
notification desant oalement clre adressée it Lous les auires associés |

comvoeation de Dissocie coneernd i une eéunion préakible des associes tenue a plus tad 13 jours
avant L date prévae pour la consultation des associés sur fa décision dlexclusion atin de lui
permictine de prosenter ses observations et de faire valoir ses arguments oo defense sort par L-

ménie. sait pai U mtermédzanre de son ou de ses representants fegauy
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Ceicree donchiston g peit ctie pree Bt onpreseiive geeen bt de Do ORI
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actions de s exclu o dosner feoon tes auguercnss de ces mnens o eapreeie

. ]
cotent i b cssiot sega reilsce valableiment s -1['{'“1 atteny s sy < e roment (el o e

PrecIPhont provues oy presents stadils

o dectsaon o ene lusion est notifier 1 Fassocie exeln par letie recommiandes e denvande

du teeeptien a bt da President

Dusposiiens cotmmnes o Desclission de plein deont et Uesclusion Lcuita e

Fronchmion de plem dioit et Peaclusion facaltative entrainent dés e prononce de Ta este Lo

stspetsion des diotts pon pecuniaes attaches il totalitg des actions de associe exclo

I toithite dos actions de Uassocté exelu doit ére cédée dans fes 15 joues de L decrann desclusion

4 leule peisonne designee comme i est prévu ciadessus,

Lo prin de rackat des achions de Uassocie exelu est déterming dum commun secord ou b defat, o

dire dlevpert dans les conditions de Partiele 18434 du Code civil,

S TICE L EN= Nullite des cessions o actions

Fodies s cessions daciions etfectuées en violation des dispositions de Particle des stanis
Frebenainlite des sctions) i Modifications dans le controle d'un associc des préseats slatuts sont

wlles

Susurpiue une telie cosston canstitue un juste motif & exclusion.
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P Presdent peut donmer mandat oo puisanne e e poraenie ple gt de basster en

qualine de Piaecten Genesal

I orspre e Directen General est une peesaomi motale. celle o dont obligatomement deseener an

epreseniant perimanent persanne phy s
Lo Diveten Ciendral personne phasique peat benéicier dun conteat de travanl a seinde Ly Socere

Dinee des fonctions

| i duree des fonetions du Directeur Genéral est fixée dans Ty décision de nommation sians diic cetie

diree putsse exceder celle des fonctions du Président.

Lautelors, en vas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Cieneral reste en foncuons,

it dévision contraire des associés, jusqua la nomination du nouveau President

Le Directeur Géndral peut ére révoqué i towt moment et sans qu’un juste motif soit néeessanre, par
decision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune
indemnne

1 outre, e Dirceteur Général est révaqué de plein droit dans les cas suivants :

- mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur General

personne morale

- meapacite de diriger. gérer, administrer ou contrdler une enlreprise ou e personne morale,

incapacité ou fillite personnelle du Divecteur Géndral personne physigue.
Remuncration

[ remuncration du Pirectear Gencral st fixée dans la décision de nomination. saut pour la

remunerstion qui résalte de son contrat de travail,

La fixation ¢t ke modidicaion de la cemunération du Directeur Genéral constitue une convention

réaiemuemtée soumise i la procéduse prévae dans fes statuts,




oy e

Saul Tmteton fixee par B decismen doe omimiarn ore i i decraen alivpene e

General dispose des memes poons de dieetion gue le Prosudem

Seuls fes dingeants pottant e tire de direcien cenctl ou duectenr generab delese pon et ol
imvestis par les sttt du poason de représenter L socete Les dircctonn, seniciats oy b
pouson daivent dire mentionins revpdin i

directeurs genéraux delégues) myestis de ee
CONICTCS. )

Le Directeur General dispose du pouyorr de représenter fa Society A Vegand dos e

[l est precisé que Ly Saciele est engagee méme pas les actes du Direeteur Gendrad gan ne e ent o
de I'obiet social, saul si clle apporte ki preuve que fe tiers avail conmaissanee du depassernent ds

"obijet soctal ou quiil ne pounvail Tignorer comple enu des circonstanees, I seule publication e
I ¢ ¥

statuts ne pousant sulfire d constitser cetle prenve.

ARTICLE 21- Conventions réglementees

[l esi a0t mention au registre des décisions de Passocié unigque des camentions ervenies

directement au par personnes miermosées entre la Société et Je Président-associé unique,

Lorsque le President n'est pas associé. les conventions intervenues, autres que celles mentiontices
au dernier alinéa du present article. entre celui-ci, directement au par personnes inlerposces. ot I
Socicte sont soumises @ l'approbation de Iassocié unique ov i la collectivitd des assovics. aitst que
les conyentions intervenues avee des assoeiés disposant de 10 o, ou plus du capitad et des droits de
voie de la Sociele,

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales soul

communtauées au Commissaire aux comples.

ARTICLL 22- Commissaires dux comples

1. associé unigque ou collectivité des associés peuvent désigné. pour la durée, daps fes conditions
el avee fa mussion fivdes parc la lon un ou plusicurs Commissiires titukaires ¢t un ou plusicurs

Commissiires aus comptes suppléants .

ARTICLE 23- Représentation socile

les déleouds du Comité dentreprise esereent les drotts prevus par Uarticle L 432-6 du Code du

teavat! aupres du President,
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AMRTCLE 24 Deerpons du issooe umguy

Competence de associe umigue

I “issocie unigue est seul competent potn

- approvver les compres annuets et aftecter le résultat ;
- nomer et revonguier le President

- oy les Conuissaires aus comples |

- décider la transformation de la Saciété. une opération de fusion, de scission, d augmentation. de

reduction ou d amortissement du capital ;

- madifier les statuts

|- "associe umgue ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

lFurmie des decistons

Les décisions unilaérales de issocié unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphe.

ARTICLE 253- Information de "associé unique ou des assocics

I - Llassocié unique non Président, indépendamment de son droit dinformation préalable i
I"approbation annuelle des compies, peut i foute épogue, prendre connaissance au sidge social des

documents prévus par I loi et relatifs aux trois deriers exercices sociaux.

2 - Lorsque Ja Sociéte comporte plusicurs assocics, 'étendue et les modalites de leurs droils
dntormation ¢t de communication sont déterminées par les dispositions [égales et réglementaires

¢ VgL,

TITRLE VI - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

associe unigue dans le cadre de la Société unipersonnelle sont

[.es pouvoirs qui sont dévolus a |

exercés par fa collectivité des associés.

-



AR e Deeraons collectnes ol

L cellective des associes oo sonle competenie poar premdie fos decpsions ot

capital secial aggmentinon Gous resene des eventielles defesation s gquectle posae it consentin

s dos comditions prevoes pat L lonl noriisseiment ob redicton

sorssion, appnt particl dactits

monmmmta des Commiissaes Jus comples |

S ITERAlon, wemuneraton. revocation President

approbation des compies annuels ef atfectation des résultats
cosventions conelies entre L Soctétd el ses dingeants on associes |

- mesdutivation dos statuts, sanl wanstert du sicge social

sennmaion du Liguidatenr e decisions relatives aox operations de ligquidation .

S eesarins dactons |

revocution i un associe of suspension de ses droits de vole

ARTICLL 27- Regles de nujoriid

Les dectsions collectives sont prises d umninilé des associes,

| ¢ drnt de vote attaché aux actions est praportionnel & la quotité du capital qu eHes representent.

Chague action donne droit 3 une voix au mains,

[outetns, L Socictd ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres gu'clle

pourimt detenir,

Par exeeption aus dispositions qui précedent, es décisions collectives limitativement énumidrées ci-
apres domvent €tre adoptées & Nunanimité des associés disposant du droit de vote :

- decistons présues par les dispositions légales ¢

- deasions avant powr effet dlaugmenter  les  engagements  des  assecids, el notamment
Faugmenttion du capital par majoration du montant pominal des ttres de capital autrement gque par

meerpotation de iéserves, bénélices au prmes & énission (Art. L 225130 al. 2C. Comu)

- I prorogation de la Socicte
- T chissolution de Ly Socicte .
- L transformation de la Sociéte en Societe d une autee fonne :

- L revocation du Préswdent

o
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1 devimions collecives soni [ ST Con o akEon e Ftnatrs e do Preoadken?
Flies resabient de Taooettmon o e gssemiblee on e proves sorbal ciene par fone e e

[ Hys [ivent czalerent ¢re Prses paa boss ios s e telecamune ation « ||';'Hv<ln\[m'

Pemdant L pevode de Tiguadanon de i Sacietd, les deceions vollectines il proa st v oce o

v Pt e du Ligudateur
Tout assoce a e dvort de panticaper an decisions eollectives, personneleent ou andatane
ane! g sost e nombre dactions gquOl possede, 1 don justilier de son wlentte ol e Finscrpiion en

vt de ses actions i gour de L deciston colleetive,

ARTICED 24 Nssemblees

I os associes s¢ reumssent en assemblee sur comvoeation du Président au sicge social ou en toul

autre e mentioune dais T convocation,
Totictons, jout assovie peat demander fa convocation d’une assemblée.

Seion Particle L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la

wton d'un mandataie charge de convogquer Passemblée générale des associds en cas

dusiy

durzence.

s convocation est effectude par tous moyens de communication éerite 15 jours au moins avant fy

diste de le reumon: Elle indique ordre du jour.
Fautefors, Iassemblée peut se réunir sans délai si tous les associés v consenient,
1 assemblée ost préswdee par le Président ou, en son absence par un associé designg par L assembléc.

I es isaocies petvent se fitire représenter aux délibérations de Tassemblée par un autie associc ou

par un e Les pouvoirs peayent ¢tie donnés par ous moyens ¢erits cf nokunment par i¢lécopic.

Lo Prestdent de scance ¢lablit un procés-verbal des délibéntions devant contenir les mentions

prevues a arcle ci-apres
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Few e collectines prises en asseinblve dorsent e conslalecs o vt dans s

Tes st o sesistie spevl on s des fenies mobles mminaives, Les proces Lol

1 .
SRR sl

wtd srens gt e Pressdent de Uassombloe of pua les asovies pee et

I os proves verbans dorent indiguer L aate e e fess de Leemon, les esnne, prenis of quesdite di

Prostdert s seance, Pidentine des assoctés presents of ieprosentes. ke docuents vEonttiaation:

o s predlabiomoni s ssoces, e resuie des dehats, ainst gue le st des resolution

arses i vons of pe chagoe resolution le sens dinvate de chinue s,

i eas de decision collecive resultant dis comsentement mganime de o fes dsaogics expinie dans
i, ot aete dort mentopnet fes docments ¢t informations conmutiiques presiablement e
assoctos [ est agnd pan tous les assooes el retimserit sur le registic special on sar les teailles

mehiles mHineroloes Vises ci=tessus,

AITICHT 3= Intormuaten prealable des associes

el que st e mode de consultation, toute déeision des assucies doit avoir Bt Pobjer d'une
wleration preatable comprenant tus les documents et miuvrmations permetiant sus associes de e

pronancer o connaissance de cause sur laou les rsolutions suumises a lewr approbation.

Loague fos décisions collectives doivent étre prises en application de T lotsur le ou les rapports du

Prestdont e on des Commissaires aux comptes, le ou les gipports doivent ¢ire conmuniyues aus

dssoies 13 jours avant fa date d*établissement du procés-verbal de fa déeision des associds,

[ es esocicn peatent a toate épogue niis sous réserve de ne pas eatrver ki bomne osarche de Ta
Socicte. comsulter au sicge soctal, et le cas échéant prendre copie. pour les trois dentiers exereices,
des registres sociaus. de nvenaire et des comples amnuels, du tablean des sisultats des cing
dertiters exercices, des comples conselidés, 57y a lew, des mpponts de gestion du Président et des

rajrports des Conmissiares an comples.

S azissant de fa decision collective statuant sur les comptes ammsels. fes assacies penvent obtenir
comumcation aus s de Ty Socidte des comptes ameels et le cas echeant, des compies

cansobides du dermer exercice
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ARTICTE 32- 1 s sewnal

L eserctce sovnt commenee fe 17 pevier of se ot 1o 31 docembiae do chague annc

I e promier enetoree sovil sei clos e | devembie 2023

SRICID 33

\ b clare dv cluaue exereicy, e Président dresse i entasre des divers elements de et du
assa] exiatat 1 eette date of ctabhit les comples annuels comprenant fe bila, e comipie de resulin

ot Ve

1 et exalement un rappet sur L gestion de la Societe pendint Iesercice ceonle

| associc urigue approuse les comptes annuels, dans le delai de six mais & compler de L cloture de

Uosrdiee
[ oragtie los comptes comolidés sont fablis. ils sont présentés avee le rapport de gestion. lors de

cebie dedision collecnve.

SRTICED 32- AdTectution et répartition des résultats

| benclice distribuable st constité par le bénclice de Pexercice diminué. le cas échéant, des
pertes anierivures ainst que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve legale, des reserves

pmeté du report béncliciare.

statitanes @

socie unigue devidera

ible. i1 est préfere tout dabord toute somme que I

Sur e honelice distribug
alfecter a la eréation de tous Tonds de resene

eau sur exereice suivant on d”

du reporicn o o
avee une alfectation spéciale ou non. Le surplus est aitribug i

extraardimatre, de prévoyance ol autre

Fassovie nnjuc.

| wssocte unigue pent decuder dhopler. ponr ot ou pactic du dividende mis en distribution, entre ke

pasciment du dividende en pUMERIRe ou e actions Emises par i Sociéte, ceet aux conditions fixces

ot agtorsées par Ly don
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AR EICEE 35 Afectation ef repartinein dos sostllats fon vy e phaatiic d_pevie

. < 0 Cate e ddan
I x . 1 i st actrony o e e cato
1 Fouwte actien en | absenve de categone dawtens ol fout

— ke apatt sl cagatal au e ropreciie
contliarie, donne domt & une Pt neite praporinmin e o L guote-pait § t

, - . . | = copadetice v B Sowcete connie S
s Tos Bunclices et roserves an dates Pachl social, i couts Ju b enisten

can e fngiskaieom

Chagiic sctien ppporic fes pertos souiles dans lew memes proputiens

o e o e five distibagable, Disenie
TOOApres approiation dos canpies Cf ceiisbilation e Pendstence o benelice disti A

' 3 abie ; i
wrrane oa B ocolleetivite dos associes deerde sa distabution. on totafie o on eaartie, i e

e Faliectton of Femplon

atfectiion 4 un ou plisans posies de resenves dontelle e

| Caeodie e on L colleetivite des asoctes pent decider ke mise en distiihution de toule
ot prefcvee s e report 4 nonvean bencliciaire ou s les reseres dispambles en mdiguant
Cuiessement fes postes de seserves sur lesguels ees prelevements sont cilectues. Touteton, fes
G dendes sont preleves pag priorite sur le benétice distribuable de Pexerciee,

I deeston de Uassocie unigie od de la collectivitg des associes ou. a defaut, e President. fise les

medadnies de pmement des dividendues.

FHERE VI - DISSOLUTION D LA SOCHET:

ARTICLE 3= Dissolution - Liguidation de ta Sociéte

Lo Socicre et dissowte dans les cas prévus par lafoi ou en cas de dissalution anticipée décidee par

deaion eollectne des assecies.

Lo deosion de Vassocie angque oo de T colleenvite des associés qui constate ou déeide la
dissclution setmie un ou plusieurs Ciguidateurs.

| ¢ [Lmids

Lo Dapadaiew, o chacun & eux sTils sont plusteurs, represente la Socicte, [1 dispose des pouyows
fes plies Crondue ponr realiser Pactif méme & Damiable. [ est habilité & payer les ereanciers sociaus
et srepaitin e solde disponible entre les associds.

Iassonie uingue ou e collectivige des associes peut autoriser le Liguidatear & continuer fes alfaires
o tales enconss et aen engager de nouvelles poar les seuls besoins de la liguidation.

Lo prodiot net de la guidation, apres apurement du passil, est emplové au remboursement miegral
du capital ibere et non amorts des actions,

Le smrplus, <0l en exile. et attribud Vassocic unigue ou st sépmti enire fes assocics
proportsnnellerent au nombre d actions de chacun oFeus,

bes pertes <Ol en existes sont supportées pan Fassocid unique o par les associés jusqui
concarrence du momtant de levss apports,
Stutes fes actions sont setes enoune senle maim, L dissolution de la Soceie eniraine. lorsque

Pissadic umigue est e personie nisiale, la bansmssion wanveiselle du patiimoine & associe

ungue. sans quiilh oy hen o ligdation, conformement ans dispositions de Farticle 1844-5
Code ol



FITRE AN - CONTESTATIONS TN CAS DE PEURNLLLE DYASSOC TS

MRTTCLD 37- Contestatings

Concthatzon

Fo viee d assuretr Lo perennite de Ty Sociéle et dans son propre inleret. fes Associes ont decide e
prevon doares et degd pan fa presente clawse, tes modalites propres a prévenir, st possible, et en ot
il de cause. @ resoudie un eventuel conflit grave pouvan survenr entre cux et susceptible de

porter atteinte a nterét social,

la presente clagse vise done 3 organiser un processus de conciliation qui dev wnt un ¢lément

détenminant des prosents statuts.

Ceat pourquoi. en cas de désaccord persistant entainant Uimpossibilite d"adopter une deécision
collective, les Associés feront intervenir un Concilialeur désigné d'un commun accord entre les
parties

1 e Conctliateur doit rendre, dans le délai d'un mais 3 compler de sa nomination, un avis qui esl

<oumis 4 b ratification & une décision des Associés.

Les honoraires du Conciliateur sont & la charge de la Société, étant précisé cependant que st le
Conciliateur a ¢té amené i considérer quun des Associés était de mauvaise foi. il aurail alors & e
notifier 4 la Société qui pourrait demander § cet Associé de lui rembourser les honoraires deéji

verses, ce gue les Associés reconnaissent et aceeplent expressément et irévocablement.

Rachat des actions de associé sortant

Dans Fhypothése ot Iavis de conciliation ne serail pas ratific ;

- chacun des Associés pourra alors ofTiir aux autres Assocics de leur véder Uintégralité de sa

participation dans fa Sociéte sur la base d'un prix détenming.

- les autres associés disposeront alors d’un détai de un mois & compler de la réeeption de la letiee

pour décider sils rchetent ou non Jes actions de Passoci€ sortant.

- 3ils ne rachétent pas lesdites actions, ces associés seront lenus de vendre leur participation. au
méme pria. au dermandeur gui e tent dracheter ; ces apérations deviont Sre effectudes et le prix
pavé dans le mois suivant expiration du délai ci-dessus.

Les contesttions selatives aux allaires sociales, survenant pendant fa durée de T Sociélé ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entre un gssocie et la Société, serant soumises a

Parhitrage.
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A ddetiaat aecend <u b destgmation d'un arhine unique, chacue des panties e e dins
Tes quinge jours de L constatation de fen desiweond sur ce el an achetie o notilier celie

désignation par kettee recommandes aved demande d7anos de receplivstans autees parties,

I s arhatres adnsi designes dovent chorsiv un gees abire

A defaut draceord sur cetie désisnativn, iy sern procédé par voie dCordommanee du Presudent du
I ibunal de commerce du livw du sigge social, saise comme cn e de FEIere pan une dus partics
ou un arhitee

T es bitres i destgnes statuent en dernier ressort.

Les contestations relatives aux alfaires sociales, survenant pendint fa durée de la Sociéie ow au
cours Ju st liguidation entre les agsociés ou entre un associé et la Société, scront soumises an Cirelle

dii Trihunal de commierce du siége social de la socicle,

FITRE N - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 38- Nomination du Président

Le Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durce est :

Monsieur BEZZAOUYA Sofiane

Demetwant : 166. allée de Monrfermeil — 93220 GAGNY
Neée le : 02 mais 1983 a Onn (Algene)

De nationalité fiangaise

I declare accepter lesdites fonctions et satisfaire & (oules les conditions requises par fa o et les

rezlements pour feur exercice,

ARTICLE 39- Formalités de publicité

Tous pouvoirs sent conférés au portear d'un original des présentes & Fellee daccompliv fes
formalités de publicité e pow immaticulation de la Sociéd au Registre du Commerce et des

SOCICIes.

¥




ARTICHE A0- Actes sousents au wom de 1 Societe en tormation

Le president.actabii un ¢lat des actes accomplis  ce jom pout le compte de ke Socicie en tormation
avee Prdication pour chacan dcus. des engagements qui en résulieront ponr L Socicld. Cel et sl
NG QUN Preesents staluls

L mmmatrieukstion de I Sociéte an Rew

istre du Commerce et des Socicies entrainera de plein dranl

teprise par b Societe desdits actes o engagenents,
oo, e president agia au nom et pour le compte de ke Société en formation, jusgu’a son
mniriculaton au Registre du Commerce et des Saciétés ou elle passera les actes ¢f prendia les

cngagenments pour le compte de la Sociéte |

Lexdas actes el engitgements seront réputés avoir ¢¢ faits el souscrits dés Porizine par la Socieé
apres venfication par associé unique, postéricurement 3 Fimmatriculation de Ia Soeiété au Registre
dit Commeree et des Sociétés, de leur conformité avee le mandat ainsi conféré, et mu plus tard par

Fapprobation des compies du premier exercice social.

Articie 41 - Formalites de publicité - Immatriculation

Lous pounoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'aceomplir fes
formalites de publicitd, de dépat ¢t autres nécessaires pour parvenir 4 l'immatriculation de la Société
au registre du commeree et des sociétés.

Fat en awant d'originaux que nécessaire pour e dépdt d'un exemplaire au siége social et exéeution
des diverses tormaliés légales.

Fatl a GAGNY

Le 12 fevner 2023

Monsicur GARES Abmed
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