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STATUTS MIS A JOUR 1610712026

Certifié par Ie représentant légal
Madame ROY Denise

Signature

Les soussiqnées :

Madame COCHER Valérie, Marcelle, Pierrette,

Demeurant Le Grand Etang 78160 AUFFARGIS,

Née le 11 juillet 1967 à Palaiseau (91) de nationalité française, mariée,

Madame ROY Denise, Fabienne, lsabelle,

Demeurant Le Grand Etang 78160 AUFFARGIS,

Née le 27 juin '1974 à Belfort (90) de nationalité française, mariée,

F Suite à I'AGE DU 1610712026,
La Soussiqnée:

Madame ROY Denise, Fabienne, lsabelle,

Demeurant Le Grand Etang 78160 AUFFARGIS,

Née le 27 juin 1974 à Belfort (90) de nationalité française, veuve,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société à responsabilité limitée devant
exister entre eux,
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AËicle 1 - FORME, OBJET, DENOMINATION, DUREE EXERCICE SOCIAL

Article 1 - FORME

La société est une société à responsabilité limitée unipêrsonnelle, qui sera régie par la loi 66-537 du
24 juillet 1966, le loi gg et suivantes du 31 décembre 1990, par toutes autres dispositions légales et
réglementaires en vigueur, par les présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous Ia même
forme avec un ou plusieurs associés.

Article ll- OBJET rmodification suite à AGE DU 3110812017

La société a pour objêt en France et à I'Etranger :

Touts services pour chiens et chats (pension, visites à domiciles et promenades,
comportementalisme, éducation, massage, florethérepie. .. ; et tous conseils en rapport (Atoliers, mini-
conférences et prévention morsures...) ;vente de produits alimentaires et autres à destination des
animaux.

La participation de le société, par tous moyens, à toutes entreprises ou sociétés crées ou à créer,
pouvant se rattacher à I'objet social, notiamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérêt économique ou de location gérance. Toutes opérations
industrielles, commercialês et financières, mobilières et immobilières pouvant se rattiacher directement
ou indirectement à l'obiet social et à tous objets similaires ou connexes pouvant favoriser son
oxtension ou son développement.



Artlcle lll - O€NOMINATIOI{

La dénomination de la société est : 4 PAT'CONFORT ET SANTE
Dans tous les actes, factures, annonces, publicatlons et autres documents émanant de la société, la

dénominatlon sociale doit toujouB être précédée ou suivie des mots "société à responsablllté
limitée" ou de I 'abréviatlon "S.A.R.L." et de l'énonciation du montant du câpital soclal.

Article lV - SIEGE §OOAL

te siège social est llxé à: Le Grand Etan8 78610 AUFFARGIS
ll pourra êt.e transféré en tout autre endroit du mâme département par slmple décision de la

8érance, et en tout autre lieu sulvant déclslon de l'associé unique ou décislon collective
extraordinaire des associés.

Artlcle V - DUREE

La durée de la société est fixee 99 années à compter de son immatrlculation eu registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogatlon ou de dissolutlon anticipée.

Arücle Vl - EXEf,OCE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er AVRIL et se termlne le 31 MARS de chague année.
Par exception, le premler exercice soclal sera clos le 3l MARS 2011.

TITRE II APPORTS . CAPITAL - PARTS SOCIALES

ArtIcIe VII . APPORTS . APFORTS ET ,{UMERATRE :

Madame COCIIER Valérlc, Marcelle, Pisrrcüe
apporte à la société la somme de 2 000 euros
Medamc ROY DÊnhe, Fablenne, lsabellc
apporte à la soclété la somme de ........................2 000 euros

Cette somme de 4 000 euros sera déposée sur un compte ouvert au CIC de Belfort (90), au nom de la

soclété en formation.
Le montant total des âpports est de : 4 (X)0 euros.

Artlcle Vlll - CAPITAL SOCIAI

Le capltal soclal est fixé à la somme de 4 000 euros.
ll est divlsé en 200 parts de 20 euros chacune. numérotées de 1 à 200, attribuées aux associés

en proportion de leurs apports, savolr :

Madamc COCHER Valérle, Marcelle, Plertette
à concurrence de l(x) parts, numérotées 1 à 100

en rémunération de son apport, ci,,.., 100 parts

Madame ROY Denke, Fabhnne, lsabelle,

à concurrence de 100 parts, numérotées 101 à 2(D
en rémunération de son apport, ci..... 100 parts

Total égalau nombre de parts composant le capitel social : 200 parts

*



) Suite à I'AGE DU 1610712026, le capital social est réparti de la manière
suivante:

Madame ROY Denise, Fabienne, lsabelle,

A concurrence de 200 parts, numérotées de 1 à 200, ci... ... ... ... .. . .. . . .. . ..200 parts

Total égal au nombre de parts composant le capilal social : 200 parts



Les associés déclarent que ces parts'sont réparties entre eux dens les proportions ci'dessuS indiquées

et qu'elles sont toutes souscrites et libérées intégrelement.

Artlcle tx - AUGMENTAnO ET nEDUCrIOII DU CAPITAT sooAt

Toute modlflcation du capltal social - augmentation et réductlon - sera décldée et réallsée

conformément aux disposltlons léBislaüves et rétlementaires en vi8ueur'

Dans tous les cas, si ces opérations font apparaftre des rompus, les associés feront leur affeire

personnelle des acquisltlons ou cesslons des droits nécessaires.

ArtICIe X. PARTS SOCIALES

Les parts socleles ne peuvent être représentées par des titres négociables. Les droits de chaque

associé dans la société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et

des cessions de parts régulièrement notmees et publiées.

Artlcle Xl - CESSKTN Er TRAIISMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Cessions

1 - Forme de la cession
Toute cession de parts sociabs doit être constatée par écrit. l-a cession n'est opposable à la société
que dans les formes prévues par l'artlch 1590 du Code clvil ou par le dépôt d'un oritinal de l'ôcte de
cession au sièEe socialcontre remise par le gérant d'une attestation de ce dépôt. Elle n'est opposable
aux tiers qu'apès accomplissement de cette formalité et, en outre, après publiclté au greffe du
trlbunal de comme.ce.

1-Agrénent des cessions
Les pârts sociales sont librement cessibles entre associés et au profit des conjoints, ascendants ou
descendants d'un assoclé. Elles ne peuvent être cédées à titre onéreux ou transmisês à titre ffatuit, à

un tlers étranter à la société qu'avec le @nsentement de la malorité en nombre des associés

représentant au molns les trois quarLr des parts sociales, cette malorité étant en outre déterminée
compte tenu de la personne et des parts de l'associé cédent. Le proJet de cesslon est notlfié à lâ

société et à chacun des associés.

ll - Transmission par décès ou par suite de disrolution de communauté

Les parts soclales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquldation de
communauté de biens entre époux. En cas de décès d'un associé, la société continue.a entre les

associés survlvants et les héritiers de l'associé décédé, sous condition de leur éventuel agrément, les
associés suruivants étant priorltaire dâns le rôchat des parts de l'associé décédé.

lll - Revendication Dar le conlolnt de la o ité d'associé

En cas d'apport de biens ou de deniers communs ou d'acquisition de parts soclales au moyen de
deniers communs, le mnjoint de I'apporteur ou de l'acquéreur des parts soclales peut revendlquer la

quallté d'essocié pour la moitié des parts souscrites ou acquises et ce, selon les modalltés et dans les

conditlons prévues par la loi.

Artlcle Xll - lI{DlVlSlBltlIE OES PARllS SOOATES

Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la rcciété qui ne reconnaft qu'un seul proprlétaire
pour chacune d'elles.



Les copropriétaires lndivis sont tenüs de désigner l'un d'entre eux pour les repésenter aupês de la
société ; à déFaut d'entente, il appartient à l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par iustice un

mandataire chargé de les représenter.
En ces de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartlent à l'usufruitier pour les

décisions ordlnalres et au nu-proprléteiae pour les décisions extraordinalres. Toutefols, le nu-
propriétaire doit être convoqué à toutes les assemblées générales.

Article Xlll - DROITS DES ASSOCIES

1 - Droits ettrlbués aux Darts
Chaque part donne droit à une fractlon des bénéfices et de l'actif social proportionnellement au

nombre de parts exlstantes.

2 - Transmission des droits
Les droits et obligations attachées aux perts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La

proprlété d'une part emporte de pleln droit adhéslon aux stetuts et aux résolutions ré8ulièrement
prises par les àssociés.

Les représentants, eyents droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous guelgue prétexte
que ce soit, reguérir I'apposltion des scellés sur les biens et valeurs de la soclété, nl en demander le
partage ou la llcitation.

3 - Nantlssement des oarts
Si la société a donné son consentement à un projet de nantissement de parts soclales, ce

consentement emportera l'aBrément du cessionnaire en ces de réalisation forcée des parts nanties,

selon ces condltions de I'artkle 2078 du Code clvll, à molns que la société ne préfère, après la

cesslon, acquérlr les parts sans délai en vue de réduire son capital.

2- DUIég et cess on des

Artlcle XIV - DECES OU INCÂPACm D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décès ou I'incapacité frappant I'un des associés

TITRE III GERÂ'{CE - OONTBOIE

Artlcle Xl, - GERANCE

1-Nomination - oouvoirs

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non. La
no-mination dos gérants, chscun d'eux peut faire tous acles de gestion dans i'iniéràt dé ta société et disfoià oes
m6mes pouvolrs que s'il était gérant unique ; l'opposition forméi par I'un d,eux aux actes de son ou de iài
collègues esl sans effet à I'égard des tiers, à moiirs qu'il ne soit éiabli que ces derniers ont eu connaissance de
c€lle--cl. Le gérant, ou chacun des gérânts s'ils sont plusieurs, à la signàture social, donnéê par les mots « pour la
société - Le gérant », suivis de Ia signature du gérant.

Dans ses apports avec les tiers, 16 gérant èst investi des pouvoirs les plus étondus pour représenter la société et
agir en son nom en toutes clrconstances, sans avoir à juitifier de pouvoirs spéciaui.

Le gérant est tenu ds consaclor tout le temps et les soins nécessaires aux affaires socialas ; il peut, sous sa
responsabilité.personnelle, déléguer temporalroment ses pouvoirs à toute perconne se son choix pôur un ou
plusleurs objets spéciaux et limités.

s

La durée des. fonctions du ou des gérânts est fxée pâr lâ décision collôctive qui les nomme. Le ou les gérants
sont révocablos per décision des assoclés représentant plus de la moitié des parts sociâlss.

D Sulte à IAGE DU 1610712026,

Lâ Gércnte de ,a Soclété e3t Madame ROy Denbo, Fablennê, liabolle,

Dêmsurant Lê cr8nd Etang 78160 AUFFARGTS,

Née le 27.luin 1974 â Belfort (90) de nationatité françaiso, veuve, à comptet du 24tost2oz6 pour une duréê
indétêrmlnée



Les fonctions du ou des gérants (bssent par démission, décès, interdiction, déGonfiturê, failllte
personnelle, Incompatibllité de fonctions ou révocation.

3 - Rémuném de la sérance
Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctlons, à une rémunératlon dont les

modalités sont fixées par décision ordinaire des associés. La gérance a drolt, en outre, au

remboursement de ses frais de représentatlon et de déplacements.

Articlo XVI - COûriMlSSAlnES 
^Ux 

CoMPTES

Un ou plusieurs commissalres aux comptes titulaircs et suppléants peuvent ou doivent être nommés

lorsque les conditions d'une telle nominatlon sont réunies. lls exercent leur mission de contrôle
conformément à la loi. Les commissairés aux comptes sont nommés pour six exercices.

r[RE tv DECIS|OI{S COILECTWES

Aiticls XVll - MOOAtIIES I

1- Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée Bénérale.
Sont égôlement prises en assemblée générale les décislons soumises aux associés, à l'lnltiatlve soit
de la gérance, soit du commlssaire âux comptes s'il en existe un, soit d'assoclés, soit enfin d'un
mandataire désigné par justice, ainsi qu'il est dit à l'article 18 des présents statuts. Toutes les autres
déclsions collectlves peuvent e$e prises par consultation écrite des associés ou peuvent résulter du
consentement de tous les associés exprlmés dans un acte.
2 - les décisions collectiÿes sont qualiflées d'ordinalres ou d'extrao]dinslres. Elles sont qualiflées
d'extraordlnaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuti. Elles sont qualifiées
d'ordlnaires dans tous les autres cas,
3 - Les décisions ordinaires doivent être adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de
la moitlé des parts sociales. Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est
pas obtenue à la premlère consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions
sont prlses à la majorité des votes émis, quelle que soit la proportion du capital représenté, mals ces

décisions ne peuvent porter que sur les questions ayant fait l'obret de la première consultation.
Toutefois, les décisions relatives à le nomination ou à la révocatlon de la gérânce dolvent toujours
être prlses par des associés représentant plus de la moltlé des pans sociales.
4 - Les décisions extraotdinaires doivent être adoptées par des associés représentant au moins les
trois quarts des parts sociales. Toutefols, I'agrément des cesslons ou mutations de perts sociales,
réglementé par l'erticle 11 des présents statuts, doit être donné par la majorlté des associés
représentent au molns les trois querts des parts sociales.
Par allleurs, l'augmentatlon du capital social par incorporâtlon de bénéflces ou de réserves est
valablement décidée par les associés représentant seulement la moltié des parts sociales. La

transformation de la société est décidée dans les conditions fixées par I'article 69 de la loi. La

transformetlon de le société en société en nom collectif, en société en commandlte simple ou par
actions, en société par actlons simplifiée, le changement de nationalité de la société et
I'augmentatlon des engâgements des associés exlgent l'unanimité de ceux-cl.

AÊide XVll - AS§EMBIEES GENETATES

1 - Cnnvocatlon
Les assemblées générales d'associés sont convoquées normalement par la gérance ; à défaut, elles
peuvent également être convoquées par le commlssalre aux comptes s'll en existe un. La réunion
d'une assemblée peut être demandée par un ou plusieurs assoclés représentant au moins soit la
moitié des parts soclales, soit à la fois le quan en nombre des associés et le quart des parts sociales.
Tout a$ocié peut demander au président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de
référé, la désignetlon d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du

f,L



jour. l,assemblée appelée à statué] sur les comptes doit être réunie dans le délal de six mois à

torpt". d" la clôture de I'exercice. Lorsque le commisaire aux comptes convoque l'assemblée des

associés, il ffxe l'ordre du jour et peut, pour des motift déterminants, choisir un lleu de réunion aut.e

que celui éventuellement prévu par les statuts mais situé dans le même déPartement' ll expose les

motlfs de la convocation dans un rôpport lu à l'assemblée.

2 - PartlciDation aux décisions et nombre de voix
Tout associé a le drolt de partlciper aux décislons et dispose d'un nombre de voix égal à celui des

parts qu'll possède,

3 - Reorésentation
Chaque assoclé peut se falre représenter par son conloint ou par un eutre associé, à moins que la

société ne aomprenne que lcs deux époux, ou seulement deux assoclés, Dans ces deux derniers cas

seulement, l'associé peut se felte représenter par unê autre personne de son choix.

4 - Réunlon - Présidênce de l'assemblée
L'assemblée est présldée par le génnt, ou l'un des gérants s'lls sont associés. SI aucun des 8érants
n'est associé, elle est présidée par l'associé, présent et ecceptent, qui possède ou représente le plus

grand nombre de parts soclales. 5i plusieurc assoclés qui possèdent ou représentent le même
nombre dê parts sont acceptants, la présidence de I'assemblée est assurée par le plus âgé.

Artlcle XIX - OOIISULTAnO ECf,lrE

A l'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées alnsi que les

documents nécessalreg à l'informaüon des associés sont adressés à ceux<l par lettre recommandée,
Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze Jours à compter de la date de réception des
prolets de résolutiont émettre leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les associés peuvent
demander à la génnce les explicatlons complémentalres qu'lls lugent utiles.
Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal à celui des parts sociales qu'il possède. Pour
chaque résolutlon, le vote est exprimé per'OUl' ou per "NON". Tout associé qul n'aura pas adres#
sa éponse dans le délel maximal ftxé cl-dessus sera considéré comme s'étant abstenu,

TITRE V COMPTES SOOAUX - 8E]{EFICES - DIVIDETTDËS

ArticlG XX - OOMPIES SOCI,AUX

ll est tenu une comptabilité régullère des opératlons soclales, confiormément à la lol et aux usaBes du
commerce.
A la clôture de chaque exercicc, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif exlstant à cette date. Elle dresse également le bllan, le compte de résultat et l'annexe, en se
conformant aux dlspositions légales et rétlementaires. Elle étsblit éBalement un râpport de Bestion
exposant la situation de la soclété durant l'exerclce écoulé, l'évolution prévisible de cette situation,
les événements importants intervenus entre la date de clôture de I'exercice et la date
d'établlssement du repport et enfin les ectivités en mâtlère de recherche et de développement.

ATTICIG XXI. AFFECTATIO,T ET REPARNflON OES BEI{EFICES

les prodults nets de I'exerclce, déductlon faite des frais généraux et autres charyes sociales, ainsi que
de tous amortlssementr de l'actif social et toutes provisions pour risques
commerciaux et industriels, constituent les bénéfices. ll est fait, sur ces bénéfices, dimlnués le cas
échéent des pertes antérieures, un prélèvement d'un vlngtème au moins, affecté à la formatlon d'un
compte de rés€rve dite "résewe légale". Ce prélèvement cesse d'être obligatolre lorsque ladite
réserve attelnt le dixième du capltal soclal.

il



Le bénéfice distribuable est constitué par le Mnéfice de l'exercice, dimlnué des pertes antétleures et
du prélèvement pour la réserve légale, et augmenté des reports bénéficiaires. L'assemblée générale

peut décider, outre la répanition du bénéfice dlstrlbuable, la distributlon de sommes prélevées sur

les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doit indiquer expressément les postes de

résewes sur lesquels les prélèvements sont effectués.
Toutefois, les dtuidendes sont prélevés par priorité sur le bénéfioe dlstribuable de l'exercice. Le total
du bénéfice distribuable et des réserves dont l'assemblée a la disposition, diminué le cas échéant des

sommes inscrites au compte "report à nouveau débiteur", constitue les sommes distribuables. Après

approbation des comptes et constatetlon de l'existence de sommes distribuebles. l'assemblée
générale des assoclés détermine la part attrlbuée à ces dErniers sous forme de dividendes.
Tout dlvidende distribué en violation de ces règles constitue un divldende flctif. Sur les bénéfices

distribuables, la collectlvlté des assoclés a le droit de prélever toute somme qu'elle juge convenable
de fixer, soit pour être reportée à nouveau sur l'exercice suivant, soit pour etre inscrite à un ou
plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généaux ou spéciaurç dont elle rèBle l'affectation. [e
solde, s'il en existe un, est réparti entre les associés proportionnellement au nombrc de leurs parts

sociales sous forme de divldende. La mlse en peiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf mois à compter de la clôture de l'exercice, sauf prolongation de ce délal par le

président du tribunal de commerce statuent sur requête de la gérance.

TITRE Vl DTSSOIUnO - UQUTOATTON - CONTESTAI|O S

Articlê XXll - DISSOLUnO

| : Arrivée du terme $atutaire
Un an au moins avant la date d'expiratlon de le société, le ou les gérants doivent provoquer une
décision collective extraordlnaire des associés afln de décider si la soclété doit être prorotée ou non,

2 - Dlssolution antlclpée
La dissolution anticipée peut être prononcée par déclslon collective extraordinaire des assoclés. La

réductlon du capital en dessous du mlnlmum légal, ou I'existence de pertes ayant pour effet de
réduire les capitaux propres à un montant inférieur à la moitié du câpital sociô|, pewent entrôîner la

dissolution judlclalre de la société dans les conditions prévues par les artlcles 35 et 68 de la loi. Sl le

nombre des associés vbnt à être supérieur à clnquante, la société doit, dans les deux ans, être
transformée en une soclété d'une autre forme ; à défaut, elle est dissoute

Artlclo Xxlll - UqUDAnO

La socÉté est en liquidatlon dès I'instant de sa dlssolution. Sa dénomlnation doit alors être suivie des

mots "Soclété en liquidatlon". Le ou les llguk ateurs sont nommés par la décision qui prononce la
dissolution. tâ collectlvlté des associés garde les mêmes attrlbutions qu'au cours de la vle sociale,
mals les powoirs du ou des gérants, comme ceux des commisselres aux comptes s'il en existe,
prennent fin à compter de la dissolution. Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus

étendus, sous réserve des dispositions légales, pour réaliser l'âctif, payer le passif et répartir le solde
disponible entre les associés.
Lês âssociés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le qultus
du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la clôture de la llquldation.
Lorsque la société ne comprend qu'un associé, la dissolution entralne, sauf décision contraire de
I'associé unique, trensmission universelle du patrimoine social audit essocié unique, sans qu'il y ait
lieu à liquidation.

Artlcb ,qry - COiaTESIAIIONS

JÉ,



Toutes les contestations entre les âssoclés, relatlves aux affaires sociales pendant la durée de la

société ou de sa llquldation, seront Jugées conformément à la loi et soumises à la luridiction des

tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

T|TRE Vll DrSFO§r ONS Fl AlfS

Artlcle Xr(v - PER§,oNI{AIITE MORATE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU CoMMERCE

Conformément à la loi, Ia société ne jouira de la personnalité morah qu'à dater de son

immatrlculation au re8istre du commerce et des sociétés. Le ou les Bérants sont tenus de requérir
cette immatriculation dans les plus courts délait et de rempllr à cet eftt toutes les formalltés
nécessaires. En outre, pour faire publier la constltution de la présente société conformémentà la loi,
tous pouvoirs sont donnés à un associé ou au porteur d'une cople des présents statuts comme de

toutes autres pièces qui pourrâient être exigées,

ArtiCIe XXVI . ACTES ACCOMPUS POUR tE COMPTE DE IA SOOETE EiI FOtrMANON

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec I'indicatlon pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résulteralt pour la société, a été pésenté aux essoclés avant la
signature des statuts. Cet état est annexé aux présents statuts, Les associés déclarent acceptés ces

actes et ceux-ci seront prls en charge par la société.

Artlclo XXVII - FRAIS

Les frais, droits et honoralres des présentes et de lêurs sultes seront supportés par la sociét4 portés
au compte des "Frais d'établtssement" et amortis sur les premiers exerclces avant toute distribution
de dlvidendes.

Fait à AUFFARGIS
Le 1610712026
En autant d'originaux que nécessaire pour le dépôt d'un exemplaire au siège Social et l'exécution des
diverses formalités légales.

Signature
Madame ROY Denise


