A3 INVEST

Société par actions simplifiée
Capital : 10.000 euros
Siége Social : POLE BTP EMILE DONAT
103 Allée Sébastien Vauban
83600 FREJUS
RCS FREJUS 985 266 584

STATUTS Mis a jour en date du 11 juin 2026

Suite a modification de I'objet social

Certifieé conforme par le Président
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Les soussignés :

Madame Maryne, Yasmine, Denise LAURENT
Mée le 08.08.1996 & NICE (06)

De nationalit¢ frangaise,

Célibataire,

Demeurant 47 Rue Caffarelli — 06000 NICE

&

SOCIETE DONAT DE GESTION

SAS au capital de 350 000,00 €

Siége : 103 Allée S¢bastien Vauban, Pdle BTP Emile Donat — 83600 FREJUS
RCS FREJUS 492 310 024

Représentée par son président en exercice, M. Fréderic DONAT

Ont établi ainsi qu’il suit les statuls de 1a Société par Actions Simplifice,
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TITTRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATTON SOCIALE
SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 E*;: FORME

Il est formé entre les propriétaires des aclions ci-aprés créées et celles qui pourraient I'élre
ultérieurement une sociélé par actions simplifiée. Cette société est régie par les préscnts statuts et
les textes en vigueur.

Celle société pluripersonnelle a l'origine peut passer de la forme pluripersonnelle 4 unipersonnelle
ct réciproguement sans modification statutaire, en conscrvant chaque fois son statut de SAS.

Cette société ne peut procéder 4 unc offre publique de titres financiers ou a l'admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Elle peut procéder & des oftres dans les conditions définies par les textes cn vigueur.

ARTICLE 2 : OBJET

T.a société a pour objet :

¥
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Toutes opérations de marchands de biens ;

1.’acquisition, la souscription ou la réeeption, par tous moyens de droit, de tous biens
mobiliers ou immabiliers, qu’elle qu’en soil la nature, la consistance ou la forme ;

Ainsi que 1’acquisition, la souscription ou la réception de toutes parts ou actions,
obligations, titres, valeurs de bourse, créances, reconnaissances de deltes, billets simples
ou a ordre, hypothéques, nantissement ou priviléges, grosses notariées, en vue de leur
propriété et gestion ;

En [ail, loutes opérations d’investissement ou de participation [inanciére, mobiliére on
immobiliére généralement quelcongue et de quelque nature qu’elles soient ;

I.a cession, réalisation ou recouvrement éventucl de ces biens, en totalité ou partie, dans
les formes, par les moyens et aux conditions qu’il appartiendra ;

De procéder ou faire procéder, tant pour son propre compte que pour le compte de tiers, a
toutes études techniques, juridiques, fiscales, économiques ou financieres, d’ordre
commercial, industriel, foncier ou immobilier, la présente énumération étant purement
indicalive ct non pas limitative ;

De prodiguer & loule personng, tous conseils dans les domaines énumeéres ci-dessus ct
d’accomplir dans les mémes domaines en tant que mandataire toutes missions
occasionnelles ou permanentes ;

De préparer, organiser, constifuer ou gérer toute société nouvelle ou déja cxistante, le cas
échéant y participer ;

Toutes activités de construction-venle, de lotisscur, d’aménageur et de commercialisation
immohiliére ;

La location de biens immobiliers ;

Et plus généralement, de sc livrer & toutes opérations quelconques pouvant s¢ rattacher
directement ou indirectement & tout ce qui précéde ou en permettre ou faciliter
I'accomplissement.



La société peut recourir en lous lieux & tous actes ou opdrations de quelque nature ct
importance qu’clles soient, dés lors qu’ils peuvenl concourir ou faciliter la rcalisation des
activités vistes aux alinéas qui précédent ou qu’ils permettent de sauvegarder, directement ou
indircclement, les intéréts commerciaux ou financiers de la sociélé on des entreprises avec
lesquelles elle est en relation d’affaires.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société esl :
« A3 INVEST »

Sur tous les actes et documents émanant de la société, la dénominalion sociale doit étre

précédée on suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales
« S.A.S » et de I"énonciation du capital social. '

ARTICLE 4- SIRGE SOCIAL

Le siége social est fixé a .
103 ALLEE SEBASTIEN YAUBAN
POLE BTP EMILE DONAT
83600 FREJUS

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements
limitrophes par simple décision du Président el partout aillewrs en vertu d'unc décision

collective des associés prise aux conditions de majorité des décisions extraordinaires.

ARTICIL.I. 5 — DUREE

La durée de la sociélé est fixée 4 99 années & compter de son immatriculation au registre du
commerce, saul dissolution anticipée ou prorogalion.

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL

Lexercice social commence le Premier novembre et se termine le Trente ¢l un octobre de
chaque année,

Par exception, le premier excrcice social comprend le temps 4 courir depuis la conslitution
définitive de la société jusqu’au 31 octobre 2025.



TITRE 11
APPORTS — CAPITAL SOCTAL

ARTICLE 7— APPORTS
A la constitution de la sociélé, il a &€ apporté la somme de DIX MILLE EUROS (10 000,00
€):

- Madame Marync LAURENT
Apporle 4 la société une somme de 1000,00€
- La Société DONAT DE GESTION
Apporte 4 la société une somme de 9000,00€
Soit ensemble, la somme totale de T 000,00 €

Laquelle somme de DIX MILLE EUROS (10 000,00 €), a €i¢ intégralement versée a la
hanque.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Lc capital social est fixé & la somme de DIX MILLE EUROS (10 000,00 €), divisé en MILLE
actions de 10,00 € (DIX EUROS) chacune, entiérement souscrites et libérées, attribuées aux
associés en fonction de leurs droits.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAT,

Article 9-1 : Augmentation du capital

Le capilal social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires, d’aclions de
préférence, soit par €lévation du montant nominal des actions existantes. L’augmentation de
capital par majoration du montant des actions nécessite le consenlement unanime des
actionnaires sauf si ellc a éé réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission.

Les émissions d’actions de prélérence requiérent une décision spéeiale de la collectivité des
associés aux conditions prévucs pour les décisions extraordinaires ; si ces actions sont émises
an profit d’un ou plusicurs actionnaires nommément désignés, la procédure relalive aux
avantages partieuliers doit &tre suivie conformément & Particle L 228-15 du Code du
commerce et le bénéficiaire de 'émission ne pent prendre part au vole. I.’assemblée qui cree
des actions de préférence en délinit les droits y attachés.

Les actions nouvelles sont émises au pair ou avee prime.

T.*émission d’actions par voie d’augmentation de capital aura licu dans les conditions prévues
par les articles L 225-129 & 1, 225-129-6 du Code du commerce compatibles avee les
modalités de prise de décisions propres aux S.A.S. et qui sont retenues par les présents statuts,

Ies rapports imposés par les textes seront établis par le Président ou le Directeur géncral ou
les organes titulaires de la délégation de compétence et par les commissaires aux comptes, si
la société en est pourvue.
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Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital & souscrire cn numéraire au montant
des souseriptions regues, dans les conditions prévuces par le Code de commerce.

En cas d’augmenlation par émission d’actions 4 souscrire en numéraire le capital ancien doit,
au préalable, tre intégralement libéré et un droit de préférence  la souscription de ces actions
est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les conditions 1égales. Toutelois, les
associés peuvent renoncer 4 titre individuel & leur droil préférentiel et la décision collective
peut, au vu du rapport du Président ou de Pautorité habilitée et celui du commissaire aux
comptes, supprimer ¢¢ droit préférentiel en respectant les conditions 1égales ; il en est de
méme lorsque Paugmentation de capital est réservée 4 une ou plusieurs personnes
nommément désignées par les décisions collectives. Dans ce cas, les bénéficiaires de
I'augmentation de capital avee suppression du droit préférentiel 4 leur profit ne peuvent, 8’ils
sont déja associés, prendre parl au vote. Ce droit préférentiel est cessible dans les mémes
conditions que 1’action. Lorsgue les actions sont grevées d’un usufruit, le droit préférentiel de
souscription appartient au nu-propriétaire dans les condilions prévues 4 P'article L 225-140 du
Code de commerce.

Lors de toute augmeniation dc capital en numéraire, sauf si elle résulte d’une émission
préalable de valeurs mobilidres donnant accés au capital, la collectivité des associés doit se
prononcer sur un projet de résolution spécifique lenant & réaliser une augmentation de capital
en faveur des salariés conformément & article T. 225-129-6 du Code du commerce.

Lorsque I'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission, la décision collective statue aux conditions de majorité des décisions ordinaires.

Fin cas d’appart en nature ou dc stipulations d’avantages parliculiers un ou plusieurs
commissaires aux apports sont désignés conformément aux dispositions de 'article L 225-17
du Code du commerce. Les associés apporteurs ne prennent pas part au vote sur I’évaluation
des apports en nature.

0.2 : Réduction de capital

Le capital social peut ére réduit par une décision collective prise aux conditions des décisions
extraordinaires cf 4 celles prévues par le Code du commerce ; les associés peuvent déléguer
tout pouvoir au Président.

I.a réduction de capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d’une angmentation de capital destinée & amener celui-ci & un
montant au égal & ce minimum, 4 moins que la sociélé ne se transforme en une autre forme.

I.a réduction de capital ne peut porter atteinte 4 I’égalité des aclionnaires sauf accord unanime
de tous les aclionnaires. Bn cas de réduction de capilal non motivée par des pertes, les
opéralions de capital ne peuvent commencer avant ’expiration du délai d’opposition des
créanciers, ni le cas échéant, avant gqu’il ait é&té statué en premidre instance sur cette
opposition.

L capital peut &tre amorti conformément aux dispositions du Code du commeree.
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TITRE T

ACTTONS

ARTICLE 10 — FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS

1 — Forme

I.a société ne pouvant faire appel public & 1’épargne, les valeurs mobiliéres émiscs par celle-ci
sont obligatoircment nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément & la réglementation en vigueur cl aux usages
applicables.

Tout associ¢ peut demander 4 la Société la délivrance d'unc altestation d'inscription en
compte,

2 — Indivision — Usufiruil — Nue-propridié

Toule action est indivisible a "égard de la sociélé.

I.es copropriétaires d'aclions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d’entre
eux ou par un mandataire unique. La désignation du représentant de 'indivision doit &tre
notifide A la société dans le mois de la swvenance de Uindivision, En cas de désaccord, le
mandataire est désigné, 4 la demande du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du
Président du tribunal de commerce statuant cn référé,

Le droit de votc attaché 4 I’action appartient au nu-propri¢laire, sauf pour les décisions
relatives 4 Papprobation des comptes et Paffectation des résultats ol il est réservé a
I'usufiuitier.

Méme privé de ce droit de vote, le nu-propriétaire d’actions a toujours le droit de participer

aux décisions collectives.,

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part nelle proportionnelle &
la quotité de capital qu’elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas ¢échéant, de toutes exonérations fiscales comine de
toutes taxations pouvant élre priscs en charge par la Société et auxquelles les répartitions au

profit des actions pourraient donner lieu.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
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Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivenl sc
faire représenter auprés de la Sociélé par 'un d'entre eux ou par un mandalaire unigque
désigné en justice en cas de désaccord.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées apparticnt au nu-propriétaire pour loules les
décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affeetation des bénéfices de I'excrcice ol
il est réservé a 'usufruitier.

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs aclions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inféricur 4 celui requis ne pourront
exercer c¢ droit qu’a condition d’avoir fail leur affaire personnelle du groupement et,
¢ventuellement de Pachat ou de la vente du nombre d’actions ou de titres nécessaires.

l.es actions ayanl unc valeur nominale inférieure ou égale &4 un montant fixé par décret en
Conseil d'Elat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées
sénérales d’actionnaires dans les conditions prévucs pour la modification des statuts ct selon
les dispositions réglementaires.

Ils comportent 'oblipation, pour les actionnaires, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les actionnaires ayani pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent &tre annulées & la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et
les ventes de rompus peuvent étre annulés i la demande des actionnaires qui y onl procédé ou
de lewrs ayants cause, a 'exceplion des actionnaires défaillants, sans préjudice de tous
dominages-inteéréts s'il y a licu.

La valeur nuominale des actions regroupées ne peul &lre supérieure 4 un montant fixé par
décret en Conseil d’Ftat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de |'assemblée générale, obtenir
d’un ou de plusicurs actionnaires I’engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix
fixé par I’assemblée, la contrepartie tant & I'achat qu’a la vente des offres portant sur les
rompus ou des demandes tendant & compléler le nombre de titres appartenant & chacun des
actionnaires intéressés.

A Pexpiration du délai fixé par le décret, les aclions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droil au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a é1¢ suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés
aux propriélaires des actions anciennes dans la mesure ol ils n’ont pas été atteinls par la
prescription.

T.orsque les proprié¢laires de titres n’ont pas la libre administeation de leurs biens, la demande
d’échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupement sont assimilés A des actes de simple administration.

les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques ct conférent de plein droil et sans
"accomplissement d’aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres
ancicns qu'ils remplacent.



l.es droits récls ct les nantissements sonl reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des litres ancicns qui ecn sont grevés,

ARTICLE 12 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS
D’ACTIONS

12.1  Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sonl convenus des définilions ci-aprés :

a)  Cession : signifie toute opération 4 titre onéreux ou gratuil cntrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de I'usufiuil des valeurs mobilieres émises par la
Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion ¢l opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation,
transmission universelle de palrimoine,

b)  Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobili¢res émises par la Socicélé
donnant aceés de fagon immédiate ou différée ¢l de quelque maniére que ce soit, &
I’attribution d’un droit au capital et/ou d’un droit de vote de la Soci¢lé, ainsi que les
bons el droits de souscription et dattribution attachés 4 ces valeurs mobiliéres.

¢)  Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions
de la Société intervenant & intérieur de chacun des groupes d’associés, constitué par
chaque Sociélé associée et les Sociétés ou cntités qu'elle conirble directement ou
indirectement au sens de [article L. 233-3 du Code de commerce.

12.2. Modalités de transmission des actions
La transmission des actions émises par la Société s’opére par un virement de compte a

compte sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le
registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 13 - PREEMPTION

Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conléré aux associés et ce, dans les conditions ci-apres.

L'associé cédant notifie au Président et 4 chacun des associés par lettre recommandée avee
mande d’avis de réceplion son projet de cession mentionnant

- le nombre d’actions conceimées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s’il
s'agit d'unc personne morale dénominalion, siége social, numdro RCS, montant et
répartition du capital, identité de scs dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de 'associ¢ cédant fait courir un délai de trois (3)
mois, 4 Pexpiration duquel, si les droils de préemption n’ont pas ¢i¢ exercés en totalité
sut les actions concernées, le cédant pourra réaliser librement la cession projetée sous
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réserve de respecter la procédure d’agrément prévue 4 I'article 14 des statuls.

Chaque associé bénéficie d'un droit de préemplion sur les actions faisant "objet du projet de
cession. Ce droit de préemption est exercé par notitication au Président au plus tard dans le
mois de 'envoi de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuéc par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception précisant le nombre d’actions que chague
associd¢ souhaite acquérir,

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d’aclions dont la cession csi
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont
notifié leur volonté d’acquérir au prorata de leur parlicipalion au capital de la Société et dans
la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inféricurs au nombre d’actions dont la cession est envisagée,
les droits de préemption sont réputés n’avoir jamais été exercés ct 1'associé Cédant est libre de
réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de
respecter 1a procédure d’agrément prévue a Particle 14 ci-apres.

Fn cas d’exercice dn droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un
délai de trente jours moyennant Ie prix mentionné dans la nolification de I"associ¢ cédant.

ARTICLLE 14 — AGREMENT

Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu’avec ’agrément préalable de
la collectivité des associés statuant & la majorité des voix des associés disposant du droit de
vote ; les actions du Cédant n’étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorite.

La demande d’agrément doit &tre nolifiée par lettre recommandée avec accusé de réeeption
adressée an Président de la société et indiquant le nombre d’actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de 1"acquéreur ou s7il
s’agit d’une personne morale, son identificalion compléte (dénomination, siége social, numéro
RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande
d'agrément cst transmise par le Président aux associés.

Le¢ Président disposc d’un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d’agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associds. Celle
notification st effectuée par letire recommandée avec demande d’avis de réceplion. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, ’agrément sera répulé acquis,

I.es décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas molivéces.

En cas d’aprément, 'associé¢ Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifices
dans sa demande d’agrément. Le transfert des aclions doit &tre réalis¢ au plus tard dans les
QUINZE (15) jours de la décision d’agrément : 4 défaul de réalisation du transfert dans ce
délai, I"agrément serait frapp¢ de caducité.

En cas de refus d’agrément, [a Sociélé cst lenue dans un délai de UN (1) mois & compter de la
notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de ’associé
Cédant par un ou plusicurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue. Si le rachat des
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actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d’un mois ; "agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis. Iin cas d’acquisition des actions par la Société, celle-ci cst
tenue dans un délai de SIX (6) mois a compter de [*acquisition de les céder ou de les annuler.
I.e prix de rachal des actions par un tiers ou par la Soci¢té cst déterminé d’un commun accord
entre les partics. A défaut d’accord, le prix sera déterminé 4 dire d’expert, dans les conditions
de Iarticle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 15 - LOCATION D’ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 16 - MODIFICATION DANS IE. CONTROLE D'UN ASSOCTE

En cas de modification au sens de Particle 1..233-3 du Codc de commerce du contrdle d’une
société associée, celle-ci doit en informer la sociélé par letire recommandée avece demande
d’avis de réeeption adressée au Président dans un délai de QUINZE (15) jours du changement
de contrdle. Cette notification doil préciser la date du changement de contrdle et toutes
informations sur le ou les nouveaux contrdlaires. Si celle procédure n’est pas respectée, la
Société associée dont le contréle est modifié pourra étre exclue de la Société dans les
conditions prévues & article 17 « Exclusion d’un associé »,

Dans le délai de TROIS (3) mois & compter de la réception de la notification du changement
de contréle, la société peut mettre en ceuvre la procédure d’exclusion et de suspension des
droits non pécuniaires de la société associée dont le contrile a été modifié, tclle que prévue a
I'article 17 « Exclusion d’un associé ». Si la Société n’engage pas la procédure d’exclusion
dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agrée le changement de contrdle.

Les dispositions ci-dessus s’appliquent & la sociélé associée qui a acquis celte qualité 4 1a suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution,

ARTICLF. 17- EXCLUSION DTN ASSOCIE

L’exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liguidation
Judiciaire d’un associé,

Dans ce cas, il est procédé 2 Pannulation des actions de I"actionnaire défaillant par rachat par
la Société moyennant un prix forfaitaire et définitil égal & dix pour cent (10%) du nominal des
actions annulées compte tenu des importants préjudices que subirail la Société, ce qui est
d’ores et déji accepté par chaque actionnaire.

L. exclusion d’un associé peut également élre prononcée dans les cas suivants

* Violations des dispositions des présents statuls,
+ Condamnation pénale prononcée i 'encontre d'un associe,

L’exclusion peut étre prononcée par décision collective des associés statuant 4 la majorité des
voix des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I"exclusion est susceptible d’étre
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prononeée ne participe pas au vole el ses aclions ne sont pas prises en compte pour le calcul
de la majorité. Les associés sont consultés sur ’exclusion & Pinitiative du Président ; si le
Président est lui-inéme susceptible d’étre exclu, les associés seront consullés 4 1initiative du
Directeur général.

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalilés
suivantes :

- nolification 4 1'associé concerné par lettre recommandée avee demande d'avis de
réception adressée TRENTE (30) jours avant la date prévue pour la réunion de la
collectivité des associés, de la mesure d’cxclusion envisagée, des molils de cette
mesure el de la date de la réunion devant statuer sur ["exclusion ; ccllc notification
devant également Etre adressée 4 tous les autres associés ;

- econvocation de 1’associé concerné 4 une réunion préalable des associés tenue au plus
tard QUINZE (15) jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la
décision d’exclusion afin de i permettre de présenter ses observations el de faire
valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par I'intermédiaire de son ou
ses représentants légaux.

I.a décision d’exclusion, qui peul étre prise tant en présence qu’en I’absence de 'associé
concerné, prend effet & compter de son prononcé, Cette décision doit également statuer sur le
rachat des actions de 1’associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est
expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des clauses
d’agrément et de préemption prévucs aux présents statuts. La décision d’exclusion est notifi¢e
4 ’associé exclu par lellre recommandée avec demande d’avis de réception 4 'initiative du
Président.

I.’exclusion de plein droit et I’exclusion facultative cntrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés 4 la totalité des actions de 'associé exclu. La
totalité des actions de ’associé exclu doit étre cédée dans les SOIXANTE (60) jours de la
décision d’exclusion & toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus. Le prix de
rachat des actions de "associé exclu est déterminé d’un commun accord ou 4 défaut, 4 dire
d’expert dans les conditions de 'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18— NULLITE DES CESSIONS D*ACTIONS

Toutes les cessions d’actions effeciuées en violation des dispositions des articles 12 4 14 des
présents statuts sont nulles.
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ITIRE TV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE — CONVENTIONS ENTRE
LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS — COMMISSAIRES AUX COMPTLES

ARTICLF 19 — PRESIDENT DE LA SOCIETT

La Société cst représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non, de la Socigteé.

1) Désignation

Le premicr Président de la société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est unc personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

2} Durée des fonctions
L.e Président est nommé pour une durée déterminée ou non.

I.a révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par
décision colleclive unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant
sans qu’un motif grave soit établi, ouvrira droit & une indemnisation du Président.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans

indemnisation, dans les cas suivants :

- la dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, pérer, administrer ou confrler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

3) Rémunération

I.a rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

4) Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & 1’égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la
limite de ’objet social ¢l des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les

présents staluls aux décisions collectives des associés ou au Comité de surveillance.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés,
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ARTICLE 20 - DIRECTEUR GENERAT,

Iy Désignation

l.e Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de
I*assister cn qualité de Directeur Geénéral.

Lorsque le Directeur Général cst une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.

2) Durée des fonctions

La durée des fonctions de Dirceleur pénéral est fixée par la déeision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des [onctions du Président, le Direcleur Général reste en
fonetions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

l.e Directeur Géndral peut étre révoqué & lout moment par deécision du Président. La
révocation des fonctions de Directeur Général, sans juste motif, peut ouvrir droit a
indemnités,

Fn outre, le Directeur Général est révoqué de plein droil dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur (iénéral personnce morale,

- exclusion du Direcleur Général associé,

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou unc personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Dirceteur Général personne physique.

3} Rémunération
I.a rémunération du Directeur Général est [ixée dans la décision de nomination.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constituent une
convention réglementée soumise 4 la procédure prévue a arlicle 21 des statuts.

4) Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société 4 I'épard des tiers.
Il est précisé que la Société est engagée par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de "objet social, sauf si ellc apporte la preuve que le tiers avail connaissance du dépassement

de 1Pobjet social ou qu’il ne pouvait 'ignorer compte lenu des circonstances, la seule
publication des statuls ne pouvant suffire & constituer celle preuve.

{
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ARTICLE 21— CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

‘Toute convention intervenant, direciement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, 1'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une [raction des droits de
vote supérieure & 10 % ou, 'il s’agit d’une Société associée, la Société la contrblant au sens
de VParticle L. 233-3 du Code de commerce doit &tre porlée 4 la connaissance des
Commissaires aux compies dans les trois mois de la cléture par le Président, s"il y ¢n a.

S’il y a des Commissaires aux comptes, ces derniers présenlent aux associés un rapport sur la
conclusion et ’exécution des conventions passées au cours de ’exercice écoulé. Les associés
statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cel excreice ;
I'associé intéressé est privé du droit de vote et ses titres de capital ne sonl pas pris en compte
pour le caleul de la majorite.

I.es conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la Socigté.

Les conventions portant sur les opéralions courantes conclues 4 des conditions normales sont
communiquées au Commmissaire aux comptes 4 ’exceplion des conventions non significalives
pour aucune des partics. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Les interdictions prévues 4 Particle 1..225-43 du Code de commerce s*appliquent au Président

¢l aux dirigeants de la Sociéld.

ARTICLE 22— COMMISSAIRES AUX COMPTES

I.e cas échéant, la collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec
la mission fixée par la loi, notamment ¢n ce qui concerne le contrle des comptes sociaux, un
ou plusicurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusicurs Commissaires aux
comptes suppléants.

lL.es Commissaires aux comptes doivent &tre invités & participer & loutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

ARTICLL 23 - COMITE SOCIAL T ECONOMIOQUT

lLes délégués du comité d'entreprise execrcent les droits définis aux articles L.2323-62 2
1..2323-67 du Code du travail auprés du président.

Lorsque les délégués ont demandé & assister aux assemblées générales et si cette forme de
consultation n’est pas retenue, le président informera les délégués du mode de consultation
devant intervenir (décision dans un acte, consultation écrite) pour les décisions 4 prendre dont
il précisera "objet. A celle fin, il devra fournir aux délégués une information suffisante et leur
laissera un délai suffisant pour gu’ils puissent formuler s’il y a licu, auprés de lui, un avis qui
sera communiqué aux associes.



TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 24 - DRCISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivanles

transformation de la Société ;

modification du capital social : augmentation (sous réserve des ¢ventuelles délégations
gu’clle powrrait consenlit, dans les conditions prévacs par la loi), amortissement et
réduction ;

fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

dissolution ;

nomination des Commissaires aux comptes ;

nomination, rémunération, révocation du Président ;

nomination, rémundration, révocation du Directeur général ;

approbation des comptes annuels et affeclation des résultats ;

approbation des conventions conclucs cntre la Société et ses dirigeants ou associés ;
modification des statuts, saul transfert du siége social ;

nomination du Liquidatcur ct décisions relatives aux opérations de liquidation ;

agrément des cessions d’actions ;

exclusion d’un associé et suspension de ses droits de vote.

ARTICLE 25 REGLES DI MAJORITE

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des assocics
disposant du droit de vole, présents ou représentés.

Le droil de vote attaché aux actions cst proportionnel a la gquotité du capital qu’elles
représentent, Chague action donne droit 4 une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-aprés doivent étre adoplées A Punanimité des associés disposant du droit de
vote :

celles prévues par les dispositions légales ;

les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associds, ¢l notamment
’augmentation du capital par majoralion du montant nominal des titres de capital
autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d*émission (Art. L 225~
130 al. 2 C. Com.) ;

la transformation de la Société en Société en nom collectif ;

I’adoption d'un capital variable ;

la révocation du Président ;

la révocation du Directeur général ;



ARTICLE 26— MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocalion ou & initiative du Président.

Flles résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un procés-verbal signé par tous les
associés. Elles peuvent épalement &tre prises par tous moyens de télécommunicalion
électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions colleclives sont prises sur
convocation ou & I'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandalaire, ou & distance, par voie éleclronique dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts quel que soil Ic nombre d’actions qu’il posséde. Il doit justifier de son identité
et de I’inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrds
an moins avant la date de 1*assemblée, i zéro heure, heure de Paris,

1l ne scra tenu compte d’aucun transfert de propriété des titres intervenant pendant ce délai de
trois jours ouvres.

ARTICLE 27- ASSEMBLEES

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siege social ou en
tout autre licu mentionnég dans la convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication dix (10) jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique ["ordre du jour.

Touicfois, I’assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent,

L’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par le Directeur général ou en
son absence par un associé désigne par asscmblée.

Ics associés peuvent se fairc représenter aux delibérations de I'assemblée par un autre
associé. Les pouvoirs peuvent étre donnés par lous moyens éerits ef notamment par télécopic.
I.e Président de séance ¢lablit un procés-verbal des délibérations devant contenir les menlions
prévues a Iarticle ci-aprés.

Iin cas de vote & distance au moyen d’un formulaire de vote électronigue, ou d’un vole par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s’exerce dans les condilions prévues par
la réglementation en vigueur, soil sous la forme d’une signature électronique sécurisée au sens
du Décret n® 2001272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procéde fiable
d’identification garantissant son lien avec [*acte auquel elle se rattache.
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ARTICLE. 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions colleclives prises en assemblée doivent &tre conslalées par écrit dans des
procés-verbaux élablis sur un registre spécial ou sur des leuilles mobiles numérotées. Les
procés-verbaux sont signés par le Président de 'assemblée ct par les associés présents.

l.es procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms ct
qualité du Président de séance, 'identité des associés présents el représenidés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le
texle des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
associé,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de lous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. 1l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 29 — INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I’objet d’une
information préalable comprenant tous les documents ¢t informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent élre
communiqués aux associés DIX (10) jours avant la date d’établissement du procés-verbal de
la décision des associés.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de
la Société, consulter au siége social, ¢t, lc cas échéant prendre copie, pour les trois dernicrs
cxercices, des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, des comptes
consolidés, 5'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires
aux comples,

S*apissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

“b



TITRE VI

COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DIES RESULTATS

ARTICLE 30 — EFTABLISSEMENT ET APPFROBATION DES COMPTES ANNUELS
Le Président élablit les comples annuels de 'exercice.

Dans les neuf mois de la cloture de l'exercice, les associés doivenl sluluer par déecision
collective sur les comptes annuels, éventuellement au vu des rapports du ou des Commissaires

aux comptes.

Lorsgue des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette déeision collective,

ARTICLE. 31 — AFFECTATION ET REPARTTTTION DES RESULTATS

Toute action en "absence de catégoric d’actions on toute action d'une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle 4 la quote-part du capital qu’elle
représente, dans les bénéfices ef réserves ou dans Pactif social, au cours de Pexistence de la
Société comme en cas de liquidation. Chagque action supporle les perles sociales dans les
mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d’un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusicurs
postes de réserves dont ils réglent I'afTectation ¢t 'emplot.

L’associé¢ unique ou la décision collective des associés peut décider la mise en distribution de
toute somme prélevée sur le report & nouveau béneficiaire ou sur les réserves disponibles en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués,

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, 4 défaut, le Président, fixe les modalités de paicment
des dividendes.
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TITRE VII

DISSOLUTION — LIQUIDATION — CONTESTATIONS

ARTICLE 32— DISSOLUTION —~ LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liguidateurs,

T.c Liquidateur, ou chacun d’eux s'ils sont plusiewrs, représente la Sociélé. 1l dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser ’actif méme & ["amiable. I1 cst habilité & payer les
créanciers sociaux ¢t & répartir le solde disponible entre les associés,

Les associés peuvent autoriser le Liquidatcur 4 continuer les affaires sociales en cours ¢t & en
cngager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d’actions de chacun d’eux.

Les pertes, 8’1l en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant de
leurs apports.

$i toules les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque 1’associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine &
I’associé unique, sans qu'il y ait licu 4 liquidation, conformément aux dispositions de article
1844-5 du Code civil.

ARTICLE 33- CONTESTATIONS

Les conlestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou
au cours de sa liquidation cnlre les associés ou entre un associ€ et la Soci¢lé, seront soumises
au Tribunal de Commerce du lien du siége social.
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TITRE VIII

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 32 - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE

Conformément 4 la loi, la sociélé ne jouira de la personnalité morale qu'a daler de son
immatriculation au registre du commeree ct des sociétés.

Le ou les gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de

En outre faire publier la constitution de la présente société conformément & la loi, tous
pouvoirs sont donnés & un associé ou au porteur d’'une copie des présents stamts comme de
toutes autres pidees qui pourraient tre exigeées.

ARTICLE 33 — FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes el de leur suite, incombent conjointement et
solidairement aux soussignés, au prorata de leurs apports, jusqu’a ce que la sociéié soit
immatriculée au registre du commeree et des sociétés. A compter de celle immatriculation, ils
seront pris cn charge par la société qui devra les amortir avant loute distribution de dividendes
et au plus tard dans un délai de cing ans.

Fait 2 FCENS
Le Moz zs2u
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