S.A.R.L. “3JM”

Sociéié a Responsabilité Limitée au capital de 720 015 €
Siége social :

919 Chemin des Arnoux
83300 DRAGUIGNAN

| * % ¥

STATUTS

MIS A JOUR AU 30/06/2026
(ART 4 : SIEGE SOCIAL)

COPIE CERTIFIE CONFORME A L’ORIGINAL

Le Gérant,
GAY J-M.




Les soussignés :

Monsieur Jean-Marc GAY,

né le 19 juillet 1961 4 TOULON (83),

demeurant a DRAGUIGNAN (83300), chemin des Arnoux, numéro 915,

de nationalité francaise

marié 8 Madame PAPELARD Patricia, sous le régime de la séparation de biens établi par-devant
Maitre LLOSA, notaire 8 DRAGUIGNAN, le 6 septembre 1986, sans changement depuis,

Monsieur Jonathan GAY

né le 10 octobre 1987 a DRAGUIGNAN (83)

demeurant 8 DRAGUIGNAN (83300), 9 boulevard G. CLEMENCEAU,
de nationalité frangaise,

Pacsé

Monsieur Jérémy GAY

né le 18 septembre 1990 2 DRAGUIGNAN (83)

demeurant 8 DRAGUIGNAN (83300), 915 chemin des Arnoux,
de nationalité frangaise,

Célibataire

ont décidé de constituer une société a responsabilité limitée et a adopté les statuts établis ci-apres :

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et les réglements en vigueur
ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement tant en France qu’a I'étranger :

Toutes opérations liées a l'activité de :

Toutes activités de marchand de biens, a savoir I'achat de biens immobiliers ou terrains en
vue de leur revente ;

Ainsi que toutes actions de promotion immobiliére, au sens des articles 1831-1 et suivants
du code civil, ainsi que toutes opérations de maitrise d'ceuvre et de construction-vente et
toutes activités annexes et connexes s'y rapportant.

L'acquisition, la création, la participation, I'administration et I'exploitation directe ou indirecte
de tous ses immeubles nus ou meublés et toutes opérations industrielles, commerciales ou
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher a ['objet social et a tous objets
similaires ou connexes.

Holding : la prise de participations dans toutes sociétés commerciales ou civiles, la gestion
financiére de ses biens et disponibilités.

L’acquisition, la souscription, la vente en conformité des lois et réeglements en vigueur, de
toutes valeurs mobiliéres quel qu’en soit la nature, la forme, et le montant et d’une fagon
générale, la prise de toute participation dans toute société existante ou a créer.

Tous autres placements et investissements mobiliers ou immobiliers, y compris toutes
opérations de participations.

Toutes activités d’étude et de conseil en matiére de gestion, organisation, financement et
exploitation des sociétés et la fourniture de toutes prestations s’y rattachant, le management
administratif, comptable, financier et informatique au profit des sociétés du groupe.



e Pour réaliser cet objet, la société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de
quelque nature et importance qu’ils soient, dés lors qu’ils contribuent ou peuvent contribuer,
facilitent ou peuvent faciliter la réalisation des activités ci-dessus définies ou qu’ils permettent
de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts commerciaux, industriels ou
financiers de la société avec lesquelles elle est en relation d’affaires.

e Et, plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu’'elles soient, juridiques,
économiques et financiéres, civiles et commerciales, se rattachant a 'objet sus-indiqué ou a
tous autres objets similaires ou connexes, de nature a favoriser, directement ou
indirectement, le but poursuivi par la Société, son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est : « 3JM »

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre précédée
ou suivie immédiatement des mots : "Société a Responsabilité Limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et
de I'énonciation du capital social.

En outre, la société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés
par elle ou en son nom, le siége du Tribunal au Greffe duquel elle est immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu’elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a : 919 chemin des Arnoux — 83300 DRAGUIGNAN.
Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par une

simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale
extraordinaire, et, en tout autre lieu en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter de la date de
son immatriculation au Registre du Commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
Le capital social est constitué par les apports suivants :
* Apport en nature
¢ Monsieur Jean Marc GAY
Apporte a la société, sous les garanties ordinaires de fait et de droit :

o de DIX SEPT MILLE CENT DIX HUIT (17 118) parts sociales de 15.24551583 euros
de valeur nominale qu'il détient dans le capital de la société VAREO SARL au capital
de 521 945.48 euros divisé en trente-quatre mille deux cent trente-six (34 236) parts
de cent (15.24551583) euros chacune, numérotées de 1 a 34 236, entiérement
libérées, QUARTIER DE SAINT HERMENTAIRE - 83300 DRAGUIGNAN,
immatriculée au R.C.S. de DRAGUIGNAN sous le numéro 344 575 121,

Cet apport a été évalué a la somme de quatre cent mille euros (400 000 euros), une
soulte d'un montant de 38.669,20 a été décidée et affectée & un compte courant
d’associé.



A des ongmaux des présentes

‘Le montant de I'apport capxtahsé de Monsneur Jean Marc GAY est danc évaiué é la somme de
'361. 330 80 8uros.. , . .

0 de MILLE CENT SOIXANTE DEUX ACTIONS. (1162 actions) de 30,1328879 eurps de
. valeur nominale qu'il detlent dans le capital de la Société TPF, SAS au capital de 70 028,83
. ::4_ )1 2 .(2324) actions de cent (30,1328879) eurgs .
.. eh mén 3. ‘,324 -antiérem libérées, dont le sidge.social est situs 1047 -
g Boulevard du Général De Gaulle 83300 Draguignan Immatnculée au R C s DRAGUIGNAN
-‘.souslenuméro4SO431642 Peln : ool

Cet apport a été évalué & la somme de deux cent onze mille trois cent trents. Arois euros (211
333 euros), une soulte d'un montam de.20 000 euros a été. décidée et aff e é un compte
courant d’associé. .
e montant de l'apport capitahsé de A
de 191 333 euroa SR L

sieur Jean Marc GAY est dnnc f

.0 de QUARANTE {40} parts sociales de 641 55625 euros de valeur nominale qu ll
“détient dans le capital de la Société MIRMALMONT, SCI , divisé en cent {120) parts de six
cent quarante et un euros 55625 . {641,55625) euros chacune, numérotées :de 4 .4 1120,
entiérement libérées au capital de 76.586,75 euros, dont ie siége est situé QUARTIER SAINT
- HERMENTAIRE .= 83300 DRAGUleAN JImmatriculd RCS .:de ;D le .

"<-Cet appon a été évalué a la somme de de cent soixante douze mille trois cent vingt deux '
eurvs (172 322 euros), une soulte d'un montant de 4985 euros q été décidée at_ affectee 3

un compte courant d'associé. £
Le montant de Fapport, capttallsé de Mons:eur Jean Marc GAY est donc évalué a Ia somme

de 167 337 euros

En rémunération de ces apports évaluds & sept "cont vlngt mille, 80 euros (720
euros), Monsleur Jean Marc GAY se voit stiribuer deux cent deux mille huit cent douze pans.
(202812} parts soclales qrdmalres dune valeur nomina!e de 355008974euros chacune,

mtégralemem libérées.

L'évaluation des biens désignés ci-dessus a été faite au vu d'un rapport étabh par Monsieur Pnerre,
Monnier, Commissaire aux comptes GROUPE ACC, 233 Vole Georges Pompidou °

83300 DRAGUIGNAN, Commissaire aux apports désigné par une ordonannce du Président du
Tribunal de commerce de DRAGUIGNAN du 20 février 2013, ‘rapport déposé, #& l'adregse du’ mége
social trois (3) jours avant la algnature des statuts et dont un exemplalre dem &) a chacun ,

* Apports en numéraire -

Monsieur Jonathan GAY apporte la somme de 7 1 Euros enﬂérement hbérée au jour de la slgnature .
des présents statuts,

Monsieur Jérémy GAY apporte la somme de 7 1Euros. enherement llbérée au jour de la slgnature
des présents staluts P - : i

Soit ensemble, la somme de 14,20 Euros qui a été dés avant ce jour, déposée, conformément & la loi,
au crédit o’ un compte bancaire ouvert au nom de la soclété en formauon







Ce certificat demeurera annexé au présent acte.

Cette somme ne pourra éire retirée par la gérance que sur présentation du certificat du Greffe du
Tribunal de Commerce attestant I'immatriculation de fa Société au Registre du Commerce et des

Socistés,

* Total des apports

Les apports en nature s'élévent a : 720 000,80 euros
lL.es apports en numéraire : 14,2 euros

Le montant total des apports s'éléve a : 720 015 euros
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & sept cent vingt mille quinze euros euros (720015) euros.
li est divisé en CENT MILLE(202 816) parts sociales de 3,55008974 euros chacune, entidrement

libéreées,

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit ;
»~T

Jean-Marc GAY ... 202812 parts
onathan GAY .......ccccoeerreivinnnnnnn. 2 part

Jérémy GAY .vvveeviiniriiiniiiiieannen, 2 part

Numérotées de 1 & 202 816
Total égal au nombre de parts composant te capital social : 202 816parts

Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales représentant le capital social leur
appartiennsent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant &
leurs apports respectifs et qu'elles sont toutes souscrites et libérées comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser & disposition de la Société toutes sommes
dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de

'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais &tre débiteurs et la Sociéta a la faculté d'en rembourser tout
ou partie, apres avis donné par écrit un mois a I'avance, sauf stipulation contraire.







nunmahvesicondiﬂondenemprooéderéumoﬂmaupubﬂcdemnblbm Cosonmutitms
négociabhs qui, dans. une méme ¢mission, canfarent s mémes.droits. de créer

Le prix d ision e8! payable en totalité & la souscription, en numéraire ou par compensation avec "
des créances laquidgs at mgibles sur fa Société, dans les conditions d&ermmm par iy ascembléet.

Les drofls des ﬁtulares som mprésentés par une mscnpgm en mme dans m regmreg de la

Les obllgaulrcs sont groupés, dans les conditions ﬁxéu par Ia loi, en yne masse jouissant de ln
personnalité morale. A Tissue de la souscription, iis se réuniront en asumMe générale distincle de
cetie des associés de la Société, 3 ia diligence de Is gérance, aux fins de désigner, dans le respect
des régles fixées par les articies L. 22648 et L. 228-49 du Code de commerce, leurs représentants
qui ne pourront en aucun cas excéder trols. En cas d'urgence, Jes repréaentants de la masse peuvent
etredémgnéspardémsiondejusticeélademandedetomintémsé ey e nop e

ARTICLE 12 SOUSCRIPTION UBERATION ET REPREsﬁNTATION DES PARTS SOCIALES
Les pars sociales sont souscrites en totalsté par les assoclés Eﬂes sont lntégmlement ubmes

lorsqu'elles représentent des apports en nature. Les parls représentant des apports sn ruméraire sont
libérées d'au molns ‘un cinquidéme de lsur montant. La libération du surplus intervient en une ou






plusieurs fois sur décision de la gérance, dans un délai qui ne peut excéder cing ans 4 compter de
limmatriculation de la société su Regisire du commerce et des sociétés,

La Société peut émelire des parts sociales en rémunération d'apporis en industrie. Ces parts sont
émises sans valeur nominale &t ne sont pas prises en compte pour la formation du capita! social. Elles
sont attribuées & litre personnel et ne peuvent étre cédées. En cas de décés de leur titulaire ou en cas

de cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont annuiées.

En cas d'augmentation de capital, le capital social doit étre intégralement libéré avant foute
souscription de nouvelles parts sociales 2 libérer en numéraire, a peine de nullité de 'opération.

Les parts sociales ne peuvent jamais &tre représentées par des titres négociables.

La propriété des parls résulte seulement des présenis statuts, des actes witérieurs qui pourraient
modifier le capital socia! et des cessions et attributions qui seraient réguli@rement réalisées.

Tout défaut de paiement des sommas dues sur le montant non libéré des parts socisies entralne de
plein droit et sans qu'it soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le paiement d'un Intérél au
taux légal & partir de la dale d'exigibliité, sans préjudice des mesures d'exécution forcée prévues par

I3 {oi.

En outre, lorsqu'il n'a pas &t procédé dans le délai légal aux appels de fonds pour réaliser la
libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au Président du Tribunal stetuant en
référé, soit d'enjoindre sous ssireinte & la gérance de procéder & des appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder & cette fonralie.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chague part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société, dans la
propriété de l'actif social el dans le boni de liquidation. Elle donne également droit & une voix dans

tous les votes et défibérations.

Les associés ne sont tenus & 'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport. Toutefols,
ils sont sofidairement responsables, a Pégard des tiers, pendant cing ans, de ta valeur aftribude sux
apports en nature lors de la constilution de la Société, lorsqu'll n'y a pas eu de commissaire sux
apports ou lorsque la veleur retenue est différente de celle proposée par le commissaire aux apparts.
La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion sux statuts et aux résolutions réguliérement
prises par ies associés.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnaft qu'un seul propriétaire pour
chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre eux pour les représenter auprés de la
Société ; 4 défaut d'entente, il appantient & lindivisalre le plus diligent de faire désigner par voie de
justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de l'article 1844 du

Code civil,

$i une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruil, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant I'affectation des résultats, ol il est réservé 3 I'usufrultier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales,
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Pour &ire opposable a la Société, elle doit lul étre signifiée par epril d'hulasler ou etu aceeptée par
slie dans un acte noterlé. La signification peut 8tre remplacée par le dépdt d'un :mglna! de lacie de
cession au slége social conire remise psr le gérant d'une sgtiestation de ce dépdt. i '

v Les paris ; som nbrement cessibles entre associés.

Les parts e peuvent étre cédées & titre onéreux & fitre onéreux ou & titre pratult 8 un mammm:
i et quel que soil son deg arenté cédant, qu'svec Je
quarts des parts .

-sociales, cefte majome étant en oulre déteminée compte tenu de la_personne a!"dea parts de

la décis)on des agsociés doit 8lre notifide au conjoint dane les deux mois de sa demande : A défnut" A
Tagrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément rég{:ﬁément notifié, I'époux anodé le

En cas da décés d'un auocié la Swété oontinue avec Ies aasoclés survuvanm L‘hermer a dron a !a
valeurdesdroltssoclsmdesonauteur . g e D ERE

civil.

En ces de !lquidaﬂon de communaute légale ou convenlionnelle de biaru ayanl exislé entre un
associs et son con,}oint l'attribution de parts communes au conjoint qui he possédalt pes ia qualité
d'associé est soumise & lagrément dans les mémes conditions que cetles prévues pour [ agrément

d'un tiers non assoc»é
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En cas de dissolution d'un Pacs, ia liquidation de parts indivises sera effectuée par application des
dispositions des articles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec possibilité d'attribution préférentielle
des parts 4 I'sutre partenaire par voie de partage. & charge de soulte s'il y a lieu.

5 - Location des pang socigles,

La location des parts sociafes est interdite.

ARTICLE 16 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le déces, finterdiction de gérer, la iquidation judiciaire ou la failite
personnelie d'un associé.

ARTICLE 17 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, persornes physiques, associés ou non, avee
ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Monsfeur Jean Marc GAY est nommé premier gérant de la s0ciété pour une durée illimitae.
8a rémunération sera fixée par la plus prochaine Assembiée.

Monsleur Jean Marc GAY déclare qu'aucune prescription, aucune mesure ou décision quelconque ne
fait cbstacle a l'exercice de ce mandat.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommés par décision d'un ou plusieurs associés
représentant plus de ia moitié des parts soclales. Si cefte majorité n'est pas obtenue, une seconde
consultation ne pourra avoir lieu.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une décision
ordinaire des associés,

Tout gérant &, per sifleurs, droit au rermbaursement de ses frais de déplacement et de représentation
engagés dans Fintérét de la Sociélé, sur présenlstion deloutes piéces justificatives.

Dans les rapports avec les liers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Sociélé, sous réserve des pouvoirs que I3 lof attribue expressément
aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
qu'elie ne prouve gque le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'll ne pouvait Fignorer compte

tenu des circonstances, fa seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.
L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & I'égard des tiers, a

moins qu'il ne soit établi que ces derniers en ont eu connalssance.

Dans les rapports entre associés, le gérant ou chacun des gérants a tous les pouvoirs nécessaires
pour faire, dans fintérét de la société, tous actes de gestion, sauf le droit pour chacun des gérants,
s'ils sont plusieurs, de s'opposer & toule opération avant qu'elie soit conclue.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps el ies soins nécessaires aux affaires sociales.

Le gérant peut mettre les statuts de la Sociétd en harmonie avec les dispositions Impéretives de la loi
et des réglements, sous réserve de ratification par les associés statuant dans les conditions requises

pour les décisions extraordinaires.
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Tout pérant associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors de,':-
des associés représentant plus de Iz moitié des paris sociales, Si cette
une seconde consultatnon ne pourra svoir lleu. .

Sila révocahon es! décidée. sans juste motif, efle
la gérant sl révocable par Ic Présidem du Jrib
de lout aasomé " :

SIp!mleurs gémrﬁnontcoopéréauxm&mesfaﬂs letribuna!déterm laparteonh‘ibutmedeciwcun
d‘wdanslaﬁpanﬁm du domnaga. } N .

La neranee ou, snl en exisie un:'la- Commissa : _l'AssemHée ou Joint aw(
documents communiqués aux auoclél en cas de consultation écnte un rappoﬂ sur Iss convenﬂons
mmnmenmhsmﬁrundnmgémntsoumdu it AR . g,

L‘Assamblée statue sur u mppon qul doi! contemr las menlions suivantas LR .
- l'énumération des conventions soumises 2 l‘npprobaﬂon do l'anemblée das associés D
- 8 nom des gérants ou associés intéressés ; 3 )

- In nature o1 fobjet desdites conventions ; - . =L
- les modalités essentielies de ces convontbns. notamment I'indlcatnon des pnx ou mnfa prathués

des ristoumes ¢l commissions consenties, des délais de palement sccordés, des intéréts stipulés, des.
siratés conférées et, le cas échéant, loutes autres indications permettant aux auoc»és dapprécier
tinbérét qui s‘aﬂlchan 2 la conclusion des conventions analysées ;

- limpontance des foumitures livrées ou des prestations de services foumles insi que Ie momant des
sommes versées ou rec;ues au cours du dernier exercice.
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Le gérant ou I'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parls ne soni pas prises en
compte pour ie calcul de la majorité.

Toutefois, 8'il n'exisle pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un gérant non

associé sont soumises & 'approbation préaiable de I'Assemblée.
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant, et s'ily a
lieu, pour l'associé contractant, de supporter individueliement ou solidairement, selon les cas, les

conséquences du conirat préjudiciables & la Sociéte.

Ces dispositions s'étendent sux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur géneéral, membre du directoire ou du conseil de
surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société & responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues & des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés aulres gue les personnes morales
de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Sociéte, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux conjoint,
ascendants €t descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute personne interposée el aux

représentants légaux des personnes morales associées.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - En cas de pluraité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérence, en
assemblée ou par consultation écrite des associés, Elies peuvent aussi résulter du consentement de

tous les associés exprimé dens un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur 'approbation annuelle des
comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moilié des pars sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

2 - Les associés sont convoqués aux assembiées per la gérance, au A défaut, par e Commissaire
aux Comptes, s'il en existe un, ou encore & défaut, par un mandataire désigné en justice & la
demande de tout associd. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parls sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent

demander la réunion d'une assemblée.

L'assemblée ne peut se tenir avanl Pexpiration du délai de communication aux associés des
documents prévus par les dispositions légisiatives et réglementaires.

En cas de décés du gérant unique, le Commissaire aux Comptes ou fout associé convoque
Iassemblée des associés & seule fin de procéder & son remplacement, dans les formes et délais

prévus par les dispositions réglementaires.

La convocation est faite par letire recommandée adressée aux associés quinze jours au moins avant
la date de réunion. Elle contient l'ordre du jour de l'assemblée arété par I'auteur de la convocation.
Toutefois, lorsque lassemblée est convoguée, en raison du décés du gérant unique, par le
Commissaire aux Comptes ou un associé, le délai est réduit & huit jours.

Toute assembiée irrégulidrement convoquée peut étre annulée. Toutefols, Faction en nuliité n'est pas
recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représeniés.
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.ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTWES EXT RAORDINAIRES
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Les décisions exiraordinaires ne sont valablement prises que sl elles ont &té adoptées :
- & l'unanimité, en cas de changement de nationalilé de la Société, d'sugmentation des engagements
d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectlf, en société en commandite

simple ou par actions, en société par actions simplifiée ou en société civile,
- & la majorité en nombre des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, en cas

d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des parts,
- par des assoclés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter Je capital

par incorporation de bénéfices ou de réserves.

Pour toutes fes autres modifications statutaires, l'assemblée ne délibdre valablement que si les
associés présenis ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des parls
el, sur deuxiéme convocation, le cinquidme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la deuxigme
assembiée peut &tre prorogée & une date postériewra de deux mois au plus & celle & laguelie elle aveit
été convoquée. Dans I'un ou lautre de ces deux cas, les modifications sont décidées & ta majorité des

geux tiers des parts détenues par les asgociés présents ou représentés,

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION, DINFORMATION ET DE CONTROLE DES
ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont 'élendue el les modalités
d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écrite, las associés ont le droit d'obtenir communication de
documents et dinformations qui leur sont adressés ou qui sonl mis a leur digposition dans les
conditions fixées par les dispositions iégisiatives et réglementaires en vigusur.

Toul associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions & fa gérance sur tout fait
de nalure @ compromettre {a continuité de 'exploitation. La réponse écrite de la gérance doit intervenir
dans le délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux Comgptes, 'l en existe un.

Un ov plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du cepitel sociab pewvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous queique forme gque ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts changés de présenter un ragpert sur une ou plugieurs opérations
de gestion. Les conditions de sa nomination et de I'exencice de sa mission sont prévues par la loj et

les raglements.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
Chaque exsrcice soclal a une durée d'une année, qui commence le 1er janvier et finit le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice commenceara le jour de fimmatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2012.

A la clbture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif de ia Société,
ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garanlis par la Société est annexé & Ia sulte gu
bilan, ainsi qu'un état das slretés congenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de ta Société et son activité au cours de
lexercice écoulé, les résultats de cette aclivité, ies progrés réalisés el les difficultés renconirées,
lévolution prévisible de cetle situation, et les perspectives d'avenir, les événements importanis
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ARTICLE 26 - PROROGATION

Un an au moins avant ia date d'explration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion de la
collectivité des associés & leffet de décider, dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si la Société doit étre prorogée.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent infarieurs & fa moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui sutvent
l'approbation des comptes ayant feit apparaitre cette perte, consutter les aseociés afin de décider, s'il

y a lieu 8 dissolution anticipée de la Société.

Si la digsolution n'est pas prononcée, le cepilal doit 8tre, dans le délai fixé per la oi, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, Ia décision de FAssemblée Générale doit &tre publide dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice fa dissolution de
la Société. Il en est de méme sl Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d'une autre forme peut étre décidée par les associés

statuant aux conditions de majorité prévues pour {a modification des statuts. Toutefois, la
transformation de la Société en société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par
actions, en société par actions simplifiée ou en sociéle civile exige M'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme es] décidée a la majorité requise pour lr modification des
statuts. Toutefois, elle peut Btre décidée par des associés représantant la majorité des parts sociales
8i les capltaux propres figurant au demier bilan excédent 750 000 euros.

La décision de transformation en société anonyme ou en société par sctions simplifiée est précédée
du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de ta Société, et du rapport d'un ou
plusisurs Commissaires & la transformation désignés, sauf accard unanime des associés, par décision
de justice et chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant l'actif social
¢t les avantages particuliers. Le ou les Commissaires & fa transformation peuvenl étre chergés de
I'établissement du rapport sur a situation de la Société. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seu! rapport.
Le Commissaire aux Comptes de la Société peut &tre nommé Commissaire & la transformation,

Les associés statuent sur I'évaluation des biens composant factif social et I'octroi des avantages
particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a 'unanimité. A défaut d'approbation expresse des associés

mentionnée au procés-verbal, la transformation est nulle,

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute & 'arrivée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisation ou d'extinction de
son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut &tre décidée a tout moment par décislon collective extraordinaire des
associés.
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La Société est en liquidation dés ['instant de se dissolution pour quelque cause que ce goit,

La personnalité morale de la Société subsisle, pour les besoins de ka Jiquidation, jusqu'a fa ciblure de

celle—ci. La dissolution d |8 Société ne prodult ses effets & [égard des liers qu'é compler de la date &
i sociétés, Le mention

faquelie 8 est publ stre du commerce el des b8 en quuldmh{lj'g

Les fonctions de la gérance pra | par i
conserve ses pouvoirs et régle je mode de liqu me.
ou piusjeurs liguidateurs, chaisis parmmi ou en dehors des associe
liquidation est effectude conformément & laloi. ..~ ¢

Apras. remboursement du montant des parts Soci v, le boni de fquidstion est réparti entre les
easociés, au prorats du nombre de parts apparienant & chacun drewx. 1Tt
‘En cas de réunion de foytes les parts en une seuls main, la dissolution pouvant, le cas Achéant, en

résufter antraine la fransmission universelle du patrimoine socis! & Fassocié unique, sans qud y ait fieu
& liquidation. Ces dispositions ne soril pas applicables si fassocié unique st une personne physiqe.

ARTICLE 30 : CONTESTATIONS

£n cas de pluralité dassociés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la
.. ‘Société ov lors da sa liguidation entre les associés ou enire la Société et les associés, relativement

ARTICLE 31 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS
ET A LIMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de iz personnalté morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Regntreduaoumeroutdusocﬁtés o il A

Cependant, il & 4 accompl avant la signature des préeents statuts, pour le compie de la Société en
formation, les actes énoncés dans.un étal annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'eux
Fengegement qui en résultersit pour Ja Sociéts.
Cetéut.ﬂé.tédépogédans,lesdélalslagemaulieuduﬂmrsiégesodal.éhdlsposiﬁondeﬂuturs
membres de la Soclélé qui ont pu en prendre connaissance, ainsl que tous Jes soussignés le
reconnaissent. Cet éiat demeurera annexé aux présentes. - S

Limmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emporters, de plein drot,
reprise per elie desdits engagements. . .° o o

Tous pouvoirs sont donnés au gérant et au porteur d'un original ou d'une copie des présantas pour
effectuer les formalltés de publické relatives A |a constitution de la Société et notamment :

-pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légeles dans le

dépariemant du sidge social |
- pour faire procéder a toutes formalités en vue de immatriculation de la Société au Registre du

commerce ot des sociélés ;
- ot géndralqmam. pour accomplir les formalités prescrites par fa fol.

Fait &
Le 29 mars 2013
En 5 exemplalres originaux
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Annexef : attestation de dépét des fonds en banque

Annexe 2 : actes réalisés pour le compte de la société en formation et repris par cette
derniére. Conformément a rarticle L 210-6 du Code de commerce, cet état a éte établi
préalablement a la signature des statuts, et sera annexé auxdits statuts.

La signature des statuts emportera reprise de ces engagements par la Société dés qu'elle
aura eté immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

- frals et honoraires de constitution de 1a société

Annexe 3 : rapport du commissaire aux apports
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