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Article 1. - Forme.

La Société est a responsabilité limitée. Elle est régie par les dispositions du livre deuxi. .« du Code
de commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Article 2. - Objet.
La société a pour objet :

- Toutes activités d’achats et de ventes de véhicules et motocycles neufs et occasions. import
et export de véhicules neufs et occasions, vente et pose de plaques d’immatriculation et
mandataire carte grise

- A titre accessoire, entretien, nettoyage et rénovation de véhicules et motocycles.

- Les prestations de services diverses,

- Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et immobilieres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a tous objets similaires
ou connexes pouvant favoriser son développement ;

- La participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a
créer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux. fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance.

Article 3. - Dénomination.

La dénomination est : « 0 A 100 » (zéro a cent).

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers et notamment les lettres,
factures. annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou
suivie immédiatement des mots « Société a responsabilité limitée » ou de I'abréviation « S.A.R.L »,
de I"énonciation du capital social ainsi que du numéro d’immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés (RCS).

Article 4. - Siége social.
Le siége social est fixé 32, allée Du Partage - 33127 SAINT JEAN D'ILLAC.
11 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la gérance,

sous réserve de ratification par I’associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout autre lieu
suivant décision de Iassocié unique ou décision collective extraordinaire des associés.

Article 5. - Durée.

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés. Cette durée viendra donc 4 expiration en 2120, sauf en cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

Article 6. — Exercice social.
L'exercice social commence le ler avril d’une année et se termine le 31 mars de [’année suivante.
Le premier exercice social sera clos le 31 mars 2022.

Article 7. — Apports.
Apports en numéraire
Le soussigné apporte a la Société la somme de CINQ MILLE EUROS (5.000 €).
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Lesdits apports correspondent a 5.000 parts sociales de 1 euro. souscrites en totalité et libérées en
totalité lors de la souscription soit pour un total de CINQ MILLE EUROS (5.000 €). La somme de
5.000 euros a été déposée, dés avant ce jour. au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en
formation ainsi que I'atteste le Certificat du dépositaire établi par la banque CIC SUD OUEST, agence
de Bordeaux Chapeau rouge, 42 cours du chapeau rouge — 33001 BORDEAUX en date du 10/05/2021.

Total des apports formant le capital social : CINQ MILLE euros.
Ci 5.000 euros

Article 8. - Capital social.

Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE (5.000) euros divisé en 5000 parts sociales de un (1) euro, numérotées
de 1 a 5000, attribuées en totalité & Monsieur Elzear GENOUVRIER.

Article 9. - Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi en vertu d'une
décision de I'associé unique ou par décision extraordinaire de la collectivité des associés qui fixe les
conditions de l'opération.

Dans tous les cas, si I'opération fait apparaitre des rompus, les associés feront leur affaire personnelle
de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

Article 10. — Représentation des parts sociales — obligations nominatives.

1. Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables. Les droits de I’associé
résultent des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions ou mutations ultérieures
régulierement notifiés et publiés.

2. Chaque part sociale confare a son propriétaire un droit €gal dans les bénéfices de la société et dans
tout l'actif social.

3. Chaque part est indivisible. En cas de pluralité d'associés. les propriétaires indivis doivent se faire
représenter par un mandataire unique choisi parmi eux. En cas de désaccord. le mandataire est désigné
par le président du tribunal de commerce 4 la demande du plus diligent.

Si des parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient a 'usufruitier pour les décisions ordinaires
et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires. Toutefois. le nu-propriétaire doit étre convoqué
a toutes les assemblées générales.

Article 11. - Cession et transmission de parts.

1. Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par €crit. Elle n'est opposable a la société qu'aprés
accomplissement des formalités de l'article 1690 du Code civil ou de celles admises en remplacement.
Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés dépdt au registre du commerce et des sociétés.

2. Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales appartenant  l'associé
unique sont libres.

3. En cas de pluralité d'associés, les cessions de parts sociales entre associés, au profit des conjoints.
ascendants ou descendants. sont libres. Les parts ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société
que dans les conditions et suivant la procédure d'agrément prévue par l'article L. 223-14 du Code de
commerce. Les parts sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux.
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Artizie 12. — Indivisibilité des parts sociales.

En czs de pluralizé d'associés. les copropriétaires de parts sociales indivises sont tenus de désigner l'un
d'entre cux pour ies représenter auprés de la Société. A défaut d'entente. il appartient a l'indivisaire Ie
plus diligent de fzire désigner par justice un mandaraire chargé de les représenter.

Lorsque des pa:ts sociales sont grevees d'usufruit. le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour
toutss les décisions coilectives autres que celles relatives a l'affectation des résultats sociaux.
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Articie 14. - Revendication du conjoint commun en biens.

Si l2 conjoint commun en biens d'un associé notifie son intention d'étre associé postérieuramant aun
apport de biens communs fait par ledit associé a la sociéié ou & une acquisition de parts effectude par
son époux a l'aide de biens communs. il ne peut acquérir la qualité d'associé que s'il est agréé par la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts. La décision des associés st
notifiée au conjaint par letire recommandée AR. L'agrément résulte soit de la notification de la décision
des associes. soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois @ compter de la notification du conjoint.
En cas de refus d'agrément. ['époux associé conserve cetie qualité pour ia totalité des paris.

Saur s'il v a renoncé définitivement lors de la constitution de la société. la revendication ultérieure du

i

conjoint de i'associé unique lui confere de plein droit la qualité d'associé.

Arvicie 15, - Comptes courants.

['associé unique et son gérant peuvent. dans le respect de la réglementation en vigueur. meitre & la
disposition de 1z Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en
«Comptes courants». Les conditions et modalités de ces avances. et notaimment leur rémunération et les
conditions de rerrait sont déterminées par l'associé unique.

Arricle 16. - Gérance.

1. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs Gérants, personnes physiques. associes ou non.
nommes avec ou sans limitation de durée. La nomination des gérants en cours de vie sociale est décidée
par 'associé unique ou en cas de pluralité d'associés a la majorité de plus de la moitié des parts sociales.
2. Dans les rapports avec les tiers. le gérant est investi des pouvoirs ies plus étendus pour agir en oute
circonstance au nom de la société. sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux
associés.

3. Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la socicre.

Article 17. — Rémunération de la gérance.

Clacun des Gérants a droit. en rémunération de ses fonctions. & un rraitement fixe ou proportionnel. ou
4 1a fois fixe et proportionnel & passer par {rais généraux.

Les modalités d'atribution de cette rémunération. ainsi que son moniant. sont fixés par décision de
{'associé unique ou décision ordinaire des associés. La gérance a droit. en outre. au remboursement de
ses frais de représentation et de déplacements.

Article 18. — Convention entre la Société et la gérance ou un associé.

s conven:ions. autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions
normales (article L 223-20 du Code de cominerce). qui interviennent directement ou par personne
interposée entre la Société etl'un de ses Gérants ou associés. sont soumises a la procédure d'approbation
prévue par ia loi.

Ces dispositicns s'appliguent aux conventions passées avec une Sociéte dont un associé indéfiniment
responsable, un Gérant. un administrateur. un Directeur Général. un membre du Directoire ou un
membre du Conseil de surveillance. est également associé ou Gerant de la SARL.
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2. Lorsque la Société n'est pas pourvue de Commissaire aux comptes. les conventions conclues =
Gérant non associé sont soumises & |'approbation préalable de I'associé unique ou de la collectivii des
associés.

3. Laprocédure d'approbation et de contrdle prévue par la loi ne s'applique pas aux conventions conciues
par l'associ€ unique, Gérant ou non. Toutefois. le Gérant non associé ou le Commissaire aux comptes.
s'il en existe un. doivent établir un rapport spécial.

4. Les conventions conclues par I'associé unique ou par le Gérant non associé doivent étre répertoriées
dans le registre des décisions de I'associé unique.

5. A peine de nullité du contrat. il est interdit aux Gérants ou aux associés autres que les personnes
morales de contracter. sous quelque forme que ce soit. des emprunts auprés de la Société. de se faire
consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales associés. aux
conjoints, ascendants et descendants des Gérants ou associés personnes physiques. ainsi qu'a toute
personne interposée

Articie 19. - Décisions de I'associé ou des associés.

1. Lorsque la société ne comporte qu'une seule personne, I'associé unique exerce les pouvoirs dévolus
par la loi a la collectivité des associés. L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions
sont répertoriées dans un registre.

2. En cas de pluralité d'associés. les décisions collectives sont prises. au choix de la gérance, soit en
assemblée. soit par consultation écrite ou pourront résulter du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte, sauf dans les cas ou la loi impose la tenue d'une assemblée.

3. Chaque associé a, au sein de I'assemblée générale, le droit de se faire représenter par un autre associs.
son conjoint ou toute autre personne de son choix. Il ne peut toutefois se faire représenter par un autre
associé si les associés sont au nombre de deux. ou par son conjoint si la société ne comprend que les
deux époux.

4. Les décisions collectives ordinaires, c'est-a-dire celles qui ne concernent ni l'agrément de nouveaux
associés, ni la modification des statuts, sont valablement adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont
convoqués ou consultés une seconde fois. et les décisions sont alors prises 4 la majorité des votes émis.
quel que soit le nombre des votants.

La révocation des gérants doit toujours étre décidée a la majorité absolue.

5. Les décisions extraordinaires sont adoptées, sauf exceptions prévues par la loi, par les associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Toutefois le changement de nationalité de la société et l'augmentation de I'engagement des associés ne
peuvent €tre décidés qu'a ['unanimité de tous les associés.

Article 20. - Comptes sociaux.

[T est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice. la gérance dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant & cette date. Elle dresse également le bilan. le compte de résultat et I'annexe. en se conformant
aux dispositions 1égales et réglementaires.

Elle établit également, si la réglementation I'impose. un rapport de gestion exposant la situation de la
Société durant I'exercice écoulé, I'évolution prévisible de cette situation. les événements importants
intervenus entre la date de cldture de I'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités
en matiére de recherche et de développement.

Article 21. - Affectation des résultats.

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Société, ainsi
que tous amortissements et provisions. constituent le bénéfice.
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[l es: fait. sur ce Dt.ﬂ"‘fl e. diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un vin g iem
au moins. affect? a la formation d'un compte de 1e<cne dite « réserve légale ». Ce prélevement ¢
d'éte o xigatmz'-;—‘ jorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital social.

@sse
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e bénéfice distribuable est constitué par le bénsfice de I'exercice. diminué das pertes antérieures et des
ommes portées 2n réserve en guphcanov de 1a loi ou des staturs, et augmenté des reports bénéficiaires.

w

Le banéfice disiribuable 2st atribué & l'associé unique. Louque ja Société comprend plusieurs associés.
la part attribuée aux associés sur ce bén cf e 2st déterminée par I'assemblée généraie.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par |'associ¢ unique ou decidees par
l'assemblée génsrale.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cldture de l'exercice, saut
prolongation de ce délai par décision de justice.

L'associé uniqus ou i'assemblée générale peut également décider la distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces
préizvements sont effectuds. Toutefois. les dividendes sont prélevés par priorité sur le béncfice
distribuable de !'exercice.

De méme. I'assacié unique ou l'assemblée générale peut décider d'affecter en totalité ou en partie les
sommes distribuables aux réserves ou au report a nouveall.

v

Aucune distribution ne peut éure effectuée lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 2 la suit
d'une telle distribution. inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statut
ne permettent pas de distribuer.
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s pertes de l'exercice. §'il en existe. sont inscrites au report @ nouveau pour &tre imputées sur les

bénsfices des exercices uitérieurs jusqu'a apurement complet

Api3s approh tion des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfic e distribuable. I'associé unique

ou assemblue zénérale détermine la part aitribuée aux associés a titre de dividendes.

La sart de chague associé dans les bénéfices est proportionnelle & la quotité du capital qu'il détient. et la
ar: de I'associé gui n'a apporté que son industrie est égale a celie de I'associé qui a le moins apporte.
L'zssocié unique ou 'assemblée générale ont la faculié de constituer tous posies de réserves.

Arziele 22. - Contrdle des comptes.

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux compies suppléant st
obligatoire dans les cas prévus par la loi et les reglements. Elle est facultative dans les autres cas.

En cas de pluraiité d'associés. la nomination d'un Commissaire aux comptes peut également étre décidee
par décision ordinaire des associés. Elie peut aussi étre demandée en justice par un ou plusieurs associes
représentant au moins le dixi¢me du capital.

T

T2 Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la ioi.

Article 23. - Prorogation.
Un an au moins avant la date d'expiration de ia Société. l'associé unique ou les associés doivent décider
si la Société doit &tre prorogée ou non.

Article 24. — Dissolution - Liquidation.

1. La Socisté ast dissoute & l'arrivée du terme statuaire. sauf prorogation réguliére. et en cas de
su*’venance d'une cause légale de dissoiution.

2. Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé personne morale. la dissolution pour quelque cause
quz ce soit. entraine dans les conditions prévues par l'article 1844-3 du Code civil. la transmission
universelle du patrimoine social & I'associé unique. sans qu il y ait lieu & liquidation.

3. Lorsque la Société comporte un associé personre physique ou piusieurs associgs. la dissolution
eniraine sa liguidation.

Sz dénomination doit alors étre suivie des mots « Société en liquidation ». Le ou les Liquidateurs soni
nommés par le décision qui prononce la dissolution.
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La collectivité des associés garde les mémes atributions qu'au cours de la vie sociale, mais les pouvoirs
du ou des Gérants, comme ceux des Commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin a compter de
la dissolution.

Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions légales.
pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs. sur le quitus du
ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandar et pour constater la cl6ture de Iz liquidation.

Article 25. - Contestations.

25 contestations relatives aux affaires sociales survenant pendant la durée de la société ou au cours de
sa liquidation, entre les associés ou entre les associés et la SOCiété, sont soumises au tribunal de
commerce compétent.



