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ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

CERTIFIES CONFORME PAR LA GERANCE




TITREI

FORME - OBJET- DENOMINATION -
DUREE - SIEGE

Article 1 - FORME

La Société est une Société a Responsabilité Limitée. Elle est régie par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremnlent sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger:

- La prise d'intérét ou de participation, par tous moyens, directement ou indirectement,
dans toute société par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription
ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements,

- Et généralement la participation directe ou indirecte a toutes opérations financiéres,
immobiliéres, mobilieres, comnlerciales ou industrielles pouvant se rattacher
directement ou indirectement, en totalité ou en partie, a I'objet social ou a tout objet
similaire ou connexe.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est :
A.C.GROUPE
Dans tous les actes et documents émanant de la Société, cette dénomination doit étre précédée

ousuivie immédiatement des mots "Société a Responsabilité Limitée" ou des initiales "S.A.R.L."
et del'énonciation du capital social.

Article 4 -DUREE DELA SOCIETE

La durée dela Société est fixée a 9 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Comnlerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

Article 5 -SIEGE SOCIAL

Le siege dela Société est fixé a 150, Cours Berriat 38000 Grenoble




il pourra étre transféré en tout autre endroit de Ja méme ville, du méme département, ou d'un
département limitrophe, par simple décision de la gérance et partout ailleurs, par une décision
de l'associé unique ou d'une décision extraordinaire des associ€s. Lors d'un transfert décide
par la gérance, celle-ci est autorisée a modifier les statufs en conséquence.

TITRE H

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6 - APPORTS - FORMATION BU CAPITAL

Les soussignés font apports & 1a société, savoir :

Appert en numérzire

- Monsieur Richard AIGUIER,
d une somme en numéraire de MILLE HUIT CENTS EUROS (1.808 €),
X T OO STOUSO U SO U U SURF TR RETS PP 1800 €

- Madame Elsa CACCIALI
d’une somme en numéraire de TROIS MILLE DEUX CENTS EUROS (3.200 €),
5 USSP U SOV TR TSP T TSP OO CSOPORO RO 3.200€

Lesdits apports correspondant a cing cents (500) parts sociales de dix Euros (10 €), souscrites
en totalité et entiérement libérées.

La somme de 5.000 € correspondant a la totalité du capital libéré en numéraire a €i¢ déposée,
dés avant ce jour, au crédit dun compte ouvert au nom de la société en formation, aupres de
la Banque Populaire des Alpes — 10/10bis rue Abbé Grégoire -38000 GRENOBLE, ainsi
qu’en atteste un certificat de ladite banque.

Cette somme sera retirée par la gérance sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de

Commerce attestant de 'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Article 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé a CINQ MILLE EUROS (5.000 €}, divisé en 500 parts de 10 Euros
chacune, numérotées de 1 & 500, libérées et souscrites en tofalité par les associés.

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les
conséquences prévues par Jes dispositions légales et réglementaires.

Article 8 - REPARTITION DU CAPITAL

Les parts sociales sont attribuées comme suit :




- M. Richard AIGUIER a concurrence de ...l 180 parts
correspondant a des apports en numeéraire et portant les n® 1 4 180,

- Mme Elsa CACCIALT & concurrence de ..........ooooiiiiiieiiiiiiiis 320 parts
correspondant & des apports en numéraire et portant les n° 181 a 500,

Total de parts composant le capital social 500 parts

Article 9 - COMPTES COURANTS

Qutre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Société toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte
ouvert au nom de l'associé.

En tout état de cause, les conventions des avances en comptes a associés sont soumises a la
procédure de controle des conventions prévues a Particle L. 223-19 du Code de commerce.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en

rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf stipulation
contraire.

Article 10 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit de toutes les maniéres autorisées par la loi, en
vertu d'une décision de l'associé¢ unique ou d'une décision collective extraordinaire des
associés.

Article 11 - PARTS SOCIALES — OBLIGATIONS NOMINATIVES

11.1 - Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

Leur propriété résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourraient les modifier et des cessions ou mutations ultérieures régulicrement
consenties et publiées.

La Société peut émetire des parts sociales en rémunération des apports en industrie qui
tu sont etfectués. Ces parts sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en
compte pour la formation du capital social.

Les parts sociales d’industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne peuvent &tre
cédées et sont annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation des
prestations dues par ledit titulaire.

11.2 - En cas de pluralité d'associés, les copropriétaires de parts sociales indivises sont
représentés a 1'égard de la Société par un mandataire unique choisi parmi 1'un d'eux.



en

11.3- En cas de démembrement du droit de propriété, le dreit de vote appartient a
Iusufruitier pour les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les déeisions
extraordinaires.

Toutefois, le nu-propriétaire doit étre convoqué a toutes les assembiées générales.

11.4 - Sila Société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales,
ce consentement emportera I’agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des
parts nanties, selon les conditions de Particle 2078 du Code civil, 2 moins que la
Société ne préfére, aprés la cession, acquérir les parts sans délai en vue de réduire son
capital.

11.5- Si la Société est légalement tenue d’avoir un Commissaire aux comptes et que Jes

comptes des trois derniers exercices de 12 mois ont été régulierement approuvés, eile
powta émetire des obligations nominatives, dans les condifions et sous les réserves
édictées par la réglementation en vigueur, sans pour autant pouvoir faire appel public a
I’épargne. _ _
L’émission des obligations nominatives est décidée par Passemblée générale des
associés, dans les conditions de majorité requises pour les décisions ordinaires. Si le
capital de la Société est entierement libéré, P'assemblée générale peut déléguer au
Gérant le pouvoir de procéder & " émission des obligations nominatives.

_ Une notice relative aux conditions de "émission et un document d’information sont
mis & la disposition des souscripteurs lors de chaque émission.

Pour la défense de leurs intéréts, les obligataires sont regroupés en une masse dotée de
la personnalité morale et représentée par une ou plusieurs personnes physiques ou
morales, sans que les représentants puissent étre plus de trois, et sont appelés a se
réunir cn assemblée générale, dans les conditions et selon les modalités fixées par la
réglementation en vigueur.

Article 12 - CESSIONS ET TRANSMISSIONS DES PARTS SOCIALES

[2.1 - Les cessions de parts sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Pour
étre opposables a la Société, elles doivent éfre acceptées par c¢lle dans un acte
authentique ou lui &tre signifiées par exploit d'huissier. Toutefois, la signification peut
étre remplacée par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siége social confre
remise par la gérance d'une attestation de ce dépdt. Pour étre opposables aux tiers,
elles doivent faire en outre l'objet d'un dépdt en annexe au Registre du Commerce et
des Sociétés.

11 - Transmission par cession — procédure d agrément — droit de préférence

12.2 - Les cessions ou les transmissions sous quelque forme que ce soit, des parts détenues
par 'associé unique sont libres.

12 .3 - En cas de pluralité d'associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés.




12.4 -

Les parts sociales ne peuvent étre cédées a des tiers -non associés quavec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des
parts sociales.

Toutefois préalablement a la mise en ceuvre de toute procédure d’agrément, la cession
de ses parts sociales par un associé a un tiers, de quelque maniere que ce soit, ouvre un
droit de préférence au profit des autres associés dans les conditions ci-apres :

Tout associé qui désirerait vendre tout ou partie des parts soctales qu'il détient, devra
notifier son projet aux autres assoctés par lettre recommandée avec accusé de
réception en leur faisant connaitre le nombre des parts sociales qu'll désire vendre, les
noms et prénoms, domicile de la personne a qui il désire les vendre, la nature de la
mutation, le prix convenu par lui avec le cessionnaire envisagé et les modalités de
paiement du prix amsi que tous renseignements sur les conditions de I’opération.

Cette notification vaut offre de cession au prix et conditions offerts par le cessionnaire
envisagé.

Les associés disposeront, pendant un délai de trente jours a compter de la réception par
eux de la lettre recommandée mentionnée ci-dessus, d'un droit de préférence pour
acheter les parts sociales en vente et ce au méme prix et conditions que ceux convenus
entre Passocié vendeur et le cessionnaire envisagée par ledit vendeur. IIs devront,dans
ce délal, notifier leurs intentions au vendeur par lettre recommandée avec accuseé de
réception d'exercer ou non leur droit de préférence.

L'associé vendeur bénéficiera d'un droit de repentir.

Si les demandes d'achat faites dans ces conditions par les associés représentent
ensemble un nombre de parts sociales supérieurs & celui des parts sociales offertes, la
répartition de ces parts sociales se fera au prorata du nombre de parts soctales quiils
posseédent dans le capital, compte non tenu des parts sociales offertes a ]a vente ; les
rompus éventuels seront attribués a la fraction la plus élevée, ou en cas d'égalité de
fraction, par le sort. Les associés auront toutefois la possibilité de se mettre d'accord
entre eux sur le nombre de parts sociales que chacun achétera.

Les actes de cession et toutes autres piéces nécessaires devront, dans les huit (8) jours
de cette notification, étre signés et remis au(x) cessionnaire(s), contre paiement du
prix.

Dans le cas ou les droits de préférence ne seraient pas exercés pour la totalité des parts
sociales offertes a la vente, ou en cas de non exercice par les associés de leur droit de
préférence dans le délai susvisé, la cession projetée sera alors soumise aux dispositions
des statuts relatives a l'agrément des cessions de parts sociales.

Dans le cas ou Pagrément des associés est requis et lorsque la Société comporte plus
d’un associé, le projet de cession est notifié¢ par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception a la Société et a chacun des associés.
Dans les huit jours a compter de la notification qui lui a été faite en application de
I’alinéa précédent, la gérance doit convoquer I’assemblée des associés pour qu’elle
déitbére sur le projet ou consulter des associ€s par écrit sur ce projet.



La décision de la Scciété est notifide au cédant par lettre recommandée avee demande
&’avis de réception.

Si la Société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de
la derniére des notifications prévues au premier alinéa ci-dessus, le consentement a la
cession est réputé acquis.

12.5 - 8i la Société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans les trois
mois a compter de ce refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix payable
comptant et fixé conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du Code civil, les
frais d’expertise étant a la charge de la Société, ou fixé par accord unanime des
associés
En cas d’expertise dans les conditions définies & 1article 1843-4 du Code Civil, le
cédant peut renoncer & son projet de cession & défaut d’accord sur Ie prix fixé par
Pexpert.

A la demande de la gérance, ce délai de trois mois peut étre prolongé une ou plusicurs
fois, par décision du président du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur
| requéte non susceptible de recours, sans que cette (ou ces) prolongation(s) puisse(nt)
| excéder §ix mois.

La Société peut également, avec le consentement de 1’associé cédant, décider dans le
méme delat de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet
associ¢ et de racheter ces parts au prix détermine conformément a Uarticle 1843-4 du
Code civil. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur
justification, étre accordé a la Société par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce du licu du siége social, statuant par ordonnance de référé non susceptible de
recours. Les sommes dues portent intérét au taux [égal en matiére commerciale.

Toutefois, ’associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se
prévaloir des dispositions du paragraphe précédent, a moins qul ne les ait reques par
voie de succession, de liguidation de communauté entre époux ou de donation a lui
faite par son conjoint, un ascendant ou un descendant.

HI - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté

12.6 - En cas de déces de P'associé unigue, la Société continue de plein droit entre ses ayants
droit ou héritiers, et, le cas échéant, son conjoint survivant et les personnes désignées
par voie de dispositions testamentaires.

En cas de pluralité d’associés et de déces d’un associé, Ja Société continue entre les
associés survivants et les héritiers ou avants droit de ['associé décédé, et
éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de I'agrément des intéressés par la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit
et conjoint doivent justifier de leur qualité héréditatre dans les trois mois du déces, par
ia production de lexpédition d’un acte de notoriété ou d’un extrait d’intitulé
d’inventaire, sans préjudice du droit, pour la gérance, de requérir de tout notaire la
délivrance d’expéditions ou d’extraits de tous actes établissant lesdites qualités.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des pidees précitées, la
gérance adressc a chacun des associés survivants, une lettre rccommandée avec
demande d’avis de réception, lui faisant part du déces, mentionnant les qualités des




héritiers, ayants droit ou conjoint survivant de ’associé décédé et le nombre de parts
concernées, et lui demandant de se prononcer sur 'agrément desdits héritiers, ayants
droit ou conjoint survivant ou partenaire pacsé survivant.

La gérance peut également consulter les associés lors d’une assemblée générale
extraordinaire qui devra étre convoquée dans le méme délai de huit jours que celui
prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n’a pas a étre motivée. Elle est notifiée aux héntiers
et ayants droit dans le délai de trois mois & compter de la production ou de la
délivrance des pieces héréditaires. A défaut de notification dans ledit délai, le
congentement & la transmission des parts est acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjoint survivant ou partenaire pacsé survivant ne sont
pas agréés, les associés survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter leurs
parts dans les conditions prévues ci-dessus pour les transmissions entre vifs.

Dissolution de communauté du vivant de ["associé

12.7 - En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre 1'associé unique et son
conjoint, la Société continue soit avec un associé unique, si les parts sociales sont
attribuées en totalité a l'un des époux, soit avec deux associés si lesdites parts sont
partagées entre les époux.

En cas de pluralité d’associés et de liquidation par suite de divorce, séparation de
corps, séparation judiciaire de biens ou changement de régime matrimonial, de la
communauté Iégale ou conventionnelle de biens ayant existé entre une personne
associée et son conjoint, "attribution de parts communes a I’époux ou ex-époux qui ne
possédait pas la qualité d’associé, est soumise au consentement de la majorit€ des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, dans les mémes
conditions que celles prévues pour I'agrément d’un tiers non encore associé.

Article 13-EXCLUSION D’UN ASSOCIE

I — Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de hiquidation
judiciaire d'un associ¢. L'exclusion de plein droit est constatée par le gérant, qu en informe
sans délal I'intéressé et les autres associés. Si le gérant est frappé d'exclusion de plein droit,
celle-ci est constatée par la collectivité des associés, réunie & I'initiative de 'associé le plus
diligent.

Il - Exclusion pour justes motifs

L'exclusion d'un associé peut également éire prononcée pour juste motifs, et notamment en
cas de :

- manquement grave aux obligations découlant des présents statuts,

- comportement de nature & porter préjudice a la Société et/ou a ses associés,

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société et ses
filjales,

- condamnation pénale pour crime ou délit prononcée a 'encontre d'un associé.



La décision d'exclusion ne peut ntervenir gue sous réserve d'une notification & l'associé
concemné, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée quinze (15)
jours avant la date prévue pour statuer sur son exclusion, de la mesure envisagée, des motifs
de celle-ci et de la date refenue pour statuer sur exclusion afin de ui permettre de faire valoir
ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par l'intermédiaire de ses représentants.

L'exclusion est prononcée par décision d'un tiers arbitre indépendant, désigné d'un commun
accord entre les associés statuant a la majorité requise pour les décisions ordinatres, y compris
celles de l'associé dont 'exclusion est envisagée. A défaut d'accord entre les associés sur le
choix de ce tiers arbitre, celui-ci sera désigné par le président du tribunal de commerce du lieu
du siége social, statuant en la forme des référés a la requéte de l'associé le plus diligent.
Les associés sont consultés sur la désignation de ce tiers arbitre a Uinitiative de la gérance ; si
le gérant est lui-méme susceptible d'étre exchy, les associés seront consultés a l'initiative de
'associé le plus diligent.

1L - Dispositions communes a Fexclusion de plein droit et a I'exclusion pour justes motifs

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé. Elle est notifide a I'associé
exclu  par  lettre  reccommandée  avee  demande  davis  de  réception.
L'exclusion de plein droit et 'exclusion pour justes motifs entrainent dés le prononcé de la
mesure la suspension des droits non pécumaires attachés 4 la totalité des parts sociales de
l'associé exclu.
La totzlité des parts sociales de Tassocié exclu doit éfre cédée aux acquéreurs désignés par la
Société lors du prononeé de Ja décision d'exclusion ou, a défaut, lui étre remboursée dans les
six (6) mois de la décision d'exclusion. En cas de cession, il n'est pas fait application de la
clause d’agrément prévue aux présents statuts.
En cas de cession comme en cas de remboursement, le prix de rachat des parts sociales de
I'associé exclu est détermmé dun commun accord ou, a défaut, & dire d'expert dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

TITRE I

ADMINISTRATION - CONTROLE

Article 14 - NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

[4.1 - La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associeés ou non, personnes physiques,
nommes avec ou sans limitation de durée.

Le ou les gérants sont désignés par 'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés
par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

14.2 - Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont déterminés dans
leur étendue et dans leurs effets par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.
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Dans les rapports internes, le ou les gérants devront obtenir I"accord expres préalable
de I’associé unique ou de |’assemblée générale ordmaire pour la conclusion par la
société des engagements suivants :

- achat et revente de matériels et mobiliers d une valeur supérieure a 5.000 €,

- conclusion d’emprunts,

- octroi de garanties,

- conclusion de contrat de travail pour des salaires supérieurs a 2.000 euros bruts par
mois.

14.3 - Larémunération du ou des gérants est fixée par une décision de l'associé unque ou par
décision collective des associés prise aux conditions de majorité fixées par la lot.

14.4 - Les devoirs, obligations et responsabilités du ou des gérants sont déterminés par les
textes législatifs et réglementaires en vigueur. Sauf dispositions contraires de la
décision qui les nomme, le ou les gérants ne sont tenus de consacrer que le temps
nécessaire aux affaires sociales.

14.5 - Le ou les gérants pourront déléguer expressément et spéeralement leurs pouvolrs a
toute personne qu'il ou ils jugeraient utiles.

14.6 - Le ou les gérants sont expressément habilités a mettre les statuts de la Société en
harmonie avee les dispositions impératives de la loi et des réglements, sous réserve de
ratification de ces modifications par décision des associés prise dans les conditions de
I"article L 223-30 alinéa 3 du code de commerce.

Article 15 - CESSATION DE FONCTIONS DES GERANTS

Le ou les gérants sont révocables par décision de 'associé unique ou en cas de pluralité
d'associés par une décision des associés représentant plus de Ja moitié des parts sociales. En
cas de pluralité d'associés, leur révocation judiciaire peut intervenir a la demande de tout
associé pour cause légitime.

Les fonctions du ou des Gérants cessent également par décés, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompatibilit¢ de fonctions ou révocation. l.e Gérant peut également
démissionner de ses fonctions, mais il doit en informer par écrit chacun des associés trois
mois a ["avance.

La cessation des fonctions du ou des Gérants n’entraine pas dissolution de la Société.
En cas de cessation des fonctions du Gérant, pour quelque cause que ce soit, Ja collectivité des

associés est habilitée a modifier les statuts en vue de supprimer le nom du Gérant, a la
majorité simple des associés représentant plus de la moitié des parts sociales

Article 16 - COMMISSAJRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
nommés. s exercent leur mission de contrdle conformément a la loi. Les commissaires aux
contptes sont désignés pour six exercices.



TITRE TV

DECESTONS DES ASSOCIES

Article 17 - BECISIONS DE L'ASSOCIE OU DES ASSOCIES

17.1 -

[y

~

Lol
1

17.4 -

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi a I'assemblée des associés. 1l ne
peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux
signés par lui ¢t répertorices dans un registre cote et paraphé dans les mémes
conditions que les registres d'assemblées.

En cas de pluralité d'associés, tout associé a le dreit de participer aux décisions
collectives et dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts qu'il posséde.

Les décisions des associés sont prises soit en assemblée, soit par acte sous seing privé
ou notarié. Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statver sur
Papprobation des comptes de chaque exercice ou la réduction du capital social.

Les assembiées sont convoguées, fenues et exercent leurs pouvoirs conformément aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Dans l'exercice de son droit de participer aux décisions collectives, chaque associé a le
droit de se faire représenter par un autre associé, sauf si Jes associés sont au nombre de
deux, ou par son conjoint 3 moins que la Société ne coniprenne que les deux époux,ou
par toute autre personne de son choix.

Les décisions coliectives sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires.

Elles sont qualifiées d’extraordinaires lorsqu’elles ont pour objet la modification des
statuts.

Elles sont gualifiées d’ordinaires dans tous les autres cas.

Ies décisions ordinaires doivent é&tre adoptées par un ou plusieurs associ€s
représentant phus de la moitié des parts sociales.

Si, en raison d’absence ou d’abstention d’associés, cette majorité n’est pas obtenue a la
premiére consultation, les associés sont consultés une seconde Jois et Jes déeisions sont
prises a la majorité des votes émis, quelle que soit la proportion du capital représenté,
mais ces décisions ne peuvent porter que sur les guestions ayant fait ["objet de la
premiére consultation.

Toutefois, les décisions relatives a la nomination ou a la révocation de la gérance
doivent étre prises par des associés représentant plos de la moitié des parts sociales,
sans que la question puisse faire ’objet d’une seconde consultation a la simple
majorité des votes énus.

Méme dans le cadre de décisions relatives 4 la nomination ou a la révocation du
Gérant, celles-ci doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus
de 1a mottié des parts sociales.

17.5 - Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement adoptées que st les associés

présents ou représentés possedent au moins le quart des parts sociales.
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A défaut d’avoir atteint ce quorum, une deuxiéme assemblée doit étre convoquée dans
les deux mois de la premiére assemblée, le quorum requis est alors le cinquieme des
parts sociales.

Les modificatiens statutaires sont décidées a la majorité des trois quarts des parts
détenues par les associés présents ou représentés.

Toutefors, 'agrément des cessions ou mutations de parts sociales, réglementé par
I"article 12 "Cession et transmission des parts sociales” des présents statuts, doit étre
donné conformément aux dispositions indiguées audit article.

De méme, la modification statutaire résultant de la suppression du nom du Gérant en
cas de cessation des fonctions de celui-ci, pour quelque cause que ce soit, est
valablement décidée par la majorité des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.

Par ailleurs, PPaugmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de
réserves est valablement décidée par les associés représentant seulement la moitié des
parts sociales.

La transformation de la Société cst décidée dans les conditions fixées par [article L
223-43 du Code de commerce.

La transformation de la Société en Société en nom collectif, en Société en commandite
simple ou par actions, en Société par actions simplifiée, le changement de nationalité
de fa Société et "augmentation des engagements des associés exigent I'unanimité de
ceux-ci.

Article 18 - DROIT DE COMMUNICATION DE L'ASSOCIE OU DES ASSOCIES

18.1 -

18.2 -

Indépendamment de son droit d'information préalable a I'approbation annuelle des
comptes, l'associé unique non gérant peut, & toute époque, prendre par lui-méme, au
sicge social, connaissance des documents prévus par la loi et concernant les trois
derniers exercices sociaux.

En cas de pluralit¢ dassociés, l'étendue et les modalités de leur droit de
communication sont déterminées par les dispositions Iégislatives et réglementaires en
vigueur.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ASSOCIE OU UN

19.1 -

19.2 -

GERANT

Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et
I'un de ses gérants ou l'un de ses associés, doivent faire l'objet des procédures
d'approbation et de contréle prévues par la lot. Ces dispositions s'étendent aux
conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable,
gérant, Administrateur, Directeur Général, membre du Directoire ou du Conseil de
Surveillance, est simultanément gérant ou associé de la Société. Elles ne s'appliquent
pas aux conventions portant sur des opérations courantes conclues a des conditions
norrmales.

Toutefois, s'tl n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par
un gérant non associé sont soumises a l'approbation préalable de l'associé¢ unigue ou de
I'assemblée des associés.



19.3 - La procédure de contréle ne s'applique pas aux conventions conclues par ['associé
unique, gérant ou non ; toutefois le commissaire aux comptes, sil en existe un, ou a
défaut le gérant non associé doivent établir un rapport spécial.

19.4 - Des conventions conclues par I'associé unique ou par le gérant non associ¢ dojvent
étre mentionnées dans le registre des décisions de l'associé unique.

19.5 - A peine de nullité du contrat, 1l est interdit & la gérance ou a tout associé autre qu'une
personne morale de contracter, sous quelque forme gue ce soit, des emprunts aupres de
la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements avec les fiers.
Cette interdiction s'applique aux représentants léganx des personnes morales associées.

Elie s'applique également aux conjoint, ascendants ou descendants des personnes
visées ci-dessus ainst qu'a toute personne mmterposée.
TITRE V
EXERCICE SOCFAL - AFFECTATIONS DES RESULTATS -

REPARTITION DES BENEFICES

Artiele 26 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le | *janvier et finit le 31 décembre.

Le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I''mmatriculation de la Sociéte
au Regisire du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2014,

En oufre, les actes accomplis pour son compte pendant [a période de formation et repris par la
Société seront rattacheés a cet exercice.

Article 21 - COMPTES SOCIAUX

21.1 - Tes comptes annuels, I'mventaire, le rapport de gestion et les rapports spéciaux sont
établis par le ou les gérants et, éventuellement, par le commissaire aux comptes,
conformément aux lois et réglements en vigueur.

i~

pt

o
1]

L'associé unique approuve les comptes annuels et décide Vaffectation du résultat dans
les six mois de la cl6ture de l'exercice soeial.

Forsque l'associé unique west pas gérant, le rapport de Gestion, les comptes annuels,
le texte des décisions & prendre et, le cas échéant, le rapport du commissaire aux
comptes, lul sont adressés par la gérance avant l'expiration du cinquiéme meots suivant
celui de la cloture de l'exercice social. A compter de cet envol, 'nventaire est tenu au
siége social, a la disposition de l'associé unique, qui peut en prendre copie.

i
-%
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21.3 - En cas de pluralité d'associés, l'assembiée des associés approuve les comptes annuels
dans les six mois de la cloture de 'exercice social.

Article 22 - BENEFICE DISTRIBUABLE - DIVIDENDES

Les produiis nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
Société, v compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout d'abord les
sommes a porter en réserve en application de la loi.

Ainst, il est prélevé 5% au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve Iégale est descendue au-
dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antéricures et des sommes portées en réserve en application de la lol ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est attribué a 1'associé unique. En cas de pluralité d'associés, la part attribuée aux
associés sur ce bénéfice est réparti par 'assemblée, & titre de dividende, proportionnellement
au nombre de leurs parts sociales; ou affecté a tous comptes de réserves ou reporté a
nouveau.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont décidées par I'associé unique ou par
I'assemblée. Le paiement des dividendes doit intervenir dans un délai maximum de neuf mois
aprés la cloture de l'exercice social, sauf prolongation par décision de justice.

De méme, l'associé unique ou Fassemblée peut décider la distribution de sommes prélevées
sur Jes réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Pareillement, 1'associé unique ou l'assemblée peut affecter les sommes distribuables aux
réserves et au report & nouvean, en totalité ou en partie. Aucune distribution ne peut étre faite

lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

TITRE VI

PROROGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 23 - PROROGATION

Un an at moins avant l'expiration de la durée de la Société, I'associé unique ou les associés,
doivent décider s'1] y a lieu de proroger la Société.



—
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Article 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, l'associé unique ou, en cas de
pluralité des associés, l'assemblée statuant & la majorité tequise pour la modification des
statuts, décide dans les quatre mois qui suivent 'approbafion des comptes ayant fait apparaitre
cette perte, s'il vy a Heu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution de la Société n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le déla: fixé par la
loi, réduit d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont pas pu étre impuides sur les
réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une
valeur au moins égale a la moitié du capital social.

La réduction du capital a un montant inférieur au mimmum iégal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au

moins a ce montant minimum.

I:n cas d'inobservation des prescriptions qui précédent, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la Société. Il en est de méme st les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, Je Tribunal ne peut prononcer la dissoluiton, si au jour ob 1l statue la régularisation
aeu leu.

Article 25 - TRANSFORMATION

La Société peut étre transformée en Société d'une antre forme st elle comporte le nombre
minimum d'associés requis pour la forme de Société qu'elle entend adopter.

La décision de transformation est prise par la collectivité des associés statuant aux conditions
de majorité prévues pour la modification des statuts, La transformation de Ja Sociéié est
décidée dans les conditions fixées par Particle L 223-43 du Code de commerce.

Toutefois, la transformation en Société en nom collectif, en commandite simple, en

commandite par actions ou en société par actions simplifiée, exige 'tnanimité des associés.

Article 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

26.1 - Ta Société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation
régulitre, et & la survenance d'une cause 1égale de dissolution.

26.2 - Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque cause
que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi, la transmission du
patrimoine social 4 'associé unique, sans qu'l y ait lieu 3 liguidation.
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Les créanciers de la Société peuvent faire opposition a la dissolution dans le délat de
trente jours a compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette
I'opposition ou ordonne soit Je remboursement des créances, soit la constitution de
garanties si la Société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine soctal a l'agsocié unique n'est réalisée et il n'y a
disparition de la personne morale qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas échéant,
lorsque l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des
créances a &té effectué ou les garanties constituées.

26.3 - Sila Société comprend au moins deux associés, la dissolution, pour quelgue cause que
ce soit, entraine sa liquidation. Cette liquidation est effectuée dans les conditions et
selon les modalités déterminées par les textes législatifs et réglementaires en vigueur
au moment de son ouverture.

La liquidation est assurée par un ou plusieurs liquidateurs associés ou nomn, nommes
par la collectivité des associés statuant a la majorité des parts sociales.

Apres remboursement du montant des parts sociales, le produit net de la liquidation est

réparti enfre les associés proportionnellement au nombre de parts sociales leur
appartenant.

Article 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa
Hguidation entre la Société et l'associé unique ou entre Ja Société ou les associés ou entre les
associés eux-mémes, au sujet d'affaires de la Société ressortiront des tribunaux compétents.

TITRE VII
FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 28-PERSONALITE MORALE - ACTES SOUSCRITS AU NOM DE LA
SOCIETE EN FORMATION

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Un état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec |'indication pour chacun
d’eux de I’engagement qui en résulte et annexé (Annexe 1) aux présents statuts pour la
Sociéte, a €t¢ présenté aux associés avant la signature des statuts.

Cet état a été établi avant la date des présents statuts. L'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés emportera de plein droit reprise par la Société desdits
actes ou engagements.



Enfin, Mensieur Richard AIGUIER ET Madame Eisa CACTCIALL

Sont expressément habilités a passer et & souscrire dés ce jour, pour le compte de la Société en
formation, les actes et engagements entrant dans l'objet social et conformes & I'ntérét social,
et notamment :

- la souscription ¢™un prét d'un montant maximal de 120 000 euros, a un taux d intérét
maximal de 4 %, ainsi que ["octroi des garanties afférentes,

- la signature d’un compromis d’acquisition des parts sociales de la société CAFE
RESTAURANT DE LA FRISE.

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine par la Société
aprés vérification par les associés, postéricurement a limmatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défin, et
au plas tard par 'approbation des comptes du premier exercice social.

Article 29 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance ou a tout porteur des présentes, a l'effet d'accompiir
toutes les formalités prescrites par la lot et notamment & l'effet de faire insérer l'avis de
constitution dans un Journal habilité & publier les annonces légales dans le département du
siege social.

Article 30 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de eurs suites seront supportés par la Société,
portés au compte de frais généraux et amortis dans la premiere année et, en tout cas, avant
toute distribution de bénéfices.

Article 31 - NOMINATION DE LA GERANCE

La gérance de la Sociéte est assurée sans limitation de durée par :

Monsieur Richard AIGUIER

Né le 30/05/1979 a Briancgon (05)

de nationalité Francaise

demeurant 8 GRENOBLE (38000) ~ 7 rue Génissieu

Sa rémunération est d’ores et déja fixée a la somme de 1.000 € nets par mois.
ET Madame Elsa CACCIALIL

Né le 09/04/1979 & Grenoble (38)

de nationalité Francaise

demeurant 8 GRENOBLE (38000) — 7 rue Génissieu

Sa rémunération est d’ores et déja fixée a la somme de 1.000 € nets par mois.
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Madame Elsa CACCIALI et Monsieur Richard AIGUIER déclarent qu'a leur
connaissance, aucune prescription, aucune mesure ou décision quelconque ne fait obstacle a

l'exercice du mandat de gérant de la Société.

Monsieur Richard AIGUIER
(faire précéder lu signature de la mention
« bon pour acceptation des fonctions de Gérant »)

Madame Elsa CACCIALI
(faire précéder la signature de la mention
« bon pour acceptation des fonctions de Gérani »)

Fait a GRENOBLE

Le 31/04/2014

En sept (6) originaux dont un pour étre
déposé au siege social et les autres pour
I'exécution des formalités.



ANNEXE 1

ACTES ACCOMPLIS PAR LE ASSOCIES POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
ENFORMATION AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Ouverture d’un compte bancaire aupres de « La Bangue Populaire des Alpes — 10-10
bis, rue Abbé Grégoire — 38000 Grenoble », pour dépdt des fonnds composant le capital
social, et pour dépdt de liguidites.

- Prise en charge des frais et henoraires de constitution de la Société et d’acquisition des
parts sociales de la société CAFE RESTAURANT DE LA FRISE

- Frais de fonmation Unuvh 38 « permis dexploitation » et « hygiéne alimentaire et

séeurité »

Fait a GRENOBLE

Le 31/01/2014
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