1234C
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Au capital de 1.000 €

Siége social: 150 route Bob Marley
63190 SAINT JEAN D'HEURS

STATUTS

Mis a jour suite a I'Assemblée Générale Extraordinaire du 9 juillet 2026
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ARTICLE 2er - FORME

Il existe, entre les propriétaires des titres de capital ci-aprés dénombrés, une société par

actions simplifiée régle par les dispasitions iégislatives et réglementaires applicables 3 cette
forme de soclété et par les présents statuts.

Elle ne peut procéder 3 une offre au public de titres financlers ou 3 Fadmission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux
offres limitativement définles par la lol.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La soclété est dénommée : 1234C

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tlers, la
dénomination dolt &tre précédée ou sulvie Immédiatement des mots “soclété par actions
simplifiée” ou des Initiales “S.A.S.” et de ['énonciation du capital sodial.

ARTICLE 3 - OBIET
La soclété a pour abjet :

- ['acquisition, la vente, la propriétd, I'administration, la gestion et Pexploitation par ball
& construction, location ocu autrement de tous immeubles bitis ou non bitis dont elle
pourrait devenir propriétaire par vole d'acquisition, apport, échange ou autrement ;

- Fachat-vente de blens immobitiers;

- lamise en valeur d'immeuble, notamment par P’édification de nouvelles constructions,
Pexéeution de travaux d’améiioration et d’aménagements divers ;

- ¢t plus généraloment, toutes autres opérations se rattachant directement ou
indirectement 3 cet objet et notamment I'acquisition, I'exploitation et la construction
d‘autres immeubles.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet cbjet, s'y rapportent et
contribuent A sa réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le sidge de la société est fixé : 3 150 route Bob Marley 63190 SAINT JEAN D'HEURS

ARTJCLE 5 - DUREE

La durée de la soclété est de 89 années, & compter de son immatriculation au registre du
commerce et des soclétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée. %
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ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits par les associés A la constitution de la société, d’un montant de MILLE
EUROS (1 000 €) et forment le capital d'origine, et sont tous des apports de numéraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCQIAL
Le capital social est fixé & la somme de MILLE EUROS (1 000 €).
il est divisé en 100 actions ordinaires d’une valeur nominale de 10 euros chacune.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS - ACTIONS DE PREFERENCE

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées
ou non.

La soclété peut créer des actions de préférence avec ou sans droit de vote, assorties de
drolts pasticuliers de toute nature, 3 titre temporalre gu permanent.

Les actions de préférence sans droit de vote ne peuvent représenter plus de la moitié du
capital social.

Lorsque ces actions sont émises au profit d’un ou plusieurs actionnaires nommément
désignés, leur création donne lieu 3 Vapplication de la procédure des avantages particullers.

Les actions de préférence peuvent étre rachetées ou converties en actions ordinalres ou en
actions de préférence d’une autre catégorie sur décision collective extraordinaire des
associés et dans les conditions fixées par la toi.

En cas de modification ou d’amortissement du capital, les associés déterminent, par une
décision extraordinalre, les incidences de ces opérations sur les draits des porteurs d’actions
de préférence.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinalres ou d’actions de
préférence, solt par majoration du montant nominal des titres de capital existants. (i peut
également &tre augmenté par [‘exercice de droits attachés & des valeurs mobilidres ou
d’options donnant accés au capital.

La coflectivité des associés est compétente pour augmenter le capital par décision
extraordinalre. Elle peut déléguer cette compétence au président de la soclété dans les
conditions et limites prévues par la lol. Lorsqu’elle décide augmentation de capital, elle
peut auss) déléguer au président de la soclété le pouvoir de fixer les modalités de Fémission

des titres. 9[/
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Sous réserve de Pexception prévue par la lol, les associés ont un droit préférentiel de
souscription aux actions de numératre émises pour réaliser une augmentation de capital. -

La transmission du drolt de souscription comme la renonciation individuelle d’un associé 3
ce droit sont soumises aux dispositions prévues par les présents statuts pour la transmission
des actions elles-mémes. La collectivité des associés peut supprimer le droit préférentiel de
souscription des assoclés dans les conditions fixées par (a lol,

En cas d’augmentation de capital par apport en nature, un ou plusieurs commissaires aux
apports sont désignés sulvant les conditions légales et réglementaires en vigueur.

La collectivité des assoclés peut aussi par décision extraordinaire augmenter le capital au
moyen de F'Incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, qui donne lieu soit 3
'élévation de la valeur nominale des titres de capital existants soit & 'attribution de titres
gratuits aux assoclés.

Les augmentations du capital sont réalisées nonchstant Vexistence de « rompus ».

Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de l'usufruitier et du nu-
propriétaire de titres de capital auxquels est attaché un droit préférentiel de souscription
s'exercent conformément aux dispositions iégales en vigueur.

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut &re amorti par une décision extraordinaire des associés au moyen des
sommes distribuables au sens de la lol.

Le capital peut également étre réduit pour cause de pertes ou par vole de remboursement,
de rachat ou de conversion de titres de capital.

La réduction du capital est autorisée ou décldée par décision extraordinalre des associés. Elle
s'opére soit par vole de réduction de la valeur nominale des titres, soit par réduction de teur
noembre, auquel cas les associés sont tenus de céder ou d’acheter les titres qu'ils ont en trop
ou en moins, pour permettre I'échange des titres anclens contre les titres nouveaux. En
aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte 3 I'égalité des assoclés.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS DE NUMERAIRE

Lorsque les actions de numéraire sont libérées partiellement 3 la souscription, le sclde est
versé, sauf disposition particulidre, en une ou plusieurs fols, dans un délali maximum de cingq
ans sur appels du président de la société aux époques et conditions qu'il fixe.

Les titulaires d’actions non libérées, les cessionnaires précédents et les souscripteurs sont
solidalrement tenus de la lib4ration du montant des actions ; toutefols le souscripteur ou
V'actionnaire qui cdde ses titres cesse, deux ans apras le virement des actions de son compte
3 celul du cessionnailre, d’étre responsable des versements non encore appelés.
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A défaut de libération des actions a Pexplration du délai fixé par le président de la soclété,
les sommes exigibles sont, sans qu'll soit bescin d’une demande en justice, productives jour
par jour d’un intérét calculé au taux légal en vigueur. La soclété dispose, contre F'associé
défaillant, des moyens de poursuites prévus par les textes en vigueur.

ARTICLE 12 - EMISSION DE VALEURS MOBILIERES AUTRES QUE DES ACTIONS

Uémission d'obligations est décidée ou autorisée par décision extraordinalre des associés.

La société peut émettre des valeurs mobifidres donnant accds A son capital ou donnant droit
3 Pattribution de titres de créance. L'émission de ces valeurs mobiiidres est autorisée par
décision extraordinaire des associés.

Dans les conditions fixées par la lol, la société peut aussi émettre des valeurs mobilieres
donnant accds au capital d’une soclété qu’elle contréle ou qui fa contrdle.

Les associds ont un droit de préférence 3 la souscription des valeurs mobilidres donnant
accds au capital, selon les modatités prévuss en cas d’augmentation de capital immédiate
par émission d’actions de numéraire.

A dater de émission de valeurs mobilidres donnant acchs au capital, la société doit prendre
les dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaires de ces valeurs mobilidres,
dans les cas et dans les conditions prévues par la lol.

ARTICLE 13 - FORME DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS MOBILIERES

Les titres de capital et toutes autres valeurs moblilidres pouvant étre émis par la soclété

revétent obligatoirement la forme nominative et sont inscrits au nom de leur titulaire 3 un
compte tenu par la société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire a cet effet.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS CLAUSE DE PREEMPTION —AGREMENT

pesinitions ang DIGCRGLNE GR Precmptio

Cession/ transmission : toute opération, 3 titre onéreux ou gratult, volontaire ou forcé,
entralnant le transfert de titres, immédiatement ou 3 terme, directement ou indirectement,
notamment par aliénation (par vente, prét, apport, fusion, donation, partage, échange,
licitatlon, abandon, renonciation, gage, nantissement ou réalisation d'un gage ou
nantissement ou par tout autre moyen), échange, conversion ou démembrement de titres
ou de droits attachés aux titres, ou toute autre manidre, succession ou de la liquidation de
communauté de blens entre époux ou encore de la disparition de la personnalité morale
d’un assoclé, y compris si cette disparition emporte transmission universelle du patrimolne.
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Titre: désigne (i) les actions, (i) tous titres et valeurs mobilidres donnant accds,
immédiatement ou & terme (que ce soit par conversion, droit de souscription, échange ou
autrement), & une quotité du capital de la Société (en pleine propriéts, en usufrult, ou en
nue-propriété) ou & des droits de vote ou 3 des droits sur ses résultats cu son boni de
liquidation, (ill) le droit de souscription attaché aux actions et autres titres et valeurs
mobilidres visées au (ll) ci-dessus, (iv) les droits d'attribution gratuite d'actions ou de valeurs
mobilidres attachés, et (v) tous autres titres qui se substitueralent auxdites actions, 2 la sulte
de toute opération de fuslon, scission, apport, transformation de la Société en une société
d'une autre forme, changement de la valeur nominale des titres, échange, regroupement ou
division de titres.

En cas de projet de Cession de tout ou partie de ses titres 3 un tiers, ou A un associé, par un
ou plusieurs associés, et sous réserve du respect des stipulations relatives 3 Yagrément,
I'assoclé cédant (cl-aprés «le Cédant ») devra offrir prioritalrement aux autres associés
lesdits titres.

Le Cédant notifiera le projet de Cession au Président de la Soclété et A tous les associés par
lattre recommandée avec accusé de réception, en indiquant le nom du cesslonnaire
proposé, le nombre de Titres cédés, le prix de Cession, les conditions de palement et
Pensemble des modalités de la Cession (ci-aprés « la Notification ») ainsi qu'une cople de
l'offre d'achat faite par le cessionnaire.

L'exercice du droit de préemption n'est cuvert que pour {a totalité des titres, faisant I'objet
de la Cession.

S'll entend exercer son droit de préemption, tout associé devra notifier au Cédant et au
Président par lettre recommandée avec accusé de réception expédiée au plus tard dans les
45 (quarante-cing) jours & compter de la date 3 laguelle Il aura regu la Notification, son
intention de se porter acquéreur, aux prix, charges, conditions de palement et moyennant
toute autre maodalité proposés dans [a Natification.

A défaut d'exercer son droit de préemption dans les conditions de forme et de délal visées
au paragraphe cl-dessus, ['associé sera réputé avolr définitivement renoncé A son drolt de

préemption.

Lorsque plusteurs assoclés aurant exercé leur droit de préemption, les titres, chjet de la
Cession, seront répartis entre eux au prorata de leur participation dans le capital soclal de la
Soclété, avec, sauf accord amiable entre eux, répartition des rompus A la plus forte
moyenne.

Le prix de Cession et toutes les conditions de la Cession seront ceux fixés par le Cédant dans
la Notification.

Toutefols, en cas de contestation du prix fixé dans la Notification par un ou plusieurs
assoclés bénéficlalres du droit de préemption, le prix de la Cession pourra 8tre fixé par un BC
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Expert désigné 2 la requéte de la partie la plus diligente, dans les trente {30) Jours sulvants la
Notification, conformément aux dispositions de F'articie 1843-4 du Code civil.

L'expert ainsi désigné devra transmettre ses conclusions a la Société, au Cédant et a I'associé
bénéficialre du droit de préemption ayant sollicité sa désignation, dans un délal de trente
(30) jours & compter de sa désignation.

Les frals d'expertise seront payés par le ou les associés ayant sollicité la désignation de
I'Expert.

Le prix applicable aux titres faisant l'objet de la présente procédure de préemption, sera le
mains élevé entre le prix notifié par le Cédant et le prix déterminé par I'Expert.

Les ordres de mouvement des titres de la Société seront signés au plus tard dans les quinze
jours suivant I'expiration du délal de 45 (quarante-cing) Jours susvisé.

Sous réserve du respect de la procédure de préemption ci- dessus, et du non-exercice du
droit de préemption dans les conditions dudit article, toute transmission sous quelque forme
que ce soit, de titres de capital et de valeurs mobilidres donnant accés au capital, méme
intervenant au profit d’un associé, est soumise 3 Fagrément préalable de la société.

Le cédant doit ainsi notifier une demande d’agrément au Président, et & chacun des associés,
le projet de Transmisslon, par lettre recommandée avec accusé de réception, en indiquant le
nom et les coordonnées complates du cessionnaire proposé, le nombre et la nature des
titres objet du projet de Transmission, le prix de Transmission, ses conditions de palement et
I'ensemble des modalités de la Transmission envisagée (cl-aprds « la Notification ») alnsl
qu'une cople de I'cffre d'achat faite par le cessionnalre.

L'agrément est donné par décision collective extracrdinalre des assoclés, étant précisé que
les actions du cédant seront prises en compte pour le calcul de cette majorité et que ce
dernier participera au vote.

L'agrément résulte, soit de sa notification au cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception dans les 3 (trols) mols qui sulvent la Notification de demande
d’agrément, soit du défaut de réponse dans ledit délai de trois mols.

La décision de la collectivité des associés n'a pas 3 &tre motivée et, en cas de refus, elle ne
peut donner lieu 3 réclamation et/ou indemnisation.

Si le ou les cessionnalre(s) proposé(s) sont agréés, les ordres de mouvement des Titres de la
Société, seront signés au plus tard dans les 30 {trente) jours suivant la date de ('assemblée

ayant agréé le ou les cessionnaire{s) proposé(s).

En cas de refus d'agrément du bu des cessionnalre(s) proposé(s), le cédant dispose d'un délai
de 8 (hult} jours & compter de la notification de ce refus (ci-aprés « Notification de Refus »)
pour faire connaitre au Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception, qu'll renonce & son projet.
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Si le cédant n'a pas renoncé expressément a son projet de Transmission, dans les conditions
prévues 3 ['alinéa précédent, les associés sont tenus, dans les 2 (deux) mols de ta Notification
de Refus, d'acquérir ou de faire acquérir les titres, moyennant un prix fixé d'accord entre les
parties ou,  défaut d' , dans les conditions prévues 3 Farticle 1843-4 du Code civil.

La Soclété peut également décider dans le m&me délal, de réduire son capital du montant de
la valeur nominale desdits titres et de racheter ces titres au prix déterminé dans les
conditions prévues 3 l'alinéa précédent.

Si, & l'expiration du délai de 2 {deux) mois & compter de la demidre des notifications, la
Société n'a pas racheté, fait racheter les titres ou réduit son capital du montant de la valeur
desdits titres, le consentement est réputé acquis et ['assoclé peut réaliser la Transmission
Initialement prévue.

Toutefols, en cas de cession de |'intégralité des titres de la Société par tous les associés au
méme cessionnaire dans le cadre d'une seule et méme opération, l'agrément du
cessionnaire est réputé acquis par la seule Cession de {'Intégralité des titres composant le
capital soclal de la Soclété, sans que ladite procédure d'agrément n'akt 3 &tre mise en ceuvre.

Toutes les Cessions de titres effectuées en violation de l'un quelconque des articles
« procédure de préemption », « procédure d'agrément », des présents statuts, sont nuliles et
de nul effet.

Les organes sociaux en charge de I'administration de la Société refuseront donc d'enregistrer
dans les registres soclaux, les Cessions intervenues en viclation desdites clauses.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES TITRES DE CAPITAL

Les titres de capital sont indivisibles & I'égard de la société. Les propriétaires indivis d’actions
sont représentés aux décisions collectives par Fun d’eux ou par un mandataire commun de
leur cholx. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’'un mandataire, celul-ci est désigné par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé 3 la demande du
copropriétaire le plus diligent.
Ledwndemmdtéal'mestexercéparlgpmpﬂém!mdesaeﬂommlsesengase.
€n cas de démembrement de la propriété d’une actlon, il appartient 3 Pusufruitier dans les
décislons ordinatres et au nu-propriétaire dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX TITRES DE CAPITAL

La possession d'un titre de capital emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux

décisions réguliérement prises par les associés. 20
pe-
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Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sauf A tenir compte, s'll y a lieu, des droits de titres de capital de catégories différentes qui
pourraient &tre émis, chaque titre de capital donne droit 3 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'il représente dans les bénéfices, Pactif social et le banl de liquidation.

Sous la méme réserve et, le cas échéant, sous réserve de prescriptions impératives, i) sera
fait masse entre tous les titres de capital indistinctement de toutes exonérations ou
imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la
société, avant de procéder 3 tout remboursement au cours de 'existence de la soclété ou a
sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective, tous les
titres de capital alors existants regoivent la méme somme nette quelles que solent leur
origine et leur date de création.

Le droit de vote attaché aux titres de capital est proportionnel  la quotité du capital qu'ils
représentent et chaque titre de capital donne droit 3 une voix.

Toutefols, la société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions
propres qu’elle pourrait détenir. En outre, les associés dont les actions seralent, au sein
d’une société anonyme, exclues du vote par la loi seront, dans les mémes conditions, privés
du droit de vote, sauf stipulation contraire des présents statuts. Sont alnsi notamment exclus
du vote V'apporteur en nature, le bénéficiaire d’un avantage particulier ou du droit de
souscription lorsque les associés délibdrent, selon le cas, sur Fapprobation d’'un apport en
nature, Foctroi d'un avantage particulier ou la réservation du droit de souscription aux titres
représentant une augmentation de capital.

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEUR GENERAL

La société est dirigée et représentée par un président - le président de la société - et, le cas
échéant, par un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou morales, cholsis
parmi les assaclés ou en dehors d’eux et qui peuvent étre liés A la société par un contrat de
travail. .

Le président de la société est désigné, pour une durée limitée ou non, par décision collective
ordinalre des associés.

Le président de la société peut résilier ses fonctions en prévenant les assoclés trols mols au
moins 3 Favance. Il peut étre révoqué 3 tout mement par décision collective ordinaire des
assocliés. Si la révacation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-
intéréts.

En cas de cessation des fonctions du président de la société, tout associé provogque une
décision collective 3 seule fin de procéder & son remplacement.

Le président de la soclété dirige et administre la société. A cet effet, il est investi des
pouvolrs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la soclété dans la limite
de Fobjet social et sous réserve des pouvoirs attribués par les dispositions légales ou les P
présents statuts & la collactivité des associés. Q

. pe
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A titre de rdgle inteme, inopposable aux tiers, le président de la société ne peut, sans
autorisation de la collectivité des associés prise par décision ordinalre :

- contracter des emprunts, & exception des découverts en banque ou des dépédts
consentis par des associés,

- effectuer des achats, échanges ou ventes d’établissements commerclaux ou
d'immeubles,

- constituer des sQretés, consentir des cautionnements, avals et garanties,

- particper & la fondation de soclétés et falre taus apports A des soclétds constituées ou d
constituer, prendre une participation dans ces soclétés,

- prononcer la dissolution anticipée d’'une fillale dont la sociéeé détient la totalité des
titres de capital et des droits de vote.

Le président de la société la reprdsente & I'égard des tiers.

ll provoque les décislons collectives des associés en vue desquelles il rédige des projets de
résolution et un rapport circonstancié qui les explique et les justifie.

Sur proposition du président de la société, le ou les directeurs généraux sont désignés par
décision collective ordinalre des associés, pour une durée limitée ou non. En cas de cessation
des fonctions du président de la société, ils conservent, sauf décision contraire des associés,
leurs fonctions Jusqu'a la nomination du nouveau président.

Chaque directeur général a les mémes pouvoirs, tant vis-2-vis des tiers qu'a titre inteme,
que caux attribués par le présent article au président de la sociétd, & Fexdusion, d’une part,
des pouvolrs propres consentis A celuk-ci par les autres articles et, d’autre part, du pouvolr
de provagquer les décisions collectives.

Tout directeur général peut résilier ses fonctions ou étre révoqué dans les mémes conditions
que le président de la société.

Une décision collective ordinalre des associés fixe, s'll y a lieu, le montant et les modalités de
la rémunération du président de la société et du ou des directeurs généraux.

§'il existe un comité soclal et économique au sein de la société, les membres de la délégation
du personnel dudit comité exercent les droits définis par {’article L. 2312-76 du Code du
travail exclusivement auprés du président de la soclété.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU UN ASSOCIE

Les conventions intervenant, directement cu par personne interposde, entre la soclété et

son président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d’une fraction des droits
de vote supéricure 3 dix pour cent (10 %) ou, s'll s’agit d'une soclété associde, la société la
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contrélant au sens de Farticle L 233-3 du Code de commerce, sont soumises 3 un contréle
des associés.

Le commissaire aux comptes ou, s'll nen a pas été désigné, le président présente aux
assoclés un rapport sur ces conventions. Les associés statuent sur ce rapport lorsqu'ils
statuent sur les comptes annuels.

Les dispositions qul précddent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues & des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, Il est interdit au président de la société et aux dirigeants,
autres que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par efle leurs engagements
envers les tiers. La mé@me interdiction s’applique aux dirigeants de la personne morale
président de la société ou directeur général. Elle s'applique également aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa, ainsi qu'd toute

personne interposée.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs commissaires aux
comptes qui exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi,

lls sont désignés par décision collective ordinalre des associés.

fis sont convogqués 3 toutes les assemblées des associés en méme temps que ceux-ci et
avisés 2 la difigence du président de la soclété de toutes autres décisions collectives.

ARTICLE 20 - OBIET DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives das associés sont ordinaires, extraordinalres ou spéciales.

Les décisions extraordinalres concernent tout cbjet pouvant entrainer directement ou
indirectement une modification des statuts, y compris toute opération de fusion et d’apport
partiel d’actif soumis au régime des scisslons, ains! que les opérations sulvantes :

- [Pémission d’cbligations,

- Pagrément préalable des cessions et transmissions de titres de capital et de valeurs
mobilidres donnant accds au capital.

Les décisions spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur toute modification des droits des actions de cette catégorie.

Toutes les autres décisions sont ordinalres, y compris celles afférentes aux rachats d’actions
prévus par les dispositions légales et réglementalres en vigueur. é

Page 1lsur 18



Les assemblées des titulaires de valeurs mobilidres donnant accds au capital sont
notamment appelées & autoriser toutes modifications du contrat d’émission et 3 statuer sur
toutes décisions touchant aux conditions de souscription ou d'attribution des titres de
capital détermindes au moment de I'émission. Ces assemblées ne déiibdrent valablement
que sl les titulaires concernés, présents ou représentés, possédent au moins sur premidre
convocation, le quart, et sur deuxidme convacation, le cinquizme des valeurs mobilidres
donnant accds au capital. Elles statuent 3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les titutaires présents ou représentés.

ARTICLE 21 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

1. Les décisions collectives résultent, au choix du président de la société, d'une assemblée
ou d'une consultation écrite des associés. Elles peuvent également résulter du
consentement de tous les assoclés exprimé dans un acte.

2. U'assemblée est convoquée quinze (15) Jours au molns avant [a réunlon, soit par lettre
ordinalre ou recommandée, soit par télécople ou un moyen électronique de
télécommunication. Elle indique (‘ordre du jour.

Toutefols, I'assemblée peut &tre convoquée verbalement et se tenir sans délal, si tous les
associés sont présents ou représentés et y consentent.

Seules les questions Inscrites & Pordre du jour sont mises en défibération & moins que les
assoclés solent tous présents et décident d’'un commun accord de statuer sur d’autres
questions.

Un ou plusieurs associds détenant la moitié des titres de capital peuvent demander la
réunion d’une assemblée.

L'assemblée est présidée par le président de la société 3 condition qu’il soit associé. A
défaut, elle &lit son président.

Une feullle de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de leurs
représentants ou mandatalres, ainsl que le nombre d'actions détenues par chaque associé,
est émargée par les membres de I'assemblée. Toutefols, le procds-verbal de Fassemblée
tient lieu de feulile de présence, lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

3. En de consultation écrite, le président de la société adresse & chaque associ$, par
lettre recommandée, le texte des projets de résolution ainsi que les documents nécessaires
A leur Information. Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de la
date de réception des résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour
chaque résolution, formulé par les mots "oul” ou “non". La réponse est adressée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par l'associé au sidge sodial.
Tout assoclé n'ayant pas répondu dans le délal ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

4. S'il existe un comité social et économique dont les attributions sont celles du « comité
social et économique des entreprises d'au moins cinquante salariés », celul-dl, représenté
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par un de ses membres délégué a cet effet, peut demander par emall au président de
Faviser de la date 2 laguelle doivent se tenir les assemblées générales des associés.

En ce cas, lorsque le président envisage de convoquer une assemblée générale, il en avise
par emall le demandeur quinze jours au moins avant la date de convocation de I'assemblée
générale.

Les demandes d'inscription des projets de résolution doivent &tre adressées par emall par le
représentant du comité social et économique diment mandaté au président, dans les sept
(7) Jours de la date d’envol de Pavis.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent étre
assortis d’un bref exposé des motifs.

Le président accuse réception des projets de résolution par email au représentant du comité
social et économique diment mandaté dans le délai de cing (5) jours 3 compter de la

réception de ces projets.

Les délals prévus au présent article peuvent étre rédults, pour une assemblée générale
donnée, par accord conjoint du représentant du comité social et économique diment
mandaté et du président.

5. Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives du moment que ses titres de
capital sont Inscrits 3 son nom 3 la date, selon le cas, de Fassemblée, de Venvol des
documents en vue d’une consultation écrite ou de Facte.

Il peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé.

6. Toute déiibération de I'assemblée des associés est constatée par un procds-verbal qui
indique notamment la date et le lieu de !a réunion, 'ldentité du président de séance, le
mode de convacation, Fordre du jour, les documents et rapports soumis 3 Passemblée, un
résumé des débats, le texte des projets de résolution mis aux voix et le résultat des votes. En
cas de consultation écrite, le procds-verbal qui en est dressé et auquel est annexée la
réponse de chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure oli i} y a lieu.

Les procds-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas échéant, de
séance, sur un registre spécial tenu 2 la diligence du président.

Lorsque la décision des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette
décision est mentionnée, 3 sa date, dans le registre spéclal. L'acte lui-méme est conservé par
la soclété de manidre & permettre sa consultation en méme temps que le registre.

Les coples ou extralts des procds-verbaux de délibération sont valablement certifiés par le

président de la société ou un directeur général ayant la qualité d’assoclé. En cas de
ltquldaﬂon, lis sont valablement certifiés par un liquidateur.

ARTICLE 22 - REGLES DE MAIORITE REQUISES POUR L'ADOPTION DES DECISIONS
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1. Les décisions sulvantes sont prises & Funanimité des associés :

- modification, adoption ou suppression des clauses statutaires visées a I'article L. 227-
19 du Code de commerce notamment celles relatives 3 Fagrément des cessionnaires
de titres de capital et de valeurs mobilidres donnant acces au capital,

- augmentation de engagement des associés,
- changement de la nationalité de la société.

2. Sous ces réserves, les décisions collectives extraordinalres sont prises & (a majorité des
deux tiers des voix attachées aux actions existantes bénéficant du dreit de vote et les
décisions ordinalres sont prises 3 la majorité des voix attachées aux actions existantes
bénéficlant du droit de vote.

3, Les décislons spéciales sont prises & la majorité des deux tiers des voix attachées aux
actions ayant le drolt de vote.

ARTICLE 23 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Tout assoclé a le drolit de prendre par lul-méme, au sidge sodal, connaissance des
documents suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels individuels at,
le cas échéant, consolidés, rapports soumis aux associés et procds-verbaux des décislons
collectives. .

En vue de leur approbation, les comptes annuels, individuels et le cas échéant consolidés, les
rapports du commissaire aux comptes, s'll existe, le rapport de gestion, tout autre rapport
ou document requis par la législation en vigueur et le texte des projets de résolution sont
tenus A la disposition des associés quinze (15) jours au moins avant la date 3 laguelle ils sont
appelés & les approuver. lis sont adressés A tout associé qui en fait la demande dans ce délai.

Pour toute autre consultation, le président de la soclété adresse ou remet aux associés,
avant qu'lls ne soient invités  prendre laurs décislons, le texte des projets de résolution et le
rapport sur ces projets ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et
des commissaires & compétence particulidre.

Un ou plusleurs assoclés reprédsentant au moins cing pour cent (5 %) du capital soclal

peuvent, deux fois par exercice, poser par dcrit des questions au président de la société sur
tout falt de nature 3 compromettre la continuité de Fexploitation.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Uexercice social commence le 1* janvier et finit le 31 décembre.

A la cldture de chaque exercice, le Président de la société dresse [inventaire de ['actif et du passif,
les comptes annuels et établi un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.
Néanmoins, lorsque la société est une petite entreprise au sens des articles L.123-16 et
D. 123-200,2° du Code de commerce, elle est dispensée de F'obligation d'établir un rapport de
gestion de la société pendant 'exercice écoulé.
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S'il existe un commissaire aux comptes, ces documents comptables et, le cas échéant, ce rapport,
sont mis & sa disposition un mois au moins avant la date a partir de laquelle les associés peuvent
exercer leur droit d'information.

lls sont présentés et soumis pour approbation aux associés dans les six mois suivant la date
de cléture de Pexercice.

lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont également présentés et soumis aux
assaciés dans les mémes conditions et délal.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de I'exercice constitue le bénéfice ou la perte
de Pexercice,

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'dtre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixitme du capital secial. Il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce
dixidme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Fexercice diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition des assoclés qui, sur proposition du président de la société
peuvent, en tout cu en partie, le reporter 3 nouveau, V'affecter A des fonds de réserve
généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés A titre de dividende.

En cutre, les associés peuvent décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont lis ont la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves
sur lesquels les préldvements sont effectués. Toutefols, le dividende est prélevé par priorité
sur le bénéfice distribuable de Vexercice.

L’écart de rdévaluation n'est pas distribuable ; il peut &tre incorporé en tout ou en partie au
capital.

Le président de la société peut, avant approbation des comptes, distribuer des acomptes
sur dividendes dans les conditlons fixées par la lol.

ARTICLE 26 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le palement du dividende se fait annuellement 2 I'épogue et aux lieux fixés par les associds
ou, & défaut, par le président de la société. La mise en palement du dividende dolt avolr lieu
dans le délai maximal de neuf mois 3 compter de la cldture de I'exercice, sauf prolongation
per ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte 3 la demande
du président de la société.

‘?}.‘
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ARTICLE 27 - TRANSFORMATION - PRORCGATION

La soclétd peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions prévues par

ale‘!spr;:unsstamzetparlesdlsposltlonslégalesenv!guewpourlahmemuvelie
optée.

Un an au molns avant la date d'expiration de la soclété, le président de la soclété dait
provequer une décision collective des associés, A 'effet de décider sl ka société doit &tre
prorogée.

ARTICLE 28 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

St les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d’entamer le capital
dans la proportion fixée par la loi, le président de la société est tenu de suivre, dans les
délals impartis, la procédure s'appliquant  cette situation et, en premier lieu, de provaquer
une décision coliective extraordinalre des associés A effet de décider sl y a lieu A
dissolution anticipée de la société. La décision des associés est publiée.

La dissolution anticipde peut aussl résulter, méme en Fabsence de pertes, d’une décision
collective extraordinaire des assoclés.

La réunlon en une seule main de tous les titres de capital n’entralne pas la dissolution de la
société, La soclété continue d'exister avec 'associé unique qul exerce les pouvairs dévolus 3
la collactivité des associés.

ARTICLE 29 - LIQUIDATION

D2s [instant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par des
dispositions légales.

la dissolution met fin aux mandats des dirigeants sauf 3 {'égard des tiers, par
'accomplissement des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des
commissaires aux comptes.

Les associés nomment par une décision coliective ardinaire un ou plusieurs liquidateurs dont
{ls déterminent les fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liguidateurs sont révequés
et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf
stipulation contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le président de la soclété doit remettre ses comptes aux liquidateurs avaec toutes pléces
justificatives en vue de leur approbation par une décislon coflective ordinalre des assoclés.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont A cet effet

les pouvolrs les plus étendus et qul, s'lls sont plusleurs, ont le droilt d'agir ensemble ou
séparément.
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Pendant toute la durée de (a liquidation, les liquidateurs doivent provoquer une décision
collective ordinaire des assaciés chague année dans les mémes délals, formes et conditions
que durant la vie sociale. lis provoquent en outre des décisions collectives ordinalres ou
extraordinaires chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessalre. Les associés peuvent prendre
communication des documents sociaux, dans les mémes conditions qu‘antérieurement.

En fin de liquidation, les assoclés, par une décislon collective ordinaire, statuent sur le
compte définitif de liquidation, le quitus de [a gestion du ou des liquidateurs et la décharge
de leur mandat.

lls constatent dans les m&mes conditions la ciéture de la liquidation.

Sl les liquidateurs et commissalres négligent de faire statuer les associés, le président du
tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé, peut,  la demande de tout
associé, désigner un mandataire pour procédder & cette convocation. Si I'assemblée de
cléture ne peut délibérer ou sl elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est
statué par décision du tribunal de commerce, 3 la demande du liquidateur ou de tout
intéressé,

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre tous
les titres de capital, conformément a Varticle 16.

ARTICLE 30 - APPORTS

Toutes les actions d’origine représentant des apports de numéraire ont été intégralement
libérées.

La somme totale versée par les assoclés, soit 1.000 euros, a été déposée & Ia banque
POPULAIRE DU MASSIF CENTRAL (agence de THIERS) qui a délivré, dladatedu 30  julllet
2020, le certificat prescrit par la lol, sur présentation de la liste des associés, mentionnant les
sommes versées par chacun d’eux, annexée a chaque original des présentes.

ARTICLE 31 - PERSONNES INTERVENANT A L'ACTE CONSTITUTIF

Monsieur Benjamin CHAPET

Né & CLERMONT-FERRAND (63) le 24 octabre 1985, de nationalité Frangaise

Marié sous le régime de la séparation de blens, avec Madame Audrey BISSON, sulvant
contrat de mariage regu le 10 Septembre 2019 , par Maltre LEMAITRE notaire 3 COURPIERE
(63); préalablement 3 leur union célébrée le 05 octobre 2019, A la mairie de THIERS (63),
régime non modifié depuis, alnsi qu'll le déclare.

Demeurant A Missonnet 63180 SAINT JEAN D’HEURS

* Madame Audrey BISSON épouse CHAPET
Née 3 THIERS (63) le 21 mal 1987
Mariée sous le régime de la séparation de blens, avec Monsleur Benjamin CHAPET , suivant

eontratdemaﬂaaefewlemSeptambrezois,parMamwMAmmtrehcounPlERBQI
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(63); préalablement & leur union célébrée le 05 octobre 2019, & la malrle de THIERS (63),
régime non modifié depuls, ainsi qu'elle le déclare.
Demeurant & Missonnet 63190 SAINT-JEAN D’HEURS

ARTICLE 32 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT DE LA SOCIETE

Le premier Président de la soclété nommé pour une durée illimitée est : Monsieur Banjamin
CHAPET, né 3 CLERMONT-FERRAND (63) le 24 octobre 1985, de nationalité Frangaise, sus
nommé, qul déclare accepter cette fonction.

il est d’ores et déjA précisé que le Président aura droit au remboursement de ses frals de
déplacements et de représentation sur présentation de justificatifs. Sa rémunération
dventuelle sera fixée uitérieurement par décision collective ordinaire des associés.

ARTICLE 33 - PREMIER EXERCICE SOCIAL - PERSONNALITE MORALE - ENGAGEMENTS DE LA A
PERICDE DE FORMATION

La soclétéd jouira de la personnalité morale 3 dater de son immatriculation au registre du
commerce et des soclétés.

Le premier exercice social sera clos la 31 décembre 2021. En outre, les actes souscrits pour
son compte pendant la période de constitution et repris par la société seront rattachés a cet
exercice. .

La reprise de tous les engagements souscrits pour le compte de la sodété en formati vi. ».,
peut résulter, aprés lmmatriculation de la soclété, que d’une décision collective ore- -
des associés,

ARTICLE 34 - FRAIS DE CONSTITUTION
Taus les frals, droits et honoraires des actes relatifs A la constitution de la soclété et ce: -

en seralent la sulte ou la conséquence seront portds par la société au compte des ::
généraux et amortis avant toute distribution de bénéfice.

mumnieﬂmurw

ARTICLE 35 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité sont effectuées a la diligence du président de la société. Mon »,
Benjamin CHAPET, est spéclalement mandaté pour signer I'avis & Insérer dans un joi:ng
habiiité A recevolr les annonces légales dans le département du sidge soclal.

Fait  SAINT JEAN D'HEURS (63), le 30juilet 2020
En S originaux dont un pour 8tre déposé au sidge sodlal et
les autres pour l'exécution des formalités requises.

Monsieur Madama Audrey CHAPET

wr pe
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1234¢
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Au capital de 1.000 €

Siége social: 150 route Bob Marley
63190 SAINT JEAN D'HEURS

STATUTS

Mis a jour suite a I'Assemblée Générale Extraordinaire du 9 juillet 2026
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ARTICLE 1er - FORME

Il existe, entre les propriétaires des titres de capital cl-aprés dénombrés, une société par
actions simplifiée régle par les dispositions législatives et réglementaires applicables 3 cette
forme de soclété et par les présents statuts.

Elle ne peut procéder 3 une offre au public de titres financlers ou 3 Fadmission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux
offres imitativement définles par ta lol.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La société est dénommée : 1234C

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinds aux tiers, la
dénomination doit &tre précédée ou sulvie immédiatement des mots "soclété par actions
simplifiée” ou des Initiales “S.A.S." et da I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET
La société a pour objet :

- ['acquisition, la vente, la propriété, 'administration, [a gestion et Pexploitation par bail
& construction, location ou autrement de tous immeubles bitis ou non bitis dont elle
pourralt devenir propriétaire par vole d'acquisition, apport, échange ou autrement ;

- Vachat-vente de blans immobiiiers;

- [amise en valeur d'lmmeuble, notamment par Pédification de nouvelles constructions,
Pexéeution de travaux d’améiloration et d’aménagements divers ;

- et plus généralement, toutes autres opérations se rattachant directement ou
indirectement 3 cet objet et notamment ('acquisition, Fexploitation et la construction
d"autres immeubles.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet cbjet, s'y rapportent et
contribuent a sa réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le sidge de la société est fixé : 2 150 route Bob Marley 63190 SAINT JEAN D'HEURS

arem o

ARTJCLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 années, & compter de son immatriculation au registre du
commerce et des soclétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée. %
Page 2 sur I8 PL‘



ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports falts par les assoclés 3 la constitution de la soclété, d'un montant de MILLE
EURQS (1 000 €) et forment le capital d'origine, et sonttous des apports de numéraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé i la somme de MILLE EUROS (1 000 €).
Il est divisé en 100 actions ordinaires d’une valeur nominale de 10 euros chacune.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS - ACTIONS DE PREFERENCE

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particuller au profit de personnes associées
ou non.

La société peut créer des actions de préférence avec ou sans droit de vote, assorties de
droits pasticuliers de toute nature, 3 titre temporaire cu permanent.

Les actions de préférence sans droit de vote ne peuvent représenter plus de la moitié du
capital social.

Lorsque ces actions sont émises au profit d’'un ou plusieurs actionnalres nommément
désignés, leur création donne lieu 3 Papplication de la procédure des avantages particuliers.

Les actlons de préférence peuvent étre rachetdes ou converties en actions ordinaires ou en
actions de préférence d’'une autre catégorie sur décision collective extraordinaire des
assoclés et dans les conditions fixées par la tol.

En cas de modification ou d’amortissement du capital, les associés déterminent, par une
décision extraordinaire, les incldences de ces opérations sur les droits des porteurs d’actions
de préférence.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital sacial peut &tre augmenté soit par émission d’actions ordingires ou d’actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. {l peut
également &tre augmenté par Vexercice de droits attachés & des valeurs mobilidres ou
d’options donnant accés au capital.

La collectivité des associés est compétente pour augmenter le capital par décision
extraordinalre. Elle peut déléguer cette compétence au président de la société dans les
conditions et ltimites prévues par la lol. Lorsqu’elle décide I'augmentation de capital, elle
peut aussi déléguer au président de la soclété le pouvoir de fixer les modalités de I'émission
des titres.
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Sous réserve de Pexception prévue par la lol, les associés ont un droit préférentiel de
souscription aux actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La transmission du drolt de souscription comme la renonclation individuelle d’un assoclé 3
ce droit sont soumises aux dispositions prévues par les présents statuts pour la transmission
des zctions elles-mé&mes. La collectivité des associés peut supprimer le droit préférentiel de
souscription des assoclés dans les conditions fixées par (a loi.

En cas d’augmentation de capital par apport en nature, un ou plusieurs commissalires aux
apports sont désignds sulvant les conditions légales et réglementalres en vigueur.

La collectivité des assoclés peut aussi par décision extraordinaire augmenter le capital au
moyen de Vincorparation de résarves, bénéfices ou primes d’émission, qui donne lieu soit 2
Félévation de la valeur nominale des titres de capital existants soit 3 'attribution de titres
gratuits aux assoclés.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant Vexistence de « rampus ».

Dans le sllence de {a convention des parties, les droits respectifs de l'usufruitier et du nu-
propriétalre de titres de capital auxquels est attaché un droit préférentiel de souscription
s’exercent conformément aux dispositions légates en vigueur.

ARTICLE 10 - AMORTVISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut &tre amorti par une décision extraordinaire des associés au moyen des
sommes distribuables au sens de la loi.

Le capital peut également &re réduit pour cause de pertes ocu par vole de remboursement,
de rachat ou de conversion de titres de capital.

La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision extracrdinaire des associés. Elle
s'opre soit par vole de réduction de la valeur nominale des titres, soit par réduction de leur
nombre, auquel cas les associés sont tenus de céder ou d’acheter les titres qu'lls ont en trop
ou en moins, pour permettre Péchange des titres anclens contre les titres nouveaux. En
aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte 3 F'égalité des associés.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS DE NUMERAIRE

Lorsque les actions de numéraire sont libérdes partiellement a la souscription, le solde est
versé, sauf disposition particulidre, en une ou plusieurs fols, dans un délal maximum de cing
ans sur appels du président de la société aux époques et conditions qu'il fixe.

Les titulalres d’actions non libérées, les casslonnaires précédents et les souscripteurs sont
solidairement tenus de la libération du montant des actions ; toutefois le souscripteur ou
Y'actionnalre qui cade ses titres cesse, deux ans aprds le virement des actions de son compte
3 calul du cessionnalre, d’étre responsable des versements non encore appelés.
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A défaut de libération des actions 3 Vexpiration du délal fixé par e président de la soclété,
les sommaes exigibles sont, sans qu’ll soit besoin d’une demande en justice, productives jour
par jour d’un intérét calculé au taux légal en vigueur. La société dispose, contre I'associé
défalllant, des moyens de poursuites prévus par les textes en vigueur.

ARTICAE 12 - EMISSION DE VALEURS MOBILIERES AUTRES QUE DES ACTIONS

L’émission d’obligations est décidée ou autorisée par déciston extraordinaire des assoclés.

La société peut émettre des valeurs mobilidres donnant accds A son capital ou donnant droit
a Vattribution de titres de créance. L'émission de ces valeurs mobliiidres est autorisée par
décision extraordinaire des associés.

Dans les conditions fixées par la lol, la société peut aussi émettre des valeurs mobilidres
donnant accds au capital d’une soclété qu'elle contréle ou qui fa contréle.

Les associés ont un drolt de préférence 3 la souscription des valeurs mobilidres donnant
accés au capital, selon les modafités prévues en cas d’augmentation de capital immédiate
par émission d’actions de numéraire.

A dater de 'émission de valeurs mobilidres donnant accds au capital, la société doit prendre
les dispositions nécessaires au maintien des droits des titulalres de ces valeurs mabilidres,
dans les cas et dans les conditions prévues par la lol.

ARTICLE 13 - FORME DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS MOBILIERES

Les titres de capital et toutes autres valeurs mobllidres pouvant étre émis par la société

revétent obligatoirement la forme nominative et sont inscrits au nom de leur titulalre & un
compte tenu par la soclété, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire A cet effet.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS CLAUSE DE PREEMPTION —AGREMENT

4.2 Besinitions & RRICRIIOS 8 1 RBIOLEUUIT (18 LI SRITIIHRON a1

Cession/ transmission : toute opération, & titre onéreux ou gratuilt, volontaire ou forcé,
entralnant le transfert de titres, Immédiatement ou 3 terme, directement ou indirectement,
notamment par aliénation (par vente, prét, apport, fusion, donation, partage, échange,
licitation, abandon, renonciation, gage, nantissement ou réalisation d'un gage ou
nantissement ou par tout autre moyen), échange, conversion ou démembrement de titres
ou de droits attachés aux titres, ou toute autre manlére, succession ou de la liquidation de
communauté de blens entre époux ou encore de la disparition de la personnalité morale
d’un assoclé, y compris si cette disparition emporte transmission universelle du patrimoline.

Q
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Titre: désigne (1) les actions, (i) tous titres et valeurs mobilidres donnant accds,
immédiatement ou & terme (que ce soit par conversion, droit de souscription, échange ou
autrement), 3 une quotité du capital de la Société (en pleine propriété, en usufruit, ou en
nue-propriété) ou a des droits de vote ou 3 des droits sur ses résultats ou son boni de
liquidation, (ili) le drolt de souscription attaché aux actions et autres titres et valeurs
mobilidres visées au (li) cl-dessus, (iv) les droits d'attribution gratuite d'actions ou de valeurs
mobilidres attachés, et (v) tous autres titres qui se substitueralent auxdites actions, 2 la suite
de toute opdration de fusion, scission, apport, transformation de la Société en une société
d'une autre forme, changement de la valeur rominale des titres, échange, regroupement ou
division de titres.

En cas de projet de Cession de tout ou partie de ses titres 3 un tiers, ou A un associé, par un
ou plusieurs assoclés, et sous réserve du respect des stipulations relatives 3 'agrément,
I'assoclé cédant (cl-aprés « le Cédant ») devra offrir prioritalrement aux autres assoclés
lesdits titres.

Le Cédant notifiera le projet de Cession au Président de la Société et 3 tous les associés par
lettre recommandée avec accusé de réception, en indiguant le nom du cessionnaire
proposé, le nombre de Titres cédés, le prix de Cession, les conditions de palement et
Pensemble des modalités de la Cesslon (cl-aprds « la Notification ») ainsi qu'une cople de
I'offre d'achat faite par le cesslonnalre.

L'exercice du droit de préemption n'est ouvert que pour la totalité des titres, faisant I'objet
de la Cession.

S'll entend exercer son droit de préemption, tout associé devra notifier au Cédant et au
Président par lettre recommandée avec accusé de réception expédiée au plus tard dans les
4S (quarante-cing) jours 3 compter de la date a laquelle il aura regu la Notification, son
intention de se parter acquéreur, aux prix, charges, conditions de palement et moyennant
toute autre modalité proposés dans la Notification.

A défaut d'exercer son drolt de préemption dans les conditions de forme et de délal visées
au paragraphe ci-dessus, I'associé sera réputé avolr définitivement renoncé 3 son droit de

préemption.

Lorsque plusieurs assaciés auront exercé leur droit de préemption, les titres, ohjet de la
Cesslion, seront répartis entre eux au prorata de leur participation dans le capital social de la
Société, avec, sauf accord amiable entre eux, répartition des rompus a la plus forte

moyenne.

Le prix de Cession et toutes les conditions de la Cession seront ceux fixés par le Cédant dans
(a Notification.

Toutefols, en cas de contestation du prix fixé dans la Notification par un ou plusieurs
associés bénéficialras du drolt de préemption, le prix de la Cession pourra 8tre fixé par un BC
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Expert désigné A la requéte de la partie la plus diligente, dans les trente (30) jours suivants la
Notification, conformément aux dispositions de l'articie 1843-4 du Code civil.

L'expert ainsi désigné devra transmettre ses conclusions 3 la Société, au Cédant et & l'associé
bénéficialre du droit de préemption ayant sollicité sa désignation, dans un délai de trente
(30) Jours & compter de sa désignation.

Les frals d'expertise seront payés par le ou les associds ayant sollicité la désignation de
I'Expert.

Le prix applicable aux titres faisant ('objet de la présente procédure de préemption, sera le
moins élevé entre le prix notifié par le Cédant et le prix déterminé par 'Expert.

Les ordres de mouvement des titres de la Soclété seront signés au plus tard dans les quinze
Jours suivant l'expiration du délai de 45 (quarante-cing) jours susvisé.

Sous réserve du respect de la procédure de préemption ci- dessus, et du non-exercice du
droit de préemption dans les conditions dudit article, toute transmission sous quelque forme
que ce soit, de titres de capital et de valeurs mobilidres donnant accds au capital, méme
intervenant au profit d’un associé, est soumise & Fagrément préalable de la société.

Le cédant doit ainsi notifier une demande d’agrément au Président, et & chacun des associés,
le projet de Transmisslon, par lettre recommandée avec accusé de réception, en indiquant le
nom et les coordonnées complétes du cesslonnaire proposé, le nombre et Ia nature des
titres objet du projet de Transmission, le prix de Transmission, ses conditions de palement et
'ensemble des modalités de la Transmission envisagée (ci-aprds « la Notification ») alnsi
qu'une cople de Foffre d'achat faite par le cessionnaire.

L’agrément est donné par décision collective extraordinaire des assoclés, étant précisé que
les actions du cédant seront prises en compte pour le calcul de cette majorité et que ce
dernler participera au vote.

L’agrément résulte, soit de sa notification au cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception dans les 3 (trols) mols qui suivent la Notification de demande
d’agrément, soit du défaut de réponse dans ledit délal de trols mols.

La décision de la collectivité des associés n'a pas 3 &tre motivée et, en cas de refus, elle ne
peut donner lfeu a réclamation et/ou indemnisation.

Si le ou les cessionnalre(s) proposé(s) sont agréés, les ordres de mouvement des Titres de la
Société, seront signés au plus tard dans les 30 (trente) jours sulvant la date de I'assembiée
ayant agréé le ou les cessionnaire(s) proposé(s).

En cas de refus d'agrément du bu des cessionnaire(s) proposé(s), le cédant dispose d'un délal
de 8 (hult) jours & compter de la notification de ce refus (ci-aprds « Notification de Refus »)
pour faire connaitre au Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception, qu'il renonce 3 son projet.
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§i le cédant n'a pas renoncé expressément a son projet de Transmission, dans les conditions
prévues 3 ['alinéa précédent, les assaclés sant tenus, dans les 2 (deux) mols de la Notification
de Refus, d'acquérir cu de faire acquérir les titres, moyennant un prix fixé d'accord entre les
parties ou, & défaut d"accord, dans les conditions prévues 3 i'article 1843-4 du Code civil.

La Soclété peut également décider dans le m&me délal, de rédutre son capital du montant de
la valeur nominale desdits titres et de racheter ces titres au prix déterminé dans les
conditions prévues 3 ('alinéa précédent.

Si, & ('expiration du délal de 2 {deux) mois & compter de la demidre des notifications, la
Société n'a pas racheté, fait racheter les titres ou réduit son capital du mentant de la valeur
desdits titres, le consentement est réputé acquls at l'assecié peut réaliser la Transmission
initialement prévue.

Toutefols, en cas de cession de ['intégralité des titres de la Société par tous les associés au
méme cessionnaire dans le cadre dune seule et mé@me opération, I'agrément du
cessionnaire est réputé acquis par la seule Cession de 'intégralité des titres composant le
capital soclal de la Soclété, sans que ladite procédure d'agrément n'alt & &tre mise en ceuvre.

Toutes les Cessions de titres effectuées en violation de l'un quelconque des articles
« pracédure de préemption », « procédure d'agrément », des présents statuts, sont nulles et
de nul effet.

Les organes sociaux en charge de |'administration de la Soclété refuseront donc d'enregistrer
dans les registres soclaux, les Cesslons intervenues en violation desdites clauses.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES TITRES DE CAPITAL
Les titres de capital sont indivisibles 3 I'égard de la société. Les propriétalres indivis d’actions
sont représentés aux décisions collectives par 'un d’eux ou par un mandataire commun de

leur cholx. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’'un mandataire, celul-cl est désigné par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé 3 la demande du

copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché 3 I'action est exercé par le propriétaire des actions mises en gage.
En cas de démembrement de la propriété d’une action, [l appartient & Pusufruitier dans les
décisions ordinalres et au nu-propriétaire dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX TITRES DE CAPITAL

La possession d'un titre de capital emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions réguliérement prises par les assoclés.
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Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Sauf 3 tenir compte, s'il y a lieu, des droits de titres de capital de catégories différentes qul
pourralent étre émis, chague titre de capital donne droit & une part proportionnelle & la
quotité du capital qu'il représente dans les bénéfices, Pactif social et le bonl de liquidation.

Sous la mé&me réserve et, le cas échéant, sous réserve de prescriptions Impératives, Il sera
fait masse entre tous les titres de capital indistinctement de toutes exonérations ou
imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la
soclété, avant de procéder 3 tout remboursement au cours de l'existence de la société ou 3
sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective, tous les
titres de capital alors existants regoivent la méme somme nette quelles que solent leur
origine et leur date de création.

Le droit de vote attaché aux titres de capital est proportionnel 2 la quotité du capital qu'lls
représentent et chaque titre de capital donne droit & une voix.

Toutefols, la soclété ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions
propres qu'elle pourralt détenir. En outre, les associés dont les actions seralent, au sein
d’une société anonyme, exclues du vote par la loi seront, dans les mémes conditions, privés
du droit de vote, sauf stipulation contralre des présents statuts. Sont ainsi notamment exclus
du vote V'apporteur en nature, le bénéficiaire d'un avantage particuller ou du droit de
souscription lorsque les associés délibdrent, selon le cas, sur Fapprobation d’'un apport en
nature, Foctroi d’un avantage particulier ou la réservation du droit de souscription aux titres
représentant une augmentation de caplital.

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEUR GENERAL

La société est dirigée et représentée par un président - le président de la société - et, le cas
échéant, par un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou morales, cholsis
parmli les associés ou en dehors d’eux et qui peuvent 8tre liés a la société par un contrat de
travail.

Le président de la société est désigné, pour une durée limitée ou non, par décision collective
ordinalre des associés.

Le président de la société peut résilier ses fonctions en prévenant les associés trols mois au
moins 3 'avance. (| peut étre révoqué 3 tout moment par décision collective ordinalre des
associés. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 3 dommages-
Intéréts.

En cas de cessation des fonctions du président de la société, tout associé provogque une
décision collective & seule fin de procéder & son remplacement.

Le président de la soclété dirige et administre la soclété. A cet effet, il est Investi des
pouvolrs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite
de Fobjet social et sous réserve des pouvoirs attribués par les dispositions légales ou les P
présents statuts 3 la collectivité des associés. Q Pff
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A titre de rdgle inteme, inopposable aux tiers, le président de la société ne peut, sans
Fautorisation de la ccllectivité des assodés prise par décision ordinalre :

- contracter des emprunts, & Pexception des découverts en banque ou des dépdts
consentis par des associés,

- effectuer des achats, échanges ou ventes d’établissements commerclaux ou
d'immeubles,

- constituer des sQretés, consentir des cautionnements, avals et garanties,

- participer A la fondation de soclétés et falre tous apports A des soclétés constituées ou d
constituer, prendre une participation dans ces soclétés,

- prononcer {a dissclution anticpée d'une filiale dont la société détient la totalité des
titres de capital et des droits de vote.

Le président de la société la représenta & I'égard des tlers.

il provoque les décisions collectives des assaciés en vue desquelles il rédige des projets de
résolution et un rapport circonstancié qui les explique et les justifie.

Sur proposition du président de la société, le ou les directeurs généraux sont désignés par
décision collective crdinaire des associés, pour une durée limitée ou non. En cas de cessation
des fonctions du président de la société, ils conservent, sauf décision contraire des assoclés,
leurs fonctions jusqu’a la nomination du nouveau président.

Chaque directeur géndral a les mémes pouvolrs, tant vis-d-vis des tiers qu'a titre interne,
que caux attribués par le présent article au président de la société, a Vexclusion, d’une part,
des pouvolrs propres consentis & celul-ci par les autres articles et, d’autre part, du pouvolr
de provogquer les décislons collectives.

Tout directeur général peut résilier ses fonctions ou &tre révoqué dans les mémes conditions
que le président de la société.

Une décision collective ordinatre des associés fixe, s'll y a lieu, le montant et les modalités de
la rémunération du président de la société et du ou des directeurs généraux.

$'ll existe un comité social et économique au sein de la soclété, les membres de la délégation
du personnel dudit comité exercent les droits définis par Farticle L. 2312-76 du Code du
travall exclusivement auprés du président de la société.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS GU UN ASSOCIE

Les conventions intervenant, directement ou par personne interposée, entre (a socléé et

son président, Fun de ses dirigeants, I'un de ses assaciés disposant d’une fraction des droits
de vote supérieure 3 dix pour cent (10 %) ou, sl s’agit d'une société associée, la société la

Page 10sur 18

BC
AC



contrélant au sens de Varticle L 233-3 du Code de commerce, sont soumises 3 un contrile
des associés.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n’en a pas été désigné, le président présente aux
assoclés un rapport sur ces conventions. Les associés statuent sur ce rapport lorsqu'ils
statuent sur les comptes annuels.

Les dispositions qul précident ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues & des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président de la société et aux dirigeants,
autres que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la soclété, de se faire consentir par elle un découvert, en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par efle leurs engagements
envers les tiers. La méme interdiction s’applique aux dirigeants de la personne morale
président de la société ou directeur général. Elle s’applique également aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa, ainsl qu'd toute

personne interposée.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est exercd, le cas échéant, par un ou plusieurs commissaires aux
comptes qui exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la lol.

lis sont désignés par décision collective ordinaire des associés.

His sont convoqués 3 toutes les assemblées des associés en méme temps que ceux-d et
avisés a la dillgence du président de la société de toutes autres décisions collectives.

ARTICLE 20 - OBIET DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés sont ordinaires, extraordinalres ou spéciales.

Les décisions extraordinaires concernent tout cbjet pouvant entrainer directement ou
indirectement une modification des statuts, y compris toute opération de fusion et d’apport
partiel d’actif scumis au régime des scisslons, alnsi que les opérations sulvantes :

- Pémission d’cbligations,

- Pagrément préalable des cessions et transmissions de titres de caplital et de valeurs
moblilidres donnant accds au capital.

Les décislons spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur toute modification des droits des actions de cette catégorie.

Toutes les autres décislons sont ordinaires, y compris celles afférentes aux rachats d’actions
prévus par les dispositions égales et réglementaires en vigueur. s
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Les assemblées des titulaires de valeurs mobllidres donnant accds au capital sont
notamment appalées & autoriser toutes modifications du contrat d’émission et & statuer sur
toutes décisions touchant aux conditions de souscription ou d'attribution des titres de
capital déterminées au moment de I'émission. Ces assemblées ne délibdrent valablement
que si les titulalres concernés, présents ou représentés, possddent au molns sur premidre
convocation, le quart, et sur deuxidme convecation, le cinquidme des valeurs mobllidres
donnant accds au capital. Elles statuent & la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les titulaires présents cu représentés.

1. Les décisions collectives résultent, au choix du président de la société, d'une assemblée
ou d'une consultation écrite des associés. Eilles peuvent également résuiter du
consentement de tous les assoclés exprimé dans un acte.

2. Uassemblée est convoquée quinze (15) jours au molns avant la réunion, solt par lettre
ordinalre ou recommandée, solt par télécople ou un moyen électronique de
télécommunication. Elle Indique I‘'ordre du jour.

Toutefols, 'assemblée peut 8tre convoquée verbalement et se tenir sans délal, si tous les
associés sont présents ou représentés et y consentent.

Seules les quastions inscrites & 'ordre du jour sont mises en défibération 3 molns que les
associés solent tous présents et décident d’'un commun accord de statuer sur d'autres
questions,

Un ou plusleurs assoclés détenant (a moitié des titres de capital peuvent demander la
réunlon d’une assemblée.

L'assemblée est présidée par le président de la société 3 condition qu'il soit associé. A
défaut, elle élit son président.

Une feullle de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de leurs
représentants ou mandataires, ainsi que le nombre d’actions détenues par chaque associé,
est émargée par les membres de I'assemblée. Toutefols, le procés-verbal de F'assemblée
tient lieu de feulile de présence, lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

3. En cas de consultation écrite, le président de la société adresse 3 chaque assodié, par
lettre recommandée, le texte des projets de résolution ainsl que les documents nécessalres
A leur information. Les associés disposent d'un délal de quinze (15) jours & compter de la
date de réception des résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour
chaque résolution, formulé par les mots “cui” ou “non”. La réponse est adressée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par I'associé au sidge social.
Tout assoclé n'ayant pas répondu dans le délal cl-dessus est considéré comme s'tant
abstenu.

4. S'll existe un comité social et économique dont les attributions sont celles du « comité
soclal et économique des entreprises d'au moins cinquante salariés », celui-ci, représenté
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par un de ses membres délégué a cet effet, peut demander par email au président de
Faviser de la date 2 laguelle doivent se tenir les assemblées générales des associés.

En ce cas, lorsque le président envisage de convoquer une assemblée générale, il en avise
par emall le demandeur quinze jours au moins avant la date de convocation de 'assemblée
générale.

Les demandes d'Inscription des projets de résolution doivent étre adressées par emall par le
représentant du comité social et économique ddment mandaté au président, dans les sept
(7) jours de la date d’envel de P'avis.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent étre
assortis d’un bref exposé des motifs.

Le président accuse réception des projets de résolution par emalil au représentant du comité
social et économique ddment mandaté dans le délai de cing (5) jours 3 compter de la

réception de ces projets.

Les délals prévus au présent article peuvent étre rédults, pour une assemblée générale
donnée, par accord conjoint du représentant du comité social et économique diment
mandaté et du président.

S. Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives du moment que ses titres de
capital sont Inscrits & son nom 3 la date, selon le cas, de ('assembiée, de Venvol des
documents en vue d’une consultation écrite ou de l'acte.

[l peut se falre représenter par son conjoint ou par un autre associé.

6. Toute délibération de assemblée des associés est constatée par un procds-verbal qui
indique notamment la date et le Keu de a réunion, 'ldentité du président de séance, le
mode de convacation, l'ordre du jour, les documents et rapports soumis 3 Passemblée, un
résumé des débats, le texte des projets de résolution mis aux voix et le résultat des votes. En
cas de consuitation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexée la
réponse de chaque assodié, fait mention de ces indications, dans la mesure oli Il Y a lieu.

Les procds-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas échéant, de
séance, sur un registre spécisi tenu A la diligence du président. .

Lorsque la décision des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette
décision est mentionnée, 3 sa date, dans le registre spécial. L'acte lul-méme est conservé par
la société de manlire 3 permettre sa consultation en méme temps que le registre.

Les coples ou extraits des procds-verbaux de délibération sont valablement certifiés par le

président de la société ou un directeur général ayant la qualité d’associé. En cas de
liquidation, lis sont valablement certifiés par un liquidateur.

ARTICLE 22 - REGLES DE MAIORITE REQUISES POUR L'ADOPTION DES DECISIONS
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1. Les décisions sulvantes sont prises & Funanimité des associés :

- modification, adoption ou suppression des clauses statutaires visées & I'article L. 227-
19 du Code de commerce notamment celles relatives 3 Fagrément des cessionnaires
de titres de capital et de valeurs mobiiidres donnant accds au capital,

- gugmentation de Pengagement des associés,
- changement de la nationalité de la soclété.

2. Sous ces réserves, les décisions collectives extraordinalres sont prises A la majorité des
deux tiers des voix attachées aux actions existantes bénéficiant du droit de vote et les
décisions ordinalres sont prises & la majorité des voix attachées aux actions existantes
bénéficlant du droit da vote.

3. Les décislons spéclales sont prises & la majorité des deux tiers des voix attachées aux
actions ayant le droit de vote.

ARTICLE 23 - DROIT D'INFORMATION DES ASSCCIES

Tout assoclé a le droit de prendre par lul-méme, au sldge social, connaissance des
documents suivants concernant les trols dernlers exercices : comptes annuels individuels at,
le cas échéant, consolidés, rapports soumis aux associés et procds-verbaux des décisions
collectives. .

En vue de leur apprabation, les comptes annuels, individuels et le cas échéant consolidés, les
rapports du commissaire aux comptes, s'll existe, e rapport de gestion, tout autre rapport
ou document requis par la iégislation en vigueur et le texte des projets de résolution sont
tenus 3 la disposition des associés quinze (15) jours au moins avant la date 3 laquelle ils sont
appelés A les approuver. lis sont adressés 3 tout associé qui en fait la demande dans ce délal.

Pour toute autre consultation, le président de la société adresse ou remet aux associés,
avant qu'lls ne solent invités & prendre leurs décisions, le texte des projets de résolution et le
rapport sur ces projets ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et
des commissaives 3 compétence particulldre.

Un ou plusleurs assaciés représentant au moins cinq pour cent (S %) du capital social
peuvent, deux fols par exercice, poser par écrit des questions au président de la société sur
tout fait de nature & compromettre la continuité de exploitation.

L'exercice social commence la 1* janvier et finit le 31 décembre.

A la cléture de chaque exercice, lo Président de la société dresse [finventaire de 'actif et du passif,
les comptes annuels et établi un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.
Néanmoins, lorsque la société est une petite entreprise au sens des articles L.123-16 et
D. 123-200,2° du Code de commerce, elle est dispensée de l'obligation d'établir un rapport de
gestion de la société pendant l'exercice écoulé.

Page 14 sur 18

17
e



S'il existe un commissaire aux comptes, ces documents comptables et, le cas échéant, ce rapport,
sont mis & sa disposition un mois au moins avant la date a partir de laquelle les associés peuvent
exercer leur droit d'information.

lls sont présentés et soumis pour approbation aux associés dans les six mois suivant la date
de clfiture de 'exercice.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont également présentés et soumis aux
associés dans les mémas conditions et délal.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de I'exercice constitue le bénéfice ou [a perte
de Fexercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixidtme du capital social. Il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce
dixidéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice diminué des pertes
antérieures et du préldvement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est 3 la disposition des associés qui, sur proposition du président de la société
peuvent, en tout ou en partie, le reporter 3 nouveau, V'affecter & des fonds de réserve
généraux ou spéclaux, ou le distribuer aux associés  titre de dividende.

En outre, les associés peuvent décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont lis ont la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves
sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefols, le dividende est prélevé par priorité
sur le bénéfice distribuable de Vexercice.

U’écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut &tre incorporé en tout ou en partie au
capital.

Le président de la société peut, avant Papprobation des comptes, distribuer des acomptes
sur dividendes dans les conditions fixées par la lol.

ARTICLE 26 - PAIEMENT BU DIVIDENDE

Le palement du dividende se fait annuellement 3 I'"époque et aux lieux fixés par les associés

ou, & défaut, par le président de la société. La mise en palement du dividende dolt avolr lieu
dans le délai maximal de neuf mois & compter de la cldture de I'exercice, sauf prolongation

par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte 2 la demande

du président de la société.
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ARTICLE 27 - TRANSFORMATION - PROROGATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions prévues par

Ie:pfzemmtsetpwlesdbmwomiéwesenmwmhfomemvdle
adoptée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président de la société doit
provoquer une décision collective des associés, A I'effet de décider sl la soclété doit &tre

prorogde.

ARTICLE 28 - PERTE DU CAPITAL - DISSCLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d’entamer le capital
dans [a proportion fixée par la loj, le président de la soclété est tenu de sulvre, dans les
délals impartis, la procédure s'appliquant A cette situation et, en premier lieu, de provoquer
une décision collective extraordinalre des associés A Ieffet de décider 'l y a liev 2
dissolution anticipée de la société. La décislon des associés est publide.

La dissolution anticipée peut auss] résulter, m&@me en Fabsence de pertes, d’une décision
collective extraordinaire das assoclés.

La réunion en une seule main de tous les titres de capital n’entratne pas la dissolution de la
société. La soclété continue d'exister avec I'assoclé unique qui exerce les pouvalrs dévolus 3
la collectivité des associés.

ARTICLE 29 - LIQUIDATION

Dés ['instant de sa dissolution, la société est en tiquidation sauf dans les cas prévus par des
dispositions légales.

La dissolution met fin aux mandats des dirigeants sauf 3 I'égard des tiers, par
laccomplissement des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des
commissaires aux comptes.

Les associés nomment par une décision collective ordinaire un ou plusteurs liquidateurs dont
lis déterminent les fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués
et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf
stipulation contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le président de la société doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes pléces
Justificatives en vue de leur approbation par une décision collective ordinaire des associés.

Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont A cet effet

les pouvoirs les plus étendus et qul, s'lls sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou
séparément.

Page 16 sur (8

¥
AC-



Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs dolvent provequer une décision
collective ordinaire des associés chaque année dans les mémes délals, formes et conditions
que durant la vie sodlale. lis provoquent en outre des décisions collectives ordinaires ou
extraordinalres chaque fols qu'ils le jugent utile cu nécessalre. Les associés peuvent prendre
communication des documents saciaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les assoclés, par une décision collective ordinaire, statuent sur le
compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge
de (eur mandat.

lls constatent dans les m&mes conditions la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négiigent de faire statuer les associés, le président du
tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, & la demande de tout
assoclé, désigner un mandataire pour procéder 3 cette convocation. Si I'assemblée de
clfture ne peut délibérer ou sl elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est
statué par décision du tribunal de commerce, 3 la demande du liquidateur cu de tout
intéressé,

L'actif net, apris remboursement du nominal des actions, est partagé également entre tous
les titres de capital, conformément 3 V'article 16.

Toutes les actions d’origine représentant des apports de numéraire ont été intégralement
libérées.

La somme totale versée par les associés, soit 1.000 euros, a été déposée a la banque
POPULAIRE DU MASSIF CENTRAL (agence de THIERS) qui a délivré, A ladatedu 30  juillet
2020, le certificat prescrit par la loi, sur présentation de la liste des associés, mentionnant les
sommes versées par chacun d’eux, annexée 3 chaque original des présentes.

ARTICLE 31 - PERSONNES INTERVENANT A LACTE CONSTITUTIF

Monsieur Benjamin CHAPET

Né & CLERMONT-FERRAND (63) le 24 octobre 1985, de nationalité Frangaise

Marié sous le régime de la séparation de blens, avec Madame Audrey BISSON, suivant
contrat de mariage regu le 10 Septembre 2019 , par Maltre LEMAITRE notaire 3 COURPIERE
(63); préatablement 2 leur union céléhrée le 05 octobre 2019, 2 la mairie de THIERS (63),
régime non modifié depuis, alnsi qu'il le déclare.

Demeurant 3 Missonnet 63190 SAINT JEAN D’HEURS

_.* Madame Audrey BISSON épousa CHAPET

Née & THIERS (63) le 21 mail 1987
Mariée sous le régime de la séparation de biens, avec Monsieur Benjamin CHAPET , sulvant

contrat de mariage regu le 10 Septembre 2019, par Maftre LEMAITRE notaire & COURPIERE o
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(63); préalablement & leur union célébrée le 05 cctobre 2019, 3 Ia mairle de THIERS (63),
régime non modifié depuis, ainsi qu'elle le déclare.
Demeurant & Missonnet 63150 SAINT-JEAN D’HEURS

ARTICLE 32 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT DE LA SOCIETE

Le premier Président de la soclété nommé pour une durée litimitée est : Monsieur Banjamin
mer.nummmmmmmummms.cammmmm
nommé, qul déclare accepter cette fonction.

Il est d'ores et déjd précisé que le Président aura droit au remboursement de ses frals de
déplecements et de représentation sur présentation de justificatifs. Sa rémunération
édventuelle sera fixde uitérieurement par décision collective ordinaire des associés.

ARTICLE 33 - PREMIER EXERCICE SCCIAL - PERSONNALITE MORALE - ENGAGEMENTS DE LA A
PERIODE DE FORMATION

La socldté jouira de la personnalité morale 3 dater de son immatriculation au registre du
commerce et des soclétés.

Le premler exercice social sera clos le 31 décembre 2021. En outre, les actes souscrits pour
son compte pendant la période de constitution et repris par la soclété seront rattachés 3 cet
exercice. .

La reprise de tous les angagements souscrits pour le compte de la société en formati vi. 1.,
peut résulter, aprds 'lmmatriculation de la soclété, que d’une décision collective oro- -
des associés,

ARTICLE 34 - FRAIS DE CONSTITUTION
Taus les frals, droits et honoralres des actes relatifs 3 la constitution de la société et ce:

en seralent (a sulte ou la conséquence seront portés par la société au compte des '+
généraux et amortis avant toute distribution de bénéfice.

Me&mmw

ARTICLE 38 - PUBLICITE - POUVOIRS

Mwu

V
Les formalités de publicité sont effectuées a la diligence du président de la soctété. Mon » i°‘§ .
Benjemin CHAPET, est spécialement mandaté pour signer I'avis A insérer dans un joi:ng :
habliité A recevolr les annonces Kgales dans le département du sidge soclal.
a 3 g

Falt 3 SAINT JEAN D'HEURS (63), le 30 juillet 2020
En S originaux dont un pour &tre déposé au sidge sodal et
les autres pour I'exécution des formalités requises.

Monsteur Madame Audrey CHAPET
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