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" Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

CARACTERISTIQUES DETA SOCIETE.

Articla « FOM iE

n ast constitué par les présentes, sous fa forie dine société civile, e socidts qul sers tégie par les
dlsp;lsitons gdudrales et.spéciales des articles 1832%'1870-1 du Code Civil e dit décret aumérg 78-704
du3 juitlet 1978, ot parles présents statts; '

mcle 2 - ORJET
LaSociétsa principalemient pour objeten France comume 3 IEreanger:

Llacquisition par vole d’achiat ou d’apport, fa propeiéts, In mise en valetr, la détention
de toute participation, de toutes obligations; actions, paris socfales, parts de fondateurs,
et généralement toutes valeurs mobilidres se rapportant directement ou indirectement i
des sacictés ou entreprises frangaise ou Strangdres, civiles on comunerciales, st méme de
nature étatiques ' ! :

s .
Et ee, soit au nidyen de ses ‘apitaux propres soit an moyen de capitanx d*emprunt, ainsi

'que'dr_: Tactrol, 3 titre accessoire 8t excepfionnel, de joutes garanties 4 des ppératious

coitforimes an préseit objet sivil of susceptibles d*en favoriser le développament,

Et plus  généralement toutes opérations civiles pouvant 'se rastacher dirsctemenit ou
indireetement & cet bijet o4 susceptibles d'en favoriser e développeiment, et ne modifiant pas
le:¢aractére civil de fa socidts. ' :

>

Ladénomination socigleest:  « 1F»
Cefte dénomination doit figurer sur tous les actes et docnments émarent de Ta sociéts. ot destinds anx
‘Hers. : ’

Ellz doit &tve précddds ou siivie des mots & Sociétd Civile » suivie de Pindication di capital social, du

* sigge sdcial, du miniéro d'identification déliveé conformément au décrot numéro 97-947 du- 16 Mai

nom de I ville ob se ttouvé lo Greffe o élle sst Tmmiatdculde,
Article 4 - SIEGE SOCTAL -
Leé sizge social est fixé au:’ 6 rue MonteCristo 75020 PARIS

1957 relatif au numéro unique d*identification dés entreprises, puis de la fention ¢ RCS » seivie du

1 pent étre transférd en tout avtre éndroit par stmple dscision de Ja, gérance, qui dans ce cas est autorisé
& modifiet Jes statuts. . ‘ L '

Des ageqess, suitursales et dépéts peuvent 8tre créds entops Ll Bfen fous pays par simple désision
du gérant, qif peut ensuite ez transfiret &t les supprimer commeil Tentend )

E

L4 durée: de Ta Sucisté est fixée 4 quatta—vingt-&it-né'uf {95) années, 4 comprer de la date-de sun
tumatriculatithi au Registre dw commerce ¢t des socigeds, sauf décision de dissolution anticipée ou
froogatiof. 5

»



mimérotées de 3 & 19 100,

CHAPITREII

APPORTS — GAPITAL SOCIAL
rticle 6 - APFORTS i ' - :
-Tes:asfocids dpportent & 1a sobiéed 2 somme de 1000 eﬁrosi soR MILLE Enros. ! s

- S ces apports en numéraite :

s Monsteur Nacer CHELLAT 20 8uros
e ‘Monsieer Karim CHELLAT $80-€urns
Total . 1. 000 foras

YL.es parts représ enta.ut:ces apports en mumératre sont libérés 3 hawteur de 100% de leur valeur.

2 I.a iotalité de ges apports en Chéques, soit la somume de.1 000 €urog,a &¢. depesee au.crédit du
compte ouvaﬂ;au nom de Ja sacleté n formation.

" o Monsieur Nacer CHELLAT apporte Jasomime da Z0Euiros (Vingt eupos)
= Monsiews Karim CHELLAT appocte lasomme ds 980€uros (Neuf cent gbres)

Aux termes dune délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du.8 octobre
2018, le capital social a été augmenté d'une somme de 190 000 euros par apport en nature,
portant le capital social 4 191 000 euros.

11 est dmsé on.- DIX NEUF MILLE CENT (19 100) paxts sociales de DIX (10) euros
chaclme numératees deid 19 100 lesqueﬂes sont ﬁnbuaes et répatties CoRme S'l.llt' -

. MonsmurNacer CHELLAT o o

DEUX PARTS SOCIALES, ci . R T o
mumérotées let2,

- Mcns1eur Karim CI-IELLAT , .
DIX. NEUF MILLE QUATRE VINGT DX HUITPARTS SOCIALES e 19 098 parts

| TOTAL EGAL AU NOMBRE EE PARTS COMPOSANT: LE -
CA.PITAL SOCIAL :

. 19100 PARTS,

H
3

urs fols . pat la c;ea;non da aﬁs nouve[las, ath:lbuees - represenmtion d‘app
ou en. espeees, mals 1e5 attn utaires, es, g ils Foit pas.Ta quahte " wgocié, devsont afre. agr és -dz.ns Tes



T peut qussi, en yerty uae décision extraordinaire de fadite colléitivité, 8treaugmienté ea une o8
Pl‘?s'ie‘lfs Tols par soit Mitcorporation au capitat de toat ot partie des réssrves au des béndfices soit Ja
compensatlon avee des créagees liguides &t exigibles des sausedpters de Ja socidid par voie

‘d"8lévation de la Valeur nominale des parts existantes ou par vole glecréaﬁen de parts nouvelles’

-atteibudes gratafterient,

Asficle 9 REDUCTION DU ¢

‘Le capisal peut sive rédit, ex vertir d"une décision de FPassemblie giérale extraordinaise, pour quelgue
canse et de-quelqué manidre que g soit, notaniment au moyen dFunembonrsement any assaciés, d’us
tachat de paits o dune réduction du moatant fominal ou du nombiede parts. oo

CHAPITRE Il

DROTT BT GBLIGATION DBS ASSOCIES

I DROITS DES ASSOCIES

# ;
Avticle 10 - DROTIS ATTA CHES AUX PARTS
A chagiis part sociale sont attachés des diatts égaw dan's Jes Binéfies comme dans acifsoctal.
La contefbution de Passosié qux peites se détermine &galementh progortion de ses droits daos le
xapital social: ' ) .

: . TRDIVISTON

Chaque part estindivigible & I"égard de ta stciétd. Les-proptidiires fndivis de farts soat tenus, pour
{efetcice de lews drojts, de se faire représenter anprés de la Socid par I dge'ﬁ,tgg-‘qm,mi.pa,r wm
mandatairs conmn chalst panini les aires asSociés oy o dchors dPetx.En cas de désaccord, I
mindatalre Sera désignd en justics & la deiniande de |2 pttie laplues diligente:

Lrasticle § dn Codé (énéral des Tmpéts conduft & imposer Priuffuitier des parts Tyne S0ttt de
 persoarics & vaison de 1a quote-past das résultary cpu‘gs'tioﬁda;sfas'ga' drotis st les bSndfices. B
" - oufrg, il egt désR préseat stipuld qie Pusufesitier, etnon fo pupopidtabe; bingfiderd dudrolt
4 (f‘impfztaiio;l"}:[es peites ponvant gieg subi¢s paria sgoistd & syppaieta, letas &chéait, Vitposition
des plug-vahies de cession d*€léments d’actit frimobilisé: Ty .

oo, Laquatits "_sbc;iée.sﬁ.t'tiaus;n_i.séqg."gt:;mdraita»xéuggacshéﬁﬁ;;s,aya:p‘s-qmt; atlggaintresde -
1 o3 ayantsdrojt qui ne veulet pas deveslr associés négint drojtyiva fa valeor et parfs socizles de

fetur antetir. Cette Valeur doit &ire payée pir lesouveatx titires des pists, oinpat-otéiE elle-

mérie, si celle-ciles a rachetdes n vue dgleur agpuldtign. G vatouy &t détermine aujour du.
. “décis bu de la disparition d la pérsounalits motale dand les coddfions prévecs & Pasticle 18433,
du Code Civil, e " :

Lies frafs & expertise sorit siipportés moitié par la é,o.ct‘t'e'té,‘ no:itiéipar Jasuccession ot par s pyants-
droit 6vineds, selon le cas. ’ : . .
" L . S
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La dissolistion d"une personne morale, menibire de la société, ne lu fit pas perdre sa qualité
d*associé.

Article 13— REDRESSEMENT -LIOUIDATION

§i.un associé est mis e étatde vedressement judiciaire, de lige uidation Judiciaire, de faillite
parsonneﬂe ou-encare 8°il 'se trouve en déconfiture, cet associé cesse defaite paitie dedd société. 1l
n’en est plus que:créancier et a droitd la valeur de 5¢5 deoils sociaux déterminée. conformément 4
Particle 1843-4 du code civil.

I OBLIGATION DES ASSOCIES

‘Article 14— LIBERATION DES PARTS

PARTS REPRESENTATIVES D’APPORT EN NUMERAIRE

Les parts de numéraire daivent éfre. I'beréespar leurs souscrpteurs & prem'll‘are demande dela
gérarice, etau plustard, qumze jours aptes réception d'une letire recomnandés avec demande
d‘avls de réception, La gérance peat exigerla (ibération immédiate du-montanit.de.la souscription.
La.géranee peut aussi-demander lz libération de ce montant par ﬁ-actmns suceessives, an fureta

‘mesure desbesoins d& la sociats,

PARTS REPRESENTATIVES D’ APPORT EN NATURE

Les parts attribuées en‘rémunération d'apports en nature doivent 8iré inmédiatenient et mtégralement

ibérées,
-Cetta libération s'effectue par fa mise & la disposition gffective du bien apperté. -

Asticle 15— DISPOSTTIONS COMMUNES A LA LIBERATION
AP, BE‘LS'DE FONDS

Les sommes a.ppelees pacla. gerannea titre de libération des parts souscrites en. nurneram deviennent
exxglbles quinze jours francs aprés Yenvoi . dune lettve recommandse par s gérance & Fassocié guaux
associés débiteurs;

81 um Assoclé w'a pas satisfait 2 ses obligations, des Groits pourront; un mofs aprés xne miise en
demeure restée nfructuense, &tre mis-en vente pub]lque 2 larequéta des représentants de 14 société
par tine décision de Vassemblée générale fixant la mise 4 prix.

Sur premmrc convocation,. l'assemblée générale.se prononce a-la majorité des deu fiers du capltal
social, et, sur-deuxiéme convocation, 4 1a majorité das deux fiers des droits sociaux dont les titulaires
‘sont présents Ou: représentés. Les parts .déteaues par ‘le ou lsassociés défaillants ne sont pas prises
en compte pours le cateul des majorités requises,

Laveniea lieu pour le. compte de l'associé défaitlant et ses risques.

Les somumes provenam de I vente $onk affectées par privikge a palement des dettes de Passoeié
défaillant envers lasoelété,

SPARTSET AUX

Les associés sont tenus du passif gocial sur tous leurs hleus, proportionnel{ément au nombre de
parts possédées par chatun’ d'eux, 4 1a date de: 1'exxglb1hte Qugu joue defacessationdes paiements.

Toutefols, ks créanciers de.la sociéld ne peuvent poursuivre ko paiement des dettes sqciales contre les
associds qu‘apl:es miseen demeure adressde 2 ta socién et testée infructucuse.




1. DISPOSITIONS DIVERSES

Les dréits’ et obligations: atiachés a4 obaque part la ‘suivent: en quelque main qulelle passe. La
propriété d'une: part emperte de plein droit [*adhésion aux piésents Statuts et aux décisions
réguliéement prises par les assemblées générales des associés et par l gérance. 2

Les associés peuvent hisser ou mettre 4 h disposition de Ia sociftS toutes sommes dont celle-ci

pourrait avoir besoin. Le mountant desdites sommes, les condifons de kur refrait of de leur
rémunéeation sont fixées par déeision collective des assaciés,

Article 18 — TITRES

Le titte de- chagite associé résulte seulement des présents statuts, des aotes ultérieurs modifiant ces
statuts ef des cessions de parts réguliérement effectudes,

Articte 19—~ SCELLES
Les herma:s et créanciers dun associ® ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requéri

Tapposition de scellés sur ks biens et documents de Iz sociéts; ni Simaiscer en avewne manidce dans s
actes de son administration.

O
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FONCTIONNEMENT DE LA SOCIETE

L
II. ADMINISTRATION

La société est adminisirée- par up ou plusieurs géraats pris parniles sssociés ou en-dehars d’eux.

rticle 21 ~ GERAN: ATION — REVOCATION ~ DEMISSION

Le ou les gérants sont nommés et révoquds par T'assemblée géinérale desassociés.
5i la véyocation est.-décidée sans juste motif, elle peut donner Vierd, des dommages et intéréts.
Les gérants sont ezalement révacables par les tribuniamt pour toute cause, Iecmmea la demande. de
tout associé,
Le. gérant peut dcmtssnonner sans juste -motif sous réserve de notifier sa démtssmn a chacun des
assogies par Bttre recommandée avec. demande davis de réeeption plus de six mok avaot
de- fexetcice social en-cairs, Etant icl prééisé que sa démission prendra effst 1mméd1gt¢menn.

> v . ¢

Est nommé cotrimé pretier gérant depujs du 04 Novembre 2004;

Mossienr Karim CHELLAT
" Néle'5 Novembre 1971 % SOISSONS {02200)
e Nationalité FRANCAISE
Demeurant 10 Boulevard de Metz - 02200 SOISSONS:

Article 22 - GERANCE —POUVOIRS - OBLIGA‘!'IONS

POUVOIRS

La gérance -est. investie des pouvoirs, les plus-étendus pour #agir au-nom de la Socteté en vug de la
réalisation de lobjet social.
Elle peut donner toutes délégations de pouvoir 4 fous tiers ponr um ou plisieurs: objets
déterminés. )
Elle peut transférer le sidge sooial en tout Endroit.de 1s ville-ou du département ainsi qu'il est dit 4
Tarticle 4-des; présents stawts.
Le o les premiers gérants: sont désignés soit en fin des presen:es soit dans unacte distinet..
Le ou les gérants, sl en est désigné plusiews, pourront agr ensemble ol séparément.
Daas les rapports entre associés, les gérants, ensemble.ou séparément, ne  peuvent accomplif aucun
des agtes suivanis sans ¥ oir €t préalabiement autorisés par ‘une décision ‘colléctive ordinaire ou
extraordinaire dés associds, selori la natix¢ des-décisions enquestion ;
- Acquérirou vendrs des biens et dioits imminbilier,
- Affecter et hypothéquer tout o partie dupatimoine de la saclatc ouconirer quelqus g varantne
que¢e soit surle patrimoing de celle-cl,
- Emprunter sy noin de la société, se faire conseqtir des découverts en bangue:
- Consentir un bail, un rencuvellement de bail, ou modifier les prix et couditions des bawe:en
coUEs concernant touf ou partie du pateimoine. imméhilier de'fa société,

OBLIGATIONS

Les associés ont. Iz droir d'obtent, au moins. une. fois par an,.communication. des lvie§ eb des
docurneats sociaux et de poser par écrit des questions surla gestlou socialesauxquelles il devra dire
répondu parécritdans le délaid'un mois.

Les gérants doivent, au inoins une fois dans I"annés, tendre comnpte de leur vestmn BUX BSS0CIES;

-



Cette reddition de compte doit comporter un tapport éorit dlensémble sur Pactivité de b soeidté au
cours de Fannée ou de fexercice #coulé comportant Iindication des bénéfices réalisés ou prévisibles
et des ‘pertes encovres au prévues.

1. ASSEMBLEE GENERALE

1. Dispositions générales . -
Article 23— Principes

L'Assemblée . Génédrale, régulibrement constituée, représente luniversalitd .das associés. Ses
délibérations prises conformément anx présents statuts abligent tous s associés, méme absents,
- neapables ou dissidents.

Chagque anrée, I doit étre réuni, dans les six mois dé la cléture de fexetcice, uie assemblée pénérale
ordinzire. ‘

Des assemhblées pénérales, soit ordinaires soft extraordinaires, peuvent; en quire, Btre réunies & toute
é&paque de l'année. )

Toutefois fes associés peuvent valablement prendre ume déoision collective dans un aste dans la
mésure oit ils ¥ sant tous présénts ou dimeat représentds.

a::ticle 24 — Convocation

%

Lesasseniblées générales sont eonvoquées par Iz gérance. )

Un associé mow girant peut 4 toiit moment par leftre recommandée; demander 4:la gérance de
tonvoquer ugie délibétation des associds sur une question déterminée.

En outee, un ou plisietrs associés détenant la moiié des paits sociales ou détenant, sfis
représentent au moins le quart des associés, le quart des parfs sociales, peuvent demander 1
réunion d'une assemblée.

Les'tonvotations ont lien quinze jours au moins abant la date prévue pour ta réunion de Fassemblée.
Elles sont faites par letires recommandées adressées & tous les assacits. Les avis de convocation
dotvent indiquer Lordre dujour dek réunion. v

fe lieu de convocation est scit le siége social soit tout autre liey indiqué par la gérance.

Artiote 25 ~ Proiet de résolutigis — communication

Dés s convocation; lé fexte des résolutions proposées et'tous docarieits nécessaires & linforivation
des associds sont tenus 3 leur disposition. an siége sacial, of) ilspeuvent en prendre connaissance ou
copié. .

T.es a35s0¢iés petvent demander que ces documents leur sofent adressés soit parletire simple, solt 4 lewrs
frais pat letire recommandée. : : .
Tout associé a le droit de prendre par lui-m®me, an sisge sodil, connajssance de tous lgs fivres et
documents sociauy, des contias, fachures, corcespondaiice, procés-verbaux st plus généralement de
tout document établipar la socisté ol regu par etie.

Le droit de prendre conniaissanct emporte cgfui de prandre copie. .

Dans Pexercice de tes drofts, Fassoci€zpeut se faire assister, 4 gps rais, din expert choisi patmi

les experts agréés par TaCour de.Cassation on les exparts prés g’ use Cour dAppel.

Tous les associds, quel que soit ¢ nombre de parts quiily possédent, ont accés 4 lassemblée.
Cependant, les fitulaices dg parts, sur Ie montant desquelles ks vérsements exigibles n'ont pas
-&té-eFfectus dans Te délai de trente jours francs & cofupter de To mise an demeore pac la sociéts,
e’ fieuvat Stre admis ajix assemblées. Toutes Jos parts leur appartenant sont déduités pour le
.caloul ou quorum, i i . ’ o
Tout associé peut se faire représenter aux assemblées génirales par vn mandataire de son
choix associé ou-fien. ‘ ‘

‘Chaque membre de lassemblée disposs d'autant devoix quil, pésstde ci regrésente de parts



Lrassequbléi est présidée par le-géeant ouiun d*¢ux.,

A défout, I'esseimblée &lit elle-méime son président.

En cas de convocation par I'in des associés, I"assemblée est présidée par celui-ci.

Les fonctions. de sérutateurs sont remplle:, par les detrx membirés de I'assemblée, présents-et.acceplant,
qui dispasent du plus grand nermbre de vaik. y

Le bureau désigne le secrétaire qui peut &ire olibisi én deho:s des assoriés.

I est tenu une feuillede
L7ordre du jour des assemblées est arrété par Pauteur de la-convocation,

Llasserablée e perit délibérer sur noe question qui w'est pas,mscnr.e 4 T ordre du jous:
Lovdee du jousne peut dire mochf € sur dewtidie convoration.

Les délibérations de l'assemblée générale sont consfatées par des procés-verbaux €ablis sur un
registre spécial tenu au sidge social, coté ot paraphé dags b forme ordman'e. soit par vajuge du
Tribunal de-commerce ou d'instance; soit par le maire ouwnadjdint au mau:a de b commung du
siége de ln société,

Le pwces—verbal de délibération de l'assemblée md1que 1a date &t lelies de reunlnn, les.ngms,
prénoms et qualité du Président, le mode de convotation, I'ordre du jour, la-compgsition du
bureau, les nom ¢t prénoms des associds qui y-out participé, le nombre de parts détenut par
chacun. d‘eux, les doguinents et rapports soumtis & Tassemblés, le texte das résolutions mises
aux voix, n résumé des débats et Te résultatdes votes. It est smné par l¢s gérasils et par le
président defassemblée.

2. Assemblées générales ordinaires

L'assemblée gé:ﬂéral‘c, réunie sur premiére convosation, est. régulidrement copstituse si b

moitié au moins des associds possedant la moitié du capital social est présente gureprésentée,
A défaut, l'assemblée est réunie sur deuxiéme convocation. Eile est alors régulidrement

constituée quels que spient le-nombre des-associés presents ou. représentés et la quotité du capital
social leur appactenant.
Les décisions sont prisesla majorité desvaix exprimées:

Article 31 .-,qu:m‘ étence — Attributions

L'assemblée géuérale ordinaire annuelte entend le rapport.de la gérance sur les'affalives sociales.

_Elle discute, approuve, redresse ou.rejetie les comptes de lexercice éopulé.

Elle statue sur faffectation st'la. repartmon des bénéfices,
a Tévoque les gérants.

S générales extmerdmau-es

PN

L assernblée. géuérale exfraordinaire, ‘véunis sur premire convoeahon, est régulidrement constiuée

st |es deux fiers ‘au moins de¥ associés possédarit: fes. deux Hers du capital socm ‘sont présents ou
$sentés:

A dsfast, Fassemblée est réumc sur deuxiéroe conyocation. Elle est alors réguliérament constituée

* e

si le.moftié- aw Toins des ass
Les décisipas sont prises 4 {a majc

s possédant 1a moitié du-capital social est présente:on représentée.
rité des deux tiers.des voix exprimeées,




Vlassemblée généralé extraordinaive peut apporter aux statuts, davs toutes lenrs dispositions, les
sodifications, quelles quielles solent, pourve. que ces modifications nesolient pas Contraires 3 la Toi.
L'assemblée générale extraordinaire peut ootamment ;
- transférer lesidgosocial ennimportequel endroit du tertitoire metropolifain borsquece
teansfert excéde les pouvoirs attribués 4 la gérance ;
- prononcer & touts dpoque, s dissolution aatieipée da fa sotiél, ou déeider sa prorogation. A
e dernier égard, et conformément & Uatticle 1844-6 du Code Civil, Tassemblée générale
extradrdinaive dait étre réunle, un an awtnoiiis avant Texpiration de'a société, pour statuer sur
l'oppottunité desa prorogation. -

4, Déeislons constatées pap un acte

Article 34 - Décisions collectives upani
Les associés petivent towjours, dun commun accord et & tout moment, prendre & Punanimisé toutes
décisions collectives qui lenr paraitront nécessaires par acte notar¥ ou sons seings privés, sans éfre
tents d'observer les rigles prévues pour la réunion des assemblées ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ainsi prises sont mentibnnées & leir date dans lo registre des délibérations ol-dessus
prévu.

IV.RESULTATS SOCIAUX

Tlexercice social cominance le ler Janvier ot finit le 31 Décernbre dechaque annde,
Toiitefois, par dérogation, le premier exercice social commencers 4 compter du jour de
Iimmateiculation de Ja société au Registte du Commerce et des Sociétés pour se terminer 3l
décembre 2003, )
Les opérations de lz période formation faites pour le compte de la sociéte et reprises par elle seront
rattachées 3 ce premier exercice: scciak . :
Article 36+ Docusents comptables

A3
H est ténu, par les soifs de b gérance, unecomplabilitd cdgulidre et constamment 4 jour des
regeties et dépenses intéressant la société. ’ .
A la clsture de claque exercbe, R gérance drasse linventalre, le compte d’exploitation
générale, le compte de résultats ainsi que le bilan de la société,

Article 37 - Définition du bénéfice distxibuable

Les béuéfices nets sont Gonstituds par les produifs nets de lexercice, sous déduction des frais
générauy, et autres cbargés de la sduisté, et ¢ compris toutes provisions.

Le bénéfce distribuable est constitué par lo bénéfics net de P'exercice, diminué des peries antérieures et
angreiité des reports bénéficiatres.

§'il résulte des comptes de Pexarcice, tels quils sont approuvés;par Yassemblée générale,
Texistence dn béudfice distribuable, lassémblée dicide koit de T distribuier, soit de ke repocter ]
nouvedy, soit de Pinscrire dug ou plusiours postes de.réseive dot elle régle faffectationet
Pemplod, Lés somimes distribides.sontrépartics entic I3 assboiés al prorata da lettis droits respectifs
Adans lecapital social. .

Article 35 ~ Répariition des pértes

Leé pertes, s'il en existe, seront supportées par les associés, proportionriellement au nombre de parts
possédées par chacund'ewx i
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CHAPITREV

DISSOLUTION = LIQUIDATION
Article 40 - Dissolution "
La société prend fin par lexpiration du temps pour lequeleliea été constituse.
L'assernblée générale exirapridinaire peut, 4 toute époqué; prononcer fa. dissolition anticipée de la

société.
En revanche, lo. soeisté.n"est dissonte paraucun événement sisceptible d'affecter.Junde sesassociés
et notamment
- ledéeds, Vincapacité oula Faillite personnelle d'un associé persanne physique,
- ladissolution, le redressement judiciairs, la bquldamu judiciaire-d'unassocié pecsonne
smorale,
L soeiété n'est pas non plos dissoute par ta révocation d'in géraat, qu'il soit asseeié ou non.

» 61! 1 A pow i néanmoims pour Tes be’.imns de certe
llquldatmn stjusqua h pubhcahon de sa cloture; L‘assembléa nomme Wi on plusieurshquudateurs
dont elle détermine les pouvoirs et la rémunération. La nomination de ce-ou ges llquldateurs met:
fin aux pouvoirsde la gérance,

Articlev#Z ~ Liguidatjon

L'assemblée wenera}e Tégle le mode de liquidation. Aprés extingtion du passif, ‘le solde de laetif est.

- employé d'abord & rembourser aux associés fe caplta[verse sty leurs paris sockles et ionamorti.

Le surplus, 8°il 'y 2 lieu, estréparti.entce les associés au prorate dt nombre de leurs parts socialés.
Arﬁcle 43 C ﬁture

La clbture de la liquidatjon est-constatds par fassemblée générale:



CHAPITRE VI

DISPOSITIONS DIVERSES

Toutes- les contéstations qui peuvent élever pendant lo coms dea sociéts ou de sa liquidation; $oit entre
kes associés au sujet des affaires sociakes, soit entre les associs et la société, sont soumises aine
tribuniaux compétents du liew du siége social,

Article 45 - Frais

Tous les-frals, drolis ¢t honoraires dés présentes st de leurs sules, seront supportés par la socids
ains que Jes reqidrants I'y chiligent:

Powr fexdeution des présentss, ks requérants: font Slection de dotnicil en leurs domiciles respect#s
sus indiqués,
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