STATUTS DE SOCIETE CIVILE IMMOBILIERE (scn)
ENTRE LES SOUSSIGNES
1. Madame Delphine DAROCOURT

Neée le : 05 mars 1973 a NEVERS
Demeurant : 68 clos de I'Orty ~ 58320 Parigny-les-Vaux
Nationalité : Francaise

Mariée a Monsieur David Gaston Guy BERNON a PARIGNY LES VAUX le 17 ao(it 2013 sous le régime
de la séparation de biens pure et simple (contrat de mariage regu par Maitre GAUTHIER notaire a LA
CHARITE SUR LOIRE le 28 juin 2013) ; régime non modifié.

2. Monsieur Alexandre BUREAU

Né le : 3 mai 1998 a DECIZE (58)
Demeurant : 11 rue du Moulin d’Ecorce - 58000 NEVERS
Nationalité : Francaise

3. Monsieur Florent BUREAU

Né le : 11 mars 2001 3 DECIZE (58)
Demeurant :18 rue des Salenques - 31000 TOULOUSE
Nationalité : Francaise

Il a été convenu de constituer une Société Civile Immobiliere régie par les articles 1832 & 1870-1 du
Code civil et par les dispositions du décret 78-704 du 3 juillet 1978, par toutes dispositions légales ou
réglementaires qui modifieraient ces textes ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts ci-apres créées une Société Civile Immobiliere (sci).
ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La société prend la dénomination suivante :

« SCI 2B1DP »

Les actes et documents émanant de la SOCIETE et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale précédée ou suivie des mots « société civile » puis de I'énonciation du montant du capital
social, de |'adresse du siége social et du numéro d'identification au SIREN ainsi que de l'indication de
la ville du greffe ol elle est immatriculée.

Les associés pourront modifier cette dénomination par décision collective extraordinaire.
ARTICLE 3 — OBJET SOCIAL

e l'acquisition en pleine propriété, en nue-propriété ou en usufruit, I'aménagement, la
construction, la mise en valeur, I'administration, la gestion, la location, la mise a disposition et
I'exploitation par bail ou autrement de tous biens et droits immobiliers ; 'aliénation
occasionnelle des biens lui appartenant, pourvu que ce soit dans le cadre de la gestion
patrimoniale et civile de I'objet social

e lacquisition du bien immobilier situé avenue de Paris — 58320 Pougues-les-Eaux ;
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e laréalisation de tous travaux d’aménagement, rénovation, transformation ou extension ;

e éventuellement la mise 3 disposition de locaux professionnels a des praticiens, thérapeutes
ou professionnels du bien-étre i

e |'obtention de toutes ouvertures de crédit, préts ou facilités de caisse, avec ou sans garanties
hypothécaires destinés au financement des acquisitions ou au paiement des colits
d'aménagement, de réfection ou autres a faire dans les immeubles de |a société,

La SOCIETE peut notamment constituer hypothéque ou toute autre sgreté réelle sur les biens sociaux,
dés lors que ces actes ou opérations ne portent pas atteinte 2 [a nature civile de cet objet,
notamment pour garantir un prét que contracterait personnellement un associé destiné a étre versé 3
titre d'apport en capital ou pour le financement de I'acquisition de parts sociales ou pour garantir un
prét d'un locataire occupant un immeuble appartenant  la SOCIETE de maniere a assurer 3 la société
le paiement des loyers par ce ou ces locataires.

e et plus généralement toutes opérations civiles pouvant se rattacher directement ou
indirectement a cet objet, sans modifier le caractére civil de la société.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé :

68 clos de I'Orty
58320 Parigny-les-Vaux

I pourra étre transféré par décision de la gérance.

La création, le déplacement, la fermeture d'agences, succursales, dépéts et établissements
quelconques, situés en tous lieux en France ou a I'étranger interviennent sur simple décision de la
gérance, sous réserve du respect des limitations de pouvoirs éventuellement stipulées pour ces
opérations.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

PROROGATION

Par décision collective extraordinaire des associés, la SOCIETE peut étre prorogée une ou plusieurs
fois sans que chaque prorogation puisse excéder quatre-vingt-dix-neuf (99) ans. Un (1) an au moins
avant la date normale d'expiration de la SOCIETE, les associés doivent étre consultés a |'effet de
décider si la SOCIETE doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du
tribunal judiciaire, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de
provoquer la décision prévue ci-dessus. Lorsque la consultation n'a pas eu lieu, le Président du
tribunal judiciaire, statuant sur requéte a la demande de tout associé dans |'année suivant la date
d'expiration de la SOCIETE, peut constater |'intention des associés de proroger la SOCIETE et autoriser
la consultation a titre de régularisation dans un délai de trois (3) mois, le cas échéant en désignant un
mandataire de justice chargé de la provoquer. Si la SOCIETE est prorogée, les actes conformes a la loi
et aux statuts antérieurs a la prorogation sont réputés réguliers et avoir été accomplis par la SOCIETE
ainsi prorogée.

ARTICLE 6 — APPORTS



Les associés effectuent les apports suivants :
Madame Delphine DAROCOURT
Apport en numéraire : 600 €

Madame Delphine DAROCOURT fait apport a la SOCIETE, en numéraire d’une somme de SIX CENTS
EUROS (600,00 €).

Les fonds correspondant aux apports en numéraire n‘ont pas encore été versés ce jour. Ils seront
libérés sur appel de Ia présidence. A cet égard, I'ASSOCIE s'oblige & verser les sommes appelées, huit
(8) jours aprés la demande qui leur en sera faite par quelques moyens que ce soit.

En rémunération de cet apport, Madame Delphine DAROCOURT se voit attribuer SOIXANTE (60) parts
sociales.

Monsieur Alexandre BUREAU
Apport en numéraire : 200 €

Monsieur Alexandre BUREAU fait apport a la SOCIETE, en numéraire d’'une somme de DEUX CENTS
EUROS (200,00 €).

Les fonds correspondant aux apports en numéraire n‘ont pas encore été versés ce jour. lls seront
libérés sur appel de la présidence. A cet égard, I'ASSOCIE s'oblige a verser les sommes appelées, huit
(8) jours apres la demande qui leur en sera faite par quelques moyens que ce soit.

En rémunération de cet apport, Monsieur Alexandre BUREAU se voit attribuer VINGT (20) parts
sociales.

Monsieur Florent BUREAU
Apport en numéraire : 200 €

Monsieur Florent BUREAU fait apport a la SOCIETE, en numéraire d’une somme de DEUX CENTS
EUROS (200,00 €).

Les fonds correspondant aux apports en numéraire n‘ont pas encore été versés ce jour. lls seront
libérés sur appel de |a présidence. A cet égard, I'ASSOCIE s'oblige a verser les sommes appelées, huit
(8) jours aprés la demande qui leur en sera faite par quelques moyens que ce soit.

En rémunération de cet apport, Monsieur Florent BUREAU se voit attribuer VINGT (20) parts sociales.
Total des apports : 1 000 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 la somme de :

1000 euros

Il est divisé en 100 parts sociales de 10 euros chacune, attribuées aux associés proportionnellement 3
leurs apports.

Répartition :

W &

AV
RN 'to



Associé Nombre de parts

Delphine DAROCOURT 60 parts 60%
Alexandre BUREAU 20 parts 20%
Florent BUREAU 20 parts 20%

MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut é&tre augmenté, réduit ou amorti par décision collective extraordinaire des
associés selon les modalités prévues sous le titre « Décisions collectives ».

Il peut étre augmenté par création de parts sociales nouvelles ou par élévation de la valeur nominale
des parts sociales anciennes, au moyen d'apports en numéraire, d'apports en nature, de
compensation de créances liquides et exigibles, ou d'incorporation de réserves ou de bénéfices.

L'attribution de parts sociales a un autre associé, a son conjoint, ou & un de ses ascendants et
descendants ne pourra intervenir qu'avec I'agrément des associés dans les formes et conditions
prévus par les présents statuts pour les cessions a un tiers.

Le capital social peut étre réduit notamment par rachat, remboursement ou annulation des parts
sociales existantes. Ces opérations interviendront selon tout mode approprié. Elles seront effectuées
dans le strict respect du principe de I'égalité entre les associés.

Lors de toute variation du capital, les associés devront faire leur affaire personnelle de toutes
acquisitions ou cessions de droits nécessaires, pour permettre |'attribution ou I'échange au profit de
chacun d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

Sil'opération fait apparaitre des rompus, les associés feront leur affaire personnelle de toute cession
ou acquisition de droits nécessaires.

MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti par décision collective extraordinaire des
associés selon les modalités prévues sous le titre « Décisions collectives ».

Il peut étre augmenté par création de parts sociales nouvelles ou par élévation de la valeur nominale
des parts sociales anciennes, au moyen d'apports en numéraire, d'apports en nature, de
compensation de créances liquides et exigibles, ou d'incorporation de réserves ou de bénéfices.

L'attribution de parts sociales 3 un autre associé, a son conjoint, ou a un de ses ascendants et
descendants ne pourra intervenir qu'avec I'agrément des associés dans les formes et conditions
prévus par les présents statuts pour les cessions 3 un tiers.

Le capital social peut étre réduit notamment par rachat, remboursement ou annulation des parts
sociales existantes. Ces opérations interviendront selon tout mode approprié. Elles seront effectuées
dans le strict respect du principe de I'égalité entre les associés.

Lors de toute variation du capital, les associés devront faire leur affaire personnelle de toutes
acquisitions ou cessions de droits nécessaires, pour permettre I'attribution ou I'échange au profit de
chacun d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.
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Si l'opération fait apparaitre des rompus, les associés feront leur affaire personnelle de toute cession
Ou acquisition de droits nécessaires.

ARTICLE 8 - SOUSCRIPTION DES PARTS

Lorsqu'elles rémuneérent des apports en nature ou en numéraire, les parts sociales doivent étre
souscrites en totalité par les associés.

LIBERATION DES PARTS SOCIALES

Les parts attribuées en rémunération d'apport en nature doivent étre libérées intégralement au plus
tard le jour de I'immatriculation de la SOCIETE au Registre du commerce et des sociétés ou de
l'inscription modificative de cette immatriculation consécutive a I'augmentation de capital
intervenue.

Sous réserve des autres conditions de libération des parts sociales de numéraire créées ala
fondation et indiquées ci-dessus, et de celles qui résulteraient expressément de la décision collective
les ayant créées, les parts de numéraire sont libérées intégralement 3 la souscription.

REPRESENTATION DES PARTS
Une part sociale ne peut, en aucun cas, étre représentée par un titre négociable.

La propriété d'une part sociale résulte seulement des statuts de la SOCIETE, des actes qui pourraient
les modifier, des cessions et mutations de parts sociales qui seraient ultérieurement et
régulierement consenties, constatées et publiées.

Une copie ou un extrait des statuts a jour, certifié par la gérance pourra étre délivré 3 chaque
associé sur sa demande et 3 ses frais.

INCIDENCE DU REGIME DE COMMUNAUTE SUR LA QUALITE D'ASSOCIE

S'il est fait emploi de biens communs pour faire un apport a la SOCIETE ou acquérir des parts
sociales, la qualité d'associé est reconnue 3 celui des époux qui fait I'apport ou réalise I'acquisition.

Toutefois, conformément aux dispositions de I'article 1832-2 du Code civil, la qualité d'associé est
également reconnue, pour la moitié des parts souscrites ou acquises, au conjoint qui a notifié 3 la
SOCIETE son intention d'étre personnellement associé. A cet effet, I'époux apporteur ou acquéreur
de parts doit, un (1) mois avant la réalisation de I'apport ou I'acquisition des parts, avertir son
conjoint, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, du projet d'apport ou
d'acquisition, et en justifier dans I'acte d'apport ou d'acquisition des parts. Si le conjoint, ainsi averti,
notifie son intention de devenir associé lors de I'apport ou de I'acquisition, I'acceptation de I'apport
ou l'agrément de I'acquéreur vaut pour les deux époux. Si cette notification est postérieure 3
I'apport ou a I'acquisition, le conjoint n'acquiert la qualité d'associé que s'il est agréé par tous les
associés. Lors de la délibération sur I'agrément, I'époux associé ne participe pas au vote et ses parts
ne sont pas prises en compte. En cas de refus d'agrément, I'époux associé conserve cette qualité
pour la totalité des parts.

APPLICATION DES DISPOSITIONS CONCERNANT LES ASSOCIES LIES PAR UN PACS Conformément a
Iarticle 515-5 du Code civil et sauf dispositions contraires de la convention passée entre eux, chacun
des partenaires conservera |'administration, la jouissance et la libre disposition des biens qu'il a
acquis avant ou pendant le Pacs. Les biens dont aucun des partenaires ne pourra prouver qu'il en a
la propriété exclusive seront réputés indivis pour moitié. Corrélativement, chaque partenaire sera



seul tenu des dettes personnelles nées avant ou pendant le pacte, sauf si elles ont été contractées
pour les besoins de la vie courante et sj elles ne sont pas manifestement excessives.

INDIVISIBILITE DES PARTS
Chaque part est indivisible 3 I'égard de la SOCIETE,

Les indivisaires sont tenus, pour I'exercice de leurs droits, de se faire représenter auprés de la
SOCIETE par un mandataire unique choisi parmi les indivisaires, ou en dehors d’eux, parmi les autres
associés. En cas de désaccord, le mandataire sera désigné en justice, a la demande du plus diligent
des indivisaires.

Sauf convention contraire, signifiée a la SOCIETE, I'usufruitier représente valablement |e
nu-propriétaire.

ARTICLE 9 - DROITS ATTACHES AUX PARTS

DROIT D'INTERVENTION DANS LA VIE SOCIALE

Tout titulaire de parts a le droit, savoir :

- d'obtenir, une fois paran, communication des livres et des documents sociaux ;

- de poser, a tout moment, des questions écrites a la gérance sur la gestion sociale, questions
auxquelles il doit étre répondu par écrit dans le délai d'un (1) mois ;

- de prétendre aux fonctions de gérant dans les conditions évoquées ci-apres ;
- de participer aux décisions collectives d'associés dans les conditions évoquées ci aprés et d'y voter.
DEMEMBREMENT DE LA PROPRIETE DES PARTS SOCIALES

Si une part est grevée d'usufruit, nu-propriétaire et usufruitier ont le droit de participer aux
décisions collectives.

Le droit de vote appartient a I'usufruitier pour les décisions de nature ordinaire ainsi que pour les
décisions concernant I'affectation des bénéfices, et au nu propriétaire pour celles de nature
extraordinaire.

Les titulaires de parts sociales dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de
toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote lors des décisions collectives des associés, et
notamment prévoir, sous réserve du droit, pour |'usufruitier, de voter pour toutes les décisions
relatives a I'affectation des résultats, que le droit de vote sera exercé par 8 |'usufruitier pour toutes
les décisions autres que I'affectation des résultats. En ce cas, ils devront porter leur convention a la
connaissance de la SOCIETE par lettre recommandée adressée au siege social, la société étant tenue
de respecter cette convention pour toute décision collective adoptée apres I'expiration d'un délai
d'un (1) mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la Poste faisant foi de la date
d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et |'usufruitier ont le droit de
participer aux décisions collectives. Ils doivent étre convoqués a toutes les assemblées et disposent
du méme droit d'information.

DROITS SUR LES BENEFICES, LES RESERVES ET LE BONI DE LIQUIDATION
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Chaque part sociale donne droit, outre au remboursement du capital qu'elle représente, a une part
proportionnelle 4 la quotité de capital qu'elle représente dans les bénéfices annuels, les primes, les
réserves et le boni de liquidation. Les pertes ou le mali de liquidation, s'il en existe, sont supportés
dans les mémes conditions.

DROIT AU MAINTIEN DES ENGAGEMENTS SOCIAUX

Les engagements définis aux présents statuts ne peuvent étre augmentés sans |'accord individuel de
I'associé concerné.

DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé peut obtenir de |a gérance, sur demande, toutes piéces délivrées en copies certifiées
conformes, aux frais de la SOCIETE & moins qu'elles n'aient déja été fournies auquel cas la gérance
sera en droit de demander le remboursement des frais de copie et d'envoi.

DROIT DE DISPOSITION SUR LES PARTS SOCIALES

La cession entre vifs des parts sociales, le sort des parts ayant appartenu a un associé décédé ou
dont la personnalité morale a disparu sont réglés suivant les cas ainsi qu'il est indiqué aux présentes.

DROIT DE RETRAIT

Tout associé peut se retirer de la SOCIETE suivant la procédure indiquée dans le paragraphe "Retrait
d’un associé" ci-apres.

ARTICLE 10 - OBLIGATIONS ATTACHEES AUX PARTS
OBLIGATIONS AUX DETTES SOCIALES

Al'égard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales 3 proportion du nombre
de parts qu'ils possédent 3 la date de I'exigibilité ou au jour de la cessation des paiements. Toutefois,
les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu'apres
avoir vainement poursuivi la SOCIETE, selon les prescriptions légales et réglementaires applicables
en ce domaine.

OBLIGATION DE RESPECTER LES STATUTS

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent en quelque main qu'elle passe. La
propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts ainsi qu'aux décisions
collectives d'associés et aux décisions de la gérance. Les héritiers et créanciers d'un associé ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et
documents de la SOCIETE, ni s'immiscer dans les actes de son administration.

ARTICLE 11 - CESSION DES PARTS SOCIALES
FORME DE CESSION
CESSION DE PARTS SOCIALES INTEGRALEMENT LIBEREES

Toute mutation entre vifs de parts sociales doit &tre constatée par acte authentique ou sous
signature privée.

Conformément aux dispositions du Code civil :

- toute cession prendra effet au jour de la date de acte entre le cédant et le cessionnaire 5



- elle devra étre notifiée 3 la SOCIETE pour lui étre opposable, sauf si la SOCIETE en prend acte par
ses représentants es-qualités. Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de ces
formalités et aprés publication sous forme d'un dépét, au Registre du commerce et des sociétés. Ce
dépot peut étre effectué par voie électronique. Lorsque deux époux sont simultanément membres
d'une société, les cessions faites par I'un d'eux a I'autre pour étre valables, doivent résulter d'un acte
notarié ayant acquis date certaine autrement que par le déces du cédant.

CESSION DE PARTS SOCIALES NON INTEGRALEMENT LIBEREES

Siles parts sociales dont la cession est envisagée ne sont pas intégralement libérées, le souscripteur
et les cessionnaires successifs sont tenus solidairement du montant non libéré des parts sociales. La
charge définitive de la dette de libération est a supporter par le souscripteur.

AGREMENT DE CESSIONS

Les parts sociales ne peuvent tre cédées, a titre onéreux ou a titre gratuit, quelle que soit la qualité
du cessionnaire, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant les deux tiers des
parts sociales.

PROCEDURE D'AGREMENT ET CESSION

Les dispositions qui suivent, concernant la procédure d'agrément, sont applicables a toutes
opérations notamment toutes cessions, échanges, apports en société d'éléments isolés, attributions
en suite de liquidation d'une communauté de biens du vivant des époux ou ex époux, donations,
apports par voie de fusion, scission ou assimilés, ayant pour but ou pour conséquence le transfert
d'un droit quelconque de propriété sur une ou plusieurs parts sociales entre toutes personnes
physiques ou morales a I'exception de celles qui seraient visées au paragraphe précédent.

ORGANE COMPETENT

L'agrément est de la compétence de la collectivité des associés se pronongant par décision
extraordinaire ou ordinaire. Les voix du cédant sont prises en compte pour les calculs de quorum et
de majorité exigés pour la décision d’agrément.

PROCEDURE DE L'AGREMENT

L'associé qui veut céder ses parts en informe la SOCIETE et chacun des associés par acte de
commissaire de justice, ou par lettre recommandée avec demande d‘avis de réception, en vertu de
I'article 49 du décret du 3 juillet 1978. Etant ici précisé que le non-respect de ces dispositions sera
susceptible d'entrainer la nullité des délibérations prises. En cas de recours a la lettre recommandée
avec demande d’avis de réception, tous les délais ci-aprés visés courent 3 compter de la date de la
remise de ladite lettre.

La demande d'agrément, a peine d'irrecevabilité, doit indiquer les prénoms, nom ou dénomination,
profession, domicile et nationalité du cessionnaire proposeé, le nombre de parts sociales et la nature
des droits dont la cession est envisagée, le prix (ou la valeur en cas de cession 2 titre gratuit) de
chaque part sociale, ainsi que les modalités de paiement.

La gérance doit :

- soit convoquer une assemblée dans le délai d'un (1) mois & compter de la notification du projet de
cession faite a la SOCIETE, afin que 'assemblée délibére dans un délai d'un (1) mois & compter de la
date d’envoi de la convocation. La décision de cette assemblée est ensuite notifiée par la gérance,



par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, au cédant et & chacun des autres
associés ;

- soit mettre en ceuvre la consultation écrite des associés dans les conditions prévues aux présents
statuts dans le délai d'un (1) mois & compter de |a notification du projet de cession faitea la
SOCIETE.

La gérance est tenue d’informer les associés, en ce compris le cédant, dans Je délai de quinze (15)
jours a compter du dépouillement des réponses des associés.

En cas d’inaction de la gérance dans le délai d'un (1) mois & compter de la notification du projet de
cession faite a la SOCIETE, I'associé cédant ou le plus diligent des autres associés peut, sans étre
tenu a une mise en demeure préalable de la gérance, convoquer lui-méme 'assemblée des associés
dont I'ordre du jour porte exclusivement sur I'agrément du projet de cession, et qui doit &tre tenue
dans le mois qui suit 'expiration du délai précité, tout en respectant les délai et forme de
convocation fixés ci-aprés. La décision de cette assemblée est ensuite notifiée par la gérance ou par
I'auteur de la convocation, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, au cédant et
a chacun des autres associés.

Si l'agrément est refusé, les notifications qui sont faites de ce refus & chacun des autres associés
doivent comporter le rappel tant des dispositions des articles 1862, 1863 et 1864 du Code civil que
celles du présent article des statuts.

AGREMENT EXPRESSEMENT ACCORDE

Lagrément est acquis si un vote favorable a été exprimé soit a la suite d’une consultation des
associés, soit par une résolution d’assemblée des associés, dans les conditions de quorum et de
majorité qui sont fixées ci-dessus. Si I'agrément est accordé, la cession doit intervenir dans les
soixante (60) jours a compter de |a notification de |a décision d’agrément ; & défaut de réalisation
dans ce délai, une nouvelle demande d’agrément doit étre présentée.

AGREMENT DU AU SILENCE DES ASSOCIES

A défaut de réponse des associés a la notification faite du projet de cession, si aucune offre d’achat
n’est produite dans le délai de six (6) mois a compter de la derniere des notifications du projet de
cession, 'agrément a la cession est réputé acquis, a moins que les autres associés ne décident dans
le méme délai la dissolution anticipée de la SOCIETE

Dans ce dernier cas, le cédant peut rendre caduque cette décision en faisant connaitre qu’il renonce
a la cession dans le délai d’un (1) mois & compter de ladite décision.

Etant ici précisé qu'en vertu de I'article 1864 du Code civil, le délai susvisé pourra étre modifié mais
ne pourra pas excéder un (1) an ni étre inférieur a un (1) mois.

Ce délai statutaire retenu devra également tenir compte des délais fixés pour les convocations et les
décisions collectives.

La réalisation de la cession doit intervenir dans les soixante (60) jours & compter de I'expiration du
délai de six (6) mois précité. A défaut de réalisation dans ce délai, une nouvelle demande
d’agrément doit étre présentée.

AGREMENT EXPRESSEMENT REFUSE




Si 'agrément est refusé, il est ouvert 3 chacun des coassociés du cédant, une faculté de rachat des
parts a céder. Lorsque plusieurs associés expriment leur volonté d’acquérir, ils sont réputés
acqueéreurs a proportion du nombre de parts qu'ils détenaient antérieurement. Si aucun associé ne
se porte acquéreur, la SOCIETE peut faire acqueérir les parts par un tiers désigné a I'unanimité des
autres associés. La SOCIETE peut également procéder au rachat des parts en vue de leur annulation.

Le nom du ou des acquéreurs proposés, associés ou tiers, ou l'offre de rachat par la SOCIETE, ainsi
que le prix offert sont notifiés au cédant.

En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé conformément aux dispositions de I'article 1843-4
du Code civil. Le prix sera fixé, a la date de la notification  Ia société du projet de cession, par un
expert désigné, soit par les parties, soit, a défaut d'accord entre elles, par jugement du Président du
tribunal judiciaire ou de commerce compétent, statuant selon la procédure accélérée au fond et
sans recours possible, le tout sans préjudice du droit du cédant de conserver ses parts. La partie la
plus diligente propose le nom de I'expert désigné a l'autre partie par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception en lui impartissant un délai qui ne peut étre inférieur 3 quinze (15)
jours, pour faire connaitre son acceptation ou son refus.

En cas de refus comme a défaut de réponse qui doit &tre donnée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, il est procédé sans tarder 3 la désignation de I'expert par voie de
justice. L'expert notifie son rapport a la société et a chacun des associés. Cédant et candidats
acquéreurs sont réputés accepter le prix fixé par I'expert s'ils n'ont pas notifié leur refus & la SOCIETE
dans les quinze (15) jours de la notification du rapport. Jusqu'a leur acceptation, expresse ou tacite,
du prix par les parties, celles-ci peuvent renoncer a la cession.

Dans tous les cas, le cédant pourra refuser la ou les offres afin de conserver ses parts. Le cédant
devra notifier sa décision de refus dans un délai maximal de trente (30) jours a compter de la
réception de I'offre qui lui a été faite. En I'absence de refus notifié par le cédant, |a réalisation de la
cession doit intervenir dans les soixante (60) jours a compter de I’expiration du délai accordé au
cédant pour refuser l'offre.

Si aucune offre de rachat n’est faite au cédant dans le délai de six (6) mois a compter de la derniére
des notifications du projet de cession, I'agrément est réputé acquis, a moins que les autres associés
ne décident dans le méme délai la dissolution anticipée de la SOCIETE. Dans ce dernier cas, le cédant
peut rendre caduque cette décision de dissolution en faisant connaitre qu’il renonce a la cession
dans le délai d’un (1) mois & compter de ladite décision.

A défaut d'offre de rachat ou de décision de dissolution, la réalisation de la cession projetée par le
cédant doit intervenir dans les soixante (60) jours & compter de I'expiration du délai de six (6) mois
précité. A défaut de réalisation dans ce délai, une nouvelle demande d’agrément doit étre
présentée.

AGREMENT EN CAS DE DEMEMBREMENT DE LA PROPRIETE DES PARTS SOCIALES

En cas de démembrement de propriété des parts sociales : - la notification aux fins d’agrément devra
étre faite au nu-propriétaire ; - le droit de vote sera exercé par le nu-propriétaire nonobstant toute
disposition contraire des présents statuts ; - la faculté de rachat appartient au nu-propriétaire.

ARTICLE 12 - NANTISSEMENT

Les parts sociales peuvent faire I'objet d’un nantissement constaté, soit par acte authentique, soit
par acte sous signature privée, signifié a la SOCIETE ou accepté par elle dans un acte authentique, et
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donnant lieu a la publicité requise par les dispositions réglementaires, dans les conditions prévues
au dernier alinéa de I'article 2355 du Code civil.

Pour I'opposabilité aux tiers, le seul fait de la publication du nantissement assure le maintien du
privilege du créancier gagiste sur les droits sociaux nantis.

Toute réalisation forcée de parts sociales doit étre notifiée, par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception, aux associés et 3 |a SOCIETE, un (1) mois au moins avant la vente.

Tout associé peut obtenir des autres associés leur consentement a un projet de nantissement dans
les mémes conditions que leur agrément a une cession de parts. Ce consentement, s’il est donné,
emporte agrément du cessionnaire, en cas de réalisation forcée des parts sociales, a la condition
que cette réalisation soit notifiée, un mois avant la vente, aux associés et a la SOCIETE.

Cependant, chaque associé conserve la faculté, bien que 'agrément du cessionnaire soit réputé
acquis, de se substituer a ce dernier, dans un délai de cing (5) jours francs, a compter de la vente. Si
plusieurs associés exercent cette faculté de substitution, ils sont réputés acquéreurs a proportion du
nombre de parts qu'ils détenaient lors de la notification de la vente forcée. Si aucun associé n'exerce
cette faculté de substitution, la SOCIETE peut également racheter elle-méme, en vue de leur
annulation, les parts ayant fait 'objet de la vente forcée.

Pour I'application de la présente clause, le projet de nantissement doit étre notifié par I'associé
intéressé a la SOCIETE et a chacun des associés, soit par acte de commissaire de justice, soit par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

La décision relative au projet de nantissement est provoquée, prise et notifiée, dans les mémes
conditions de délai, de forme, de quorum et de majorité qu'en matiére d'agrément de cessionnaire
de parts sociales étranger a la SOCIETE.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DE PARTS SOCIALES PAR LE DECES D'UN ASSOCIE
La SOCIETE n'est pas dissoute par le décés d'un ou plusieurs des associés, gérants ou non.

Tous héritiers ou légataires d'un associé décédé, le conjoint commun en biens d'un associé décédé
attributaire de parts communes, tous dévolutaires de parts ayant appartenu a un associé dont la
personnalité morale est disparue, qu'ils aient qualité de personnes morales ou de personnes
physiques, ne deviennent associés qu'aprés avoir obtenu I'agrément de la collectivité des associés se
pronongant par décision extraordinaire, hors la présence de ces héritiers, légataires ou dévolutaires,
les voix attachées aux parts de leurs auteurs n'étant pas retenues pour le calcul du quorum et de la
majorité.

Les héritiers, légataires, dévolutaires, doivent justifier de leurs qualités ou demander leur agrément,
selon le cas, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, dans un délai de trois (3)
mois a compter du décés ou de la disparition de la personnalité morale de I'associé.

A défaut, la SOCIETE peut les mettre en demeure d'apporter ces justifications dans un délai
déterminé a peine d'astreinte.

Les héritiers, légataires ou dévolutaires qui ne deviennent pas associés n'ont droit qu'a la valeur des
parts sociales de leur auteur. Cette valeur doit étre payée par les nouveaux titulaires des parts ou
par la SOCIETE elle-méme, si celle-ci les a rachetées en vue de leur annulation. Cette valeur est
déterminée au jour du décés ou de la disparition de la personnalité morale dans les conditions
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prévues a I'article 1843-4 du Code civil. Les frais d'expertise sont supportés moitié par la SOCIETE,
moitié par la succession ou par les dévolutaires évincés, selon le cas.

En cas de démembrement de propriété de parts sociales :
- la notification aux fins d’agrément devra étre faite au nu-propriétaire ;

- le droit de vote sera exercé par le nu-propriétaire nonobstant toute disposition contraire des
présents statuts ;

- la faculté de rachat appartient au nu-propriétaire.
ARTICLE 14 — GERANCE

La SOCIETE est gérée par un gérant choisi ou non parmi les associés personnes physiques, désigné
pour une durée déterminée ou non. Cette nomination résulte d'une décision collective ordinaire des
associés.

Est nommée en qualité de gérant de la SOCIETE, Madame Delphine DAROCOURT, qui déclare
accepter le mandat qui lui est confié, et précise ne se trouver dans aucun des cas d'interdiction ou de
déchéance faisant obstacle a son exercice. Les gérants sortants sont rééligibles.

DUREE DES FONCTIONS

La durée des fonctions de la gérance est fixée sans limitation de durée. Elles cessent par son déces,
son incapacité civile, sa déconfiture, la liquidation ou son redressement judiciaire, sa faillite
personnelle, sa révocation ou sa démission.

DEMISSION

Un gérant peut démissionner sans avoir a justifier sa décision a la condition de notifier celle-ci a
chacun des associés ainsi qu'aux autres gérants, et de provoquer la convocation de I'assemblée ou
d'une consultation écrite des associés en vue de la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants.

REVOCATION

Un gérant est révocable par décision de justice pour cause légitime ou par décision a la majorité de
deux tiers des autres associés. Le gérant révoqué ne peut se retirer de la SOCIETE qu'avec I'accord des
autres associés.

VACANCE DE LA GERANCE

Si pour quelque cause que ce soit, la SOCIETE se trouve dépourvue de gérant, tout associé, peut
réunir les associés ou, a défaut, peut demander au président du tribunal judiciaire dans le ressort
duquel est situé le siége social, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire chargé de réunir
les associés en vue de nommer un ou plusieurs gérants. Si la SOCIETE a été dépourvue de gérant
depuis plus d'un (1) an, tout intéressé peut 15 demander au tribunal compétent de se prononcer sur
la dissolution éventuelle de la SOCIETE.

PUBLICITE DES NOMINATIONS ET CESSATIONS

La nomination et la cessation des fonctions de la gérance donnent lieu a publication dans les
conditions prévues par les dispositions réglementaires.

POUVOIRS DE LA GERANCE
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POUVOIRS EXTERNES

Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la SOCIETE par les actes entrant dans 'objet social.
Sauf a respecter les dispositions ci-apres prévues, la gérance peut constituer hypothéque ou tout
autre slreté réelle sur les biens de la société ou déléguer ces pouvoirs a toute personne, méme par
acte sous signature privée.

POUVOIRS INTERNES

Dans les rapports entre associgs, le gérant peut accomplir tous les actes entrant dans I'objet social
que demande l'intérét de la SOCIETE.

SIGNATURE SOCIALE

La signature sociale est donnée par I'apposition de la signature personnelle des gérants, de I'un ou de
plusieurs d'entre eux, précédée de la mention : « Pour la SCI 2B1DP», complétée par |'une des
expressions suivantes : « Le gérant », « Un gérant », « La gérance » ou « Les gérants ».

DELEGATION DE POUVOIRS

Un gérant peut donner & toute personne de son choix toutes délégations de pouvoirs limitées dans
leur durée et dans leur objet.

REMUNERATION DES GERANTS

La gérance n'a droit a aucune rémunération. Chacun des gérants a droit au remboursement de ses
frais de représentation et de déplacement engagés dans I'intérét de la SOCIETE et sur présentation de
justificatifs.

RESPONSABILITE DES GERANTS

Le gérant est responsable individuellement envers la SOCIETE et envers les tiers, soit des infractions
aux lois et reglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion. Si
plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire a I'égard des tiers et
des associés. Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans la réparation du dommage.

ARTICLE 15 — DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives sont prises en assemblée générale ou par consultation écrite.
FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés s'expriment soit par la participation de tous les associés 3 un
méme acte, authentique ou sous signature privée, soit en assemblée, soit enfin par voie de
consultation écrite.

NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives des associés sont de nature dite « ordinaire » ou « extraordinaire ».

DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont de nature extraordinaire toutes les décisions emportant modification, directe ou indirecte, des
statuts ainsi que celles dont les présents statuts exigent expressément qu'elles revétent une telle
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nature ou encore celles qui exigent d'étre prises & une condition de majorité autre que celle visée
ci-apres.

Pour étre valablement prises, les décisions extraordinaires exigent la présence ou la représentation
de 60% au moins des parts sociales émises par la SOCIETE. Sous réserve d'autres conditions prévues
par la loi ou les statuts, elles sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix présentes ou
représentées. Toutefois le changement de la nationalité de la SOCIETE, la cession de la totalité de ses
actifs, et I'augmentation de I'engagement des associés ne peuvent étre décidés qu'a I'unanimité de
tous les membres de la SOCIETE.

DECISIONS ORDINAIRES

Sont de nature ordinaire toutes décisions collectives qui ne sont pas dans le champ d'application des
décisions de nature extraordinaire, notamment :

- celles s'appliquant & I'approbation des comptes de I'exercice écoulé ;
- celles s'appliquant a I'affectation et a la répartition des résultats.

Pour étre valablement prises, les décisions ordinaires exigent la présence ou la représentation de 60
% au moins des parts sociales émises par la SOCIETE.

Elles sont adoptées a la majorité des parts présentes ou représentées.

SOCIETE FORMEE DE DEUX ASSOCIES

Si la SOCIETE vient & ne comprendre que deux (2) associés, toutes décisions, ordinaires et
extraordinaires, sont prises a |'unanimité.

MODALITES ASSEMBLEES

Initiative des décisions

Les décisions collectives sont prises 2 l'initiative de la gérance.

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux doit informer le ou les autres de son intention de
provoquer une décision collective. A défaut d'accord entre eux sur le libellé de I'ordre du jour et du
texte du projet de résolutions, le plus diligent d'entre eux fait arréter I'ordre du jour et le texte des
résolutions par le président du tribunal judiciaire ou de commerce statuant selon la procédure
accélérée au fond et sans recours, tous gérants entendus. La décision de justice désigne alors celui
des gérants chargé de provoquer la décision collective.

Tout associé non-gérant peut, a tout moment, par lettre recommandée, demander a la gérance de
provoquer une décision collective des associés sur une question déterminée. Si la gérance fait droit a
cette demande, elle provoque la décision nécessaire. Sauf si la question porte sur le retard d'un
gérant a remplir I'une de ses obligations, la demande est considérée comme satisfaite lorsque la
gérance accepte que la question soit inscrite a I'ordre du jour de la prochaine décision collective des

associés.

Tout usufruitier de parts sociales peut également demander a la gérance de provoquer une décision
collective des associés sur une question a condition que ladite question ait une incidence directe sur
son droit de jouissance. Si la gérance s'oppose a la demande ou garde le silence, I'associé demandeur
peut, a I'expiration du délai d'un (1) mois a dater de sa demande, solliciter du président du tribunal
judiciaire, selon la procédure accélérée au fond, la désignation d'un mandataire chargé de provoquer
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les délibérations des associés selon toutes modalités prévues aux statuts. Les frais de convocation ou
de consultation sont a la charge de la SOCIETE.
Ordre du jour

L'ordre du jour de I'assemblée est arrété par I'auteur de la convocation. Sous réserve des questions
diverses, qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les questions inscrites a I'ordre du jour
sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent clairement, sans qu'il y ait
lieu de se reporter a d'autres documents.

Dispositions générales communes

Les convocations & une assemblée sont faites par lettres recommandées postées au moins quinze (15)
jours avant le jour fixé pour la réunion.

La lettre contient I'indication de I'ordre du jour de telle sorte que le contenu et la portée des
questions qui y sont inscrites apparaissent clairement sans qu'il'y ait lieu de se reporter a d'autres
documents.

A la lettre de convocation sont joints le texte du projet de résolutions, le ou les rapports établis pour
étre présentés a I'assemblée ainsi que, s'ily a lieu, tous autres documents nécessaires a I'information
des associés.

Toutefois, pour limiter les frais de convocation, la gérance peut adresser ces documents par simple
lettre.

A compter de cette communication, tout associé a le droit de poser par écrit des questions,
auxquelles la gérance est tenue de répondre au cours de I'assemblée générale.

Durant le délai de quinze (15) jours précédant I'assemblée, les documents adressés aux associés sont
tenus a la disposition des associés au siege social ot ils peuvent en prendre connaissance ou copie.

L'assemblée est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la lettre de convocation.

En cas de démembrement de la propriété des parts, la convocation devra étre adressée tant aux
usufruitiers qu'aux nus-propriétaires.

La convocation pourra étre faite par le gérant par voie électronique, dans les mémes conditions de
délais et d'information sur le contenu de I'ordre du jour et de présentation des documents et piéces
utiles a la prise de décision. A toutes fins utiles, les associés indiquent leur adresse électronique a
utiliser pour la convocation :

-Madame Delphine DAROCOURT : darocourtbernon.delphine@sfr.fr

- Monsieur Alexandre BUREAU : alexandre.louis.bureau@gmail.com
-Monsieur Florent BUREAU : florentthomasbureau@icloud.com
Dispositions particuliéres aux assemblées statuant sur les comptes sociaux

Le rapport de la gérance et les comptes sociaux sont soumis a |'approbation de I'assemblée. A cette
fin, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes,
ainsi que les documents ci-dessus visés, a |'exception de I'inventaire, sont adressés aux associés,
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quinze (15) jours au moins avant la date de I'assemblée. Uinventaire est tenu, dans le méme délai, au
siege social, a la disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.

Réunion de I'assemblée

L'assemblée peut étre réunie a tout moment chaque fois que I'intérét social le demande.

Cependant, chaque année doit obligatoirement étre réunie, dans les six (6) mois de la cloture de
I'exercice, une assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice. Elle est présidée
par le gérant présent le plus 4gé ou par le mandataire de justice ayant procédé a la convocation ; &
défaut, par I'associé présent et acceptant titulaire et représentant le plus grand nombre de parts
sociales ou, en cas de refus, par un associé désigné par I'assemblée.

L'assemblée peut désigner un secrétaire, associé ou non ; a défaut, le président de séance assume
lui-méme le secrétariat de I'assemblée.

Il n'est pas désigné de scrutateurs, 2 moins que la SOCIETE ne vienne a comprendre plus de dix (10)
associés auquel cas le président de séance désigne le scrutateur au sein des membres de I'assemblée.

Une feuille de présence devra étre tenue.

Les associés conviennent expressément que les assemblées générales pourront se tenir de maniére
dématérialisée, par systéme de visioconférence ou audioconférence, dans les mémes conditions de
délibération et de convocation telles que précisées aux termes des présents statuts.

Représentation

Chaque associé a le droit de participer et dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales
qu'il possede.

Chaque associé peut se faire représenter a I'assemblée par un mandataire associé (sauf si les associés
sont au nombre de deux seulement) ou par son conjoint justifiant d'un pouvoir spécial, étant bien
entendu qu'un mandataire ne peut représenter plus de trois associés. Toutefois, un associé ne peut
constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et voter en personne du chef
de l'autre partie.

Les représentants légaux d'associés placés sous une mesure de protection, peuvent participer au vote
méme s'ils ne sont pas eux-mémes associés. Le représentant légal d'une personne morale associée
peut déléguer tel mandataire spécial de son choix en conformité des statuts de cette personne
morale.

Le mandat de représentant d'un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut cependant étre
donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept (7) jours. Le mandat
donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du
jour.

Consultations écrites

En cas de consultation écrite, la gérance notifie, en double exemplaire, & chaque associé, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, le texte du projet de chaque résolution ainsi que
tous les documents visés aux présentes, en le priant d'en retourner un exemplaire, daté et signé, avec
indication au pied de chaque résolution, des mots écrits de la main de I'associé "adopté" ou "rejeté",
étant entendu qu'a défaut de telles mentions, I'associé est réputé s'étre abstenu sur la décision 3
prendre au sujet de la résolution concernée.
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A cette demande de consultation écrite sont joints, le rapport des gérants, ainsi le cas échéant celui
des Commissaires aux comptes et s'il y a lieu, tous autres documents nécessaires a l'information des
associés.

Toutefois, pour limiter les frais de convocation la gérance peut adresser ces documents par simple
lettre a I'exception de la notification du texte des projets de résolutions.

A compter de cette notification, les mémes documents sont tenus au siége social a la disposition des
associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie. Tout associé a le droit de poser par écrit des
questions relatives a cette consultation, auxquelles la gérance est tenue de répondre dans les huit (8)
jours de leur réception.

L'associé dispose d'un délai minimum de quinze (15) jours & compter de |a date de réception des
documents nécessaires a son information, pour émettre son vote et celui-ci, pour étre retenu, doit
parvenir au siege de la SOCIETE dans les trente (30) jours a compter de la date d'envoi de la
consultation. La lettre de consultation fait mention de ce délai. Tout associé qui n'aura pas adressé sa
réponse dans les délais ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. En cas de démembrement
de la propriété des parts, la convocation devra étre adressée tant aux usufruitiers qu'aux
nus-propriétaires.

Constatation des délibérations

Procés-verbaux

Toute délibération est constatée par un procés-verbal qui indique les date et lieu de réunion, les nom,
prénoms et qualité du président de séance, les noms et prénoms des associés présents, le nombre de
parts détenues par chacun d'eux, les documents et rapports soumis & discussion, un résumé des
débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat du vote.

Le proces-verbal est établi et signé par les gérants et, s'il y a lieu, par le président de séance. Il est
également signé par les associés présents ou, si le procés-verbal ne doit pas étre établi a l'issue de la
séance, le président de séance fait établir une feuille de présence qui est signée par tous les associés
présents et les mandataires puis certifiée exacte par les membres du bureau de I'assemblée.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la
réponse de chaque associé ainsi que de la justification du respect des formalités prévues aux
présentes. Le proceés-verbal est signé par les gérants.

Registre des délibérations

Les proces-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siege de la SOCIETE, coté et paraphé
dans la forme ordinaire et sans frais, soit par un juge du tribunal de commerce ou du tribunal
judiciaire, soit par le maire ou un adjoint au maire de la commune du siége de la SOCIETE.

Les proces-verbaux peuvent aussi étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité,
paraphées dans les conditions prévues a |'alinéa précédent et revétues du sceau de |'autorité qui les a
paraphées.

Des qu'une feuille a été remplie méme partiellement, elle doit étre jointe a celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite. Le registre
spécial et les proceés-verbaux peuvent étre respectivement tenu et établis sous forme électronique.

Copies ou extraits des procés-verbaux



Les copies ou extraits de procés-verbaux des décisions collectives des associés sont valablement
certifiés conformes par un seul gérant ou par un liquidateur. Ils peuvent étre certifiés par voie
électronique.

EFFETS DES DECISIONS

Les décisions collectives régulierement prises obligent tous les associés, méme absents, dissidents ou
protégés.

ARTICLE 16 — EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice commencera au jour de I'immatriculation de la société et se
terminera le 31 décembre suivant.

ARTICLE 17 — OPTION FISCALE

Les associés décident expressément que la société pourra opter pour I'impot sur les sociétés (IS)
conformément aux dispositions de I'article 239 du Code général des impéts.

La gérance est autorisée a effectuer toutes démarches nécessaires aupres de I'administration fiscale
afin de formaliser cette option.

Cette option fiscale est choisie afin de permettre a la société de ne pas étre soumise au régime de
I'imp6t sur le revenu des associés.

ARTICLE 18 — AFFECTATION DES RESULTATS

Le bénéfice distribuable de la période de référence est constitué par le bénéfice net de I'exercice,
diminué des pertes antérieures et augmenté de reports bénéficiaires, le bénéfice net étant constitué
lui-méme des produits nets de |'exercice déduction faite des frais généraux et autres charges de la
SOCIETE, y compris tous amortissements et provisions. Sont également distribuables toutes sommes
portées en réserve. Aprés approbation du rapport d'ensemble des gérants, les associés décident de
porter tout ou partie du bénéfice distribuable a un ou plusieurs comptes de réserves facultatives,
générales ou spéciales, dont ils déterminent I'emploi et la destination, ou de les reporter a nouveau.

Le surplus du bénéfice distribuable sera réparti entre les associés & proportion de leurs droits dans le
capital. Les sommes distribuées sont mises en paiement dans les trois (3) mois sur décision, soit des
associés soit, a défaut, de la gérance.

S'il existe des pertes, les associés peuvent décider :

- leur compensation a due concurrence avec tout ou partie des réserves existantes et du report a
nouveau bénéficiaire des exercices antérieurs ;

- de leur prise en charge directe en contribuant aux pertes a hauteur de leurs parts sociales.

A défaut de cette décision ou en cas d'insuffisance des sommes utilisables pour la compensation, si
elle était décidée, les pertes, ou ce qu'il en reste, sont inscrites au bilan, & un compte spécial, en vue
de leur imputation sur les bénéfices ultérieurs.

En cas de démembrement de propriété, ces pertes incomberont a |'usufruitier. De plus, en cas de
démembrement de parts, les associés décident dés a présent d’attribuer en pleine propriété a
l'usufruitier, le droit au résultat courant et au résultat exceptionnel de I'exercice, qu’il ait été placé ou
non en report a nouveau avant sa distribution. Enfin, en cas de démembrement de parts, les associés
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décident des a présent d'attribuer a I'usufruitier |a pleine propriété du droit aux bénéfices distribués
provenant des réserves.

ARTICLE 19 — COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Tout titulaire de parts, en accord avec le gérant, peut déposer des fonds dans la caisse sociale, en
compte courant libre, en vue de faciliter le financement des opérations sociales, dés lors que le
capital social est entierement libéré. Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur
rémunération et les conditions de retraits sont fixées d’un commun accord entre I'associé intéressé et
le gérant, le tout conformément 2 la législation en vigueur. Les avances en compte courant sont, le
cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de contrale prévue par la loi.

ARTICLE 20 - DISSOLUTION

La dissolution anticipée de la société peut étre décidée par les associés représentant au moins les
deux tiers des parts sociales.

La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs désignés par les associés.

La dissolution de la SOCIETE intervient de plein droit a I'expiration de sa durée ou, avant cette date,
par décision collective des associés, ou encore pour toutes autres causes prévues par la loi ou le cas
échéant celles évoquées aux présents statuts. La SOCIETE n'est pas dissoute par le déces, l'incapacité,
la déconfiture, la faillite personnelle, la liquidation des biens, le redressement judiciaire, la dissolution
ou la disparition de la personnalité morale d'un ou plusieurs associés, ni par la cessation des fonctions
d'un gérant.

REUNION DE TOUTES LES PARTS SOCIALES EN UNE SEULE MAIN

L'appartenance de I'usufruit de toutes les parts sociales a une méme personne est sans conséquence
sur I'existence de la SOCIETE.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution immédiate de
la SOCIETE. Toutefois, & défaut de régularisation de la situation dans le délai d'un (1) an, tout
intéressé peut demander la dissolution judiciaire de la SOCIETE. La dissolution de la SOCIETE devenue
unipersonnelle entraine, si I'associé unique est une personne morale, dans les conditions prévues par
la loi, la transmission universelle du patrimoine de la SOCIETE 3 I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation.

LIQUIDATION

La dissolution de la SOCIETE dans le cas prévu a l'article ci-dessus entraine sa liquidation, hormis les
cas de fusion ou de scission.

Elle n'a d'effet a I'égard des tiers qu'apres sa publication.

La personnalité morale de la SOCIETE subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la publication
de la cléture de celle-ci.

La SOCIETE est liquidée par le ou les gérants en exercice lors de la survenance de la dissolution, a
moins que les associés ne leur préférent un ou plusieurs liquidateurs nommés a I'unanimité des
associés, le gérant associé ou non ne participant pas au vote ou a défaut par décision judiciaire. La
nomination des liquidateurs est publiée conformément aux dispositions réglementaires. Les
liquidateurs ont tous pouvoirs pour terminer les affaires en cours lors de la survenance de la
dissolution, réaliser les éléments d'actif, en bloc ou par éléments, a I'amiable ou aux enchéres,
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recevoir le prix, donner quittance, régler le passif, transiger, compromettre, agir en justice, se désister,
acquiescer, et généralement faire ce qui est nécessaire pour mener a bonne fin les opérations de
liquidation.

Apres extinction du passif, les liquidateurs font approuver les comptes définitifs de liquidation par les
associés qui constatent la cldture des opérations de liquidation, comptes et décision qui font I'objet
d'une publication.

L'actif net subsistant est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de parts
possédées par chacun d'eux.

Les liquidateurs disposent de tous pouvoirs 3 I'effet d'opérer les répartitions nécessaires.

La nomination et la révocation d'un liquidateur ne sont opposables aux tiers qu'a compter de leur
publication. Ni la SOCIETE ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire a leurs engagements, se prévaloir
d'une irrégularité dans la nomination ou dans la révocation du liquidateur, dés lors que celles-ci ont
été régulierement publiées.

ARTICLE 21 - REGISTRE DES BENEFICIAIRES EFFECTIFS

Le représentant légal de la SOCIETE déposera au greffe du tribunal compétent, lors de la demande
d'immatriculation de la SOCIETE ou au plus tard dans les quinze (15) jours a compter de la délivrance
du récépissé de dépot de dossier de création d'entreprise, le formulaire relatif au ou aux bénéficiaires
effectifs dment renseigné, sous peine des sanctions prévues a |'article L. 574-5 du Code monétaire et
financier. Un nouveau formulaire relatif au ou aux bénéficiaires effectifs devra étre déposé dans les
trente (30) jours suivant tout fait ou acte rendant nécessaire la rectification ou le complément des
informations qui y sont mentionnées.

ARTICLE 22 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires résultant de la constitution de la société seront supportés par la
société des son immatriculation.

SIGNATURES

Signature des associés :

Madame Delphine DAROCOURT

Monsieur Alexandre BUREA

Monsieur Florent BUREAU



