A&A AUDIT CONSEIL COMPTABILITE
Société a responsabilité limitée au capital de 63 555 euros
Siege social : 555, Chemin du Bois 69140 RILLIEUX LA PAPE
RCS LYON 414 588 087

STATUTS
Adoptés par I’Assemblée Générale Extraordinaire du 1° juillet 2026
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Article 1 - Forme

La Société a été constituée sous la forme d’une société a responsabilité limitée suivant acte sous
seing privé en date a LYON du 28 octobre 1997, enregistré le 7 novembre 1997 a la recette de
LYON PREFECTURE, F° 74, bordereau 551 Case 5.

Elle a été transformée en Société par actions simplifiée suivant décision de I'Assemblée
Générale Extraordinaire des associés en date du 31 ao(t 2023.

Puis elle a été transformée en Société a responsabilité limitée suivant décision de I'Assemblée
Générale Extraordinaire des associés en date du 1° juillet 2026.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des parts sociales existantes et de celles qui

seraient créées ultérieurement. Elle est régie par 1’ordonnance n° 45-2138 du 19 septembre
1945, par les lois et reglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Objet

La Société continue d'avoir pour objet :

- L’exercice des professions d’Expert-Comptable et de Commissaire aux comptes,
- Toutes activités en matiére de formation.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles
avec celui-ci, dont la détention de participation de toute nature, dans les conditions fixées par
les textes 1égislatifs et réglementaires encadrant I’exercice des professions d’Expert-Comptable
et de Commissaire aux comptes, notamment leurs régles de déontologie respectives. A ce titre,
la Société s’engage a respecter :

- La réglementation liée aux incompatibilités et aux risques de conflits d’intéréts propre

a chaque profession,
- L’indépendance de I’exercice professionnel de ses associ€s et de ses salariés.

Article 3 - Dénomination

La dénomination sociale est : A&A AUDIT CONSEIL COMPTABILITE

La Société est inscrite au Tableau de 1’Ordre des Experts-Comptables et sur la liste des
Commissaires aux comptes sous sa dénomination sociale.

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots “ Société a responsabilité limitée ” ou des lettres S.A.R.L. et de
I’énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention “ Société d’Expertise comptable et de Commissaires aux comptes” et de I’indication
du tableau de la circonscription de 1’Ordre des Experts-Comptables sur lequel la Société est
inscrite et de la Compagnie régionale des Commissaires aux comptes ou la Société est rattachée.
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Article 4 — Siége social

Le siége social est fixé au 555, Chemin du Bois 69140 RILLIEUX LA PAPE.

Le déplacement du siége social est décidé par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Le siége social peut cependant étre transféré en tout endroit du
territoire francais par une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la
prochaine décision d'un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années (99 ans) a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

Article 6 — Apports — Formation du capital

Le capital social a été constitué comme suit :

Lors de la constitution de la Société, il a été fait des apports en
numeéraire pour un montant de deux cent mille francs ainsi que
des apports en nature pour une valeur nette de six cent mille
francs.

Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date
du 2 janvier 2001, le capital social a été réduit (i) d’une somme
de six cent mille francs en suite du retrait de la Société
CHASSAGNY AUDI & CONSEIL et (ii) d’'une somme de
quatre cent quatre-vingt- neuf euros et quatre-vingt centimes en
suite de la conversion du capital social en euro et de la réduction
de la valeur nominale des parts sociales.

Aux termes de I’ Assemblée Générale du 12 septembre 2012, le
capital social a été augmenté d’une somme de trente mille euros
en suite de la fusion par voie d’absorption de la Sociét¢ ABC
FIDUCIAIRE.

Aux termes de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du
5 mars 2013, le capital social a été augmenté en numéraire d’une
somme de quatre mille six cent cing euros et en nature de Six
mille euros

Total des apports, soixante-dix mille six cent cing euros

30 489,80 €
91 469,41 €

(91 469,41 €)

(489,80 €)

30 000,00 €

4 605,00 €
6 000,00 €
70 605,00 €

Aux termes d’une délibération de 1’Assemblée Générale Extraordinaire en date du
4 février 2026 et des décisions de la Présidente en date du 16 mars 2026, le capital social
de la Société a été réduit d’une somme de 7 050,00 euros pour étre ramené de 70 605

euros a 63 555 euros par voie de rachat d’actions.

La Société résulte de la transformation d’une société par actions simplifiée (SAS) en société a

responsabilité limitée (SARL), sans création d’une personne morale nouvelle.
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Cette transformation ne constitue ni un apport, ni une cession, ni une transmission de droits
sociaux et n’emporte aucune création de parts sociales.

En conséquence, les dispositions de I’article 1832-2 du Code civil ne sont pas applicables a la
présente transformation.

Le ou les conjoints communs en biens des associés ne peuvent, du seul fait de cette

transformation, revendiquer la qualité d’associé, aucune création ni transmission de droits
sociaux n’intervenant a cette occasion.

Article 7 — Capital social — Répartition des parts — Liste des associés

Le capital social est fixé a la somme de SOIXANTE-TROIS MILLE CINQ CENT
CINQUANTE-CINQ EUROS (63 555,00 euros). Il est divisé en 4 237 parts sociales de
15,00 euros de nominal chacune, entierement libérées, souscrites par les associés, attribuées et
réparties comme suit :

La Société ORCOM DIJON,
NUMErotees de 1 @ 3 597.....couiiiiiiiie i 3 597 parts sociales

La Société OREXA,
Numérotées de 3 602 @4 025.......cccviiiiiiiiiiie e 424 parts sociales

La Société BACCHUS CONSEIL,
NUMErotees de 4 026 @4 237 ......ccceee ettt e e 212 parts sociales

Monsieur Michel MARTIN,
NUMEIOLEE 3598 ...ttt e e e e e e e nnra e e anraeeanes 1 part sociale

Monsieur Claude VOLATIER,
NUMEIOTEE 3599 ... it e e e e sra e e anreeeanes 1 part sociale

Monsieur Olivier RAULIN,
NUMEIOLEE 3 600 ... .cceieeiieie ettt s e e et e et a e e snaa e e st e e e aneaeeanes 1 part sociale

Monsieur Guillaume LIEVRE,
NUMEIOLEE 3601 ...t et e e e e s e e anrae e e 1 part sociale

Total égal au nombre de parts composant le capital social : ...................... 4 237 parts sociales

La Société membre de I’Ordre communique annuellement aux conseils de I’Ordre dont elle
reléve la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée a cette liste

En cas de retrait ou d’entrée d’associés, ou de modification dans la composition des organes de
gestion, de direction et d’administration, la Société est tenue de demander a la Commission
régionale d’inscription dont elle reléve la modification correspondante de son inscription sur la
liste des Commissaires aux comptes.
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Article 8 - Opérations sur le capital

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les dispositions légales
de détention des droits de vote régissant les professions d’Expert-comptable et de Commissaire
aux comptes.

La quotité des droits de vote devant étre détenue par les personnes mentionnées au 7-1 de
I’Ordonnance du 19 septembre 1945 est de plus des deux tiers.

La majorité des droits de vote de la Société sont détenus par des Commissaires aux comptes ou
des Sociétés de Commissaires aux comptes inscrits sur la liste prévue au I de ’article L. 822-1
du Code de commerce ou des contrdleurs légaux des comptes régulierement agréés dans un
autre Etat membre de I’Union européenne.

Article 9 - Transmission des parts

Les parts sont librement cessibles entre associés.

Le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales est requis pour toute cession de parts au profit d’un tiers, du conjoint, d’un héritier,
ascendant ou descendant d’un associé, sauf si celui-ci a déja la qualité d’associé.

Le projet de cession doit étre notifié a la Société et a chacun des associés par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception ou par acte extrajudiciaire. La notification doit contenir les
nom et prenoms ou dénomination sociale, adresse du domicile ou du siége social et forme
juridique de chacun des cessionnaires, le nombre de parts sociales a céder, le prix, les conditions
et modalités de payement de la cession projetée.

Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a été faite, la gérance doit, dans les formes,
conditions et délais prévus pour les décisions extraordinaires, convoquer 1’assemblée des
associés pour qu’elle délibere sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés
par écrit sur ledit projet.

La décision de la Société n’est pas motivée ; elle est notifiée par la gérance au cédant par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception.

Si la Société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la dernicre
des notifications du projet de cession, le consentement a la cession est réputé acquis.

Si la Société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la
notification du refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé dans les conditions
prévues a I’article 1843-4 du Code civil, les frais d’expertise étant a la charge de la Société. A
la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une ou plusieurs fois par décision de justice
sans qu’il puisse excéder neuf mois en tout. Le prix est payé comptant, sauf convention
contraire entre les parties.

Le cédant peut, a tout moment, signifier a la Société par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception sa renonciation a son projet de cession.
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La Société peut également, avec le consentement du cedant, décider, dans le méme délai de
trois mois, éventuellement prolongé, d’acheter les parts du cédant au prix déterminé dans les
conditions ci-dessus stipulées et de réduire son capital du montant de la valeur nominale
desdites parts.

Pour assurer I’exécution de 1’une ou I’autre des solutions ci-dessus exposées, la gérance doit
notamment solliciter I’accord du cédant sur un éventuel achat par la Société, centraliser les
demandes d’achat émanées des autres associés et les réduire éventuellement en proportion des
droits de chacun d’eux dans le capital si leur total excéde le nombre de parts cédées.

A D’expiration du délai imparti et éventuellement prolongé, lorsqu’aucune des solutions ci-
dessus exposées n’est intervenue, I’associ¢ cédant peut réaliser la cession initialement projetée,
dés lors qu’il détient ses parts depuis au moins deux ans ou en a recu la propriété par succession,
liquidation de communauté de biens entre €poux ou donation de son conjoint, d’un ascendant
ou descendant ; 1’associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés, les tiers désignés par eux ou la
Société, notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception adressée huit jours a I’avance, de signer I’acte de cession.

Si le cédant refuse, la cession est régularisée d’office par la gérance ou le représentant de la
Société spécialement habilité a cet effet, qui signera 1’acte de cession aux lieu et place du cédant.

Les stipulations qui précedent et la procédure qu’elles décrivent sont applicables a toute
décision ou toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit, emportant transfert ou
démembrement de propriété, y compris par 1’effet d’une transmission universelle de patrimoine
ou d’une adjudication publique en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.
L’adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de 1’adjudication dans les conditions ci-
dessus stipulées, comme s’il s’agissait d’un projet de cession.

Toutefois, si les parts sont vendues en exécution d’un nantissement ayant recu le consentement
de la Société dans les conditions stipulées au présent paragraphe, le cessionnaire se trouve de
plein droit agréé comme nouvel associé, a moins que la Société ne préfere, aprés la cession,
racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital.

Avrticle 10 - Revendication de la qualité d’associé par le conjoint commun en biens

En cas d’apport de biens ou de deniers communs ou d’acquisition de parts de capital au moyen
de deniers communs, le conjoint de I’apporteur ou de I’acquéreur peut notifier, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, son intention de devenir personnellement
associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises, laquelle n’est valable qu’a la condition
que les régles de détention des droits de vote fixées par les textes législatifs et réglementaires
régissant les professions d’Expert-comptable et de Commissaires aux comptes soient
respectées.

Si la notification intervient lors de 1’apport ou de ’acquisition, I’agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux.

6/14



Si la notification est postérieure a 1’apport ou a 1’acquisition, le conjoint de 1’apporteur ou de
I’acquéreur doit étre agréé personnellement par la majorité en nombre des associés représentant
au moins les trois quarts des parts sociales.

La décision des associés est notifiée au conjoint par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception. En cas de refus d’agrément, seul le conjoint souscripteur ou acquéreur demeure
ou devient associé pour la totalité des parts souscrites ou acquises.

Le défaut de notification dans le délai de trois mois a compter de la date de la notification

emporte agrément du conjoint comme associé a hauteur de la moitié des parts sociales souscrites
Ou acquises.

Article 11 - Cessation d’activité d’un professionnel associé

Le professionnel associé qui cesse d’étre inscrit au tableau de 1’Ordre des Experts-comptables
interrompt toute activité au nom de la Société a compter de la date a laquelle il cesse d’étre
inscrit.

Le professionnel associ¢ qui cesse d’étre inscrit sur la liste des Commissaires aux comptes
interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la Société a compter de la
date a laquelle il cesse d’étre inscrit.

Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé pour quelque cause que ce soit, sa
radiation ou son omission du tableau de I’Ordre des Experts-Comptables a pour effet d’abaisser
la part du capital social ou des droits de vote détenus par des Experts-Comptables par des
personnes visées au premier alinéa du I de ’article 7 de I’ordonnance du 19 septembre 1945
au-dessous des quotités légales, la Société saisit le conseil régional de I’ordre dont elle reléve
afin que celui-ci lui accorde un délai en vue de régulariser sa situation.

Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé pour quelque cause que ce soit, sa
radiation ou son omission de la liste des Commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser ,
au-dessous des quotités lIégales, le pourcentage des droits de vote détenu par des Commissaires
aux comptes ou des contréleurs légaux des comptes régulierement agréés dans un autre Etat
membre de I’Union européenne, il dispose d’un délai de six mois a compter du jour ou il cesse
d’étre inscrit sur la liste des Commissaires aux comptes, pour céder tout ou partie de ses parts
sociales permettant a la Société de respecter ses quotités.

Au cas ou les dispositions du précédent alinéa ne sont plus respectées, 1’associé est exclu de la
Société, ses parts sociales étant, dans un délai de trois mois suivant I’expiration des délais
mentionnés aux alinéas précédents, rachetées soit par toute personne désignee par la Sociéte,
soit par celle-ci. Dans ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut d’accord amiable sur le prix,
celui-ci est fixé dans les conditions visées a I’article 1843-4 du code civil.

Article 12 - Prérogatives et obligations attachées aux parts sociales

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives des associés.
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Chaque part sociale, qu’elles soient de capital ou d’industrie, confére a son propriétaire un droit
¢gal dans les bénéfices de la Société et dans tout 1’actif social.

Chaque associé participant aux décisions collectives dispose d’un nombre de voix égal a celui
des parts qu’il possede.

Chaque part est indivisible a 1’égard de la Société. Les copropriétaires de parts indivises sont
représentés par I’un d’eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est
désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I’affectation
des bénéfices, ou il est réservé a I’usufruitier.

Hors les cas prévus par la loi, les associés ne peuvent effectuer aucun prélévement sur 1’actif
social.

Article 13 - Responsabilité des associés

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement responsables,
vis-a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les
pertes que jusqu’a concurrence de leurs apports.

Article 14 - Gérance

14-1 Nomination et pouvoirs

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, membre de la
Société ou d’une société qu’elle controle ou qui est controlée par elle au sens de 1’article L.
233-3 du Code de commerce, respectant les conditions visées au I de I’article 7 de I’ordonnance
du 19 septembre 1945, d’autre part, sur la liste des Commissaires aux comptes. Les gérants sont
nommes pour une durée limitée (renouvelable ou non) ou pour une durée non limitée, par
décision adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

14-1-1. Les gérants associes ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en
toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux, sous reserve des pouvoirs que
la loi attribue expressément a 1’ Assemblée Générale.

14-1-2. Les gérants associés responsables techniques ont chacun pour mission sans y avoir été
autorisés au préalable par une décision ordinaire des associés, d’assurer la gestion de I’ensemble
de la clientele dont ils auront la charge dans I’esprit d’autonomie et de responsabilité
qu’entraine le niveau ou se situent leurs fonctions. Pour les missions qu’ils sont amenés a
conduire, ils développeront la clientele, définiront les missions en volumes d’intervention,
gereront les équipes de collaborateurs intervenant sur les missions et rencontreront les clients.
Ils participeront a 1’organisation et aux actions de développement de la Société.

Toutefois a titre de reglement intérieur et sans que ces limitations ne soient opposables aux
tiers, tous les actes de gestion n’entrant pas dans le cadre défini ci-dessus devront étre autorisés
préalablement par une décision ordinaire des associés.
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Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés, les gerants ont les pouvoirs nécessaires,
dont ils peuvent user ensemble ou séparément, sauf le droit pour chacun de s’opposer a toute
opération avant qu’elle soit conclue, pour faire toutes les opérations se rattachant a 1’objet
social, dans I’intérét de la Société.

Les gérants sont tenus de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

14-2 Rémunération

Chaque gérant a droit a un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel déterminé
par décision collective ordinaire des associés.

Les rémunérations versées aux gérants de la Société¢ rémunérent I’entiéreté de leurs fonctions
et sont la contrepartie des pouvoirs les plus étendus dont ils disposent, du haut niveau de leurs
compétences et des responsabilités qui leur sont confiées, savoir, notamment, techniques
(assurer la responsabilité des dossiers du cabinet...), commerciales (animer le portefeuille des
clients du cabinet, développer de nouveaux clients, ouvrir des contacts et relations d’affaires
par un rayonnement personnel...) et managériales (assumer des responsabilités fonctionnelles
dans I’animation quotidienne et la gestion du cabinet, ressources humaines, planning,
formation, conduire des projets pour le cabinet et garantir la fiabilité, la pertinence et la sécurité
des travaux réalisés...). En raison du niveau ou se situent leurs fonctions, il est rappelé que les
gérants sont tenus de consacrer a la Société tout leur temps de travail et d’apporter aux affaires
sociales tous leurs soins.

Il a droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

14-3 Révocation

Les ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.

En cas de révocation, les fonctions du gérant prennent fin aux termes d’un préavis de six mois
a compter de la date de la décision des associés, préavis au cours duquel le gérant sera rémunéré
exclusivement par les appointements fixes mensuels.

14-4 Démission

Le gérant peut déemissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de six mois
sauf accord contraire de la collectivité des associés prise a la majorité de I’ Assemblée Générale
ordinaire, préavis au cours duquel le gérant sera rémunéeré exclusivement par les appointements
fixes mensuels.

Article 15 - Conventions entre la Société et un gérant ou un associé

Les conventions qui interviennent directement ou par personne interposée entre la Société et
I'un de ses gérants ou associés sont soumises aux procedures d'approbation et de contréle
prévues par la loi.
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Ces dispositions s'appliquent aux conventions passées avec une Société dont un associé
indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général, un membre du
directoire ou un membre du conseil de surveillance est simultanément gérant ou associé de la
Société a responsabilité limitée.

Elles ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Sociéte, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés

ainsi qu'a toute personne interposée et aux représentants légaux des personnes morales
associées.

Article 16 - Décisions collectives

La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui, régulierement prises,
obligent tous les associes.

Les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en Assemblée, par voie de
consultation écrite des associés ou pourront résulter du consentement de tous les associés
exprimés dans un acte. Toutefois, la réunion d’une Assemblée est obligatoire pour statuer sur
I’approbation annuelle des comptes. Un ou plusieurs associés représentant les quotités fixées
par les dispositions législatives et/ ou réglementaires ont la faculté de demander la réunion
d’une Assemblée.

1. L’ Assemblée est convoquée par la gérance ou, a défaut par le Commissaire aux comptes, s’il
en existe un, ou, encore par un mandataire désigne en justice a la demande de tout associé.

En cas de pluralité des gérants, chacun peut agir séparément.
Pendant la liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées sont réunies au lieu indiqué dans la convocation. La convocation est faite par
lettre recommandée adressée a chacun des associés, quinze jours au moins avant la date de
réunion. Celle-ci indique I’ordre du jour.

La Société peut eégalement recourir a la communication électronique pour convoquer les
associés et leur communiquer les documents d'information préalable aux Assemblées en
soumettant la proposition aux associés soit par voie postale, soit par voie électronique. Chaque
associé peut donner son accord écrit par lettre recommandée ou par voie électronique, au plus
tard vingt jours avant la date de la prochaine Assemblée des associés. En cas d'accord, la
convocation et les documents et renseignements sont transmis a I'adresse indiquée par l'associé.
En I'absence d'accord de I'associé, la Société a recours a un envoi postal.
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Les associés qui ont consenti a I'utilisation de la voie électronique peuvent, par cette voie ou
par lettre recommandée, demander le retour a un envoi postal vingt jours au moins avant la date
de I'Assemblée suivante.

Les associés sont autorisés a participer aux Assemblées Générales par visioconférence ou par
tous moyens de téléecommunication permettant I'identification des participants et garantissant
leur participation effective, conformément a la réglementation en vigueur. Les associés
participant ainsi a distance a I'Assemblée sont réputés présents pour le calcul du quorum et de
la majorité.

L’ Assemblée est présidée par le gérant ou par I’un des gérants.

La délibération est constatée par un proces-verbal qui indique la date et le lieu de la réunion,
les nom, prénoms et qualité du président, les noms et prénoms des associés présents ou
représentés avec I’indication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents
et rapports soumis a I’assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix
et le résultat des votes. Les procés-verbaux sont établis et signés par le gérant et un autre associé,
le cas échéant, par le président de séance.

2. En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a 1’information des associés sont adressés a chacun d’eux par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception. Les associés disposent d’un délai minimal de quinze jours,
a compter de la date de réception des projets de résolution pour émettre leur vote par écrit.

La réponse est faite par lettre recommandée. Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus est considéré comme s’étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proceés-verbal, auquel est annexée la réponse de chaque
associé.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme et dispose d'un
nombre de voix égal a celui des parts qu'il possede.

Sauf si les associes sont au nombre de deux, chagque associé a également le droit de se faire
représenter aux décisions collectives par un autre mandataire choisi parmi les autres associés.

Article 17 - Décisions collectives ordinaires

Sont qualifiées ordinaires, les décisions d’associés ne concernant ni 1’agrément de nouveaux
associés, ni la modification des statuts

Ces décisions sont valablement adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont, selon le cas,
convoqués ou consultés une seconde fois et, les décisions sont prises a la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants.

Article 18 - Décisions collectives extraordinaires
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Sont qualifiées extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouveaux
associés ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les modifications des statuts sont décidées a la majorité des trois quarts des parts détenues par
les associés présents ou représentés.

Toutefois :

- Le changement de nationalité de la Société, I’augmentation des engagements des associés ou
la transformation de la Société, ne peuvent étre décidés qu’a I’'unanimité des associés ;

- Les parts sociales ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la Société ou nanties qu’avec
le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales ;

- La transformation en Société anonyme, sous réserve que les capitaux propres figurant
au dernier bilan excedent 750 000 euros, est décidée par les associés représentant plus
de la moitié des parts sociales ;

- L’augmentation de capital par incorporation de réserves ou de bénéfices est décidée par
des associés représentant au moins la moitié des parts sociales ;

- Le gérant peut mettre les statuts en harmonie avec les dispositions impératives de la loi

et des reglements, sous réserve de ratification de ses décisions par une décision
extraordinaire adoptée par les associés dans les conditions prévues au présent article.

Article 19 - Droit de communication des associés

Lors de toute consultation des associés, chacun d’eux a le droit d’obtenir communication des
documents et informations nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement sur la gestion de la Société. La nature de ces documents et les
conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par la loi.

Article 20 - Année sociale

L’année sociale commence le 1°" octobre et finit le 30 septembre de chaque année.

Article 21 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de I’exercice, apres déduction des amortissements
et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de 1’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
(5 %) pour constituer le fonds de réserve légale.
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Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale
au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitu¢ par le bénéfice de I’exercice, diminué¢ des pertes
antérieures et du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires. Ce
bénéfice est a la disposition de la collectivité des associés qui, sur la proposition de la gérance,
peut, en tout ou en partie, le reporter a nouveau, 1’affecter a des fonds de réserve généraux ou
spéeciaux ou le distribuer aux associés a titre de dividende proportionnellement aux parts. En
outre, I’ Assemblée générale peut décider la distribution de réserves dont elle a la disposition ;
sa décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de
I’exercice.

Article 22 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I'Assemblée statuant a la majorité
requise pour la modification des statuts doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, decider, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la
Société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel
la constatation des pertes est intervenue de reconstituer ses capitaux propres a concurrence d'une
valeur au moins égale a la moitié du capital social ou de réduire son capital social du montant
nécessaire pour que la valeur des capitaux propres soit au moins égale a la moitié de son
montant.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. 1l en est de méme si I'assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 23 - Dissolution - Liguidation

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de la
société qui continue sous la forme unipersonnelle, sans autre formalité.

La société peut étre dissoute par décision des associés, statuant a la majorité exigée pour
modifier les statuts.

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce
soit ; sa dénomination sociale doit étre suivie de la mention : "société en liquidation™ ; cette
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mention, ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous les actes et documents
émanant de la société, et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres, factures, annonces et
publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la cléture
de celle-ci.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif, sur le
quitus de la gestion du ou des liquidateurs, et pour constater la cl6ture de la liquidation.

L'avis de cl6ture de la liquidation est publié, par les soins du ou des liquidateurs, conformément
a la loi.

Toutefois, s'il ne reste plus qu'un associé unique, et qu'il s'agisse d'une personne morale, la
dissolution entrainera automatiquement la transmission universelle du patrimoine de la société
a cet associé sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve des droits d'opposition des créanciers
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

Article 24 - Contestations

Toutes contestations qui peuvent s’¢lever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation,
soit entre les associés et la Société, soit entre les associes eux-mémes, au sujet ou a raison des
affaires sociales, sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents du lieu du siege social.

Statuts adoptes par I’Assemblée Générale Extraordinaire du 1°" juillet 2026
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