GAEC DES OURLIACS
Groupement agricole d'exploitation en commun
au capital de 194 010 euros
Siége social : Les Ourliacs 11400 LABECEDE LAURAGAIS
398 605 840 RCS CARCASSONNE

STATUTS MIS AJOUR

Certifiés conformes par les gérants, le 6 juillet 2026, a effet du 1* aout 2026 :

—



Les statuts ont été mis a jour le 27 septembre 2007.
Afin de ne pas perturber les informations présentes dans ses statuts, les associés du GAEC ont décidé
d'ajouter & ceux-ci par la présente les éléments suivants :

1) Mis a jour des informations sur les exploitants :
Monsieur CANALIS Didier demeure Chemin de Labécéde 11400 LES BRUNELS
Madame MARTINEL Myriam demeure Chemin de Labécede 11400 LES BRUNELS
Monsieur GEFFRQY Alain, marié le 6 avril 2013 sous contrat de séparation de biens et
demeure 22 rue Laudot 81540 LES CAMMAZES

2) Le 11 décembre 2014 une cession de parts entre associés modifie I'article 7 des statuts qu'il
faut lire ainsi ;

Nouvelle répartition du capital social 4 I'issue de la cession de parts

Le capital de la société est divisé en 3345 parts sociales d'un méme montant nominal de 15 €24. Il est
détenu de la maniére suivante

»  Monsieur Didier CANALIS, titulaire de 1125 parts sociales, numérotées de 1291 4 1413 et de
2344 a 2927 et de 2928 & 3345 obtenues en contrepartie de son apport net 4 la constitution du
groupement et acquises le 1er décembre 1995 ;

 Madame Myriam MARTINEL, titulaire de 1110 parts sociales, numérotées de 1 4 1110
obtenues par acquisition le 17 janvier 2006 et par la présente cession

» Monsieur Alain GEFFROY, titulaire de 1110 parts sociales, numérotées de 1111 a 1290 et de
1414 2 2343, pour les avoir acquis le 27 septembre 2007 et par la présente cession.

3) Par Acte unique en date du 6 juillet 2026, a effet du 1°" aout 2026, une cession de parts sociales modifie article 7

des statuts :

Le capital du groupement est divisé en 3 345 parts d’'un montant unitaire de 58 euros numérotées de 1 a 3345,
attribuées aux associés en proportion de leurs droits, savoir :

Monsieur Didier CANALIS
Propriétaire de 1125 parts sociales, numérotées de 1291 a 1413 et de 2344 4 2927 et 2928 4 3345en

contrepartie de son apport net a la constitution du groupement et acquises le 1% décembre 1995.

Madame Lise REYNES
Propriétaire de 1 110 parts sociales, numérotées de 1 a 1110 obtenues par acquisition le 6 juillet 2026, &

effet du 1° aout 2026.
Monsieur Alain GEFFROY

Propriétaire de 1 110 parts sociales, numérotées de 1111 a 1290 et 1414 & 2343, pour les avoir obtenues par
acquisition te 27 septembre 2007 et te 11 décembre 2014.
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GROUPEMENT AGRICOLE D’EXPLO!TAT\QN
RECONNU DES OURLIACS
Capital : 50.994,20 Euros

Siage social : « Les Ourliacsy
11420 VERDUN LAURAGAIS

RCS CARCASSONNE 398 605 840

s T T . YK

MISE A JOUR DES STATUTS AU . 27 SEPTEMBRE 2007

. Tant en vertu de lacte regu par Me Bernard MONIER, notaire .2
CASTELNAUDARY, le 21 septembre 1994 , enregistré a CARCASSONNE QUEST

RP le 28 septembre 1994 N°320/1 contenant constitution du GAEC DES OURLIACS
entre Mme Josette CANALIS née BATIGNE, Mr Carmel Rager CANALIS et Mr Didier

CANALIS
- Que par suite des cessions de parts consenties par Mme Josette CANALIS

et Mr Roger CANALIS & Mr Didier CANALIS suivant acte regu par Me Bernard
MONIER Notaire a CASTELNAUDARY le 1% décembre 1995, enregistré 2
CARCASSONNE OUEST RP le 13 décembre 1995 N° 388/3,

- Que par suite de |a cession de parts consentie par Mme Josette CANALIS &

Mile Myriam MARTINEL suivant acte regu par Me Bruno BELLOC Notaire 2
CASTELNAUDARY le 17 janvier 2008, enregistré, cantenant également démission
de Mme Joseite CANALIS de ses fonctions de co-gérante & compter du 1* décembre
2005 et namination en reimplacement de Mlle Myriam MARTINEL en qualité de co-
gérante, gt de l'acte rectificatif requ par Me BELLOC le 8 fayrier 2006 stipulant que
Mile Myriam MARTINEL était nommiée co-gérante & compter du 22 décembre 2005.

- Que par suite de la cession par Mr Roger CANALIS & Mr Alain GEFFROY
des 930 parts qu'il possédait dans le groupement, réalisée suivant acte regu par Me
Bruno BELLOC Notaire & CASTELNAUDARY le 27 septembre 2007
contenant également démission de Mr Roger CANALIS de ses fonctions de co-gérant
4 compter du 1% juillet 2007 ot la nomination en remplacement de Mr Alain GEFFRQY
en qualité de co-gérant, avec modification des articles 7 et 16 des statuts,

11 EXISTE ENTRE :

. Monsieur Didier Louis Laurent CANALIS, Agriculteur, époux de Madame
Myriam Lisbeth MARTINEL, demeurant & VERDUN-EN-LAURAGAIS (11400), Mettin
d'Ament, Ln gurilvem . '

Né a TOULOUSE (31000) le 23 mai 1970, ‘

Mari¢ sous le régime de la séparation de biens pure et simple défini par les

articles 1536 et suivants du Code civil aux termes de son contrat de mariage regu par

Maitre Bruno BELLOG, Notaire 4 CASTELNAUDARY, le 10 octobre 2006, préalable &
son union célébrée a la mairie de VERDUN-EN-LAURAGAIS (11400), le 31 octobre

2008.

. Madame Myriam Lisbeth MARTINEL, agricultrics, épouse de Monsisur
Didier Louis Laurent CANALIS, demeurant 8 VERDUN LAURAGAIS (11400), Moulin
d'Amont,’

Née & CASTRES (81100) le 12 novembre 1972,

Mariée sous le régime de la séparation de biens pure et simple défini par fes
articles 1538 et suivants du Code civil aux termes de son contrat de mariage regu par
Maitre Bruno BELLOC, Notaire 3 CASTELNAUDARY, le 10 octobre 20086, préalable a
son union célébrée 4 la mairle de VERDUN-EN-LAURAGAIS (11400), le 31 actobre

2006.

. Monsisur Alain Claude Christian GEFFROY, agriculteur, demeurant a

LABECEDE-LAURAGAIS (11400) 17 rue du presbytere,
Né a4 CARCASSONNE (11000) fe 3 mars 1981,
Célibataire.
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UN GROUPEMENT AGRICOLE D’EXPLOITATION EN COMMUN dont les
statuts mis a jour sont les sujvants _

LESQUELS sont convenus de constituer entre eux, un
Groupement agricole d’Exploitation en Commun YG.A.E,c.w
de la facon suivante : '

Il est formé un G.A.E.C., société civile de per-

ble, par la 10i pn° 62-917 du 8 Aodt 1962 modifide
créant les G.A.E.C., par les décrets n’s 64-1194 du 3
décenbre 1964, par les textes subséquents et par les
pPrésents statuts .

IITRE T. - DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE ler — OBJET - TRAVATL LN COMMUN.

Ce groupement a bour obijet L’exploitation des
biens agricoles apportés ou mis a sga disposition par
les dssociés, achetés on pris a bail par lui, et géné-
ralement, toutes activités se rattachant a cet objet,
0Urvu qu‘elles ne modifient pas le caractere civil du
jfoupement, et sojent conformes aux ‘textes régissant
les G.a.E.C..

ARTICLE 2 - DENOMINATION
Le groupement Prend la dénomination de "GROUPEMENT

\GRICOLE D’EXPLOITATION EN COMMUN RECONNU DES OURLIACS™
M abrégé “GAERC DES OURLIACS"

Dans tous leg actes, factures, Correspondances,
‘écépissés, notes de Commandes, tarifs et documents pu-
licitaires émanant du groupement, figurera la dénomi~
d@tion en toutes lettres : "GROUPEMENT AGRICOLE D’EX-
'LOITATION EN COMMUN RECONNU DES OURLIACS", precédée ou
suivie de 14 mention "Socjeteé Civile", aingi gque le
wntant dg capital social, en précisant si celui~ci est
‘ariable et le numéro d/immatriculation.

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé aux "ourliacg" commune de
ABECEDE LAURAGATS (Aude)

CD Hric ¢/ aL
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ARTICLE 4 — DUREE

fixée initialement a 40 ans, 2 compter de son immatriculation au registre du commerce et

La duréedela société a été

des sociétés.
Par décision de UActe Unique en date du 6 juillet 2026, (a durée de la société a éte prorogée de cinquante-neufans (59

ans) & compter du 1* aout 2026, la portant ainsi  une durée totale dé 99 ans.

PITRE IX. = APPORTS. — CAPITAL SOCIAL -—
. PARYLS I DE CAPITAL ' .

ARTICLE 5 — APPORTS AU G.A.E.C.

Tz orts e Josette C )

Mume CANALIS apporte au G.A.E.C. les biens sui-
vants ° _

Apports en nature : : ,

a) Drainage assainissenent §yalUués A..uvverrseesees  5.000F

PASSIF grevant ces apports pris en cbarge par le

groupezent : .
> prat ASh Hontagne Noire ¥° 20867, d'un gontant de ¢
141,726,817, sur leguel il reste dit A ce jour une sonne de...  1.847F

> - o o

ADPOXEL DL, coveersen e vevrasiaeaannas evasssress  3.153F

x\Il‘Olldi'a saseroeeneves sl a..nnu.np.-;'-on-llolto 3:100?
b) Hatériel décrit sur un état ci-anneié, o A
GYALUG A +.orvareenirireunaennane verarsaset o T8 1 e s veseiesss 156.000F
PASSLY grevant ces apports pris en charge par le |
groupement : . :
- prét C.A.4. N 43302, réalisé le 9 Aolt 1989, d’un
zontant de 73.500F, sur lequel il reste di 3 ce jour ume
Sonl‘e delllll"llll'l‘l"llil"l‘l.'ll"ll".l lllll Illl'l.l’l 39.954P
ADORE DEE.ceevereessnsnnensssrpsersrssemicttenss 116.046F
ALEONAL @ oovovrnorerroanananeres ORI 116.000F
¢) Parts sociales:
- 223 parts au grouperent Coopératif 0CCItan..ovvvssereress 11,1507
- CUMA de LABECEDE LAUBAGAIS........ Ciienns o veversessveses 11,100F
Apport net'l'l"‘_""."l.'lll.."lllllllllll"'l"' 220250?
Afrondi a viesses e R R R L LU PR 22:200F

TOYAL DES APPORYS: HRYS de Nne Jogtte CABALIS........ 141.300F

ap pne (R RL
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II. - Apports de Mr Roger CANAILTS

Mr caNarLrs apporte  au G.A.E.C. les biens sui-
vants :

ApPpPort en nature :

a) Matériel décrit Sur un état c1~anneye
gyalué a ......,., R sevesieao. 83,2007

PASSIF grevant ces apports pris en charge par le
groupement :

- dette fournisseur die 3 y Doninique HICHRL, ci ...,..... 35,0007
APPOTE MOt 48.200F 48.200¢
b) Cheptel ;
" 282 brebis INRA 401 g/upe valeur de 5007 ci......,..., . ... 141.000F
- 60 agnelles d’une valeur de 550F ci..........,....... ve.o 33.000F
5 béliers d‘une yaleur de 700F e, 3.5007
fotal du Chepted.................... L77.500F

PASSIE grevant ces apperts pris en charge par
le groupeuent
- Prét Crca p’ 589508014, rélaliss en nars 1992,
"un montant de 10¢. 000F,. sur lequel 1] reste du d ce

jour, une somve de........ . . . R 75.615¥
APROLL Mt 101.385¢
drroadi a ......... . R 101,800k
¢) Parts sociales :

78 parts au Groupesent Coopératif occitam, ci..,.,..... . . 1.4008 1.4007
JOYAL DES APPORTS HEYS de Hr_koger CMMMLIS........... 15], 400F

IIT ~ Apports de Mr Didier CANALTS

Mr CANALIS apporte  au G.A.E.C. Jes biens sui-
ants :
Apports en nature

a) Matériel ¢acrit sur up etat ci- annexé
A a T e 3.300% 3.300F
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b) Cheptel : _
-258 brebis INRA 401 d’ume valeur de 5008, Cl.uoocvoesserees 129.000F
-100 agnelles d’une valew de B50F, GL-.crvrvorererenenees 55.000¥
- {0 béliers d'ume valeur de BOOF, Cluvevrsersrnuunensernes 8.,000F
Total du CREPEEL..veveerserrvpiesirrresmenenernrey 192.000%

PASSIF grevant ces apports pris en charge par
le groupenent :
- capital restant di sur {7eaprunt CRCA DU HIDI,
souscrit en aal 1994, R TP PP R TS E TR 153,600F

s i 0 o

APDOYY Debveeonvnsransssernennsnansersetrsniets i 38,4008 38.400F

¢) parts sociales : . ' '
-7 parts au Groupement Coopératif Occitam, Cl....... 1007 - 100F

e s

2OTAL DRS APPORAS NRes de Mr Didier CANALIS......... ) noanew
es d'unelgggl’atmn de Acte unique en date du6 juiliet 2026, a effet gu 1¢ aout 2026, le capital social a ete

Aux term .
me de 143 015,80 euros par apporten numeéraire.

augmenté d'une S0
Le grougewenc aurd la propriece aes blens meubies
gei lul sont apportés et en prendra possession des la
date de son jmmatriculation. au registre du commerce et
des sociétés. A o . _
11 sugpporxtera, 1e cas échéant, a compter de ce
jour, la charge du passif ci-dessus. mentionné, grevant
les appports.’

ARTICLE 6 ~ CAPITAL SOCIAL

. Le capital social est fixé &4 194 010 euros (cent quatre-vingt-quatorze mille dix euros

Il peut &tre augmenté ou réduit par décislon collective des associés prise

conformément a larticle 17 des présents statuts.
I ne peut &tre inférieura 1 524,49 EUROS ( solt 10.000 francs)

ARTICLE 7 — PARTS SOCIALES

Le capital du groupement est divisé en 3 345 parts d’un montant unitaire de 58 euros numérotées de 1 a 3345,
attribuées aux associés en proportion de leurs droits, savoir :

Monsieur Didier CANALIS
Propriétaire de 1125 parts sociales, numérotées de 1291 4 1413 etde 2344 32927 et 2928 33345¢en
contrepartie de son apportnetala constitution du groupement et acquises le 1% décembre 1995.

CD  Hre £A RL
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Madame Lise REYNES
Propriétaire de 1 110 parts sociales, numérotées de 1 4 1110 obtenues par acquisition le 6 juillet 2026, a

effet du 1* aout 2026.

Monsieur Alain GEFFROY
Propriétaire de 1 110 parts sociales, numérotées de 1111 a 1290 et 1414 4 2343, pour les avoir obtenues par

acquisition le 27 septembre 2007 et le 11 décembre 2014.

TOTAL des parts composant le capital social........................ 3345 parts

) ﬁugun membre cu groupement ne peut détenir plus de
>0 5 du capital social si le G.A.E.C. comprend deux
g‘f?LL?S, plps de 60 % et moins de 10 % du capital so;
71al ii le GﬁECAcomprend plus cde deux associés

es parts sociales I 5y S
itre o] S ne sont représentées par aucun
des fss droits dgsiassociés resulteront des statuts
P ?L;es.ep de§ delibérations qui modifieraient le cai
Pital social, ainsi que des cessions éventuelles.

ARTICLE 8 -~ RECONNAISSANCE DE LA QUALITE D’ASSOCTE
Le condoint AU CONJOINT D’UN ASSOCIE
_ € conjoin un associé peut se voir re 1
e cc . : connait
igugua}lt? d’assoc%e pour la moitié des parts socialgz
com;?rltes Ou acquises soit lors de 1’apport de biens
'hoi+a25, i;lﬁlposterleurement a l’appert de ceux—ci
wUi- 1ors de l'acquisition de parts socd ,
do bions moe 1'2 parts sociales au moyen
venirlinglF‘HOtifﬁer son intention & la société de de-
: ocié par lettre rec ndé
vis de recomti i ommandée avec demande d‘a--
e 1,SL 1§ pg?ificgtion a lieu au moment de 17apport ou
: acqguisition, l’acceptation ou 1'agrément vaut
les deux époux. ' ]
eon Dans tops les ‘cas, l’agrément est dcnné par déci-
6ux cg{legglve orise a l'unanimité des associeés. L;é~
gst asscclé ne participe pas 3 ce vote. ILa décision
? notifiée au conjoint dans le déiai a’un moié a

D rnc A/ RL
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compter de sa demande. A défaut de notification dans ce
délai, l’agrément est réputé acquis.

L’entrée du conjoint doit &

1) étre communicguée au secrétariat du compte deé-
partemental d’agrément ; .

2) faire 1’/objet des formalités de publicité re-
quises. : '

ARTICLE 9 ~ CESSION DE PARTS (A TITRE ONEREUX)

I — FORME_DE LA CESSION -

Toute cession de parts sociales est obligatoire-
ment constatée par un acte écrit, authentique ou sous
seing privé. , :

"Elle est.opposable au groupement apres acceptation
de celui-ci dans un acte authentigque ou apres notifica-
tion a celui-ci par acte d'hnissier de justice ;

Elle est opposable auX tiers aprées 1’accomplisse-
ment de cette formaliteé et le dépdt en annexe au regis-
tre du commerce et des sociétés de deux copies authen-
triques de l’acte de cession s’il est notarié ou de deux

originaux s’il est sous seing priveé.

TT_ - MODALITES DE_LA CESSION

Toute cession de parts entre associés est libre
lorsque le G.A.E.C. comprend deux associés. Dans tous
les autres cas, toute cession de parts, mnéme entre as-
sociés, est subordonnée a 1’accord unanime des autres
associés, donné dans les conditions suivantes :

1) Le cédant notifie au groupement et a4 chacun de
ses coassociés son projet de cession en indiquant les
nom, PIreénom, profession, date et lieu de naissance, do-
micile du (des) cessionnaire (s), 1le nombre de -parts
qu’il a 1’intention de céder et le prix convenu ;

2) L’agrément du cessionnaire est donné par déci-
sion collective prise 4 l’unanimité des associés autres
que le cédant ; ,

3) Lorsque le projet de cession est accepté, la
décision d’agrément est notifiée au cédant dans -1les
quinze jours et la cession est régularisee.

4) S’1l est rejeté, les associés autres que le cé-
dant sont tenus :

_ soit d’acquérir eux-mémes jes parts cédées ;

- soit de les faire acquérir par un ou plusieurs

.

tiers agréés a 1 ‘unanimité par eux ;

ep rrne GA RL
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- soit de les faire racheter, en vue de leur annu-
lation, par Ile groupement lui-méme qui réduit alors
d’autant son capital, cette décision etant également
pPrise a 1‘unanimitse.

Lorsque plusieurs associés expriment leur volonté
d’acquérir

L’acquisition est faite, sauf convention contraj-
re, en priorité par celui qui détenait auvparavent 1le
plus petit nombre de parts.

Le nom du (des) acquéreur(s) proposé(s), associeés
ou tiers, ou l’offre d‘achat par le groupement ainsi
que le prix offert, sont notifiés au cédant qui peut
alors renoncer & son projet de cession. Pans ce cas, 1l
doit en aviser le groupement dans les TRENTE Jjours de
la réception de 1a notification.

Si aucune offre d’achat n'est faite au cédant dans
les SIX mois de 1a notification du projet de cession
prévue au baragraphe 1 ci-dessus, 17agrément de la ces—
sion est répulé acquis, a moins que les autres associés
ne décident, dans ce delai, la dissolution anticipée du
jroupement. Cette décision est alors notifiée au cédant
lans le délai d’un mois. Celui-ci peut v faire achec en
faisant, dans le méme délai, connaitre a ses associés
1u’il renonce a4 la cession.

Toute notification esc faite soit par lettre re-
-ommandée avec accusé de réception, soit par acte
Vhuissier de justice.

LI1_ - PRIX DE LA CESSION .

En cas de contestation Sur le prix de cession,
:elui~ci est fixé par expert désigné soit par les par-
ies, soit a défaut d’accord entre elles, par ordonnan-
‘8 du président du tribunal de grande instance statuant
n la forme des référeés et sans recours possible.

LV. ~ PUBLICITE DE LA CESSION. DES PARTS
Toute cesion de parts doit :
1) étre communiquée au secrétariat du comité dé--
artemental 4‘agrément dont reléve le G.A.E.C. H
. 2) Faire 1l’objet des formalités de publicité re-
uise. :

D Hit C (AR
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ARTICLE 10. — TRANSMISSION DES PARTS DE CAPITAL
(A TITRE GRATUIT) . '

I. -~ TRANSMISSION N"ENTRE VIFS"

Un membre du groupement ne peut librement céder a
titre gratuit tout ou partie de ses parts sociales.

Toute transmission entre vifs a titre gratuit doit
Faire l’objet d’une demande d’agrément,notifiée par le
donateur au groupement a soll associé ou & chacun de ses
~oassociés, indiguant les nom, prénon, profession,
adresse, date et lieu de naiscance du (des) bénéficiai-
re(s), ainsi gue le nombre de parts dont 1la transmis-—
sion est envisagée. o :

L’agrément du (des) donataire(s) est donné par dé-
cision collective prise a 1/unaninité des associés au-
tres que le donateur. , ' .

11 peut aussi résulter du défaut de réponse dans
les deux mois a compter de la date de réception de la
demande d’agrément. LA

En cas de refus d’agrément, la décision est noti-
fiée au donateur qui peut renoncer a la transmission.

IT - TRANSMISSION PAR DECES
Le groupement n’est pas dissous par le décés d’un
associé ; les ayants droit de l’associé décédeé qui

dasirent faire partie du groupement doivent étre agrées
par 1’associé ou les associés survivants.

1° A la requéte de tout asgocié ou de tout ayant
droit de L’associé décédé, le ou les associés survivant
doivent, dans les six mois du décés, se prononcer sur
1‘agrément d’un ou de plusieurs ayants droit.

2° L’agrément des ayants droit est donné par déci-
sicn collective prise & 1‘unanimité des associés survi-
vants.
En cas d’/agrément, les ayants droit font partie du
groupement aux lieu et place de leur auteur.

Fn cas de refus, ou a défaut de décision dans le
délai ci-dessus, les droits sociaux correspondants doi-
vent étre rachetés solt par 1e cu les associés survi-
vants, soit par un ou plusieurs tiers agréeés par eux,
soit par le groupement jui-méme, selon la procédure
privue & | rarcicle 9-I1 ci-dessus.

Toutefois, l‘ayant droit, dont j.’admission est ve-
fusée =2n dehors d7un motif crave et légitime, a le
droit de reprendre les apports en nature du défunt.

D e A wL
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3° Jusqu’a ce qu’il soit statué sur leur agrément,
les ayants droit de 1’associé décédé participent aux
décisions collectives avec les voix dont disposait le
défunt, par l'intermédiaire de 17un d’eux qui les re-
preésente ou, s’il y a lieu, par 1’/intermédiaire de leur
représentant légal. Le groupement est alors administreé
par le ou les associés survivants, a charge de rendre
compte de leur gestion aux ayants-droit de 1’associé
décedé.

III - VORME DES NOTIFICATIONS

Toutes les notifications prevues pour 1’applica-
tion des dispositions des paragraphes I et II du pré-
sent article, sont faites soit par lettre recommandée
avec demande d’accusé de réception, soit par acte
d'huissier de justice.

IV_~ PUBLICITE

Toute transmission de parts a titre gratuit doit -

1° &tre communigquée au secrétariat du comité dé-
vartemental d'agrément dont releve le G.A.E.C..

2" faire 1’objet des formalités de publicité re-
Juises.

IITRE ITX. ~ APPORTS EN INDUSTRIE — PARTS D’ INDUS—
RIE

ARTICLE 11 - APPORT EN INDUSTRIE - PARTS
D’ INDUSTRIE

Les apports en industrie ne concourent pas a 1la
‘ormation du capital social.

Ils sont repreésenteés par des parts d‘’intérét appe-
€es "parts d’industriev. Elles ne sont ni cessibles,
A transmissibles, et sont annulées a 1la date de re-~
rait ou du déceds de leur titulaire.

La participation de l’apporteur en industrie aux
énéfices du groupement est awn moins ¢gale a celle du
lus petit apporteur en capital.

Sa contributicn aux pertes est égale a celle de
‘associé dont la participation au capital social est,
u jour du partage des pertes, 1la plus faible.

S)) rinc G.# wl
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TITRE IV. = BIENS MIS A DISPOSITION

TISPOSITLION
dresse la désignation des
s du contrat de mise 3 disposition.

ARTICLE 12 — BIENS MIS A D
etvéritable par les associés
t les conditions et les modatité

Un document particulier certifié sincére piens mis a disposition

par chaque associé. Il précise ¢galemen

D  pne 6.8 W
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TITRE V. — DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCTES

ARTICLE 13 ~ PARTICIPATION AU TRAVAIL EN COMMUN

Tous les associés participent effectivement. au
travail en commun et aux responsabilités de 1l’exploita-
tion.

Au cours de la vie du groupement, une dispense de
travall pent &tre accordée par décision collective des
associés prise conformément & l/article 17 des présents

statuts, dans les cas suivants :

1° Sous réserve de l7accord des intéressés ; au
conjoint survivant de l'associé qui a un ou plusieurs
enfants wmineurs a sa charge, a I1’héritier mineur de
1’associé décédé qui poursuit ses études.

Cette dispense d’une durée d‘un an est renouvela-
ble une fois, par décision collective des associés, a
la condition de ne pas compromettre gravement le tra-
vail en commun nécessaire au bon fonctionnement du

groupement.

@b Mt ¢ Glﬁ AL
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2° A l'associé dans l’impossibilité de travailler
én raison de son étal de sante. Cette dispense ne peut
eicédexr un an.

3° A l’associé justifiant d‘un an au moins de tra-
vaii effectif et permanent au sein du Sroupement et qui
souhaite bénéficier d’un congé pour formation profes-—
sionnelle. Cette dispense ne peut excéder un an. ces
dispenses de travail beuvent étre accordées concomitam-
ment dans un néme groupement & ja condition de ne pas
compromettre gravement le travail es commun nécessaire
au bhon fonctionnement &u groupament.

Les décisions relatives aux dispenses de travaii
sont mctivées et indiquent la durée de la dispense ac-
cordeae.

LElles sont adressées avec les piéces justificati-
ves de la dispense au comite départemental d’agrément
dans le mois de leur intervention par lettre recomman-
dée avec demande d’avis de réception ou déposées contre
récépissé au secrétariat de ce comité.

ARTICLE 14 -~ REMUNERATION DU TRAVAILT,

Chaque associé regoit une cémunératicn de son tra-
vaill

Ell=2 est fixée chaque année par décision des assc.-
tiés sans pouvoir étre inférieur au SMIC par associé.

Dans Ja limite de un & six S.M.I.C., elle consti-
e une chavrge pour le groupement.

ARTICLE 15 — RESPONSZBLLTTE DES ASSOCIES

Vis~-a-vis des creéanciers du groupement, chaque ag~
;0Cid porteur de parts de capital est *tenu auy paiement
les dettes dans la limite de deux fois la fraction de
sapital social qu‘ii posséde. Chaque associé apporteur
i industrie est tenu comme celui dont 1a participation
w capital social est la plus faible.

Mais par dérogation a ces dispositions, les agssc-
1és apporteurs en capital sont tenus de rembourser
ans limitation et solidairement les emprunts contrac-
és par le Jroupement aupres d’une caisse de crédit
gricole mutuel. Cet engagement survit au déces ou a la
etraite d’un associe, Vis-a-vis des tiers, la respon-
abiliteé délictuelle et quasi délictuelle de chaque as-
oclé, porteur de pPactes de capital ou d’industrie, est
undéfinie. Afin de 1a couvriyr, le groupement devra con-
cacter les assurarnces nécessaires.

e . ét‘} kL
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TITRE VI. — ADMINTSTRAFION ET FONCTTONNEMENT DU
GROUPEMENT .

ARTICLE 16 — GERANCE

Le groupement est géré par un ou plusieurs gérants choisis parmi les

associés.

1. NOMINATION
Le ou les gérants sont désignés par décisicn collective dans les conditions

prévues a l'article 17 des présents statuts.
Les gérants sont
- Mr Didler Louis Laurent CANALIS sus-nomme,
. Mme ' Lise REYNES ° s . .
- Mr Alain Claude Christian GEFFRQY sus-nomme
Ce qui a éte accepté par chacun d’eux, el ce, sans
pouvoir d'agir ensamble ou séparément.
LmsdeFeM@edhnnommaumembm,Hsmasmmésuﬂadésmannduou

des gérants .

limitation de durée avec

2. - REVQCATION

Tout gsrant est révocable par décision collective
des associés conformément aux dispositions de l’article
17 des statuts. ,

gi la révocation est décidée sans justes motifs,
elle peut donner lieu a des dommages et intéréts.

La révocation peut étre également prononcée par
les tribunaux pour cause légitime, & la demande de tout

associé.

3, — DEMISSION

Un gérant peut démissionner de ses fonctions sans
justifier sa deécision, mais apres l’avoir notifiée a
chaque associé par lettre recommandée avec demande d’a-
vis de réception.

La démission prend effet a la cléture de l/exerci-
ce en cours, sauf décision contraire de ses coassociés.

Si le gérant est unique, la notification de sa dé-.
nission doit étre accompagnee d’une convocation de
1’agsemblée des associés, & tenir dans le délai d4’UH
MOIS, en Vue de TOmmer ui ou plusieurs nouveaux gé-

ranis.
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4. — VACANCE

81, pour guelque cause que ce soit, le groupement
se trouve dépourvu de gérant, tout associé pourra :

~ convoquer une assemblée genérale dans le délai
d’UN MOIs de vacance, pour proceder & une nouvelle no-
mination ;

- ou demander au président du tribunal de grande
instance 1la désignation d/un mandataire chargé de réu-
nir les associés en Vue de nommer un ou plusieurs geé-
rants.

Le Jécés, 1la démission, la revocation des gérants
n’entrainent pas 1la dissolution du groupement.

5. -~ PUBLICITH :
La nomination et la cessation des fonctiovns des
gevants doivent &ire publiées dans les formes requises.

6. ~ POUVOIRS ET OBLIGATIONS

a) Pouvoirs

Dans les rapports entre aswociés, la gérance paut
aceeuplir tous les actes de gestion que demande 1'inteé-
Tét du groupement .

Vis-a-vis des tiers, la gérance est investie des
pouvoirs les plus etendus pour agir au nom du groupe-—
tent en vue de Ja réalisation de l7objet social. s’i1 y
1 plusieurs gérants, chacun exerce séparément ses pou-~
voirs, sauf le dreit, qui appactient a chacun d’eux, de
s'opposer a une opération avant qu’elle ne soit con-
clue.

L'opposition Formée par un gerant aux actes d-un
1utre gérant est sans effet a 1’égard des tiers, a
roius gu’il ne soit établi qu‘ils aient eu cennaissance
le cette oppositicn.

v} Obligations :

Les gérants doivent au moins une fois dans l7an-
de, rendre compte de leur gestion aux associés.

Cette reddition de comptes dolt comporter ui rap~
Xt écrit dfensemble sur l7activité du groupement au
ours de l’exercice écoulé, avec 1‘/indication des béné-
‘lees reéalisés ou prévisibles, des pertes ehcourues ou
reévues.

C) Responsabhilités -

Chaque gérant est individuellement responsable en-
ers la société et Jles tiers so0it des infractions aux
ois et reglements, soit des Fautes commises 4Hans sa
estion, snit de 1la violation des statuis.

ed Mrie G.h RL
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Si plusieurs gérants ont participé aux mémes
faits, 1ils sont solidairement responsables a 17égard
des tiers et des associés. Toutefols, dans leurs rap-
ports entr’eux, le tribunal détermine la part de chacun
dans la réparation du dommage-

ARTICLE 17 — DECISIONS COLLECILIVES ,

Les décisions collectives des associés sont prises
en assemblée. Elles peuvent 1l’étre également par le
consentement unanime des associés, exprimé dans un acte
authentigue ou sous seing privé.

1. ~ CONYCCATION ET TENUE DE L’ASSEMBLEE

Les associés se réunissent aussi souvent qu’il est
nécessaire, et obligatoirement dans les SIX mois de la
cldture de 1’exercice social, pour approuver, redresser
et arréter les comptes.

Dans le cas ou tous les assoclés sont gérants, 1la
réunion de 1l’assemnblée s’effectue sans formalité sous
la condition que tous les associés solient présents ou
représentés lors de la réunion.

Dans le cas ol tous les associés ne sont pas gé-
rants :

—~ les convocations aux assemblées sont faites par
le gérant, guinze jours au moins avant la date prévue
par la réunion, par lettre recommandée adressée a tous
les associés ; toutefois, la convocation peut aussi
étre remise personnellement aux associés contre émarge-
‘ment ' '

- les avis de convocation doivent indiquer la da-
te, le lieu,; 1’heure, l’ordre du jour de la réunion et

énoncer le texte des résolutions proposees ;
- lorsque l‘ordre du jour porte sur la reddition

des comptes, le rapport du gérant doit étre joint a

l1’avis de convocation.
Tout associé peut se faire représenter par son
conjoint, ou en vertu d‘un mandat spécial et écrit, par

un autre associeé.
Un mandataire ne peut représenter plus d/un asso-

1

clé.

2. — COMPETENCE ET ATTRIBUTIONS DE L’ASSEMBLEE.
A. - Le C.A.B.C. vomprend deux associés

Toutes Jles décisions sont prises d’un commun ac-
cord. Elles concernent notamment :

cp Hie G.A QAL
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- l’administration et la gestion du groupement ;

- la nomination des gérants ;

~ la demande de tout emprunt ;

- la constitution de ‘toute garaniie et slreté ;

- la modification des statuts du groupenient ;

- la transformation du G.A.E.C. en une autie foxr-
me de société, sa fusior avec une autre société, sa
scission en deux ou plusieurs sociétés de méme (ou de
toulte autre) forme :

- Etc.

B. - Le 6.4.E.C. comprend plus de deux associés.

* Sont prises 4 la majorite simple des associés pré-

sents ou representés les décisions concernant
- 17administration et la gestion du groupement ;
la nomination ou la révocation des gérants ;
- les demandes relalives aux dispenses temporaires
et exceptionnelles de travail :
~ l’approbation du réglement inteérieur.

woutes les aunives décisions sontc prises & 1’unani-
wité des voix des associss presents ou représentés.

Elles concernent notamment -

- les demandes d’emprunt,

~ les conventions de mise a disposition,

- les cessions et rantissements de parts sociales,

- 1les modifications statutaires,

= la transformation du GAEC en une autre forme de
zociéte, la fusion avec une autre société, la scission
211 deux ou plusieurs sociétés de méme ou de toute autre
“orma,

- la nomination du Jiquidateur ou la fixation de
3RS pouvoins.

3. - PROCYES VERBAUX.

Toute délibération d’assemblée est constatée par
In procés-verbal indiquant :

~ la date et le lieu de la réunion ;
- les nom, prénom des associés présents ou repré-
ientés ;
- le nombre des parts détenues par chacun d’eux ;
- les nom, prénonm, qualité du président de séance;
- les documents at rapports sonais sux associds :
T N résumé des débats ;

eh dne G A RL
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- le texte des résolutions mises aux voix et le
résultat des votes.

Le procés~verbal est obligatoirement signé par les
associés présents ou représentés, et consigné sur un
registre des délibérations tenu a cet effet au sigge du
groupement. _

Ne sont pas coasidérés comme des délibératicns
donnant, lieu a 1/étaplissement de proces--verbal, les
réunions périodiques des associés consacrées exclusive-
ment a 1’organisation du travail entre les associés et
aux activités courantes du groupement.

4, - CALCUL DES VOIX

Chaque associé dispose d‘une voix et, s”il est
nmandaté, de celle de son mandant.

les copropriétaires de parts sociales indivises
sont représentés par un mandataire unique choisi parmi
ies indivisaires ou, en dehors d‘eux, parmi les auftres
28so0ciés.

Les usufruitiers et les nus~propriétaires dés-
ignent également celui d’entre euX qui les représentera
a l’assembléea.

5. INFORMATION PERMANENTE DES ASSQCIES

Tout associé a le droit d’obtenir, au siége so-
mial, 13 délivrance d’une copie certifiée conforme des
statuts en vigueur au jour de la demande. Y est jointe
la liste mise a jour des associés et des gerants.

Tout associé a droit de prendre par lui-méme, deux
tois par an, connaissance au siége social de tout docu-
ment établi par la société ou requ par elle. T1 peut
également en prendre copie.

Tout associé a le droit de poser, par écrit, deux
fois par an, (au(x) gérant(s) des guestions concernant
l1a gestion. Questions et réponses se feront par lettre
recommandée. Cette derniére devant étre faite dans un

délai d’un mois.

ARTTCLE 18 - L‘EXERCICE SOCIAL - COMPTABILITE

Lfexercice social commence le PREMIER OCTOBRE de
chaque année et finit le TRENTE SEPTEMBRE de l’anmnee
suivante.

Far exception, le premier exercice social compren-
dra le temps écoulé depuis la dute d’ immatriculation du
G.A.%.C. jusqufzua  TRENTE SEPTEMBRE 19%4.
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Une comptabilité doit étre tenue, selon les reégles
du plan comptable général agricole.

ARTICLE 19 ~ DETERMINATION DU RESULTAY COMP{ABLE
Le résultat net du groupement esl déterminé selon
les reégles du plan comptable général agricole.

ARTICLE 20 ~ AFFECTATION ET REPARTT'CION DES
RESULTATS
Chaque année, les associés, par décision collecti~
ve prise suilvant les modalités prévues & l'article 17
des statuts, procedent a l’affectation et & la reéparti-
tion des vésultats du dernier exercice.

1. ~ BENEFICES,
Les associés :
~ peuvent constituer une réserve statutaire par

prélevement de 5 % gur les bénéfices, ¢ prélévement .

"essant d'étre obligatoire lorsque le montant de la ré-
serve atteint 10 % du capital social ;

—~ fixent l‘intérat attribué aux parts de capitai ;

decident de i’affectation du solde bénéficiuire.

Il ne peut étre Ffait aucune répartition du bénéfi-
ce, méme sous forme d’inteérét au capital social, avant
le versement des éctéances exigibles des préts contrac-
s auprés de tout organisme de crédit, notamment de la
;aisse régionale de crédit agricole mutuel.

2. - PERIES.

Les pertes éventuelles sont reéparties entre les
1ssociés. .

~ apporteurs en industrie, selon les dispositions
wevues a Liarticle 1 ;

T oapportenrs en capital proportionnellement au
omb.ce de parts de capital gu’ils détiennent..

LIIRE VII - RETRAIT - EXCLUSION D’UN ASSQCIE -
'ISSOLHEIQHM:WLIQHEQQIIQBMQH_QBQQEEEEHE '

ARTICLE 21 - RETRALT D/1Y A380CTE
- 1. = Tout associs peut, pour un motif grave et lé-
itime, se retirer du groupement avec l’accord de son
nassocie ou 1’accord unanime des autres associds.

(11) e é;<(% &L
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2. - La demande de retrait est faite par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception ou par
acte d’huissier de justice.

T,a décision collective des associés doit étre no-
ritige au demandeur, dans les DEUX (2) mois de la ré-
ception de sa demande.

3. - A défaut d‘accord, comme en cas de refus, le
retrait peut &tre antorisé par e tribunal pour justes
mctifs.

4. - Les associés peuvent décider de procéder au
remboursement des droits sociaux de celui qul se reti-
re, en rachetant ou en faisant racheter les parts de

P

celui-ci selon la procédure prévue a4 l’article 9 ci-
dessus.

5. - sauf canvention contraire, ce retrait prend
cffet & la fin de 1l’exercice social en cours. Les
droits de l’associé gqui se retire sont liquidés et rem-
boursés selon les modalites de 1’article 25 des pré—.
sents statuts.

6. - En cas de contestation, la valeur des droits
sociaux est déterminée conformément aux dispositions de
17article 9-III des statuts.

2. -~ A 1lfissue d’un délai de CINQ (5) années
aprés la date de leur entrée dans le groupement, les
associés apporteurs en industrie ont la faculté de se
retirer librement sans é&tre soumis aux dispositions
mentionnées ci-dessus. '

Tout retrait réalisé doit :

1° gtre communiqué au secrétariat du comité départe-
mental d‘agrément ;
2° Paire 1l’objet des formalités de publicité requises.

ARTICLE 22. — EXCLUSION D*UN ASSOCIE

La faillite personnelle, la liquidation de biens
d’un associé entrainent son exclusion, sauf la faculté
réservée aux autres de décider a 1’unanimité la disso-
lution du groupement par anticipation.

En outre, tout associé peut gtre exclu pour motif
grave et légitime par décision unanime des autres asso-
cizs.

Dans tous les cas la décision d’exclusion en dé-
terminera les mndalités. L’assemblée appelée a statuer
sur la décision d’exclusion est convoguée dans les for-—
mes prévues a 1 ’'article 17.1 des présents statuts.
L associé en cause est invité, dans les mémes formes, a
présenter sa défense devant 1’assemblée. La décision

eH rnnc 6B QL
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Prise par l’assemblée est notifiée sans délai a 1’inte-
ressé, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception. :

La décision d’exclusion doit :

1" étre comminiquée au secrétariat du comité dé-
partemental d’agrément ;

2" faire 1’objet des formalités de publicité re-
Guises.

ARTICLE 23 . - DISSOLUTION

Le G.A.E.C. est dissous

1° de plein droit & l’expiration du ‘erme prévu
dans les statuts, sauf décision de proroyation prise un
an avant cette date, conformément aux dispositions . de
L'article 17 des preésents statuts ;

27 par 1l’accord unanime des associés pour proceder
a la dissolution anticipée du G.A.E.C. ;

3" par décision judiciaire, pour Jjustes motifs,
sur demande d'un ou de plusieurs associés, les autres
associés ayant toutetols dans <e cas la possibilite de
solliciter du tribunal le retrait da (des) demandeur(s)
dans les conditions prévuss 4 llarticie 21 des pPrésents
statuts ;

4" par la realisation ou U’extincticn de son op-
jet; '

5° par Larnulation du contrat de sociéte ;

6° par l’effet d’un Jugement ordonnant la liquida-
tion judiciaira au la cession totale des aztifs dz 1l1a
société.,

La réunion de toutes les Parts sociales en une
seule main n‘entrafine pPas de plein droit 1a dissoluion
du groupement. Celui-ci peut continuer avec L7associs
anique, qui dispose d’un délai d’un an ponr agréer un
ajouvel assecid. A 1expiration de ce délai, tout inte-
‘essé peut demander la dissolution si 1a situation n’a
ras été régularisde.

La décision de dissojution doit :

1° étre communiquée au secrétariat du caomité de--.
Jartemental d’agrément ;

2" faire 1’objet des formalités de publicité re-
julse.

ARTICLE 24. - LIQUIDATION

La dissolutjon di groupemnent entrafne sa liquida-
don, hermis en cas de fusion, de scissicn, ou de dig -
olution par llassocia unigue.
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A compter de la décision de dissolution, 1’appel-
iation du groupement devra é&tre suivie de la mention
ngociété en liquidation” ainsi que du nom du (des) 1li-
quidateur(s) .

La personnalité morale du groupement subsiste
jusqgu’a la publication de la cldéture de la ligquidation.

Conformément aux dispositions de l‘article 17 des
présents statuts, les 'associés nomment. parmi eux ou en
dehors d’eux, un ou plusieurs liquidateurs et fixent
Jleur mission.’

A défaut de nomination par les membres du groupe-
ment, le président du tribunal de grande instance pouxr-
ra, sur requéte de tout interessé et par simple ordan-
nance, désigner un ou plusieurs ligquidateurs. Les 1li-
guidateurs sont remplacés ou révoqués dans les formes
retenues pour leur nomination.

Le (les liquidateur(s) =

~ Qdispose(nt) des pouvoirs gul 1lui (leur) est
(sont) expressement conférés vpar la décision qui le
(1es) nomme.

A défaut de précisions, il(s) a (ont) les pouvoirs
Jes plus étendus pour mener a blen les opérations de
liguidation i

- convogue(nt) 1’assemblée des associés chaque

fois qu’il(s) le juge(nt) utile ou gu’il(s) en est
(sont) requis par un ou plusieurs membres du groupe-
ment; :
- a (ont) l’obligation de rendre compte aux asso-
ciés de 1’accomplissement de sa (Jleur) mission, dans
les conditions précisées dans l’acte de nomination ou,
4 défaut, +tous les ans, sous forme df‘un rapport écrit
relatant les opérations effectuées ;

~ doit(vent) a la fin de la liquidation, convoquer
ies associés pour se prononcer sur :

*~ le compte de liquidation,

*~ le quitus & donner a sa (leur) gestion,

#~ Jla décharge de son (leur) mandat,

*#- la cléture de la liquidation ;

- est (sont) tenu(s) dfeffectuer les formalités
requises, el notamment celles de publicité, tant a
1’ouverture, au cours et a la cldture de la période de
liquidation ;

- doit(vent) procéder a la radiation du G.A.E.C.
du registre du commerce 2t des sociétés ;

2 informera(ront) le comité départemental d’agre-

ment.
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L7assemblée des associés conserve bendant 1a 1i-
quidaticn jeg mémes attributions qu’au cours de Ig vie
du groupement, '

Eile a notamment compétence pour modifier, étendre
Cu restreindre les bPouvoirs des liguidateurs.

ARTICLE 25. - PARTAGE

1. - LIQUIDATION DES DROTTS DE5 assocrzs.

* Droits dans le capital sccial.

Chagque assccie, titulajre ae partls sociales, a
droit auy montant nominal de ses parts.

* Participation ay boni de liquidaticy,

Au prorata des Scumes percues bar chacun d’eux
pendant les deux anndes bénéficiaires Précédent la dis--
solution du G.A.E.C., tant au titre de 1a rémundratiaon
de son travaij que de ses drojits dans lesg bénéfices
nets annuels.

L’associé apporteur en industrie Y contribue selon
les dispositions Prevues a l'article 11

* Participation au mali de ligquication.

Le mali de liquidation est SUpporté par les asso-
ciés deanss Jias mémes proportions que jeur participation
avx beénéfices netg des derniers exercices bénéficiares.

L'apporteur enp industrie Y contribue selon les
lispositions Prévies a l1‘articie 11..

2. - ATTRIBUTTION DES BIENS.

lies associgs bPeuvent, de plein dreit, reprendre
Ltes biens Qu’ils avaient apportes et qui ge retrouvent
;N rature dans 1a masse partageable.

L’associg apporteur de Cheptel peut Teprend-ze uyn
‘onds equivalent & celui ayant fait 1’objet ge son ap-~
nore. ’

Les biens qui n’ont pas f€ait 1’objet d’une reprise
BT 17apportewr oy d’une clause d’attribution visées
WX alindas Précédents, sont repartis entre les copar-
Aaveants,

Les diverseg attributions sont. faites, je cas
chéant, moyennant une soulte 2 recevoir ou 3 bayer,
Jale a 1g différence existant entre les droits dge cha -
i€ FSE0Cié el la valeur des biens attribuds.
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PITRE VIIl. — DIVERS

ARTICLE 26. — CONCILIATION

Les associés désignent d’un commun accord le con-
ciliateur prévu & lfarticle 27 du décret du 3 décembre
5964 dont le nom est communigue au comité départemental

d‘agrénent.

ARTICLE 27. - REGLEMENT INTERIEUR
Un reéglement intérieur est obligatoire.
Ses clauses ne peuvent déroger aux dispositions

des statuts.

ARTICLE 28. — AGREMENT ,

Le présent Groupement a été agréé par le Comite
Départemental d’agrément des GAEC de 1‘Aude, suilvant
décision N’ -011-94-0007, en date du 8 septembre 1994
dont une ampliation demeurera annexée aux présentes
aprées mention.

ARTICLE 29. -~ IMMATRICULATEON —~ PUBLICITE -~ FRAIS
1. Le groupement astreint a 1’ immatriculation au
tre du commerce et des sociétés, jouira de La per-

regis
dater de 1accomplissement de cette

sonnalité morale a
formalité. A

71 devra satisfaire aux formalités de publicité
requises (y compris la publicité fonciére en cas d’ap-
port inwobilier).

5. Le G.A.E.C. supportera les frais et honoraires
concernant sa constitution.

3. Chague associé se verra remettre un exemplaire

des statuts certifiés conformes par un gérant.

ARTICLE 30. - DECLARATIONS FISCALES
L’enregistrement des présentes est requis au droit
fixe, conformément aux dispositions de l'article 821-1

du Code Général des Impdts.
ENGAGEMENT DE REGULARISER LA T.V.A.
Le Groupement s‘engage a régulariser la Taxe sur

la Valeur ajoutée sur les apports faits par les asso-
ciés, aux lien et place de ces derniers si cela s’aveére

nécessaire.
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FORMALILYES

Le Groupenent sera immatriculé au Registre du Com-—
nerce et des Sociétés de CASTELNAUDARY.

Un avis de la présente constitution sera fait dans
in jourmal d’annonces légales du Département de 1'AUDE.

AUTORISATION D/EXPLOITER

Il est ici précisé qu’une demande d‘autorisation
i’exploiter les parcelles ci-dessus visées, a éteé dépo-
sée & la Direction Départementale de 1fAgricultuire par
les soins du notaire sousisgné, suivant lettre recom-
nandée avec ancusée de réception en date du : ler Juil~
giv 19Ya.

Par suite du silence de l’Administration dans le
jélai légal, autovisation tacite a été donnée au Grou-
sement d’explolter les terres ci-dessus.

KLECTION DE DOMICILE
Pouxr l’exécution des présentes et de leurs suites,
les oarties font ¢lection de domicile en 1/0ffice Nota-—
al de CASTELNAUDARY, dont Mailre MONIER sst noteire.

o

STATUTS MIS & ICUR le 27 septembre 2007-
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