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A.MAUGARD-F.GAYRAUD
Société par actions simplifiée
au capital de 50 500 euros
Siége social : 1125 bis Boulevard Denis Papin, ;l
11000 Carcassonne
RCS : CARCASSONNE 492 863 378

STATUTS

|
ARTICLE 1- FOF.VIE

La société a été constituée sous la forme de société & responsabilité limitée aux termes d'un acte
sous seing privé en|date 4 Carcassonne du 14 novembre 2006, enregistré au Service des Impdts
de Carcassonne, Ie 16 novembre 2006,

Elle a été transformI en société par actions simplifiée aux termes d'une décision unanime des
associés réunis en Asfemblée Générale Extraordinaire le 21 décembre 2017,

|
Elle continue d’exiilste:r entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient
créées ulte’n'eureme:i:t

Elle est régie par les: Iois et réglements en vigueur, et par les présents statuts.

l

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente société p;na.r actions simplifiée continue d'avoir pour objet, :

- Agence immobiliéze et toute activité s’y rapportant

- La participation dirette ou indirecte de Ia société dans toutes opérations commerciales pouvant
se rattacher & l’objetI ocial ci-dessus défini, par voie de création de Société nouvelle, d’apport
de commandite, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d’alliance ou
de société en participation ou autrement ;



- Et généralement, toutes opérations financi¢res commerciales, civiles, mobiliéres et
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I’un des objets spécifiés ou a
tout autre objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société reste : " AMAUGARD-F.GAYRAUD"

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Suite au procés-verbal des décisions de 1’associé unique du 1¢ juillet 2026, le siége social est
fixé : 1125 bis Boulevard Denis Papin, 11000 Carcassonne.

I1 peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associ€s ou par décision
du président, qui est habilité & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE S - DUREE

La durée de la Société reste fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation décidées par la collectivité des associés.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été fait apport d'une somme de 1 000 euros, représentant des apports
en numeraire.

Par ailleurs, il a été¢ apporté a la Société, depuis sa constitution, & titre d'augmentation de
capital :

- Apport de l'entreprise individuelle d’agence immobiliere de Madame Anne-Marie
MAUGARD, exploitée a Carcassonne, 5 rue Barbes, pour une valeur nette de dix mille euros,
suivant convention en date & Carcassonne du 27 février 2017 approuvée par décision de
I’assemblée générale extraordinaire du 9 mars 2007.



ARTICLE7-C |

Suite a’AG du4j
Le capital social est

11 est divisé en 5 050
l
!

ARTICLE 8 - MOD)

dr

|

Le capital social esft
soit par majoration;
augmenté par l'exer

I - Le capital soci
loi.

ice de droits attachés & des valeurs mobiliéres do

TAL SOCIAL

vier 2018 et d'un acte du Président en date du 27 février 2018
fixé & cinquante mille cing cents euros ( 50 500 euros).

parts sociales de 10 euros chacune, entiérement libérées.

IFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

eut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la

u montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre

gugmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence,

nnant aceés au capital,

dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des a
augmentation de calip

Lorsque la collectivi

i

ociés est seule compétente pour décider, sur le rapport du president, une

tal immédiate ou & terme.

¢ des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au

président, le pouvo?r de fixer les modalités de 1'émission des titres.

En cas d'augtnenmﬁan
donnant accés au ,Cgip

préférentiel a la s<;>u
propriétaires d'action

par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilidres
ital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, un droit
scription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux
s existantes autres que des actions de préférence sans droit de vote

auxquelles est attachs

¢ un droit limité aux dividendes, aux réserves ou au partage de I'actif de

liquidation, méme s;i
Les associés peuvent
associés qui décide; I
loi, de supprimer ce d

Flles récupérent un droit de vote au cours de leur existence,

renoncer 4 titre individuel & leur droit préférentiel et la collectivité des
pugmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
roit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des
titres de capital non
un nombre de titrq's
proportionnellement

la limite de leurs de;

Si l'augmentation dul

d'émission, la collec'tévité des associés délibére aux conditions de quorum

pour les décisions T

‘:

sociés ou, en cas de délégation le président, le décide expressément, les
uscrits 4 titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire titre préférentiel,
ux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans
des.

capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
vité et de majorité prévues
inaires.

|



Le droit 4 l'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

II - La réduction d'u capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte 4 I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au président, tous pouvoirs pour
la réaliser.

I - La collectivité |des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires pel::lt ¢galement décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capiltal des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LI]#ERATION DES ACTIONS

Lors de la constit'ution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de lam fitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augméx:iit[ion de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de Ia totalité de la

prime d'émission. |

La libération du sulg-p] us doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le
délai de cing ans a compter de l'immatriculation an Registre du commerce et des sociétés en ce
qui concerne le cap:it initial, et dans le délai de cinq ans a compter du jour ol Mopération est
devenue définitive en| cas d'augmentation de capital,

[
avant la date fixée ipour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de
haque associé.

Les appels de fonds’s%nt portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
réception, adressée A
Tout retard dans le yersement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal A partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par 1::1 oi.

|
Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai légal laux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut deménder au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder 4 ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé
de procéder 3 cette formalité.

ARTICLE 10 - FOL DES ACTIONS




Tout associé peut demander 3 la Société Ia délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
ARTICLE 11 - T} SMISSION DES ACTIONS

compter de la réalijaﬁon de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apreés la dissolution de Ia Société et Jusqu'a la cléture de la
liquidation,

La propriété des ellctions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur Jes registres tenus a cet effet ay siége social.

En cas de transmiss on des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription deg titres an
compte de I'achetenr 4 Ia date fixée par 'accord des parties et notifiée 3 [z Sociéts,

Les actions résultapt d'apports en indusirie sont attribuées 3 titre personnel. Elles sont
inaliénables et intr: smissibles,

Elles seront annule‘.eis en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations a I'issue d'un délai de deux mojs suivant mise ep demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans Jes
conditions prévues §/1a convention d'apport,

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant acess au capital & un tiers 3
quelque titre que ce [sojt est soumise 2 I'agrément préalable de Ia collectivité des associés.

Le cédant dojt notiﬂ'e " par lettre recommandge avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément an présidept, dela Société en indiquant les 1om, prénoms et adresse dy cessionnaire,
le nombre deg titres|de capital oy valeurs mobiligres donnant accas ay capital dont la cession
st envisagée et le D x offert. Cette demande d'agrément est transmise par le président, aux
associés,

L'agrément résulte d'une décision collective des associds Statuant 3 la majorité des vojx des
associés disposant du droit de vote,




|

La décision d'agrément ou de refus d’agrément n'a pas 4 étre motivée. Elle est notifiée au cédant
par lettre recommbndée, A défaut de notification dans les trois qui suivent la demande
d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément;| 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois a compter de la
notification du ref:us, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, soit par{un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'tlm e réduction du capital.

A défaut d'accord ientre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant
acces au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-
4 du Code civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le président, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant

accés au capital.

Si, 4 I'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme
domné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce statuant jen la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédant et le
cessionnaire dﬁmelilt appelés,

Les dispositions qui précédent sont applicables 3 toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
entre époux, par vqifa d'apport, de fusion, de partage consécutif 4 la liquidation d'une société

associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
_publique en vertu djune décision de justice ou autrement.
i

Elles peuvent aussi| s'appliquer & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession
de droits de souscription 4 une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d| agrément ne peut étre supprimée ou modifide qu'a I'unanimité des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle,

ARTICLE 13 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

1
L'exclusion d'un assqcié peut €tre prononcée dans les cas suivants -
- défaut d'affectio soc!:'etatis :
- mésentente durablelentre associés ;
- désaccord persistant Sur la gestion, les objectifs et Ia stratégie de la Société ;
- manquements d'un associé 3 ses obligations ;




o

- dissolution, reé[i ssement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contréle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

~ exercice d'une| activité concurrente a celle de Ja Société, soit dinectement, soit par
I'intermédiaire diune société filiale ou apparentée ;

- violation dtune|disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le président pendant deux exercices
consécutifs,
- condamnation pénale prononcée & 'encontre d'un associé personne physique ou morale (oua
I'encontre de l'unI de ses dirigeants) ;

- plus généralement, Ia condamnation judiciaire prononcée 4 I'encontre d'un associé personne
physique ou d'un !d!jrigeant de l'associé personne morale, susceptible de mettre en cause l'image
ou la réputation dela Société,

La décision d'excllusion est prise par décision collective des associés Statuant 3 Ja majorité,
chaque associé né disposant, pour participer au vote sur cette décision d'exclusion, que d'une
seule voix, quelleI ue soit sa participation au capital ; l'associé dont Texclusion est proposée
participe au vote etsa voix est Prise en compte pour le calcyl de cette majorite,

Les associés sont appelés 4 se prononcer & I'initiative du président de la Société,

La décision d'exchl.l ion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a 'encontre de l'associé
susceptible d'étre exclu et Ia date de réunion des associds devant statuer sur I'exclusion lui ajent
€té préalablement ¢ mmuniqués au moyen d'une lettre recommandée avece demande d'avis de
réception adressée |30 jours avant la date de Ia réunion de la collectivité des associés, et ce afin
qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire
valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans

z

1
la décision des assq ciés,

La décision d'excluion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée 3 I'associé excly
par lettre recommaz;miée avec demande d'avis de réception & I'initiative dy président.

désigner le ou leg zlwlquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans qu'il yi 2|1it lieu d'appliquer les brocédures statutaires prévues en cas de cession

(agrément, préemption s

La totalité des actj
d'exclusion,

—t

s de l'associé exclu dojt étre cédée dans les 60 jours de 1a décision

Le prix de cession dles actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, 3 défaut, 4
dire d'expert dans Jes| onditions de I'article 18434 du Code civil,

Si la cession des actj ns de l'associé exclu oy le paiement dy prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décisior d'exclusion sera nulje et de nul effet.

A compter de Ia déc|i.;1'on d'exclusion, les drojts non pécuniaires de I'associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions dy p)résent article s'appliquent dans les mémes conditions & I'associé qui a
acquis cette qualité 3 1|a suite d'une opération de fusion, de scission oy de dissolution.




La présente clause|ne peut étre annulée ou modifide qu'a I'unanimité des associés,

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donn'e droit, dans les bénéfices et 1'actif social, 4 une part nette proportionnelle &
la quotité de capital qu'elle représente.

Chaque action donne en outre le droit au vote et 3 la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société
et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi ef]les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dii| positions 1égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de le'ﬁ engagements. Les droits et obligations attachés & I'action suivent I'action
L

quel qu'en soit le 1:il aire.
La propriété d'une|action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

|

rd - [ L3 ’ LY 4
Les créanciers, ayants droit ou autres representants d'un associé ne peuvent, sous quelque

|
prétexte que ce s01;t requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage|ou Ia licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux

décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il !sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en casgcé'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titresfisolés, ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne peuvent exercer ces droits
qu'a ]a condition de|faire leur affaire personnelle du groupement, et €ventuellement de I'achat
ou de la vente du nombre d'actions oy droits nécessaires.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles I'égard de l1a Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société
par un seul d'entre eux| considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas
de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus
diligent. |

| 8
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|

|
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La désignation du' eprésentant de I'indivision doit &tre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de I'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision
n'aura deffet, vis-3-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa
notification a la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectivies, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices ou il appartient a

'usufruitier.

Cependant, les assopiés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations ??llcctives. La convention est notifiée par lettre recommandée 3 la Société,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre,

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations

collectives. :
|

ARTICLE 16 - PI?IESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée
morale, associée ou non de la Société,

par un Président, personne physique ou

Désignation
|
Le Président de 1&

| es associés prise dans les
conditions de majori

Société est désigné par décision collective d
tés des assemblées générales ordinaires.

Durée des foncﬁons::

Le Président est nom

Nul ne peut étre nom,
& dépasser cet 4ge, il

mé sans limitation de durée.

mé Président s'il est 4gé de plus de 75 ans. Si le Président en fonction vient
est réputé démissionnaire d'office.

Les fonctions de Pré!s

de liquidation judici

Le Président peut demissionner de son mandat sous réserv

lequel pourra étre r¢
sur le remplacement

e
o3
-

La démission du Pre
lettre recommandée.

Révocation

)

de son mandat, soit par l'ouverture 3 1

U
%u Président démissionnaire,

dent prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, I'
encontre de celui-ci d'une

expiration
procédure de redressement ou
ires.

¢ de respecter un préavis de 3 mois

it lors de la consultation de Ia collectivité des associés qui aura 4 statuer

ident n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par




Le Président peut étre révoqué 3 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision de la cgllectivité des associés prise 3 l'unanimité des associés, hors les voix de
Pintéressé le cas|échéant.

En outre, le PrésicJent est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dang les cas sujvants :

- interdiction de iriger, gérer, administrer oy contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faﬂF te personnelle du Président personne physique,

- mise en redresstment ou liquidation Judiciaire, interdiction de gestion oy dissolution du

Président personn, morale,

- exclusion du Président ass0cié.

Rémunération

Le Président peutflrecevoir une rémunération dont Jes modalités sont fixdeg par la décision de
nomination oy pali' décision séparée. Elle peut &tre fixe oy proportionnelle ou 3 1a fois fixe et
Proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires,

En outre, le Présilc ent est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement syr
Jjustificatifs, |

Pouvoirs dy Présiqe nt
Le Président din'ge! la Société et 1a représente & I'égard des tiers, A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance aunom de la Société dans Jeg limites
de l'objet social et ldes Pouvoirs expressément dévolus par 1a loj et les statuts 3 Ia collectivité
des associés.

Les dispositions de
tiers,
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La Société est engagfie méme par les actes dy Président qui ne relévent pas de I'objet social, 3
moins qu'elle ne prbltlve que le tiers savajt que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait

constituer cette preuve,

Le Président peut déléguer 3 toute personne de son choix certains de ses Ppouvoirs pour I'exercice
de fonctions spéciﬁql.ies ou l'accomplissement de certains actes,

ARTICLE 17 - DIRJIECTEUR GENERAL

Le Président peut donner mandat 3 une personne physique ou 2 une bersonne moraje de I'assister
en qualité de Directeyy Général,

Sur l?, Pproposition du sident, Ia collectivits des associés peut nommer3 la majorité dy capital
un Directeur Général, personne physique ony morale,

|
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Sa nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement

La personne motz}e: Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf'si, lors de
habilitée 3 la repxr| senter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommee Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes condition;tlet obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de Ia personne morale qu'ils dirigent,

Le Directeur Général personne physique peut &tre 1ié 3 1a Société par un contrat de travail,

La personne désignée comme Directeur Général devra avoir une expérience de gestion et
d'administration d'au moins trois années dans le domaine précis de l'activité de Ia Sociéte,

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du méndat du Président.

Toutefois, en cas d. cessation des fonctions dy Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés,

Nul ne peut &tre no] € Directeur Général s'il est 8pé de plus de 75 ans. Si Je Directeur Général
en fonction vient a|dépasser cet 4ge, il est réputé démissionnaire,

Les fonctions de D}i ecteur Général prennent fin soit par le décgs, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 3 l'encontre de celui-ci dune procédure de
redressement ou de iquidation judiciaires,

Révocation
Le Directeur Génér: peut &tre révoqué 4 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation,

En outre, le Directéy Genéral est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans Jes cas
- interdiction de dir er, gérer, administrer oy conirbler une entreprise oy personne morale,
- mise en redressemént oy liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution dy

Directeur Gériéral bersonne morale,
- exclusion du Direc{lelur Geénéral associé.

Rémunération

| 11




En outre, le Dired
sur justificatifs.

Pouvoirs du Direg

ral
ée

Le Directeur Géng
éventuellement fix

Le Directeur Gén}lé

ARTICLE 18 -
ASSOCIES

\

|
En application des
s'il en existe un,!
conventions, intery
Président, I'un de se
supérieure 3 dix po
de l'article L., 233-:3

|

Les associés statue

'exercice écoulé, |

e

S

Les conventions ngr
intéressée et, éven

dispositions de I'article L. 227-
enue;

AT cent ou, s'l s'agit d*
dudit code.

tellement, pour le Prés

teur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement

eur Général

pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
nomination ou par une décision ultérieure.

dispose des mémes
s par la décision de

ral dispose du pouvoir de représenter la Société a Y'égard des tiers.

'ONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU

10 du Code de commerce, le Président ou,
Commissaire aux Comptes présente aux ass0ci€s un rapport sur les
s directement ou par personne interposée entre la Société et son
dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote

une société associée, la Société Ia contrélant au sens

t sur ce rapport lors de Ia décision collective Statuant sur les comptes de

éanmoins leurs effets,
dent et les autres diri

approuvées produisent n a charge pour Ia Petsonne

geants d'en supporter les

rd l
conséquences domn

Les dispositions qui précedent ne sont

opérations courantes

Les interdictions prlé

conditions déterminfi

i
ARTICLE 19 - COMMI

La nomination d'un ¢
cas prévus par la loi &

Lorsqu'un Commissair
unipersonnelle, un Cep
en cas de refus, d'em;') S
titulaire pour la mémd

ageables pour la Société.

pas applicables aux conventions portant sur [es

de la Société et conclues 3 des conditions normales,

vues a larticle L. 225-43 dy Cod
fs par cet article, au Président et

e de commerce s'appliquent dans les
aux autres dirigeants de 1 Sociéts.

SSAIRES AUX COMPTES

u plusieurs Commiss,
les réglements. Elle

aires aux Comptes titul
est facultatjve dans les

aires est obligatoire dans Jes
autres cas.

Lorsque la désignaticl;
Comptes suppléant es{:
procéder a ces désigna|t

d'un Commissaire ayy Comptes titulaire et d'un Commissaire aux
facultative, la collectivité des associés peut, 4 P"unanimité des associés,
jons si elle le Jjuge opportun.
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En outre, 1a nomli,:lation d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs asso¢ids représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent 3 I'issueble la consultation annuelle de la collectivité des associds appelée a statuer sur
les comptes duy s

Les Commissaired aux Comptes exercent leyr mission de contrdle conformément 3 Ia Joj. Is
ont notamment p%mr mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de
la Société, de contréler la régularité et Iy sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte 3
la Société. Ils ne iiaivent I aucun cas s'immiscer dans Ja gestion de la Société.

Les Commissaires|aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de 13 collectivité
des associds.

ARTICLE 20 - R PRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comite d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par larticle L,

2323-62 du Code dy travail auprés du président, A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de I'arrété des comptes annuels,

Le comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans Jes mémes conditions
que les associés, | |

Les demandes d’in'sLﬁption des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise

doivent étre adressigks par tous moyens écritg bar un représentant du comité au président et
accompagnées du texte des projets de résolutions,

ARTICLE 21 - DE CISIONS COLLECTIVES

- transformation de 13 ociété,

- fusion, scission oy apport partie] d'actif,

- dissolution et liqui ﬁipon dela Société,

- ugmentation des en agements des associés,

~ agrément des cessio( s d'actions,

- inaliénabilité des acf ions,

- suspension des droit's de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ges actions,
- nomination, révocau: n et rémunération des dirigeants,

- nomination, révocation et rémunération dy Président,

- nomination, révocati’o et rémunération des membres du président,
- modification des staléu[?s, sauf transfert dy sidge social,

13




ARTICLE 22 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

du consentement :
faire I'objet d'uné
€lectronique,

Les décisions collcj ctives sont prises, au choix dy Président, en assembjée générale ou résultent

Toutefois, devronifu'e prises en assemblée générale les décisions relatives 3 I'approbation des

comptes annuels I
opérations de fusioTn, scission oy apport partie] d'actif, 3 I'exclusion d'upn associé,

Tout associ¢ a lqi droit de participer aux décisions collectives, personnellement oy par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'i] posséde. 11 doit justifier de son identité et de
l'inscription en comy pte de ses actions ay jour de la décision collective,

|

ARTICLE 23. ccli SULTATION ECRITE

|
En cas de consultat}' n écrite, le président adresse 3 chaque associé, par lettre récommandée, e
texte des résolutions Toposées ainsi que les documents nécessaires 3 T'information des associés.

Les associés dispos?', t d'un délai de deyy jours3 compter de la réception dy projet de résolutions
pour transmettre leur|vote 3 l'auteur de 1a consultation par lettre recommandée,

Tout associé n'ayant pas répondy dans le délai cj-dessug est considéré comme s'étant absteny,

ARTICLE 24 - AS§

Les Assemblées Géné
par le Président dy Tii

bunal de commerce statuant en référs a la demande dyp ou plusieurs
9 pour cent au moins dy capital ou 3 Ig demande dy comité d'entreprise

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateyr,

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement Sur convocation verbale et sans délaj sj
tous les associés Y consentent,

L'ordre dy Jour est arrgi¢ par l'auteur de |5 convocation.
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L'Assemblée ne
cependant, en to

procéder & leur rempl

Les associés peuvent

Chaque mandatair

Les mandats peuvent
télécopie.

En cas de vote a|distance au moyen d'un

procuration donné par signature €lectroniqu
la réglementation en vigueur, soit sous Ia form
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soi
avec l'acte auquel elle s'attache.

garantissant son lif:
Lors de chaque ass:e
nombre d'actions et
président de séance
annexes les pouvoir
i

ARTICLE 25 - RE

S

Le droit de vote attaic
Chaque action domllc

-1
7

Majorité

eut delibérer sur une question qui n'est pas a I'
tes circonstances, révoquer le Président, un ou

mblée, une feuille de présence Mmentionnant I'i
le nombre de droits de vote dont il dispose,
aprés avoir été émargée par les associds prés

hé aux actions est

ordre du jour. Elle peut
plusieurs dirigeants, et
acement.

se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé,

- peut disposer d'un nombre illimité de mandats,

étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par

formulaire de vote €lectronique ou d
e, celui-ci s'exerce dans les conditions
e d'une signature électronique sé
t sous la forme d'un procédé fable g

'un vote par
prévues par
curisée au sens
identification

dentité de chaque associg, le
est établie et certifiée par le
ents et les mandataires, Y sont
donnés 4 chaque mandataire,

GLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

proportionne] 4 la quotité de capital qu'elles représentent.
droit & une voix,

Les décisions colleg
lesquelles 'unanimi

animits

tives entrainant modification des
S est exigée par Ia loi, seront prise.

statuts, a l'exception de celles pour
S 4 la majorité du capital social. Les

autres décisions serp

Doivent étre prises all
suivantes :
- celles prévues par lg
- les décisions ayant

ARTICLE 26 - PR(

Les décisions collect;
le Président et le se
numérotés,

1t prises & la majorité du capital so

P

st prises en assemblée sont constat
é

Cd

cial,

unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions collectives

s dispositions légales,
our effet d'augmenter les engagements des associés,

CES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

z

ces par des procés-verbaux signés par

taire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobileg
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Les procés-verbaux
présents et représe
délibérations, les d
exposé des débats ai
En cas de décision|q
acte, cet acte doit 1
associés. Il est sig
numérotés.

Les copies ou extrai
par le Président, ou

|

ARTICLE 27 - DR

|

Quel que soit le m

information préalabl
informations leur pe1
soumises a leur appr

Les rapports établis
associés trois jours
échéant, les compte
ces comptes.

Les associés peuven
des statuts 3 jour de
des comptes annue

consolidés, des rap;

collectives.

|
|

ARTICLE28-E

ités et celle de toute autre personne ayant assisté
pcuments et informations communiqués préalablem

:Lentionner les documents et informations communiqués
)

/

doivent indiquer le lieu et la date de Ia consultation, I'identité des associés
a tout ou partie des
ent aux associés, un
nsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.
€s exprimé dans un
préalablement aux
cial ou les feuvillets

ollective résultant du consentement unanime des associ

: par tous les associés et retranscrit sur le registre spé

ts des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés

in fondé de pouvoir habilité 3 cet effet,

OIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

0de de consultation, toute décision des associ¢s doit faire I'objet dune
F comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
mettant de se prononcer en connaissance de cauge sur la ou les résolutions
obation.

par le président doivent &tre communiqués aux frais de la Société aux
vant la date de la consultation, ainsj que les comptes annuels et; le cas
consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur

» & toute époque, consulter an siége social, et, le cas échéant prendre copie,
A Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux,
5, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes

ports et documents soumis aux associés 4 I'occasion des décisions

1

RCICE SOCIAL

Chaque exercice soe
trente et un décembr

lfﬂ a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
el

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une com;!)

usages du commerce

wabil,ité réguliére des opérations sociales, conformément 3 la 1oj et aux
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A la cléture de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers éléments de 'actif et
du passif existant alcette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résultat et le cas échi ¢ant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse égalemenlt Le bilan décrivant les &léments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsi que le cas ¢chéant, I'annexe complétant et commentant l'information donnée

par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné 3 la suitle du bilan,

| o ge L, . .
Le président établit iin rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui jnforme chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées
dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société 3 chacun

des mandataires sotiaux.

Tous ces documents sont mis a Ia disposition du ou des Commissaires aux Comptes de 1a
Société, s'il en existe » dans les conditions Iégales et réglementaires.

Dans les six mois de la cl6ture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annyels
au vu du rapport de|gestion et, Ie cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes.
Lorsque la Société éfablit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision
collective, avec le r,h' port de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

|
ARTICLE 30 - AF"FECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos. ,

Sur le bénéfice de I'exercice diminugé, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
ur constituer le fonds de réserve légale. Ce préldvement cesse d'étre
obligatoire lorsque lle fonds de réserve atteint le dixidme du capital social ; il reprend son cours
se quelconque, 1a réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes

antérieures et des so Times a porter en réserve, en application de la loi et des Statuts, et augmenté
du report bénéﬁciair,e

Sur ce bénéfice, la clolllectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos

h Y . ' ’ . 13 »
d'affecter 3 1a dotatlclm de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires oy extraordinaires, oy
de reporter & nouveau

] 17
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Hors le cas de rédu¢tion du capital, aucune distribution ne
les capitaux propres sont ou de
augmenté des réserves que 1

ds

réévaluation n'est p

[
Les pertes, s'il en &
reportées 4 nouvea
extinction.

ARTICLE 31 - PA,

|

Les modalités de l
collective des assoc;

|
Toutefois, la mise] ¢

maximal de neuf n
autorisation de justjq

Lorsqu'un bilan état

'
.

1, pour étre imp

peut &
viendraient & la suite de celle-ci, inférie
a loi ou les statuts ne permettent pas
distribuable, Il peut é&tre incorporé en tout ou p

tre faite aux associés lorsque
urs au montant du capital
de distribuer. L'écart de
artie au capital.

iste, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés,
utées sur les bénéfices des exercices ultérieurs Jjusqu'a

IEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

ise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision

s

€s ou, & défaut, par le président.

en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
nois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délaj par
€.

li au cours ou 4 la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux

Comptes fait appa"r

constitution des am

pertes antérieures ai

statuts, a réalisé un
dividende avant 1"
excéder le montant |

approbation des comptes de I'ex

pitre que la Société, depuis la cl6ture de l'exercice précédent, aprés
rtissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des

i que des sommes & porter en réserve, en application de la loj ou des
énéfice, il peut étre distribué sur décision du président des acomptes sur
ercice. Le montant de ces acomptes ne peut
bénéfice ainsi défini.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCIAL

e
b

Si, du fait des pertes constatées dans les documents
Société deviennent i'nrférieurs alamoitié dy capital social, le président doit, dans les quatre mois
qui suivent l'approbat'lon des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, consulter 1g collectivité

des associés, a I'effet de décider st ¥y alieu & dissolution anticipée de la Société.

comptables, les capitaux propres de la

Si la dissolution n'est
montant égal i celui
capitaux propres ne $

pas prononceée, le capital doit étre, dans 1
€S pertes qui n'ont pu &tre imputées sur
ont pas redevenus au moins égaux & lam

e délai fixé par [a loi, réduit d'un
les réserves si, dans ce délai, les
oitié du capital social.

Dans tous les cas, lad
et réglementaires.

fcision collective des associés doit étre publiée dans les conditions Iégales

En cas d'inobservatj(
dissolution de la So'c
valablement, Toutefdi
le fond, la régularisati

n de ces prescriptions, tout intéressé
1€té. I en est de méme si Ja collectivité
S, le tribunal ne peut
b1 a eu lieu.

peut demander en justice a
des associés n'a pu délibérer
prononcer la dissolution si, au jour of i statue sur
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. ARTICLE 33 - TFAN SFORMATION DE LA SOCIETE
|

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés
aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformationi n société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui
acceptent de deve: I  commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes
sociales. |

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modiﬁcatioq[ des statuts des sociétés de cette forme,

La transformation | i entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clanses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire l'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est disso ute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, 3 I'expiration du terme
fixé par les statuts, 0 a la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions
fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme a I'amiable. 11 est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible
entre Jes associés.

La collectivité des
nouvelles pour les b

Le produit net de 1l
nominal et non amo
participation dans le

Les pertes, s'il en exi
leurs apports.

te, sont supportées par les associés Jjusqu'a concurrence dy montant de
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En cas de réunion d¢ toutes Ies actions en une seule main, la dissolution de Ia Société entraine,
lorsque I'associé unigue est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de
la Société a 'associ unique, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

|
|

I

ARTICLE 35- C?MESTAHONS

—,

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant Ia durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit enirk la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions ém—mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution
des présents statuts| seront Jugées conformément a la loj et soumises 3 la juridiction des
tribunaux compétexlit 5,

Les parties attribueA compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du si¢ge social,

tant pour l'applicatfcn des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres
difficultés, !
l
Statuts adoptés par|I'Assemblée Générale Extraordinaire du 21 décembre 2017.
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