A.MR.

S.A.R.L. au capital de 38 400 €
Siége social : VIELLE SAINT GIRONS (40560) route de Pierresse, n° 566
R.C.S. DAX 384 248 589 '

¢440040404

Statuts mis a jour en date du 25 mai 2026




pourraient '8tre ultérieursment une société 4 responsabilité limitée. Cette sociéts est
régle par les lols en vigueur, spécialement Ja loj n° 66-5637 du 24 juiliet 1066, et par les
présents statuts,

ARTICLE 2 - OBJET
' La société a pour objet, en France et dans tous pays :
Y toutes opérstions commerciales se rapportant :

> & Pacquisition, la construction, Fédification, la rénovation, la location de
tous immeubles & usage d’habltetion ou commercial @Ves ou 8ans moyens
d'exploltation, ; o
> & la gestion locative d'immeubles pour des particuliers,

> & lacquisition de foréis, la gestion et l'exploltation forestiére,

» & l'acquisition et la location de tous matériels industriels de levage, de
manutention‘et d'une fagon générale de tous véhicules industrisls,

> & la location de tous véhicules de tourlsme sans chauffeur,

> & la location de tous matériels nécessalres aux travauy forestiers,

> & la prise d'intérét & 1a participation de la société dans toutes soclétés
industrielles et commerciales, .

> & l'acquisltion, la propriété, la gestion de participations,

> & l'administration et 3 Ia gestion des sociétés dans lesquelies les
participations sont détenues!

- » & la recherche de marchés et de partenaires,

> au consentement de toutes avances financigres ay profit des sociétes
filiales et réclproquement, '

> & la fourniture de toutes prestations de services dans tous domalnes,
notamment études et recherches, commercial, techniqus, expertise, management,
financier, informatique et adminlistratif, entretien d'espaces, de locaux et de matérisls,

> & la création, l'acquisition, la prise ou mise on location, Ia résiliation oy la
cossion de ball avec ou sang Indemnité, Iinstallation, Pexploitation directe ou indiracte,
la cession, I'apport de tous fonds de commerce, établissements commercigux ou
Industriels, terrains, usines, ateliers, magasins, entrepbis et locaux quelconques, tous
objets mobiliers et matériels se repportant & Pune ou 'autre des activités spécifiées,

> & la prise, Pacquisition, Fexplottation, Papport, Ia concession de tous
procédés, brevets, licences d’exploitation, marques de fabrique, de commerce ou de
service, dessins ou modéles concernant ces activités, -

b la souscription d'smprunts en banque ou autrement, g titre accessolre;

% le consentement de toutes garanties mobiligres oy immobilidres,
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& |a perticipation directe ou indirecte de la société

\
3

dans toutes les opérations

commerciales ou industsielies pouvant ee rattacher & l'objet sociel, notamment par vole
de création de sociétée nouvelies, d'apport, de commandite, de souscription ou d'achat
de titres ou droits sociaux, de fusion, d'aliiance ot d'association en participation ou
autrement, I ceselon par vente ou autrement de cos participations directes ou

indirectes,

% 4 titre de placement, Pacquisition de toutes valsurs moblifidres, I'acquisition,
ia construction de tous jmmeubles, la revente de ces valeurs ou immeubles de

placement, .
%, et, généralement, toutes opérations financléres,

commerciales, industrielies,

civiles, mobliidres et immobllidres pouvant se rattacher directement ou indirectement &
Fun des objets spécifiés ou & tout autre objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénominstion de ia socisté est :

«AMR. ».

Dans tous les documents émant de la sociéts, cette dénomination doit etre.
précidée ou sulvie Immédiatement des mots « socléts & responasbiiité limitée » ou des

initiales « SARL. » et de Iénonciation du cepital soclal.

ARTICLE 4 - DUREE

La durée de la soclété est fixée & cinquante années & compter de son

immatriculation au Registre du Commerce etdes Sociéiés,
dissolution anticipée.

) ARTICLE 5~ SIEGE

sauf prorogation ou

~ Le siege social de 1a société est fixé 3 VIELLE SAINT GIRONS (4056oi

route de Pierresse, n° 566.

| peut étre transféré dans Ja méme ville par simple décision de la gérance, et -
partout allleurs en vertu d'une décislon extreordinaire des associés prise en conformité

ds Particle 17 claprés.

La gérance peut créer des succursales partout ol elle. le juge utlle.



-~ la sociéts « AREMECA » apports 4 la sociéts, up,
S0mme en espaces oy aseimliés de QUINZE MILLE
FRANCS, ¢i.... e 16000 F

~ Monsleur Andrs REGAL apporie & Ia s00lé1 une
80mme en espaces U assimiiée de NEUF MiLLE

FRANCS, di........... e e, 8000F

~Madame Monique PIGANIOL, épouge REGAL,
&pporie 4 la soclété ne 8omme en espaces oy
assimilés de NEUF MILLE FRANGS, dl.......... . PO0OF

~ Monsléur Amayg REGAL apporte & la gociéts
une somme &n espaces oy assimilés de HUIT
TS FRANCS, gl.............

MILLE CINQ CEN 8500F
Solt, ensemble, la somme totale dg CINQUANTE =
MILLE FRANCS, cl...... e et tean e, 50000 F
%

cotrespondant a SEp SIX CE| GT DE Qu, E CING
2

B Aux termes dy Procés-verbal deg délibérations de fassemblge générale _
extraordinaire deg £s80ciéa du B juin 2001, l a &t6 décids d'augmenter Jo capital sogia|
el vie de l'amrondiesement de la valeur nominale de Iy part & 16 euros, par vole

CENT SOIXANTE

d'émission 4 85 ¢ l'unité de 700 parts nouvelles de 18 € chacune de valeur nominale,
entiérement souscrites et libérées par Mg, Amaud et Philippe REGAL, chacun §
concurrence de moitié,

vole d'émission et de création da 1 200 Paris sociales nouvellés da 16 € chacune dg
valsur nominele, attribudes ayx 2ss0¢iés 4 raison d'UNE (1) part nouvelle pour UNE (1)
part ancienne, ’
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e ite do T dnation partage rogie par Mo Frangois PETGES, le 27 ovrier 3923,

le capital social est £ixé 2 la somme dé TRENTE HUIT M . :
(38.400,00 €), divisé en dewx iille quatre cérits (2400) parts’sociales- munéfotées de 001:4

HUIT

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL
1 - Le capital soclal peut &tre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la

En cas d’'augmentation de capital réalisée

nominal des parts existantes, & libérer en numéral
Punanimité des.associés. . .

B ]

Jol, en vertu d'une décision collsctive extraordinalre des essociés.

par voie d'élévation du mbntant

re, I déclslon doit &tre prise par

2400, et réparties entre les associés, comme suit :
TAssoclés Parts en pleine Parts en nue- | Parts en usufruit | Numéros des
‘ propriété propriété ) parfs
M. André REGAL - - 178 151-238, 1201-
1290
2 - - 239-240
Mme Monique - - 178 241-328, 1291-
REGAL 1380
2 - - 329-330 .
M. Philippe 1020 - - 1-75, 331-415,
REGAL 851-1200, 1381-
1890
- 178 , - 241-328, 1201-
. 1289
M Arnand 1020 . - 76-150, 416-850,
REGAL 1891-2400
- 178 - 151-238, 1291~
T onfarinGenE 18 101, 168 ABSBCJES BDIEFGrt BYPIeSEEIENt YU 10UMes 68 parts ;. &
reptésentant lé eapital soclal leur appartidhnent, qu'elles sont réparties entro euxdans
Tes pfopo.'rﬂans_f guisgs ci-dessus, oer(eﬁpenqanté leurs drolts respediis, et qu'dlles
sont intégralement libérées.’ . '

MILLE QUATRE CENTS BUROS :

t
!
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"en totalité, soit en partie, par des apports en nature, la

" én société d'une autre forme. A défaut, tout intéresssd

' présents statuts, des actes wltérieurs qul pourraient mo-

- 6 -

Toute personne entrant dans 1a Eociété & 1'ocea-
gion d'une augmentation de capital et qui serait soumise 3
agrément comme cessionnaire de parte sociales en vertu de
l'article 10, doit &tre agréée dans les conditions fixées
audit article.

Bl 1'augmentation de capital est Xéalisée, soit

décision des associés constatant la réalisation de 1'aug-
mentation du capital et la modification corrélative des
statuts doit contenir 1'évaluation de chague apport en na-
ture, au vu d'un rapport annexé i ladite décision et éta-
bli sous sa responsabilité par un Commissaire aux Apperts
désigné en justice sur requéte de ia gérance.

: II - Le capital peut &galement &tre réduit en 7
vertu d'une.décision.collective des associés statuant dans
les conditione exigées pour la modification des statuts,
pour guelque cause et de quelque manidre gque ce soit, mais
en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte 3§
1'égalité des associés.

La réduction du oapital social & un montant in-
férieur au minimum prévu par la loi ne peut 8tre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation deé
capital destinée i amener celui-oi & un montant au moins
égal & ce minimum, 3 moins que la sociétd ne se transforme

peut demander en justice la dissolution de la société.

La dissolutlon ne peut &tre prononcée si, au
Jour oli le Tribunal statue sur le fond, la régularisation

a eu lieu,

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES
I ~ Représentation des pérts sociales

Les parts sociales ne peuvent jamais Btre
représentées par des titres négociables.

Le tltre de chaque assoclé résulte seulement des .

difier le capital social et des cesslons qul seraient
régulidrement consenties.

II - Droits et obligations attachés aux parts
soclales :

" Chaque part sociale confre A son propriétaire
un droit égal dans les bénéfices de la société et dans
tout 1'actif social. ) A

(4
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Les apports en industrie permis par la loi
donnent lleu & attribution de parte ouvrant droit au par-
tage des bénéfices et de l'actif net, & charge de contri-
buer aux pertes. Ces parts sont incessibles et intransmis-
sibles ; en cas de cessation d'activité ou de décds de

14

1'apporteur, elles doivent &tre annulées.

Toute part sociale.donne dxoit & une voix dans
tous les votes et délibérxrations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire
vis-a-vis des tiers pendant cing ans, en ce qui concerne
la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne

supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs
apports ; au—dela, tout appel de fonds est interdit.

’

La propriété d'une part emporte de plein droit
adhésion aux statuts de la sociétd et aux décisions col-
lectives des associés. : :

Les héritiers et créanciers d'un assoclé ne peu-
vent sous quelque prétexte que ce solt, requérlr l1l'apposi-
tion des scellés sutr les biens et doouments de la société,
nl s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son
administration. Ile doivent, pour l'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux inventaixes sociaux et aux
décisions collectives des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de
parts gratuites peut toujours &tre rémlisée nonobstant
1l'existence de rompus, les assoclés disposant d'un nombre
insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la 4éli-
vrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire per-
sonnelle de toute acquisitlon ou cession de droits néces-
salres. Il en sera de méme en cas de r&dyction de capital

.. par réductlon du nombre de parts.

Une déclsion collective extraordinaire peut en-
core imposer le regroupement des parts soclales en parts
d'un nominal plus &levé ou leur division en parts d'un -
nominal plus faible, sous résexrve du respect de la valeur’
nominale minimum £ixée par la lol. Les associés sont tenus
dane ce cas d'acheter les parts nécessaires & 1'attribu-
tien d'un nombre entier de parts au nouveau nominal, ou de

céder les parts excédentaires.

IIXY - YIndivisiblilité des parts soclales - Exer-
cice des droits attaches aux parts :

Chaque part’ est indivisible & 1'égard de la so-

ciété.

Les propriétalres indivis sont tenus de se faire
représenter aupreés de la société par un mandatalre commun
pris entre eux ou en dehors d'eux ; & défaut d'entente, il
sera pourvu,|par ordonnance du Président du Teibuwa¥i de

s o e o
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Commerce statuant en référé, & la désignation de ce manda-
taire, & la demande de l'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propri&té et &
défaut d'entente ou de convention contraire diment noti-
fide & la société, et par dérogation aux dispositions des
alinéas 2 et 3 de }‘tarticle 1844 du Code Civil, 1'usufrui-
tier représente valablement les parts démembrées pour
1'exercice de tous droits sociaux. Cependant, le nombre
des nu-propriétaires est seul pris en considération pour
le calcul de la majorité des associés, lorsque celle-ci

est exigée.

IV - Aseocié unique

La Eéﬁﬁion'dé toutes les parts sociales en une"?
seule main n'entraine pas la dissolution de la socigté. °

L'associé entre les mains duguel sont réunies
toutes les parts sociales est dénommé associé unique ; il
exerce les pouvolrs dévolus par la loi A 1'assemblée
générale des associés.

ARTICLE 10 ~ CESSION ET YRANSMYSSION DES PARTS

I - Toute cession de parts doit &tre constatée

par un acte notarié ou sous seing privé. Pour &tre opposa-
ble & la société, elle doit lul &tre signifiée par explolt

d'Huissier ou 8tre acoeptée par elle dans un' acte notarié. .

Toutefols, la signification peut &tre remplacée
par le dépdt d'un original de l'acte de cession au sidge
social, contre remise par le Gérant d'une attestation de

ce dépédt. 1
Pour &tre opposable aux tiers, la cession doit
en outre avoir &té& déposée au Greffe, en annexe au Regis-

tre du Commerce et des Sociétés.

II - Les parts sont librement cessibles entre
associés.

: IIX - Les parts sooclales ne peuvent 8tre cédées
& titre onéreux ou gratuit & des tiers non associés -
gu'avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales,
cette majorité &tant déterminée compte-~tenu de la psrsonne
et des parts de l'associé cédant.

Le projet de cession doit &tre notifié & la so-

‘clété et & chacun des associds par lettre recommandée avec

accusé de réoeption ou par acte extra~judiciaire.

74
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S1 la socidté n'a pas fait connaitre sa décision
dans le d8lai de trois mois A compter de la dernidre des
notifications, le consentement est réputé acquis.

Sl la soclété refuse de comsentir 3 la cession,
les associés’ sont tenus, dans les trois mois de la notifi-
cation du refus, faite par lettre recommandée avec accusé
de réception, d‘'acquérir ou de faire acquérir les parts,
moyennant un prix £ixé d'accord entre les parties ou, & -
défaut d'accord, dans les conditions prévues & 1'article

1843-4 du Code Civil.

L.a soclété peut €galement, avec le consentement
de l'associé cédant, décider dans le méme d&lai, de
réduire son'capital du montant de la valeur nominale des-
dites parts et de racheter ces parte au prix déterminé
dans les condltions pxrévues ci-dessus.

8i, & l'expiration du délal imparti, 1le mociété
n'a pas rachetd® ou fait racheter les parts, l'associé peut
réaliser la cession initialement prévue.

moutefols, 1'apsocié cédant qui détlent ces
parts depuls molns de deux ans ne peut se prévaloir des
dispositions des alinéas 4 et 6 du présent paragraphe,
sauf dans les cas prévus par la Xoi.
H

Les dispositions ‘gqui précédent sont applicables.
8 tous les cas de cessions, alors méme qu'elles auraient
lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de
justice ou autrement, ou.par vole de fusion ou d'apport,
ou encore & titre d'attribution en nature 3 la liquidation
d'une autre société.

IV - 81 la société a donné son consentement & un
projet de nantissement de parts soclales, soit par notifi-
cation de sa déoision & 1'intéressé, soit paxr défaut de
réponse dans le d8lal de trois mois & compter de la
demande, ce consentement emportexa agrément du cession-
naire en cas de réalisation forcée des parts sociales
nanties, selon les dispositions de 1l'article 2078, alinéa
ler, du Code Civil, & moins que la société ne préfére,
aprés la cession, racheter sans délal les parts en vue de
réduire le capitsl.

‘ VY ~ En cas de décés d'un associé ou de dissolu-
tion de communauté entre &poux, la société continue entre
les associds survivants et les ayants droit ou héritiers
de l'associé décédé et éyventuellement son conjoint survi-~ -
vant, ou avec 1l'époux attributaire de parts communes qui
ne possédait pas la qualité d'associé, sous réserve de
1'agrément des intéressés’ par .la majorité des assocjiés

représentant les trois quarts des parts sociadel.

-t een -
* o mm anme o

-
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Pour permettre la consultation des associés sur
cet agrément, les héritiers, ayants droit et conjoint Goi-
vent justifier de leur qualité dans les trois mois 4y
décés par la production ‘de l'expédition d'un acte de noto-
riété ou de 1l'extrait d'un intituld d'inventaire. Dans leg
huit jours de la r&ception de ces documents, la gérance
adresse & chacun des associés survivants une lettre recom-
mand€ée avec avis de réception faisant part du décés, men-
tionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou du
conjoint de 1'assoocié décédé et du nombre de ses parts,
afin que les associés se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage
est notifié par 1'époux le plus diligent par acte extra-
judiciaire ou par lettre recommandée avec demande 4'avis .
de réception & la société et & chacun des associés:

A compter de l'envoi de 1la lettre recommandée.
par la société en oas de dScés, ou de la réception par
celle-ci de la notification en cas de dissolution de com-
munauté, 1'agrément est donné ou refusé dans les condi-
tions prévues ci~dessus pour les cessions entre vifs.

VI - La gérance est habilit&e & mettre & jour
ltaxticle dés statuts relatif au capital social 3 1'issue
de toute cession de parts n'impliquant- pas le concours de
la collectivité des associés,

ARTICLE 1i ~ LIOUIDATION JUDICIAIRE, FATILITE, INTERDIC—
TION, INCAPACITR, DECES D'UN ASSOCIE

_ La soclété n'est pas dissoute lorsqu'un jugement
de liguidation judiciaire, la Ffaillite Personnalle, 1l'in-.
terdiction de diriger, gérer, administrer ou contrBlier u. J
ou plusieurs entreprises commerciales ou artisanales ou
une ou plusieurs personnes morales, ou une mesurs &'inca~
pacité est prononcée & 1'égard de l'un des associés.

Elle n'est pas non plus dissoute paxr le décés
d'un associé.

. 81 l'un de ces &vénements se Produit en la per--
sonne 4'un Gérant, il entraine cessatlon de ses fonctions

de Gérant.

ARTICLE 12 ~ GERANCE

I - La société est gérée st administrée par un

ou plusieurs Gérants, personnes physiques, associds ou
‘non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat,

choisis par les associés.
Le ou les Gémapss: apoh. touiqurs rééligivles. __

XX
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Les Gérants sont nommés par décision des asso~
ciés représentant plus de la moitié des barts sociales,

Ils doivent consacrer tout 1le temps ot 1e§.soins
nécessaires aux affaires sociales. .

Les Gérants peuvent résilier leurs fonotions,
mais -seulement en prévenant chacun des associés au moins
trols mois & l'avance, .par lettre recommandée avec accusé

de réoeption.

Les Gérants mont révocables par décision des as-
soclés représentant plus de la moitiéd des parts sociales,

Les Gérants peuvent recevoir, en rémunération de
;3 leurs fonctions, un salalre £ixé par d&libération collec--
. , tive oxdinalre des associés.

II - Dans les rapports avec les tiers, ‘le Gérant
ou chacun des Gérants, s5'ils sont plusieurs, est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circons—
tances au nom de la sociétéd, sous réserve des pouvoirs gque
la lol attribue expressément aux associss.

Ces pouvoirs comprennent -ceux notamment de :

- nommer et révogquer lee employés de la société,
~ déterminer leurs traitements, salaires at gra~
tifications fixes et proportionnels, . '
- recevoir et payexr toutes sommes,
~ souscrire, endosser, négooler et acquitter
tous effets de commerce,
~ effectuer tous achats et ventes de biens mobi-
- liers,
") . ~ faire tous contrats, traités ou marchés au
comptant ou & terme, concernant les op&rations socciales,
’ - = effectuer tous préts, crédits et avances,
. --contracter tons emprunts par voie d'ouverture
de crédits en banque,
- recevoir tous prB8ts ou dépdts émanant des as-—
soclés, conformément aux dispositions de l'article 19 des
statuts, : i
: - consentir tous cautipnnements,
~ 8e falre ouvrir tous comptes en bangue ou

auprés de 1'adminlstration des chdques postaux, _
~ faire toutes opérations de dépdt, retrait, vi-
rement sur ces conptes, signer et endosser tous chéques,

. — gutoriser tous yetraits, transferts et aliéna-
tione de fonds, créances et autres valeurs quelcongues
appartenant & la socidts, ) .o

- retirer toutes lettres 3 1l'administration des

postes,
- consentir et résiller tous baux et locations,
- faire toutes constructions et tous travaux,

sttt st a .. = SULVES toutes actions judicisirest o ot .

"
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- représenter la société dans touteg opérations
de falllite, ou de redressement judiciaire ou liquidation
amiable,

- traiter, tramsiger, compxromettre,

- donner tous désistemerts et mainlevées, avant

ou aprés palement, .
~ constituer tous mandataires spéciaux,

La société est engagée méme Par les actes du
Gérant qui ne reldvent pas de 1'objet social, i moins
gu'elle ne prouve que le tiers savalt. que 1l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte-tenu des
eirconstances, la seule publication des statuts ne suffi-~
Bant pas & constituer cette pPreuve,

Dans ces rapports avec les associés, le G&rant .
peut faire tous actes de: gestion dans 1'intéret de 1a BcF)
ciété. Toutefols, & titre de réglement lntérieur et sans
que cette clause pulsse 8tre opposée aux tiers, il est
convenu que le G&rant ne peut, sans Y &tre autorisé par
une décision ordinaire des agsociés, acheter, vendre ou
échanger tons immeubles ou Ffonds de ‘commerce, contracter
des emprunts pour le compte de la sociéts autres que les
découverts normaux en bangue, constituer une hypothéque
sur les immeubles sooiaux ou un nantissement sur le fonds
de commerce, ou concourir 3 la fondation de toute sogists.

L'opposition formée par le @&rant aux aocted d'un
autre GErant est sans effet A 1'&gaxd des tlers, & moins .
qu'il ne Boit établi qu'ils en ont eu connaissance. -

Les Gérants peuvent, sous leur responsabilitsg,

constituer des mandatalres pour un ou plusieurs objets

déterminés.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES .
OU_GERANTS

Lorsqu'elles sont permigses par la loi, les con-
ventions entre la société et 1'uh des assooiés ou Gérants
autres que celles portant sur des opérations courantes et
conclues & des conditions normales, sont soumises aux for-
malités de contrBle et d'approbation par 1'assemblée des *
associés prescrites par la loi. .

Ces formalités &'étendent aux conventions pas-
sées avec une soolété dont un assoolé indéfiniment respon-
sable, Gérant, administrateur, Directeur Général, membre
du Directoire ou du Congseil de Burveillance, est simulta-
nément Gérant ou asscoid de la sociéts & responsabilitd

limitée,

Les assoclés peuvent, notamment, du consentement
de la gérance et aux conditions fixées par celle-oi, lajs-
Ser ou verxsér en compte courant leurs Ffonds disponibles

caisses de la sogigré. -
dans les ca ), S £ EE{




ARTICLE 14 - COMMISSATRES AUX COMPTES

. Les associés peuvent nommer un ou plusieurs Com~
miseaires aux Comptes par déclsion collective ordinaire.

Cette nomination est obligatoire dans les cas
prévus par la loi.

Dans ces cas, un ou plusieurs Commissaires aux

Comptes suppléants appelés a remplacer les titulaires en
cas de refus, d'emp&chement, de démission ou de décés sont
désignés également pax décision collective ordinaire.

Ta durée du mandat des Commissaires aux Comptes
est fixée par la loi.

T1ls exercent leur mandat et sont rémunérés con-
formément & la loi.

ARTICLE 15 - DRCISIONS COLLECTIVES

. I - La volonté des assooiés s'exprime par des
décisions collectives qui obligent les assoclés, méme
absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance,
soit d'une assemblée générale, solt d'une consultation pax
correspondance. Toutefois, 'la réunion d'une assemblée ast
obligatoire pour statuer sur 1l'approbation des comptes de
chague exercice ou sur demande d'un ou plusieurs assoclés
détenant 1la moiti& des parts sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart des assoclés, le quart des

parté soclales,

A/ ASSEMBLEE GENERALE

Toute assemblée générale est convoquée par 1la

-gérance ou, i défaut, par le Commissaire aux Comptes, s'il

en existe un, ou, encore, i défaut, par un mandataire
désigné en justice & la demande de tout associé.

. - Pendant la période de liguidation, les assem-
blées sont convoquées par le ou les ligquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au slége
social ou en tout autre lieu -indigqué dans -la convocation.
YLa convocation est faite par lettre recommandée adressée &
chacun ‘des associés & son dernler domicile connu, quinze

. jours au moins avant la réunion.

e Cette lettxe contient 1'ordre du jour de.l'as-
somblée aryété par 1l'auteur de la convogakimits

¢~
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L'assemblée est présidée par 1'un des G&xants
ou, sl ancun d'eux n'est associé, par l'associé Présent et
acceptant qui poss@de ou représente le plus grand nonbre

de parts.

La délibération est constatée Par un procés-
verbal contenant les mentions exigées par 1la loi, établi
et signé par le ou les Gérants, et le cas &chéant, par le
Président de séance.

A d&faut de feuille de présence, la signature de -
tous les associds présents figure sur le procds-verbal.

Seules sont mises en délibéxation les questions'

figurant 3 l'ordre du jour.
"0]

B/ CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, la gérance
adresse & chaque associé, 3 son dernier domicile connu,
par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées

v ainsi que les doquments nécessalres & 1'information des’

associés.

Tes assoclés disposent 4d'un délai de quinze
jours & compter de la date de réception du projet de réso-
lutions pour émettre leur vote par éorit, le vote étant, .
?our‘chague résolution, formulé par les mots "oui" cu -
non".-

, La réponsé est adressSe par lettre Yecommandée.,
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai oi-dessus
est considéré comme s'étant absteny.

)
La consultation est mentionnée dansg un procég~
verbal, &tabli et signé par les Gérants, auguel est an-
nexée la réponse de chaque associé. .

II - Yout associé a droit de participer aux
déoisions, quelle que solt leur nature.et guel que soit le
nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre
de parts sociales qu'il posséde, sans limitation.

Un assooié peut sé faire reprxésenter par son
conjoint & moins que la société ne comprenne que les deux
époux. Sauf sl les assooids sont au nombxe de deux, un as-
soclé peut se faire représenter par un autre associd. Dans
tous les cas, un associé peut se faire reprxésenter par un

tiers muni d4'un pouvoir.

_ III.- Les procés-verbaux sont &tablis sur un
reglstre coté et paraphé ou sur des feullles mobiles éga-
lement cotées et. paraphées, conformémént & lg loi. Les
copies ou extraits de ces procés~-verbaux sont valabfiement

v —-Certifiés conformes Par un _GArant.,. . - e e ’

X
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ARTICLE 16 —~ DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinalres, les décisions des
associés ne concernant’ ni 1'agrément deé nouveaux associés,
ni des modifications statutaires, sous réserve des excep-
tions prévuem par la .loi, & savoir : révocation du Gérant
statutaire et transformation en société anonyme lorsque
les capitaux propres excédent cing millions de frangs.

Chague année, dans les six mois de la clBture de
1l'exeroice, les associés sont réunis par la gérance pour
gtatuer sur les comptes dudit exexcice et l'affectation
“des résultats. ’ .

Les décisions collectives ordinaires doivent,
pour &tre valables, &tre acceptées par un ou plusieurs -
associés représentant plus de la moitié& des paxrts so- -
ciales. 81 cette majorité n'est pas obtenue, les décisions
sont, sur deuxidéme consultation, prises & la majorité des
votes émis, gquel gue soit le nombre des votants.

Toutefols, la majorité est irréductible s'il

s'agit de voter sur la nomination ou la révocation d'un
Gérant. .

ARTICLE 17 - DECISTONS COLLECTIVES EXTRAORDINATRES

Sont qualifides d'extraordinaires, les décisions
des assoclés portant agrément de nouvesux associfs ou mo- |,
difications des statute, sous réserve des ‘exceptions
prévues par la loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives
extraordinaires, apporter toutes modifications permises
par la loi aux statuts.

Les décisions extraordihaires ne peuvent &tre
valablement prises que si elles sont adoptées :

- & L'unanimité, s'il s'agit de changer la na-
tionalité de la sociétd, d'augmenter les engagements d'un
associé ou de transformer la société en société en nom
collectlif, en commandite simple, en commandite par actions
ou.en soclété civile,

. =~ & la majorité en nombre des associés. représen-
tant au moins les troils quarts des parts soclales, s'il
s8lagit d'admettre de nouveaux asspciés,

- par les associés représentant la majorité des
parts soolales, en cas de transformationh en soclété anony-~
me, si les capitaux propres figuxant au dernier bilan .
excédent 5 000 000 F, et en cas de xévocatjmn n Gérant

Statutaire, P - =s .

P
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~ Par les associds représentant ay moins la moi-
tié des parts soclales, g'il s'agit d'augmenter le eapital
social par incorporation de bénéfices ou de réserVes,

= par les associésg représentant ay moins les
trois quarts des parts sociales, pour toutes Jes autres
décisions extraordinaires,

ARTICLE 18 - DRoOIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIRS

Lors de toute consultation deg associés, soit
par éorit, soit en assemblée générale, chacun dqleuy 3 le,
droit 4'obtenir communication des documents et informa-
tions nécessaires bour lul permettre de ge Prononcer en |,
connaissance de Cause et de porter un jugement sur la i

En outre, & toute époque, tout associé a lg .
droit d'obtenir ay sidgs social, 1a délivrance d'une copie
certifide conforme des statuts en vigueur ay jour de 1a |
demande, dans les conditions prévues par la ‘loi. -

ARTICLE 19 -~ COMPTES COURANTS

Avec le obnsentement de la gérance, chaque asso-
cié peut verser oy laisser én compte courant dang 1z
caisse de 1a soociété, des sommes nécesraires 3 celle-c%.

Ces sommes produisent ou non intéréts et peuven '
8tre utilisées dans les conditiong que détermine 1a

gérance.

Les intérédts sont Portés aux frdis généraux et
beuvent &tre révisés chaque année.

Les comptes courants deg associés, autfes que
ceux des personnes morales, ‘ne doiveng Jamais &tre dépi-

-

teurs et la gociéts a 1a faculté d'en rembourser tout ou
partie, aprés avis donné par écrit up mols a 1'avance, §
condlition qus leg remboursements se fassent d'aborg sur Jle

compte courant le plus élevé ou, en pas 4'égalits,

* L'ouverture d'up compte courant constitue une'convention
soumise aux dispositions de 'article 13 gdes présents

Aucun associé he& peut effectuer des retraits sur
les sommes ainsi déposées Eans en avoir avextd la gérance

Eoesmonmy e o iuumging_tzgia_mnis"é_liaxanqem O Vi
Q
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ARTICLE 20 - ANNEE SOCIALE -~ INVENTAIRE

: ‘T,'année sociale commence le Premier janvier at
finit le trente et un décembre. .

Exceptiommellement, le premier exeraice social
comprend le temps &coulé depuis 1'immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au
trente et un décembre mil neuf cent quatyre vingt douge
{31 décembre 1992), - . )

I} est dressé i la clbture de chaque exercice,
par leas soins de la gérance, un inventaire de 1'actif et.
du pagsif de la société, un bilan décrivant les &léments
actife et passifs, le compte de résultat .récapitulant lek
produits et charges et 1'annexe complétant et commentant
1l'information donnée dans les bilan et compte ‘de résultat

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou
d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provi-
slions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés
ou garantis par la société est mentlonng & la suite du -
bilan.

La'gérance &tablit un rapport de gestion relatif
a l'exerclce écoulé. , .

- Le rapport de gestion de la gé&rance, le bilan,
le compte de résultat, l'annexe, le texte des résolutions’
proposées et, &ventuellement, le rapport du Commissaire
aux Comptes, dolvent 8txe adressés aux associés gquinze
jours au moins avant la date de 1'assemblée appelée &
statuex sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associs a
la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le
Gérant sera tenu de répondre au cours de l'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qul précade
l'assemblée, 1'inventaire est temu, au siage social, & la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, A toute époque, de
prenGre connaissance par lui-méme et au siege social des
comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux
assemblées et des proods-verbaux des agsemblées cencernant
les trols derniers exercices.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

) Le compte de résultat qui récapitule les pro-
duite et charges de l'exercice fait apparaitre par dif- .
férence, aprés @éduction des amortisseq;§§§mg¢mﬁé&5provi—

Ceq
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Bur le bénéfice de l'exeroice diminué, le cas
échéant, des pertes antérieures, 1l est prélevé 5 ¢ au
meine pour constituer le fonds de résexve légale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atteint le dixiéme du capital soelel ; il reprend
son oours lorsque, pour une ralson guelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le
bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loi et
des statuts, et augmenté du report bhénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés
proportionnellement au nombre de parte appartenant & char
cun d'eux. L'assemblée générale peut décider la mise én
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les
postes de réserve sur lesquels les prélédvements sont
effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par
priorité sur les bén&fices de l'exercice. Hors le cas de
réduction de ocmpital, aucune distribution ne peut &tre
faite aux associés lorsque lee capitaux propres sont ou .
deviendraient,. & la suite de celle-ci, inférieurs au mon-
tant du capital augménté des réserves que la loi ou les
statute ne permettent pas de distribuer., I'écart de rééva-
luation n'est-pas distribuable. Il peut &tre incorporé en

tout ou partie au capital.

_ Toutefols, apréds prélévement des sommes portées
en réserve, en application de la loi, les associés peu~
vent, suxr proposition de la gérance, reporter & nouveau
tout ou partie de la part leur revenant dans les bénéfices
ou affecter tout ou partie de cette part 3 toutes réserves
générales ou spéclales dont ils décident la eréation et
déterminent l'emploi, s'il ¥ a lieu.

La perte, s'il en existe, est imputée sur les.
bénéfices-reportés des exerclces antérieurs ou reportée a

nouveau.

ARTICLE 22 ~ PAIEMENT DES DIVIDENDES

. Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans
le délal maximal de neuf mois aprés la cldture de 1l'exer-
clce, sauf prolongation par décision de justice.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
_ CAPITAL SOCYAL .

Si, 4y fait des pertes constatées dans les docu-

ments comptables, les capltaux propres de la sociétdé
Q9yiennent inférieurs & la qpitié du cag@tﬁ} sog%i%:_}g

W m o
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gérance doit, dans les quatre mois gul suivent 1'approba-
tion des comptes ayant fait apparaitre cette perte, con-~
‘sulter les associés afin de décider s'il y a lieu & disso-

lution anticipée de la sogiété.

81 la dissolution n'est pas prononcée, le capi-
tal doit étre, dans le délai £ixé par la loi, xé&duit sous
résexrve des dispositions de l'article B -~ II ci-dessus -
d'un montant égal au montant des pertes dqui n'ont pu étre.
imputées sur les r8serves gi, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas 8t& reconstitués & concurrence d'une
valeur au moins &gale a4 la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée
générale est publiée dans les conditions réglementaires.

En oas d'inobsexrvation des prescriptions du .~ -
premier ou du second alinéa qui -précéde, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la société. I1
en est de méme si les assoclés n'ont pu délibérer vala-

blement .
Toytefols, le Tribunal ne peut prenoncer la dig-
solution si, au jour ol il statue sur le fond, la régula-
risation a eu lieu.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION - LYQUIDATION OU TRANSMISSION DU
PATRIMOINE SOCIAL _ .

I - sauf les cas de fuslon, de scission ou de
réunion de toutes les parts sociales en une seule main,
“1ltexpiration de la société ou sa dissolution, pour guelque
cause que ce soit, entraine ma liquidation.

' . La dissolution ne produit ses effets & l'égard
des tiers qu'id compter du jour oll elle a &té& publliée au
Registre du Commerce et des Sociétés, '

La persomnalité de la société subsiste pour les
besoilns de la liquidation et .jusqu'a la cldture de celle~
ci. La mention “société en liquidation" ainsi que le nom
du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes
et documents émanant de la soclété.

Ia -li.qui'dation est falte par. un ou plusieurs 1i-
quidateurs nommés & la majorité en capital des associés,
pris parml les associéd ou en dehors 4'eux.

La liguidation est effectuée conformément & la
loi. .

Le prodult net de Ja 11qu1datiqh est é_mployé

‘d'abord X rembourser le montant des parts sociales qui
n'aurait pas encore été remboursé, Le surplus est répaxti
entre les associés, au prorata du nombre de.p=w¢s mppar-

~-tenant & chacun d'ewx. .. . ... . . e e et o]

(=~
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II ~ Si toutes les parts sociales sont réunies
en une seule maln, l'expiration de la société ou sa disso-
lution pour quelque cause gque ce soit entxrafne la trans-
migsion universelle du patrimoine social & 1'associé uni-
que, sans qu'il y ait lieu & liguidation.

Les créanciers peuvent faire opposition & la
dissolution dans le délai de trente jouxs & comptexr de la
publication de celle-ci. Une décislon de justice rejette

- 1'opposition ou ordonne soit le remboursement des )
oréances, soit la constitution de garanties si la soclété.
en offre et Bi elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réalisée et
il n'y a disparition de la perzonne morale qu'a 1'issue du
délai d'opposition ou, le cas &chéant, lorsgque 1'opposi-.)
tion a &té rejetée en premlédre instance ou que lorsque le
remboursement des créances a &été effectué ou les .garanties

constituées.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

. La soclétsé-peut Etre transformée en société de
toute autre forme. .-

- LA transformation en scciété anonyme ne peut ..
8tre décidée que sl la soviété a &tabli et fait approuver
par les associés le blilan de ses deux premiers exeroices.

La transformation est déoidée par les assoclés
par déoision collective extraordinaire aux conditions
d'unanimité ou de majorité prévues a 1'article 17.

Toute décision de transformation doit &tre
précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes insoérit,
sur la situation de la soclété,. mBme si la s00idté n'a pas
habituellement de Commissalre aux Comptes. :

En oas de transformation de la société en so-
clété mnonyme, un ou plusieurs Commissaires i la transfor-
mation chargés d'apprécier sous leur responsabilité la va-

- leur -des biens composant l'actif social et les avantages
particuliers sont désignés par le Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte. Ils peuvent &tre chargés de
l'&tablissement du rapport sur la situation de la socidté
mentionné & 1'dlinéa précédent. Dant ce cas, il n'est
rédigé qu'un meul rapport. Ces Commlssaires sont soumis
aux Incompatibillités prévues & l'article 220 de la loi du
24 juillet 1966. ) .

¥ u F
i‘%"'u ‘,'-3.. ’.‘..;._.
5 RO e
M A fél‘ﬁ . . :
e B Le Commissaire aux Comptes de la société peut .
A ey S i, SELE NOmmé Commissalre & la transformation,” soit paxr le
S st iBrésident du Tribunal ‘de Commerce, soit par décision
: jnenai Jes amsociés. e
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Le rapport du ou des Commissaires attestant que
le montant des capitaux propres est au moins égal ap capi-
tal social est tenu au siige social & la disposition des
associés huit Jours au moins avant la date de }assemblée,
En cas de consultation &crite, le texte du rapport doit
Btre adressé & chacun des associés et joint au texte des
résolutions proposées. Ce rapport est déposé au Greffe du
Tribunal de Commerce compétent huit jours avant la date ge
l'assemblée appelée & statuer sur la- transformation et, en
cas de consultation écorite, huit jours avant la date 1i-
mite prévue pour la réponse des associés.

Les associés statuent sur l'évaluation des biens
et l'octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent
les réduire gu'a l'unanimité. A peine de nullité de 1la
transformation, 1'approbation expiesse des associés déit
€tre mentionnée au procés-verbal.

La société doit se transformer en socidté d'une
autre forme dans le délal de deux ans, si elle vient 3
comprendre plus de cinquante associés. A 4&faut, elle est
dissoute, & moins gue, pendant ledit délai, le nombre des
assoclés ne soit devenu égal ou inférieur i cinguante.

- ARTICLE 26 —~ CONTESTATIONS

" Toutes gontestations qui pourraient s'élever au
cours de l'existence de la 50ciété ou aprés sa dissolutioén
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre
les associés, les organes de gestion ou d'administration
et la société, sdit entre les associés eux-mémes, relati-
vement aux affaires sociales ou & 1'exécution des disposi-
tions statutaires, sont soumises & la procédure a'arbi-

. trage.

. Chacune des parties désligne un arbitre, les ar-
bitres ainsi désignés en choisissent un autre, de maniére
que le Tribunal arbitral solt constitué en nombre impair.’

A défaut d'accord sur cette désignation, il y
sera 'procédé par vole d'ordonnance de Monsieur le Prési-
dent du Tribunal de Commerce du lieu du sigge social,
saisi comme en matldre Ge référé par une des parties ou un
arbitre. L'instance aybitrale ne prendra pas fin par la
révocation, le décés, 1'empéchement, l'abstention ou la
récusation d'un arbitre. Il sera pourvu & la désignation
d'un nouvel arbitre par ordonnance du Président du Tribu-
nal de Commerce saisl comme il est dit ci-dessus, non
susceptidble de recours.

Les arbitres ne serdnt pas tenus de suivre les
régles établies par les tribiinaux. Il statueront comme
amiables compositeurs et en dernier ressort, les partles

convenant de renoncer & la vele de l'appel... S

)
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_ Les parties attribuent compétence au Présid
du Tribunal de Commerce du lieu du sidge social tasnt B;;:ur

l'application des dispositions qui préoddent que pour le
raglement de toutes autrves diffiocultés.




ANNEXE AUX STATUTS MIS A JOUR
EN DATE DU 25 MAI 2026

SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS GREFFES ou sont classés en annexe au Registre
du Commerce et des Sociétés les actes antérieurs

au transfert du siége social

18 rue de Provence BLOIS
41100 VENDOME

Date du dernier transfert de siége : 25 mai 2026.

Fait a VIELLE SAINT GIRONS.
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