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TITRE PREMIER. - FORME. OBJET, DENOMINATION. SIEGE, DUREE

ARTICLE 1 - FORME

I est formé. par les présentes entre es propriétdirés de parts sociales ci~aprés crédes et célles
qui pourront ['atre ultérisurement, ne, Société civil régie par les dispositions du Titre IX du
Livre HI dw Code civil, dy déoret n° 78-704 du 3 juillet 1978 et par toutes les dispositions
Yegales ou réglementaizes applicables en pareille matidre ainsi que par les présents statuts:

ARTICLE 2 - OBJET

La Société o pour objet : Facquisition d'mn terrain, Yexploifation et la mise en valear de e
pomam bor [édification dun immiewble of Lexploitation par bail ow autrement fe cefte
mmmzwnquifﬁtaa}aw : " LTS : SUEMERRSIL O Cette.




ARTICLE 5 - DUREE

La durge de la Société est fixge & qua’ﬁre-vmgt*dlx—neuf annges a compter dé la date de son
mmmatticulation an Registre: du commerce et ‘deg | sociéies, sauf dssotution anticipée ou
proroganon

XITRE 1L - APPORTS, CAPITAL, SOCIAL. MODIFICATIONS DI CAPITAL

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capitaf social est constitué par les apports suivants -

II-e8t apporté en numétaire '+

parfvionszeur Mehmet YURT LV

Iara 0% pas: Vouloir
rcven quer cette

Lquer cetfe qaah

;Iotalzte des:parts souserites, “ "




Madame Fatma YURTSEVEN conjoint commun en biens de Monsieur Mustafa YURTSEVEN,
apporteur de deniers provenant de la communaute, intervient au présent acte et reconnait avoir été
avertie en application de D’article 1832-2 du Code civil, de ’apport envisagé et avoir regu une
information compléte sur cet apport.

Elle déclare ne pas vouloir étre personnellement associée et renonce pour ’avenir a revendiquer cette
qualité, la qualité d’associé devant étre reconnue 4 son conjoint pour la totalité des parts souscrites.

Aux termes d’un acte sous signature privées en date 4 DANNEMARIE du 5 juin 2014, Monsieur
Mustafa YURTSEVEN a cédé les 25 parts qu’il détenant dans la société :

4 Monsieur Mehmet YURTSEVEN pour 9 parts sociales ;

3 Monsieur Muzafer YURTSEVEN pour 8 parts sociales ;

4 Monsieur Nuh YURTSEVEN pour 8 parts sociales.

Aux termes d’un acte sous seings privés en date du 20 novembre 2025, Messieurs Mehmet, Muzafer et
Nuh YURTSEVEN ont chacun c&dé 1 part sociale de la Société, soit un total de 3 parts sociales, la
Société PROCAROMAT.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé & la somme de MILLE EUROS (1.000 €) et divis€ en 100 parts de 10 € chacune,
. numérotées de-1- 3100, lesqueles-sont attribuées-comme-suit-+ - -

- & Monsieur Mehmet YURTSEVEN, trente-trois parts sociales, ¢i 33 parts sociales
numérotées de 2 4 25 et de 514 59

- 3 Monsieur Muzafer YURTSEVEN, trente-deux parts sociales, ci 32 parts sociales
numérotées de 27 4 50 et de 60 3 67

- 3 Monsieur Nuh YURTSEVEN, trente-deux parts sociales, ci 32 parts sociales
numérotées de 69 a 100

- ala Société PROCAROMAT, trois parts sociales, ci 3 parts sociales

numérotées de 1, 26 et 68

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 100 parts sociales.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut, sur décision de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire, étre augmenté par la
création de parts nouvelles ou par I’élévation du montant nominal des parts existantes, soit au moyen
d’apports en numéraire ou en nature, soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur
la Société, soit par incorporation de bénéfices ou réserves.

2. 1l peut également étre réduit, sur décision de 1’Assemblée Générale Extraordinaire, au moyen de
I’annulation, du remboursement ou du rachat des paris existantes ou de leur échange contre de
nouvelles parts d’un montant identique ou inférieur, ayant ou non la méme valeur nominale.



4

TTTRE IiL. - PARTS SOCIALES. DROITS ET OBLIGATIONS GENERAUX DES
ASSOCIES

ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales e peuvent étre représentées par des fitres négaciables: Le droif de chague
associé résulte-seulement des présents statuts et des actes ultérieurs medifiant le capital socidl
ou Gonstatant des cessionis régulicremnent consenties.

Une copie, cextifiée eonfarme par e gérant, de ces docihents sera délivrée & tout associé-qui
en ferala demande. '

s déttes sociales conﬁrs i, #5

it Je dioit dinformation
asspciss ont le {ltelt Fobtent,
dotumients socianX,
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3 _Pransmission des droits et obligations des associés.

Les droits et obligations atfachés § chaque par Ia suivent dans quslqus main quielle passe. La
propriété d'wne ‘part emporte, de plein droft, adhésion aux statuts et aux décisions do
Hassemblée générale.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles 4 Tégard de la Sociéé qui ne retonnait quun seul
‘propriétaire pour chague part. ;

gﬁlera_lps ; L A

My Ty
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Pour &tre opposable 4 la Société, elle doit Tul étre signifiée pal exploit dhuissier on &fre
acceptée par elle dans un gote notarié.

Pour &tre opposable aux tiers, elle doit eri oufre a¥oir &6 déposée au greffe, en annexe au
registre dn cominerceet des sacietés.

Lotsque deux, Spoux sont simultanément membres de 1a Société, les cessions faites par fun
dleux & lauire doivent, pour éire valables, résulter dum acte iotarié ou d'un 4cte:Sous seing
privé gyant acquis date certaine autrement que pir Te décés da cédant, en application dés
dispositions:de l'article 1861 du Code civil.

Les parts $o¢jidles ne peuvetit Sure cédées qu'avec un agrement dommé dans les conditions ti-
dessous. Toutefols, seront dispensées d'agrément. les cessions consenties. 4 dés rssocigs ou .y
conjoint de I'én d'eux.ou:2 des ascendarits 00 descendants du sédant.

i 7agrément des associds est donné dans Ta forme et les conditions dune décision eollective
extraordinaire. '

L projet de cession s
demande d'agreiment

MY v



7
par actg extrajudiciaire ou pat latie fecompandée avec demande d'avis de éception, sa
rengnciation au projet initial de- cessipn dans le délai d'un mois & compter de Tintervention de
1a.décision de dissolution.

3 - Revendication par -1e'--co‘1;@t.de;la,.qualf‘té,cﬂassoéié.,

La qualité 'associé €st reconnue av conjomt commun €0 ‘biens pour le moifié des parts
souscrites ou goquises. an moyen de foiids cominruns notifie 4 Ta Société son intention d'étre
personnellement a$50¢ié.

i s nofification a &5 cfféctube lors de-Yepport ou dé Tacquisition, Pagrément domné par Jes
sissociés vaut pour fes deux poux. Si Ie ‘conjoint exeree son droit de wevendication
postérieurement & 14 réalisation de la souscription ou de T'acqisition, il sera sowmiis
l'agrément des associés statuant dans les: conditions -de MafOr prevaes pour les décisions
extraordingites. 1'époux associé sera plors el du vote et ses parts xie seront pas Prises en.
comple pous ie ealexﬁéelama;oxﬁé. L

1 en st de méme de
sompnneuté d¢ biensenire &p




ARTICLE. 14 - RETRAIT D'UN ASSOCIE

Sans préjndice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou particllement de la
Société aprés auterisation donnée par 1 collectivité des associés ‘statuant dans les conditions
de majorité prévies pour les décisions extraordinaires. Ce retrait peut &tre eforisé peir justé
motif par une décision de justice.

1a demande, de retrait est notifide & la Société et aux associés par lettre recommandée avee:

dernande 8'avis de réception.

L'associé qui sc retire a droit au Temboursement de la valenr de ses parts fixée, & défaut

d'accord amiable, par un expert désigné conformément 3 'article 18434 du Code Givil. Silé

‘bien quil a apporté et dont les parls concernées ont constitué la rémunération, s& trouve

encore €n mature dans T'actif social Tors du retrait, l'asSacié peut 5& Ie faire attribuer, & chamge
da soulte; sl y.a liet, conformément an troisidme atinég dé Particle 1844-9 du Code civil.
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TTTRE V.- GERANCE. - DECISIONS COLLECTIVES --COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 16 - GERANCE

1-La Sogiéts est administrée par deux ¢ogérants associés ou non, perspnnes physiqués ou
morales, désignés pour une durée déterminée oy non. par décision collective ordinairs des
associés représentant plus de 1a moitié des parts socis les.ayant 1& droit:devote.

2 - Mofisiwr Mehmst YURTSEVEN, demeuant ISA Rue de Cemay 68210
DANNEMARIE, et Monsigur Mugafer YURTSEVEN, demeurant 18A Rue de Cemay 68210
DANNEMARIE

sonf niaminés premers gérants de la sociéeépour une durée illimité.

Blle expose ndanmof

4 = Dans les rapports ¢ifre

Vintéiet e 18




1%

Deans Jes rapports avec les tiers, le gérant engage la Sociéts par les actes entrant dans T'objet
social.

L'opposition formée par un gérant aux actes dum utre gérant est sans effetd t'égard des tiers,
& moins qu'il ne soit &tabli gqu'ils en ont eu connaissance.

Le gérant pent consentir hypoth&que ou foute autre: siireté réelle sur les biens de fa Sociétéen
verty des pouvoirs pouvant résulter des présents stafuts, de délibérations 6u délégations
&tablies sous signatures privées, slors méme que la constitution de ThypethBque ou de la
stireté doit I'étre par acte avthehtique:

La signature soviale est dosinée par J'apposition dela signatere du ou des gérants, de Tam ou
de plusieurs d'enitre €ux, précédes de la mention "Peur la société. 3 MN, complétée par lune:
des expressions suivartes : "Le aérant”, "Un. gérant”ou "Les gérants".

dividaeHernent

5 - Chaque gérant g5t résponsable ind envers 1a Société et envers les Hem, Soit

5ot g8 1a 3A0la AIS, SO ACS Tal

HE OIS

&i e personng morale exéros la pérfice, ses &
obligations, et encourent fes sspotisabi

ety el nom Propre, Sax
difigent. . | ‘
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revétent une telle nature: oy encore- celles qui- exigent d8tre prises & une condition de majorité
autre que celle visée ¢i-dessous.

I assemiblée générals extraordmaﬁ'e ‘pent décider notamment -
- l'augnenmnon ou I réduction du capital social;
- la prorogation de la S0Ci&ts;

- sa dissolution;
- sa transforniation en suciété: de toute autre forme.

Les décisions extraotdmaues doivent, pour éire valables, & &tre adoptées par un ou plusicurs
asspciés représentant les trois quatts.

b} Sont de natwe ordinaite toutes décisions cellectives qiti fie- sont pes dans fe champ

d'application des décisions denature extraordmmre, notafhment ¢
asernb

- cellés sfapphqua_r.tt § 'approbation.
M;somew au urs_‘éﬁ l’amxee ennle cooulee {
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délai d'un mois 4 dater de $2 demande, solliciter du président dur tribunal de fgz'a,ndé_'ins_tam‘:e,,
statuant en la forthe des référés; la désignation d'un. mandataire chargé de provoquer [a
délibération des assaciss.

Chaque assosié a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'yn nombre de
voix -8gal & celui des parts guil pogséde. Chaque associé peut se faire représenter sux
assemblées par son conjoint ou par un autre assoeie justifiant de son pouveir.

La délibération ne peut porter sur aucua aufre objet que ceux visés dans T'erdre du jour.

L'assemblée st réunic au siege social onen tout avkre endroit indiqué dans la convoeation.

Elle est prémdee par le gérant o, sl n'est pas: associé, par l'associé: présent et accepiant qui
posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

L'Asseniblée peuit désigner un seorétaire qui pieut &tre prisien dehors des associés.

Les déhberancmg de- Passenibl]

prééents &t par les mandata;res K

I_zes eopres on e 'tz:aats deces;proees-ve:baux Bt mgzxes par leg ant pniqie; o u §5S sont

Lé Cotnissaite aux Comptes exeres sés fondtens:dans Tes condisions prévies parialei-

ARTICLE 18 - EXERCICE ’SOCIAL COMPTES SOCTAUX.

Chaque exercrce soctal 2, une diirée d’une. annee, quz cam_m e leTer Jan*aer & ﬁmt te.

mmaincﬂianan 'i.{ie la, Soclefé i

u—it?
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A Ta cléture de chague exercice, Ja gérance dresse un inventaire contériast Tindication des
divers Sléments de Vactif ef du passif de la Société, un bildn et un compte de ésultat

récapitulant les produits et charges de l'exercice, B e
commentarit l'information domée par le bilan et fe coripte de résultat comp

Au moins une ois par an, le gérant rend compte 2 sa gestion aux associés et leur présenteun
rapport sur lactivité de fa Société au cours de Texercice écoulé comportant Fndication des
bénéfices réalisés ou prévisibles ef des perfes encourues on prévies.

Ce tapport, le texte des résolutions proposées et fous auires documiests nécessaires 3
linformation des associds sont adressés & chacun d'éux pai leftre simple-quinze jours 2t moins
avatit la téusion de I'Agsemblée: Ces mémes documents sont pendatt ¢e délal, terus 2 la
disposition des associds au siége social ol 11§ peuvent én prefidre connaissance ou s o

ARTICLE D

RPCEE20- A e BCIAL

Les peie, il e existe & 4%
Solit supportdes pat les 4ssotids prog

responsabilité limitee bt
dgs dteisions-extrapidinalsgs., . - -

L transFormation, deTa:Soeiété n'entrainé pas Ta eréation duré personne mordlenopvelle.
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ARTICLE 22 - DISSOLUTION
1. La Société prend fin 4 Vexpiration du terme fixé par les statuts ou pour Toute aulre cause
prévue par article 1844-7 du ‘Code civil, et notamment par la dissohition anticipée :décidés

parles asgociés & la majorité prévue pour les medifications Statutaires.

Dans le ‘cas. ot 1a Société est dépourvue de gérant: depuis plus d'en an, tout intéréssé peut
demander au tribunal la disselution anticipée dela Société.

Un an ‘s moias avant Fexpiration de la Société, les associés, statnant en asseniblée dans les
conditions de majorité des déeisions. éxtraordinaires, doivent gtre consultés & l'effet de-décider
de la prorogation de la Société.

2. La réunion de toutes les pas:ts en une seu]e mam nentrame pas la dissotution de plein droit

Ae—ta-Socidté— : yéit :demande 5 ss0fiition & 14 situation. - n'a pas été
répularisée: dasis 1e delax d'un an

la d;ssetutmn de 1a 86
subsxste pour les biesoifis ds;
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8i la ¢léture de la ligiridation h'est pas: infervenue dans un délat de. trois ans & cmnpter dela
dissolution, le ministére public ou tout intéressé pent sarsir le tribunal qui fit procéderd Ia
Hauidation, on si celle-ci & &6 commencée, & son achiverment.

Aprés palement dés dettes et remboursement du cdpital social, le partage de.l'aptif est ¢ffedtue:
entre les assaeiés dans les dmies yrepoﬁens i fenr participation gix: ‘bénéfices. Les végies
concernant l¢ partage des successions ¥ corapris Lattribution préférantielle s‘apphqueat d

parigge it associes.

*
- - S - S e T







