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Société Civile Immobiliére
Au capitalde 1 000 euros

9 rue Georges GOYAU 45 000 Orléans
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NATURE ET FORME DE LA SOCIETE
OBJET SOCIAL

DENOMINATION SOCIALE

SIEGE SOCIAL

DUREE ANNEE SOCIALE

APPORTS CAPITAL SOCIAL

PARTS SOCIALES - DROITS ET ENGAGEMENTS DES ASSOCIES

TRANSMISSION ET NANTISSEMENT DES PARTS

DECES D'UN ASSOCIE  LIQUIDATION DE COMMUNAUTE
COMPTE D’ASSOCIES

NOMINATION DE LA GERANCE
REMUNERATION DE LA GERANCE
POUVOIRS RESPONSABILITE - REVOCATION DE LA GERANCE

MODE DE CONSULTATIONS DES ASSOCIES

DISPOSITIONS COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLEES GENERALES
ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

PROCES-VERBAUX

CONSULTATIONS ECRITES

DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

ETAT DE SITUATION

AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT
DISSOLUTION - LIQUIDATION
CONTESTATIONS

ELECTION DE DOMICILE

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE AVANT SON IMMATRICULATION

1) état des actes accomplis au nom et pour le compte de la sociéte en formation avant la

signature des statuts,

2 ) Mandat d'accomplir certains actes avant I'immatriculation de la societe,

3 ) Nomination du premier gérant.
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LES SOUSSIGNEES:

. Madame ROSTOLL Magalie,
Professeur des écoles, Demeurant 9 rue Georges GOYAU 45 000 Orleans
Nee a Orieans te 15/08/1982
Mariee
De Mationalite francaise,

. Monsieur RABACHE Matthieu,

Responsable développement, Demeurant 9 rue Georges GOYAU 45 000 Orleans
Née & Paris le 2070771982

Marié

De Nationalite frangaise,

Ont arréte ainsi quil suit les statuts d'une SOCIETE CIVILE IMMOBILIERE quils se sont
convenus de constituer entre eux et avec toutes autres personnes ultérieures qui viendraient
a acquérir la qualité dassocié.

Il existe entre les pro;)r%ét_alres desg) ‘V ees et de celles qui pourront étre creees
uttérieurement, une SOCIETE CIVIL gte par les dispositions du Code Civil et
par les présents statuts.

La societe a pour objet:

L’acquisition par emprunt si b‘i‘ ir
droits immobiliers ci aprés désA_
vente.
La gestion, t'exploitation, la m{se eh L?’g; gh dudit immeuble.
La vente dudit immeuble.

Et généralement, toutes opéra,b;;g ﬁ %portant directement ou indirectement aux

1@%.%% ux commerciaux, d’ appartements et tout
%glm

éuble », et destinés a la location ou a la

objets ci-dessus ou susceptibles le développement ou la réalisation pourvu
que ces opérations ne moqifient pas lQ gl;gpl‘. re civil de la sociéte.

| a société a pour denomination s‘ée‘ial-é ﬁMzH 2

Conformeément a ta loi la derxomltfﬁtiﬁn}% figUrer sur tous les actes ou documents
emanant de la société et destinés aux tieljgx lg @vra étre precedée ou suivie des mots
Sociéte Civile' et de tindication du montan; ,?u;(fipﬂal social

ARTICLE 4 - SEGE SOCIAL

Le siege social est fixe;

9 rue Georges GOYAU 45 000 ORLEANS
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il peutl etre transfere en tout autre endroit par simple decision de la gerance

ARTICLE 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

4 Duree

La duree de ia societe est fixee a 99 annees a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Societes, sauf dissolution anticipee ou prorogation

B} Annee Sociale

L'année sociale commence le premier janvier et prend fin le trente et un décembre de la
meme année.

Par exception, e premier exercice social courra au jour de Limmatriculation de la societé
jusquau 31 Yécémibre 2026

ARTICLE 6 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

A) Apports:
Les associés apportent en numéraire, savoir:

- Madame ROSTOLL Magalie,

a concurrence de 500 euros {cing cent euros},
] 500 Euros

- Monsieur RABACHE Matthieu,
a concurrence de 500 euros (cing cent euros),
ci
500 Euros

Total des apports en huméraire

Ci 1000 Euros
(Mille EURQS).

B) Capital social:

Le capital social est fixé a ta somme de Mit€ EUROS (1000 Euros), divisé en CENT parts
(100 parts) de DIX Euros (10 Euros) chacune, numerotees de 1 a 100, entierement tibérées,
et réparties comme suit:

- Madame ROSTOLL Magalie,
propriétaire de cinquante parts,
numérotées de 1 a 50,
ot! 50 parts

- Monsieur RABACHE Matthieu
propriétaire de cinquante parts,
numerotées de 51 a 100,
ci 50 parts
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total egal aux CENT PARTS,
composant le capital social, ¢ 100 parts

ARTICLE 7 - PARTS SOCIALES - DROITS ET ENGAGEMENTS DES ASSOCIES

7.1 - Le titre de chaque associe resuitera seulement des presentes, des actes qui pourraient
augmenter le capital social et des cessions qui seraient ultérieurement consenties. Une
copie ou un extrait de ces actes ou une attestation des cessions, certifié par un gérant,
pourront étre délivres a chacun des associés sur sa demande et a ses frais.

it sera ouvert et tenu au siége social un registre des associés conformément a la Loi.

7.2 - Chaque part donne droit dans la propriete de lactif et dans e partage des bénéfices, a
une quantite proportionnelle au nombre de parts existantes, mais elle aura toujours le
caractere de valeur incorporelle mobitiere conformement a l'article 529 du code civil.

7.3 - A l'égard des tiers et dans leurs rapports respectifs, les associés usufruitiers sont tenus
du passif social a proportion de leurs droits sociaux. Les associés nus propriétaires sont
responsables des dettes de la societé qu’a raison de leur apport.

7.4 - Chaque part est indivisible a l'égard de la sociéte. Les copropriétaires indivis dune part
sont tenus, pour 'exercice de leurs droits de se faire représenter aupreés de la société par un
seul d'entre eux ou par un mandataire commun pris parmi eux ou parmi les autres associés.
En cas de désaccord, le mandataire est désigne en justice a la demande du copropriétaire le
plus diligent.

Toutes les notifications, convocations et communications a faire aux associés sont faites ou
envoyées aux nus-propriétaires et aux usufruitiers mais le ou les nus-propriétaires sont, a
{'égard de la société et sauf convention contraire, valablement représentés par tusufruitier
pour les assistances et les votes aux assemblées générales quel quen soit lobjet, et pour
toutes opérations que peuvent comporter l'exercice et la modification des droits attachés
aux parts.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu'etle passe.
La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux presents statuts et aux décisions
des assemblées générales.

7.5 - Un époux ne peut employer des biens communs pour faire un apport a la société ou
acquérir des parts sociales sans que son conjoint en ait ete averti et sans qu'il en soit justifié
dans ('acte d'apport ou d'acquisition.

ARTICLE 8 - TRANSMISSION ET NANTISSEMENT DES PARTS

8.1 - les cessions de parts sont libres entre associes.

8.2 - Toutes autres cessions ou transmissions de parts sociales, a titre onéreux ou gratuit, y
compris par déces et par transmissions consécutives soit a leur répartition par une personne
morale associée, soit a un apport consenti a un associe, soit encore ensuite de l'absorption
dune personne morale associée, ne pourront avoir lieu quavec le consentement des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales, compte non tenu de la
participation du cedant, qui ne prend pas part au vote.

Le cédant ou ses ayants-droit en font la notification a la société, par lettre recommandee
avec accusé de réception, en indiqguant les nom, préenoms, domicile et nationalité du
cessionnaire, ainsi que le prix et les modalités de la cession projetée.

La gérance decide, dans les quarante-cing jours de cette notification, soit de convoquer une
assemblée a leffet de statuer sur l'agrément, soit de consulter les associés par écrit.

En cas de consultation par ecrit, chagque associe doit faire connaitre, a la gérance, s'il donne
ou non son consentement a ladite cession, dans les trente jours de la notification. Les
réponses des associés sont constatées dans un compte rendu dressé par la gérance,
conformément aux dispositions de larticle 19 des statuts.

Si le cessionnaire est agréé, la cession ou le transfert peut-étre regularisé sans délai.

En cas de refus dagrément, la gérance doit prendre les mesures necessaires pour
l'acquisition des parts comprises dans le projet de cession.

Lorsque plusieurs associés ont exprimée dans leur réponse susvisee leur volonte dacquérir ces
parts et si les demandes excédent le nombre de parts a transmettre, (a répartition de celles:
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ci sera faite par la gerance dans la limite de teur demande et dans la proportion du nombre
de parts quils detenaient au jour de la notification du projet de cession.

Si aucun associe ne se porte acquereur, la société peut faire acquérir les titres par un tiers
ou procéder au rachat de ces parts en vue de leur annulation.

Le nom du ou des acquéreurs proposes, associés ou tiers, ou l'offre du rachat par la societe
ainsi que le prix offert seront notifies au cédant. En cas de contestation sur {e prix, celui-c
sera fixé par expertise conformement aux dispositions de larticle 1843-4 du code civil, le
tout sans prejudice du droit du cedant de renoncer a tout moment a la cession en notifiant
sa decision par lettre recommandee avec demande d'avis de réception adressée a la gérance
avant lexpiration dun delai de quinze jours a compter de la notification au cedant des
conclusions de l'expert,

A defaut d'achat des parts dans les délais prévus ci-dessus, le cédant sera libre de transférer
ses parts au cessionnaire présente par lui.

8.3 - Sous réserve des conditions ci-dessus imposées, la cession des parts est constatée par
ecrit.

La cession sera rendue opposable a la société par transfert inscrit sur les registres de la
société tenus par la gérance conformément a la loi.

8.4 - Tout associé peut obtenir des autres associés leur consentement a un projet de
nantissement de ses parts dans les mémes conditions que leur agrément a une cession de
parts.

8.5 - Toutes les notifications resultant de Vapplication des dispositions du présent article
seront effectuees par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

ARTICLE 9 - DECES D'UN ASSOCIE - LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

6.1 - En cas d’associés personnes physiques, la société n'est pas dissoute par le déces ou
labsence d'un associé; elle continuera entre les associés, et dans les conditions fixées a
l'article 8 des statuts.

9.2 - la société ne sera pas non plus dissoute par suite de ta dissolution dune société
associee ; la transmission des parts sociales lui appartenant ou leurs attributions a titre de
partage sont soumnises aux dispositions de l'article 8 qui précéde.

9.3 - la société ne sera pas non plus dissoute par linterdiction, la déconfiture, la faillite ou
un jugement de redressement ou de liquidation judiciaires d'un associé et, a moins que les
autres associés ne décident, a lunanimité, de dissoudre par anticipation la societé, celle-ci
continuera entre les autres associes, a l'exclusion de lassocié en état dinterdiction, de
faillite, de redressement ou liquidation judiciaires, lequel perdra la qualité dassocié et ne
pourra prétendre qu'au remboursement de ses droits sociaux dont la valeur sera détermineée
dans les conditions prévues par larticle 1843-4 du Code Civil.

9.4 - en cas de liguidation de la communauté de biens entre une personne associée et son
conjoint, lattribution de parts communes a l'époux ou ex-époux qui ne possédait pas la
qualité d'associé doit étre soumise aux prescriptions de larticle 8 qui précéde.

ARTICLE 10 - COMPTE D'ASSOCIES

Outre sa part dans le capital, chaque associé pourra avoir dans la société un compte libre et
y verser les sommes qui seront jugees nécessaires par ta gerance pour la bonne marche des
affaires sociales.

Les conditions dinteret et de retrait des sommes ainsi versees seront arrétées d'accord avec
la gerance

ARTICLE 11 - NOMINATION DE LA GERANCE

11.1 - la societe est administrée par un ou plusieurs gérants, personne physique ou morale,
associes ou non, designes dans les statuts ou par acte postérieur, pour une duree déterminée
ou non.

Au cours de la vie sociale le gérant est nommeé par décision collective ordinaire
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11.2  en cas de deces, demission ou, dempéchement du gerant unique, toutes les
procurations consenties par i seront provisoirement maintenues dans linterét social et il
sera pourvu a son remplacement par les associés délibérant dans les conditions requises pour
les assemblees ordinaires et convoquees dans les délais les plus brefs a compter de la
vacance.

11.3 - sil y a plusieurs gérants, en cas de deces, démission ou empéchement de (un deux, la
gérance sera assurée par le ou les gerants restants, a moins que les associés, deliberant dans
les conditions requises pour les assemblées ordinaires, ne décident le remplacement du ou
des gérants decedes, absents ou empéchés.

ARTICLE 12 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Il peut etre alloue aux gerants, en remuneration de leurs fonctions, un traitement fixe ou
propartionnel, qui sera fixé par lassemblée ordinaire des associés.

ARTICLE 13 - POUVOIRS - RESPONSABILITE - REVOCATION DE LA GERANCE

13.1 - le gérant ou chacun des gérants a, vis a vis des tiers, et dans le cadre de (objet
sacial, les pouvoirs tes plus etendus pour {administration de la societé, y compris la cession
sous quelque forme que ce soit des actifs acquis par la société a titre onéreux ou par voie
dapport.

13.2 - La gérance arréte chaque annee les états de situation et les comptes qui doivent étre
soumis aux associés; elle fait toute proposition pour l'emploi et la répartition des bénéfices.
Elle arréte lordre du jour des assemblées quelle convoque et assure lexécution des
décisions de ces assemblées, comme de toute autre décision collective des associés.

13.3 - tout gérant peut sous sa responsabilité et dans la limite de ses pouvoirs, constituer
tels mandataires que bon lui semblera, méme étranger a la société pour un ou plusieurs
objets déterminés. Il fixe leurs attributions, la durée de leurs fonctions et de leur
rémunération, et peut les autoriser a substituer.

Toutefois s'il y a plusieurs gérants en exercice, la constitution de mandataires ne peut avoir
lieu gue sur signature conjointe de tous les gerants.

13.4 - chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envers les tiers,
soit des infractions aux lois et réglements, soit de {a violation des statuts, soit des fautes
commises dans sa gestion.

Si plusieurs gérants ont participe aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire a égard
des tiers et des associés. Toutefois, dans les rapports entre eux, le tribunal détermine la
part contributive de chacun dans la réparation du dommage.

13.5 - tout gérant est révocable par une décision collective ordinaire. Si la révocation est
décidée sans juste motif elle peut donner lieu a dommages-intéréts.

Le gérant est egalement revocable par les tribunaux pour cause légitime a la demande de
tout associé.

La révocation dun gérant, quil soit associé ou non, n'entraine pas la dissolution de la
société. Si le gérant revoque est un associé, il peut a moins que les autres associés ne
décident la dissolution anticipée de la societe, se retirer de celle-ci dans les conditions
prévues par la loi,

ARTICLE %4 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Les décisions collectives des associés devront étre prises soit en assemblée générale, soit
par voie de consultation ecrite,

Elles peuvent egalement résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte. Si la societé ne comprend que deux associes, toutes les décisions collectives devront
étre prises dun commun accord entre eux. Les décisions collectives des associés seront
obligatoires pour tous, méme pour les dissidents, les incapables et les absents.

Seuls les associés usufruitiers ont droit au vote.

ARTICLE 15 - DISPOSITIONS COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLEES
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15.1 - tassemblee se composera de tous {es associés ou de leurs representants legaux, quel
que soit le nombre de leurs parts.

Toute personne ayant le droit dassister a lassemblee pourra se faire représenter par un
autre associe ou par toute autre personne méme non associee

15.2 - sous reserve des dispositions de larticte 19 ci-apres les associes seront reunis chaque
annee en assemblée générale ordinaire par la gérance, dans tes six mois suivant la cloture de
lexercice social,

En outre, des assemblées généerales pourront étre convoquees extraordinairement par la
gerance quand elle le jugera nécessaire.

Un associé non-gérant peut a tout moment, par lettre recommandée, demander au gerant
de provoquer une délibération des associés sur une question déterminée.

15.3 - les convocations aux assemblées genérales seront faites par lettres recommandées ou
simples adressées aux associeés quinze jours au moins a lavance en indiguant lordre du jour
de telle sorte que le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites apparaissent
clairement.

Les assemblées pourront méme se réunir sur convocation verbale, sans délai, si tous les
associés sont presents ou représentés.

15.4 - Lorsque lordre du jour de lassemblée porte sur la reddition de comptes de la
gérance, le rapport densemble sur lactivité de la societé au cours de l'exercice écoule, le
texte des resolutions proposées et tous autres documents neécessaires a linformation des
associés sont adressés a chacun deux par lettre simple, quinze jours au moins avant la
réeunion de lassemblée. Les mémes documents sont, pendant ce délai, tenus a la disposition
des associés au siege social ou ils peuvent en prendre connaissance ou copie.

15.5 - les assemblées générales sont tenues au siége social ou en tout autre endroit indiqueé
dans la convocation ou suivant la décision prise a ce sujet par la gérance.

15.6 - lassemblee génerale désignera au début de chaque séance le président. Il sera établi
une feuille de presence. A defaut, le procés-verbal de la réunion sera signé par tous les
membres présents.

15.7 - Dans toutes assemblees, chaque part d’un associe usufruitier donnera droit a une voix
et chague membre de {assemblée aura autant de voix qu'il posséde ou représente de parts.

ARTICLE 16 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

16.1 - lassemblée genérale ordinaire entendra le rapport de la gérance sur lactivite de la
societé au cours de l'annee écoulée, avec lindication des bénéfices réalisés ou prévisibles et
des pertes encourues ou prévues. Elle discutera, approuvera ou redressera les comptes.

16.2 - cette assemblée sera regulierement constituée torsque le ou les membres présents ou
représentés posséderont au moins la moitié des parts composant le capital social. Les
décisions seront prises a la majorité des voix des associés presents ou représenteés.

ARTICLE 17 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

17.1 - lassemblee generale extraordinaire est competente pour toutes decisions modifiant
les statuts.

17.2 - les decisions, en assemblée generale extraordinaire, doivent étre prises a ta majorite
des trois quarts des parts sociales composant e capitat social, sur premiere convocation, et
a ta majorité de plus de un tiers des parts sur deuxiéme convocation ayant le méme ordre du
jour.

ARTICLE 18 - PROCES VERBAUX

Les déliberations de lassemblée seront constatees par des proces-verbaux inscrits sur un
registre special et signes par le gérant.

ARTICLE 19 - CONSULTATIONS ECRITES

e /




La gerance pourra toujours, soumettre ses propositions a la decision collective des associés
par voie de consultation écrite, a lexception de lapprobation annuelle des comptes. A cet
effet, la gérance adresse par pli recommandé ou par lettre simple a chaque associé le texte
des résolutions ou des décisions projetées avec toutes explications ou indications utiles.
Chaque associé est tenu, dans les quinze jours de la date de reception de ces documents,
demettre son vote et de le transmettre par écrit au siége social.

Les decisions prises sont constatées par un compte rendu etabli par la gérance, transcrit sur
le registre spécial visé sous larticle 18 qui précede et dont copie ou extrait, avec force
probante pour les tiers, peut étre délivré par un des gérants ou par deux associés.

Les conditions de quorum, de vote et de majorité sont les mémes que celles prescrites pour
les assemblées générales sous le présent titre.

ARTICLE 20 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Les associés bénéficient des droits de communication qui leur sont reconnus par la loi. lls
ont notamment le droit d'obtenir une fois par an communication, dans les conditions légales,
des livres et documents sociaux et de poser par écrit des questions sur la gestion sociale,
auxquelles il devra &tre répondu par écrit dans le délai d'un mois.

ARTICLE 21 - ETAT DE SITUATION

La gerance tiendra une comptabilité réguliere des opérations sociales.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Aprés approbation des comptes, il est prélevé sur le benéfice toutes sommes jugees utiles,
le surplus revenant aux associés dans la proportion de leur droit dans le capital social.

Les pertes pourront étre imputées sur les réserves ou portées en compte ou, supportées par
les associés dans la proportion de leur part dans le capital.

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A la dissolution de la société, a quelque époque et pour quelque cause que ce soit, la société
entrera en liquidation.

Les associés statuant aux conditions fixées par les decisions collectives non modificatives
des statuts, nomment un ou plusieurs liquidateurs avec ou sans limitation de la durée de
leurs fonctions et déterminent leurs rémunérations.

Les liquidateurs disposeront des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les élements de
l'actif, apurer le passif, répartir le solde disponible, et dune maniére générale, faire tout ce
qui sera utile ou nécessaire a la liquidation compléte de la société et ce compris le maintien
provisoire de lactivité sociale.

La nomination du ou des liquidateurs mettra fin aux fonctions des gérants.

Les associés seront convoques en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif, sur
le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour
constater la cloture de la liquidation.

Pendant la liquidation, tous extraits ou copies des decisions des associés seront valablement
certifies par {un des liquidateurs.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des parts sociales sera réparti entre
les associes, proportionnellement a leurs droits dans le capital.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront selever entre les associes au sujet des affaires sociales,
pendant le cours de la société ou de sa liquidation, seront jugees conformément a la loi et
soumnises a la juridiction du Tribunal de Grande Instance dont depend le siege social.
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ARTICLE 25 - ELECTION DE DOMICILE
Pour lexecution des presentes. les soussigneés font élection de domicile au siege socla
pendant {a duree de (a soCiete

ARTICLE 26 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale a compter de son immairiculation au Registre du
Commetce et des Sociétés.

ARTICLE 27 - ETATS DES ACTES ACCOMPLIS_ POUR LA SOCIETE AVANT SON
IMMATRICULATION

L'etat des actes accomplis au nom et pour le compte de la societe est etabli en annexe des
presentes.

La signature des statuts vaudra reprise par {a société de ces engagements qui seront reputes
avoir eté souscrits par elle des lorigine et ce, dés quelle aura ete immatriculee au Registre
du Commerce et des Sociétes

Fait & Arléans
L 24Juin2026
Quatre exemplaires.

Matthieu RABACHE

Magalie ROSTOLL
Gérante

L Fo/08.2026




ANNEXE

1 - état des actes accomplis au nom et pour ie compte de la societe, avant la signature
des statuts

signature d'une autonsation de domicibiation pour le siege soq1al

Ces engagements sont repris automatiquement par la societe, par la signature des presents
statuts

2 - mandat d’accomplir certains actes avant l'immatriculation de la société

Dans le cadre de lobjet social, les associés donnent tous pouvoirs a la gerance, Madame

Magalie RABACHE,

- de signer au nom et pour le compte de la societe en formation, toutes conventions ou
baux d'occupation pour les immeubles gérés,

de prendre pour te compte de la société et avant 'immatriculation de cette derniére au
Registre du Commerce et des Sociétés, les engagements suivants :

- ouvrir dans une banque un compte courant ordinaire au nom de la sociéte,

- regler toute somme due par la société a raison de sa constitution et de
lexécution du mandat susvisé;

- signer a cet effet, tous actes et piéces,

- signer tous actes nécessaires a la domiciliation du siege social de la societe,
et généralement, effectuer toutes démarches administratives en wvue de
{'obtention des autorisations préfectorales et administratives nécessaires
conformément a l’objet social.

Limmatnculation de la société au Registre du Commerce el des Sociétés d'Orleans
emportera reprise par elle des opérations et engagements ¢i-dessus mentionnés.

3 - nomination du premier gérant

Aux termes des dispositions legales et des presents statuts, le ou les gerants sont nommes
dans les statuts ou par acte postérieur, par un ou plusieurs associes representants la moitie
du capitat social. Ceci exposé, les soussignés constatent quils representent ta totalite des
parts sociales composant le capital social de {a sociéte en formation et sont ainsi en mesure
de decider de ce qui suit:

Les associés nomment en qualite de premier gerant, pour une duree ndeterminee Madame
RABACHE Magalie demeurant 9 rue Georges GOYAU 45 000 Orleans

LN



Madame RABACHE, es qualites, intervient et declare accepter les fonctions auxquelles elle
vient détre nommee et, qua sa connaissance. elte ne se trouve dans aucun des cas
susceptibies de lu en mterdire lexercice

Conformement a la o1, la préesente nomination sera publiee dans un journal dannonces
legales du departement du siege social de la societe L acte qui a constate sera depose au
Greffe du Tribunal de Commerce

4 - Pouvoir de la gérance

Le gerant de la societe a les pouvairs les plus etendus pour gerer et representer la societe

i est ainsy .

- le seut a representer la societe,
le seul a pouvoir engager {a societe,
- le seul habiliter a engager 1a societe pour signer tout contrat, régler tout parement,
- il peut « seul - engager 1a vente de tout bien immobilier détenu par la sociéte,
il ne peut, sans |'accord des autres associes, signer tout contrat de credit hypothecaire,
ces conventions devant etre approuve l'unanimite des associés.

Fait a Orleans
kg 24luin 2026

Qditre exerniplaires.

Magalie ROSTOLL Matthieu RABACHE
Gérante




