A LAEZH BREIZH
GROUPEMENT AGRICOLE D’EXPLOITATION EN COMMUN

Société civile au capital de 7 500 euros
Siéye social ; 2, Les Landes de la Faroulais
35470 PLECHATEL

STATUTS
GROUPEMENT AGRICOLE D'EXPLOITATION EN COMMUN

LES SOUSSIGNES :

Monsieur Ugo LE BARS, )
Né& le 1% octobre 2001 a RENNES, célibataire majeur non lié par un pacte civil de solidarité

Pe nationalilé Frangalse,

Madame Anais, Régine, Ginette BOSSY, célibalaire majeur non lié par un pacte civil de

solidarité
Née le 20 mars 2003 & RENNES
De nationalité Frangaise,

TITRE I. - DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1 - OBJET - TRAVAIL EN COMMUN

Le groupement a pour objet 'exploltation des biens agricoles apportés ou mis a sa disposition
par les associés, achetés ou pris & hall par lui, et généralement, toutes activités se rattachant
a cet objet, pouwrvu qu'elles ne modifient pas le caractére civil du groupement, et soient
conformes aux lexles régissant les GAEC.

En application des dispositions de I'article L 320-1 du Code Rural et de la péche matitime, la
société pourra exercer des activités accessoires de nature commerciale st présentant un lien
avec l'activité agricole, sous condition du respect des seuils en vigueur, La gérance veillera a
assurer un suivi comptable distinct des receltes Issues de ces activités afin de garantir le

respect des seulls précités
Dans ce cas, la gérance veillera a assurer un suivi comptable distinct des receltes issues de

ces activités afin de garantir ie respect des seulls précités.

Toute modification substantielle de ces aclivités accessoires fera 'objet d'une autorisation
préalable de I'assemblée des associés.

Sont réputées agricoles les activités énumérées a l'article L. 311-1 du Code rural et de la péche
maritime.

La réalisation de cel objet ne peut avoir lieu que par un travail fait en commun par les membres
associés, dans des conditions comparables & celles existant dans les exploitations de

caractére famillal,

Les associés du GAEC mettent en commun ['ensemble de leurs activites agricoles.

lls ne peuvent se livrer, sauf dérogation prévue par l'article L. 323-2 du Code rural ef de la
péche maritime, a l'extérieur du groupsiment, 4 titre individuel ou dans un cadre sociétaire, &
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I'une des activilés mentionnées & l'article L. 311-1 du Code rural et de Ja péche marltime
pratiquées par le groupement,

Conformément aux dispositions de l'article 88 | de la loi n® 2010-788 du 12 julllet 2010, la
sociélé peut également exploiter une installation de preduction d'électricité utilisant I'énergie
radiative du soleil, en viie de la vente d'électricité,

ARTICLE 2 - DENOMINATION

Le groupement prend la dénomination de Groupement Agricole d'Exploitation en Commun
agréé de "A LAEZH BREIZH".

Dans tous les actes, factures, correspondances, récéplssés, notes de commandes, farifs et
documents publicitaires émanant du groupement, sa dénomination sera précédée ou suivie
des mots : "Groupement Agtlcole d'Exploitation en Commun agréé A LAEZH BREIZH",
précédée ou suivie de la mention "Soclété clvile”, ainsi que le montant du capital social, en

précisant si celui-ci est variable et le numéro unique d'identification complétée par la mention
RCS suivie du nom de la ville ol se trouve le greffe dans lequel ie GAEC est immaltricuié.

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a : 2, Les Landes de la Faroulais 35470 PLECHATEL

ARTICLE 4 -DUREE

Le groupement est constitué pour une durée de 99 années & compter de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée
sUlvant les modalltés prévues a l'article 22.

TITRE i, - APPORTS- CAPITAL SOCIAL- PARTS DE CAPITAL

ARTICLE 5-APPORTS

Apports en numéraire

Il est apporté en numéraire :

Le capital social de Monsieur Ugo LE BARS résulte d'un apport en numeéraire pour un
MONEANE GG oo e e s et e e s ar e et ae s raresanis 3750€

Le capital social de Madame Anais BOSSY résulte d'un apport en numéralre pour un montant
o [ SO OO OO S OO U 3750 €

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capltal soclal esl fixé a la somme de 7 §00 euros. il peut &tre augmenté ou redult par
décision collective des assoclés prise conformément a ['article 16 des présents stafuts.

[l ne peut éfre inférieur & 1 500 euros,

ARTICLE 7 - PARTS SOCIALES

Le capital du groupement est divisé en 750 parts d'un méme montant unitaire de 10 euros.

Ces parts sont inscrites sur un registre des associés tenu au si7é2f1 d@broupement.
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I est altribué :

A Monsieur Ugo LE BARS, 375 parts sociales en pleing propriété, numérotées de 1 8 375.
A Madame Anais BOSS8Y, 375 parts sociales en pleine propriété, numérotées de 376 & 750.
Les paris sociales he sont représentées par aucun litre,

Les droits des associés résulteront des statuts, des actes et délibératlons gul modifieraient le
capital social, ainst que des cessions éventuelles.

ARTICLE 8- CESSION DE PARTS A TITRE ONEREUX

| - Forme de la cession

Toute cession de parls sociales est obligaloirement constatée par un acte écrit, authentique
ou sous selng privé.

Elle est opposable au groupement par mention du transfert sur le registre des associés tenu

au siege social du groupement.
Elle est opposable aux tiers aprés l'enregistrement de cetle formalilé et son dépot en annexe
au Registre du commerce et des soclétés, d'une copie authentigue de I'acte de cession s'il est

notarié ou d'un original s'il est sous seing privé.
Lorsque deux époux sont simultanément associés, les cessions faites par I'un d'eux a l'autre

doivent, pour étre valables, résulter d'un acte notarié ou d'un acte sous seing prive ayant
acquls date certaline autrement que par le décés du cédant.

|| - Modalités de la cession

Toute cesslon de parts entre membres assoclés est libre lorsque le GAEC comprend deux
associés, Dans tous Jes autres cas, toute cesslon de parts, méme entre membres associés,
gst subordonnée & l'accord unanime des autres membres assoclés, donné dans les conditions

sulvantes !

1° Le cédant notifie au groupement et & chacun de ses co-assocliés son projet de cession en
indiquant les hom, prénom, profession, date st lieu de naissance, domiclie dut cessionnaire, le
nombre de parts quiil a I'ntention de céder et le prix convenu ;

2° L'agrément du cessionnalre est donné par décision collective prise & I'unanimité des
membres assoclés autre que le cédant ;

3% Lorsque le projet de cession est accepts, la décision d'agrément est notifiée au cedant dans
les quinze jours et la cession est régularisés ;

4° S'il est rejeté, les membres associés, autre gue le cédant, sont tenus :

~ soit d'acquérir eux-mémes les parts cédées ;

- s0it de les faire acquérir par un ou plusieurs tiers agréés a l'unanimité par sux ;

- soit de les faire racheter, en vue de ieur annulation, par le groupement lui-méme qui réduit
alors d'autant son capltal, celie décision étant également prise a l'unanimité.

Lorsque plusieurs membres associés expriment leur volonté dacquerir ils sont, sauf
convention contraire, réputés acquéretirs proportionnellement au nombre de parts qu'ils

détenalent antérieurement.
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Le nom du ou des acquéreurs proposés, membres associés ou tiers, ou l'offre d'achat par le
groupement ainsi que le prix offert, sont notifiés au cédant qui peut alors renoncer a son projet
de cession. Dans ce cas, il doit en aviser le groupement dans les 30 jours de la réception de
la notification.

Sl aucune offre d'achat n'est faite au cédant dans les 6 de la nofification du projet de cession
prévue au paragraphe 1 ci-dessus, I'agrément de la cesslon est réputé acquis, 4 moins que
les autres membres associés ne décident, dans ce délai, fa dissolution anticipée du
groupemenl. Celle décision est alors nofifiée au cédant dans le délai d'un mois. Celui-ci paut
y faire échec en faisant, dans le méme deélal, connaltre a ses associés qu'f renonce 4 la
cession.

Toute notification est faite soit par lettre recommandée avec accusé de réception, soit par acte
d'huissier ou de commissaire de justice.

Il - Prix de la cession

En cas de contestation sur le prix de cession, celui-ci est fixé par un expert désigné soit par
les parties, solt a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du Président du tribunal judiciaire
statuant en la forme des référés et sans recours possible,

IV - Publicité de la cession des parts

Toute cession de pért doit ;
- 8tre communiquée au préfet du département ;
- falre l'objet des formalités de publicité requises.

ARTICLE 9 -TRANSMISSION DE PARTS A TITRE GRATUIT

| -~ Trahsmission entre vifs

Un membre assoclé du groupement ne peut librement céder & titre gratuit tout ou partie de ses
parts sociales,

Toute transmission entre vifs a titre gratuit doil faire lobjet d'une demande d'agrément notifiée
par le donateur au groupement, a son associé ou a chacun de ses co-associés, indiguant les
nom, prénom, profession, adresse, date el lleu de naissance du hénéficiaire, ainsi que le
nombre de parts dont ia transmission est envisagée.

L'agrément du donalaire est donné par décision coliective prise a 'unanimilé des membres
associés autres que le donateur,

Il peut auss! résulter du défaut de réponse dans les deux mols 4 compler de la date de
reception de la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la déclsion est notifiée au donateur qui peut renoncer a ia
transmission.

1| - Transmission par décés

Le groupement n'est pas dissous par le décds d'un associé ; les ayants drolt de I'associé
décédé qui désirent faire partie du groupemsent doivent étre agréés par l'associé oul les

associés suryivants,
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Ala
requéte de tout associé ou de tout ayant droit de I'associé décédé, le ou les associés survivants

doivent, dans les six mois du décés, se prononcer sur l'agrément d'un ou de plusieurs ayants
droit.

L'agrement des ayants droit est donné par décislon coliective prise a lunanimité des membres
associés survivants,

En cas d'agrément, les ayants droit font partle du groupement aux lisu et place de leur auteur,

En cas de refus, ou a défaut de décision dans le délal ci-dessus, les drolts socialix
correspondants doivent étre rachetés soil par fe ou les associés survivants, soit par un ou
plusieurs tiers agréés par eux, soit par le groupement lui-méme, selon [a procédure prévue a
Farticle | - Modalités de la cession - ci-dessus,

Toutefois, l'ayant droit dont 'admission est refusée en dehors d'un motif grave et légitime, a le
droit de reprendre les apports en nature du défunt.

Jusqu'a ce quil solt statué sur leur agrément, les ayants droit de ['associé décédé participent
aux décisions collectives avec les voix dont disposait le défunt, par l'intermédiaire de 'un d'eux
qui les représente ou), s'il y a lisu, par llintermédiaire de leur représentant légal, Le groupement
est alors administré par le ou les associés survivants, & charge de rendre compte de leur
gestion aux ayants dreil de I'associé décédé,

1l - Forme des notifications

Toutes les notifications prévues pour lapplication des dispositions des paragraphes f et Il du
présent artlcle, sont faltes solt par leftre recommandés avec demande d'accusé de réception,
soit par acte d'huissier ou de commilssaire de justice.

IV - Publicité
Toute transmission de parts 4 titre gratuit doit :
- étre communiquée au préfet du département ;

- faire l'objet des formalités de publicité requises.

TITRE Hi, - APPORTS EN INDUSTRIE - PARTS D'INDUSTRIE
ARTIGLE 10 - APPORTS EN INDUSTRIE - PARTS D'INDUSTRIE
Les apports en industrie ne concourent pas a la formation du capital social.

lls sont représentés par des parts d'intérét appelées "parts dindustrie”. Elles ne sont ni
cessibles, ni fransmissibles, et sont annulées & la date du retrait ou du décés de leur titulaire.

La participation de I'apporteur en industrie aux bénéfices du groupement est au moins égale

a celle du plus petit apporteur en capital.
Sa contribution aux pertes sera égale a celle du membre associé dont la participation au capital

social est, au jour du partage des pertes, la plus falble.
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TITRE IV, - MISE A DISPOSITION

ARTICLE 11 - BIENS MIS A DISPOSITION

Un document particulier certifié sincére et véritable par les associés dresse la désignation des
biens mis a disposition par chaque associé. Il précise également les conditions et les modalités
cu contrat de mise a disposition.

TITRE V. - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES
ARTICLE 12 - PARTICIPATION AU TRAVAIL EN COMMUN

Tous les assoclés participent effectivement au travall en commun et aux responsabilités de
l'expioitation.

Au cours de la vie du groupement, une dérogation ou une dispense de travail peut élre
accordée par décision collective des associés prise conformément aux dispositions des
presents statuts, dans les conditions fixées aux articles D. 323-31-1, R. 323-31-2, R. 323-32
et R. 323-33 du Caode rural et de la p&che maritime.

ARTICLE 13 - REMUNERATION DU TRAVAIL
Chaque associé regoit une rémunération de son travail,

Elle est fixée chague année par décision des assoclés sans pouvolr &tre ni Inférieure a un
SMIC par mois ni supérieure & 6 SMIC par mois.

Dans cette limite, elle constitue une charge pour le groupement,
ARTICLE 14 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES
Vis-a-vis des créanclers du groupement, chaque associé porteur de parts de capital est tenu

au paiement des detles dans la limite de deux fois la fraction de capital sociai qu'il posséde,
Chaque assoclé apporteur en industrie est tenu comme celul dont la participation au capital

social est la plus faible,

Vis-a-vis des tiers, la responsabilité délictuelle et quasl-délictuslle de chaque associé, porteur
de parts de capltal ou d'industrie, est indéfinie. Afin de la couwvilr, le groupement devia
contracter les assurances nécessaires.

TITRE VI, - ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT DU GROUPEMENT
ARTICLE 15 - GERANCE
Le groupement est géré par un ou plusieurs gérants choisis parmi les assoclés.

{ - Nomination

Le ou les gerants sont désignes par décision collective dans les conditions prévues & |'article

16 des présents slatuts.
Les gérants de la société sont Monsieur Ugo LE BARS et Madame Anals BOSSY,
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Il - Révogation

Tout gérant est révocable par décision colleclive des associés, conformément aux dispositions
de l'article 16 des staluts,

Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner lieu & des dommages et
Intéréts.

La revocation peut étre également prononcée par les tribunaux pour cause légitime, 4 la
demande de tout assoclé.

Il - Démission

Un gerant peut démisslonner de ses fonclions sans justifler sa décislon, mais aprés l'avoir
notifiée & chaque associé par leftre recommandée avec demande d'avis de réception.

La démission prend effet & Ia cldture de l'exercice en cours, sauf décision contraire de son co-
associé,

Si le gérant est unique, la notlfication de sa démissfon doit étre accompagnée dune
convocation de I'assemblee des associés, a tenir dans le délai de 1 mois en vue de nommer

un ou plusieurs nouveaux gérants.

IV - Vacance

8l, pour quelque cause gue ce soit, le groupement se trouve dépourvu de gérant, tout associé
pourra ;

- convoguer une assemblée générale dans le dolal de 1 mois de la vacance, pour procéder a
une nouvelle nominatioh ;

- o demander au Président du tribunal judiciaire la désignation d'un mandataire chargé de
réunir les associés en vue de nonimer un ou plusieurs gérants,

Le décés, la démisslon, la révocation du ou des gérants n'entrafnent pas la dissolutlon du
groupement,

V - Publicité

La nomination et la cessation des fonctions du ou des gérants dolvent élre publiées dans les
formes requises.

Vi - Pouvoirs et obligations

1) Pouvoirs :

Dans les rapports entre associés, la gérance peut accomplir tous les actes de gestion que
demande I'intérét du groupement.

Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que ces limitations solent opposables aux tiers,
il est convenu que la gérance ne peut sans y avoir été autorisée au préalable par une décision
d'un commun accord, accomplir les actes suivants :




- acquérir ou vendre un imineubls ;

- contracter au hom de la soclété un emprunt ou réaliser un investisserment excédant la somime
fixée dans le réglement intérieur ;

- consenlir toute garantie sur les biens appartenant 4 la société ;
- prendre & ball pour le compte de la société ou résiller des baux consentls au groupement,

- engager, notamment par décision d'investissement, [a société au-deld d'une somme de ;
2000 €.

Vis-a-vis des tiers, la gérance est investie des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom du
groupement en vue de la réalisation de 'objet social, 8'il y a plusieurs gérants, chacun exerce
separément ses pouvolrs, sauf le droit, qui appartient & chacun d'sux, de s'opposer & une
opération avant gu'elle ne solt conclue.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers,
a moins qu'il ne soit &tabli gqu'ils aient eu connaissance de celte opposition.

2. Pouvoirs

Dans fes rapports entre les associés, le gérant peut accomplir tous les acles de gestion que
commande l'intérét de 1a soclété,

Il exerce toute directive donnée par décision collective, ainsi que toute obligation prescrite par
la Toi.,

S'il existe plusleurs gérants, chacun exerce séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui
appartient & chacun de s'opposer a une opération avant gu'elle ne soit conclue,

Dans les rapports avec les tiers, chacun des gérants est investi des pouvolrs les plus étendus
pour agir au nom de la société en vue de la réalisation de ['objet soclal,

2) Obligations ;

Le ou les gérants dolvent, au moins une fois dans l'année, rendre compte de leur gestion aux
associés,

Cetle reddition de comptes doit comporter un rapport écrit d'ensemble sur l'activité du
groupement au cours de l'exerclee &coulé, avec lindication des bénéfices réalisés ou

prévisibles, des pertes encourues ou prévues,
3} Responsahilités :

Chague gerant est individuellement responsable envers le groupement et les tiers soit des
infractions aux lols et réglements, soit des fautes commises dans sa gestion, solt de la violation

des statuts,

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, ils sont solidairement responsables a
I'Cgard des tlers et des assooiés. Toutefols, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine
fa part de chacun dans la réparation du dommage.




VIl - Rémunération

Les modalilés de détermination et de réglement de la rémunération de chague gérant sont
fixées par par décislon collective des associés prises en application du principe coopéralif.
En remunération de lsurs fonctions et en compensation de la responsabilité attachée 3 la
fonction, il peut étre allrlbué aux gérants un traitement fixe ou proportionnel, ou & la fols fixe
et proportionnel dont Ie montant et les modalités de palement seront déterminés par décision
collective ordinaite des assoclés,

Chacun des gérants a droit au remhoursement de ses frais de représentation et de
deplacement, sur justification.

Rémunération et frals sont des charges sociales.

ARTICLE 16 - DECISIONS GOLLEGTIVES

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée.

Elles peuvent I'étre également par le consentement unanime des assoclés, exprimé dans un
acte authentique ou sous seing privé.

| - Convoocation et tenue de 'assembléa

Les associés se réunissent aussi souvent gu'il est nécessaire, et obligatoirement dans les six
mois de la clbture de l'exercice social, pour approuver, redresser et arréter les comptes,

Dans le ¢as oU tous les associés sont gérants, la réunion de l'assemblée s'sffectue sans
formalité sous la condition due tous les assoclés soient présents ou représentés lors de la

réunion.
Dans le cas ol tous les associés ne sont pas gérants
- les convocations aux assemblées sont faites par le gérant, quinze jours au moins avant la

date prévue pour la réunion, par letire recommandée adressée 3 tous les associés ; toutefols
la convocation peut aussi éire remise personnsllement aux associés contre émargement ;

- les avis de convocation dolvent indiquer la date, le lieu, I'heure, l'ordre du jour de la réunion
et énoncer le texte des résolutions proposées ;

~ lorsque l'ordre du jour porte sur la reddition des comptes, le rapport du gérant doit étre joint
a l'avis de convocation.

Tout associé peut se faire représenter par son conjoint, ou en vertu d'un mandat spécial et
écrit, par un autre associé,

Un mandataire ne peut représenter plus d'un assocle.

Il - Comipéience et attributions de I'assemblée

Toutes les décisions sont prises d'un commun accord,
Elles concernent notamment :

- l'administration et la gestion du groupement ;

- la nomination du ou des gérants ;

- lautorisation donnée & la gérance en vue d'accomplir les actes énumérés a ['article 15 ;
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- les nantissements de parts soclales ;
- la nomination du liquidateur et |a fixation de ses pouvoirs ;
- la modification des statuls du groupement ;

- la transformation du GAEC en une aulre forme de sociélé, sa fusion avec une autre soclété,
sa scissfon en deux ou plusfeurs sociétés de méime ou de toute autre forme,

Il - Procés-verbaux

Toute délibération de 'assemblée est constatée par un procés-verbal indiguant :
- la date et le lieu de la réunion ;

- les nom et prénoms des assoclés présents ou représentés |

- le nombre des parls détenues par chacun d'eux ;

- les nom, prénoms et qualité du président de séance ;

- les documents et rapports soumis aux associés |

- un résumé des débats ;

- [e texte des résolutions mises aux volix et le résuftat des votes,

Le proces-verbal est obligatoirement signé par les assoclés présents ou représentés, et
consighé sur un registre des délibérations tenu a cet effet au siége du groupement.

Ne sont pas considérées comme des délibérations donnant lieu & I'établissement de procés-

verbal, les réunions périodiques des associés consacrées exclusivement & llorganisation du
travail entre les associés st aux aclivitds courantes du groupement.

IV - Caicu! des voix

Chaque associe dispose d'une voix el, s'il esl mandatg, de celle de son mandant.

Les copropriétaires de parts sociales indivises sont représentés par un mandataire unique
choisi parmi les Indivisalres ou, en dehors d'eux, parmi les autres associés,

Les usufruitiers et les nus-propriétaires désignent égalament celui d'entre sux qui les
représeniera 3 l'assemblée,

V - Information psrimanente das associés

Tout assoclé a le droit d'obtenir, au sidge social, la déliviance d'une cople certifiée conforme
des statuts en vigueur au Jour de la demande, Y est jointe la liste mise a jour des membres

associés et des gérants.

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, deux fois par an, connalssance au siége
soclal de tout document étabil par la soclété ou regu par elle. 1l peut également en prendre

copie.
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Tout membre associé a le droil de poser, par écril, deux fois par an, a la gérance des questions
concernant la gestion. Questions et réponses se feront parlstire recommandée, cette derniére
devant étre faite dans un délal d'un mois.

ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL - COMPTABILITE

La date de cloturs de I'exercice social sera fixée par décision collective des assoclés prise en
assemblée générale ordinaire,

Une comptabilité doit 8tre tenue, selon les régles du Plan comptable général agricole.

ARTICLE 18 - DETERMINATION DU RESULTAT COMPTABLE

Le résultat net du groupement est déterminé selon les régles du plan comptable général
agricole,

ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le résultat nel du grouperment est déterminé selon les régles du plan compiable général agricole,

TITRE VII. « RETRAIT « EXCLUSION D'UN ASSOGIE - DISSOLUTION - LIQUIDATION DU
GROUPEMENT

ARTICLE 20 - RETRAIT D'UN ASSOGIE

Tout assoclé peut, pour un motif grave et légitime, se retirer du groupement avec l'accord de
s0n ¢o-associé ou 'accord unanime des autres associés,

La demande de retrait est faite par leltre recommandée avec demande d'avis de réception ou
par acte d'huissier ou de commissaire de justice.

La déciston collective des assoclés doit étre nolifiée au demandeur, dans les trois mois de la
réception de sa demande.

A défaut d'accord, coimme en cas de refus, le refrait peut &tre autorise par le tribunal pour
justes motifs.

Les associés peuvent décider de procéder au remboursement des droils soclaux de celul qui
se retire, en rachetant ou en faisant racheter les parts de celui-ci selon fa procédure prévue a
I'article 8 ci-dessus,

Sauf cohvention conlraire, ce retrait prend effet a la fin de l'exercice social en cours, Les droits
de l'associé qui se retire sont liquidés ou remboursés selon les modalités de I'article 24 des

présents statuts.

En cas de contestation, la valeur des droits sociaux est déterminée conformément aux
dispositions de l'article 8.1l des staluts,

A lissue d'un délai de 5 années aprés la date de feur entrée dans le groupsment, les associés
apporteurs en industrie ont |a faculté de se retirer librement sans étre soumis aux dispositions

mentionnées ci-dessus.

Tout retrait réalisé doit .




- étre communiqué au préfet du département ;
- faire l'objet des formalités de publicités requises,
ARTICLE 21 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

La faillite personnelle, le redressement ou fa liquidation judiciaire de blens d'un associé
entrainent son exclusion, sauf ia faculté réservée aux autres de décider & l'unanimité la
dissolution du groupement par anticipation.

En outre, tout membre assoclé peut étre exclu pour motif grave et 1égitime par décision
unanime des autres membres associés.

Dans tous les cas la décision d'exclusion en déterminera les modalilés.

L'assemblée appelée a statuer sur la décision d'exclusion est convoguée dans les formes
prévues a ['article 16 des présents statuts,

L'associé en cause est invité, dans les mémes formes, a présenter sa défense devant
lassemblée.

La décision prise par I'assemblée est notifiée sans délal a l'intéressé, par leflre recommandée
avec demande d'avis de réception.

La décislon d'exclusion doit :
- 8tre communiquée au préfet du département ;

- faire l'objet des formalités de publicité requises.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION

Le GAEC est dissous !

1° De plein droit a I'expiration du terme prévu dans les statuts, sauf décision de prorogation
prise un an avant cette date, conformément a |'article 22 des présents slatuts,

2° Par l'accord unanime des membres associés pour procéder 3 la dissolution anticipée du
groupement,

3° Par déclsion judiciaire, pour justes motifs, sur demande d'un ou de plusieurs assoclés, les
autres associés ayant loulefois dans ce cas la possibilité de solliciter du tribunal le retralt du
ou des demandeurs dans les conditions prévues aux présents statuts,

4° Par la réalisation ou l'extinction de son objet.
5° Par {'annulation du contrat de socigté.

6° Par l'effet d'un jugement ordonnant la figuidation judiciaire ou {a cession tolale des actifs de
la société,

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas de plein droit la

dissolution du groupement,
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Celui-ci psut continuer avec l'associé unique, qui dispose d'un délal d'un an pour agréer un
nouvel associé.

A l'expiration de ce délai, {oul intéressé peut demander la dissolution si 1a situation n'a pas élé
régularisée,

La décision de dissolution dolt :

~ 8tre communiquée au préfet du département ;
- faire 'objet des formalités de publicité requises,
ARTICLE 23 - LIQUIDATION

la dissoiution du groupement entraine sa {iquidation, hormis en cas de fusion, de scission ou
de dissolution par I'associé unigue.

A compter de la décision de dissolution, 'appellation du groupement devra étre suivie de la
mention ; "Société en liquidation”, ainsi que du nom du ou des liquidateurs.

La personnalité morale du groupement subsiste jusqu'a la publication de la cléture de la
liquidation.

Conformément aux dispositions de l'article 23 des présents statuts, les associés nomment,
parmi eux ou en dehors d'eux, un ou plusleurs liquidatelrs et fixent leur mission.

A defaut de nomination par les membres assoclés du groupement, le Président du tribunal
judiciaire pourra sur requéte de tout intéressé et par simple ordonnance, désigner un ou

plusleurs liquidateurs.
Les liguidateurs sont remplacés ou révoqués dans les formes retenues pour leur nomination,

Le ou les liguidateurs .
- disposant des pouvolrs qui feur sont expressément conférés par la décision qui les nomme ;

A défaut de précisions, ils ont les pouvoirs les plus étendus pour mener a bien les opérations
de liguidation ;

- convoguent I'assemblée des membres associés chaque fois qu'ils Is jugent utile ou qu'ils en
sont requis par un ou plusieurs membres associés du groupement ;

- ont f'obligation de rendre compte aux associés de 'accomplissement de leur mission, dans
les conditions précisées dans lacte de nomination ou & défault, tous les ans, sous forme d'un
rappott &crit relatant les opérations effectuées ;
- doivent & la fin de la liquidation, convoquer les membres associés pour se prononcer sur !

- le compte de liquidation,

- lo quitus a donner a leur gestion,

- 1a décharge de leur mandat,

- la ¢lbture de la liguidation ;
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- sont tenus d'effectuer les formalités requises, et notamment celles de publicitd, tant &
l'ouverture, qu'au cours et a la cldlure de la période de liquidation ;

- doivent procéder a la radialion du GAEC du Registre du commerce et des sociétés ;

- informeront le préfet du département.

L'assemblée des associés conserve pendant la liquidation les mémes atfributions gu'au cours
de la vie du groupement.

Elle a notamment compétence pour modifier, étendre ou restreindre les pouvolrs des
liquidatsurs.

ARTICLE 24 - PARTAGE

| - Liguidation des droits des associés

1) Droits dans le capital social :

Chaque associé, titulaire de paris sociales, a droit au montant nominal de ses parts.

2) Participation au boni de liquidation :

Chaque associé, titulaire de parts sociales, a droit & raison de 100 % au prorata de ses droits
dans le capital social au jour de fa liguidation.

'associé apporteur eh industrie y contribue selon les dispositions prévues a l'article 10 des
présents statuts.

3) Participation au mali de liquidation :

Le mall de liguidation est supporté par les membres associés proportionnellement au nombre
de parls de capital qu'ils détiennent.

L'apporteur ah industrie y contribue selon les dispositions prévues précédemment.

Il - Attribution des biens

Les associés peuvent, de plein drolt, reprendre les biens qu'ils avaient apportés et qui se
retrouvent en nature dans la masse partageable,

| 'associé apporteur de cheptel peut reprendre un fonds équivalent & celui ayant falt l'objet de
son apport.

Les biens qui n'ont pas fait ['objet d'une reprise par I'apporteur ou d'une clause d'attribution
visées aux alineas précédents, sont réparlis entre les co-partageants.

L'accord unanime des co-partageants est requis.

Les diverses atfributions sont faites, le cas échéant, moyennant une soulte & recevoir ou a
payer, égale 4 la différence existante entre les droits de chaque assoclé et la valeur des biens

altribués,
TITRE VI, - DIVERS
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ARTICLE 25 - CONCILIATION

Les associés peuvent désigner d'un commun accord le concillateur prévu a l'article R, 323-44
du Code rural et de la péche maritime, dont ie nom est communiqué au préfet de région.

ARTICLE 26 - REGLEMENT INTERIEUR

Un reglement intérieur est obligatoire.

Ses clauses ne peuvent déroger aux dispositions des statuts.

ARTICLE 27 - AGREMENT

Le présent groupement est constitué sous la condition suspensive de son agrément par le
préfet de département dont il reléve,

ARTICLE 28 - IMMATRICULATION - PUBLICITE

1° Le groupement astreint a immatriculation au Reglstre du commerce et des soclétés jouira
de la parsonnalité moralea dater de l'accomplisseinent de cette formalité.

Il devra satisfalre aux formalités de publicité requises, y compris la publicité fonciére en cas
d'apport immobilier.

2° Le GAEC supportera les frais et honoraires concernant sa constitution,

3° Chaque associé se verra remettre un exemplaire des statuts certifiés conformes par un
gérant.

ARTICLE 29 - FISCALITE - DECLARATIONS ET OPTIONS

Enregistrement

Conformément aux dispositions de I'article 810 bis du Code Général des Impdls, les apports
effectués dans les présentes sont exonérés de droit d'enregistrement.

ARTIGLE 30 — SIGNATURE ELECTRONIQUE

La collecte de toutes signatures relatives au présent contrat de société comme en lien avec
lous actes se rapportant 3 la vie sociale de la société (Procés-verbauyx, statuts etc.) pourra
étre réalisée par voie électronique si bon semble aux associés, au moyen d'un procédé de
signature électronique avancée conforme aux dispositions des aiticles 1366 et suivants du
Code civil, ainsi gu'au réglement (UE) n°910/2014 du Parlement européen et du Consell du
23 juillet 2014 relatif & lidentification électronique et aux services de confiance pour les
transactions électroniques (réglement elDAS).

La signature électronique apposée via la plateforme « CONNECTIVE » ou toute atitre qul
viendrait & lul étre substituée, conforme aux exigences du réglement elDAS, engage
pleinement la Partie signataire. Elle prodult les mémes offets juridiques, la méme force
probante el la méme force exécutoire qu'une signature manuscrite, En vertu de I'articie 1367
du Code civil, cette sighature benéficie, sauf preuve contraire, d'une présomption simple de
fiabliité quant a l'identité du sighatalre, a l'intégrité du document et & la date de la signature.
Chaqgie Partie reconnaft avoir pleine connaissance de la tschnologie utilisée, de ses
conditions d'utilisation et des lois applicables, et renonce irrévocablement a contester la
validité, la fiabilité ou la vateur probante du procédé de signature électronique employé.
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Enfin, conformément a l'article 1375 du Code civil, la remise d'un exemplaire origlnal papier
n‘est pas requise. La copie électronique de la convention vaut preuve suffisante et irréfutable
des engageiments et obligations des Parties.

ARTICLE 31 - Protection des données personnelles

La Sociélé s'engage a respecter la réglementation en vigueur en matlére de protection des
données a caractére personnel, et notamment le Réglement (UE) 2016/679 du 27 avril 2016
(RGPD) et la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée.

Les données personnelles collectées auprés des associés, dirigeants, mandataires ou tiers
dans le cadre de la vie sociale (tenue des registres, convocations, gestion du capital, ete.) sont
traitées par la Société en sa qualité de responsable de traitement, aux seules fins de gestion
administrative, juridigue et financiére.

Chaque personne concernée dispose d'un droit d’accds, de rectificalion, d'opposition,
d'sffacement, ainsi que d'un droit & la limitation du traitement, qu'elle peut exercer selon les
modalités communiquées par la Société ou auprés du référent désigné a cet effet.

ARTICLE 32 - REPRISE DES ENGAGEMENTS

Le groupement régulidrement immatriculé reprend les engagements antérieurement souscrits
en son nont. Ceux-ci sont alors réputés avolr été dés l'orlgine conltractés par le GAEC,

A cet effet, les associés mandatent Anals Bossy et Ugo Le BARS & prendre les engagements
et a accomplir les actes suivants, copie en annexe :
* Installation réseau d'eau ; SM EAU DES BRUYERES (35580 GUICHEN)
¢ Bon de commande pour des chevreltes de race poltevine du 28/06/2026 a EARL LA
FERME DU VIEUX CHENE (79380 LES FOSSES)
+ Achat de bovins au GAEC BEAU SOLEIL (44130 BOUVRON})

Monsieur Ugo LE BARS Madame Anais BOSSY
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