Mise a jour des Statuts suite & I'’Assemblée Générale Extraordinaire
du 1% avril 2026 de Ia

Société par Actions Simplifice Unipersonnelle

« A2SL »

LE SOUSSIGNE

Monsieur Stéphane, Claude, Sylvestre LEPINE, né le 28 mai 1967 a Suresnes (92), marie |2 12
juin 2010 en la Maine de Ferriere en Gatinais (45) & Dominique RIBAC née le 15 juin 1670 a
Meudon, sous le régime de la communauté réduite aux acquéts, demeurant 2, alliée des Bégonias
~ 77950 RUBELLES, Président, de nationalité Francaise.

Le soussigné a établi les statuts de la société par actions simplifidée unipersonnelle sulvante :

TITRE | FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL-DUREE

Article 1- Forme
La société est conshituée sous forme de société par actions simplifiée unipersonnells,

Elle est rége par les dispositions des articles L 227-1 el suivants, et L 244-1 et suivants du cooe da
commerce et leurs textes d'application ainsi que par les présents statuts,

La société fonctionne indifféremment sous la mama forrme avac un ou pluskeurs actionnaires.

La société ne peut faire publiquement appel 4 'apargne.




Article 2 - Objet
Toutes activités lides & celles de :

Conductaur de travaux dans le batiment et les Travaux Publics.

Consedlé spécialisé dans la batiment et les Travaux Publics auprés des entreprises.
Apporteur d'affaires.

Formateur technigue dans le domaine des Travaux Publics en situation réella.
Consedle energétique ef notamment concernant la peinture tharmigque,

Sont réputées incluses dans l'objet social toufes entreprises commedrciales ou Industrielles
susceptibkes de s’y raftacher ou & tout objet similaire annexe ou connexe, v compns des sous-Locations
diverses,

La prise de panicipation dans toutes les socidlés Frangaises ou Etrangéres, I'acquisition de toutes
valeurs mobiliéres, lencaissement des intéréts ou des dividendes, la disposition de fout droit de
souscription ou autres avantages donl elles seraient productives, |a création de societés nouvelles, Iachat,
Fapport oula souscription de titres ou de droits sociaux et l'exercice de tous droits découlant de la proprigté
des fitres,

Et, plus génaralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobilibres so
rattachan! directement ou indirectement a l'objet principal sus indiqué ainsi qu'a tous objets similaires ou
cannexes pouvant en facliter Mextension ou le développement.

Article 3 - Dénomination sociale

La sockété a pour dénomination sociale © « A2SL.

Les actes el documents émanant de la sociéié et destinds aux tiers doivent indiquer la dénomination
snciale, pécédée ou suivie mmédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplfide
uniparsonrelle = ou des initisles « SASU » et de [énonciation du capital social, du numéro
d'immatriculation et de lNndication du Registre du Commerce et des Socidtés ol elle est immatriculée,

Article 4 - Slége social

Le siége social est fixé, suite &4 'AGE du 01/04/2026 4 | 2, allée des Bégonias - TT950 RUBELLES

Il pourra ére transféré an tout autre endroit du méme département ou d'un département imitrophe par
décision du président et en lout autre ey par décision collective ordinaire des actionnaires,

Articla § - Durée

La durde da la société est fixée @ 99 ans & compter de son immaftriculation au registre du commerce at des
socaates,

|2 decision de prorogation de la durdée de la société est prise par décision collective des ackonnaires sur
convocation du président ou du directeur général un an au moins avant la date dexpiration de la sociata. A
défaut, foul actionnaire peut demander au président du tribunal de commerce du ey du siége social
statuani sur requéte, la désignation d'un mandalaire de justica ofin de provoquer 'assembilée et ia décision
Ci-dessus prévues.

S



TITRE Il CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article §— Apports

L'ensemble des apports effectués & la socigté 'éléve & la somme de 1.000 €uros, déposd sur le comple an
banque de la société en cours de formation & la Bangue Crédit Agricole Brie Picardie de Le Mée-gsur-Seine.
Représentant les apports en numeraine

Monsieur Stéphane LEPINE............................ T 0 Ewres

Total égal au montant du capital social 1 000 Euros.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & 1 000 €uros.

Il est divisé en 100 actiors de 10 € chacuna, de méme catégore, entidrement libérées, représentant
chacune une guolité du capial, détenues dans leur intégralité par Monsieur Stéphane LEPINE.

Article B - Modifications du capital

Le capital social peut éire augmenté dans les conditions prévues par la loi, par  décision  collective des
aclionnakres statuant sur ke rapport du Président, prise dans les conditions de l'article 24 ci-aprés.

Les actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires & leffet de réaliser, dans (2 délai
lagal, faugmentation de capital en une ou plusiewrs fois, d'en fixer les modalités, d'en constaler la
réalisation et de procéder & la modification corélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrre en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriélaires des aclions existantes au prorata de beur
participation dans le capital de la societg, dans les conditions legales.

Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a fitre individuel & leur drodt préférantiel de souscription, La
décizion d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiol dans les condlions
lagales.

La réduciion du capital est autonisée ou décidée par décision collective des actionnaires dalibérant dars les
conditions prévues pour les décisions exiraordinaires et ne peut en avcun cas porter atteinte a I'egalité des
aciionnaires, Les actionnaires pauvent déiéguer au président, tous pouvoirs pour [a réaliser.

La réduciion du capital & un montant mférieur au minimum Egal ne peut étre décidés que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinda & amenar celul-ci au maing au minimum légal, & moins

gue la Société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital
social aprés sa réduchon,

Anrticle 9 - Libération des actions

Lors de |a constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscripiion, de la
mitid au mains de leur valeur nominale.



Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moing de leur valeur nominale e, l2 cas échéant, de la totalité de la prime d'émission

La libération du surplus doit iInfervenir en ure ou plusieurs fois sur appel du président, dans le délai de cing
ans a compler de Pimmatriculation au Regisire du commerce et des sociétés en cg qui conceme e capital
iniial, i dans le délai de cing ans 4 compler du jouwr ol lopération est devenue définiive en cas
d'augmeantation de capital,

Les appels da fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant a
date fixée pour chague versement, par lallre recommandés avec accusé de réception, adressée & chague
BSSOCIE,

Tout retard dans l2 versement des sommes dues sur le montant non libérd des actions antraine da pledn
droit intérét au taux légal a pariir de la date d'exigibiliteé, sans préjudice de 'achion personnelle que a3
Société paut exercer contre Fassocié défaillant &t des mesures d'exécution forcée prévues par 13 loi.
Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'l n'a pas &é procédé dans un délai
Mgal aux appels de fonds pour réaliser la lipération intégrale du capital, fout intéresse peut demander au
Président du fribunal statuant en référé soit denjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder a ces
appels da fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 3 cette formalite,

Article 10- Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La proprié® des actions résulte de leur inscriplion aw nom du ou des Bitulares sur des comples et reqisires
tenus & cel effet par la socigle.

A la demande d'un acticnnaire, une attestation dinscripion en compte Wi sara défivrée par |a sociéte,
Les actions sont indivisibles & Pégard de la société.

Articla 11 - Modalités de la transmigsion des actions

Les achions ne sont négociables qu'aprés immatriculation de la Sockété au Registre du commerce et des
sociétés, En cas d'augmentation du capilal, les actions sont négociables & compter de la réalisation de
celle-ci,

Les acfions demeurant négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la liguidation.
Leur transmission s'opére & l'égard de la société ef des tiers par un virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvemeant est inscrit sur un
reqgisire colé et paraphé, tenu chronologiguement, dénomme "regisire des mouverments”,

La sockété est tenue de proceéder & cette inscription ef 3 ce virement dés receplion de lordre de
mouvemant af, au plus tard dans les 20 jours qui swivent celui-ci,

L'ordre de mouvemant, élabli sur un formutaire founl ou agréé par la société, est signé par le cédamt ou
son mandataire,

Les disposifions des articles 12 a 1B ne sont pas applicables lorsque la socléld ne comporte gu'un
actionnare,



Article 12- Cession des actions - Droit de préemption

1. Toutes les cessions d'actions, méme entre aclionnaires, sonl soumises au respect du droi de
préempltion conféné aux actionnaires dans les conditions definies au present aricle,

2, L'actionnaire cédant nofifie au président de la société ef & chacun des aclionnaires, par lettre
recommandédea avec accusd de réceplion, son projet de cession en indiquant

- La nombre d'actions dont la cassion ast envisagés et le prix de cession ;

- Lidentité de l'acquéreur il s'agit dune personne physigue, et g7l s'agit dune personne maorale |es
informations suivantes . dénomination, forme, sldége secial, numéro RCE, identité des dirigeants, mondant et
répariition du capital.

La date de réception de cette notification fait counr un délai de TROIS maois, & l'expiration dugued, si les
droits de préemption n'ont pas été exerceés sur les actions dont [a cesslon est projetée, Factionnaire cedant
pourra réaliser Rbrement ladite cession sowus réserve de la procédure d'agrément prévue a Faricle 14 das
statuts.

Article 13 = Préamption

1. Chaque acllonnaire béndficie d'un droit de préemption exercé par notification au président dans le dalal
de trois mois au plus tard de la réception de la notification du projet de cession visée au 2 de lartide 12 ci-
dessus. Catte nolification est effecluée par lettre recommandée avec accusé de réception indiquent la
nombre d'actions gue l'actionnaire souhalte acquérir,

2. A l'expirgtion du délai da trois mois visds au 1 cl-dessus et avant celle du délai de trois mois visés au 2
de 'article 12 ci-dessus, le président notifie A lactionnaire cadant par lattre recommandée avec accuse de
réception, les résultats de la procedure de praemplion,

Lorsque les droits de préemption sont supéneurs au nombre d'actions dont la cession est projetée, lesdites
actions sont réparties par le président entre les actionnaires qui ont notifié leur demande de préamption au
prorala de leur participation au capital de la sociéié et dans la limite de leurs demandes.

Lorsgue les droits de préemption sont inférieurs au nombre dactions dont la cession est projelée, les droits
de préemption sont réputés mavoir jamais #té exercés et l'actionnaire cédant est ibre de réaliser lopesation
au profit du cessionnaire mentionnd dans sa notification et aux conditions ainsi notifiées, et sous résene de
la procédure dagrément prévue a larticle 14 des statuts®).

3. En cas d'exercice du droit de préemplion, la cession doit intervenir dans le délai de Trente jours contre
paiement du prix mentionné dans la notification da lactionnalre cédant

Article 14 - Agrément

1. Les actions de la sociélé ne peuvent éire cédées y compris entre actionnaires quaprds agrément
préalable donné par décision collective adoptée & Ia majorité des deux tiers des aclionnaires présenis ou
représentés,

2 La demande d'agrément doil &tre notifiée au président par lettre recommandés avec accusd de
récaption, Elle indique l& nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, lidentle de
lacquéreur sl s'agit dune personne physique et s s'agit dune personne morale les informstions
suivantes ; dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et repartiion
du capital.

Le président notifie cetie demande d'agrément aux aclionnaires.



3. La décision des actionnaires sur fagrément doit Intervenir dans un délal de Deux mols a compter de la
nofification de la demande visée au 2 cl-dessus. Elle esl nolifite au cédant par letire recommandée avec
acouséd de réoception.

51 aucune réponse n'est miErvenue & Mexpiration du délai ci-dessus, 'agrément est réputé acquis.

4. Les dacisions d'agrement ou de refus d'agrement ne sont pas motivees.

En cas dagrément, la cession projetée est rézlisée par lactionnaire cédant aux conditions notifiées dans
53 demande d'agrément. Le transfert des aclions au profit du cessionnaire agréé doit &fre réalizé dans les
Trente jours de la notification de fa décision dagrément ; & défaut de réalization du transfert des actions
dans ce délai, 'agrément sera cadue,

En cas derefus dagrément, la soclété doit dans un délai de Deux mols & compter de la décislon de refus
d'agrédment, acquérr ou faire acquérir les actions de l'actionnaire cédant soit par des actionnaires, soit par
des tiers.

Lorsgue k2 société procdde au rachat des actions de l'actionnaire cadant, alle est tenue dans les six maois
de ce rachat da les céder ou de les annuler, avec l'accord du cédant, au moyen dune réduction de son
capital gocal.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixe d'un commun accord entre les parties. A
ﬂcéfaut draccord sur ce prix, celui-ci est détermingé conformément aux dispositions de Farticle 1843-4 du

ode civil,

Article 16 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cassions d'actions effectudas an viclation des articles 13 &t 14 cl-dessus sont nulles.

Article 16 - Modification dans le contréle d'une société actionnaire,

1. En cas da madification du contrdle d'une sociéle actionnaire, celle-ci doit en informer le président de la
socigté per lefire recommandée avec accusé de réceplion dans un délai de Trente jours 4 compter du
changament du conirdle, Cetie notification doit indiguer la date du changement du conirdke et Nidentite du
ou des nouvelles personnes exergant ce controle.

Si cefte nelification n'est pas effeciuée, 2 société actionnaire powra faire 'objet dune mesure dexchusion
dans les conditions prévues a Faricie 17 des présents statuts.

2. Dans k= Trente jours de la réceplion de la notification visée au 1 d-dessus, la société peul metire en
muyre la procédure dexclusion et de suspenzicn des droits mon pécuniaires de cat acstionnaire. Sl cette
procedure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputde avair agréé le changement de contrile.
3. Les dispositions du présent article s'appliquent a I'actionnaire qui a acquis cette qualité a |a suite d'une
fuskon, d'une scission ou d'une dissalubon.

Article 17 - Exclusion

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant Fobjet d'une procédure de dissolution, de redressement ou
de liguidahon judiciaire,

Par ailleurs, Mexclusion d'un actionnaire peut &tre pronencée dans les cas suivanis :
= Changement de contrdle d'une sockété actionnaire |

= Violation des statuts

e



- Faits cu actes de nature & porter atteinte aux intéréts ou & lmage de margue de la société |

- Exercice d'une activité concurranta de cella de ia socils,

- Révocation d'un aclionnaire de ses fonctions de mandataire social,

= Autres motifs portant préjudice & la societe,

L'exciusion d'un actionnaire est décidée par 'assemblée générale des actionnaires statuant & la majorité
des deux tiers des membres présents ou représentés. L'actionnaire dent Mexclusion est soumise &
lassemblés ne prend pas part au vote, ot ses aclions ne sont pas prizes en comple pour le caloul du
quorum at de la majoribé.

La dégision dexclusion ne paut intervenir gue sous réserve du respect des formalités préalables
suivantes ;

- Infarmation de I'actionnaire concemé par lettre recommandée avec accusé de réceptlon dans un déhi de
15 jours avanl |a date a laguelle doit se prononcer l'assemblée ganérala, cette letire dolt contenir les motifs
de Mexclusion envisagée et &tre accompagnée de toutes pieces justificativas uliles ;

= Information identique de tous les autres actionnares |

- Lors de I'azsemblée générale, Factionnaire dont l'exclusion est demandée peut-&tre assiste de son consail
el requérir, 4 ses frais, la présence d'un huissier de jusiice

L'actionnaire excly doit céder la fotalkéd de ses actions dans un délai de Trente jours & compier de
Fexclusion aux autres acionnaires au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé daccord commun antre les partles ;| a défaut, ce prix sera fivé dans les
conditions préyues a larticle 1843-3 du Code civil.

La ¢ession doit faire l'objet d'une mention sur le regisire des mouvements de titres de la société.
Le prix des actions de l'actionnaire exclu doit &tre payé a celui-ci dans les Trents jours de la  décision de
fixation du prix.

Article 18 - Garantie d'actif et de passif
Pour toute cession d'actions portant sur plus de 25 % du capital social, intervenant entre actionnaires cu au
profil de ja sociéld dans le cadre des présents statuts, il sera conclu entre les parties une garantie d'actif et

de passif sur |les actions cédées. Cefte garantie sara négociée de bonne fol suivant les usages en la
matigre. En cas de difficulté, celte convention ast tablis 4 frals commung par un avocal désigné par les

parties.

Cette garantie sera amétée sur la base d'une situation comptable de la sociétd a (a date de cession des
actions. Cette situation sera établie par la socste et cedtifiée par son commissaire aux comples.

Sauf accord contraire des parties, la garantie d'actif et de passif sera proporfionnelle en pourcentage & la
guotepart du capital cédé, Son délai de mise en jeu sera celui de la prescripbon en matiére fiscale.

En outre, des garanties réglies ou personnelies pourront étre demandées au cedant,

En touf &al de cause, le cédant ne pouwra pas refuser d'accorder les mémes gue celles gui lui auront &te
convenues dans son projal de cession au profit d'un tiers.



Article 19- Droits et obligations attachés aux actions

Chaque &ction donne droit, dans les bénéfices et lactf social, a une part proporionnelle a la quotité du
capital qu'slle représente.

Les actionnaires ne supporient ies pertes qu'a concurrence de leurs apporis.

Les drolts et obligations atiachés & Faction suivent e titre dans quelgue main gu'il passe.,
La propriélt d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des actionnaires,

Chagque fols qu'll sera nécessaire de posséder plusleurs actions pour exercer un droit quelcongue, les
proprigtaires dactions isokdes ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement. de l'achat cu de la ventes
d'actions rdcassaires.

Le droit de vote appartient au nu-proprigtaire, sauf pour les décisions concernant ['affectation des résultats
ol § est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer 4 toutes les décisions collectives.

TITRE Ill ADMINISTRATION — DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 20- Le président

La sociélé est représentée a 'égard des tiers par un président, personne physique ou morale, actionnaire
de [a sociéte.

Lorsgu'une personne morzle exerce les fonctions de président, ses dingeants sont soumis aux méames
conditions et obfigations et encourent les mémes responsabilités civiles el pénales que s'ls ataient
présidert an leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité sofidaire de la personne morale quils
dirigent.

Le président est &lu pour une durée indéterminée. Le premier Président de la société est Monsieur
Stéphane, Claude, Sylvestre LEPINE. né e 28 mal 1967 a Suresnes {92), demeurant 41, rue
Jean-Bapliste Poquelin = 77350 LE MEE-SUR-SEINE.

Mul ne peut &tre nommé Président 50l est Age de plus de B5 ans. Si le Présicent en fonction vient &
dépasser o2t Age, il est réputé démissionnaire d'office.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'une durée supérieure
# un mols, 1 ast pourvu & son remplacement par décision collective des actionnaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous résenve de respecter un préavis de trois mois lequel
pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des actionnaires qui aurs a statuer sur le
ramplacement du Président démissionnaire.

Le président est investi des pouvoirs les plus éendus pour agir au nom de [a société dans |a limite de
l'objet social,

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
gu'elle ne prouve que les tiers savaient que lacte dépassait cet objet ou quils ne pouvaient Mgnorer
compte fenu des circonstances, étant exciu que seul la publication des statuts suffse a constitver une
preuve.



La président ast autorisd & consanbir des subdélégations ou substifutions de pouvoirs pour une ou plusisurs
opérations ou catégories d'opérations détermindes,

La rémunération du présidant est fixée chague année par une décision collective des actionnaires staluant
4 la majarité.

Les fonclions du président prennent fin, soit par ka démission ou la révocation, soit par Fouverure & son
encontre d'une procédure da redressemant judiciaire ou de liquidation judiciaing.

La révocation du président peut &tre prononcée & tout moment par diécision collactive des actionnares
prizse & la majorité des voix dont dispesent les actionnaires présents ocu représentds ou votanl par
COImespondance.

Article 21 - Directeurs généraux

Le prasident, paut nommer un ou plusieurs direcleurs généraux. personnes physigues ou morales, gui ont
la charge de dinger une division ou un établissement

Les fonchions de directeur général ne seront rémunérées que sur la base du contrat de travall conclu avec
la société, étant précisa que la fonction de direcleur général est distincte de celle de salarié. En cas de
rupture du conifrat de fravail pour guelgue cause que c2 soit ou =i le directeur général est frappd dune
interdiction de gérer, d'une mesure de faillfe personnellz, ou de sanctions pénales, ses fonclions de
directeur général prendront fin de plein droit sans indemnilé nl compensation et ce dés la survenance de la
cause de révocation. Dans le cas ol la cause serait la rupture du contrat de fravall, b directaur général
serait réputé démissionnaire le premier jour du délal de son préavis.

La durée des fonctions de directeur général est fixde par la decision gui les nommse.

En cas de démission, empéchament ou décés du président, le directeur général conserve ses foncions
jusqu'a la nomination d'un nouveau président,

Article 22- Commissaire aux comptes

Dans les dispositions actuelles, la nomination d'un ou plusieurs commissaires aux comptes nintarvisndra
que ['année ol ;

= la SAS dépasse & la cléture de Mexercice pour au moins deux des trois sauils suivants ;

« Total du bilan supérieur & 5.000.000 Euwos,
- Montant du chiffre &’ affaires HT supérieur 4 10,000,000 €uros,
- Nombre moyan de salanés permanents amployés au cours de Mexercice supérieur & 5.

- la BAS contrile ou est contrdlée par une ou plusieurs socigtés,

- un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capial demandent en réféd au
President du Trnbunal de commerce la nomination d'un commissaire aux compies.

En cas de d'oblgation de nomination d'un commissgire aux compies, le contréle de fa société est effsctué
dane les conditions fixees par la loi par un ou plesieurs commissaires aux comples titulaires et suppléants
designés par décision collective des actionnaires.

iz zont nommes pour une durde de six exercices.

Il ont pour mission pemanente de vérifler lBs valews el les documents comptables de la Sociél, de
confriler la régularité ef ia sincéritéd des comples sociaux ef d'en rendre comple & la Société, 115 ne dovent
en aucun cas simmiscer dans la gastion de la Socidhs,



Les Commissaires aux Comples sont invités & participer a toute consultation de Ia collectivité des associgs,

Article 23 - Conventions entre la société et les dirigeants

La président doit aviser le commissaire aux comples des conventions intervenues directement ou par
parsonne nterposés entre lui-méme &l 13 société, autres que celles portant sur des opérations courantes
conclues & des conditions normalkes, dans e délai d'un moks & compier de laur conclusion.

Le commissaire aux comptes Stablit un rapport sur les conventions conclues au cours da lexercice dcould.

Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport lors de lassemblée genérale d'approbation des
comples, l[sctionnaire intéressé ne parficipant pas au vole,

TITRE IV DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Article 24 - Domaine réserve a la collectivité des actionnaires
Les décisions en matiére d'augmentation, damortissement ou de réduction de capital, de fusion, scission
ou dissoluiion, de modification des statuts, d'apport partiel dactf, de vente de fonds de commerce da |a
sociaté, de dissolution de nomination des commissaires aux comptes, d'approbation des comples annuels
et affectation du résultat, sont prizses collectivement par les actionnaires, avec délégalion de pouvair le cas
échéant du président selon ce qui est prévu par la loi etlou les statuts etfou chaque décision collective,
Article 25 - Décisions collectives des actionnaires
Au cholx du président, les décisions collectives des actionnaires sonl prises en assemblée, réunie au
besoin parvidéoconférence ou conférence par igléphena, ou par corespondancea. Elles pauvent s'exprimer
dans un ade signé par tous les actionnaires ou par consultation écrite.
Tous moyens de communication peuvent &tre utilisés | écrit, lettre, fax, télex, courmel, verbalamean!, sous
réserve que lintéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décision dans un déai d'un mois. Ces
décisions sont répertoriées dans le registre des assembléas.
Les opérations cl-aprés font d'objet d'une décision collective des aclionnaires dans les conditions suivantes
- Déclslons prises i 'unanimibé
Toule décigion reqguérant Munanimité en application des dispositions lEgales.
- Décisions prises & la majorité des actionnaires présents ou représentés

Approbation des comptes annuels et affectation des résuliats ;

Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés

Nomination, révocation et fixation de la rémunération du président ;

= Momination des commissaires aux compies ;

= Dssolution et liquidation de la sociéis ;
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= Augmentation et reduction du capital ;
Fusion, scission & apport partiel d'actif

= Transformation de |a sockété en une société d'une autre forme |

- Agrément des cassions d'actions ;

- Exclusion d'un actionnaire et suspension de ses droits de vote ;
Augmentation des engagements des actionnaires ;
Modification des statuts, sauf fransfert du siége social ;

Autorisation des décisions du Président visées & I'arlicle 20 des présents statuts.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.
Tout actionnaire paut demander la réunion d'une assamblée génédrake.

L'agsemblée ast convoguée par e président La convocation est faite par tous moyens 15 jours avant |2
date de réunion. Elle comporte Findication de l'ordre du jour, de I'heurs et du leu de la réunion. La
convocation est accompagnée de tous documents nécessaires a linformation des actionnaires.

Dans le cas ol tous les actionnaires sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale ef sans delai,

L'assemblés est présidés par ke président de la société. A défaut, elle élit son président. L'assemblée
désigne un secrétaire qui peut étre chodsi en dehors des actionnaires.

& chague assemblée est tenue une feuille de prézence et il est drezsé un procés-verbal de la réunicn qul
est zignéd par le présidend de séance at ke secrétaine.

L'assamblée ne délibére valablemen! que & plus de la moitié des actionnaires sonl présents ou
représantés,

En cas de consultation écrite, le texie des résolutions ainsi que les documents nécessaires a lnformation
des actionnaires sont adresses & chacun par ous moyens, Les actionnaires disposent dun délai minimal
de Huit jours 8 compter de la receplion des projets de résolutions pour émettre leur vote lequel peut ctre
eémis par leftre recommandée avec accusé de réception ou télécopie. Lactionnaire n'ayant pas répondu
dans le délai de Huit jours & compter de la réception des projets de résolutions est considéré comme ayvant
approuvé ces résolutions

Le résultat de la consuliation écrite est consigné dans un procés-verbal &labll et sigré par le président. Ce
procés-verbal mentionne la réponse de chague actionnaire.

Chague actionnaire a le droit de padiciper aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataie,
Chague action donne droil & une voix. Le droil de vote asttache aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représenient.

Les proces-verbaux des décisions collectives sont etablis et signés sur des registres tenus conformémeant
aux dispositions l&gales en vigueur, Les copies ou extraits des delibéralions des actionnaires sont
valablement cerifiés conformes par le président et le secrétaire de Messemblés. Au cours de |a lguidation
de la societe, leur cerification est valablement faite par le liquidateur.
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Article 25bis - Actionnaire unigue

S la sockté venait & ne comporier quiun actionnaire, ce demier, exercera les pouvoirs dévolus aux
actionnaires lorsque les présents statuls prévolent une prise de décision colleciive.

TITRE V RESULTATS SOCIAUX

Article 26 - Exercice social

L'exercice social commence le Ter juillet et se teemineg le 30 juin de chaque année.
Par exceplion, l2 premier exercice commencera & la dale da Mlimmatriculation de la socEté et se terminera
ke 30 juin 2028,

Article 27 - Comptes annuels

La société bent une complabilité réguliére des opérations sociakes.,

Le président &tablt les compltes annuals prévus par k3 loi. Il Yes soumet a decision collective des
actionnaires dans ke délai de six mois & compler de la date de cidture de Nexercice.

Article 28 - Affectation du résultat

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de lexercice. |l fail apparaltre, par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, e béanéfica ou [a parte de l'exarcice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il st d'abord préfeve

- 5% au moins pour constituer la réserve l&gale, ce pralévement casse d'étre obligatoire lorsque ke fonds do
rézerve Mjale aura atieint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours, si pour une cause
guelcongus, cefte quotité n'ast plus afteinte ;

- Toutes ssmmes & porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfie distribuable est & fa disposifion de Fassembiée générale pour, sur proposifion du président,
étre, an toialité ou en pariie, réparti entre les actions & tire de dividende, affectd & tous comptes de
réserves ou d'amortissement du capital ou &lre reporté a nouveau.

Les résenes dont Fassemblée génerale a la disposition pourront étre distribuédes en lotalité ou en partie
aprés prélévement du dividende sur le bénefice distribuable.

Article 28 - Comité d'entreprise
Les délgubés du comité d'entreprise exercent les droits définis par l'aficle L 432-6 du code du travail

auprés du président ou de toute personne a laguelle le président aurait délégué le pouvoir de présider le
comité d'entreprise.
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Article 30 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inféreurs & la moitié@ du cepital social, le président doit, dans les quatre mois qui suvent
Fapprobation des comples ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des actionnaires, & Maffed
de décider g'il y a lieu 4 dissolution anficipés de la Sociéte,

5i la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous rédserve des dispositions légales relatives au
capital minmmum, e dans ke délai fixeé par ka lof, reduit d'un montant égal 4 celul des partes qui nonl pu étre
imputéas sur les réserves si, dans ce délal, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins gaux a
la modtié du capital social,

Dans tous les cas, la décision collective des actionnaires doit &tre publide dans les conditions légalss st
réglamentalres.

En cas dinobservation de ces prescripbons, tout intéressé peut demander en justice la dissclution de la
Société. || en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal
ne peut prononcer la dissolution si, au jour od il statue sur le fond, la régularisation a eu liew.

TITRE VI TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIGUIDATION

Article 31 = Transformation de la société
La socigie peut 52 transformer en société dune auvire forme

La décision de transformation est prise collectivement par les aclionnaires, sur le rapport du Commissaire aux
Comptes da la Société, lequsl doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital socal,

La transformaticn en socidtd en nom collectil nécegaite Paceord de fous les actlonnaines, En ca cas, les conolions
prévues ci-dessus ne soni pas exgibles

La transformation en gociéte en commandite simpla ou par actions est décidée dans hes conditions prévues pour la
modification des statuts et avec 'accord de chacun des actionnaires qui accepient de devenir commandités &n raison
da la responsabise solidaire at indéfinie des detles socialas,

La transformation en société & responsabilité imitée est décidée dans les conditions prévues pour ka modification des
statuls des socidtas de celfe fome.

La transformatson qui entrainerdif, scit laugmentation des emgagements des actionnaires, soit la modification des

classs des présants staluls exigeant 'unanimid des actionnaires devra faire Fobjet d'une décisicn unanime de ceux-
ci.

Article 32 - Dissolution - Liquidation

Il @st statuéd sur [a dissolution et |a liquidation de |a société par décision collective des actionnaires.
La décision collective désigne le ou les Squidalaurs.

La hquidation de |a société est effectuée conformément aux dispositions du Code de Commerce et aux
décrels pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellemeant au nombre de leurs actions



Artlcle 33 - Contestations

Toutes las contestations qui pourraient s'élever pendant |a durée de la soclété ou au cours de sa bguidation
entre les actionnaires, ou entre un aclionnaire et la société, concemant linterprétation ou Fexéculion des
présents statuts ou plus généralement au sujet des affaires sociales, sont soumises au tribunal de
Commerce du leu de sbge social.

& défaut d'accord enfre les partias sur le cholx dun arbifre unigue, chacune des parties deésignera un
arbitre, dans les 15 jours de |a constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre recommandes
avec accusé de réception par la partie la plus dikigents a lautre.

Les deux arbitres seront chargés de désigner un troisiéme arbire dans le délal de 15 jours suivant la
nominaion du dernier arbitre nomme,

Dans ke cas ol l'une des parties refuserait de désigner un arbitre cu & defaut d'accord sur le choix du
troisiéme, farbitre sera désigné par le président du tribunal de commerce du siége social, saisi par la partie
[a phus diligente.

Les arbifres doivent statuer dans un délai de Deux mois 8 compter de la désignation du tribunal arbitral. lls
stalveront en armiables compositeurs et en dernier ressort, les parties renongant & la vole de Fappel &
lancontre de la sentence a inlarvenir.

Les frais darbitrage seront pariageés enire les parties,

Fait 4 Rubefles, e 1er avril 2026

Monsieur Stéphane LEPINE
v Ly ef approuve, Bon pour acceplalion des fonclons oe Président »
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ANNEXES AUX STATUTS

ETAT ANNEXE N°I

Engagements pris avant fa signature des statuls

- Frais de sonstitution de Société pour un montant HT d'emvicon ; 00 £

- Réglements des Droits d'Enregistrement, de Formalités auprés du Greffe du Tribunal de Commerce, et de Pubdikila
Légale pour un montant denviron - 500 €
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