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1FR - TESTS PSYCHOTECHNIQUES 
 
 
 

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE  
AU CAPITAL DE 1 000   

SIEGE SOCIAL : 386 QUAI LOUIS LE VAU 
34080 MONTPELLIER 

 
 

 
 
 
 
 
 
LE SOUSSIGNE :  
 
 

 MONSIEUR WALID FRIDI 
Né le 15 juillet 1992 à FLERS (61), 
De nationalité française, 
Demeurant Mas de Matour, Appart 4  GRABELS (34790) 
Lié par un Pacte Civil de Solidarité, sous le régime de la séparation de biens, le 26 juin 
2019 avec Madame Julie DUTEIL, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A ETABLI, AINSI QU IL SUIT, LES STATUTS DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE 
LIMITEE QU IL A DECIDE D INSTITUER : 
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STATUTS 
 
 

ARTICLE 1  FORME 
 
 
Il est formé, entre les associés propriétaires des parts sociales ci-après créées et de celles qui 
pourraient l'être ultérieurement, une société à responsabilité limitée (la « Société ») régie par 
les lois et règlements en vigueur et notamment par le livre II titre II du Code de commerce, 
notamment les articles L.223-1 et suivants, par la loi n° 77-

ainsi que par les présents statuts. 
 
Elle fonctionne indifféremment sous la même forme avec un ou plusieurs associés. 
 
Lorsque la Société ne comporte qu un seul associé, celui-ci est dénommé « associé unique ».  
L associé unique exerce les pouvoirs dévolus à la collectivité des associés. 
 
Les termes « associé » ou « associés » ou « collectivité des associés » désigne 
indifféremment l associé unique (en cas de société unipersonnelle) ou la collectivité des 
associés (en cas de société pluripersonnelle). 
 
 
ARTICLE 2  OBJET 
 
 
La Société a pour objet directement ou indirectement, en France et à  : 
 

 La réalisation de tests psychotechniques ; 
 

 La mise en relation, selon tous moyens, entre des professionnels et des 
particuliers notamment dans le cadre de réalisation de tests psychotechniques 
mais également dans tous les domaines ; 
 

 
mobiles, de sites internet, de services en ligne et de logiciels, notamment 
afférents à la réalisation de tests psychotechnique mais également dans tous les 
domaines ; 

  
 Le cons

dans tous les domaines notamment en matière de sécurité routière ; 
 

 La création et la commercialisation de tests dans tous les domaines ; 
  

 La formation et l'enseignement de toute nature et dans tous les domaines ; 
  

 Bilan de compétences ; 
  

 
publics ou associatifs, à caractère professionnel, grand public, culturel ou 

e salons, conférences, congrès, 
expositions, colloques, soirées, journées ou autres, la location de salles de 

partenaires ; 
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 Analyse des pratiques professionnelles ; 

 
 La réalisation de toutes prestations de services accessoires à ces activités ; 

 
 La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, 

dans toutes opérations pouvant se rattacher à son objet par voie de création de 
sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits 
sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise 
en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, 
l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant 
ces activités. 

  
Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financières, civiles, mobilières 
ou immobilières, pouvant se rattacher directement ou indirectement à l'objet social ou à tout 
objet similaire ou connexe. 
 
 
ARTICLE 3  DENOMINATION 
 
 
La dénomination sociale est :  
 

1FR - TESTS PSYCHOTECHNIQUES 
 

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit être 
précédée ou suivie immédiatement des mots "société à responsabilité limitée" ou des initiales 
"SARL" et de l'énonciation du montant du capital social. 
 
En outre, la Société doit indiquer en tête de ses factures, notes de commandes, tarifs et 
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son 
activité et signés par elle ou en son nom, le siège du Tribunal au greffe duquel elle est 
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle 
a reçu. 
 
 
ARTICLE 4  SIEGE SOCIAL 
 
 
Le siège social est fixé :  
 

386 QUAI LOUIS LE VAU 
34080 MONTPELLIER 

 
 
Il pourra être transféré en tout autre lieu du département ou dans un département limitrophe 
par simple décision de la gérance sous réserve de ratification de ce transfert par la prochaine 
décision de l'associé unique ou par décision d'un ou plusieurs associés représentant plus de 
la moitié des parts sociales, et en tout autre endroit par décision de  unique ou de la 
collectivité des associés. 
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ARTICLE 5  DUREE 
 
 
La durée de la Société est fixée à QUATRE-VINGT-DIX-NEUF (99) années à compter de la 
date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de 
dissolution anticipée ou de prorogation. 
 
 
ARTICLE 6  APPORTS 
 
 
Le capital social est constitué par les apports suivants : 
  
Apports en numéraire  
 
Il est apporté en numéraire : 
 
Par Monsieur Walid FRIDI, la somme de  1  
 
Soit au total la somme de MILLE EUROS (1  déposée intégralement à un compte 
ouvert au nom de la Société en formation à la banque BNP PARIBAS, dont le siège social est 
situé au 16 Boulevard des Italiens 75009 PARIS, ainsi qu'en atteste un certificat de ladite 
banque établi en date du 28 mars 2024. 
 
Cette somme sera retirée par le Gérant de la Société ou son mandataire, sur présentation du 
certificat délivré par le Greffier du Tribunal de commerce du lieu du siège social attestant 
l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés. 
 
 
ARTICLE 7  CAPITAL SOCIAL 
 
 
Le capital social est fixé à la somme de MILLE EUROS (1 000  
 
Il est divisé en MILLE (1 000) parts sociales  de valeur nominale chacune, 
entièrement libérées. 
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ARTICLE 8  PARTS SOCIALES 
 
 
Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit : 
 
À Monsieur Walid FRIDI,  
À concurrence de MILLE (1 000) parts sociales en pleine propriété,  
Numérotées de 1 à 1 000, ci .................................................................................. 1 000 parts 
 
Total égal au nombre de parts  
composant le capital social : .............................................................................. 1 000 parts 
 
 
Le soussigné déclare que les parts sociales représentant le capital social lui appartiennent en 
totalité et correspondent à ses apports en numéraire à la constitution et qu'elles sont toutes 
souscrites et libérées comme indiqué ci-dessus. 
 
 
ARTICLE 9  COMPTES COURANTS 
 
 
Outre leurs apports, l'associé unique ou les associés pourront verser ou laisser à disposition 
de la Société toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au 
crédit d'un compte ouvert au nom de l'associé. 
 
Les comptes courants ne doivent jamais être débiteurs et la Société a la faculté d'en 
rembourser tout ou partie, après avis donné par écrit un mois à l'avance, sauf stipulation 
contraire. 
 
  
ARTICLE 10  MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL 
 
 
10.1. Le capital social peut être augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par 
majoration du montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision collective 
extraordinaire des associés. 
 
Les parts nouvelles peuvent être créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la décision 
collective détermine le montant et l'affectation de la prime. 
 
Les parts représentatives d'apports en numéraire doivent être libérées, lors de la souscription, 
d'un quart au moins de leur valeur nominale. La libération du surplus doit intervenir, en une ou 
plusieurs fois, dans le délai de cinq (5) ans à compter du jour où l'augmentation du capital est 
devenue définitive.  
 
Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en 
nature, la décision des associés relative à l'augmentation de capital doit contenir l'évaluation 
de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé à cette décision et établi sous sa 
responsabilité par un Commissaire aux apports, désigné à l'unanimité des associés ou, à 
défaut, par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requête d'un 
associé ou de la gérance. 
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10.2. Le capital peut également être réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire 
des associés, pour quelque cause et de quelque manière que ce soit, mais en aucun cas elle 
ne peut porter atteinte à l'égalité des associés. 
 
10.3. Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaître des rompus, les associés 
devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits 
d'attribution ou de parts anciennes pour obtenir l'attribution d'un nombre entier de parts 
nouvelles. 
 
 
ARTICLE 11  EMISSION  
 
 
Si la Société a désigné un Commissaire aux Comptes et que les comptes des trois derniers 
exercices de douze mois ont été régulièrement approuvés par les associés, elle peut, 
conformément à l'article L. 223-11 du Code de commerce, émettre des obligations nominatives 
à condition de ne pas procéder à une offre au public de ces obligations. Ce sont des titres 
négociables qui, dans une même émission, confèrent les mêmes droits de créance pour une 
même valeur nominale. 
 
L'émission d'obligations nominatives est décidée par l'assemblée générale des associés, dans 
les conditions de majorité requises pour les décisions ordinaires. 
 
Lors de chaque émission d'obligations, la Société doit mettre à la disposition des souscripteurs 
une notice relative aux conditions de l'émission et un document d'information, conformes aux 
dispositions des articles R. 223-7 et R. 223-9 du Code de commerce. 
 
Le prix d'émission est payable en totalité à la souscription, en numéraire ou par compensation 
avec des créances liquides et exigibles sur la Société, dans les conditions déterminées par 
l'assemblée générale des associés. 
 
Les droits des titulaires sont représentés par une inscription en compte dans les registres de 
la Société. La Société tient à jour la liste des personnes titulaires d'obligations nominatives, 
avec l'indication du domicile déclaré par chacune d'elles. 
 
Les obligataires sont groupés, dans les conditions fixées par la loi, en une masse jouissant de 
la personnalité morale. A l'issue de la souscription, ils se réuniront en assemblée générale 
distincte de celle des associés de la Société, à la diligence de la gérance, aux fins de désigner, 
dans le respect des règles fixées par les articles L. 228-48 et L. 228-49 du Code de commerce, 
leurs représentants qui ne pourront en aucun cas excéder trois. En cas d'urgence, les 
représentants de la masse peuvent être désignés par décision de justice à la demande de tout 
intéressé. 
 
 
ARTICLE 12  SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES PARTS 
SOCIALES 
 
 
Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés. Elles sont intégralement libérées 
lorsqu'elles représentent des apports en nature. Les parts représentant des apports en 
numéraire sont libérées d'au moins un cinquième de leur montant. La libération du surplus 
intervient en une ou plusieurs fois sur décision de la gérance, dans un délai qui ne peut 
excéder cinq (5) ans à compter de l'immatriculation de la société au Registre du commerce et 
des sociétés. 
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l q

ue
 s

oi
t l

e 
tit

ul
ai

re
 d

u 
dr

oi
t d

e 
vo

te
. I

ls
 d

oi
ve

nt
 ê

tre
 c

on
vo

qu
és

 
à 

to
ut

es
 le

s 
as

se
m

bl
ée

s 
et

 d
is

po
se

nt
 d

u 
m

êm
e 

dr
oi

t d
'in

fo
rm

at
io

n.
 

 Le
 d

ro
it 

de
 v

ot
e 

ap
pa

rti
en

t a
u 

nu
-p

ro
pr

ié
ta

ire
, s

au
f p

ou
r l

es
 d

éc
is

io
ns

 c
on

ce
rn

an
t l

'a
ffe

ct
at

io
n 

de
s 

bé
né

fic
es

, o
ù 

il 
es

t r
és

er
vé

 à
 l'

us
uf

ru
iti

er
.  

 To
ut

ef
oi

s,
 p

ou
r l

es
 a

ut
re

s 
dé

ci
si

on
s,

 le
 n

u-
pr

op
rié

ta
ire

 e
t l

'u
su

fru
iti

er
 p

eu
ve

nt
 c

on
ve

ni
r q

ue
 le

 
dr

oi
t d

e 
vo

te
 s

er
a 

ex
er

cé
 p

ar
 l'u

su
fru

iti
er

. L
a 

co
nv

en
tio

n 
es

t n
ot

ifi
ée

 p
ar

 le
ttr

e 
re

co
m

m
an

dé
e 

à 
la

 S
oc

ié
té

, q
ui

 s
er

a 
te

nu
e 

d'
ap

pl
iq

ue
r c

et
te

 c
on

ve
nt

io
n 

po
ur

 to
ut

e 
as

se
m

bl
ée

 q
ui

 s
e 

ré
un

ira
it 

ap
rè

s 
l'e

xp
ira

tio
n 

d'
un

 d
él

ai
 d

'u
n 

m
oi

s 
su

iv
an

t l
'e

nv
oi

 d
e 

ce
tte

 le
ttr

e.
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 To
ut

e 
m

ut
at

io
n 

de
 p

ar
ts

 d
oi

t ê
tre

 c
on

st
at

ée
 p

ar
 u

n 
ac

te
 n

ot
ar

ié
 o

u 
so

us
 s

ei
ng

 p
riv

é.
 

 Po
ur

 ê
tre

 o
pp

os
ab

le
 à

 la
 S

oc
ié

té
, 

el
le

 d
oi

t 
lu

i ê
tre

 s
ig

ni
fié

e 
pa

r 
ex

pl
oi

t 
d'

hu
is

si
er

 o
u 

êt
re

 
ac

ce
pt

ée
 p

ar
 e

lle
 d

an
s 

un
 a

ct
e 

no
ta

rié
. L

a 
si

gn
ifi

ca
tio

n 
pe

ut
 ê

tre
 re

m
pl

ac
ée

 p
ar

 le
 d

ép
ôt

 d
'u

n 
or

ig
in

al
 d

e 
l'a

ct
e 

de
 c

es
si

on
 a

u 
si

èg
e 

so
ci

al
 c

on
tre

 re
m

is
e 

pa
r l

e 
gé

ra
nt

 d
'u

ne
 a

tte
st

at
io

n 
de

 c
e 

dé
pô

t. 
 Po

ur
 ê

tre
 o

pp
os

ab
le

 a
ux

 ti
er

s,
 e

lle
 d

oi
t e

n 
ou

tre
 a

vo
ir 

ét
é 

dé
po

sé
e 

au
 g

re
ffe

, e
n 

an
ne

xe
 a

u 
R

eg
is

tre
 d

u 
co

m
m

er
ce

 e
t d

es
 s

oc
ié

té
s.
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U
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 Le
s 

ce
ss

io
ns

 o
u 

tra
ns

m
is

si
on

s,
 s

ou
s 

qu
el

qu
e 

fo
rm

e 
qu

e 
ce

 s
oi

t, 
de

s 
pa

rts
 d

ét
en

ue
s 

pa
r 

l'a
ss

oc
ié

 u
ni

qu
e 

so
nt

 li
br

es
. 

 En
 c

as
 d

e 
di

ss
ol

ut
io

n 
de

 la
 c

om
m

un
au

té
 d

e 
bi

en
s 

ex
is

ta
nt

 e
nt

re
 l'

as
so

ci
é 

un
iq

ue
 e

t 
so

n 
co

nj
oi

nt
, l

a 
So

ci
ét

é 
co

nt
in

ue
 d

e 
pl

ei
n 

dr
oi

t, 
so

it 
av

ec
 u

n 
as

so
ci

é 
un

iq
ue

 s
i l

a 
to

ta
lit

é 
de

s 
pa

rts
 

es
t a

ttr
ib

ué
e 

à 
l'u

n 
de

s 
ép

ou
x,

 s
oi

t a
ve

c 
le

s 
de

ux
 a

ss
oc

ié
s 

si
 le

s 
pa

rts
 s

on
t p

ar
ta

gé
es

 e
nt

re
 

le
s 

ép
ou

x.
 

 En
 c

as
 d

e 
dé

cè
s 

de
 l'

as
so

ci
é 

un
iq

ue
, l

a 
So

ci
ét

é 
co

nt
in

ue
 d

e 
pl

ei
n 

dr
oi

t e
nt

re
 s

es
 a

ya
nt

s 
dr

oi
t 

ou
 h

ér
iti

er
s,

 e
t é

ve
nt

ue
lle

m
en

t s
on

 c
on

jo
in

t s
ur

vi
va

nt
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ES
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O

N
 E

N
TR

E 
VI

FS
  

 Le
s 

pa
rts

 s
oc

ia
le

s 
ne

 p
eu

ve
nt

 ê
tre

 tr
an

sm
is

es
 à

 ti
tre

 o
né

re
ux

 o
u 

gr
at

ui
t à

 q
ue

lq
ue

 p
er

so
nn

e 
qu

e 
ce

 s
oi

t q
u'

av
ec

 le
 c

on
se

nt
em

en
t d

e 
la

 m
aj

or
ité

 d
es

 a
ss

oc
ié

s 
re

pr
és

en
ta

nt
 a

u 
m

oi
ns

 la
 

m
oi

tié
 d

es
 p

ar
ts

 s
oc

ia
le

s.
 

 Lo
rs

qu
e 

la
 S

oc
ié

té
 c

om
po

rte
 p

lu
s 

d'
un

 a
ss

oc
ié

, l
e 

pr
oj

et
 d

e 
ce

ss
io

n 
es

t n
ot

ifi
é 

à 
la

 S
oc

ié
té

 e
t 

à 
ch

ac
un

 d
es

 a
ss

oc
ié

s 
pa

r a
ct

e 
d'

hu
is

si
er

 o
u 

pa
r l

et
tre

 re
co

m
m

an
dé

e 
av

ec
 d

em
an

de
 d

'a
vi

s 
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de
 r

éc
ep

tio
n.

 D
an

s 
le

 d
él

ai
 d

e 
hu

it 
jo

ur
s 

à 
co

m
pt

er
 d

e 
ce

tte
 n

ot
ifi

ca
tio

n,
 la

 g
ér

an
ce

 d
oi

t 
co

nv
oq

ue
r l

'a
ss

em
bl

ée
 d

es
 a

ss
oc

ié
s 

po
ur

 q
u'

el
le

 d
él

ib
èr

e 
su

r l
e 

pr
oj

et
 d

e 
ce

ss
io

n 
de

s 
pa

rts
 

so
ci

al
es

 o
u 

co
ns

ul
te

r l
es

 a
ss

oc
ié

s 
pa

r é
cr

it 
su

r l
ed

it 
pr

oj
et

.  
 La

 d
éc

is
io

n 
de

 la
 S

oc
ié

té
, q

ui
 n

'a
 p

as
 à

 ê
tre

 m
ot

iv
ée

, e
st

 n
ot

ifi
ée

 p
ar

 la
 g

ér
an

ce
 a

u 
cé

da
nt

 p
ar

 
le

ttr
e 

re
co

m
m

an
dé

e 
av

ec
 d

em
an

de
 d

'a
vi

s 
de

 ré
ce

pt
io

n 
ou

 lu
i e

st
 re

m
is

e 
co

nt
re

 é
m

ar
ge

m
en

t 
ou

 ré
cé

pi
ss

é.
  

 Si
 la

 S
oc

ié
té

 n
'a

 p
as

 fa
it 

co
nn

aî
tre

 s
a 

dé
ci

si
on

 d
an

s 
le

 d
él

ai
 d

e 
tro

is
 m

oi
s 

à 
co

m
pt

er
 d

e 
la

 
de

rn
iè

re
 d

es
 n

ot
ifi

ca
tio

ns
 d

u 
pr

oj
et

 d
e 

ce
ss

io
n,

 le
 c

on
se

nt
em

en
t à

 la
 c

es
si

on
 e

st
 ré

pu
té

 a
cq

ui
s.

 
 Si

 la
 S

oc
ié

té
 a

 re
fu

sé
 d

e 
co

ns
en

tir
 à

 la
 c

es
si

on
, l

es
 a

ss
oc

ié
s 

so
nt

 te
nu

s,
 d

an
s 

le
 d

él
ai

 d
e 

tro
is

 
m

oi
s 

à 
co

m
pt

er
 d

u 
re

fu
s 

d'
ag

ré
m

en
t, 

d'
ac

qu
ér

ir 
ou

 d
e 

fa
ire

 a
cq

ué
rir

 le
s 

pa
rts

 à
 u

n 
pr

ix
 fi

xé
 d

'u
n 

co
m

m
un

 a
cc

or
d 

en
tre

 le
s 

pa
rti

es
 o

u 
en

 c
as

 d
e 

co
nt

es
ta

tio
n,

 à
 d

ire
 d

'e
xp

er
t d

an
s 

le
s 

co
nd

iti
on

s 
pr

év
ue

s 
à 

l'a
rti

cl
e 

18
43

-4
 d

u 
C

od
e 

ci
vi

l, 
le

s 
fra

is
 d

'e
xp

er
tis

e 
ét

an
t à

 la
 c

ha
rg

e 
de

 la
 S

oc
ié

té
. 

 Si
 le

s 
m

od
al

ité
s 

de
 d

ét
er

m
in

at
io

n 
du

 p
rix

 d
es

 p
ar

ts
 s

on
t p

ré
vu

es
 d

an
s 

un
e 

co
nv

en
tio

n 
lia

nt
 le

s 
pa

rti
es

 à
 la

 c
es

si
on

 o
u 

au
 ra

ch
at

, l
'e

xp
er

t d
és

ig
né

 s
er

a 
te

nu
 d

e 
le

s 
ap

pl
iq

ue
r c

on
fo

rm
ém

en
t 

au
x 

di
sp

os
iti

on
s 

du
 s

ec
on

d 
al

in
éa

 d
u 

I d
e 

l'a
rti

cl
e 

18
43

-4
 d

u 
C

od
e 

ci
vi

l. 
A 

la
 d

em
an

de
 d

u 
gé

ra
nt

, c
e 

dé
la

i d
e 

tro
is

 m
oi

s 
pe

ut
 ê

tre
 p

ro
lo

ng
é 

pa
r o

rd
on

na
nc

e 
du

 P
ré

si
de

nt
 

du
 T

rib
un

al
 d

e 
co

m
m

er
ce

 s
ta

tu
an

t s
ur

 re
qu

êt
e,

 s
an

s 
qu

e 
ce

tte
 p

ro
lo

ng
at

io
n 

pu
is

se
 e

xc
éd

er
 

si
x 

m
oi

s.
  

 En
 c

as
 d

e 
dé

sa
cc

or
d 

su
r l

e 
pr

ix
 fi

xé
 p

ar
 l'

ex
pe

rt,
 le

 c
éd

an
t p

eu
t r

en
on

ce
r à

 la
 c

es
si

on
 d

e 
se

s 
pa

rts
, d

an
s 

le
s 

qu
in

ze
 jo

ur
s 

de
 la

 n
ot

ifi
ca

tio
n 

du
di

t p
rix

, p
ar

 le
ttr

e 
re

co
m

m
an

dé
e 

av
ec

 d
em

an
de

 
d'

av
is

 d
e 

ré
ce

pt
io

n.
 

 La
 S

oc
ié

té
 p

eu
t é

ga
le

m
en

t, 
av

ec
 le

 c
on

se
nt

em
en

t d
e 

l'a
ss

oc
ié

 c
éd

an
t, 

dé
ci

de
r, 

da
ns

 le
 m

êm
e 

dé
la

i, 
de

 r
éd

ui
re

 s
on

 c
ap

ita
l d

u 
m

on
ta

nt
 d

e 
la

 v
al

eu
r 

no
m

in
al

e 
de

s 
pa

rts
 d

u 
cé

da
nt

 e
t 

de
 

ra
ch

et
er

 l
es

 p
ar

ts
 a

u 
pr

ix
 d

ét
er

m
in

é 
da

ns
 l

es
 c

on
di

tio
ns

 p
ré

vu
es

 c
i-d

es
su

s.
 U

n 
dé

la
i 

de
 

pa
ie

m
en

t, 
qu

i n
e 

sa
ur

ai
t e

xc
éd

er
 d

eu
x 

an
s,

 p
eu

t, 
su

r j
us

tif
ic

at
io

n,
 ê

tre
 a

cc
or

dé
 à

 la
 S

oc
ié

té
 

pa
r l

e 
Pr

és
id

en
t d

u 
Tr

ib
un

al
 d

e 
co

m
m

er
ce

, s
ta

tu
an

t p
ar

 o
rd

on
na

nc
e 

de
 ré

fé
ré

. L
es

 s
om

m
es

 
du

es
 p

or
te

nt
 in

té
rê

t a
u 

ta
ux

 lé
ga

l e
n 

m
at

iè
re

 c
om

m
er

ci
al

e.
 

 Si
, à

 l'e
xp

ira
tio

n 
du

 d
él

ai
 im

pa
rti

, a
uc

un
e 

de
s 

so
lu

tio
ns

 p
ré

vu
es

 n
'e

st
 in

te
rv

en
ue

, l
'a

ss
oc

ié
 p

eu
t 

ré
al

is
er

 la
 c

es
si

on
 in

iti
al

em
en

t p
ré

vu
e.

 
 To

ut
ef

oi
s,

 l'
as

so
ci

é 
qu

i a
va

it 
pr

op
os

é 
de

 c
éd

er
 s

es
 p

ar
ts

 à
 u

ne
 p

er
so

nn
e 

no
n 

as
so

ci
ée

, n
e 

pe
ut

, e
n 

ca
s 

de
 n

on
-a

gr
ém

en
t, 

ex
ig

er
 le

 r
ac

ha
t d

e 
ce

lle
s-

ci
 s

'il 
n'

en
 e

st
 p

ro
pr

ié
ta

ire
 d

ep
ui

s 
de

ux
 a

ns
 a

u 
m

oi
ns

, 
sa

uf
 l

e 
ca

s 
où

 il
 le

s 
au

ra
it 

re
cu

ei
llie

s 
pa

r 
su

cc
es

si
on

, 
liq

ui
da

tio
n 

de
 

co
m

m
un

au
té

 e
nt

re
 é

po
ux

 o
u 

do
na

tio
n 

du
 c

on
jo

in
t, 

d'
un

 a
sc

en
da

nt
 o

u 
d'

un
 d

es
ce

nd
an

t. 
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 La
 q

ua
lit

é 
d'

as
so

ci
é 

es
t 

re
co

nn
ue

 a
u 

co
nj

oi
nt

 c
om

m
un

 e
n 

bi
en

s 
po

ur
 la

 m
oi

tié
 d

es
 p

ar
ts

 
so

us
cr

ite
s 

ou
 a

cq
ui

se
s 

au
 m

oy
en

 d
e 

fo
nd

s 
co

m
m

un
s 

s'i
l n

ot
ifi

e 
à 

la
 S

oc
ié

té
 s

on
 in

te
nt

io
n 

d'
êt

re
 

pe
rs

on
ne

lle
m

en
t a

ss
oc

ié
.  

  Si
 la

 n
ot

ifi
ca

tio
n 

a 
ét

é 
ef

fe
ct

ué
e 

lo
rs

 d
e 

l'a
pp

or
t o

u 
de

 l'
ac

qu
is

iti
on

, l
'a

gr
ém

en
t d

on
né

 p
ar

 le
s 

as
so

ci
és

 v
au

t 
po

ur
 l

es
 d

eu
x 

ép
ou

x.
 S

i 
le

 c
on

jo
in

t 
ex

er
ce

 s
on

 d
ro

it 
de

 r
ev

en
di

ca
tio

n 
po

st
ér

ie
ur

em
en

t à
 la

 ré
al

is
at

io
n 

de
 la

 s
ou

sc
rip

tio
n 

ou
 d

e 
l'a

cq
ui

si
tio

n,
 il

 d
ev

ra
 ê

tre
 a

gr
éé

 s
el

on
 

le
s 

co
nd

iti
on

s 
pr

év
ue

s 
ci

-d
es

su
s 

po
ur

 le
s 

ce
ss

io
ns

 d
e 

pa
rts

 s
oc

ia
le

s.
 L

'é
po

ux
 a

ss
oc

ié
 s

er
a 

al
or

s 
ex

cl
u 

du
 v

ot
e 

et
 s

es
 p

ar
ts

 n
e 

se
ro

nt
 p

as
 p

ris
es

 e
n 

co
m

pt
e 

po
ur

 le
 c

al
cu

l d
e 

la
 m

aj
or

ité
.  
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La
 d

éc
is

io
n 

de
s 

as
so

ci
és

 d
oi

t ê
tre

 n
ot

ifi
ée

 a
u 

co
nj

oi
nt

 d
an

s 
le

s 
de

ux
 m

oi
s 

de
 s

a 
de

m
an

de
 ; 

à 
dé

fa
ut

, l
'a

gr
ém

en
t e

st
 ré

pu
té

 a
cq

ui
s.

 E
n 

ca
s 

de
 re

fu
s 

d'
ag

ré
m

en
t r

ég
ul

iè
re

m
en

t n
ot

ifi
é,

 l'é
po

ux
 

as
so

ci
é 

le
 re

st
e 

po
ur

 la
 to

ta
lit

é 
de

s 
pa

rts
 d

e 
la

 c
om

m
un

au
té

. L
es

 n
ot

ifi
ca

tio
ns

 s
us

vi
sé

es
 s

on
t 

fa
ite

s 
pa

r l
et

tre
 re

co
m

m
an

dé
e 

av
ec

 d
em

an
de

 d
'a

vi
s 

de
 ré

ce
pt

io
n.
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 En
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e 
dé

cè
s 

d'
un

 a
ss

oc
ié

, l
a 

So
ci

ét
é 

co
nt

in
ue

 e
nt

re
 le

s 
as

so
ci

és
 s

ur
vi

va
nt

s 
et

 le
s 

hé
rit

ie
rs

 
ou

 a
ya

nt
s 

dr
oi

t d
e 

l'a
ss

oc
ié

 d
éc

éd
é,

 e
t é

ve
nt

ue
lle

m
en

t s
on

 c
on

jo
in

t s
ur

vi
va

nt
. 

 La
 tr

an
sm

is
si

on
 d

es
 p

ar
ts

 s
oc

ia
le

s 
de

 l'a
ss

oc
ié

 d
éc

éd
é 

au
 p

ro
fit

 d
'u

ne
 p

er
so

nn
e 

no
n 

as
so

ci
ée

 
es

t s
ou

m
is

e 
à 

l'a
gr

ém
en

t d
e 

la
 m

aj
or

ité
 d

es
 a

ss
oc

ié
s 

re
pr

és
en

ta
nt

 a
u 

m
oi

ns
 la

 m
oi

tié
 d

es
 p

ar
ts

 
so

ci
al

es
, d

an
s 

le
s 

m
êm

es
 c

on
di

tio
ns

 q
ue

 c
el

le
s 

pr
év

ue
s 

au
 p

ar
ag

ra
ph

e 
1 

po
ur

 l'a
gr

ém
en

t d
'u

n 
tie

rs
 n

on
 e

nc
or

e 
as

so
ci

é.
 

 En
 c

as
 d

e 
re

fu
s 

d'
ag

ré
m

en
t, 

le
s 

as
so

ci
és

 s
ur

vi
va

nt
s 

so
nt

 te
nu

s 
de

 ra
ch

et
er

 o
u 

de
 fa

ire
 ra

ch
et

er
 

pa
r d

es
 ti

er
s 

ou
 p

ar
 la

 S
oc

ié
té

 le
s 

pa
rts

 d
es

 h
ér

iti
er

s 
no

n 
ag

ré
és

 d
an

s 
le

s 
co

nd
iti

on
s 

pr
év

ue
s 

ci
-d

es
su

s 
po

ur
 le

s 
tra

ns
m

is
si

on
s 

en
tre

 v
ifs

. S
i a

uc
un

e 
de

 c
es

 s
ol

ut
io

ns
 n

'in
te

rv
ie

nt
 d

an
s 

le
s 

dé
la

is
 im

pa
rti

s,
 l'

ag
ré

m
en

t d
es

 h
ér

iti
er

s 
es

t r
ép

ut
é 

ac
qu

is
. 

 D
an

s 
le

s 
ca

s 
pr

év
us

 c
i-d

es
su

s,
 la

 v
al

eu
r d

es
 d

ro
its

 s
oc

ia
ux

 e
st

 d
ét

er
m

in
ée

 a
u 

jo
ur

 d
u 

dé
cè

s 
co

nf
or

m
ém

en
t à

 l'
ar

tic
le

 1
84

3-
4 

du
 C

od
e 
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xe
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oi
ts
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tta
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 p
ar
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 s
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de
 l'a

ss
oc

ié
 d
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éd
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 le

s 
hé

rit
ie

rs
 o

u 
ay

an
ts

 
dr

oi
t, 

qu
'ils

 s
oi

en
t 

ou
 n

on
 s

ou
m

is
 à

 a
gr

ém
en

t, 
do

iv
en

t 
ju

st
ifi

er
 d

e 
le

ur
 é

ta
t c

iv
il 

et
 d

e 
le

ur
s 

qu
al

ité
s 

hé
ré

di
ta

ire
s 
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pr

ès
 d

e 
la

 g
ér

an
ce

 q
ui

 p
eu

t 
to
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ou

rs
 r

eq
ué

rir
 d

e 
to

ut
 n

ot
ai

re
 l

a 
dé

liv
ra

nc
e 

d'
ex

pé
di

tio
ns

 o
u 

d'
ex
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e 
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us

 a
ct

es
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ta
bl
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nt
 le

sd
ite

s 
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ité
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s 
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é 

en
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un

 a
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 e
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in
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l'a
ttr
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io
n 
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 p
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 c
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 a

u 
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nt
 q
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 n
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ai
t p
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 d
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ss
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en
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 d
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nt
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u 
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 m
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 d
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 p

ar
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 s
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s,
 d

an
s 
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s 

m
êm
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 c

on
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 q
ue

 c
el
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pr
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ue
s 

po
ur

 l'
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t 
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 ti
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tio
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 d
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 d
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cè
s,

 l'i
nt

er
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, l
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n 
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 L'
As

se
m

bl
ée

 s
ta

tu
e 

su
r c

e 
ra

pp
or

t q
ui

 d
oi

t c
on

te
ni

r l
es

 m
en

tio
ns

 s
ui

va
nt

es
 : 

 - l
'é

nu
m

ér
at

io
n 

de
s 

co
nv

en
tio

ns
 s

ou
m

is
es

 à
 l'a

pp
ro

ba
tio

n 
de

 l'
as

se
m

bl
ée

 d
es

 a
ss

oc
ié

s 
; 

 - l
e 

no
m

 d
es

 g
ér

an
ts

 o
u 

as
so

ci
és

 in
té

re
ss

és
 ; 

 - l
a 

na
tu

re
 e

t l
'o

bj
et

 d
es

di
te

s 
co

nv
en

tio
ns

 ; 
 - l

es
 m

od
al

ité
s 

es
se

nt
ie

lle
s 

de
 c

es
 c

on
ve

nt
io

ns
, 

no
ta

m
m

en
t 

l'in
di

ca
tio

n 
de

s 
pr

ix
 o

u 
ta

rif
s 

pr
at

iq
ué

s,
 d

es
 ri

st
ou

rn
es

 e
t c

om
m

is
si

on
s 

co
ns

en
tie

s,
 d

es
 d

él
ai

s 
de

 p
ai

em
en

t a
cc

or
dé

s,
 d

es
 

in
té

rê
ts

 s
tip

ul
és

, d
es

 s
ûr

et
és

 c
on

fé
ré

es
 e

t, 
le

 c
as

 é
ch

éa
nt

, t
ou

te
s 

au
tre

s 
in

di
ca

tio
ns

 p
er

m
et

ta
nt

 
au

x 
as

so
ci

és
 d

'a
pp

ré
ci

er
 l'i

nt
ér

êt
 q

ui
 s

'a
tta

ch
ai

t à
 la

 c
on

cl
us

io
n 

de
s 

co
nv

en
tio

ns
 a

na
ly

sé
es

 ; 
 - l

'im
po

rta
nc

e 
de

s 
fo

ur
ni

tu
re

s 
liv

ré
es

 o
u 

de
s 

pr
es

ta
tio

ns
 d

e 
se

rv
ic

es
 f

ou
rn

ie
s,

 a
in

si
 q

ue
 le

 
m

on
ta

nt
 d

es
 s

om
m

es
 v

er
sé

es
 o

u 
re

çu
es

 a
u 

co
ur

s 
du

 d
er

ni
er

 e
xe

rc
ic

e.
 

 Le
 g

ér
an

t o
u 

l'a
ss

oc
ié

 in
té

re
ss

é 
ne

 p
eu

t p
as

 p
re

nd
re

 p
ar

t a
u 

vo
te

 e
t s

es
 p

ar
ts

 n
e 

so
nt

 p
as

 
pr

is
es

 e
n 

co
m

pt
e 

po
ur

 le
 c

al
cu

l d
e 

la
 m

aj
or

ité
. 

 To
ut

ef
oi

s,
 s

'il 
n'

ex
is

te
 p

as
 d

e 
C

om
m

is
sa

ire
 a

ux
 C

om
pt

es
, l

es
 c

on
ve

nt
io

ns
 c

on
cl

ue
s 

pa
r 

un
 

gé
ra

nt
 n

on
 a

ss
oc

ié
 s

on
t s

ou
m

is
es

 à
 l'

ap
pr

ob
at

io
n 

pr
éa

la
bl

e 
de

 l'A
ss

em
bl

ée
. 

 Le
s 

co
nv

en
tio

ns
 n

on
 a

pp
ro

uv
ée

s 
pr

od
ui

se
nt

 n
éa

nm
oi

ns
 le

ur
s 

ef
fe

ts
, à

 c
ha

rg
e 

po
ur

 le
 g

ér
an

t, 
et

 s
'il 

y 
a 

lie
u,

 p
ou

r l
'a

ss
oc

ié
 c

on
tra

ct
an

t, 
de

 s
up

po
rte

r i
nd

iv
id

ue
lle

m
en

t o
u 

so
lid

ai
re

m
en

t, 
se

lo
n 

le
s 

ca
s,

 le
s 

co
ns

éq
ue

nc
es

 d
u 

co
nt

ra
t p

ré
ju

di
ci

ab
le

s 
à 

la
 S

oc
ié

té
. 

 C
es

 d
is

po
si

tio
ns

 s
'é

te
nd

en
t 

au
x 

co
nv

en
tio

ns
 p

as
sé

es
 a

ve
c 

un
e 

so
ci

ét
é 

do
nt

 u
n 

as
so

ci
é 

in
dé

fin
im

en
t r

es
po

ns
ab

le
, g

ér
an

t, 
ad

m
in

is
tra

te
ur

, d
ire

ct
eu

r g
én

ér
al

, m
em

br
e 

du
 d

ire
ct

oi
re

 o
u 

du
 c

on
se

il 
de

 s
ur

ve
illa

nc
e,

 e
st

 s
im

ul
ta

né
m

en
t g

ér
an

t o
u 

as
so

ci
é 

de
 la

 s
oc

ié
té

 à
 re

sp
on

sa
bi

lit
é 

lim
ité

e.
 

 C
es

 d
is

po
si

tio
ns

 n
e 

so
nt

 p
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 a
pp

lic
ab

le
s 

au
x 

co
nv

en
tio

ns
 p

or
ta

nt
 s

ur
 d

es
 o

pé
ra

tio
ns

 
co

ur
an

te
s 

et
 c

on
cl

ue
s 

à 
de

s 
co

nd
iti

on
s 
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rm

al
es
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A 
pe

in
e 

de
 n
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é 
du

 c
on

tra
t, 

il 
es

t i
nt

er
di

t a
ux

 g
ér

an
ts

 o
u 

as
so

ci
és

 a
ut

re
s 

qu
e 

le
s 

pe
rs

on
ne

s 
m

or
al

es
 d

e 
co

nt
ra

ct
er

 s
ou

s 
qu

el
qu

e 
fo

rm
e 

qu
e 

ce
 s

oi
t, 

de
s 

em
pr

un
ts

 a
up

rè
s 

de
 la

 S
oc

ié
té

, d
e 

se
 fa

ire
 c

on
se

nt
ir 

pa
r e

lle
 u

n 
dé

co
uv

er
t, 

en
 c

om
pt

e 
co

ur
an

t o
u 

au
tre

m
en

t, 
ai

ns
i q

ue
 d

e 
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ire
 

ca
ut

io
nn

er
 o

u 
av

al
is

er
 p

ar
 e

lle
 le

ur
s 

en
ga

ge
m

en
ts

 e
nv

er
s 

le
s 

tie
rs

. C
et

te
 in

te
rd

ic
tio

n 
s'

ap
pl

iq
ue

 
au

x 
co

nj
oi

nt
, a

sc
en

da
nt

s 
et

 d
es

ce
nd

an
ts

 d
es

 g
ér

an
ts

 o
u 

as
so

ci
és

 a
in

si
 q

u'
à 

to
ut

e 
pe

rs
on

ne
 

in
te

rp
os

ée
 e

t a
ux

 re
pr

és
en

ta
nt

s 
lé

ga
ux

 d
es

 p
er

so
nn

es
 m

or
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oc
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To
ut

ef
oi

s,
 la

 ré
un

io
n 

d'
un

e 
as

se
m

bl
ée

 e
st

 o
bl

ig
at

oi
re

 p
ou

r s
ta

tu
er

 s
ur

 l'
ap

pr
ob

at
io

n 
an

nu
el

le
 

de
s 

co
m

pt
es

 s
oc

ia
ux

 e
t p

ou
r 

to
ut

es
 a

ut
re

s 
dé

ci
si

on
s 

pr
is

es
 s

ur
 d

em
an

de
 d

'u
n 

ou
 p

lu
si

eu
rs

 
as

so
ci

és
 d

ét
en

an
t 

la
 m

oi
tié

 d
es

 p
ar

ts
 s

oc
ia

le
s 

ou
 d

ét
en

an
t, 

s'i
ls

 r
ep

ré
se

nt
en

t a
u 

m
oi

ns
 le

 
di

xi
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e 
de
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ci

és
, l
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di

xi
èm
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de
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s.
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 L

es
 a

ss
oc

ié
s 

so
nt

 c
on

vo
qu

és
 a

ux
 a

ss
em

bl
ée

s 
pa

r l
a 

gé
ra

nc
e,

 o
u 

à 
dé

fa
ut

, p
ar

 le
 

C
om

m
is

sa
ire

 a
ux

 C
om

pt
es

, s
'il 

en
 e

xi
st

e 
un

, o
u 

en
co

re
 à

 d
éf

au
t, 

pa
r u

n 
m

an
da

ta
ire

 d
és

ig
né

 
en

 ju
st

ic
e 

à 
la

 d
em

an
de

 d
e 

to
ut

 a
ss

oc
ié

.  
 U

n 
ou

 p
lu

si
eu

rs
 a

ss
oc

ié
s,

 d
ét

en
an

t l
a 

m
oi

tié
 d

es
 p

ar
ts

 s
oc

ia
le

s 
ou

 d
ét

en
an

t, 
s'i

ls
 re

pr
és

en
te

nt
 

au
 m

oi
ns

 le
 d

ix
iè

m
e 

de
s 

as
so

ci
és

, l
e 

di
xi

èm
e 

de
s 

pa
rts

 s
oc

ia
le

s,
 p

eu
ve

nt
 d

em
an

de
r l

a 
ré

un
io

n 
d'

un
e 

as
se

m
bl

ée
. 

 L'
as

se
m

bl
ée

 n
e 

pe
ut

 s
e 

te
ni

r a
va

nt
 l'

ex
pi

ra
tio

n 
du

 d
él

ai
 d

e 
co

m
m

un
ic

at
io

n 
au

x 
as

so
ci

és
 d

es
 

do
cu

m
en

ts
 p

ré
vu

s 
pa

r l
es

 d
is

po
si

tio
ns

 lé
gi

sl
at

iv
es

 e
t r

ég
le

m
en

ta
ire

s.
 

 En
 c

as
 d

e 
dé

cè
s 

du
 g

ér
an

t u
ni

qu
e,

 le
 C

om
m

is
sa

ire
 a

ux
 C

om
pt

es
 o

u 
to

ut
 a

ss
oc

ié
 c

on
vo

qu
e 

l'a
ss

em
bl

ée
 d

es
 a

ss
oc

ié
s 

à 
se

ul
e 

fin
 d

e 
pr

oc
éd

er
 à

 s
on

 r
em

pl
ac

em
en

t, 
da

ns
 le

s 
fo

rm
es

 e
t 

dé
la

is
 p

ré
vu

s 
pa

r l
es

 d
is

po
si

tio
ns

 ré
gl

em
en

ta
ire

s.
 

La
 c

on
vo

ca
tio

n 
es

t f
ai

te
 p

ar
 le

ttr
e 

re
co

m
m

an
dé

e 
ad

re
ss

ée
 a

ux
 a

ss
oc

ié
s 

qu
in

ze
 jo

ur
s 

au
 m

oi
ns

 
av

an
t l

a 
da

te
 d

e 
ré

un
io

n.
 E

lle
 c

on
tie

nt
 l'

or
dr

e 
du

 jo
ur

 d
e 

l'a
ss

em
bl

ée
 a

rrê
té

 p
ar

 l'
au

te
ur

 d
e 

la
 

co
nv

oc
at

io
n.

 T
ou

te
fo

is
, 

lo
rs

qu
e 

l'a
ss

em
bl

ée
 e

st
 c

on
vo

qu
ée

, 
en

 r
ai

so
n 

du
 d

éc
ès

 d
u 

gé
ra

nt
 

un
iq

ue
, p

ar
 le

 C
om

m
is

sa
ire

 a
ux

 C
om

pt
es

 o
u 

un
 a

ss
oc

ié
, l

e 
dé

la
i e

st
 ré

du
it 

à 
hu

it 
jo

ur
s.

 
 La

 S
oc

ié
té

 p
eu

t 
ég

al
em

en
t 

re
co

ur
ir 

à 
la

 c
om

m
un

ic
at

io
n 

él
ec

tro
ni

qu
e 

po
ur

 c
on

vo
qu

er
 l

es
 

as
so

ci
és

 e
t 

le
ur

 c
om

m
un

iq
ue

r 
le

s 
do

cu
m

en
ts

 d
'in

fo
rm

at
io

n 
pr

éa
la

bl
e 

au
x 

as
se

m
bl

ée
s 

en
 

so
um

et
ta

nt
 l

a 
pr

op
os

iti
on

 a
ux

 a
ss

oc
ié

s 
so

it 
pa

r 
vo

ie
 p

os
ta

le
, 

so
it 

pa
r 

vo
ie

 é
le

ct
ro

ni
qu

e.
 

C
ha

qu
e 

as
so

ci
é 

pe
ut

 d
on

ne
r 

so
n 

ac
co

rd
 

éc
rit

 
pa

r 
le

ttr
e 

re
co

m
m

an
dé

e 
ou

 p
ar

 v
oi

e 
él

ec
tro

ni
qu

e,
 a

u 
pl

us
 ta

rd
 v

in
gt

 jo
ur

s 
av

an
t l

a 
da

te
 d

e 
la

 p
ro

ch
ai

ne
 a

ss
em

bl
ée

 d
es

 a
ss

oc
ié

s.
 

En
 c

as
 d

'a
cc

or
d,

 la
 c

on
vo

ca
tio

n 
et

 le
s 

do
cu

m
en

ts
 e

t r
en

se
ig

ne
m

en
ts

 s
on

t t
ra

ns
m

is
 à

 l'a
dr

es
se

 
in

di
qu

ée
 p

ar
 l'

as
so

ci
é.

 E
n 

l'a
bs

en
ce

 d
'a

cc
or

d 
de

 l'
as

so
ci

é,
 la

 S
oc

ié
té

 a
 r

ec
ou

rs
 à

 u
n 

en
vo

i 
po

st
al

. 
 Le

s 
as

so
ci

és
 q

ui
 o

nt
 c

on
se

nt
i à

 l'
ut

ilis
at

io
n 

de
 la

 v
oi

e 
él

ec
tro

ni
qu

e 
pe

uv
en

t, 
pa

r c
et

te
 v

oi
e 

ou
 

pa
r l

et
tre

 re
co

m
m

an
dé

e,
 d

em
an

de
r l

e 
re

to
ur

 à
 u

n 
en

vo
i p

os
ta

l v
in

gt
 jo

ur
s 

au
 m

oi
ns

 a
va

nt
 la

 
da

te
 d

e 
l'a

ss
em

bl
ée

 s
ui

va
nt

e.
 

 To
ut

e 
as

se
m

bl
ée

 ir
ré

gu
liè

re
m

en
t c

on
vo

qu
ée

 p
eu

t ê
tre

 a
nn

ul
ée

. T
ou

te
fo

is
, l

'a
ct

io
n 

en
 n

ul
lit

é 
n'

es
t p

as
 re

ce
va

bl
e 

lo
rs

qu
e 

to
us

 le
s 

as
so

ci
és

 é
ta

ie
nt

 p
ré

se
nt

s 
ou

 re
pr

és
en

té
s.

  
 U

n 
ou

 p
lu

si
eu

rs
 a

ss
oc

ié
s,

 d
ét

en
an

t 
le

 v
in

gt
iè

m
e 

de
s 

pa
rts

 s
oc

ia
le

s 
et

 a
gi

ss
an

t 
da

ns
 l

es
 

co
nd

iti
on

s 
et

 d
él

ai
s 

fix
és

 p
ar

 la
 lo

i, 
on

t l
a 

fa
cu

lté
 d

e 
fa

ire
 in

sc
rir

e 
à 

l'o
rd

re
 d

u 
jo

ur
 d

e 
l'a

ss
em

bl
ée

 
de

s 
po

in
ts

 o
u 

pr
oj

et
s 

de
 ré

so
lu

tio
n 

pa
r l

et
tre

 re
co

m
m

an
dé

e 
av

ec
 d

em
an

de
 d

'a
vi

s 
de

 ré
ce

pt
io

n 
ou

 c
ou

rri
er

 é
le

ct
ro

ni
qu

e 
av

ec
 a

cc
us

é 
de

 ré
ce

pt
io

n,
 v

in
gt

-c
in

q 
jo

ur
s 

au
 m

oi
ns

 a
va

nt
 la

 d
at

e 
de

 
l'a

ss
em

bl
ée

. 
 U

n 
as

so
ci

é 
qu

i v
eu

t u
se

r d
e 

ce
tte

 fa
cu

lté
 p

eu
t d

em
an

de
r p

ar
 le

ttr
e 

si
m

pl
e 

ou
 re

co
m

m
an

dé
e 

ou
 p

ar
 c

ou
rri

er
 é

le
ct

ro
ni

qu
e 

à 
la

 S
oc

ié
té

 d
e 

l'a
vi

se
r s

el
on

 l'
un

e 
de

 c
es

 m
od

al
ité

s,
 d

e 
la

 d
at

e 
pr

év
ue

 p
ou

r l
a 

ré
un

io
n 

de
 l'a

ss
em

bl
ée

. L
a 

So
ci

ét
é 

es
t t

en
ue

 d
'e

nv
oy

er
 c

et
 a

vi
s 

pa
r l

et
tre

 s
im

pl
e 

ou
 re

co
m

m
an

dé
e,

 s
i l

'a
ss

oc
ié

 lu
i a

 a
dr

es
sé

 le
 m

on
ta

nt
 d

es
 fr

ai
s 

d'
en

vo
i d

e 
ce

tte
 le

ttr
e,

 o
u 

pa
r 

un
 c

ou
rri

er
 é

le
ct

ro
ni

qu
e 

à 
l'a

dr
es

se
 q

u'
il 

a 
in

di
qu

ée
. 

 La
 d

em
an

de
 d

'in
sc

rip
tio

n 
d'

un
 p

oi
nt

 à
 l'

or
dr

e 
du

 jo
ur

 e
st

 m
ot

iv
ée

. 
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La
 d

em
an

de
 d

'in
sc

rip
tio

n 
de

 p
ro

je
ts

 d
e 

ré
so

lu
tio

n 
es

t a
cc

om
pa

gn
ée

 d
u 

te
xt

e 
de

 c
es

 p
ro

je
ts

, 
le

sq
ue

ls
 p

eu
ve

nt
 ê

tre
 a

ss
or

tis
 d

'u
n 

br
ef

 e
xp

os
é 

de
s 

m
ot

ifs
. 

 C
ha

qu
e 

as
so

ci
é 

a 
le

 d
ro

it 
de

 p
ar

tic
ip

er
 a

ux
 d

éc
is

io
ns

 c
ol

le
ct

iv
es

 e
t d

is
po

se
 d

'u
n 

no
m

br
e 

de
 

vo
ix

 é
ga

l à
 c

el
ui

 d
es

 p
ar

ts
 q

u'
il 

po
ss

èd
e.

 
 Le

s 
as

so
ci

és
 s

on
t a

ut
or

is
és

 à
 p

ar
tic

ip
er

 a
ux

 a
ss

em
bl

ée
s 

gé
né

ra
le

s 
pa

r v
is

io
co

nf
ér

en
ce

 o
u 

pa
r 

to
us

 m
oy

en
s 

de
 té

lé
co

m
m

un
ic

at
io

n 
pe

rm
et

ta
nt

 l'
id

en
tif

ic
at

io
n 

de
s 

pa
rti

ci
pa

nt
s 

et
 g

ar
an

tis
sa

nt
 

le
ur

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
ef

fe
ct

iv
e,

 c
on

fo
rm

ém
en

t à
 la

 ré
gl

em
en

ta
tio

n 
en

 v
ig

ue
ur

. 
 C

on
fo

rm
ém

en
t 

à 
la

 lo
i, 

ce
tte

 d
is

po
si

tio
n 

n'
es

t 
pa

s 
ap

pl
ic

ab
le

 a
ux

 a
ss

em
bl

ée
s 

po
rta

nt
 s

ur
 

l'a
pp

ro
ba

tio
n 

de
s 

co
m

pt
es

 a
nn

ue
ls

 e
t d

es
 c

om
pt

es
 c

on
so

lid
és

. 
 Le

s 
as

so
ci

és
 p

ar
tic

ip
an

t a
in

si
 à

 d
is

ta
nc

e 
à 

l'a
ss

em
bl

ée
 s

on
t r

ép
ut

és
 p

ré
se

nt
s 

po
ur

 le
 c

al
cu

l d
u 

qu
or

um
 e

t d
e 

la
 m

aj
or

ité
. 

 C
ha

qu
e 

as
so

ci
é 

pe
ut

 s
e 

fa
ire

 r
ep

ré
se

nt
er

 p
ar

 s
on

 c
on

jo
in

t 
à 

m
oi

ns
 q

ue
 l

a 
So

ci
ét

é 
ne

 
co

m
pr

en
ne

 q
ue

 le
s 

de
ux

 é
po

ux
. S

au
f s

i le
s 

as
so

ci
és

 s
on

t a
u 

no
m

br
e 

de
 d

eu
x,

 u
n 

as
so

ci
é 

pe
ut

 
se

 fa
ire

 re
pr

és
en

te
r p

ar
 u

n 
au

tre
 a

ss
oc

ié
. 

 L'
as

se
m

bl
ée

 d
es

 a
ss

oc
ié

s 
se

 r
éu

ni
t 

au
 s

iè
ge

 s
oc

ia
l o

u 
en

 t
ou

t 
au

tre
 li

eu
 in

di
qu

é 
da

ns
 la

 
co

nv
oc

at
io

n.
 E

lle
 e

st
 p

ré
si

dé
e 

pa
r l

e 
gé

ra
nt

 o
u 

l'u
n 

de
s 

gé
ra

nt
s 

ou
, s

i a
uc

un
 d

'e
ux

 n
'e

st
 a

ss
oc

ié
 

ou
 e

n 
ca

s 
de

 d
éc

ès
 d

e 
l'a

ss
oc

ié
-g

ér
an

t u
ni

qu
e,

 p
ar

 l'a
ss

oc
ié

 p
ré

se
nt

 e
t a

cc
ep

ta
nt

 q
ui

 p
os

sè
de

 
ou

 r
ep

ré
se

nt
e 

le
 p

lu
s 

gr
an

d 
no

m
br

e 
de

 p
ar

ts
 s

oc
ia

le
s.

 S
i 

de
ux

 a
ss

oc
ié

s 
po

ss
éd

an
t 

ou
 

re
pr

és
en

ta
nt

 le
 m

êm
e 

no
m

br
e 

de
 p

ar
ts

 s
on

t a
cc

ep
ta

nt
s,

 la
 p

ré
si

de
nc

e 
de

 l'
as

se
m

bl
ée

 e
st

 
as

su
ré

e 
pa

r l
e 

pl
us

 â
gé

.  
 To

ut
e 

dé
lib

ér
at

io
n 

de
 l'a

ss
em

bl
ée

 d
es

 a
ss

oc
ié

s 
es

t c
on

st
at

ée
 p

ar
 u

n 
pr

oc
ès

-v
er

ba
l c

on
te

na
nt

 
le

s 
m

en
tio

ns
 r

ég
le

m
en

ta
ire

s,
 é

ta
bl

i e
t s

ig
né

 p
ar

 le
 o

u 
le

s 
gé

ra
nt

s,
 e

t l
e 

ca
s 

éc
hé

an
t, 

pa
r 

le
 

pr
és

id
en

t d
e 

sé
an

ce
. S

'il 
n'

a 
pa

s 
ét

é 
ét

ab
li 

de
 fe

ui
lle

 d
e 

pr
és

en
ce

, l
e 

pr
oc

ès
-v

er
ba

l d
oi

t ê
tre

 
si

gn
é 

pa
r t

ou
s 

le
s 

as
so

ci
és

 p
ré

se
nt

s 
et

 p
ar

 le
s 

m
an

da
ta

ire
s 

de
s 

as
so

ci
és

 re
pr

és
en

té
s.

 
 22

.4
 E

n 
ca

s 
de

 c
on

su
lta

tio
n 

éc
rit

e,
 la

 g
ér

an
ce

 a
dr

es
se

 à
 c

ha
qu

e 
as

so
ci

é,
 p

ar
 le

ttr
e 

re
co

m
m

an
dé

e,
 le

 te
xt

e 
de

s 
ré

so
lu

tio
ns

 p
ro

po
sé

es
 a

in
si

 q
ue

 le
s 

do
cu

m
en

ts
 n

éc
es

sa
ire

s 
à 

l'in
fo

rm
at

io
n 

de
s 

as
so

ci
és

. 
 Le

s 
as

so
ci

és
 d

is
po

se
nt

 d
'u

n 
dé

la
i d

e 
qu

in
ze

 jo
ur

s 
à 

co
m

pt
er

 d
e 

la
 d

at
e 

de
 ré

ce
pt

io
n 

du
 p

ro
je

t 
de

 ré
so

lu
tio

ns
 p

ou
r t

ra
ns

m
et

tre
 le

ur
 v

ot
e 

à 
la

 g
ér

an
ce

 p
ar

 le
ttr

e 
re

co
m

m
an

dé
e.

 T
ou

t a
ss

oc
ié

 
n'

ay
an

t p
as

 ré
po

nd
u 

da
ns

 le
 d

él
ai

 c
i-d

es
su

s 
es

t c
on

si
dé

ré
 c

om
m

e 
s'é

ta
nt

 a
bs

te
nu

. C
ha

qu
e 

as
so

ci
é 

di
sp

os
e 

d'
un

 n
om

br
e 

de
 v

oi
x 

ég
al

 à
 c

el
ui

 d
es

 p
ar

ts
 q

u'
il 

po
ss

èd
e.
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.5
 L

es
 p

ro
cè

s-
ve

rb
au

x 
so

nt
 é

ta
bl

is
 s

ur
 u

n 
re

gi
st

re
 c

ot
é 

et
 p

ar
ap

hé
 o

u 
su

r d
es

 fe
ui

lle
s 

m
ob

ile
s 

ég
al

em
en

t c
ot

ée
s 

et
 p

ar
ap

hé
es

, d
an

s 
le

s 
co

nd
iti

on
s 

ré
gl

em
en

ta
ire

s.
 

 Le
s 

co
pi

es
 o

u 
ex

tra
its

 d
es

 p
ro

cè
s-

ve
rb

au
x 

de
s 

as
se

m
bl

ée
s 

so
nt

 v
al

ab
le

m
en

t 
ce

rti
fié

es
 

co
nf

or
m

es
 p

ar
 u

n 
se

ul
 g

ér
an

t. 
  AR

TI
C

LE
 2

1 
 

DE
CI

SI
O

NS
 C

O
LL

EC
TI

VE
S  

O
RD

IN
AI

RE
S  

  So
nt

 q
ua

lif
ié

es
 d

'o
rd

in
ai

re
s,

 le
s 

dé
ci

si
on

s 
de

s 
as

so
ci

és
 n

e 
co

nc
er

na
nt

 n
i l

es
 m

od
ifi

ca
tio

ns
 

st
at

ut
ai

re
s 

ni
 l'

ag
ré

m
en

t d
e 

ce
ss

io
n 

ou
 m

ut
at

io
ns

 d
e 

pa
rts

 s
oc

ia
le

s,
 d

ro
its

 d
e 

so
us

cr
ip

tio
n 

ou
 

d'
at

tri
bu

tio
n.
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Le
s 

as
so

ci
és

 s
on

t 
ré

un
is

 e
n 

as
se

m
bl

ée
 p

ou
r 

st
at

ue
r 

su
r 

le
s 

co
m

pt
es

 d
ud

it 
ex

er
ci

ce
 e

t 
l'a

ffe
ct

at
io

n 
de

s 
ré

su
lta

ts
 d

an
s 

le
s 

si
x 

(6
) m

oi
s 

de
 la

 c
lô

tu
re

 d
e 

ch
aq

ue
 e

xe
rc

ic
e,

 s
ou

s 
ré

se
rv

e 
de

 p
ro

lo
ng

at
io

n 
de

 c
e 

dé
la

i p
ar

 o
rd

on
na

nc
e 

du
 P

ré
si

de
nt

 d
u 

Tr
ib

un
al

 d
e 

co
m

m
er

ce
, s

ta
tu

an
t 

su
r r

eq
uê

te
. 

 Le
s 

dé
ci

si
on

s 
co

lle
ct

iv
es

 o
rd

in
ai

re
s 

so
nt

 a
do

pt
ée

s 
pa

r u
n 

ou
 p

lu
si

eu
rs

 a
ss

oc
ié

s 
re

pr
és

en
ta

nt
 

pl
us

 d
e 

la
 m

oi
tié

 d
es

 p
ar

ts
 s

oc
ia

le
s.

 
  Si

 c
et

te
 m

aj
or

ité
 n

'e
st

 p
as

 o
bt

en
ue

 à
 la

 p
re

m
iè

re
 c

on
su

lta
tio

n,
 le

s 
as

so
ci

és
 s

on
t, 

se
lo

n 
le

s 
ca

s,
 

co
nv

oq
ué

s 
ou

 c
on

su
lté

s 
un

e 
se

co
nd

e 
fo

is
 e

t l
es

 d
éc

is
io

ns
 s

on
t p

ris
es

 à
 la

 m
aj

or
ité

 d
es

 v
ot

es
 

ém
is

, q
ue

l q
ue

 s
oi

t l
e 

no
m

br
e 

de
s 

vo
ta

nt
s,

 à
 la

 c
on

di
tio

n 
ex

pr
es

se
 d

e 
ne

 p
or

te
r q

ue
 s

ur
 le

s 
qu

es
tio

ns
 a

ya
nt

 fa
it 

l'o
bj

et
 d

e 
la

 p
re

m
iè

re
 c

on
su

lta
tio

n.
 

  AR
TI

C
LE

 2
2 

 
DE

CI
SI

O
NS

 C
O

LL
EC

TI
VE

S  
EX

TR
AO

RD
IN

AI
RE

S  
  So

nt
 q

ua
lif

ié
es

 d
'e

xt
ra

or
di

na
ire

s 
le

s 
dé

ci
si

on
s 

ay
an

t 
po

ur
 o

bj
et

 d
e 

m
od

ifi
er

 le
s 

st
at

ut
s 

ou
 

d'
ag

ré
er

 le
s 

ce
ss

io
ns

 o
u 

m
ut

at
io

ns
 d

e 
pa

rts
 s

oc
ia

le
s,

 d
ro

its
 d

e 
so

us
cr

ip
tio

n 
ou

 d
'a

ttr
ib

ut
io

n.
  

 Le
s 

dé
ci

si
on

s 
ex

tra
or

di
na

ire
s 

ne
 s

on
t v

al
ab

le
m

en
t p

ris
es

 q
ue

 s
i e

lle
s 

on
t é

té
 a

do
pt

ée
s 

: 
 

- 
à 

l'u
na

ni
m

ité
, e

n 
ca

s 
de

 c
ha

ng
em

en
t d

e 
na

tio
na

lit
é 

de
 la

 S
oc

ié
té

, d
'a

ug
m

en
ta

tio
n 

de
s 

en
ga

ge
m

en
ts

 d
'u

n 
as

so
ci

é 
ou

 d
e 

tra
ns

fo
rm

at
io

n 
de

 la
 S

oc
ié

té
 e

n 
so

ci
ét

é 
en

 n
om

 
co

lle
ct

if,
 e

n 
so

ci
ét

é 
en

 c
om

m
an

di
te

 s
im

pl
e 

ou
 p

ar
 a

ct
io

ns
, 

en
 s

oc
ié

té
 p

ar
 a

ct
io

ns
 

si
m

pl
ifi

ée
 o

u 
en

 s
oc

ié
té

 c
iv

ile
 ; 

- 
à 

la
 m

aj
or

ité
 e

n 
no

m
br

e 
de

s 
as

so
ci

és
 r

ep
ré

se
nt

an
t 

au
 m

oi
ns

 l
a 

m
oi

tié
 d

es
 p

ar
ts

 
so

ci
al

es
, e

n 
ca

s 
d'

ag
ré

m
en

t d
e 

no
uv

ea
ux

 a
ss

oc
ié

s 
ou

 d
'a

ut
or

is
at

io
n 

de
 n

an
tis

se
m

en
t 

de
s 

pa
rts

 ; 
- 

pa
r 

de
s 

as
so

ci
és

 r
ep

ré
se

nt
an

t 
au

 m
oi

ns
 l

a 
m

oi
tié

 d
es

 p
ar

ts
 s

oc
ia

le
s,

 s
'il 

s'
ag

it 
d'

au
gm

en
te

r l
e 

ca
pi

ta
l p

ar
 in

co
rp

or
at

io
n 

de
 b

én
éf

ic
es

 o
u 

de
 ré

se
rv

es
.  

  Po
ur

 to
ut

es
 le

s 
au

tre
s 

m
od

ifi
ca

tio
ns

 s
ta

tu
ta

ire
s,

 l'
as

se
m

bl
ée

 n
e 

dé
lib

èr
e 

va
la

bl
em

en
t q

ue
 s

i 
le

s 
as

so
ci

és
 p

ré
se

nt
s 

ou
 re

pr
és

en
té

s 
po

ss
èd

en
t a

u 
m

oi
ns

, s
ur

 p
re

m
iè

re
 c

on
vo

ca
tio

n,
 le

 q
ua

rt 
de

s 
pa

rts
 e

t, 
su

r 
de

ux
iè

m
e 

co
nv

oc
at

io
n,

 le
 c

in
qu

iè
m

e 
de

 c
el

le
s-

ci
. 

À 
dé

fa
ut

 d
e 

ré
un

ir 
ce

 
qu

or
um

, l
a 

de
ux

iè
m

e 
as

se
m

bl
ée

 p
eu

t ê
tre

 p
ro

ro
gé

e 
à 

un
e 

da
te

 p
os

té
rie

ur
e 

de
 d

eu
x 

(2
) m

oi
s 

au
 p

lu
s 

à 
ce

lle
 à

 la
qu

el
le

 e
lle

 a
va

it 
ét

é 
co

nv
oq

ué
e.

 D
an

s 
l'u

n 
ou

 l'
au

tre
 d

e 
ce

s 
de

ux
 c

as
, l

es
 

m
od

ifi
ca

tio
ns

 s
on

t d
éc

id
ée

s 
à 

la
 m

aj
or

ité
 d

es
 d

eu
x 

tie
rs

 d
es

 p
ar

ts
 d

ét
en

ue
s 

pa
r l

es
 a

ss
oc

ié
s 

pr
és

en
ts

 o
u 

re
pr

és
en

té
s.

 
  AR

TI
C

LE
 2

3 
 

DR
O

IT
 D

E  
CO

M
M

U
NI

CA
TI

O
N,

 
 E

T  
DE

 C
O

N
TR

Ô
LE

 D
ES

 
AS

SO
CI

ES
 

  To
ut

 a
ss

oc
ié

 d
is

po
se

 d
'u

n 
dr

oi
t d

e 
co

m
m

un
ic

at
io

n 
pe

rm
an

en
t d

on
t l

'é
te

nd
ue

 e
t l

es
 m

od
al

ité
s 

d'
ex

er
ci

ce
 s

on
t d

ét
er

m
in

ée
s 

pa
r l

es
 d

is
po

si
tio

ns
 ré

gl
em

en
ta

ire
s 

en
 v

ig
ue

ur
. 

  Av
an

t t
ou

te
 a

ss
em

bl
ée

 o
u 

co
ns

ul
ta

tio
n 

éc
rit

e,
 le

s 
as

so
ci

és
 o

nt
 le

 d
ro

it 
d'

ob
te

ni
r c

om
m

un
ic

at
io

n 
de

 d
oc

um
en

ts
 e

t d
'in

fo
rm

at
io

ns
 q

ui
 le

ur
 s

on
t a

dr
es

sé
s 

ou
 q

ui
 s

on
t m

is
 à

 le
ur

 d
is

po
si

tio
n 

da
ns

 
le

s 
co

nd
iti

on
s 

fix
ée

s 
pa

r l
es

 d
is

po
si

tio
ns

 lé
gi

sl
at

iv
es

 e
t r

ég
le

m
en

ta
ire

s 
en

 v
ig

ue
ur

. 
  To

ut
 a

ss
oc

ié
 n

on
-g

ér
an

t p
eu

t, 
de

ux
 (2

) f
oi

s 
pa

r a
n,

 p
os

er
 p

ar
 é

cr
it 

de
s 

qu
es

tio
ns

 à
 la

 g
ér

an
ce

 
su

r t
ou

t f
ai

t d
e 

na
tu

re
 à

 c
om

pr
om

et
tre

 la
 c

on
tin

ui
té

 d
e 

l'e
xp

lo
ita

tio
n.

 L
a 

ré
po

ns
e 

éc
rit

e 
de

 la
 

gé
ra

nc
e 

do
it 

in
te

rv
en

ir 
da

ns
 le

 d
él

ai
 d

'u
n 

(1
) m

oi
s 

et
 e

st
 c

om
m

un
iq

ué
e 

au
 C

om
m

is
sa

ire
 a

ux
 

C
om

pt
es

, s
'il 

en
 e

xi
st

e 
un

. 
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En
 c

as
 d

'in
ob

se
rv

at
io

n 
de

 c
es

 p
re

sc
rip

tio
ns

, 
to

ut
 i

nt
ér

es
sé

 p
eu

t 
de

m
an

de
r 

en
 j

us
tic

e 
la

 
di

ss
ol

ut
io

n 
de

 la
 S

oc
ié

té
. I

l e
n 

es
t d

e 
m

êm
e 

si
 l'

As
se

m
bl

ée
 n

'a
 p

u 
dé

lib
ér

er
 v

al
ab

le
m

en
t. 

  AR
TI

C
LE

 2
8 

 
TR

AN
SF

O
RM

AT
IO

N
 D

E 
LA

 S
O

CI
ET

E  
  La

 tr
an

sf
or

m
at

io
n 

de
 la

 S
oc

ié
té

 e
n 

un
e 

so
ci

ét
é 

d'
un

e 
au

tre
 fo

rm
e 

pe
ut

 ê
tre

 d
éc

id
ée

 p
ar

 le
s 

as
so

ci
és

 s
ta

tu
an

t 
au

x 
co

nd
iti

on
s 

de
 m

aj
or

ité
 p

ré
vu

es
 p

ou
r 

la
 m

od
ifi

ca
tio

n 
de

s 
st

at
ut

s.
 

To
ut

ef
oi

s,
 la

 tr
an

sf
or

m
at

io
n 

de
 la

 S
oc

ié
té

 e
n 

so
ci

ét
é 

en
 n

om
 c

ol
le

ct
if,

 e
n 

co
m

m
an

di
te

 s
im

pl
e,

 
en

 c
om

m
an

di
te

 p
ar

 a
ct

io
ns

, e
n 

so
ci

ét
é 

pa
r 

ac
tio

ns
 s

im
pl

ifi
ée

 o
u 

en
 s

oc
ié

té
 c

iv
ile

 n
éc

es
si

te
 

l'a
cc

or
d 

un
an

im
e 

de
s 

as
so

ci
és

. 
 La

 tr
an

sf
or

m
at

io
n 

en
 s

oc
ié

té
 a

no
ny

m
e 

es
t d

éc
id

ée
 à

 la
 m

aj
or

ité
 re

qu
is

e 
po

ur
 la

 m
od

ifi
ca

tio
n 

de
s 

st
at

ut
s.

 T
ou

te
fo

is
, e

lle
 p

eu
t ê

tre
 d

éc
id

ée
 p

ar
 d

es
 a

ss
oc

ié
s 

re
pr

és
en

ta
nt

 la
 m

aj
or

ité
 d

es
 

pa
rts

 s
oc

ia
le

s 
si

 le
s 

ca
pi

ta
ux

 p
ro

pr
es

 fi
gu

ra
nt

 a
u 

de
rn

ie
r b

ila
n 

ex
cè

de
nt

 7
50

 0
00

 e
ur

os
. 

 La
 d

éc
is

io
n 

de
 tr

an
sf

or
m

at
io

n 
en

 s
oc

ié
té

 a
no

ny
m

e 
ou

 e
n 

so
ci

ét
é 

pa
r 

ac
tio

ns
 s

im
pl

ifi
ée

 e
st

 
pr

éc
éd

ée
 d

u 
ra

pp
or

t d
'u

n 
C

om
m

is
sa

ire
 a

ux
 C

om
pt

es
 in

sc
rit

 s
ur

 la
 s

itu
at

io
n 

de
 la

 S
oc

ié
té

, e
t 

du
 ra

pp
or

t d
'u

n 
ou

 p
lu

si
eu

rs
 C

om
m

is
sa

ire
s 

à 
la

 tr
an

sf
or

m
at

io
n 

dé
si

gn
és

, s
au

f a
cc

or
d 

un
an

im
e 

de
s 

as
so

ci
és

, p
ar

 d
éc

is
io

n 
de

 ju
st

ic
e 

et
 c

ha
rg

és
 d

'a
pp

ré
ci

er
 s

ou
s 

le
ur

 re
sp

on
sa

bi
lit

é 
la

 v
al

eu
r 

de
s 

bi
en

s 
co

m
po

sa
nt

 l'
ac

tif
 s

oc
ia

l e
t l

es
 a

va
nt

ag
es

 p
ar

tic
ul

ie
rs

. L
e 

ou
 le

s 
C

om
m

is
sa

ire
s 

à 
la

 
tra

ns
fo

rm
at

io
n 

pe
uv

en
t 

êt
re

 c
ha

rg
és

 d
e 

l'é
ta

bl
is

se
m

en
t 

du
 r

ap
po

rt 
su

r 
la

 s
itu

at
io

n 
de

 l
a 

So
ci

ét
é.

 D
an

s 
ce

 c
as

, i
l n

'e
st

 ré
di

gé
 q

u'
un

 s
eu

l r
ap

po
rt.

 L
e 

C
om

m
is

sa
ire

 a
ux

 C
om

pt
es

 d
e 

la
 

So
ci

ét
é 

pe
ut

 ê
tre

 n
om

m
é 

C
om

m
is

sa
ire

 à
 la

 tr
an

sf
or

m
at

io
n.

  
 Le

s 
as

so
ci

és
 s

ta
tu

en
t 

su
r 

l'é
va

lu
at

io
n 

de
s 

bi
en

s 
co

m
po

sa
nt

 l
'a

ct
if 

so
ci

al
 e

t 
l'o

ct
ro

i 
de

s 
av

an
ta

ge
s 

pa
rti

cu
lie

rs
 ; 

ils
 n

e 
pe

uv
en

t 
le

s 
ré

du
ire

 q
u'

à 
l'u

na
ni

m
ité

. 
A 

dé
fa

ut
 d

'a
pp

ro
ba

tio
n 

ex
pr

es
se

 d
es

 a
ss

oc
ié

s 
m

en
tio

nn
ée

 a
u 

pr
oc

ès
-v

er
ba

l, 
la

 tr
an

sf
or

m
at

io
n 

es
t n

ul
le

. 
  AR

TI
C

LE
 2

9 
 

DI
SS

O
LU

TI
O

N  
-  L

IQ
UI

DA
TI

O
N

 
  La

 S
oc

ié
té

 e
st

 d
is

so
ut

e 
à 

l'a
rri

vé
e 

du
 t

er
m

e,
 s

au
f 

pr
or

og
at

io
n,

 e
n 

ca
s 

de
 r

éa
lis

at
io

n 
ou

 
d'

ex
tin

ct
io

n 
de

 s
on

 o
bj

et
, p

ar
 d

éc
is

io
n 

ju
di

ci
ai

re
 p

ou
r j

us
te

s 
m

ot
ifs

. 
 La

 d
is

so
lu

tio
n 

an
tic

ip
ée

 p
eu

t ê
tre

 d
éc

id
ée

 à
 to

ut
 m

om
en

t p
ar

 d
éc

is
io

n 
co

lle
ct

iv
e 

ex
tra

or
di

na
ire

 
de

s 
as

so
ci

és
. 

 La
 S

oc
ié

té
 e

st
 e

n 
liq

ui
da

tio
n 

dè
s 

l'in
st

an
t d

e 
sa

 d
is

so
lu

tio
n 

po
ur

 q
ue

lq
ue

 c
au

se
 q

ue
 c

e 
so

it.
 

 La
 p

er
so

nn
al

ité
 m

or
al

e 
de

 la
 S

oc
ié

té
 s

ub
si

st
e,

 p
ou

r 
le

s 
be

so
in

s 
de

 la
 li

qu
id

at
io

n,
 ju

sq
u'

à 
la

 
cl

ôt
ur

e 
de

 c
el

le
-c

i. 
La

 d
is

so
lu

tio
n 

de
 la

 S
oc

ié
té

 n
e 

pr
od

ui
t s

es
 e

ffe
ts

 à
 l'

ég
ar

d 
de

s 
tie

rs
 q

u'
à 

co
m

pt
er

 d
e 

la
 d

at
e 

à 
la

qu
el

le
 e

lle
 e

st
 p

ub
lié

e 
au

 R
eg

is
tre

 d
u 

co
m

m
er

ce
 e

t d
es

 s
oc

ié
té

s.
 L

a 
m

en
tio

n 
"s

oc
ié

té
 e

n 
liq

ui
da

tio
n"

, a
in

si
 q

ue
 le

 n
om

 d
u 

ou
 d

es
 li

qu
id

at
eu

rs
 d

oi
ve

nt
 fi

gu
re

r s
ur

 
to

us
 le

s 
ac

te
s 

et
 d

oc
um

en
ts

 é
m

an
an

t d
e 

la
 S

oc
ié

té
. 

 Le
s 

fo
nc

tio
ns

 d
e 

la
 g

ér
an

ce
 p

re
nn

en
t f

in
 p

ar
 la

 d
is

so
lu

tio
n 

de
 la

 S
oc

ié
té

. L
a 

co
lle

ct
iv

ité
 d

es
 

as
so

ci
és

 c
on

se
rv

e 
se

s 
po

uv
oi

rs
 e

t r
èg

le
 le

 m
od

e 
de

 li
qu

id
at

io
n 

; e
lle

 n
om

m
e 

à 
la

 m
aj

or
ité

 d
es

 
pa

rts
 s

oc
ia

le
s 

un
 o

u 
pl

us
ie

ur
s 

liq
ui

da
te

ur
s,

 c
ho

is
is

 p
ar

m
i 

ou
 e

n 
de

ho
rs

 d
es

 a
ss

oc
ié

s,
 e

t 
dé

te
rm

in
e 

le
ur

s 
po

uv
oi

rs
. L

a 
liq

ui
da

tio
n 

es
t e

ffe
ct

ué
e 

co
nf

or
m

ém
en

t à
 la

 L
oi

. 
 Ap

rè
s 

re
m

bo
ur

se
m

en
t d

u 
m

on
ta

nt
 d

es
 p

ar
ts

 s
oc

ia
le

s,
 le

 b
on

i d
e 

liq
ui

da
tio

n 
es

t r
ép

ar
ti 

en
tre

 
le

s 
as

so
ci

és
, a

u 
pr

or
at

a 
du

 n
om

br
e 

de
 p

ar
ts

 a
pp

ar
te

na
nt

 à
 c

ha
cu

n 
d'

eu
x.

 

P
V

B
 
A

V
O

C
A

TS
 

 
St

at
ut

s 
co

ns
tit

ut
ifs

 - 
1F

R
 - 

TE
ST

S 
PS

YC
H

O
TE

C
H

N
IQ

U
ES

 
  2

0/
24

 

  En
 c

as
 d

e 
ré

un
io

n 
de

 t
ou

te
s 

le
s 

pa
rts

 e
n 

un
e 

se
ul

e 
m

ai
n,

 la
 d

is
so

lu
tio

n 
po

uv
an

t, 
le

 c
as

 
éc

hé
an

t, 
en

 r
és

ul
te

r 
en

tra
în

e 
la

 t
ra

ns
m

is
si

on
 u

ni
ve

rs
el

le
 d

u 
pa

tri
m

oi
ne

 s
oc

ia
l 

à 
l'a

ss
oc

ié
 

un
iq

ue
, s

an
s 

qu
'il 

y 
ai

t l
ie

u 
à 

liq
ui

da
tio

n.
 C

es
 d

is
po

si
tio

ns
 n

e 
so

nt
 p

as
 a

pp
lic

ab
le

s 
si

 l'
as

so
ci

é 
un

iq
ue

 e
st

 u
ne

 p
er

so
nn

e 
ph

ys
iq

ue
. 

  AR
TI

C
LE

 3
0 

 
CO

NT
ES

TA
TI

O
NS

 
  En

 c
as

 d
e 

pl
ur

al
ité

 d
'a

ss
oc

ié
s,

 to
ut

es
 le

s 
co

nt
es

ta
tio

ns
 q

ui
 p

ou
rra

ie
nt

 s
ur

gi
r p

en
da

nt
 la

 d
ur

ée
 

de
 la

 S
oc

ié
té

 o
u 

lo
rs

 d
e 

sa
 li

qu
id

at
io

n 
en

tre
 le

s 
as

so
ci

és
 o

u 
en

tre
 la

 S
oc

ié
té

 e
t l

es
 a

ss
oc

ié
s,

 
re

la
tiv

em
en

t a
ux

 a
ffa

ire
s 

so
ci

al
es

 o
u 

à 
l'e

xé
cu

tio
n 

de
s 

pr
és

en
ts

 s
ta

tu
ts

, s
er

on
t s

ou
m

is
es

 a
ux

 
tri

bu
na

ux
 c

om
pé

te
nt

s.
 

  AR
TI

C
LE

 3
1 

 
RE

G
IS

TR
E 

DE
S 

BE
NE

FI
CI

AI
RE

S 
EF

FE
C

TI
FS

 
  

-2
-2

 d
u 

C
od

e 
m

on
ét

ai
re

 e
t f

in
an

ci
er

 e
t d

u 
dé

cr
et

 
nu

m
ér

o 
20

17
-1

09
4 

du
 1

2 
ju

in
 2

01
7,

 l
a 

so
ci

ét
é 

de
vr

a 
dé

po
se

r 
en

 a
nn

ex
e 

du
 r

eg
is

tre
 d

u 
la

tio
n 

à 
ce

 re
gi

st
re

 o
u 

au
 p

lu
s 

ta
rd

 
da

ns
 u

n 
dé

la
i d

e 
qu

in
ze

 jo
ur

s 
à 

co
m

pt
er

 d
e 

la
 d

él
iv

ra
nc

e 
du

 ré
cé

pi
ss

é 
de

 d
ép

ôt
 d

e 
do

ss
ie

r d
e 

-4
6 

du
 C

od
e 

m
on

ét
ai

re
 e

t f
in

an
ci

er
. U

n 
no

uv
ea

u 
do

cu
m

en
t s

er
a 

dé
po

sé
 

da
ns

 l
es

 t
re

nt
e 

jo
ur

s 
su

iv
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